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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1- iQué estudian como carrera y qué lugar pretenden
ocupar en la sociadad los alumnos de las escuelas privadas en
México?

2° La etapa de educacién a nivel medio representa para
los alumnos el lugar de la toma de decisiones en cuanto a su
futuro profesional. Se nfrentan, sin estar convenientemente
preparados, a una de las deciciones mas inportantes de su
vida, que carrera seguir. Para hacerlo deben tener en cuenta
no solo aptitudes o gustos personales, sino posibilidades
reales de encontrar un trabajo adecuadamente remunerado, la
“aprobacién de su familia, especialmente cuando se trata de
alumnos de una institucién privada, y por lo tanto, de clase
media a clase media/alta, la competencia con que se van a
encontrar en el campo que elijan, la posibilidad de seguir 1la
carrera en una universidad adecuada para estos propdésitos,
etc.

3° Considero a esta situacibén que viven los estudiantes
digna de ser tratada en una investigacién antropologica, para
conocer no solo el proceso que se sigue en esta etapa de la
vida formativa de los jovenes preuniversitarios, con toda la
rama y rango de situaciones que los llevan a comportarse de
cierta manera dentro y fuera del aula, sino para tratar de
vizualizar la problematica de la educacién en México, sobre
todo en los niveles medio y superior. ¢ Qué reciben en la
preparatoria privada los jovenes que asisten? ¢Cémo se les
prepara para enfrentar el mundo competitivo de 1la vida
profesional?, ¢Qué toman ellos lo que se le brinda?, ¢Qué los
induce u obliga a tratar con 1los requerimientos de 1la
escuela?, etc.
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51 puede, 1 noosE encusntrae 8n manos del

Estado sino de la sociedad ocivil, Ui e el conjunto  ds
organismos vulgarmente llamados privados... que corresponden a la
funcion de hegemonia que el grupo dominante sierce  en toda 1a
sociedad"é.

En México, a partir de 1945, la buwrgussia cede al Estado 1a
educacién de las clases subalternas, reservandose la formacién de
los miembros de su propia clase mediants la educacion privada.

De Leonsrdo esxplora en su libro guiénes son los grupos
souiales gque han propugnado por la educacion privada, cudles son
sus objetiveos politicos v educativos, v cudles las consecuencias

de sus acciones en el sistema educativo. La autora sefala gue

desde siempre ha habido oposicion entre los grupos gue  componen

la sociedad mexicana en torno a la educacién privadsa. Hay dos

tradicion

la "liberal individualista®, gue piensa  que la
sociedad y  sus instituciones, entre ellas las educativas, =tuly
producto de la accion libre de los interesados  asociados  de
acuerdo a sus intereses particulares, v la tradicion “"sstatista®,
donde &1 Estado debe intervenir en todas laszs  arcas de la vida
social que sean nMecesarias para consolidar la formacion de la
nacion. Y en el terreno de la educacian, dehe fomogeneizar a  1la
poblacion cultural v  socialmente, suplir las necesidades de
desarrollo de las fuesrzas productivas v fomentar la integracion
nacional.?
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del grado en gue S8 squipa a diferentes grupos de estudiantes con
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los lineamientos basicos impuestos por @l EBEstado pars
quie exista wuna correspondencia v relacidn directa entre lo gque se
anseda en preparatoria v la Universidad

En la revision gque BGarcia Canclini v Sa#a@%)hacen de  1a
educacion privada v pdblica, dicen gque el Estado sigue atendiendo
la mavor parte de la demanda. En nivel primaria, la accidn
privads ha descendido vy es mucho més significativa en los niveles

medio v superior. Las justificaciones para ello son: la critica a

las universidades por su masificacidon , deficiente calidad vy bajio
presupuesto, y &l rechazo de la indciativa peivada a las
ideologias gque atentan contra las libertades individuales v al
activismo politico ertudtantll {} ) Muchos de los papasios

abandonados por 21 poder pablico a causes de las  reduccion

n

i
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presupuestarias son oocupados por emprasas privadas.

con las que la clase dominante no s6lo justifica y manbtisne  sSu
dominic, sino...gana 21 consensc  activo de aquellos a quisnes
gobisrna’ (Selecciones de Cuadernos de 1
1 ictam. . 54,
11 Garcia Canclini N. vy Safa, FP. Politi
civil en México, mim. 1988.
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2o Maza, E., cit. en Barcia Canclini vy Safa, aop. cit., p.50.
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las instituciones soclialisadoras dis
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PAara funcionae
productivamentse en  la sociedad,® Al analizar esta posiciong
surge comno contraparte la version de los criticos de  izguisrda
aue acusan de apolitico =1 modelo de Parsons y sus seguidores, o

seRalan 8l papel de las escuelas como  reproductoras de las

desigualdades de rigueza y poder gue caracterizan a la sociedad
gristente *. Esta teoria, cuvos mejores exponentes son Bowles v
Gintis, atirma que la Jerarguizacisn de valores, NoOrmas v
habilidadess que caracterizan a la fuerza de trabajo vy & la
interaccion entre clases bajo el capitalismo, s reflelan en la
dindmica social de la practicae escolar cotidiana; es decir, que

idades que sostiliensn & la sConomis, deter

las nec minan las
funciones v las formas de las instituciones de la sociedad. entre
ellas la esscuela.

Girouy 2@ analiza la Teoria de la Correspondencia (el modelo
izquierdista) vy sefala los elementos esenciales que contiens para
comprendsr a la ensedanza, entre otros, el de gue las escuelas no
puedan ser analizadas como instituciones separadas de su contexto
soCiloscondmico porgue la esencia de la ensefanza est& contenida
en la naturaleza de su relacién con agquellas fusrzas sociales mas
amplias de las que forma parte. 0tro de losz elementos esenciales
de ssta fTeorisa e2s que muestran a las escuslas como  institucionss
que preparan  a la Jjuventud para la realidad de su  lugar de
trabajo, y dado que no todos los individuos son socializados para

log mizmos patrones de trabajo, la escuela diferencia tanto  la

tipo de superiencia sscolar

que éstos FECib@HuwQJ

srala Girouws, BECuElas s cuentran an una

Hdhuacion discordante con las necesidades e 1
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sociedad

daominante. El creciente desempleo de los universitario: destaca

i

contradiccion entre  las necesidades  de la smociedad W las

20. Giroux, H., "Maszs alld de la Teoria de la Correspondencia', en
La Musva giolons de la Educacidén, De Leonardo P, 198& pag 21.
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hay sstudiantes becados por  la

o la UN&M,

gL RLLE

2itar algunas diferencias en cuanto &

i

posicd 6

mncial Con sus conpafieros, pero que no son obljeto de distinciones

i e bres i de contenido de  la préctice sducativa, por 1o

meanos de

parts de sus maestros v de la institucidn como conjunta.
Er esste sentido, la teoria de Bourdiesu es més Qtil a nuestro
Pwmpéai%m porgque analiza los mecanismos de reproduccion cultural
e las sscuslas. "La escuela de la clase dominante no e un mearo
agente de la clase, es una parte importants v activa de ella: =31 ’

orgénica a su clase"13. Es decir, que los hijos de familias de

clase media a alta eligen para estudiar instituciones donde  de

alguna manesra se van a sentir socialmente ubicadoﬁy(gﬁﬁée\ SUE
‘“Freabitus? de clasey; -para usar el concepto de Bourdiew 1é&, les
parmita acceder al conocimiento de una manera facil porgue  traen
consigo 21 capital cultural de su clase adguirido en la familia v
lo reproducen &n las relaciones con personas  de su mismo nivel
socicocultural. Tgualmente, al fterminar su educacion media en una

institucitn acords & 50 clase v a sus espectativas profesionales

=g

2 silisntern académicamente capacitados Y o casli empujados &
continuar los estudios =n otra institucidon superior Con las
mismas caracteristicas.

los  pocos alumnos cuyds ‘habitus’® no corresponden a los de
sls companeros, estdn en la escuels privada porgue la consideran
un canal importante para la movilidad social. El  hecho de
gntablar relaciones sociales y de adguirir el conocimienito aungue
sga con un esfuerso superior al resto de  sUus Companeros, les
permite aspirar a continuar superdndose en la escala social.

La diferencia entr las escuelas pablicas vy privadas en

Mexico reside e la ceapacidad econtmica de las familias para

cubrir no sd8lo las colegiaturas, sine

zara estar a nivel con los compaferos por las exigenoci

relaciones sociales imponen: desde la  ropa que usan, los  siti

13. Giroux, H., "teorias de la Reproducciéon v la Resistencia en
la Nueva Sociclogia de la Educacion', en Cuwadernos Folifi
Jul-dic 1985,
16. Con este concepto Pourdiew explica que la vision que cada
persona tiene del espacic social depende de su pozicion en este
aspacic,




LA =1 wuso de bhisrnes ) e
invitacionss, ebho.
Jusgo, v comeo  versmos §ds adelants eno o2l analisis  de

datos, tan fa&cild la relaciin

Mas gueE )

son de clase, aun dentro de la escusla donde se  supone
que no hay trato diferencial. Los modos de conducta de guigness no
poseen @l capital cultural adguirideo en su familia, retflejan esta

, .
situacion de desventaja en que se sienten. AQU BOURDEY P23

LA METODROLOGIA USADA.

A1 iniciar la investigacion propuse que éste fusra un trabalio
..... tnografico, ya gue el objeto de estudio y mi  condicidén de
maestra de . la instituciaon se presta @& la nbhservacitn
participante, que juega el papel clave en un ftrabajo de campo
etnogréfico. La metodologia etnografica toma  oComo premisa  1la
cresncia antropoldgica de gque todo grupo  de humanos  desarrolla
relacions sociales, vy los ambientes educacionales comprenden  en
MAVON O menor grado una diversidad v heterogeneidad de
‘construccionss de la realidad’; uno de los principales intereses
de los investigadorss gue wtilizan métodos etnogréaficos es como
tratar esta diversidad de rasgos de un micro-ambisnte  para
ubicarlos v relacionarlos con la realidad macro del mundo soci ial.

La etnografia por definicién es descripcitn, ¥y s nesesario
trabajar ftratando de capturar ftanto las caracteristicas
esenciales como las generales del grupo humano estudiado. Fara
Wooads 17, &1 problema no es tanto como explicar 1o que esta
pasancdo sino como describirlo; el riesgo existe, sin embargo, de
que gl trabajio  se convierta ern una descripcidn interminable, o
urna serie de historias verosimiles, por lo que es muy importante
vincular 1o ml s del estudio v el sistema social en gque  se

encuentra 158,

17, Woods,

"Ethnography and Theory Constructin im
FEducational Fesesarch®, &n Who  are WL, some  problems of

Ethnographer Culture Bhock de . Adelman 1985,
18. Burgess R., “Field Methods in  the Study of Education®, op
cit.
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ASLMLEMD, Woods 1% sedala que

)

gacian educati-a

etnogratica debe ser una  emprasa holil

repressntar la realidad sstudiada con tod

significado social, v tomar n cusnta la

1
slementos caracteristicos del grupo, aungue sea wun estudio
Timitado.

Concretaments an  este  trabajo, a@  hrata de Dbuscar la

correspondencia entre ambiente vy comportamiento de los  alumnos

familiar v escolarmente; entre espectativas de clase social

~

antecedentes familiares: entre lo gue la institucion ofrece, m&s
coma Cformacién’  que  comn Cinformacidn’ vy 1o que  estudiante
realments recibe o toma de lo ofrecido.

El hecho de haber estado trabajando durante cuatro akos como

Ji]

maestre de La Salle, me  pernite actuar  Como observadors
participante mucho mas facilmente gue si no  formara parte del

personal docents, porque de la aceptacidn por 21 grupo  estudiado

del investigador, de

pends 2n gran medl posibilidad des
descubrir 21 rango v la variedad de las relaciones sociales, Vv
las ocasiones de su manifestacion v uso.

Las herramientas metodologicas ques ut

mon bhésicamente la
encussta, la anitrevista personal, v o la observacion de hechos
anotados durante estos cuatro arnos.

Rurante la slaboracidn de este trabaio, me he dado cuesnta de

gque una escusla 825 un ambiente rico en posibilidades de estudic.
flue se puede enfocar de muy diversas formas, v que el resultado
ez un trabajo muwy  limitado, gue no  pretende o demostrar como
funciona &1 sigtemé aducativo en México, mino cbdomo  se dan las
relaciones de los estudiantes en una sscusla preparatoria privada

y la realidad social de un pais en crisis.

19. Woods F.,
Investigacidan

cusla paor Dentro,

Etnogratia en la
va'l, Ed. Paidos 1987, -




Ei UNMIVERSD DE ESTURIO.

UN FOCO DE HIZTORIA.

La cadena de escuslas la Balle de Seglares se inicia en
febhrero de 19461 con la compra de la primera escuela La Salle gue
habia sido fundada en México por los religiosos lasallistas, un
pooo despuds  de terminada la  persecucion religiosa.  la nueva
administracion inicia las actividades esducativas del Colegio La
Salle v a partir de ese momento "el crecimiento gde nrnuestra
organizacion marctd un desarrollo sin paralelo entre los colegios
no dirigidos por religiosos, dentro de la Repdblica Mexicana® 20.

Deade 19861 en que se funda el Colegio La SBalles, gque fue una
primaria para varones, se corearon una serie de escuelas v
distintos niveles dentro de ellas, hasta aue en 1%73 se inidicia 1a
preparatoria, v &n 1983.se cambian las instalacionss a donde se

encusntran actualmente en un amplio terreno de 25,000 % en  la

L2

Ex-Hacienda de San Juan, adguirido exprofesc para albergar la

escusla.

El fundador de esta cadena, Don Enrique Canales Leal, aun
carecisndo de estudios formaleé de pedagogia o normal que 1o
capaciten como masstro, s percibe a si mismo como educador v
trata de involucrar a todo el que labora con @1 en "la tarsa  mas
importante de nuestra vida, la construccion de la misma: la
educacion”. Aungue Don Enrique no es religioso, es oristiano, NG
considera la labor educativa la més cercana a la parfeccidn v asi
lo manifiesta siempre que puede al personal que trabaja en  sus

institucioness.

ORGANIZACTION INTERMA.

a pre

aratoriz funciona con un cusrpo directivo integrado

For o Lo PeEsrs

: 2l Director—-fundador, gque an realidad es  oun
tituwlo homoraric puss é1 no asiste con regularidad a la escusla
Fero @5 &l duercay un Director General gque tambidén lo es de la

primaria La Salle v divide su tiempo entre ambas instituciones,

“
20. Canales K., "Husstra Historia", Anus
18,




wn Dirschor Téonico gquien arctividades de

direccion formal de la escusla Sub-directora, v

jil]
et

@l Director Administrativo que se todo 1o referente

funcionamiesnto administrativa.

Hay ademdas cinco coordinacionss gue o relaciones

entre la direccidn, los maestros, los alumnos v los padres. L.os
coordinadores tianen la funcion de mediasdores. Trasmiten a los
alumnos las decisiones de la direcci6ng me sntrevistan con laos
padres cuando es necesario  llamarles la atencion  sobre  alguan
aspechto académico o educativo de sus hijos; atienden gueljas o
inquietudes de los maestros y de los alumnos; 2n fing vigilan el
buen funcionamiento de la escusla en todos sus  aspectos. l.os
coordinadores son cuatro mujeres v o un hombre gue se reparten 1a
atencian de  los  grupos de uwna mansra  mas  geogratics ques
académica, es decir, todos los salones v los grupos que estan en

2]l tercer piso le corresponden & un coordinador, lae mitad del

gundo piso a otro, ¥y asi sucesivamente. la poblacidn actual de
la escusla es de 1488 alumnos distribuildos en mdce grupos de 4°
ann, diez de 53° vy ocho de 6°.

El nmEro de grupons este avo  escolar es superior al de  akos
anteriores, por lo que fue necesé*im organizar &l funcionamiento
der una manera diferente. Antes a cada grupo correspondia un salen
fijo v sismpre recibian alli  todas sus clases excepto educacibn
fimica, laboratorios e inglés, que tienen sus propios espaclos.
Ahora hay algunos maestros gque  tienen su salon a donde acude el
grupo a la hora que le toca su materia, v los alumnos  recorren
diversas aulas durantes sus horas de clase. Esta situacién ha sido
abjeto de oriticas por parte de los alumnos yva que no cuentan ocon

lockers

tan dejar  sus cosas vy Tisnsn  gque cargar  oon

todos sus abilss de un saldn a obro.

Fpoder efectuar

todos los sstudiantes =2l inilcio de cads hora de
1a

o lase,

cinco minwtos. Hay ademés dos descansos durante

R .

marana, wno de 20 v obro de 18 minuteos, en gus los alumnos jusgan

@i la

iy Compran 1o que se vends de comida en la cafeteria

o simplemsnte platican. Estos tiempos son tambidén los dnicos con

cjuier  Cniesr

arreglar  algan probliema con sus  profesores

pagar  1; colegiabturas, hablar por telefdno, ir al bafo, etc. For



cusstionss de  horario, son pocos los

ren horas

libw

durante la mavana, =2n estos

la libertad para
S

galir de la sscuela si 1o dessan, va gqus

sts siempre

abierta, o guedarse an los patios.

DESCRIFCION DE LA

LIE LA

La Freparatoria La Salle estd ubicada sn la esquina de las
calles Frolongacidn Canal da Miramontes W la avenida
Trasmisiones, en lo gue fue la Haclienda de San Juan, en Huipulco.
Es una zona residencial, sin mucho tréafico, tranguila a pesar de
suU cercania al Peritérico. El condjunto de la escusla lo  forman
tres edificios: el primero es de dos piszsos v alberga a las

oficinas, direccién, cejs, salas de junt . Fara entrar a

este edificio se tiene gque pasar For una cassta en donde esta
slempre una persona  encargada de dar o no el acceso a  las
Parsonas que  lo soliciten. Es el p

de masstros, parsonal

administrativo v padres. Los alumnos no pusden entrar por alli &

U5 Clases. La entrada para ellos ests sn =] sdificio de aulas;

también tiene una caseta y vigilancia permanente. Es  requisito

mostrar la coredencial para entrar, #i no la  tienen, el

coordinador debes autorizar sl paso.

Los otros dos edificios contiensn las aulas,

laboratorios biblioteca vy coordinaciones. Al

centro dael conjunto hay urn patio grande,

adoguinado, Con jardineras-bancas, Jardines v
setos bien cuidados y generalments muy  limpios.
Alli mismo estd la cafeteria que sz abierta, as

decir, 8010 @8  un mostrador en  donde He  vanden

alimentos cono  donas, pasbel

iy Torg

¥ Lodo

tipo  de  chabtarra, voaunto o &l

"

Colooes 5 cuatro mesas  con s0nhie

Lo ariicos  lugares donde por rE

pusds Comner s en 1os

alonas,
los laboratorios, fuera de ellos, lo pusden hacer

en  cualguisra obtro sitio. For 1o genscal no bhay

de sieste botes

basura en &l patio, hay alrededor

graricdes Frara depositarla. =




=1} las albtimas horas de

Liradas, enval turas de

la prohibicion sedalada

varss lodo o tierra gue btraen  consigo
los alumnos que vienen de las canchas. También es
frecuente encontrar las paletas de las sillas

sucias v pilintarrajeadas, a veces incluso  con

i}

levendas o© dibujos obsenos. Esta situacion se ha

dado  especialmente este avo escol

i

reo@n oque  los
alumnos no tienen su salon fijo, ¥y suponan que es
mas diticil detectar gquién lo hace; el castigo
gque  se ha  advertido a las psrsonas que s

sorprendan ensuciando deliberadamante las paletas

la suspsnsion temporal de la sscuela.

El dia de la Virgen de Guadalupes, en que el
parsonal  de mantenimiento £ la preparatoria
tiens una misa de  Accion de Gracias en la iglesia
cercana a la escuela, ibamos platicando la sehora
Silvia y yo hacia la capilla. Le preguntd cusl es

au btrabajo v

3
]

dijo que le toca limpiar los
salones v lavar las bancas diariamentey

-  Farece @mentira Que Jjovenes ricos, que
deberian  ser educados, dejen sus salones tan
sucios; a veces hasta groserias encontramos en
las paletas, v hay que tallarlas con zacate vy
polvo para que queden bién. Nos han dicho gue hay
que lavar a diario, v como s mucho trabajo, nos
repartimns mi compadera v ovo los  salones  para

lavar los  lunes wnas sillas, = ahras, v

ropers al entrar a barrer

EE cusnta gue

hay muchas  suoias y aungue no nos toguen ese  dia

H

ey

gnos gque tallarlas porgque

P A H A
ol e

MO o

Luegn de repents s  oyen tarios de Los

doven

que  dicen gque para  eso estamos, para

servirles.



del edificio de laboratorios s @1 patio de deporitss.

qa cancha de futbaol, dos de Db e volibol W

libres para las clases de sdac Ti ta y danz AN

Lerreno 2 @1 sstacionamiants de alumnos. Este avko.

como no se pudieron incrementar las colegiaturas por el pacto de
solidaridad, la esrusela decidid cobrar =3} derecho =21
sztacionamientso de los alumnos. Muchos de los  que hasta el afo
pasado traian su  auto se negaron a pagar  la cuonta vy ahora 1o
astaciornan an la calle,‘juntm a la pusrta. Los estudiantes no se
queian de la cuota, sino de que la escusla no se haoe responsable
por dafos  a los  autos dentro del estacionamisnto, por lo gue

decidieron que correrian el riesgo de dedjar su  coche fuera. A

pesar de todo, son muchos los alumnos gque 1 entran Con su coche.

"Para darnos Lima ides de CHmn  sstA la

ituacion, basta ver los estacionamientos; el de

i

alumnes estd lleno de coches nuevos, limpios vy

relucientesy en el de maestros estin los visejos,

carcanchones v descuidados”Zi.

aulas son espacios de mas o menos cinco por cinco metros,
con una pusrta v dos  ventanales de pared a pared. El  escritorio
del masstro estd sobre una tarima de 25 om de alto, en la ezguina
frente a la puerta. Entre ambas ests el pizarron, de frente a las
bancas de los alumnos. Estas son sillas con paletas para
gecribir, pegadas para formar unidades de tres v cuatro asientos.

Ert cada saldn hay un promedio de S1 alumnos, con muy poco espacio

El conjunto se siente aprstado. Cuando una persons

de s lugar, necesitan soverss por 1o nenos oS

ctros tres de  junto

7O

de su grupo de sillas v

le haga sitio para caminar. sillas con paletas

industrialmente para

diestras (las que
h

mano derechal v nunca s ha que cada ves

datons, que en la alrededor de 7X,

rasulta muy incdmodo 21 uso de  esas bancas, saspecialmentse  en




gxamanes, cuando se cuida la postura de los iswven=s para v

las copias, v cuando necesitan dibuiar algo =n clase.

En . la escuela hay 19 personas para 2l mantenimiento v la
limpigza. Cada gquien tiene su oficio, desde =1 jardinero, los de
vigilancia, las seRoras que barren y limpian, hasta el gue pinta
y el chofer. Los alumnos los ftratan en general con respeto psro
desde luego no hay interaccion entre unos y obtros. A guiernes méas
conooen ¥ tratan los alumnos son al personal de vigilancia de las
puertas.

La vista de la escuela da muy buena impresion en cuanto a
limpigza, atenciion del personal administrativo, amplitud de los
patios, etc. Después de asistir cotidianamente, se empiezan  a
percibir detalles de disfuncionalidad o defectos: la planta bala
de todos los edificios, tal ve:r por motivos de orientacion en 1a
construccion, son extremadaments frios en invierno. Los balos son
insuficientes, ya que son s6lo tres para cada sexo en los  dos
editicios de aulas. No hay auditorio o cosa gque s le parezca
donde se pusda reunir a los alumnos, de  tal manera que si S8
necesita dar. avisos para toda la sscusla. se biene gque it de
saldn en salén. Tampoco hay sala de masstros donde pusdan esthar
todos juntos, lo gue hacen ellos en los descansos s estar en las
coordinaciones donde se pueds tomar café y conversar enmedio  del
constante ir v venir de alumnos que requieran hablar con slguno
de los maestros 0 coordinadores. Esta es una de las quejas mas

frecuentes del personal docente.

"Es obvio que no quieren gque nos reunamos sino pocos
magztros a la ves, ara gue no nos podamos organizar
] -

vy les planteemos demandas de

de sueldo, pres

taciones, eto. Adema

hecho oe gues el dnico lugar

2 gquie Nnos Pl’.ﬁ)iji&‘.mﬂ)‘iﬁ W

coardinaciones,

ura forna de control. Ssi se

~an e lo que habhlas

mos o,



TIFOLOGIA DE LIS &LUML

s leosm alunnos de los ftres niveles —dos grupos de

as, (Ver anexos) en la

rada avo- dos tipos diferentes de enou

primera se pldieron datos sobre la escolaridad, profesiones  y
QR AT LONEeS actualeé de los padres,asi como el namero de personas
que viven en sus casas. En la segunda se les preguntd qué carrera
piensan seguir Yy e donde, en  qué les gustaria trabajar, qué
actividades realizan en sus tiempos libres y i tralbajan
actualmente.

L.as respuestas de la primera encuesta me pewhiteh obtener la
tipologia basica de las familias de los alumnoss

-

—-&l &9 % de los padres y el I0% de las madres, son
profesionistas titulados de alguna universidad; s6lo =1 4% de los
padres tienen maestria; el 10% de padres y el I7% de las madres
terminaron solamente la preparatoria o su eguivalente 22y el 1i%
y 20% terminaron anicamente la secundaria o equivalente; y 4% ¥
7% s6lo tienen primaria; el resto 2% para padres y &4 para las
madtres) no contestaron estos datos. Estas cifras son globales,
o sea que son los porcentajes de todas las encuestas, perao es
interesante notar gque si  atendemos a los  datos por grados, =twlg
mas los padres de alumnos de cuarto akvo  que han terminado una
carrera v ninguno dice gque alguno de  sus padres haya terminado
s61lo la primaria. Esto quiere decir que aundque parazca muy poca
los tres afos de diferencia promedio, los padres héﬁ jGvenes de
este tipo de alumnos  han obtenido niveles mas altos de

A
sscolaridad.

e

2%, Seralo como equivalente de preparatoria las carrera  féonicas
coms contador privado, decoracidn o secretaria elecutiva o una
ligenciaturs inconclusa.



ESCOLARIDAD DE LOS PADRES

70 {de una muestra de 98 alumnos})

No PADRES

20 -

10 ~

Pr

ESCOLARIDAD
HEE Hadres ° SR Podres

En cuanto a las ocupaciones actuales, =1 534 de los  padres

son emnpleados de alguna empresa  privada, institucidn bancaria,

Secretaria de Ezstado o institucion aducativas 19% SO

profesionistas por su cuenta, es decir, no reciben un  salario
fijo sino gue dependen de ellos mismosg =X=18 81 @ncontramos
arquitectos, médicos, artistas, masstros particulares, etc. RyA
zon duenos de alguna empresa, ftabrics, compafia, en donde ademas
tisnen cargos administrativos. Y el 8% son comerciantes. En casi
ninguna  de  las  respusstas  gque sefalaron 21 comercio Como
actividad de los padres se especificd el giro a qua se dedican an
particular.

Las actividades de las madres son muy interesantes ya que, a
pasar de que =21 SZ%4 de ellas tienan una carrera profesional o
cuando menos téconica, s6lo el 28Y%Y trabajan comoc empleadas o
profesionistas, v en cambio, el &0% se dedican a actividades del

hogar v 2l 8% tisnen negocios  propios: papelerias, dulcerias o

]
=
m
i

vaenden diferentes productos por su cusnta vy oa pequeRa escala.

parecs ogus este dato del porcentaje tan alto de madres gque

n
it

dedican a actividades del hogar, reftlaeia de algon modo

et
m

2
n]

#ituacion social de las famillias. Aungue 2n la  ancuesta

rra del

m

o b il

Cion de por gud s

Mamah

hogar, 2n entrevist 5 i se contestd directamente: "mi mama

ro brabada porgue nooes o Ma mi papda no le gusta la

der que Nl mama

a  btrabajar porque  correria  muchos




o Ymi mam& prefisre

atendsrnos v cuildar la casa'. Emn las
encuestas fueron muchos los  alumnos gue no sefalaron  claramente

gue sus  madres no trabajan fuera de  la o

i

3

LSSy simplensente  no

b
]

pusieron nada en el renglén. Esto es mas notorio sobretodo en los

asos en que la mam& si tienes una carrera vy no la ejerce. Faras

(o
las estadisticas yo tomé este espacio vacio como si fueran
d

& casa aungue no estuviera claraments

CCUPACION DE LOS PADRES

{de una mueetra do 98 akumnos)

No PADRES

P [

QCUPACION
HEEEE tiodre: BER FPodes

El nomero de personas que viven en sus casas da un  promedio
de seis por familia. En un  328% de las respuestas se toma en
cuenta a la "muchacha" en este namero, lo cual quiere decir gue
vive en la casa. Es curioso anbtar que algunos alumnos, ademas de
las personas, consideraron a los animales domésticos dignos de
mencionarse en la cifra, y asi pusisron por ejemplo, "ocinco
personas, la muchacha y dos perros®.

LO8 BEXDOS EN

Enm los estudios gue exister

tuve oportunidad de revisar, enconteé muly POC&

Iy
il
Exd
i
i
i
e
or
=
1 }
ot
i
il

diferencias de sexo an los comportamientos

de masstros. Me parsce importante sofal

L ST

PO BmE RO

de la poblacion de  |La

Salles, dado &l intsrés de mi trabaio v
para analizar

adelante la interaccion v &l desempeho  de

roles,



----- grn los grupos de cuarto ahvo, de un total de 591 alumnos,

241 mon hombres v 350 muisres; en guinto, ode 1Y alumnos,hay 197
Rhomberes y 2232 nuisves; v en sexto, dg 392, 153 son hombres y 239

mujeres. La relacion 82 muestra méas Claraments en la  siguiente

aratica.
7 B OBLACION POR SEXOS POBLACION POR SEXOS
a0
P2 APRAPACRA U
NNl e .,
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401 402 403 404 405 408 407 408 409 410 411 412 5C1 &£02 S03 S04 505 S08 &07 508 §09 610
EA Totdl RN mujerss | SR muieres

B Tols
POBLACION POR SEXOS

No Estudionies

603 604 605
R Tota! G'WO_ mujares
En el ssgundo tipo de encusstas Peali:ada?$ qua se enfocan
hacia las espectativas de carrera a SEGULI, no s distinguen

difersncias en cuanto a sedo @i 1

o
i

respusstas, AuNgue son Mmas
los varones que se plantean el deseo de frabajar en el negocio de
su padre, &n  caso de tenerlo, que las mujerss. Ellas casi sin

gxcepoion quisren  trabajar en  alguna empresa de reconocido




proestiglo, =]

Tmevisiin oo Televisa 1 -Tg! para

Comunicaciong

{ gL COMma veEramns

adelante, es una de  las

carreras hacila

px

las  gque mas

Yy alguna de las cadenas
trasnacionales de hoteles si van para Hoteleria, atc. o bisn,

formar suW propio negocio. Ninguna alumna

Ho querer trabajar

fuera de su casa, a pesar, 0 tal ver debido a que en sus tamilias

la mayoria de sus madres se dedican solo a actividades del hogar.

Las jdvenss consideran necesario de crollarse profesionalments

por lo menos  antes de casarse y dowrante los  primeros avos  de
matrimonio, mientras no tienen hijos. lUna ver llegados éstos,
casi sin excepcitn  piliensan dedicarse 2 suU cuidado hasta que
entren al jardin de nifos.

En  laz entrevistas hechas a los varonss todos coinciden  en
gque la mujer madre de nidos pequefios debe culdarlos psersonalmente
y atender su  casa pese  a que  tengen carrera  profesional vy la
hayvan ejercido anteriormente, tal como hicieron sus propias mamas

cuando e&llios

2ran peaguenns. Estan  de acusrdo 8n que sus mudjeres
trabajern antes v al principico del mabtrimonico, més con la idea de
que ambos deben contribuilr econtmicaments a formar el patrimonio
familiar, que con la convicoion de gques la mujer puede, marece v
necesita desarrollarse profesionalmente.

a1 interior del aula no se percibs abisrtamente la lucha
entre sexDs, =25 decir, no tratan de destacar uno u otro grupo en
cuanto  rendimisnto  académico; sin embargo, cuando surge la
discusion en alguna clase sobre competencia sexual, si se nota
discordancia 8n las opiniones: los hombres siguen convencidos de
s superioridad en todos los campos, y las muwjieres tratan de

SEntir

sl MEIDNES, al menos lguslss a 211los. Agui cabria

toda sl Om

adguiridos  en 1a

Ios j6venss en o

iere a  actividades

2l lugar para hacerlo.

Bl BS N ¥ e omucho mas 1

bl
i

hombres. No s raro

i

-
i
it}

& Lumn

o pelndnd

suancdo faltam N Twi—

mirt i

s lir a descanso. /



Eztamos  en una class

ciologia, snmadio

de una discusion szobre l1a de los medios
de comunicacidn v de repente veo a dos alumnas al
fondo del saldn con el espejio v &l tubo de labios
an las manos.

~For qué  se pintan ahorita, si todavia no  se
acaba la clasa?

For supuesto todo el mundo vaoltea hacia
guienas me dirijo, que es parte de mi objetivo
para ver si dejan de hacerlo,

-  Fues porque ya va a tocar v tenemos

descanso.

EL resultado en lag calificaciones no demuestra que &n

conjunto sean majores hombres gue mnuje o o viceversas. Mas bien

hay alumnnos aplicados y otros que no 1o son, sin importar el
s@xo. Algunos maestros  opinaron  en laz entrevistas gue son
mejores las nifas en lo que se refiere a atencidén en clase,
compraension del contenido de la materia, limpieza y puntualidad,
etc. A mi me parece que estas opiniones dependen de la pPosioilon
del profesor: las hay feministas que por supuesto revelan en  sus
respuestas solidaridad de grupo v opinan v tratan mejor a sus
congeneres. Una caracteristica especifica de esta escuela es el
hecho de que en todos los grupos la relacion de alumnos de uno v
otro sexo es de ftres a dos. Por 1o mismo, mas mujeres ponen
atencion, trabaian MAS, entregan trabajos puntualmente,
simplemente porgque sSon mas.

Fuera del aula si se notan actividades v conductas distintas

ern hombres v muieres: durante los

de deportes llenas de

¥oOpocos grupiltos de

mujeres Jjugando, cuando mucho son

eas que ap laudesn o

festejan a sus jugadores favoritos. En

vamante de mujeres plati

ciem

hombres solos; 1o méas comin es mixtos. lLos homboe

opinan  qus  prefieren platicar con  sus comnpaieras  de tem:

generales, paro en grupo, porque Ys1 me

van platicando con Lira

sola, de inmediato empiezan las bromas acercas ode que me gusta o



que le guiero casr, o Yoo En o ouwanto se necesite

las mujisres

la contidencia

s lemente la compalia o

@l conselo femeninos, v los hombe

zimplemente no hablan de

temas personales en la escowsla, varse entre ellos en

sUs casas o0 en el hillar para hablar de cosas que les atamen
intimamente.

Fear s

solucionar  problemas académicos  como copiar  tareas o

poner sus apuntes de clase al corriente, los hombres confian mas

2n ia

mujEres "porque son mas cuidadosas v seguramente lo que me

den cuando les pido avuda va a estar bien”. Igualmente, cuando se

tienen que formar sgquipos de  traba las clases generalmente

san mixtos, v la presentacion final del trabajo solicitado o la

raesponsabilidad de organizar el mismo =

3 CABL

i

i

in axcepcion  en
las mujeres que participan.
En  cuanto a actividades fuera de la escusla, las encuestas,

que ze hicieron en forma andnima, no revelan diferencias de sexo

e decir, por las respuestas no ez posible darse cuenta si el gue
contesta es hombre o muwigr. & la pregunta de gqué hacen en las
tardes o los fines de semana, casi la mitad de los alumnos (4&6%)
anctaron en la misma respuestar "hago la tarea, veo a los amigos
0 hablamos por telefono, veo televisidon, oigo masica"s; 12%  salen
en las  tardes al club o0 a clase de algdn deporte, va sea
natacion, futbol o aerobics. Un 10% salen con los amigos o de
compras "lo esencial es salir de mi casa, me ‘choca’ estar alli.
Solamente el 8% dijo tener clases extras en las tardes, de
ingleés, miasica, y una persona dijo estudiar la Bibliay 5% de los
alumnos trabajan en las tardes, avudando a sus padres en sus
negocios {(farmacia, papaleria, coma auxiliar de oficina). P
dijeron dedicarse a dormir o a "nada" en las tardes; y el resto,

10%, estudian o leen. Una respussta, gue o

nte en el primer grupo
fue textualments: "estoy ococupada con intensa vida social’.
También se les preguntd gqué hacen los fFines de semana. La
respuesta mas frecuente fue "convivie con la Ffamilia, va @ s&a
vigsitando a los abuelos o saliendo con los padres vy hermanos a
cualguisr sitio" 42%)). EL 19% salen con los amigos a Fiestas,
disco, reuniones o a visitar algin pusblo cercano. Algunos

dedicar

@l +in de semana a practicar deportes formalmente, s



decir, zon  parte de equipos  deportivos. Otros  se dedicarn

simplemente a o ansar y hacsr limpisgza @n sUS CARASAs: otros

arncamente aburrid

~aportan pasar los finss  de semana Uy
muchos salen generalments a sus casas de descanso fuera del D.F.
a Valle de Bravo, Cuernavaca, Teguesqguitsngo, Cuautla.

Las respuestas a esta pregunta no son  excluyventes unas de

[l
i

otras, va gque las actividades varian segin  la occasidén o 1

oportunidades; muchos  alumnos Ya  veces... o

i
-

e ww w

Respecto a sus actividades durante las vacaciones, la 'gran

“

mayvoria salen con su familia & Acapulco uw otra plavas; otros se
YAan o a sus  Ccasas 0 oa las de amigos fuera de la ciudad;  se
reportaron viajes al extraniero, sobretodo Estados Unidos, W
algunos ze dedican a trabajar en 1o que puedan para no estar de
ooiosos. A esta pregunta hubo respusstas como: “"cuando ss  pueds,

salimos a alguna playa’, o “salgos con la Ffamilia cuando  la

gituacion no estd tan mal", vy obra "no salimos porque es muy caro

¥y oen mil casa no tensmos dinero’.

TIFOLOGIA DE LLOSE MAESTROS.

A pesar  de que la UNAM estipula precisamente 21 porcentaje de
masstros sin titular gue pueden ser parte del personal docente de
las preparatorias incorporadas, y de que vigila cuidadosamente
2]l cumplimiento de sus indicaciones, Cson mas del Z0% estipulado
los masstros de La Ealle que no estén recibidos v solo tienen
carta de pasante &n sus carreras. Los maestros que estan en este

casn son todas mujeres. Los hombres  si tienen +fitulo, =1M

L& gran HE: e son egresados de la UNAM, smuy pocos vienen de

uriversidad

privadas, solo los mas jdvenss o los de

ingre

3. Hay fambién cinco exalumnos de la praparatoria que sstan

ahora dando olasesa; las materis

que  dan son: DeErecho, Ingles,

Oratoria v Dibujo.  Los masstros gque tienen

anos trabajando

agqui son los de Matemdticas, Inglés, Educacitn Fisica,

Buimica, Literatura. Las primeras que  especialmante



a l.a Balle el reconosimiento e tener busn rMivel

aadémico.

Todos los  masstros consideran su lugar de tirabaio
satisfactorio en cuanto a ambiente v respeto en todos los
sentidos de parte de la direccidn. Lo danico gue presentan  como

queja &8s €l nivel de sueldo tan bajo, va que consideran que la

gmprasa podria  pagar mejor la calidad de su trabajo dada

[
i e}
2t <4

cantidad de colegiaturas gue recibe., En la encuesta que se
aplico, los maestros respondieron a la pregunta de por qué
trabajan agui de la siguiente mansra: porgue me siento My
agusto con los compaferos; por  la cercania & mi casaj porque me
tratan bien vy respetan mi trabajo; porgue me gusta dar clase. Asi
de ambiguas fueron las respuestas. A pesar de que también a los
magstros se les pididé anonimato en las snouestas, vy de gue sn las
conversaciongs que se suelen fener en los descansos externan  sus
opiniones en favor y  en contra de la institucion, a la hora des
responder por escrito a preguntas conoretas senti de su parite  un
cierto temor de ser precisos. Antes de comenzar  a hacer este
trabajo formalmente, ¥pliqué a mis compaieros docentes de lo gue
s trataba, v los mas cercancos a mi me ofrecieron su ayuda para
todo 1o que pudiera necesitary sin  embargo, las encuestas no
revelan precisitn en las respuestas. Ninguno se negt a contashar
las preguntas, pero era casi como si lo hubieran hecho. Tuve que
recurrir a la entrevista  formal con algunos  de los masstros, W
sobretodo, participar en las conversaciones obhservando
cuidadosamente actitudes, gestos, disgustos vy satisfacciones que
s@ van revelando en la platice cotbtidiana.

De estas observaciones deduzco algunas situaciones: 1a
mayoria de los maestros estan  agqui porgus sn realidad lss
@l ambiente de trabajo a pesar de que los suslidos estéan gor

der 1o gque pagan en otras institucion

pasado akfo escolar se nos informd gue debido a la firma  del
20 ey e e L ey Joou . B H P
Facto, no  iba a haber aumentos de salario, y la reacocidon  des

algunos fue decidirse a buscar otro trabaio donde Pagaran e 3o

pero al volver al inicio de clazes

o BEgULan agqui. Una razon fue

que no es facll en este momento encontrar trabajo, mucho menos si

no se cuenta con oun titulo profe

sdria oy obtra razdn valida
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del salario quincenaly v,

si corresponde el temario dosificado

maestro al inicio del avo escolar o

supervision., Esta es la danica forma d

docentes.

En La Balle hay 8n nomina 68 o

menos tres categorias curricularess

que se encarga de unificar criterios

programas de las materias seriadas

inglés, matematicas, fisica-guimica

titulado en su carrsra, que recibe un

lo estéiy v

ne 2l pasante o sstudiante

@] peor pagado.,
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Juan, patron de agquella ordeny, vy g
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las nuevas escuelas de las
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Ser
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A pesar de todo, en la escuela no s da clase de religilon o
moraly sin embargo, los sstudiantes que lo soliciten cuentan  con
los servicios de orientacidon o consejo  de un sacerdote dea la
Farroquia de la SBanta Cruz del FPedregal, gque visita la escuela
todos los viernes durante algunas horas de la ma®ana. No  son
muchos los alumnos que acuden a él, entre cinco y ocho por mes.

Cada ado, al inicio de clases, sg ofrece una Misa de
asistencia voluntaria para profesores y estudiantes, en la misma
Iglesia del Pedregal, quienes si asisten siempre son los
directores vy coordinadores. Igualmente, al +fin de avo, antes de
la ceremonia académica de entrega de diplomas, premios y demas,
hay una misa a la que si tienen \que asistir cuando menos todos
los alumnos de éo. ako, que terminan asi su instruccidon media.

El Director-fundador, Don Enrigue, reitera siempre que  puede
a sus colaboradores que una de las prioridades de la educacidn en

Gl @soue la es tormar a los JOvenss Tan 1a Jushicia®, 0 Yia

Lt

i

construccion de  un mundo mejor’,  pero por supussto nunca ha
explicvado qué entiends 21 por justicia. Dice reiteradamente que
el maestro debe ensefar con el ejemplo, vy ques le debe importar

mas “Hormar’ gque Jinformse .

OFINIONES ACERCA DE LA ESCUELA.

Cerca del fin de cada afio escolar, & los alumnos de toda 1a
sscuela se les entrega una encuesta donde deben calificar a  sus
magstros (ver anexos) en muchos aspectos: desde la forma de  dar
st clase hasta la manera de presentarse. & 9 la direccion le
interssa conocer ocomo perciben  los estudiantes a quienes los
educan, dg  una manera mas directs gue  con los comentarios
informales. Bl resultado de  la evaluacisn  se entraga una  ves

analizado por &l Departamento de Sicologia de la escusla a  los

magstros, con comentarios gue  lo animan & gquir por el buen

CAaMing., o lo encomian a mejorar ciertas deficiencias. 1

pasado hubo tres baljs de massbtros mobtivadas en gran medida poe

ta calificacion del alumnadao, mas la  evaluacidHn ssoretsa que
tambidén los coordinadores realizan de cada uno de los masstros

que corresponden a sus grupos.



Em las entrevistas gue tuve con algunos de los alumnos, les

paedi opiniones de la sscusla en general v éstas son algunas:

"La sscusla e perfecita. FOE s0on buenisima onda y el
companerismg sdpep”

"M gusta mucho la libertad gue nos dan, 21 hecho de que la
puerta esté siempre abierta v podamos salir y  entrar cuando
queramos, Nos ensefa a ser responsablest

"Tiene muy busn nivel académico v 2] reconocimisnto de que
agui venimos a estudiar deverasg®

Ern general, los estudiabntes =sstién contentos sn sd escuela v
la recomendarian  con seguridad a swus  hermanos o amigosg paro
también hay opiniones negativas, por supuesto:

"Hacen falta motivacidon e instalaciones, uno estudia por
miedo a las calificaciones, no porgue nos estimulen a hacerlo®

Mo me gusta el ambiente, importa mucho 1o secondmico para
poderte relacionar con algunos compaferos”

"For oser una escusla de paga, tiensen la obligacitn de darme
buena educacibtn®

"Considero desagradable a la gents que viene a la esscuela,
son de lo mas “fresa’ 2 intratables®

"lLa verdad, no corresponde lo que pagamos con lo que nos dang

lo dnico que vale la pena de aqui son los maestros”.
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aro

gue dieron los alumnos

g
o
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preparatorial) a las preguntas del segundo quiE S

les aplictd —qué carreras plensan seguir v en diénde; y an qué les

gustaria trabsjar  uwuna ver tesrminada su praparacidin  académica-

represerntan la parte mias  isportante para el andlisis de este
trabajo, debido a gue esa es la pregunta gus ms planted para

iniciar la investigacidn. Sin ninguna ocaris

a cuantitativa, 25
decir, namero  de cascs ni datos precizoss v o omucho menas
cualitativa, por gqué su eleccidn de carrsera, me llamaba la
atencion el hecho de que muchos alumnos que salen de esta

preparatoria eligen para continuar sus  estudios universidades

privadas, vy carreras de las areas de Ciegncias Sociales.

fGhora  tengo los datos, v las basss para analizarlos desde el

punto de vists e las  Teorias sobre Tian gus se  plantearon

antos.

Desde luego, 1

datos varian segan Area que  estan
cursando los  entrevistados. Ez necesario sefalar primero la
relacion entre Areas v carreras gue pusden segulirse con cada wna
de ellas:

EL Area 1 la e Fisica—PMa

tematicasny tos alumnos . pueden
estudiar cualquisr Ingenieria, Fisica, Matem&ticas, Actuaria,
gtec. En La Salls hay dos grupos, uno de 42 v otro de 43 alumnos.

Bl Area Il es la de Ciencias Quimicas y Biolégicas; s
pueden esstudiar Medicina, Fiomlogia, Ghiaimica, ety & la
preparatoria hay un grupo de 446 alumnos.

El o fAres 111 ez la de Clencias Econdgmico-fdministrativas; HiE

fii

e fastas: Administe

puece

Contaduria,

Economia sho., wm de 31y dos AL UMNDE .
Y e la de Oisncias Sociaed W o

a2lla se pusds Derecho, Filosofi i = N

cualguisra de i

iplinas sociales. Hay wun grupo de

alumnos. el @rn a Balle un grupo mixto de Areas 11D v

IV, de 52 alumnos

Fri gste grupo algurnas materias las  1llevan

todos Jjuntos, pacificas de su Ar

de manera  separada,

alumnos de

IVoy 14 de Area TI11.

e}



Com los solos datos  del namero de alumnos  en los grupos se

pusde notar facilmente la tendencia hacia 1

Los grupos s forman de  acuerdo & las

sntudiantes, es decivr, antes de terainse

Freparatoria deben inscribirse en alguna de l: Areas, vy durante
@l primer mes del nuesvo abo  pueden cambiarse a otra si no  estan
seguros de su sleccidn. No hay muchos cambios genevalmente. E=ste
ano escolar hubo 8610 tres modificacionss de alumnos gue  estaban
ern Area ] se v decidieron por la III.

Las encusstas se aplicaron a los alumnos de Areas 111 v IV vy
las respusstas son las siguientes:

Fregunta; Gué carrera piensas estudiar v e&n donde

Em la Jorma de contestar hubo dos variantes, la d@l
gstudiante gue es3td seguro v  contesta “voy s estudiar...”, ¥ la
de los gque dicsn "me gustaria estudiar..." También hay quienss
senalan dos posibilidades como carrera, v desde luequq los que no
saben todavia gue hacer en su futuro.

Area T1I. La  carrera  qus  aparsce  Con mayor namero  de
respuestas es Administracion de Empresas (E20):

Le siguen, por orden numérico: Contabilidad (12 sRelaciones
Internacionales (10); Comunicaciones (10): Administracian de
Empresas Turisticas (973 Derecho (733 Relaciones Industriales
(G Mercadotecnia (3)3; Disefo, Fublicidad y Economia (4 cada
unal) sy FPeriodismo vy Sicolegia (2 cadse wuna )y Fedagogiae, Relaciones
Fiblicas, Idiomas (2 cada una)lj

Hubo tres respuestas de "no sé".

Las instituciones sefaladas en orden numérico son:

Imstituto Teocnolbégico Autdénome  de

3L (L TAF: Con 1%

respusstass Imiversidad Anahuac (1t

Imtercontinental (IUC) (L2 Universidad Theroamsricana fidiyy

Universidad Macional Aubtonoma de Méwxico (LMNap: {(Fiy Imstituto

Tecnoldgico de  Monterrey (TED (&Y Universidad lLa Salle (S

Escuela Libre de Derecho (3 Universic

4

roma Mebtropol id

(Lary  (E)y Hubo ocinco personas gue no saben donds todiar.,

Fueron S0 personas gquienss contestaron

]

gsta encueshta, ¥ ia

suma ode tod:

respusestas no da =1 total porque como

antes, &n varias ocasiones se sedalaron

”‘l”" 1 0l)

{2



la CAarrara Con Mayor nimero de

sion de

cor 15y le siguen:

Deraecho,

5 Administracién rle Turisticas (9 s

Contabilidad v Fublicidad (7 cada unadg

paagia (&g Sicologia
3y Relaciones  Internacionales 4y Compubtacidn (3 Idiomas,

Comunicacionss, Economia, Fercadoteonia (2 cada  unal. Siete

personas respondiseron no saber gué estudiar, v dos dijeron que no
VAN A& Eeguir ninguna carrera grqus piansan trabajar saliendo de
» " 4 1 ¥

la preparatoria.

e oftra pregunta que se hizo en 1

encusstas a cuatro grupos
e Areas TII v IV, fue en donde les gustaria trabajars

2 personas  dijeron que gquiersn

en una empresa
pirivada, e preferencia Yole  reconocido prestigio”, COomo
administradores.

i
et

perasonas respondisron gue  less

tensr su propio
negocio o ampresa, v de ellss, 7 GuUE va a ser un

bufets de contabilidad o administra

mfwas personas no
senalaraon  de gudé,

- 177 gquisieran trabajar sn alguna cadesna hotelera importante,
y de éstas, 8 preferirian trabajasr en Cancon o Huatuloo.

= 1& guieren trabajar en algdn Bufete de Abogados.

-~ 12 s van a dedicar al negocio de la Publicidad.

- 11 personas quieren dedicarse a trabajar en el servicio
diplomético, de preferencia en Embaiadas de PMérxico en el
extranjero.

- 10 van a trabajar dirigiendo el negocio de su padre.

—- 7 van a ser esducadoras y 3 de &llas van & pongr su propia
escuela.

la industria privada g

EUEN BMPEresas Lrasnacions

icdlogas v van a combinar =l trabajo en alguna

enprass con el de consultorios propios.

~~~~~ 4 quieren dedicarse a trabajiar en el

Sechtor Pablico.

- 5 as gquieren trabajar en sl i bursatil.

- Hubo  varias opociones sefaladas por dos o upa personas:

editorial, dissho de modas,

gy o trabajar en e1

extranjero, en 10 gque sea.

A2
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La Salle que sstidn actualmente =0 Comunicaciones de la UAM, me
gdideron que  estin pensando serianmesnte dejar  esa Universidad W

zritrar a obra privade "porque nos hacen maEnos v tenemos fama de

apretadas; la diferencia social se nota v no nos gusta, no porgue
nos sintamns mas que  los compaferos, sino  porgue ellos nos  ven
diferentes, ¥ nos ftratan asi: nadies quisre frabajar con nosotras
er eoquipon’.

Fara la mayoria de los alumnos las relaciones sociales gque

Lablecen en la escuela son muy importantes. El conocer v

a parsonas de su misma clase les da seguridad social v oaen

aus familias perciben gue los padres e

an  dispusstos a hacer
cualgquier esfuerzo por pagar la educacidn privada, sabiendo gque

sus hijos van a recibir lo mejor vy van &

ir capacitados para

inge

a la Universidad mas exigsnts, A este  respecto, =@

pregunts a dos grupos cOmo los castigan en sus casas por malas

calificaciones. Las respusstas demuaestran que a la mayvoria de los

padres les preocupa que  sus hijos hagan 1o mejor gue puedan, N

mag, para obtener buenas calificaciones, va que el promsdio final

as muy importants para seclicitar el ingreso a las wniversidades,

SR 6

Il
.
it

dalmentes a las privadas. El 24% de los alumnos dicen que
papas hablan con ellos para motivarlos a ssforzarse  "por  su
bhien”, ¢ ‘debes aprovechar la oportunidad gue se ye brinda ds
sstar en un colegio como  éste”. 234 reciben regahos, sermones vy

ennjos de su papd. Al 3234 de los alumnos que  llevan mala

)

calificaciones no los dejan salir con sus  amigos, ni i &
tiestas, ni ver televisién, o lo peor, les quitan el coche o la
‘maesada’; 1174 de los alumnos estén convencidos de que deben

cumplir con sus obligaciones de estudiantes, v tratan de no

o
vl P

quedar mal en las evaluacioness b

i

mo los regafan, rid

castigan ni nada, "las calificaciones no zon causa de disgusto an

mi Ffamilia".

En las entrevistas gue tuve con

alumnos de 5%, sn =1

grupo gus btoma Historia del Arte comno achividad estética, todos

i

gRalaron que estin aqui porque es lo gue sigus a la secundaria ol
lo previc a la universidady la preparacitn minima necesaria cara
gque peErsonas de su nivel puedan trabajar en cualquier cosa. No s

plantearon la posibilidad de no estudiac la preparatoria va cus
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es una etapa necesaria en su vida; para ellos no fue necesaria la

npcion entre se

quii e estudiando o Py porque sus familias

¢

grarn que terminen con wn bitulo gque

paermita ser alguien =n

e mundo laboral. A la pregunta

e por gué cumplen con la
escusla, muchos OPILNAron qusE por los estimulos: buenas

calificaciones. admiracion o  aceptaciédn del grupo v de sus

magstros; 0 para  conseguir las

agperadas: promedio  final
suficiente para aspirar a ingresar a la universidad mas exigente,

porque 51 no logran  un buen promedio  tendran gque elegir una

M

universidad que tal vezr no les satizfagas O poargque en sus
fanilias esperan de ellos que sean conscientes del esfuerzo gque
s hace para  que obterngan wuna buena educacidng otros,
honestamente reconocieron que como va saben qué  carrera van  a
sEguir, solo cumplen lo minimo para aprobar las materias que no

tienen qué ver con su Carrera N Necesarias  para

A
i
i

abtenar el certificado de prepa,

.

le dedican méas esfuerzo,

trabajo & interéds a aquellas materias que de alguna mansra estan
relacionadas con sus intereses.
Acerca de las universidades que  aligen, las dos mas

solicitadas. ITAM y Andhuac, tienen fama de ser de lo mejor en

iH

cuanto a nivel académico, y muy exigentes con 2l rendimiento de
los  alumnos. La fama se gana por los  comentarios de la
experiencia vivida por los hermanos o amigos de los estudiantes,
Y o porgue un egresado  de tas  instituciones tiene mejores
oportunidades, por el simple hecho de serlao, a la hara de
golicitar trabajo. El gus estaz universidades hayamn sido
senaladas como las mejores opciones no guisre decir gue todos 1os
alumnos que lo hicieron vayan & asistie a @ilasg 2ino que =260 les

gqustaria. En las entrevistas que he

vidio con otros ex-alumnos

=

tambien decian preferic estas universidades, me he encontrads

congquee #s5taAn en obtras que no tisnen tan excslente fama, como la
UTE, o la UL.SA, que son “mucho maéas  tranguilas, vy muchos de

que salen de aqui entran a ellas; el ambients es muy parecido al

diz la prepa, y no nos exigen tanto”.

Utra  muy busna opoion en cuanto a nivel académico ¥ social,

la descartan muchos  alumnos por la lejania  de  sus
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instalaciones. "81 no fuer ermtraria HOLT

sl poro la gqu

que los alumnos puecan urmiversidad, cada

presentan en @l plantel de Ls ~aprasentantes  de

universidades de las mencionadas

para

vender T su producto. &0

alummos 1e

impresions sobrelodo la pre

cia de estas  peErsonass

..... vestidos, si  tr cidad, Como s BNPrE

presentaniones v

Fabla mucho de las instalacion

la promociéns

racidad de los masstra tipo de asisban,

~ilidades de conse

o bhepcas-crédito. o

lusgo se selecciona muy bien & guienss van  a representar a

inshibuoidn, S0 Personas ER 1

dtioas, GUIAP &I muy

sritadas, acordes con la mocial de los oventes.

BTE VOY &

FaFasY .

La participacian de los pad

la ssouela deja muacho oud

DA A los coordinadores. Corm Frecusnisia son 2llos

tienen gus citar a los papéds de = alumng gque presenta

zerias de conducta o rendimiento acaddmico, v les gustaria qus no

tuvieran gque hacerlo porgus Lo se intere

mos pade

ello. La institucidon da por hecho gue = oeiendo obligacidon  de

los adres interesarse v culdar cunplimiento de sus hidos. Shen
= h

amplea el FECUrS0 de retensr La boleta peribdios e

calificaciones si aparecen  en 21lls ciscio ndamero de materis

reprobadas, para gue  los papas v a recogerla. También  hay

gque encargan sspeclalmsnte =1 owul

de manera gque # Ffallar 1o primes

oredimador

e =i no

waoa Llamar

ol & lumr

alumne detsctan  cor ; e Low maestros pusden

acionarse v de gud forma

aprandizaje, o &




califliomacionss.

i

clerhos alumnos

aprovechamniento o

compatibilidad
alumnos misma

L.

tenga la

crithios

iTos

dependisndo de 1o gue orsen

cary 4, los sstudiantes t

HE Ty

sor muly exigentes,

los alunmnos. Ery Do,

emp 1esan

‘malos’ mas s, Jurzgando mas

clases que cualguisr otro

relacion personal entre unos vy

toma @n cusenta juzgar a

dex &n rersonal idad

Rhumanag it £
relacisn con §
alumnos Bao

GLE

POCO COMPRrensivos v

aspacthoy vy 8N

los

simpatia

cdeis iclo # =

pozible

fusra del

masstros

BUE

e L Yiloss

eapeCialments

de que los ms Lo

i@nsn 1a

interesa avudar a

a soleccionar enire ‘busrnos e

la forma de preparar y @xponer su

it

Hoe ss donds se da 1

mhros (alummnos-ma trosd

FOrGguUE

(€N
-+




acddi@ oomo W

Lran.

5T,

a que

ihucid fn

Aper iorr

ML SEmo

=y

de cuidar los

fAcdminid

e

=G




