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I N T R O D U C C I O N  

La inquietud que nos l l evó  a realizar  la  presente  invzstigaczon, de-  .. 

riva  del hecho, de que en  base a nuestra expe29iencia como estudim-tes de 
la UnizJersidad Autónoma Metropolitana  Iztapalap (.yr.:-r), nos damos cuen- 
ta  de clue al   es tar  inmersos  en ésta,  nuestras  espectativas de ingreso han 
cambiado; es to  l o  atribuimos a que en l a  U A M ,  existen una serie de nor-- 
mas ta l e s  corno: periodos  laborales,  horarios,  reglamento  escolar,  etc., - 
que haeen dif íciles  las  relaciones  interpersonales de a l m o s  2 maestros 
entre si; además, adquirimos  la  idea, de  que al  concluir una carrera  uni- 
versitcwia obtendremos e l  pgder económico para alcanzar bielzes materiales 

P o r  consiguiente,  los  conocimientos no contribuyen  al  desarrollc p l e  - 

no de las  capacidades humsnas. 

El: v i v i r  en  esta  situación nos l l evó  a hacer un anális ts ,  sobre e l  

aporte que l a  educación hace c m  respecto  al  desarrollo humno y azte  lo 
cubl, observamos que desde que e l  hombre so inserta en e l la  a través d;n - 

sus insti tuciones  ( la  familia,   la  religión,  la  escuela,   etc. ,)  se ve re le  - 
gad0 de sus capacidades. 

La escuela  es uno de los  dmbitos  en que e l  hombre pasa la  mayor par- 
t e  de su vida;  por  ello,   se  el igió  éste para analizar de qué mmtera limi- 
ta   e l   desarrol lo  kmano.  

Particularmente  en l a  universidad notamos que por e l  hzcho de cue e2 

estudiante  se  ve  sujeto a normas establecidas,  $stas lo alejan de los k -  
más y casi  desaparece l a  convivenciaZi2ad; e l lo   pmpic ia  que aparezcan -- 
aspectos  degradantes en e l  desaryollo F.wna?zo, tales como: depe>ri'eneia, -- 
conforrzismo, f a l t a  de conoc-hiento de s i  mismo; l o  cual hace que e l  horn-- 
bre  se  deshwnanice. 



t r e  lo que e s  y l o  que hace. 

E l  hombre t iene   la  capacidad de amar,  de darse a sZ mismo, de ser 
creativo, de autorrealizarse, de ser   l ibre y v i v i r  en comunidad; s i n  - 
embargo, la  realidad nos demuestra que  a pesar de que manifiesta  ser - 
l ibre  e independiente  se ha convertido en  un ser  dependiente y confor- 
mista. Lu deshumanización se  presenta como una limitación  en  el  proce - 
so de desarrollo & estas  capacidades humanas. 

La lucha por l a  vida  se agrava porque a  medida que pasa el  tiempo 
es  requerible  la  especializacidn para adquirir un buen puesto de traba - 
j o  parcr poder sobrevivir. Se  pierde l a  noción  del  todo. Los salarios 
para el. hombre se  convierten  en l o  primordial,  la competencia aumenta 
y las  Ylelaciones interpersonales son cada vez mas superfluas,  originan - 
do que e l  hombre se  irresponsabilice;  se  pierde  la  libertad  personal - 

que vuelve  al  hombre un sol i tario.  

E l  hombre se ocupa  de cubrir  necesidades  materiales  (alimentación 
vestido,  casa,  trabajo y coche), dejando de lado las  espcrituales  (a-- 
mor, convivencia,  comunicación,  espontáneidad, etc. ,)  responde más a - 

presiones  exteriores  (necesidades  creadas por la  sociedad), que a las  
propias. 

E l  hombre pierde su incentivo para desarrollarse con independen" 
cia, no encuentra atractivo  en  relacionarse,  se  limita a ser objeto de 
manipulacidn y responde a estructuras de dominación de la  sociedad. Se 
ha hecho del hombre un sujeto  pasivo y de adaptación. 

Por e l l o  considmamos que la  educación será  auténticamente h m - -  
nista,  en la  medida en que procure la  integración  del hombre  a su rea- 
lidad y pueda crear un proceso de recreación, de  bu'squeda y de indepen - 
dencia. 



C A P I T U L O  I 

HOMBRE Y DESHVMmIZACION (UBICACION TEORICA) 

En este  capítulo  se abordan aspectos a nivel  teórico de la d e s h m n i -  
zaeión del hombre, h a c i e d o ~ n c a p i é   e n  las caraeterZsticas y potencialida- 
des de  que estd dotado,  pues es importante  señalar que en  base a e l l o s  pue 
de llegcrr a su desarrollo  pleno. 

- 

El hombre manifiesta su existencia a par t i r  de la  razbn, la   creat iv i -  
dad, e l   t rabajo  y la  convivenciatidad, que se  manifiesta como algunas de - 
sus características  esenciales y a partir de las  cuales e l  hombre puede -- 
funcionar  socialmente,  creardo  todo 20 que l e  rodea y en l a  medida  que sus 

capacidzdes  se  desarrollen,  se podrá crear a s i  mismo. 

" E l  hombre e s   e l  ereador de s í  mismo, recreador  del  universo natural, 
..., e l  hombre es  un ser  social, un ser  que vive con otros hombres y que - 
necesita de esta  relación para  poder ser   ta l"  I ,  siempre y cuando cuente - 
con un ambiente adecuado p a m  e l l o .  

De esa  necesidad de convivencia  nacen  otras  necesidades de índole so- 

cial que hacen que e l  hombre, através de las   inst i tuciones que ha creado - 
en busca de su propio  desarrollo  se  aleje de los demás, porque se mueve en 
t r e  cosas; ocupandose de actividades que leson prácticas  al  sistema  social 
en  e l  qxe vive,  para seguir  prevaleciendo en e l  poder. El hombre trabaja 
estudia o se desemplea  en exceso, eonsume l o  que se  le  presenta,  sus reta- 
ciones giran  en  tomo a los  convencionalismos  sociales. 

- 

Cierto es que e l  hombre puede desarrollarse potenciQZmente porque --- 

cuenta eon todos los elementos  para e l l o ,   s i n  embargo, e s t e  desarrollo se 

ve  coar-hdo  en su exis t ir;   se   ve   sujeto a norrms sociales que controlan -- 

l .  Garzrjn, Mercedes. Etica y S o e f e h d ,  Anues,  México,  pag. 15 
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sus conductas,  creandole  inicialmente un conf l ic to   interno que ante  la ad- 

versidad de no tener  la  fuerza  suficiente  para  luchar  contra  ellas,  poste- 
riormente se doblega;  permite  ser manipulado, de manera  que se  le  imposibi _. 
l i t e  e l  ejercicio  de 2 pensamiento. 

E l  hmbre en su cotidiano  vivir  se  manifiesta manipulado, involunta-- 
rioso,  adiestrado,  alejado de su esencia, deshumanizado. A pesar de tener 
todas Zlzs posibilidades de &sarrollarse  poteneiahente, ha perdido l a  ca- 
pacidad pam  crear un ambiente que l e  permita ir en busca de su esencia, - 
que le permita  despojarse de aquello que 20 encajomz,  convirtiendolo  en un 
conswnista  de  bienes  materiales para l o s  que siempre  esta luchando y los - 
cuales en  vez de ayudarlo a  que su existeneia  sea menos ardua,  involucran 
KZ pensaniento  en  eventos de &dole social ,   ta les  como l a  moda ( e l  hombre 
se   v i s t e  no para cubrirse,   sino  pma  lucir sus ropas). Ha olvidado que la  
v i s t a  e:; un sentido cuya funcidn l e  proporciona la  única v.da, o la  primera 
vZa para l l egar   a l   and l i s i s   c r f t i co  de su propia  existencia, conformandose 
con nutlnirse de colores y de formas que guz'an su actuar  hacia e l   consmis  - 
mo, no experimenta  totalmente  las  sensaciones cuundo l a  p ie l  toca una pren - 
da u ob;ieto, exige t a l  o cual  alimento  por su color,  por su tamaño, por su 
precio o por que todo e l  mundo l o  pide,  olvidandose de l a s  necesidades  rea - 
les  que su organismo l e  demanda; oye pero no sabe escuchar, no busca l a  -- 
máxima funcionalidad de sus sentidos,  cree estar  completo. 

Sue: conductas cada dfa  se  estandarizan ribs, no lucha  por su propia -- 
individhtalidad. 

En l a  medida en que viva como un ser manipulado, se  acrecentara e l  -- 
desconoc+niento de sz' mismo (sus sentidos no l e  ayudar& a desarrollar sus 
capacidades,  porque han sido adiestrados), y su deshwnanizacidn  serd tam-- 

bién  creciente. 

La deshwnanizaeión se  presenta  en  el   hmbre  en l a  medida en que éste 
se aZeja  de sf mismo (es  manipularlo por fuerzas  externas a él), haciendose 
incapaz d e  convivir eon sus smzja? i tes,  710 hay una lucha  por su prqopia su- 
peración  en  pro  del  desarrollo  pleno  de sus cnpacZdades, a traués de las  - 
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cuales  se puede hacer e l   rescate  de las vivencias &s profundas, donde la  
razón de su comportamiento externo  se  puntualiza. 

La deshummizaciók debe convertirse  en  el   f lorecimiento de las  capaci 
dades hmms "e l  hombre es capaz de autorrealizarse,  muestra capacidad y 
e l  deseo de desarrollar sus potencialidades,  tiene un impulso  natural que 

lo  l leva  hacia su propia  realización, lo l leva a real izar  u organizar su - 
experiencia, y ,  s i  l o  puede hacer  en  ausencia de factores  perturbadores -- 

graves,  esta  organización  es  orientada en el   sent ido de la madurez y del  - 
fincionconiento  adecuado,  es  decir  en el   sent ido de l a  conducta  racional y 

- 

social,  subjetivamente  satisfactoria y objetivamente  eficaz" 1 

l .  l .  CONCEPTO DE DESHVMINIZACION 

Deshumanización:  estancamiento  en e l  proceso de desarrollo de las ca- 
pacidades humanas (propias  del hombre) como: amar a sus semejantes y a S-€ 

mismo, ser  sencible,  autorrealizarse y razonar. La deshwnanización  siem-- 
pre ha ex is t ido  y con e l  paso del  tiempo  se ha ido  reforzando cada vez mbs 

através de la   cul tura y la  educación que e l  hombre  va adquiriendo a p a r t i r  
del seno f a m i l i a  y posteriormente  en  la  escuela, y en otras   inst i tuciones 
que exis;ten  en e l  medio social  (entendido  éste, como el  espacio en donde - 
e l  hombre rea l i za  sus actividades).  

En í!a deshumanización hay un estancamiento en e l  proceso de desamo-- 
l l o  de l a s  capacidades humanas, a razz de que Irpor l as  convenencias sociu- 

l es ,  por una mal llamada educación y por la   cul tura.  . . damos la  respues- 
ta esperada" ante  situaciones  determinadas de manera habitual y mecánica 2 

En La sociedad mexicana donde la  columna vertebral  es  la familia p e  

1. MaxtZrzez, Miguel. La psicologia Humanista, Tr i l l a s ,  Mékico 1982, Pag. 78 

2.  De Mello,  Antony.  Autoliberación  Interior, Lumen Argentina 1988, Pag. 25 
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esta compuesta por un grupo de personas,  unidas  por  fuertes  lazos  afectivos 
y la  edtcacidn en tendida como la  accidn que un hombre  e j e m e  sobre otro pa- 
m que desarrolle sus act i tudes  fZsicas y psiquicas, ayudandole a integrar- 
se   al  medio social en que v ive  dundose a s i  un adoctrinumiento que hace  que 
e l  hombre acepte  sin  cuestionar l o  que es  permitido y l o  que no l o  es,  per- 
diendo 1.a conciencia moral y l a  personalidad que  cada uno t iene;  esta des-- 

personaZizacidn  se  subrraya  crecientemente, no hay respeto  hacia su in tegr i  
dad (producto de su pensar y sen t i r )  y a su Zntimidad,  debido a que, lo que 
se busca con e s t o   e s  un desconocimiento de los sentimientos  del hombre hacia 
l o s  demás seres humanos, l o  que hace  que se  pierda  toda  posibilidad de desa- 
rrol lar  sus aspectos  emotivos, de vocación, de comunicación  con sus semejan 
t e s  y con su familia,   esto  es,   pierde  la capacidad de desarrolar sus capaci- 
dades humanas (amar, sentir,   razonar,   convivir,crear,   etc.) ,   se  deshmniza.  
''La sociedad  ecodmica  en  la que vivimos  esta  obligando  al hombre, ha conver 
t i r s e  en una  &quina  de produccidn y en un ar tZmlo  de  consumo" 1 . 

- 

- 

- 

La educacidn  mantiene  una  importante  función  social  en  la  vida del horn 
bre,  pues,  influye  en su modo de ser y actuar, l o  adapta a l  medio social,  - 
de acuerdo con valores e ideales de consumo que la  misma sociedad a l a  que 
pertenece ha cneado.  Se  nos  acostwnbra a seguir  sistemas  tradicionalmente 
elaborados,  z.sando  modelos  establecidos  sin  damos  cuenta de que con e l l o ,  
se anula  toda in ic ia t iva  y creatividad. 

- 

,?,us formas  habituaZes de actuar nos  hacen dependientes,  pues  funciona- 
mos "como urn mquinita  automática: a t a l  pregunta, taZ respuesta, a t a l  -- 
contrariedad tal reacción y funcionamos como autómatas" , ya que se toma 
al  individuo o ser humano, como un organismo que reacciona  ante los estimu- 
los  del medio social  en que ?):?>e; donde su actividad  se  canaZiza e inserta 
en base a normas establecida3 que bloquean sus capacidades humanas. 

2 

l. Perfiles EducatCvos No. 16 ,  1982, México UPJAM, CISE. 

2. De Mezzo, Op.  C i t .  Pag. 34 
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LC! deshwnanización t iene como base un proceso  rdpido de in tegmr pero 
muy d i fYc iZ  de desintegrar y a través de ella  se  esclaviza  hasta e2 mas in-  
timo  de los pensamientos y sentimientos de 2 hambre; l o  cuaZ, sdlo se puede 
combatir  en  base a la  concientización de la s  capacidades hwnanas,  que 20 -- 
hacen ser   l ibre .  

l. 2 CONCEPTO DE HOMBRE 

Cada uno de nosotros elaboramos nuestro  propio  concepto de  hombre, de- 
pendiendo del sistema  social en cual  vivimos;  sin embargo,  hay enfoques  es- 
pecif icos que afirman que Za forma de existir de la   hmnidad   e s  iguaZ para 
todos 20s hombres, pues tienen que enfrentarse a la  sociedad para poder so- 
brevivij?. "E2 hombre e s  un ser que en  convivencia con otros  desarrolla sus 
capacidades humanas  Zogrando su autorreaZización,  es decir, alcanza  objeti- 
vos tendientes a asegurar su propia exis tencia y perfeccio'n hwnana, se  dis- 
tingue  de  otros  seres  vivos  en  el  sentido de que e s  capaz de reaccionar por 
in ic ia t iva  propia, ante k s  fuerzas  internas y externas  en  las que se  rela- 
ciona eyk su h b i t o  social. Es un ser cambiunte y durante e l  transeurso de 
su his toria,  porque se  transforma a s í  mismo a lo largo de la vida  llegando 
a ser potenciaZmente éZ 'I. 

1 

"Hombre como un ser  bio-psíquico  inmerso  en un medio social o bien, un 
organismo intel igente  que actúa  en un medio social" a raz i  de esto, en él 

hay  que destacar  las  tendencias  activas Za necesidad de elaborar  actitudes 
y hábitos que l e  permitan un desenvolvimiento  en su medio ambiente.  Está 
do&do de capacidades que l e  permiten desamoZZarse armónicamente, es capaz 
de mar ,  de sen t i r ,  de razonar, y de convivir con otros seres  vivos, de de- 
sarrol2a:r su creatividad, su espontaneidad, e t c .  

2 

1. De  MeZZo, Op C i t .  pag. 4 2  

2 .  Idartínez, Migue l .  Up. C i t .  Pag. 29 
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Por naturaleza  el  hombre es  sencible,  lo  cual l e  permite  ser  parte de 
una  comunidad en donde puede cubrir SUS necesidades de sobrevivencia, pue- 
de elegir   los  medios para reaZizar sus actividades y objetivos; adembs, de 
Llegar a modificar su ambiente y con ello  lograr una armoda  en él. 

Posee l a  capacidad de conciencia y simbolizacio'n,  se  rige por inicia-  
tiva  evitando que los demds decidan por él. "Esta  capacidad de contemplar- 
se  a sz' mismo desde  dentro, de autoprgyectarse, & autoduplicarse, dc auto - 

rtproducirse,  esta capacidad de tomm  conciencia pZena de s i  mismo, e6 una - 
caracte26t ica  dis t int iva  del  hombre y es  la  fuente de sus cualidades mbs 
elevadas" , Zo hace ser Único. I 

El hombre no nace siendo miembro  de la  sociedud  a Za que pertenece, - 
sino que se  adapta  a Za forma de vida que prevaZece a sus costumbres, ---- 
creencias,  nomas,  leyes y de e'sta foma  se  considera  participe de Za mis- 
ma; adernds, puede Zlegar  a  rrdesarroZlarrr sus capacidades  siempre y cuando 
a e n t e  con un ambiente adecuado que le  ofrezca  seguridad, pudiendo  resea-- 
tar de sus vivencias  la  riqueza que l e  permite  escucharse  a  sz'mismo,  l2e- 
gando as<  a su desarrollo  pleno. 

Sin embargo en  la  cotidianidad y debido  a que su medio ambiente no es  
adecuado,, e2 hombre se ha v i s to   en   la  necesidad de mear   ins t i tuc iones  en 
busca de tal   desarrolto; pero éstas a2 verse  sujetas  a fenómenos sociales 
de cierta forma se  vuelven  contra é2, impidiendole un desarrollo pleno  que 
en la  conuivencialidad  encuentre su máxima expresión. 

l. 2.1. CARACTERISTICAS ESENCIALES DEL HOMBRE 

E2 hombre es  un ser  socia2 que en convivencia con otros   es  capaz de - 

l. VaZero Gumfa, José Ma. Echeación PersonaZizada,  Progreso,  México, 1975 
pag.  19 
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desarrollar sus capacidades y en l a  medida en que estas  logren con plenitud 
alcanzar? su desarrollo,   lo hacen ser  Único,  irrepetible e insus t i tu ib le .  fla - 
ce que se  diferencie de los demds seres  vivos por ser  racional,  activo, a-- 
f e c t i v o ,  social, agresivo,  complejo,  egoista y libre;  caracterz'sticas que - 
se  mantienen  latentes aún a pesar de la  agresividad  social de que son obje- 
to .  

E l  hombre BS racional  en la medida en que se m n i f i e s t a  critico, re f l e -  
xivo,   anti l i t ico e inteligente  ante l o s  fenómenos sociales que hacen de él - 
un ser   cul to .  Va en busca de metas m& al tas ,  l o  cual hace ser seguro y ea - 
paz  de lograr  sus objetivos,  sintiendo  confianza  en s í  mismo. 

El ser  racional,  implica que no sea urn copia rutinaria del sistema -- 
social  en e l  que se  desenuuelve,  pudiendo comprender su vida, elaborando -- 
formas y estructuras que l e  permiten  subsistir en e l l a .  

E l  ser h m n o  t iene  la   caracterís t icas  de ser  activo por estap 3otado 
de habilidades y destrezas que l e   p e m i t s n  un desarrollo armónico e inte--- 
gral de su persona, a razz de lo cual  surge l a  espontaneidad,  logra su auto - 
realizacidn,  se  expresa como es,  agilizando  todos sus actos en busca de su 

bienes ta:r . 

Esta  actividad humana se  manifiesta  siempre, aún en los momentos  de ma 
yor tranquilidad ; e l  hombre organiza  eventos de su personalidad que 2 levan 
una carga afectiva,   agresiva o constmct iva de su realidad,  la  cual,   se  l le - 
va a cabo a nive2 pszquico y emocional. De esta manera  bambie'n se deduce - 
que e l  hombre es   afect ivo,   s iente ,   t iene  la  capacidad de descubrir uquellos 
problemas que l o  aquejan y ante los cuales  tiene que aetuar, porque necesi- 
t a  sentirse  querido  (apreciado por los dembs), l o  cual lo demuestra re i te - -  
rando l o  que recibe. E s  capaz de amarse as< mismo y a todo lo que l e  rodea, 
puede relacionarse,   es  afectivo  ante sus semejantes, por e l lo   t i ende  a re la  - 
cionmse con e l lo s ;  siempre busca ser aceptado, no acepta que l e  pongan ba- 
rreras enlociona Zes. 

- 
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.??n este  sentido, no debemos olvidar que s i  eZ hombre dentro de su cm- 
biente  social  se  siente  aceptado,  valorizado,  querido y estimulado, garan- 
t i z a  su confiunza  en s í  mismo y con los d e d s .  

Como se mencionó anteriormente, e l  hombre t iene  la  caracterist ica de 

ser soci4cLl, ya que para  poder sobrevivir  necesita  relacionarse con su me-- 
dio; ace.ntuando mayormente la  relación eon sus semejantes por considerar 
que es  en éSta donde surge la afectividad y otros  aspectos que contribuyen 
a 1 desar.ro1 lo humano. 

Estas  relaciones hacen que e l  hombre viva en comunidad creando i n s t i -  
tuciones  tales como: la familia,   la  escuela,   la  religión,  el  Estado, e tc . ,  
buscando que favorescan  tal  desarrollo. 

E l  hombre  como ser  social,  posee  la capacidad de ser  agresivo,  tiende 
a defenderse por i n s t in to  de conservación, por r e f l e j o  o porque ha desarro- 
llado  todo un proceso racional que lo mantiene a la  espectativa,  y que ha-- 
b le  de u:? exterior  también agresivo,  "sera'agresivo  en  las  situaciones que- 
a s í  lo rep ie ran ,  pero no empleara' es ta   act i tud como vblvula de escape" 1 - 
puede llegar  en base a e l l o  a const i tuirse  como un ser  equilibrado, en la  - 
medida en que actué  ante  el medio social desarrollando  todas sus capa&&-- 
des. 

I 

Considerando que e l  hombre e s  un ser  constítuido  tanto  biológica como- 
psipfcamente y que en  base a e210 elabora  procesos  complejos d i f i c i l e s  de 
descifrar,  se asume que és te  posee una complejidad tul que lo mantiene a c t i  
vo y ref;?exivo  ante su mundo; en e2 cua2, se  manifiesta  bajo las mismas con 
diciones,  pués, se  ve  sujeto a una serie  de factores  externos que modifican 
su conduca. En base a que e l  medio ejerce una fuerza  sobre e2 hombre 20 ha- 
ce complejo, influyendo sobre sus conductas  se  manifiesta una inseguridad - 
en éZ, haciendolo  egoz'sta de lo que él es,   prefiriendo mantenerse intacto - 
l .  From,, E r i c k ,  EL corazón del hombre, F.C.E., México 1983 pag. 12 

- 
- 
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antes que compartir sus bienes  tanto  materiales como espir i tuales  con los . 
demds aunque e l lo   t ra iga  como conseeuencia su deterioro. 

LO Único que l e  interesa  es mantener, adquirir  biene  materiales, 01- 

vidandose  de que con ello pierde  capacidades que l e  son propias. 

En la  medida en que e l   s e r  humano posee cierta  originalidad que l o  - 
hace saZir de Zas nomas  habituales, es capaz  de reestructurar,  transfor- 
mr l o  que está a su alcance; mostrando urn act i tud  act iva  ante  l o  que l e  
rodea y lo hace ser   l ibre.  

naturaleza del ser humano es   cons tmct iva  y d i g n u  de confianza - 
cuando funciona Zibremente" I ,  hace que e l  hombre sea  capaz  de  liberarse 
y de abrirse s i  actu'a en  libertad;  esto nos habla  de que la  naturaleza hu - 
mana Zleva  consigo  todos los  elementos que pueden  hacer que e l  hombre v i -  
va en  li.bertad, sólo q-ue hay  que activarlos  para que sean  reconocidos por 

e'l, en cada uno de sus actos. A l  ser  l ibre podra observaciones a todo l o  

que l e  rodea,  aliminando las interferencias  externas comunmente llamadas 
n o m s  pre-determinadas. 

EZ hombre posee  capacidades que le   pemi ten   desarro l lar  su creatividad 
siendo  estd una característ ica mds de 62. "La creatividad  es una combina--- 
ción o resul tante  de la  originalidad,  sensibilidad,  curiosidad e inteligen- 
cia que capacita  para  huir de caminos t r i l lados ,  de l o  habitual,  originando 
seeuencias  productivas"  ésta como facultad que posee  todos l o s  hombres, - 
aunque no todos l o  manif iestun y desarrollan  del mismo  modo,  a ra íz  de  que 
nos sometemos a nomas y reglas  impuestas  por l a  sociedad y se  desvirtúa -- 
por Za ftzZta  de  cuZtivo  haciendose  incompatibles eon la  rutina;  se  coarta - 

nuestra  capacidad de elección y desición arzte l o  desconocido. 

1. Valero &re& Op. C i t .  Pag. 20 

2. Op. &:t. pag. 21 
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Carlos Roger, define  la  creatividad como la  realización  artTstica de 
uno  mismo  que encierra  originalidad y atrave's de la  eual se  llega a la  -- 
reatizac!ibn  plena  del  ser hwnano. 

Tonnndo en  cuenta  ésta  idea de espontaneidad  en e l  hombre, e s  impor- 
tante  recordar que elZa debe estar  presente  en cada uno de los  actos  del 
mismo; E'S decir,  en su vida  cotidiana en l a  que tiene  contacto  directo -- 
principalmente con las   inst i tuciones que lo rigen como son: la  f a m i l i a  y 

la  escuela  entre  otras y respecto de la  cual  se  afirma que renovación 
de la  decrépita  universidad, tal vez  se  logre dando paso franco  al  pensa- 
miento  creador de los alumnos, relegando para siempre metodos tradiciona- 
les  y l a  educación ampulosa" . 1 

A l  individuo  se  le debe dejar  desarrollar su creatividad y manifes-- 
tarla  libremente,  atrave's de una expresión  sin maneras estudiadas que ha- 
een que e l  hombre estúe  bajo l o  ya  estipulado; e,c decir,   se  le debe dejar 
expresm tal como es  teniendo  as< una imagen posit-iva de sz' mismo, mani-- 
festando una act i tud  abierta y crz'tica que l o  ZlevariE a tener una predi-- 
lección  productiva por l o  nuevo. 

1.2.2 IINCAPACIDAD DEL HOMBRE PARA DESARROLLAR SUS POTENCIALIDADES EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 

Hervos mencionado ya, que el hombre t iene   la  capacidad de desarro lk r  
todas sus potencialidades y éstas dan origen a su desarrollo  total;  pero 
hemos agregado ademds que éste  desarrollo,  se  ve  coartado por cuestiones - 
externas al   individuo y que por l o  tanto en la  realidad que vive m h a y  - 
t a l  desarrollo,   es  decir,   el  hombre vive  bajo  e l  régimen de dominacidn que 
lo limita,  haciendolo  incapaz de conocer  taZes  potencialidades y en ese -- 

l .  Perfiles  Educativos, No. 8,  1980. 
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sentido m puede desarrollarlas, no puede combatir los eleyentos  externos 
que  hay a su alrededor, que lo despojan de su 2 ibertad y de su autónomia. 

"El caracter  del hombre  ha sido moldeado por las  exigencias  del m n -  
1 do  que é'l creo eon sus propias manos" . 

Esto  se debe a que es tá  inmerso  en un d i e n t e  conswnista que l o  vue2 - 
ve cada vez mds dependiente,  púes, al   pr ivarlos  de su libertad y de su au- 

tónomia lo han debilitado y en  ese  sentido, lo han  moldeado en  todos los - 
aspectos de su vida,  convirtiendolo  en un extraño de sus propios  actos; l o  
que ha constituz'do para s i  se ha vuel to  en su contra,  precisamente porque 
no es  resultado de sus intereses,   sino de los intereses de la  ideoZogia -- 
(pautas o ideas p e  rige  la  clase en el   poder),  que l o  ha ut i l izado para - 
eonstrui.r un mundo que lo ataca,  haciendole  ver que el  estado de c r i s i s  -- 
que vive  la sociedad mexicana, se  subrraya cuando se  refiere  al   especto  e- 
conómico. 

En 'la  sociedad mexicana, e 2 principal  objeto de manipulación  ideold- 
gica usado encontra  del hombre, es e l  aspecto económico y que lo hace apa - 
recer sólo como un engrane mds,es decir,  como sujeto manipulado por lo -- 
que se  encuentra a su alrrededor; como una maquinu de producción y un ar- 
t f eu lo  de consumo material. 

"El presente siglo, el  caráeter  del  hombre se  orienta mas hacia una - 
pasividad  considerable y urn ident i f icación con los valores  del mercado. - 
E l  hombre contemporheo  es  ciertamente  pasivo en parte de los  momentos de 
ocio. Es e l  consumidor eterno,  se  'traga  bebidas,  alimentos,  cigarrillos, 
confereneias,  cuadros, Zibros, pe l í eu  las ,  consume todo, enguye todo. EZ- 
hombre se ha convertido en lactante  eternamente  espectantss y eternamente 
frustrado. En manto no e s   c l i en te ,   e l  hombre  moderno es  comerciante'' , 2 

1. From, E r c i k ,  La condición humana acLuaZ,3ra. Ed. ,  Paidós, Buenos Aires 
1973, pag. 8 

2 .  Op. C i . t .  pag 9 
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en este   sent ido  al  hombre le interesa  estar a la  moda, consumir para ident i -  
f i carse  eon los demds. 

La realidad ha sido  elaborada en base a la  funcidn que desempeñam los - 
medios de comunicación  principaZmente,  en  coordinaeidn eon las  insti tuciones 
creadas por la   e ' l i te   en  e l  poder, eon el   objeto de apuntalar e2 sistema. 

Los medio de comnicacibn manejan que e l   f i n  de todo e l  hombre debe ser 
comprar d s  art ículos  y los ma's caros, no importando  para que sirven,  se  tra - 
t a  de ser ambiciosos, de ser  egoístas, de comportarse  irracionalmente; de -- 
competir con sus semejantes con base a las  cosas que adquiere,  siendo  así -- 

una  merc?anc.Ea.  Vemos en  todos  lados y a todas  horas  la  violencia,  la  agresi - 

vidadm la destructividad  del hombre por e l  hombre, através de cada uno de -- 
20s actos humanos que nos revelan que e l  hombre es ta  semidormido ante su pro - 

pia  realidad, pués ésta  se romps cada día  en  pedacitos  dejtindolo  vacio y des 
posezdo de su esencia como ser humano (uizica fuente capaz de l iberarlo) y 61 

no se da cuenta. 

" E l  hombre  moderno  ha llegado a perder  totaZmente la  nocio'n de sus pro- 
pias  necesidades y de su propia existencia,  manipulado principalmente por -- 
Zos medios msivos de comunicación que l e  infunden  la  ideología  destructiva, 
no puede disernir  entre l o  que es  real y l o  que es fantasía,  y donde e l  me-- 
dio  se ha convertido  en  algo más importante que e l  propio mensaje" . 1 

E l  hombre se  encuentra manipulado por la  ideologza de las  insti tuciones 
que foMnm l a  sociedad ( f a m i l i a ,  escuela,   religión,  etc.)  que l o  llenan de - 
actividades para que no tenga  tiempo  para s i  y en esta form pierde l a  capa- 

cidad de desarrollar su creatividad, y por l o  tanto  pierde  todo  interés de - 
alcanzar  e1 desarroZ20 pleno de sus potencialidades; encaminando su energía 

1. Perfiles  Educativos, No. 17, 1980, 
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hacia SU propio  desarrollo,  en  todos 20s aspectos de su personalidad,  debi- 
do a que EO se Ze permite  tener  conciencia de lo que e s  capaz de hacer  en - 
su propio beneficio, pues, ello  implica que deje de funcionar para e l  apara 
t o  de Estado. 

"El autoritarismo sólo se puede ejercer  sobre los hombres de3ites que 
através de la  enajenación  creen en su falsa  Zibertad" 1 

A 2  hombre s e   l e  ha hecho creer que es  libre,porque no lZeva  puesto u-- 

nas  cadenas que l o  aten a un muro o a una boZsa de acero,  haciendole  creer 
que por e l l o  puede hacer de su vida l o  que quiera;  sin embargo, és to  no o-- 
curre  realmente porque aunque m Zleva  esas cadenas anteriormente  descritas 
lZeva otras que 20 atan para  siempre y que son manipuladas por la  ideologza 
en e2 poder. Como hay un desconocimiento de s í  mismo es incapaz de cuestio- 
nar, conformandose con ser un conswnista de todo lo que e l  sistema  le  ofre- 
ce, y que fue  elaborado para su propia  destruccwRn  atravSs de la  destrucción 
de su propia  esencia; de esa  fuerza que l e  da sentido a su vida y que se -- 

pierde  ante  la  enajenación de que es   objeto  e l   hodre.  

I'EZ hombre se ha transformado a s í  mismo en un bien de  consumo, siente 
su vida como un capita2 que debe de ser  invertido provechosamente, s i  l o  l o  - 

gra habrd "triunfado' y su vida  tendrá  sentido; de 20s contrario  serd un -- 
'fracasado' y su  vida  reside en e2 precio que puede obtener por sus servi-- 
cios , no en  sus  cualidades de amor y razón n i  en su capacidad artz'stica. 
De ahi  que e l   sen t ido  que t iene de su propio  valor dependa de factores  ex-- 
ternos y que sent irse  un triunfador  esre  sujeto  al  servicio de otros, y que 
su seguridad  resida  en  la conformidad, no en  apartarce nunca, más de dos pa 
sos del rebaño" . 2 

Este  es l a  clase de hombre que necesita  el  sistema para seguir  funcio- 
nando; eí: que coopem  ddcilmente,  sin  cuestionar cuando ocurren los  aconte- 

l. PerfiZes  Educativos, h'o. 17, 1980. 

2.  From?. La condicion h m n u ,  pag.  1 O 
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cimientos masivos; e l  que desea consumir mds haciendo que sus gustos  sean 
estandarizados,  iguales a los de los d e d s ;   e l  que pueda ser  facilmente - 
influidcl y manipulaod, e2 que se   s ienta  l ibre e independiente  desde e l  -- 
punto de v i s ta  de la  conciencia moral para estar  dispuesto a ser mandado, 
a hacer lo previsto, a encajar  en e l  sistema  social  implantado,  sin opo-- 
nerse. Aquel que pueda ser guzado s in   f i erza ,  conducido s in  ZZderes, i m -  

pulsado s in  metas, a quien sdlo Ze importe  continuar  moviendose, es   decir  
un pardsito con la  úniea capacidad de contribuir a los fines  del  sistema. 

" E l  industrialismo moderno  ha tenido h i t o  en la  producción de esta 
clase de  hombre: e s   e l  autómuta, e l  hombre enajenado . . . sus propias fuer  
zas  se han convertido  en  algo  ajeno, que ya no l e  pertenecen. E l  hombre - 
enajenado se  arrolZida  ante Za obra de sus propias manos" 

Esto ha dado  como resultado que las actividades que e l  hombre reaZiza 
en pro d e l  sistema y bajo  las  condiciones  antes mencionadas, da orígen a - 
que éste  funcione como mdquina, creando máquinas que imiten  al  hombre en - 
su actuar.  Esto  es  seriamente  lamentable,  pues,  la razdn h m n d a  se  dete- 
riora y (el  hombre no tiene  la  sabiduría para controlar l o  que ha creado, y 
a pesar (de que es  un buen productor de bienes  materiales  pierde cada vez 
mbs el   sent ido de ser él mismo; su vida  carece de sentido y su inconciente 
lo  demanda en gran medida. 

Surge una pregunta ¿que hacer?. '%I hombre debe superar la  enajena-- 
cidn que l o  convierte en  un impotente e irraciona2 adorador de Tdolos; de- 
be venceir las  actitudes  pasivas y orientadas  mercantilmente que ahora l o  - 
domina, y e leg ir  en cambio una senda madura y productiva. Debe volver a - 
adquirir un sentimiento de ser el mismo, debe ser capaz de amar y de con-- 
ve r t i r  su trabajo en urn actividad  concreta y llena de significado. I? 2 

1. Up. Cit .  pag. 13 

2 .  From.. La condición humana, pag. 16 
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Ciertamente eZ lo  no es  fdciZ,  pero s i  necesario para rescatar  a' l a  - 
hwnanidud de la s  garras  destructivas de2 sistema  mercanti2 que lo cos i f i -  
ca . 

Sabemos  que en  todos los h b i t o s  de la  vida  social humana,  hay dia-- 
riamente una producción  inwnerable  de hombres especiazistas  objeto, que - 
surge gracias a l a  labor desempeñada por  las  insti tuciones  sociales que  e2 
hombre c! creado como es   la  edueacidn  escolarizada,  através de la cual las  
escuelas ponen en e2 mercado especialistas que a pesar de trabajar con 6e- 
res  hwnamos, actu'an ern0 m'quinas  de producción  en  serie, que desarroZZan 
sus acti.vidades  como'autómztas y se  desagastan  en el   t rabajo,  respondien- 
do a los f i nes  de la  sociedad  mexicana. Esto es  real y cada d i a  m¿ís pro- 

nunciado, s i n  embargo, es  ahí donde la  energía  cristalizadora  del  sentido 
a la  vicia debe resu@r, para dar paso a una nueva forma de existencia -- 
que l ibere  al  hombre de Za enagenación de que es  objeto y .lo haga capaz - 
de desarrollar sus potencialidades humanas plenamente. 

También es   c ier to  que e l  hombre está  desposeído, desamparado ante  las 
fuerzas econdmicas que él mismo  ha creado y que en tales  condiciones  es - 
d i f f c i l  lograr e l  "exito" completo;  pero  debe  apoyarse  en unos mantos, - 
aquellos que sobresalen d e l  colectivo,  aquellos que sembmran la  semilla 
de la  esperanza,  aquellos que l o  ayudaran a rescatar 20 humano  de él; en- 
tonces e l  hombre se protegerá y buscará la  creación  antes que la  destru-- 
ccibn, ex. Za cual encuentre el   sentido a la  vida, de ser él mismo, e l   suje  - 
t o  de sus poderes y no el  confomista  desarientado adorador de idolos. -- 

Es de esta f o m  como se  escribirá  la   his toria humana que no será wz f i n a l  

sino, un  nuevo  comienzo en busca de la  renovación  del mundo através de la  
renovación de 2 hombre. 

1.2.2.7. FARYE QUE DZSZi.IPE'i?AL7A LA EDUCACION Y LOS MEDIOS DE COMUNI- 
CACION EN 3'L PROCESO DE DESHUllilANIZACION Di7 LA SOCIEDAD MEXI- 
CANA. 

Hablar de deshmnización,  queriendo abordar todos sus aspectos  es -- 
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tarea d i f í c i l  y muy ambic,iosa; s i n  embargo, en el  presente artZcuZo tra-  
taremos de ubicarla,  en  base  al  funcionamiento de la  educación y de los 
medios de comunicacibn, de una sociedad especifica, de l a  sociedad  mexi- 
c m ,  la cual  será, abordada desde los aspectos más generales que la de- 
f inen y los  cuales  se abordan a partir de los orígenes de la  misma. 

La sociedad mexicana entendida como un conjunto de  personas, que ri 
gen en  base a insti tuciones  sociales para sast i facer  sus necesidades. -- 
Atravzs de las  cuales  l lega a const i tuir  su objetivo en la  vida, creando 
su cultura, económica, po l í t i ca  y su estructura  social  (costumbres,  rela 
times sociales,   etc. ,  1 .  

- 

- 

Nor: encontramos  inmersos  en una sociedad,  en donde hay un &lo de 
pautas ct seguir,  ideología que dotan al  ser humano de acti tudes,   hdbitos 
y de la  adquisición de  conocimientos que por s í  solos no constituyen una 
verdadera función,  pues, en e l  hombre debe haber una búsqueda de su propia 
originalidad. 

E l  hombre en su desarrollo  se  ve condicionado a actuar cn un medio - 
social  determinado que ante  tbdo,  es  otro  sistema de accidn, de comporta- 
mientos que estan  dotados,  &tos surgen de los mismos hombres para hacer 
que se crwrrpla con: 
a)  ~ n a  bu'squeda de satisfacciones  psiquicas 
b)  Un in ter& de descodificar  sentimientos  simbólicos 
e )  Un intento por relacionarse eon otros miembros de l a  misma especie o - 

de la: especia humana. 'I 
1 

Las cualidades  del hombre como son: e2 ser  activo,   ereativo y evolu- 
tivo,  permiten que actué sobre la  realidad a f i n  de moldearla y trbnsfor- 
marla de acuerdo a sus ideales.  Este  ser humano act ivo y creativo  resul- 

1. Marti'n Baro, Ignacio. Psicologfu Social,  Universidad  Centroamericana, 
EZ Salvador, 1984, pag. 13 
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t a  no s e r  a s i  por  completo a l a  hora de actuar;  'porque su acto  es ta  - - - 
guiado por valores y configuraciones, de  normas  que caracterizan a la  co- 
munidad social de la  que  forma parte. 

En el interior  de un  sistema social, los procesos  relativos  al  con--- 

t ro l  dei! medio, y Za adaptación  del hombre en el,   estan básicamente  cons- 
tz'tuidoc:  por e l   f ac tor  económico. " La económiu es  aquel  aspecto  del s is -  

tema soeial  cuya función  consiste en desarrollar  las  temologúzs que per- 
mitan  responder a las  necesidades de adaptación de los individuos y gru-- 
pos'' . E l  hombre en su sociedad, desempeñu un papel econdmico para e l  
cual recibe un entrenamiento,  desarrolla  sus  habilidades, aprende témi-- 
cas,  etc! ..., todo  este  concepto de actos que realiza l o  Zlevasn a ocupar 
un puesto  en el sistema  social, con e l   f i n  de lograr una forma de adapta- 
ción, de! acuerdo a los valores  insti tucionales de2  mismo. 

1 

Aunque  cada individuo busca su propia satisfación y la  realización de 
sus deseos  personales, no debemos olvidar que los objetivos  individuales 
estan  iritegrados o forman parte  del  contexto social, por e l l o ,   e l  hombre 
no puede d i semir   en t re  lo $til y lo que no lo es;  se  rige por las  pautas 
que  hay en una sociedad. E l  sistema  también  logra sus objetivos  al  elabo- 
rar, 20s varlores de una sociedad,  migiendo que se  coordinen los esfuer-- 
zos particulares, y que se   real ice   la   ut i l ización de los  recursos  obteni-- 
dos por el  sistema econo'mico. 

Para Za sociaZizaci6n  del hombre, dentro de2 sistema se crean  diferen- 
tes   ins t i tuc iones  donde cada ser  hmano asume un rol, como respuesta  fun-- 
cional a sus necesidades. Además, se  ajusta a una estructura de relacio-- 
nes en clzda ins t i tuc ión ,  de acuerdo con un orden  normativo que define cdmo 
se  es mi,embro  de é s t e ,  que  lugar debe ocupar y d a l e s  son  sus  derechos y - 
obligaci,mes;  entonces eZ individuo  deja de ser   e l  mismo, adopta  por corn-- 

l .  Op. Cit. pug. 15 
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pZeto qt?Z t i p o  de persomZWd que l e  proporc$onan Zas pautas  cuZturaZes y 

por lo. tanto se tranfoma en su ser metamen te  iguaZ a todo el mundo y - 
tul coino Zos demas e s p e m  que $2 gear' , se Ze gufa su conducta, su iden 
tidad con e Z roZ (hijo, padre, aZmo,  profesor,   eec.  1, asignado como un 
p a t r h  de pretenciones y obtigaciones, para poder ser aceptado  en eZ s i s -  
bema scWa.Z que conforman un c q ' u n t o  de ro les  conectados  entre sf. 

1 
- 

Se Cndica en e2 indz'viduo SEC f o r m  de pensar, de sentir,  de querer, 
y comportarse, m i d a s  por Za.8 neceddades de Za sociedad en que vive, a 

partir de las ins+itueCones que interacturn  en su desarroZZo, taZes como: 
la  fmii!ia, Za relig$bn, Za escueza y 20s medios de comunicacibn, que e s  
una de Zas bases  principaZes 8e Za educacien de2 hombre, ésta va a guíar 

y a  determinar eZ  modo de comportarse, de actuar en ei! desarroZZo de2 in- 
dividuo,  partiendo de Zos modelos ya  estabZeeidos, de un sistema que ya - 
esta &do  y en e2 cual eZZa también interactua, 

EZ individuo  acepta Zas normas y Zas pautas a seguir, para sentirse 
{dentifieado eon 20s d&s, 

otro de 20s elementos  importantes  en Za educacidn de2 individuo  es - 
Za escueZa, a Za cual se Ze ha  dado un auge de promordiaZ importancia, V O Z  
viendo  obligatoria para .todos, como base  para que  e2 desarro2Zo del hombre 
sea con.p?Zeto. Esta como una institucibn,  adquiere 'I . . . un sistema de 
enseñanza prodominantemente convenciona2, memorCstico y conformista por -- 
parte de 20s aZusrmos que se  ven  forzados  a  seguir caminos triZZados,  a - - 
aceptar  conocimientos ya hechos, rec i tar   t ex tos  de otros  autores con ausen 
cia de21 propio pensamiento" ', haciemioZo a2 ser humano dependiente y con- 
formista,  encajandolo  inteZectuaZemnte,  anulando la  creatividad que des- - 
pierta su imaginaci6n y 20 singuZarizan voZviendoZo cada vez mbs materia-- 
l i s t a ,  consumista de Zoa Sienes  innecesarios.  Persiguiendo Gnicamente me- 

- 

1. From Epick. EZ ridedo a Za Zibertad,  paidos, Buenos Aires 1964, pag. 24 

2,  Valero  Garcia. Op. Cit., pag. 90 
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tas  inmediatas para darle  solución  a sus necesidades  creadas por la  socie- 
dad mane;iadas por los medios  masivos de comunicación  que lo   inf luyen,  ha-- 
ciendolo  creer que e l  hecho de tener una prepara&& educativa o un papeli - 
t o   ( t í t u l o ) ,  él ganar¿í  mucho dinero y podra satisfacer  las  necesidades -- 
propias. 

Además tendrd  prestigio,  objetos  materiales,  dinero,  etc.,   la pro-- 
ducción y consumo l o  hacen actuar, pensar y hablar,  en  base  a  la  medicidn 
de él y ;?os otros hombres  que también viven  en  las mismas condiciones. 

Lo:: medios masivos de comunicación tienen como "función,  la  difu--- 
sión de  ;!a cultura,  información, educacidn  (con la  difución de la  moral), 
la conducta y los  valores...),  de recreación y f iscal ización sobre la ac- 
tuación  del poder puílico" . En relación  a  las  necesidades y aspiracio- 
nes de  consumo y produceión de la  sociedad, hacen que el   individuo sea -- 
eonsumista, materialista y egoísta, que piense  sólo  en él, con l o  que - - 
pierde SU identidad  rigiendose por modelos que indican, "como deben ser - 
los hombres, cómo deben ser   las  mujeres, cdmo se  relacionan, cómo deben - 
compoytcu-se, qué e s   e l  matrimonio, qué e s   e l  amor, qué  es  la  fel icidad, - 
cdmo se í!ogra, quiénes  la  obtienen.. . que son imposiciones que manejan 
los medios de comunicación  mediante programas, anuncios,  etc.,  se da una 
programación; una copia  de l o  que  debe ser   e l  hombre através de la  recep- 
cidn de datos manejados socialmente que evitan  la  originalidad,  la  profun - 
dización y la  creatividad de éste .  Se muestran  modelos y costwnbrés ex--- 

tmnjeras como ejemplos  a imitar, y se hace creer que através de el los   se  
logra e l   é x i t o .  

1 

2 

1. La tei!evisión y los  niños, CONAPO, México, 1980, pag. 17 

2 .  Op. C i t .  pag.  17 
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C A P I  T U L 0  1 1  

DESHUMAImCION EN LA ERUCACDN 

Z a  sociedQd tnexGxnu, Za educacibn es  entendida como una tarea eon- 
tZma  y constante en Za vida de2  hombre para su propio desarroZZo, se ad--- 

quiere cctrav8s de Zas diversas  in.stituc$ones que conforman Za sociedad, las  

mazes  t ienen Zeyes y normas que hacen nunpZir a l  hombre con ciertas  funcio 
nes. E1.20 se dz en reZaci6n a ciertos  patrones  estabZee$dos  en Za sociedQd 
quienes hacen que Za edueaeibn  sea  rcgida, con 20s que coarta Zas potencia- 
í?Glades de2 hombre, es  decir, no deja que $í? desarroZZe sus cqaci&des de 
amor, de creacibn,  e$e., con pZenitud,  &we  as$ Za represibn, como una -- 
fuerza p e  se  ejerce sobra el  individuo, someeiendo a  nmmas estructurales 
que Ze & ! W a n  cómo debe reaZizar sus actividades. 

- 

Se generan ademds  Zas reraciones  interpersonales confZZctZoas,  porque 
e? honbpe se  eneuentm sientpxte ocupedo en l a  elcTbomci6n de sus tareas, 02- 
vidandose de Za interacibn eon sus semejantes; sdlo tiende a relacionarse 
con LZZos por conveniencia, para cwnpZir con sus objetivos;  se  olvida que - 
la  comnicac{bn td i& ejerce para expresar sus sentimientos  hada 20s de- 

&S. 

A r a f z  de esto, se toma ai? hombre wmo un ob j e t o  de jnterés,  tnanipuZa- 
do por Zas insti tuciones; por elZo  a Za educaci6n  se Ze t o m  cpmo un ?Temen 
t o  deshumanizante  con la  relaci6n  al  desarroZlo humano. 

- 

2. l. LA EDUCACION EN LA ACTUALIDAD Y SU CSNTZXTO SOCIAL 

Eh t&t6n0s generales, Fa educacibn se concjbe como una $mea cont5nua 
y constccvzte a 20 largo de Za vida de2  hombre; en la  euaI se aprende  un acer 
vo cuZtu.mZ e  jnteZectuaZ a fovop d e 2  desarroIZo de2 mismo, 

- 
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1 

"No ex is te  educacG3n s<n sociebd humana y m ex is te  hombre f i e ra  de el la"  
la  educacibn  juega un pape Z my importante en  el  desarrol Zo hurrmno; se -- 
convierite en una s~cdt?dad p m  eZ individuo, en favor de su desarro2Zo Zn- 
tegro. 

En l a  uida de cada uno se dQ un proceso de educacibn, al  ser  inserta- 
dos en i!a sociedad  en l a  que v$v,imos; Za edueacidn  del hombre, surge  atra- 
ve's  de í!os aparatos ideoZogCcos CeeZ Esta&,  en los  que juega un papel m y  
importante Za eseueZa; fniczk  en  e l  seno famiZ+z.r, cuya Zabor dota a l  hom- 

bre de alimentos,  vivienda,  eee., es urn ins t i tuc ibn  donde por primera vez 
e l  hombrve se  relaciona cpn 10s que Ze rodem; conforme pasa e l  tiempo va - 
interiorizando Za forma de las  cosas,  costumbpes,  nomas,  leyes, con la s  - 
cuales conforma su reaZidcrd y pasa a ser miembro  de Za sociedad. E l  hmobre 
se va identificando con Zos otros, y acepta Zos roZes que Ze imponen para 
lograr  i:dentificarse con e2los.  Tanto es asZ que 81, se  encuentra  inmerso 
en un &hito socia2 que ea& vez nads To va  condicionando  en su actuar. 

La escueza como aparato ideoZdgZeo de Estado, es urn ins t i tuc ibn  que 
ayuda a l a  f d l i a  en su misC6ut educativa, Bsta coZccbora con Za escuela no 
obstacuZizando la  f a m a  de la  .transmisibn de Za c u 2 t u r a ,  

Ir.. . Za escueza, resulta hoy esencia2 p m  eZ condicionamiento y l a  
formacidn en t8minos de-puesta a l  dZa-de la  familia" . 2 

Dicha insti tución, desde e l  momento que e l  hombre se  incc-yora a e l l a  
(jardfn de infancia, primaria, secunacu?icL, etc.  ), l e  proporciona un modelo 
cultural de la sociedad,  presentando  valores  ideol6gicos (cultura), - - - 

1. f ie i r ,e .  Paul0 La educacibn como prdctica de la  l ibertad, 28a. ed., - - 
s ig lo XXT, l.l&ico, 1881, pas. 25. 

2. Meler, AZberto,  Introduccibn  a la educación,  Universidad, Ins t i tu to ,  -- 
Escueza, VilZalar, España. 1978 pag. 32 
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~n 1 , ~  escuela nos ens- a ser  obedientes, Zo que se  estabZece C O ~ Q  

regla;  se  vive  bajo un rcgimen autori tario,  20 cual nos vuerve swn$sos con - 
formistas y dependientes. La estanciu  en  el2a se da en Za fase mds impor- 
tante de nuestra  vida, por extensa y porque  se  presenta  en un perfodo  espe - 
cia1 de Z a  misma, aquel  en e l  que resul ta  mas faelit  ejercer  influencias  en 
el actuar  del hombre; por eZZo se  mantiene los  mejores años de su vi&,  bus - 
cando e l  i%<to, através de Za escuela, 10 cual  se  vale de to& una es tmc-  
tura socia2  puesta  al  servicio de2 Estado. 

En cczso de la  educacidn universitaria  se  imparten Zas cZases tradicio 
nates, donde e2 profesor -one la   t eor fa  y los alumnos  son l o s  receptores 
pasivos que escuchan l o  expuesto, de  manera ta2 que toda lo que ozmos 20 - 
aceptamos,, porque el  profesor corno depositario de2 conocimiento,  está  pre- 
parado para que la  nutricidn  intelectual  tenga  lugar. El Estado elabora - 
programas  de estudio, los cuales  contienen los objet ivos  y contenidos  téc- 
nicos de aprendizaje,  las formas de evaluacibn,  planea  otros  aspectos de - 
fndole  adnrinistrativo, para 20 cual se vaZe del servicio que prestan  los - 
trabajadores a su servicio en e l  ¿írea de la  echcacidn. 

- 

Los alumnos a 20 Zar90 del  proceso  educativo, han aprendido que deben 
aceptar &&a situaeidn y que e2 aprendizaje sdlo e s  evaZuado por el  profe- 
sor, con el20 se  vuelve  dependiente,  pierde su c r i t e r io .  Educarse ya es  - 
una necesidad que se  considera bdsica y e2 hornbre responde a e l la  con la  - 
mejor  d(spsn$biZidad, p e s ,  va en Emca de su ripemeit%, mas no sube p e  
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casi siempre em su inten$o por educmse encarceZw¿í su esencia h m ,  ya -- 
que, para encontrar su Zibertad debe ser ante todo crftico, activo y concien 
t e  (9e sus eapacicfades. E2 hombre es  capaz de desarroZZar sus poteneiaZida-- 
des, de mear su h$storia y de aZeanzar arrnonh aZ convivir con sus semejan- 
t e s ,  en Za: medida que es to  sucecfa en  el  timbito ecfucativo, &te proceso 20 2 i  - 
berm6  reatmente. 

La educacidn  en Za sociedad mexicana, est¿í determimdu por todas las -- 
insti tuciones que Za rigen y que  ya  hemos mencionado mter iomen te ,  cada una 
de e l las   t i ene  una forma m y  particu2ar de ZZevm  a cabo Za educacibn, impo- 
nen leyes ,y nomas que hacen cumplir 6sta, dándoZe  as.2 un va2or especial. 

por  Z,T general Zas insti tuciones para hacer que se cwnpla su objetivo - 
se  valen de 2a autoridad y del poder que ejercen;  haciendo que el  individuo 
se someta, que sea  dependiente,  conformista,  pasivo,  coartando su forma de - 
pensar, etc.. Por eZZo se caracteriza a Za educacibn como deshumanizadora. 

A r a f z  de eZZo, Zas n o m s  insti tucionales hacen que  ei! individuo sea - 
reprimido por regirse  a urn estructura socia2 determimdu, que provoca que - 
se  coarten  las  re2aciones  interpersonaZes y sean conf22ctivas. 

2.2.2 REPRESlVfl EN LA EDUCACION ESCOEARIZADA 

Se da la  represidn como ?a fuerza  ejercida spbre el hombre, que ?o ?hL 
t a  y no lo   de ja   ser   n i  desa;rrol2ay sus capacidades esencfales plenamente. 

se Te domina paru que n9 rompa con las n o m s  y la  estructura que est& 
v$gentes y para que no se revete  en  contra de eZla; que las  acepte pasivamen 
t e .  (Pierde su capacidad de elecci6n a7 someterse) axnque no est6 de acuerdo 

- 
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entonces, sus decisiones ya no van a ser propias, sino creadas, 

La sociedud  as2 corno eZ sistema  educativo  representa Za autoridud pa- 
ra eZ e s t u d b + e ,  ttquien asWZcr y no a m e  para s-€ t a l  ideoZog2a es tncrrgi- 
nado, contwriado,  castigado, La represi6n en Za escuela  se ZZama, en  efec - 
to,  seZecci&,  suspenso, sanc%8n, discipZinwia, marginaci6n  sociar y cultu - 
ml, discrimimci6na  incriminucibn , . , se Z Z m  ausencia cfe salidas pro-- 

fesionaZes, expuZs.$'bn o no acap$ac$6n en eZ sistema productivo, aprendizaje 
no ~ Z i f i ~ d o ,  pt9rd& deZ  peneseo de trabajo" l. Esta forma de educaci6n - 
Za asumen generalmente Zas escuezas y en eZZczs se  diseña o eZabo2.a Za meto- 
doZogfa que se toma& como  norma regtamentarfa, asC  como Zos años que debe- 
A permanecer Zos aZwmtos como m¿iximo en una inst i tucibn,  & acuerdo al - 
niveZ  en e2 que se  encuentren, Za caZendarizaci'bn, eZ niíhero de materias -- 
que se  pueden eursm o que se deben C U T S ~ ~ ,  20s derechos que t iene eZ alum- 
no en  cuanto  a exhenes  extraordinarios,   etc.  Con estas  normas se  reprime 
a2 a l m o  coartando su desenvozvimiento, ya que lo  ennmvan para seguir pa- 

trones  estabZecidos,  reprimen sus po6sncialidudesa 20 encajonan  para seguir 
conveniencias de Za in.stituci6n. 

It . . , Nuestra edencaci6n . , , se  presta  a Za manipuZaci6n del e&-- 

cado;  termina por domesticarto,  en  vez de hacer de GZ un hombre realmente 
libre" 2, que  haga un proceso de bbsqueda, de creacibn y de independemia. 

El hombre en  e2 momenlo de incorporarse  a Za educacibn  escolar  se de- 

j a  gufar por normas inst i txcionales ,  de programs que traen  consigo  conteni - 
dos tebricos que en  ocasiones no se apegan a la  realidad  sociaZ, de regirse 
por perfodos  escoZares  en 20s que s6Zo se   les  da un panorama genera2 de2 -- 
conocimiento; ZZeva materias  seriadas que muchas no tienen  hitacibn; normas 
escoZares en las  que se debe aceptar que eZ c o n o c i ~ e n t o  sdlo e s  impartido 
por el  profesor que '"La escueza ha convertido , , en  aceministradores de - 
progrmnas de capitaZizacio'n de los  recursos humanos por medio de cambios de 

1, Op. C i t .  pag. 34 

2. Freire .  Op. C i t . ,  pag. 10 
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Esto es  notorio c u d 0  e l  a Z m o   t i e n e  que memorizar 10s contenidos 
y programas que h n  sido  diseñados por e l  profesor,  entonces no cuestiona 
Zo que se Ze transmite, y a& 20 Zlega  hacer,  simplemente no es tomado 
encuentcr. As$ entonces, e l  conocimiento no ser6 para transformar l a  rea- 
Zidad social, es decir, no se apegan a la  realidad; abordan sblo unos as- 
pectos  t:e&icos que se rigen por Zas clases  tebricas,  donde  e2 alumno sb- 

l o  se Zi:mita a rec ib ir  Za informacibn, Todo eZZo como resuZtado de2 pro- 
ceso  edu.cativo  deficiente que  hemos venido  arrastrando, que forma parte - 
de Zas n o m s  a  seguir,.pues, no sabemos hacer una reflexi6n  crZtica so-- 

bre Zo que nos acon-bece. 

E l  profesor  prepara Tos contenidos de? cursa, aZ cual los aZunmos de - 
ben a s i s t i r  porque de 20 contrario &$o repercutir6  en su evaZuacibn, 

"En una formacidn social de capi.taZismo dependienee y peri fér ico Zas 
clases  tedricas en e l  aula, son en sf mismas una defomaci6n  del  proceso 
didlectico que deberfa  un{r  la  accibn y l a  ref lexi6n en eT hombre" 2, e s  
decir, en el   individuo debe  haber una capacidad transformadora de Za rea- 
Zidad, .Cas clases  tkoricas no crean  eonocimientos y eZZo da como resul ta  - 
do que en eZ proceso  edacativo no haya una par t ie2pacih   cr i t ica  de2 alum - 
no, 20 m a l   . l o  somete a normas autori6arias. Se  dom&stica a2 estudiante, 
de t a l  manera  que no supere las  diferencias que hay con respecto  al maes- 
t ro ,  quien  es  el  que sievpre  disciplina,  habla y elige  los  contenidos pro - 
grbmat$cos,  e2 que sabe, eZ que procesa l a  informaciGn, e$c,, sometiendo 
a l  alumno, objetivizmdoZo. 

2, IZZ,<.c?i, D¿%. Un wndb sin esmelas, lSueva Img&, N & i w  2973, pag. 109 

2. Escobar G'uerrerv, Miguel, EZ salón de c2ases;~Una prdctZca educativa nu- 
t r i c iokz?  La gaceta (Mhico, R. 'F. I Septiembre, 1987, @m. 36 pag, 8 
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''La escueza manopo Ziza Zas oportunidades . . . f i j a  í!as n o m s  y nie- 
ga  Zas diferenc-Cas individuates; . . mata eZ i v Z s o  creador. . . , a l  
individuo  se Ze reprime su inmginacidn,  se impZanta Za competencia, desapa - 
rece Za cooperacidn Za bonakd, es  decip,  todos aqueZZos aspectos que hwna- 
nizan  al  hombre. 

1 

Es notorio que en Za e s c u e k  Za educacibn  viene a fomentar Za repre-- 
si6n, yu que hay un sometimiento d e Z  inddvidaoa Zas 2nstituciones que 20 - 
apriciolwn,  preservando eZ poder en unos cuQn$os. 

2.2.2 RELACTONES INTERPERSONALES CONFLZCTPAS (INCOMUflICACZOfl E L W O N  
CIENCTA) 

20:; tZmrinos en que se puede WZar de Za funcdonalidad de urn socie- 
dud, dependen del contex6o en e2 euaZ se haga taZ observac{bn,  pero  inde-- 
pendientemente de  eZZo, es cZmo que Pam que estas  funcionen, debe M e r  
comunicczcidn entre  quienes Za forman. Esta comnicacidn debe darse de taZ 
f o r m  que Cnvolucre  a Za c o ~ n i d a d ,  ZogranceO reZacZones interpersonales -- 
que Ze permitan a l  hombre conocerse  reazmente, ZZegavLdo a inferactuar  en - 
e2 medio socia2 aZ que pertenece. 

Todo ser humano tZene dereehO y necesidad de desGrrrQTkzrse en reza--- 
cibn con sus semejantes, pero hay  factores  externos que bZoquean esta in- 
terrsZac$& 

"Mead, señalaba que Za comnicacibn no puede pre-existir  a las  reza-- 
ciones  entre 20s individaos, pues Za comunicacidn  consCste en crear un e s  
tado de e sp f r i tu  comu4n entre  el  que  comunica y e l  que recibe Za comunica-- 
cidn" * 

2 

I ,  I Z l c h .  Op. C i t .  pag. 59 

2 ,  Stoetzel ,  Jena. PsCcoZog$a SockZ, Marfin, Españu, 1979, pag. 186 
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comnicacidn  "es Za reZaci6n  interpersona2 o intersocia2 can inter-- 
cambio diaZdgado de mensajes donde 20s interZocutores  se  situan en un mis 

I '  mo p Zma " . 
- 

POP 20 mismo la  comnicaci6n  entre 20s seres h m o s  debe ser d i e r  - 
t a  y fuerte .  Vivimos en una sociedad en donde 20 principa2  es 20 mate-- 
ria2 y por eZZo Za comunicacibn entre l o s  seres humanos se ve  afectada,- 
pues,  en  vez de habZm de 10 que nos afecta  internamente para contribuir 
a  nuestro  desamoZZo, aswrtimos patrones  sociaZes que nos hacen aparecer- 
dis t intas   a  20 que TeaZmente somos. Esta  situacidn nos afecta  considera - 
btementt? ya que nos reconocemos en  base  a 20 externo de nuestra persona- 
(por nuestra  aparencia), no hay una identif icacidn con  nosotros mismos - 
porque y10 hay comnicacibn  hacia  nosotros. 

Est:a sociedad ha hecho que e2 hombre se enajene, de taZ manera que 
sus re2a:ciones  interpersonaZes  se  ven  viciadas, que no sean  aut&ticas,- 
que no hwnanizen a2  hombre  a-travBs  de Za apropiacibn  de su potencia2 hu- 
mmo. Estas  rezaciones son -kzmbi&n mnipuzadas  sociazmente,  Mientras -- 

que e'Z hombre mds se  invaZide, es decir, sea menos capaz de re  Zacionarse, 
ser6 mbs f d c i l  su controZ, e l  cual sólo podra ser posible por e l  grado - 
de incomunicacibn impZantada en Za sociedad através de Zas relaciones - 
interpersonuZes, por supuesto que tambign se crear¿í un montón de materia 
insencib Ze 2 Z a m a d a  hombre. 

La incomnicac56n  es eZ deterioro de Za comnicacibn,  es  un  proceso 
p e m e n t e  que  hace a2  hombre un ser que se  pierde  en su cotidiano vivir,  
y se  muestra  satisfecho  ante su reaZidad; ante  esto se siente inferior ,  - 
Zo ma2  crea  un  complejo de acti tudes en e l  hombre que 20 ciegan,  evitun- 
do que meonosw su entorno. 

1. Igtesias,   Severo!  Crít ica de Za comunicaci6n social,  Tiempo y Obra, -- 
Mgxico, I981 e pag. 1 I 
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Los medios de  eomunCcaci6n masivos  contribuyen a que se de e2 proce- 
so de incomnicacibn, que destruye aZ hombre atravgs de Za mipuZacibn ,  - 
de  Zas reZaciones  CnterpersonaZes que se pueden d m  por medio de Za cornu- 

nicacidn rea 2. 

La incomnicacibn  desinforma a2  hombre sobre su reaZidad, Ze escon- 
de Za v,erdad de su e x i s t i r  y Ze compra con comodidades materiates su es- 

h&{Z&&zd emocional., se bZoquea Za comunicaci8n h u m  y por eZZo no p o r e  - 
ten Zas reZaciones  intersonalas, y en eZZas 10s afectos  principatmente. 

"La efectividad  parece  ser, de todas Zas Dnciones, Za mds  org¿inica 
y ,  por consiguiente Za que menm debe su fr i r  Za influencia 
ciones  sociaZes" , I 

Las insti tuciones a2 servicio de2 Estado, identif ican 

de Zas condi- 

la   afect iv idad 
en eZ ser  hwnano y se preparan para no dejarla  florecer,  pues, eZZo oca-- 
sionarZa o provocarZa su fracaso como miembros importantes de Za i&oZo-- 
gZa en e Z  poder, se  mantiene Za incomunZcacibn s o c i d ,  a2 encqjomr aZ -- 
hombre en ins t i tuc iones   gubementaZes  como Za escuela, que bajo un es-- 
quema determinado no pemnite que se  estabZezcan Zas reZaeiones humanas, - 
p a w  e Z;5o se  vale de n o m s  y regZas que eZ estudiante debe cwlrpZir ai -- 
quiere  seguir  pertenecZendo a  e ZZa, 

Cierto  es que ?a escueza  &ber€a  encontrar Tos taZentos humanos y a- 

yub a que atraves de Zos eonoeimientos, eZ hombre encuentre l o s  elemen- 
tos  necesarios para desarro2lar sus capacidades hwnanus, s in  embargo, es- 
t o  no sucede porque huy un sistema  estructurado que condiciona aZ ser hu- 
mano en su actuar  sociaZ, aneapacitandoZo para no ZZegar a la  internaZiza 
cibn de sf mismo, por eZZo, también no estabZece  reZaciones  duraderas con 
sus semejantes, E2 estudiante se concreta a tomar sus clases todos Zos - 
dzas , y a  cw?pzG con sus tareas, t o  cual i?npZica que  no tenga  tiempo -- 

- 

I .  StoetzeZ. Op. C 2 t ,  pag, 91 
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para peZuc<oncLpse con 10,s dm&, en este sentido su afectividqd  se ve su- 
jeya a Zqs d<sposiciones  del  entorno social que 20 hcn? predispuesto para 

no funcitmzr cognitivmente, 20 cuaZ ,true como consecuencia Za incapaci-- 

&d de &:;te mt@ Za, afectiQidad. 

Sabemos que entre Zas camcterCsticas hmanas figura Za afectividad, 

pero a veces pmcemos sazrparZa por aZtp, ocupavrdonos mds de otros  aspectos 

presente:?  en e2 devenir his66&~. 

Nuestros  actos son de  taZ  manera controZados que  aunque  estamos en - 
contacto  directo con suestros  semejantes no nos reZac iomos  profundanente, 

no sentimos Za presencia de 20s demds estcmdo en  medio de multitudes y t a l  

ve2 no nos  sintamos tampoco a  nosotros mismos; por eZZo, nuestras  reZacio- 

nes  interpersonates son confl ict ivas,  pues, aunque existen no se dan pro-- 

f u n h e n t e  ya  que desde que  e2  hombre 2 Zega a Za vida se impZanta  como  me- 

tas aque2Zas  que no p e d t e n   e s t a  reZacibn, taZ e s  e2 a s o  de Za educacibn 

e2 hombre quiere aducarse (ir a Za. escueza  hasta Zogrm una carrera),  sin 

embctrgo  “Za escuela no 20 produce todo” 1 

A raZ2  de esta idea., Za educación  adquiere un papeZ importante en Za 

vida de2  hombre  aunque  no funcione para encontrar y motivar 20s taZentos -- 
humcazos; 20 que hace es  controlar a2  hombre en su aetuw, por eso,  se ZZega 

a2  domini.0 de 20s conocG$entos de interacien hmana, como son: Za afeeti-- 

vidad, lcs  conocimientos y las conductas que e2 hombre es  capaz  de manifes- 

tar, 

l? Es en eZ dominio de Za afectividad en eZ que Za doctrina de Za __-_ 
‘natumZeza humanat se  presenta taZ vez c m  mas fuerza  convicente” . 2 

I .  Op. C i t .  pag. 49 

2. Op, C i t .  pag. 92 
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No e x i s t e  una revelacidn d e 2  hombre ante  esta  sctuacibn, porque no - 
es conciente de ese &minio y tampoco cuenta con un  dominio cr f t ico .  

S810 eon un esp$ri$u crf t ico,   se  puede Zuchar contra  la  instituciona - 
l izacidn de Za afectividad sociat, cuya psicotogfa  pretende ayudar a p e - -  
ver tos comportamientos de l os  dos y de uno mismo "en esta sociedad e l  a- 
mor es  concebido como omnipotente" . 1 

Desde e s t e  punto de v i s ta  se  considera que aunque  hay libertad para 
manifestar  nuestras emociones y sentimientos,  &Sta no e s   t o ta l  pues e l lo s  
se  ven  stcjetos  a  ciertas  conveniencias, y aunque no huy razdn para esconder 
las  emociones, como son: Za alegrG,  la admiracibn, l a  pena, l a  decepcibn, 
&tas  se  ven  coartadas  originando que atravgs de l a  incomunicacibn y de la  
inconciencia  se haga del hombre un extraño  ante s f  mismo, las  relaciones - 
interpersonules  ser&  conflictivas en l a  medida en que son influenciadas - 
por e l  medio sociaZ. 

Particularmente  en e l  medio edacativo  (en  la  escueta)  se acen+utc más 
d n .  " 2 0 s  sentimientos no son l ibres  sino que estan  prescritos con e l   f i n  
de acomodzrse a Zas insti tuciones y sostenerlas" . Esta es  Za principal 
razbn de  'que en  las  retaciones  interpersonales, exista una "distancia so-- 

cial'l, que hace que Zas relaciones  interpersonales  se den en base a  nomas 
y reglas,  pues, de l o  c o n t r d o   e l  hombre encontrar.da una gran fuerza  en - 
cada  uno  (de sus actos,  producto de su conciencia, que Zo l levarfa  a  f lore- 
cer como tal   ante  su afectividad y sensibitidad. 

2 

2.2.3 .GO MATERX4.Z ANTE LO ESPIRITUAL 

Ei! hombre t iene cZer$as  necesidades básCcas que cubrCr tares como a- 
timentarse,  vestirse y protegerse de? medio mbiente  en e l  que vive, para 

l. Op. C i t .  page 96 
2. Sroetzel .  Op. C i t .  pag. 97 
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poder sobrevivir. A medida  que a estado  sujeto, a2 proceso  de  desarroZZo 

temolbgico,  se  observa que han surgido  en 62 otras necesidades y que para 

satisfaeerZas ha tenido que p a r t i c i p a r  en  e2 consumo de bienes materiQZes 

(que Za temologfa produce?, hcrbfendo as$ una apropiacibn de productos  en 

demas&., E2 consumo es producto de l a  ansiedad de2 hombre, se  trata de - 
una tendencia a comer, a comprar, a poseer cada vez m&, a u t i l i z a r  cada - 
vez mtis cosas, y cuando no lZega a obtemerZas e l  hombre se deprimer, siente 

dentro de S{, una especie de vacfo como s i  Ze faltura algo, como s i  estuviera 

incompZeto. No reacciona, porque le ,   fa l ta   a lgo  y ante e l l o   t i e n e  que incor- 

porar ese algo, para evitar  deprimirse y de esa forma e2 sentimiento  vació, 

de inva;!idez, de debilidad que siente, desaparezca, aunque él no 20 sepa; 

esto   es  momentdneo  ya que a su vez,  tiene que buscar  en l o  material una sa- 

tisfacc;Cbn. 

E;! ser humano ignora e l  vació  ex5stencial en e 1  que vive, sólo cree 

que es  poca cosa, que no vale nada, esta  creencia  se borra  mientras consume 

por eso  es momentdnea, 

- En l a  medida  que e l  hombre dispone de fuerzas, &tus se ven  comercia- 

l izadas,, construye d q u i n u s  y Zas maneja, l o  cual hace que se disminuya l a  

percepción de Zas maravillosas  fuerzas que reciden en él; l o  que esta dado 

en dl as-€ como Zo que espera  reaZizar no e s  sblo l a  capacidad de hablar y de 

pens@,  son tambign e l  lograr cada vez una comprensibn mayor, e l  desarroZlar 
una progresiva madurez, Za fuerza  del amor y de Za expresibn  mt&stica, de - 
su actividad, de l a  manifestación de essa  fuerzas  del hombre, que en general 

permanecen ocu Z tus y reprimidas. 

%i! hombre es  un ser que reacciona s i  s e   l e  somete a un estfmuZo . . 
se sigue de iwnediato una reacción Ir, se cree todo comport-mto hma- 

no esta basado en e l   pr inc ip io  de Za recompensa y del  castigo y se  espera que 

e2 hombre se comporte ante e l l o ,  como cuaZquier animal. 

1 

I ,  &an enciczopedia de l a  psicoZogfa, Origén, Planeta, M&ico 1986, pag.220 



E$ hornbw se s{en.t% fnpvtZm& ev Za. b&que& de hqnopes, & dinero, 
de podep., de a.Z{men+os, e$czr estos sgn pasW&&s ye que su reacc56n n~ 

produce aZgo nuevo, es  una mera rutina, no se desaZZan potenc$as,  todo pa- 
rece programado; a un mismo estZmuZo corresponde un mismo efecto,  por eZZo 
se  ve  el.  hodme como una mdquinu que funciona s e d n  determinadas exigencias 
f is ioMgicas,  cumdo siente  hambre y sed de sa5isfacer sus impulsos y sus 
necesidades. Las necesidades  fisio26gicas o biol6gicas  se deben sat is facer  
porque de no hacerro, e2 fiambre se vueZve neurbtico, aunque puede oeurrir 
que sa6i:sfaga &s-tas y que pese a eZZo eZ  hombre no este  satisfecho,  en paz 
consigo m-tsmo; aunque disponga de to& 10 que se  necesita,  se  siente  emen- 
t e  de ee:thuZos. 

E2 hombre, muestra que quiere  ser  activo  en  el  sentido de que e s  ca- 
paz de crear, a partir d e l  d e s m o l Z o  de fuerzas que en 62 se  encuentran, 
y que lo hacen sent irse   bien  dis frutmdo de su propio funcionamiento, s i n  
que necesite de nada materia2  para e l lo ,  busca que su creaci6n surga de sus 
capacidude s. 

- EZ hombre e s  &2 mismo, " e u ~  expresa, cuando da salida a sus poten- 
cias  innztus,  mando eso no ocurre, cuando sb2o 'posee' y u t i l i z a  en Zugar 
de ?ser  entonces  decae, se uueZve cosa su vida  pierde  sentido, se trans-- 
forma en  sufY.imiento, e l  aute'ntico goce reside en Za actividad  auténtica y 

Za actividad  aut&tica,  es  la  expresibn de SZ mismo, e l  crecimiento de las  
potencias humanas . rJ . La auto-conciencia hace que eZ hombre sea hombre y se 

deferencie de Zos animales. 

Desde eZ  momento en e l  que e2 hombre nace sat is face sus necesidades 
generaze:;, y a medida que e2 tCempo pasa éstus a2 verse  desplazadas por o- 
t r a s  se  ven  cmenciadus, e2 hombre produce bienes  materiales para sat is fa-  
certas, {fa no v<ve de 20 que Za natma'leza l e  ofrece, produce cosas que no 

utTZiza. Es capaz  de crear cultura, de organizar  Estados, de levantar e d i -  

f ic ios;   pref iere  20 materia2  ante Zo espiritual,   se ZZena de cosas en abundan - 

1. From, Erick. E2 amor a la vida 6a. paidbs, Mexico 1989, pag. 36 
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cia. La: abundmrcia  genera  guerra que hace  que eZ hombre se  destmya s i  -- 
esa abul;:dcmcia, e s  de biews  materkEes.  

Los procesos  histbricos que ha vivido e2 hombre 20 han hecho materia - 
Zista. La revoZuci6n  industricrt, Za Cibemgtica, entre otras) ,  exige ca t i -  
dud, col;!fundiendoEa con Za c a n t i w  y ante l~ a5undancia kZ e s  pobre, por- 

que t iene que saeisfacer muchas necesidades  creadas para Zo euaZ Za socie- 
dad mexieana se  basa  en eZ incontroZabZe consumo que e2 hombre hace. Con- 
siderand!o &to,  Za autoestima de2 hodwe  se mide por Zo que posee, no por 

Zo que erg, de e s t e  modo se  fortaZece Ea pasividad, Za envidia y Za ansie-- 
dad que e2 hombre experimenta, Zo cuaZ m e a  un sentimiento de debi2idad (n - 
tima, de fquotenciu, de sWnic56n. 

DespuSs de dar un 'panorama generai! de t o  que e l  hombre es,  en  base - 
a l o  que desea  poseer, nos damos cuenta de que a pesar de tener cuaZidades 
humms que Ze hacen adquirir un vaZor ineuestionabZe , se ha dejado ?Te-- 
var por cosas materiales que l e  presenta ?a s o c i e M 9  en  base a l o  cual ad - 

quirird e l  valor que Za sociececrff Ze ex&je, no dejando  desarroZlar  aquelras 
capacidades que l o  hwncmizan, e s  cfecir, aqut9ZZas de ZndoZe espirZtual p e  
son Zas que constituyen e2 mZor det hombre, y que aZ eul t ivartas ,   es te  -- 
muestra su autenticidad no de,jm&se regir por esquemas impuestos  en Za so 
ciedad, 

. '  

Esfa s$-t;uaci6n, impera en $o$os ?os dTrLbi$os de Za vi& del hombre ya 

que sienrpre persigue  bienes  mteriaTes, ?os e u d e s  supuestamen$e ?o Ilevan 
a obtener m benefecio. En Ta escueZa busca ncbpir sus necesidades, en -- 

base a e;;pectos de éSta ZndoZe, ya que acude a eZZa con Za finaZidQd de Zo- 

grar una posici6n econbmica que Ze g a m t i c e  una v,i& cbmoda y ptacentera,- 
aunque en eZ aspecto  espirZIuat no haya desarroZZo pteno de sus capaeicfades. 
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C A P ~ P U L O  I I J  

DESAR??O&.CO PE LA INVESTIGACION RE CAMPO 

e2 proceso educcrtdvp esco2arizado por e2 que pasa e2  hombre, com- 
puesto por 20 niveles  bdsico (pr imar&) ,  medio (secundaria), medio superior 
(buchi ZZ.,erato) y superior  (universidad), e2 hombre se va manZpu2ando socia2 - 
mente por Zas inst i tuciones que 20 r2gen. 

Se organiza Za instdtucibn  educativa para cremZe compromisos al  - - 
hombre, ajenos a sus necesidades  internas, y a2 estar en  contacto eon Za - 
educacibn se Ze imponen actividades que rea2-i.zan todos 20s dfas ,  Persigue 
f ines  de inter& p a r t i c u 2 a . r  como son e2 obtener una cuZificacibn aprobato- 
ria, un sprestigio, fama, y eon el20 urn aceptaci6n  sociaZ,  entre  otras co- 
sas. Lo cuaZ 20 convierte cada vez mtis en un soZitario  extrañado de S< -- 
mismo es   decir ,   es  un sujeto que no se conoce porque actGa bajo las  deci-- 
siones de 20s dm&; por eZZo se  considera que hay deshwnanizacibn. 

La educacibn  entenddda como uyi! proceso de enseñanza  aprendizaje, t i e  - 
ne una finncibn sociaZ prodominan$e en e l  desarro2Zo de2 individuo; sin em- 
bargo, con eZZa existen  factores que nos hacen actuar como autbmatas rea-- 
ccionanda de manera ha5ituaZ  ante 20 que 120s rodea, factores  sociales que 
crean  en e Z hombre; Za dependencia,  e Z conformismo, l a   f a l t a  de conocimien - 
t o  de sf mismo, e tc , ,  que lo deshumaniza. A mZz de &st0 se  nos acostum-- 
b m  a seguir m0deZo.s es tabtecibs ,   regirnos a travEz de normas sociaZes -- 
p e  m u í ! ~ ~  + ~ d a  in ic ia t iva ,  ademds, se' reZegan 20s vaZores espirituales -- 
( Za bondad , e l  amor, Za creatividad,  etc. I ,  en cada ser humano  tomandoZo 
pues, como un objeto maniputabZe, 

Para estabZecer  linecpnientos &S firmes  sobre  lo, que anteriormente se 
dice, se  decid26 t o m  como referencia al & M i t o  uniuers i tmio  ( U A M I ) ,  - - 
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con e2 ;f{n de detectar 20s eZementos deshwmmizantes que m i s t e n  en &te,  - 
y a trends de ZOS cuaZes se  pudiera LmbZar veridicarnente sobre Zas  deshwna - 
nizacibn. Dando a Za vez  aZternativas de hwnanizacibn. 

]'ma eZZo se  utiZiz6 ¿!a siguiente metodolog&: 

c d  Entrevis6as 
b) Canrpcxiia de motiva&% y reflex$& 
c!) Conferencia 
I'ma  detectar Zoa etementos  deshwnanizandes: 

a; )  La entrevista que se& Symnds es un "metodo para reunir datos, - 
durante una eonsuZta  privada o una reunibn; una persona que d i r i g e  a2 entre 
vistador,  cuenta su historia,  da su versibn de ¿!os hechos o redondea las  -- 
preguntas  retacionadas eon e.Z probZema  es6L4diad0, o con Za encuesta empren- 

- 

dida  . . . I ,  se empZe6 como e? primer  paso 
investigaeibn, aunada a l a  cuaZ se GnpZernentb 
ndmeno . estudiado, 

para desarroZZar la  presente 
Za observacibn  directa  del f e  - 

Las en t revk tas  que reaZizardn se dirig$eron a estudiantes de Za VAMI, 

procupa&o que f ieran de Zas d i s t in tas  tireas de estudio de Za misma para eo 
nocer de manera genera2 Za sltuacibn  +npermte en Za insti tucibn,  respecto 
de2 problema investigado, 

- 

Los entrevistados  fueron: dos estud{cmtes  del &rea de CBI (Ciencias- 
bdsicas e ingenierTa), de Zas camera de computacibn y de matembticcrs; dos 
estudiantes de l  &ea de CBS (C<enc$as b<ol.bgicas y de Za satud), de Za ea-- 

Trepa de BioZoZogfa y; tres   es tudiantes  del &rea de CSH (Ciencias  SociaZes 
y manidades ) ,  de Zas carreras de PsicoZogfa y de EconomZa. 

Las entrevcstas se ZZevarGn a  cabo dentro de Za inst i tucidn VAMI, -- 
p r o c u r d t o  tener  un Zugar adecuado para &a2 actividad (con menor nzímero de 
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interferencia);   s in embmgo, aZ concZuir Zas mismas nos dimos cuenta de &e 

en Zas primeras entrevistas se habfan dado aZgunos factores que obstruyerón 

eZ trabajo pues, Zas entrevistas de las  mismas en cuanto a sonido  fuerón -- 
. poco ace,ptadas(algums no se escucharorz en su totaliclad). Hubo t d i &  ner - 

viosismo  por parte de2 entrevistador y entrevistado  en e2 proceso  de Zas -- 
mismas,  ,ya que habfa faZta de prdctica de2 entrevistador con respecto de -- 
Zas entrecistas; originando p e  e l  tema se tratara someramente en aZgunos - 
aspectos. En e l  caso de2 entrevistado e2 nerviosismo  radie6 en e2 hecho - 
de que se Ze p i d i 6  F e  Za entrevistu  fuera grabada. 

Estas  se  desarrollarbn  bajo 20s siguientes tópicos: 

- Expectativas de ingreso CI' ?a UMI en cuanto a: 

a,) La carrera 

b) Los maestros 

c/I Eos compañero$ 

. - Experiencias en Za U A M I  eon respecto  de: 

a9 Las normas escoZares  e  institucionaZes 

b) La carrera 

e) Los  maestros 

dl Los compañeros 

Expectativas @turns y, 

- Alternativas de  hwnan&zac$&, 

Durante e l  desarroIZo de Zas en$revis+as  se  pudieron aborclar $ems - 
coZatera2es no  contenplZados como Beron:  experiencCas  an.$e&ves a Zas v{vi - 
das en Za UAPlI; ideaZes  personaZes,  aspectos  famiZiares, e$c. Wfundizan- 
do significativamente en eZ aspecto  personal, en cuanto a 70 que e? &&<to 
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educativo ha dejado en cada uno de eZlos, En particular de sus asistencia 
a Za universi&ad  haciendo  referencia a Zo que concretamente Se es,  debido 
a Za infzuencia e $mposdcibn que se vdene recibiendo en toda Za formacidn 
acad&miclr. 

La observacibn  durante  to& Za entrevista como una f&nica, presen- 
t e  en  toda Za invest2gaci6n y que en e Z caso de  eZZa, a qui& se observa - 
es  aZ su,jeto  entrevistado, 

"(?bservar a2 sujeto  es  a t e  codo, observarnos a nosotros mismos, -- 
vigilando  mtrictamente Zas interpretaciones  inmediatas" . 1 

A s f  pues,  se  observb que Za manera de asumir Za entrevista  en cada 
caso fue  dist inta,   mientras que unos entrevistados pensaban en  dejarnos un 
beneficio y se  esforzaban por ello,  otros  estaban muy nerviosos.  Esta si-  
tuacidn  fue mejorando en Za medida en que transcurrfa &tu, ya que iba en- 
tendiendoza e interesandose  en e2 tema. Cada uno  de 20s entrevistados Za 
asumió desde su muy partieuZar  punto de vista,   reflejando Za influencia -- 

que han recibio de todas Zas inst i tuciones por Zas que han pasado, en su -- 
f ormacibn acad&nica, 

Durante  e2  desarroZZo de Ta entrevista  se pudo notar  claramente que 
20s entrevistados  se mostrarbn mcis expresivos, dejando ver   aspec tos   d i f fc i  - 
Zes  de localizar,  por 20 cuaZ se  hizo  posible  escuchar sus observaciones y 

reflexiones  acerca de Za deshwnanizacibn que actuaZmente nos aqueja; y que 
se est¿í  dando con intensidad en gste  &bit0  educativo. 

Pam sensibiZizar aZ a Z m o  universitario de la  situacibn  en Za que 

vive,  
b )  Campañb de motivaci6n y reflexibn 

Untz vez  realizadas Zas entrevistas y en base a Zas respuestas que - 

1. Nahum. Op. C i t  pag. 92 
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dieron 1.0s cclmos,  se  detectaron Zos siguientes  elementos  deshumanizantes: 
materialismo,  autori$wCsmo, rnaxipuZacidn, infZeLencia,  dependencia, bloqueo 
de Zas relaciones  interpersonares y por consiguiente e2 bZoqueo de2 desarro - 
220 h m o ;  l o  cual W Z a  de Za existencia de Za deshwnanizacibn en l a  e&- 

cacibn  universiCaria (UAMI). 

AnBe  $a2 cis.cunstancia  se op86 por invttar a Tos estudiantes de &tu 
instituc.i6n, a  hacer una reflexibzt persona2 sobre Zo que nos  acontece;  &ta 
se hizo u t m v &  de una camp& de mo6ivacidn,  entendiendo &sta como un con - 
junto de actos de diversas .tndoZe  que se rearizan para conseguir un objet i -  
uo deternenado, a trav& der interés fomentado  en Tos individuos. En e2Za 
se decidZ:d Za u t i t i zac ibn  de dibujos y frases  que se  reZacionaran entre sf 
y que se ihstrart5n Za deshwnanizaci8n  en la que estamos inmersos,  nvnplien - 
dose de €%a manem nuestro p ~ ~ p o ” s i / ~ ,  

$e prppuao un ZogGtipo que nos i den t i f i eam durante todo e l  peribdo 
c.fe  Za c ~ Q & ,  e l  .cual se form6 con Za inicia2 de nuestro nombres (AngeZes 

Lidia, M i n e w )  y eon e l  sfmboZo de Za p s f p e ,  quedando as$ ALMI, 

ern percodo de uyl mes se eZabprarvv los cuatro mensajes que se u t i -  
Z i z a r h  t? l a  camp&, TOS euaZes $&an acompañados de sus respectivos dibu - 
j u s  (aqueZZos que {lustraran mejor eZ mensaje), cuyo manejo se ZZevd a cabo 

a través de hojas tamaño carta y of ic io ,  y Zas euaZes fueron pegadas en l o s  

edificios que conforman Za universidad, 

,%$:os mensajes fueron  elaborados W C d v  en forma de volantes ( de un 
cuarto de hoja tamafio carta), y se dZstrCbuyervn de maneru individual a Za - 
comuniduti un ivers i twzk .  

Dunmte 2a semana covprendida  del 24 ai! 20 de jvnio  se  distribuyo’ el  

primer men,sc&je, siendo  éste: 

“Lo que haces eomo Mbito t e  hace dependiente, s610 20 que surge de - 
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dentro  es tuyo y t e  hace Zi.brerf . 
Este menscrje se contemp26 con eZ dibujo de una fZor representando 

e2 sfmb020 de Za Zibertad  en cuyos p&atos superZores  se contempZó un pen 
t¿ígono y dentro de $2, un dibujo wppesen.tado e2 autoritarismo, es decir, 
una escena donde se  ve c6mo una personu e j e m e  poder soblre otras. 

- 

Este mensaje a2 $guar que $o&s 20s que Ze siguierbn, fueron pega- 
dos en los Jugares ya mencionados, dando par$.i.cuZar +ortancia en donde 
hay myo:r ,Guenc$a de  ?a  comun$&d universZtaria como son: bibZioteca, ca 
feterca, centro de c6mpu$o, edi f ic ios  8, C, P y E en.tre o t r o s ,  

- 

. Este hecho gener6 que 20s a l m m  ecniversitar$os preguntaran: 
I 

i Que sCgnifica ? 

¿ Porque pegan eso ? 
2 @S con eso ? 

i Qui& Zo hizo ? 

2 &u8 signi f ica LMT ? 

2 @S es A L M I  ? 

2 Desde cud-ndo estan pega& eso ? 
L c&t& c o n f o m  eZ grupo ? 
2 c&6 nos dun a  entender cvn es9 ? 

6 ]'am qué ? 
¿ Van a seguir pegando eso ?, etc,  , , 
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Las respuestas de centraron  en una invi tacidn para reflexionur sobre 
lo que actuaZemnte  sucede  a cada uno, dando as{ urn expZicacibn  breve a to- 
das Zas inquietudes que se  presentaron  en 20 referente  a &tu actividad. 

Las opinones de 20s estudiantes  sobre e2 mensaje fueron: 
! Buen mensaje ; 
! oh ; m y  c i e r to  l o  que dice 
! En reaZidad e s  20 que nos pasa i 
! S i  ; me interesa;  etc.  
De l a  misma manera aZ repartcr eZ mensaje Zas reacciones de 20s estu- 

diantes  fueron: 

- Tomar Za pape Zeta 
.- Leer e2 mensaje 
I- Aceptar e l  contenido  der  mensaje 
.- Comentar sobre e2 coyztenido  der mensaje, e tc .  . . 
.- AZguncrs pesonas Se ZimCtaron a no aceptar ei? mensaje. 

!podas estas  observaciones dieron l a   p a t a  para continuar con e2 traba- 
jo;  ya que eZ objetivo que se buscaba epa motivar  a Za gente para que hiciera 
una ref;!exibn profunda sobre Zo que Ze acontece. En este  sentido  fue necesa- 
r i o   m e n t a r   t a n t o  e2  mímero de voZantes como de hojas que debian distr ibuir-  
se de2 segundo  mensaje,  e2 mar ,   fue  mbs profundo y se distribuyb de Za misma 
manera que e2 anterior,   &te fue: 

'Tanto  tiempo  viviendo  juntos y d n  no me conoces, 
5' Que hay de 4 en mf ? 

6ray quien siempre esta ocupa& y nunca hace nada 't. 

Este mensaje se  iZustrd con e2 dibujo de un hombre reflejandose  en un 
espejo. Se eZigib considerando que debido ak excesivo bombardeo de informa- 
cibn que nos ZZega,  muchas vaces no nos damos cuenta de quignes somos, y eon 
eZ f i n  de que 20s estudiantes  se  cuestionaran  acerca de SU situaci6n, eon - - 
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respecto a Zo anterior. 

Los aZumnos hicierbn  obervaciones  referentes a p.5 finaZidad se - 
ten-fa a2 d is t r ibu ir  Za i n f o m c i t i n .  En &sta  ocasibn hubo quienes pregun - 
tar&. ,que s i  pertenecimos a aZpna  secta  religiosa o a aZgo parecido, 
a 20 ma2 se  contest6 que mcui estwdiantes de Za camera de PsicoZog.da 
Socia 2. Epz cuanto a Z dibujo que formaba parte  del mensaje  afirmaron que 
proyectaba Zo que Ze sucede recr2menee ai? hombre, algunas  personas  reza-- 
cionaron f rase  con 20 que eo+t.idiartamente sucede, otras con eZ mensaje an - 
ter ior  probabZemmte  porque  en eZ exfretno inferiop derecho  se inctuyb, - 
e l  1ogoi;ipo antes mencionado, o pompe l e s  habfa dejado una evepienc ia  
agradab1.e; hubo quienes esleyeron que e2  voZante contenfa una invitacidn 
a  algiín evento que se ZZsva~fa a c a b  en Za UAMI, y una vez habiendoZo - 
le-fdo prueguntaban que porquk no se  hacia aZgo para difundir dn. m& To - 
que e l  mensaje  conten-fa, Za re spuesh  que se  di6 f i e  que posterirmente - 
se ZZevarlia a cabo una conferencia de deshurnan2zaci6n (donde se darzan - 
azternativas de humanizaciGn). Pos percatamos  tambign Cfe que e2 repar-- 
t i r  20s voZantes 20s a Z m o a  'tefin e2 mensaje, y siqZemente no Zes in$e - 
resaba  pues 20 guardubm e n t m  sus libros y cuadernos, o en la s  boZsas - 
de su'ropa, incZuso ZOS -tiraban cQmo sucedid una ocasibn  en que se distri  - 
buyeron en Za cateterfa pues Tos dejar6n en Zas charolas de comida. 

DLrrmte e l  percodp des 6 aZ 20 de &Zio se  d(stribuy6 eZ- tercer 
mensaje, ai! igua2 que Zos mteriorea  se co2ocd en  diversas  dreas de Za - 
universidad y se  entre96  &rectamente a ?os es-tud%antes, taZ mensaje fue: 

''Nb t e   a t e s   t e n  $a capacidad de pevrsar aZgo nuevo y de descubrir - 
lo desconocidotr, 

t'S<z capaz de moverte fiarcr de Tos esquemas que t ienes ,  evddeZos y 

mira con ojos nuevos Za rea Z i d d  que no cambia" 



Tres muchos y $res pocos destrmyen at hombre: 
C. hkcho WZm y poco saber 
-, Mucho gastar y poco tener 

- &cho preswnir y poco  vcczer 

Eh &te caso $e incluyd como &but0 ta silueta de ?a  cabeza de2 hom- 

bre,  vista de perfiZ en tres dZmensz\ones,  Bombardeada por diversos s$mboZos 
abstractos, Este  mensaje surge porque nos damas cuenta  de  que e2 hombre -- 
tiene cqpacidácies y po-tene$alicfades we Ze p e d t e n  desarroZZarse, as$ como 
de ser UI’Z zhd{v<duo cwativo, 20 mat en Za ilustraeidn no se presento, por 

e l  bomba:deo de que es obdeto eZ hombre. 

Las impresiones  causadas siguieron siendo casi en su totaZidad, seme 

jantes a Zas anteriores; .hubo aZmos que se interesaron en Za campaña y -- 
nos preguntaron  e2  lugar  donde nos escontrabamos  eZaborando e l  trabajo. Se 

obsemb mayor inter& en Zas personas que  ya nos habfan identificado e in-- 

cluso esperaban los  mensajes que se dis$ribu$an. AZgunas Cqresiones a2 -- 
respecto fierbn: 

- 

i En realidad e6 Zo que nos pasa ! 

i .Muy buena on& ! 
i Van a seguir pegado  eso ? 

2 eumto tiempo tienen programado lo qw hacen ?, etc. 

“Lo peor y lo mtis peligroso  es creey que tu  desam?oZTv es in*gro con - 
ftln&r Za r e a Z $ d ; c r c f  eon a l g ~  fmgmentad~, 

~?uando e? p j v  no est6 fragmentado, e2 resultado es e’l ojo, - CLando Za mente no e s t 6  fragmen$ada, e l  resu7tado es Za sabídurfa, 

- Cbancio los rasgos de Za personaZCdad no est& frupentados, e? re- 
su’lfadv es Za fntegridad hunaiza”, 
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Este mensaje fue  acompaiüdo por el  dibujo deZ perf i2  de Za cabeza 
de un hombre, en f o m a  de rompecabezas. Pmee de es t e  mensaje  se distri- 
buy6 junco con Za invdtaei6n a kt conferencia, Qsto en manto a Zos VoZan - 
t e s  ind2viduaZes, &ante 20s dhs 9 y 10 de ~uZio; otra parte mtis en Za 
conferencia y e2 res to  jtmeo eon Za propaganda, que se coZoc6 en Zos edi- 
ficios, p o & e r i ~ ~  a Za conferencia. 

l b  p e  pudfms  observar fie que c?zu-an$e Za conferencia y aZ f i n a Z i  - 
zar &kc ,  l o s  es*dian$es  soZici.tcrbm e l  vo2ante que con6en2a Za frase y 

Zeqm el.  mensaje,  Ante Zo cuctC sus ae$.i.tudes manifestarbn su aeeptacih,  
por la weracidad de2 mismo, dejando ver su in ter& por incorporarse aZ -- 
grupo &MI. SoZicitardn .i.nformacibn acerca de c6mo se podZa hacer &to. 

En est& ocasidn  nos enconOrmos con a t m o s ,  que por primera vez - 
se habZan enterado del t rda jo  que se  estaba Z Z e v d o  a cabo por parte de 

nosotros., quienes comentaban  que era muy Znteresante, y que por eZZo  Zes 
agradaba; a d e d s  de que hacZan preguntas,  sobre Za eZaboraci6n y finuZi-- 
dad de2 ~nismo. 

 an &$e mensaje concZuZmos Za camp& de rnotivaci6n que vino a -- 
sintetizcw los mensQjes anter$orea,  confortmulose  as$ un d i e n t e  agrada- 
bZe, que nos pe&t.i.d damos cuenta de 20s aZcances  Zogrados, en cuanto - 
a Zos objet ivos  de esta ac+iv,Cdud. 

Como GIC,ima activGiud de ZCF ZnveseZgacibrr  de c q v ,  se ZZevb a ea- 
bo Za conferenc5a denomina& "Deshumanizac$& HumanZzacTE;n", para l a  cuaZ 
se elaborc9, una .i.nvitac.i.6n que contenfa: 20s mensajes de Za campaña antes 
mencimdc~, eZ Zugar  donde se Ilev6 a 'cabo, e2 dzCr Za hora, l os  nombres - 
de los  expvnentes,  el de Zas oxyanizadoras, S% como  eZ de Zas inst$tucio - 
nes que pclrticCpar6n. 
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La {nvitacibn  fue entregada a2 aZmcrdo persomtmente,  a  nuestros y 

d m &  personas que transi tabm por Zos pas32 20s y corredores de Za UAMT, - 
en 20s turnos matut$no y vespertino; un d$a antes de ZZevar a cabo Za con- 
ferencia. Ademtis se eZaborar6n desptegados que se  cotocarbn, tambign un - 
dZa antes  en Zos ed i f i c ios  de CSH, CBS, CBT, en Za entrada &Z audi-t.orio - 
don& se  reaZiz6 Za conferencia,  en e l  centro de c6mputo, en eZ ed i f i c io  H 
y en e2 de sistemas  escoalres;  lugares  estrat6gicos que nosotros pensamos, 
ZZamarZtm Za a tencZn y fueran  Zefdos, 

172 objetivo de la  conferencsa fu.5, c&. urn exp Zicacidn Cze cdmo sur- 

ge, c6mo se manifsesta y de que manera se puede Zuchar en contra de  Za - - 
deshwnavzizacidn en eZ ¿%&it0 educativo  escorar. Haciendo gnfasis  al  medio 
social que nos  rodea y Tos eZemetztoS que 20 componen  como: Z a  ideologTa, - 
Za sociedad, 20s medios de comunicaei6n masiva, Zas inst i tuciones y princi 
pazmente a Za escueza  en todos sus niveles  (btisico, medio, medio superior 
y superior). 

E l  d a  20 de &-¿io, fecha 5ndicadcr pwa Za reaZizacidn de l a  confe- 
renoia, szrrgier?6n  aZgunos imprevistgs, por ejerrq7Zo a l  ir a ver i f icar  e l  -- 
pre'stamo del  auditorio, nos encontramos con que Za secretaria sin darse -- 
euentu de F e  ya  estaba apartado, CEiG lugar a otro grupo  para Za reatiza- 
cien de Inn seminario que darearca  cuatro  horas, de Zas cuales .dos nos per 
teaecz^an,, 20 que se h i z o ;   f i e  hablar con ?a persona encargada de Zos even- 
tos  (confepencias y seminarios),  pam 2Zegw a un acuerdo, Una vez  sotu-- 
cionado e Z  problema, eZ semiwrio se ZZevb durante dos horas,  respetando - 
e2 $iempc) solicitado p a w  Z Z p u c r r  a cabo ?a conferencia. 

- 

Otro c.on$mtiempo @e p e  estuvo ZZoviendo, antes de etnpezar y en - 
e l  transcurso de Z a  conferencia, LLegÓ la hora de gsta, 20s ponentes  ya  se 
encontraban en e2 auditorio, l a  as{stencZa de la s  personas  era  escasa; -- 
dsto lo, atribuZmos  a ra Zluvia,  y a que 20s aZwmtos se encontraban  en cla- 



- 45 - 

ses. 

Se d<b inicCQ empezancb por &m 24s gracias  al pGb2ieo por su asis- 
tencia, asC como Za partCcipac26n de 20s ponentes;  se  presen58 e2  tema - - 
"Deshm8mizaci6n - Hwnrmizacidntr y enseguida a Zas organizadoras. Se men- 
cion6 e2 objetiuo que se  perseguca, dando a Za vez una expZicaeibn  acerca 
de2 dis$int.i.vo de ACMZ. Posteriormente  se hizo Za presentaci6n de 20s -- 
ponentes,  haciendo menci6n de que  cada  uno contaba  eon Za media hora para 
su expo:;ici6n. 

E 2  primer  ponente tam6 como punto a desarroZZar Za esencia de2 hom- 
bre, su orig$n, Zas capacZdudes e s e n c i a k  que t iene y que 20 hacen d i s t i n  - 
guirse de los animZes corno: Za creaHoidud, Za razdn, e l   ser   act ivo,   ser  
cr f t ico,   e te . ,  y que a l  irse insertando y reZacionando  eon las  diversas -- 
instituciones  (estado,  reZ{gfdn,  famiria,  escueza,  etc. I han hecho de2 horn - 
bre un node20 sociaZ2zado; que responde a 20s intereses  del  sistema impZan - 
tadg POP Za clase en eZ poder, 

Lurante ?a przhera exposic26n, se  notb que en aZgungs términos  se 
dab6 una comparacidn entre Za educaci6n guZa Montesori y Za ZZnea de las  - 
escueZas de gob2emo. A l  termino de &$a ponencia,  se  obsemb que  empezd 
a 2Zegar mtis gente, as2 como tambign Za salida de  aZgunas personas ya in-- 
corporadrs; otras tantas que pasaban por enfrente deZ auditorio  se  les in- 
Uit6 a ~CGXZ.P, pero sdlo preguntaban de quS se  trataba y se iban o nos  de-- 
cfan que  Juego regresaban  (parecfa no CnteresarZes). 

poco a poco e2 auditoz-%o se f i e  ZZenando, l a  gente  se notaba  un po- 
co aburr2da; cuehiehaban entre eZZos, otros p e  se  encontraban  sentados o 
p a r d o s  en eZ pcrsiZ20 no se qudsieron incorporar  en 20s asientos  correspon - 
dientes. 

E v r  eZ transcurso de &$a se hizo  entrega de papeZetas para p e a  nota- 
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E2 segundo ponente f i e  dintbnieo, se Zevmtb de su lugar caminaba 

por e2 foro y explicaba al rr.$smo $$empo que utiZizaba e2 pizarr$n para iZus 

trm su tema;  tomando conceptos &e2 prdmer ponente como: l a  dependencia, eZ 

conforrrZsmo y Za influencia en e l  hombre por 20s medios de comunicacidn y - 
prineipa;?mente por Za escueta que siempre Ze estd dictando como debe hacer 

o realizar ras cosas. Habt6 de Zo que h i d  Ganczhi qui& JÜS y qug f i e  20 - 
que Zogrti. Hizo p a r t i c z ' p m  a2 p.iaZico con preguntas reZacionadas  sobre e2 - 

p r p S  se  estudia, eu6Z es e2 idear  de cada uno y d i ó  aZtemcrtivas de hmani 

zacibn, sobre  todo de como debe ser e2 a r m o  ( c r f t i c o ,  pensante y que debe 

luchar para  que su desarroZ2o sea fntegro), y no ser una masa inerte; debe - 
reaZizar ?as cosas p e  Ze prasean no dejandose  influenciw. 

- 

- 

Dumnte esta  ponenda se retornwon  ejempZos de e x p e ~ e n c i a s  con niños 

que viven en Za catte, y p e  tienen probtemas de fameodependencia, e x p Z i - -  

amdo e2 pcrpeZ que juegan a diferenc$a d e 2  estudiante que est6 en Za universi 

dad s'iendo que tanto uno corno eZ otro viven  en una misma sociedad; Za euaZ - 
Zos manipuza, infZuyendu2os para segu i r  normas y pautas que ksta  estabZece - 
para que e2 Zogro de  sus $ntereses y objetivos  planteados. 

- 

En esta  parte de Za cgnfereneia Za gente se noto m6s interesada, me-- 

nos aburrcda; eZ ponente entre ChascarriZZos  y burtas a 20s estudiantes, de- 

c f a  las  cosas  tal y como suceden. Se obsem8 que en e2 ptíbZico se  hadan -- 
comentar{os  mostrando desacuerdo hacia Zos ponentes y por otro Za& l a  acep- 

tacib?? de ZQ que se dec-fa; ds$o se man{fest6  por Zos movZmientos  de Zas cabe 

zps del. ptibZCco y sobre +o& Zas r i s a s  que q r e s a b a n ,  indicaban que estaban 

a gusto, 

- 

E2 tercer ponente d i j o  que como ya se habfm agotado todos Zos puntos 

importantes  sobre e2 tema, Ze toeaba ser e2 eco de Zos ponentes anteriores. 
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E s t a b  de acuerdo con algunos  puntos y en contrvl de otros, reZacZonandoZds 
con su eqer i enc ia  dentro de Za universidad con los a Z m o s ,  maestros y c m  

e2 siseema impZantado en Ea misma. 

il comentaba que ha tenido 2a oportunidad de convivir eon 20s attun- 
nos de Z a  U N ,  y que en e l lo s  se han dejado  ver cZaramente a t p n o s  eZemen - 
tos  de deshwnanizacibn como son: Za dependencia, e l  conformismo, Za apatfa 
en f in y lo que propone a n t a  &to es hacer un cambio ante uno mismo y s i  - 
es  posible  unirse a  otros para f o r m  grupos que Zogren cambios en favor - 
cfe sus ideales.  AZ t&wt$no de su ponerte& di6 a Z t e m t i v a s  de hmanizacidn 

Se abri6  la   fase de preguntas, l a s  papeZetas que se pasaron para que 
f u e r a  avzotadus ape2  ras ,  no se pudieron  recoger, ya que 20s asis tentes  de- 

cidieron  hacerlas  directamente;  se no+6 Tie Za mayorfa  de  e'stas  iban d i r i g i -  
das mtis a l  segundo ponente, que fu& quien  cuestiond mbs a la  gente. Al res  
ponder a Zas preguntas 20 hada  por medio de chascarrilZos  e  incZusive ha-- 

c2a que qxienes formuZaban las  preguntas  se  contestaran  a s f  mismos revir-- 
tiendo gstas; 20 d a 1  hizo que la  conferencia  se  alargara 15  minutos m€is de 
l o  p2;evisto. 

. .  - 

Se not6 que Za mayorca  de2 ptBtico se  mantenía  en su lugar todav.da-- 
interesado  en  seguir escuhando 20s puntos que se tocaban  bajo Zas preguntas 
realizadas:, Despues de cZerto tiempo, ya no hubo preguntas y se dib por -- 
terminada Za sesi&; eZ segundo ponente d i jo  "YO no &ria que aquf termina, 
sino mbs bien  aquf empieza nuesera Tabor", 

ET pGbZ2co se Z-eucm-bG de sus Zugares, algunas  personas saZian comen- 

*do  coscz.~, QWas rodearon cc l os  ponentes,  principaZrnente aZ segundo para 
segu{p hac:!:en&Ze preguntas, Se noto mucho in terés  e  inquietudes por lo ex - 
puesto y aZgunas personas m& nos rodearon para preguntarnos de que carrera 
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eramos, qué p r e t e n d h o s  con Za conferencia, cbmo fié que surgid l a  i n i -  
c iat iva p m  ZlevarZa a cabo, de qui? manera se podr5an incorporar y par- 
t ic ipar con nosotrus, promoviendo actividades CMO ésta. Haccan mencih 
de  que  Zes 3zab.Ea gustado e l  evento, que en realidad hace f a t t a  éste t i po  

de motivaciones  a  todos los aZwmzos de Za universidad y principalmente a 
Zos de CBI que se  asizan y por e l l o  Zes cuesta  trabajo  tener  amistudes - 

mn otras personas. FinaZmente nos fetdcitaron por dicha  actividad. 
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C A P I T U L O  N 

ANALISIS DE RESULTADOS 

Una vez  reaZizadas Zas entrevistas  a tos estudiantes de Za UmI, - 
pudimos * o s  cuenta de que en eZ ¿ M i t o  educativo, h a y  desluunanizacibn 
y que e'sta  presenta en $odes l a s  aspectos de2  desarrollo humano, impidien - 

cb que sea pZeno. 

Se manejaron cvmo tdpicos 20s siguientes: 

- Expectativas de ingreso  a ?a  VAMI, eon respecto  a: 

. La camera 

. Los compañeros 

. LQS maestros 

. La carrera 

. Los compaiieros 

. Los maestros 

- .Expectativas  fi$uras, 

Con eZlo  se procedib aZ andZisis de i!as entrevistas,  para poder  de- 
f i n i r  Zas categorfas que enmarcm er proceso de deshwnanizacidn en Za UAMI 

TaZe categorfas son: 

MateriaZismo; Regirse o Cr en busca de bienes  materiales, es decir, 
adquirir Cosas en demasfa no Gti les  ai! hombre originando que gste,  se  des- 
Zigue de s u s  vaZores hwnanos (por ejempto: 20s alwnrzos por l o  general a s i s  
t en  a Za escuela eon Za finaZ2dad de obtener  mejoras  materiales como son - 

- 



- 50 - 
casa,  cache, prestigio,  etc. 1 

Dependencia: Subondivuzrse o sujetarse a una cosa o persona para eZ 
Zogro de objetioos creados por Za sociedad  en la que vive (hay dependen" 

cia deZ  aZumno hacia eZ profesor porque Zimita  a  recibir sin cuestionar). 

Cmfomismo: Mostrar acuerdo ante  todo por comodidad y c m  eZZo e- 
v i tar  Za refZexi6n proj%n& (eZ aZwrmO por Zo general  acepta 20 que se   le  
transmite como Zo íínico verdaderb). 

Influencia:  Ejercer un poder predominante  en Zas personas para ha- 
cer que se  determine Za ckcisi6n de eZlos hacia ciertos  objetivos (ZZegar 
a la  universidad  es  resultado  principalmente de  haber s ido influenciado - 
por 70s C?emtis). 

McmipuZaci6n:  Se & con base a2 fincionamiento de  Zas insti tuciones 
que estan crl sem<cio deZ estado y para Za domesticaci6n deZ  hombre (se  ma - 
v$pulu a2 hombre para que 6ste no se revele ante Zo ya estabZecido). 

BZclqueo de 24s relaciones  interpersonaZes: Cuando a2  hombre no se l e  
perPnite ye lactonurse con sus seme3antes para e2 intercambio de sus expedien 
&S, conocimfentos y estabZeeer un grado de crfectividzd que Ze ayude a su 

desmroZZo Zntegro (muchas veces Zas reZcrciones se coartan  por eZ anumrZa--- 

- 

miento de trabajo). 

BTotpeo deZ desmroIZo humano: Limitaci6n  del desarroZZo de Zas PO- 

tencialidades de2  hombre tares como: m, sentir,  tener  creatividad e i n i -  
ciativa,  que Ze pennitun  encontrar e2 sentido  a  la vida. 
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Dichas eategorzas  sedesmmzlan a continuaci.6n con base  a los testimonios 
que 20s entrevistados  dieron, los  males  se  utiZizaron de manera textual; 

se confrontaron con l a   t e o d a  procurando abordar la  problemdtica  antes men - 
cionada desde e l  pun60 de vista c i e n t f f i c o ,  

Posteriormente  se  presenta un antiZisis general  sobre e l  impacto -- 
causado por Za camp& de motivacibn y re f lm ibn  as{ como de la  conferen- 
c ia  denom-i.nada "deshmanizacibn %unanizacibntt. rescatuncib 20s aspectos -- 
m¿& importantes de ks te  proceso. 

4.1 MU'ERX'ISMO 

E:; natura2 que todos o casi todos veamos a Za Universidad como e l  - 
mediv, en donde eZ hombre puede desarroZZar sus capacidades intelectuales; 
IZevar, a cabo sus reZac<ones sociaZes y obtener un progreso económico. E l  

se 32a dej'ado i n f l u i r  por l o s  medios  masivos y por l as  inst i tuciones que -- 
forman parte  del  estado, Zas m a r e s  dicen que Za educacidn  en l a  escueta,- 
es Zu base  para  obtener un mejor futuro. S i  se  estudia  en  ella  tendra un 
mejor empleo, g m r d  dfnero y obtedpa &Sto. 

E2 unfoersirario busca a través de Za universidad  obtener una carre- 
ra, prestigio,  un status  social,  que Ze asegure una vida cómoda. 

La ideoZogZa mexicana ík h.u hecho creer a2  hombre  que Za escuela ga- 
rantiza prlogreso, aunque en Sa rearidad vemos que &te  se Zimitu por ape- -  
lZos facfiolqes pvZz'+&os y ecpn6micw que aparecen  a mnera de imposicibn, y 

ante 20s euaZes e l  hombre no estabZeee urn Zueha. Este hecho l o  convierte 
en un consmista,  ineapaz de rechazar 20 que eZ sistema l e  ofrece;  pues, -- 
gs$e ha hecho ya una Tabor p e  in f luye   a l  hombre para tomar siempre l o  que 
l e  presenta y egn e ZZo eonsumh art-EeuZos superfluos "Estamos siendo cmtro 

lados  en Z a  medida en que seguimos dormidos: por e2 cansumismo, por l a  pol5 
t-ica; por e l  poder, por e2 -t.rabajo y por e l  ocio" 

- 

I 
- 

l .  De Mezzo. Gp. C i t .  pag. 47 
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Por e? heeho de que 20s conoctkientos no estan bien fntegrados  en - 
e2 md%o  educativo, y principaZmente  en Za Universidad (IIAMI), hacen que 

e l  atwm;!o no asis ta   en buscu de e l tos ,  sino pwa  obtener  f ines meramente 
materiaZes como enfatZz-m a2wm.o~ de Zcr misma T a m  empezar a que viene - 
Za gente Q Za Universidad,  a adpirq? un t f t t x to  que Ze sirva para  ganar - 
mtis en e l  t r d a j o  y con eEZo tevter medores trcclbajos. Pocas veces Za gente 
viene  a la escueza  a a+iP{r conocfmientos;  la verdad Tos conocimientos 

estan Po(20 $ntegradostr9 es cTapo que eZ a Z m o  busca prest fgio y una u f a  - 
para majorar econ&r$eamente; 20s conacimientos  juegan  un paper semndmio,  
ya que nunca tienen una crpZicabiZZdad en un trabajo fc&uro. 

AZgunos aZwmzos entrev{stados  eo2nciden  al  yespeeeo cuando dicen -- 
"Los concvimientos  a&piri&s m c h s  Veces ng son Gti tes  en e l  trabajo, -- 
por eso  casi no nos  preocupa tanto  aprenderbs,  Eo que importa y 20 que - 
todos aspinnnos es   tener  Zu$os, satCsfwciones, vna easa l lenamos de eo-- 
sa6  inccteriaZes que esten de mo&", 

Eos conocZmientos muy pocas  veces  se toman en  cuenta,  por l o  genera2 
cuando se  llega  a  sozicitar un empleo, Zo que se piden son requis i tos  per- 
sonales (vest ir   e legante ,   ser   punkat ,   e tc . ) ,  en  caso de ZZegar a  hacer un 
contrato hay una persona que Ze indicar& como debe ZZevar a cabo su funcibn 

por e l l o  nmchas veces 20 que se aprende  en urn carrera no resulta  ser de - 
m a  importancia. 

E2 individuo es egofs ta  en $a med{& en que tiende  a buscaz- bienes mg 
ter iales ,  ,éSto se   rei tera cuapzdo 20s &mnos universZtarios mencionaron "Lo 

primero que buscamss e s  sQbpesaZ$r ante todo, buscar una remneracio'n  econc 
mica para, etevar su nivez de vi&, pero  primero  nosotros, despugs nosotros 
y al bltimo  nosotros", se otvician de que e2 ser hwnano es  social,  y pa1-a -- 
p e  su desurrollo sea pleno  necesita  convivir eon sus semejantes. 
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En la  sociedad se emplea a Zos epresados de ?a universidad para cu- 

brir  puestos que a  eZla  re  Znteresa, Es to& una estructura p e  responde 
a intereses  que beneficz'an a unos cuantos ''Una civiZizacidn que t iene co- 
mo factor   funchentaz  hacer infeZiz,  a $o& mndo no puede estar  bien". - 
Civi l i zarse   es   abr irse   mte  20s ppoyectos de l a  $ntet%gencia humana, que 
busca e l  bienestar de l a  sociedad  no sdZo en ros bienes  materiales que -- 
produce 6l mismo, sino que sean GtiZes para un desarroZZo humano. 

Aluestro progreso  c2viT%zadop, d e g r a h   l a  Cntegridad humana, ya que 
e l  crecimiento de  &Sta no es  pos$bte  en una sociedad que se  est6  desatru- 
yendo constantemente  pues  se  beneficia  a unps cuantos  (poder econ6mico), 
mientras que la  mayorfa  vdve sometZda (engaiWa),  bajo un  rggimen autori- 
tario que la  domina psZcal8gica y emoCiona?rnevte,,bqqo conceptos que la  
despersonalizan como son  e? conSumismo y materialismo. 

Somos sujetos pas$vBs ante una realid& que nos aqueja y con e l l o  - 
contrihdmos  a un pmceso de degradcrcibn de Za nuturaZeza hwntzna, que nos 
hace ea& vez menos ~ W X Z ~ Q S  porque dejamos que otros  deci&n por nosotros 
Zkrfnence autoridades  educativas, pa&es de f&Zia, compañeros de trabajo 
burguesiia, e t c .  Somos una sociedad que atenta en contra de nosotros mis- 

mos y l o  peor de todo  es que s< nos damos menta,  no hacemos nuda. Contri 
bufmos a la  destrueei6n y czl bToqueo humano. 

- 

Eh la  universidad  se  acepta $0 p e  se Cecr pa.ra val$&r todo T O  que - 
viene  posteriormente.  %trev,istados  Ricieppn  h{ncapfe a l  respecto  "pZati 

ando  con  aZguien sacio' u coZacC8n esta  situacz'6n y alguien decza, sabes - 
que me acabo de dcrr cuenta. de que no s,i~ve paw nada Za universidad. La - 
universialad s irve p m a  conocer  gente que valga Za pena, pero  sobre  todo 
s<.rve para que S{ quierp sustentar algo, no me creen  tanto  a que s i  yo -- 
soy egrescrdo de Za uvziversidczd y me T O  vcr acreditar un mgroso  papelito,- 
parque yo puedo te. :er  mucha m& raz6n que 20s maestros, pero como tengo - 
una categor.6a que no hace v&?Cdo l o  que d$go; entonces hay' que entrar aZ 
juego. I1 

- 
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Es m y  d i f i c iZ  Zuchar contra Za sociedad q-ae se vale de insti tuciones,  
medios de comnicacidn,  etc. p a r a  k c e r   c r e e r  que la  universidad  es l a  -- 
n&im instancia de desarroZZo del hombre. Sin embargo, Za realidad nos 

demuest:rv que, s i  b i en   e l  poseer un tZtuZo  universitario nos incZuye  en la  
estadZstica mcionaZ, &ta, no garantiza e2 &it0 personal, porque su de- 

SarroZlo no e s  Cntegro  en Za medida en que sus capacidades hcm sido manipu - 
ladas LZ partir de  un proceso, 

LO que el hombre en  determinado momento puede lZegar a querer con - 
respecto  a su vida no es importante p m  e2 sistema pues 20 que le   in tere-  
sa e s  que se munpZa con To ya estubZecido. E l  hombre no vive p a x  comba- 

tir e2 autoritarismo,  Sino para darte fuerza,  contribuyendo  al  deterioro - 
y desconocimiento de sf mismo, EZ crecimiento humano se debe dur bajo un 
ambiente  de respeto y ayuda mutua. Es importante  entender l a  reZacibn hu 
mana como unu vZa de hummizacibn y no como una  vZa  de estabZecer Za com- 
petencia,  pues  es e l   f ac tor  de relacibn, eZ que hace a2  hombre un ser so- 
c%Z, capaz de desarroZZarse  en comunidad,  de sent ir   a fecto y respeto por 
Zos dem& seres  vivos. 

- 

Como producto de tu creacidn y justif<eaci6n de la  esencia humana - 
y en cumto al ejereic5o  e&ca$ivo Ir , . . debe pZantearse como objetivo 
mar u ?.os semejantes, en e2 proceso d.iracto, de instrumentos o herrarnien 
tas  para: convertirse en productom de ccmocimientos,  Esto e s  proporcio-- 
nar la  adquisicidn y desarroIZo de medios {ntezectuales de produccidn  cien - 
tZfico-crZtico. Para que e l  proceso  educat.ivo deje de ser un acto de fns -  
tmcci&, unu enseñanza, uvl adiestramiento; para que deje de producir  se-- 

res subordinudos,  dependientes, ipzseguros, incapaces de asumir  responsable- 
mente su propio proceso. , , necesita el desarrollo de las  capacidades in-  
telectuales de 20s individuos: capacidad de &lis{s ,  de sZntesis, de rela 
cibn, de asociacibn, de e u e s t i o d e n t o ,   e t c .  Ir 

- 

' I  
- 
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4.2. 13EiDENDENCIA 

Entendiendo a Za dependencia como Za f o m  de sujetarse o subor&-- 

name a m cosa o persona, para eZ 'Zogro de objetivos creados  por la  so- 
ciedad  en %a que se  vive. Se nota que ez a l m o  en eZ  auZa se hace depen 
diente de2 profesor de todo e2 conocimiento que le  transmite,  as< también 
se  sujeta a programas estrmcturados  en l a  i n s t i t u c i h  

- 

Segufmos un "sistema dogmti6ic0, expositivo,  verbal,  persuusivo que 

fatiga a 20s alumnos convirtiendolos en meros receptores. It es  decir, e2 
alumno es ta  aeostwnbmdo a Zlegar ai!  auZa y escuchar a2 profesor sin cues- 
tlonar 20 p e  se Ze dice. Hay una actitud  pasiva  del aZumno, resu'ltado - 
quiz6  del no acuerdo  en Za f o m a  de enseñanza del  profesor; o bien de con - 
cor& con l o  que se   l e  dice con e Z menor es  fuerzo. 

La presencia  del  profesor en el   sal& de cZases de suma importancia 
p a w  e2 alumno, pues depende de 81 para transcribir  y posteriormente  reci - 
+crr ZQ, p e  se Ze ha dicho. Se Zirnita s610 en rec ib ir ,  no hay un juego  re - 
ciproco <entre e l  a l m o  y prcfesor  respecto de2 conocimiento. eZ  mo-- 
mento de que e t  a T m o  acep.ta cuawto conocidento  le  transmiten,   sin cues 
tionarse (el no pregunearse st 20 que recibe es en pro de su formacibn a- 
ead%ca,), se  convierte  en un receptor y se vaZe de recitaciones monbto-- 
nas y esíberebtipadas, es  decir,  de imágenes e ideales que acepta como con 
cepciones reales  o verdaderas. Po desarroZZa su pensartiento  transfoma-- 
dor, y en &te  sentido  se  pierde su creatividbd. 
I. VaZero bp. cit. pag. 21 

- 

- 



Lo6 en$revistados hacen .i.ncapi& a Zaaceptacibn de2 conocimiento como 
t a Z ,  diciendo  "Si e2 profesor Zo dice, crtin teniendo  faZZas o errores  en - - 
ciertos  eonocimientos, ZZegamos a t a Z  grado de que sf e Z profesor 20 dij6,- 
as2  est6  bien".  se  cree que eZ auZa sacar6 a2  hombre de su ignorancia y que 
manto mejor sean diddcticmente, Zas condiciones de trabajo  en Za escueza 
los  alumnos saZ&& bien preparados y con e220 p o d r h  enfrentarse  a  la  rea- 
Zidad. Sin embargo , Zo que se  observa  es que e2 eonocimiento  se vtiZida a 
travgs de Z a  obtene36n de certi f icados,  para eZZo es  necesario Za presencia 
del a l m o  en e2 a&. 

t 

EZ aprendizaje dd5ca en urn progrmc idn  ocuZta  a Za reatidad, pues 

e l  conoc:Wento que r e e i b W s  mchas veces no es apZicabZe en Za sociedud 
02 Za que estamas inmersos. Se transmiten  versiones de bibZiograf-fa que no 

se  vfncuZan con ¿!a reaZi&d. Ai? aZwmzo se Ze ve corno "EZ consumidor de eo 

nocimieni;os precocinados, aprende a reaccZonar ante e2 conocimiento que ha 
adquipidc) m¿is que ante Za realiaud de Zo euaZ un grupo de expertos l o  ha - 
abstraido" I ,  es  decir,  su acceso a Za reaZidad es controZada por Za i n s t i  
tucibn a rafz  de eZZos se manejan programas que espeecfican 20 que se dar6 
en &ase e2 a l m o  acepta  tar controZ como aZgo natural su vis ión no l e  -- 
permite  d5stinguir  entre Zo que rea2mente deberfa  ser e2 conocimiento que 
adquiere, para que t e w a  utiZ-i.dcrd prcieticcr, 

- 

- 

No se debe olvidar que eZ profesor t m b i &  ha s2do moldeado, y que 
20s conoc-Mentos que crdquirig en otrQs aulas, donde Ze recttaban una se- 

r ie  de notas, que con e2 paso deZ  .t$empo ya  estan trZ1Zadas y alin 62 Zas - 
s w e  &mi0 por Zo que, es  necesario que &tos sufran una mocfificaci6n -- 

que se apegven a Za. TeaZi.&d. Es importante qece 20 que se  transmite  tenga 
reZaci6n a ta  realidad que se  vive, que se haga h imupi& a2 aqu-f y a2  aha 
ra,  y que de2 pasado se tomen referencias, no textos  estere6tipados:  es - 

. .  

- 
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decir e2 profesor no debe repetir  versiones no Gtiles,  y que 86~0 generQn 
la   fa l ta:  de i n t e r &   d e l   a Z m o  hacia e l   c o n o c ~ i e n t o .   m t r e v < s t a h s  0pi-  

nan que  %ay profesores m y  decepcionantes, f a l tan  demasiado, no aportan - 
nada nuevo en tZ; se Zirttitan a r e d t a r  textos que no garant{zm un buen - 
aprendizq'e  en e l  a l m o " ,  sin enbargo a pesccr de &to, eZ alumno no tonta 
iniciat iua,  no se  molesta  en consuZtar otra bibZiograffa para ampliar o - 
veri f icar  su aprendizaje. Se l imi ta  a digerir  l o  que Ze proporcionan. La 
dependeneia  se da tanbign por Ea ex.t'steneia de nomas  institucionales. -- 
p a l o  Fredre hace &.fcrsis a m$~ & &to, en c6mo la educacibn  se presta 
a la  man.i:puZacilin del educando, termina por domesticarlo  en  vez de hacer 
de $2 un hombre realmente Zdbre. Debemos tener  presente que e l  hombre -- 
t jene capacidades que le  permiten descrrroZ2mse p l e m e n t e  como amar, sen - 
tir, etc.; sdn embargo, se coartan porque hay un sometimiento a pautas  es - 
t&Zecida:s. 

El profesor  se p $ a  por programers estmccturados que hacen, que Za 
ebcaci6n venga a hacer  todo Zo contrario, de hacer  pensar a l  individuo; 
se  convie.rte  en  Zw-tante  ante  la  posibizihd de ~ ~ i g a r  a tranformar l a  
reaZidad socia2  del hombre. 23% las   en trev is tas   a lmos   mani f ies tan  que 
algufios  p:rofesores "Se gufan por los  programas que implanta la  universi-  
dad y eon el lo   la   part ic ipacibn de2 a Z m o   e s  escasa, por e l  mismo s i s t e  - 
ma de enseñanza", e l  sistema  tradicional de enseñanza trae  consigo un a- 
prendizcrjt? mectkico, que consiste  en  repetir  ejercicios  carentes de i n t e  
Tés, que Zimitan la  creatz'vidad  de?  sujeto. 

La funcibv de Za escuela v.t'ene a impedir el  desarrollo  Zntegro -- 
deZ individuo, l o  que hace e s  encajonar aZ hombre a tram% del  adiestra- 
miento  del cual se rige; hay nomas  impuestas que b y  que seguir y m-- 

p l i r .  
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4.3  COIVFORMEW 

iPn e2 sat& de cZases, Za crctCtud deZ a Z m o  se hace conformista,- 
en Za mt?dida que viene a reci.tar t ex tos  que e 2 profesor Ze transmite.  Pier - 
de su creatividad "EZ pens&enCo convergente es  conformista . . . estre-- 
cho de rryiras . , . con peZ@ro de caep en 2.a rmtinar', e2 hombre debe es-- 
tar l ibre  de cuaZquier mectirrismo de orggen sociaz, para poder actuar espon - 
tiheamente y con e2lo  mn$festar todas Zas peacciones de su organismo. 

E2 sistema en que estamos imersos  nos ata a 82, con eZ poder que - 
ejerce;  en e2 caso de 2a escuela e2 profesor  es  quien va  a dar 20s conoci- 
mientos a2 a Z m o ,  &te Zos acepta como a2go verdadero, no se  cuestiona, - 
se crea una actitud  pasiva  ante 20 p e  escucha;  pareciera que  e2 a Z m o  - 
t o m   t a l   a c t i t a d  por miedo a que e2 profesor se manifieste  en  contra de &? 

y tome medidas represZvas  ex Za evaZuacidn, &I Zas entrevistas  rea2izadas 
se p r e p n t b  a 20s a Z m o s  S$ aceptaban 20s conocWentos que el  profesor - 
da, 'eZ2os dij ierbn Tttes S$, porque no t e  dan otra  azternativa, s i  ttí pie- 
yes teminarla  carrera  t ienes que respetar 20 que dice e2 profesor  dentro 
de2 saZdn,  aunque no es tes  de acuerdo, t e  Zimi6an %os damos cuenta que" - 
. , . vo se producen ZOS c o n o e x e n t o s  que los objetivos marean, sino que 
aquf sb2o se transmiten y asimiZm  esos  conocimientos, por 20 tanto podrza 
mos afirmar tambien p e  en Za prlicticc! educativa  escoZarizada no hay pro-- 
ductores de conocimiento; no hay, una transfomacidn  radica2  en ta materia 2 

sino que se sZguen dando Zo que ya est& estabZec{do,  siguiendo una ideolo- 
gZa conservadora. 

. .  - 

1. Op. C i t .  Pag. 88 
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Los congcürtentos que reciben ev Za universidad y Tos que se  traen 

de perfodos anteriores, no soh s u f W e n t e s  p a m  contribuilr a Za realiza-- 

cibn pZena de Zos a Z m o s ,  ya que sSZo se & un enfoque para una detemni- 

nada func?i6n, y muchas veces ni  para eso s i m e ,  con eZZo eZ enfrentamien- 

t o  a Zas oportunidades que se  presentan cuesta trabajo. Erz Zas entrevis- 

tas nos mcontramos que b y  a 2 m o s  que estan de aeuepdo con Zo que wren - 
den en Z a  umr pespecto de su camem, d e n t p a s  que otros no; presentamos 

sus testfmonCos, 

"Si porque Zos maestros comentan que s.i.enpre van Q e n s e m  para  a- 

pegarse a: Za reaZidad, pop ejenqp2o para nosotros nuestra &ea de trabajo 

siempre va a ser Za docencia, es   decir  muy pocas veces serti Za investiga- 

cibn". nos conformamos con Eo que nos d$cen ros maestros, tomando Zos co- 

nocimientos que se  drm en Za escuera como Zo verdadero, nos convencen, a- 

ceptamos Za rutina d i d u  s in  protestar, 

Por otro tcrdo hubo qu<enes en  desacuerdo con &to, observan 7a de- 

f$cienc{a  de Za educaci6n V o  pues ta.  empera es m y  generat, no h 3  una 
especif icaci&,  hay una evrbmdda de $odoIr, Zos contenidos que aportan -- 
l o s  . ~ ~ - s Q . s  acad&ticos, no gararrtizavr e l  desarroZZo pZeno de Tos alwnnos a 

travgs de Zas act$vi&rdes que real<zan, 

La educaci6n que rec$&Gnos de Tos profesores,  est8 programada para 

llegar a determ<nados obje${vos y muchas veces no presentan una prepara-- 

cibn pedacidgica educada p a m  con&c$r eZ conoc6niento en &.te ambiente. - 
EZ estudiunte no  ser¿í capaz de desarroZZarse p Z e m e n t e  y ppo&crise a sf 

mismo. ET, profesor sbZo espera que se cumplan 20s objetivos que pZan- 

tea, Tos c r Z m o s  manifiestan Vay maes+ros que no t e  exigen m&, no sa-- 

ben dar Za clase  por Zo que vas pasando 20s cursos s i n  aprender nada; no 
saben trammitir  los  eonocZmientos Zes faZta formacibn  pedad6gicarr, otros 

almas ementan l a   f o m a  de tmhq*ar de Zos profesores '%a mayorZa de -- 



Zos mues$pos t e  dmz ma$er$@, t$ Zo mTGzus, despuSs; se  discute  en  ctase, 
pero muchas veces no se  d$sncte Zo que reaZmente contiene ei? materiaZ Te$- 
do y se i;omm lcneas de d i s a s i 6n  diferentes  respecto de tus convicciones. 
flSimpre me he quejado de t o s  mcces$ros $obre Za. f a t t a  de seriedad con que - 
dan tus clases,  pues hay mues$ros que cfcm Za misma materia por Za mañuna  

y por Za twde, s$m enbargo MO tienen un preparacibn adecuada para impar-- 
t i r  l a  cZase, pop elZo l a  p r e p m i b n  de2 a Z m o  es bastante deficienteft ,  

por Zo que hay urn confuc-i6n eon Eaa ideas que maneja e2 profesor y e2 a-- 
Zwmzo, pe.ro Este  $sene que aceptas, Zo que eZ profesor dice, pues 62 t iene 
Za au6oritfad en e l   sa t& 

Lo:; maestros tatnb$& se ven  afectados  en su desarroZZo hwnano, sus 
cZases se vuelven mondtoms, pues ?parten eontZnuamente una materia y no 
tienen  iní;eres por preparcrr eZ materia2 que se  va a exponer;  obedecen a - 
nomas Cns/ituc<omZes que EQS coccrtan y 20s obZigan a seguir un camino - 
determinado conformandose con Za m t i n a  y evitando  la Zucha contra 20 -- 
que los  deieriora, Estas cond.:eZones en eZ proceso  ecihcativo, hacen a2 - 
estudiante confomuis$a, sumiso, ya que '%a meta principaZ de Za educacibn 
ha sZdo encadenar Za mente y e? e s p M & ~  del hombre mbs que ZiberarZo . . 
l a  educa.c?bn entendida como inst$tue26rr centra2 para ad$estrar a Zos jove 
nes en 20s usos y costwnbres de 2.4 CuZtuTa~~ I ,  ante t a z  situacidn zos a-- 
Zwmzos habZar6n .tmnbién de aCtemativas, proponiendo "que se rompa con -- 
?as p o m s  que hemos venido ccrrcrstrando de tiempo, por ejempZo que t e  im- 
pongan cCertas cosas, que por cos.twngre Zas aceptas  mnque a veces  recapa 
c i t e s  y d.t'gcts creo que np es  as2, es  decir, e t i m i m r  ciertas nomas que - 
dentro de í:a ~ n s t i t u c i b n  vo fineionan  ya. Mejorar la s  reZacCones entre - 
maestros y a Z m o s ,  pues no hay reIaci6n profun& y por eZZo se coarta Za 
iniciat iva de creacZdn dentro de Za; eseueZa", 

- 

- 

"otro  problem que se debe cr$acar es eZ tener una buena orientacidn 

I ,  Perfiles Op, C i t .  pag, 32 
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Confomnismo por Zas wrmas 2nstitucionaZes; 

Ccwv 'Za educaciSn  juega un papeZ m y  hportante en l a  fomacidn -- 
de2 aZwmlo,  Za, direccibn de las  Cnsfituciones en particuZar y l a  Secreta- 

rZa de Eciucacidn en geneml, ZnfZuyen  para que Esta pueda tener un control 
sobre Tos atwmzos, pues l os  profesores ensefiun conocimientos  anticuados; 

no se mea nada nuevo, 

E2 aZwrmo se mantiene pasivo, hay una aztoridad  en e l  saZdn de cla- 

ses, eZ indCvicluo que gufa tos conocimientos t iene Za verdad y as-€ e l  aPm - 
no ten& e2 mismo comportamiento denero y fuera de Za institucibn.  E2 -- 
eonfcmnism fue comentado por ~ O S  a ~ m o s  en base a l o s  planes de estudio 

"Me parece que no van de acuerdo eon Za reaZidad, 20s planes o bien los  -- 
programas de enseñanza tienen que ser cambiantes a medida que pasa e l  tiem - 

po, en ca&z &oca surgen nuevas necesidades, Zas mazes hay que resolver; 

por-lo taato l o s  programas deben contar con mevos metodos de enseñanza y 
Zos objet-ivos  se deben apegar a Za reaZidad,  proporcionando al  estudiante 

elementos para enfrentarse a eZZa, 

La escueza surge como un proyecto que hace posible que e l  estudian- 

t e  desurroi!le su espirftu  crftTco,  G travgs de Za ense%znza que los profe- 

sores e jewitan,   s in  emba.zyc3, p&ticamente se ve que es Za tarea que &S 

limita éste desarro7l.o porque. Zo hace ser dependiente de Estos, Zo cual o- 
d g i w  ademlis otros  aspectos que evitan p e  e2 e s t u d b t e  encuentre su de- 

sarro2 Zo E;' Zeno en Za escueTa, 
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4. 4 INFLUENCXA EN EL A.LU!?PO POR EE MEDIO SOCIAL 

L,a infZuenc2a en eZ e jerc ic io  de un poder  predominante en Zas per- 
sows  papa hacer que se determrine Za decis26n de e ZZas hacia  ciertos  obje - 

l5vos q 

Lcfs mzone$ por Zas que un ZndivCdus acude a urn universidad,  se - 
ven ZnfZtrencZadas por una serZe de factores externos a kZ que provienen - 
de su relacidn eon parien$es, amigos, etc , ,  20 cuaZ convierte a l a s   i n s t i  - 
twciones  educatcvas  en una v f a  p m  e s t m  en  contacto eon Za moda, e s  de- 
e{r, eZ a s W i r  a: Za escueza da prestZgio a Zos a Z m o s  ante Zos demtis su - 
je tos  que se  enmentran a su aZirededor, Ex.tsten adeds '   factores  que in-- 

ter f ieren pazw que e l  hombre vea a ?a unioers{dad como un  rugar  que con-- 
tribuye a su desarroZZo . y f o m c i 6 n .  

Este seveido se dcr uw influencia t a r  que hace, que en las uni- 
versidades Za gente se incoxpore a eZlas mayor &ero ea& ocasibn en que 
se Ztevan  a cabo nuevas inscripciones. 

Pronto  se l e  ve e2 m%$?, &$ever mejorus materziaZes; se fomenta - 
asistencila a Za un<vers$dad  porque se #$ce que a través de eZla W r d  un 
aZto nive 2 ecanhico y por e Z 20, se acepta e2 roZ de estudiante  en Za es- 

cuela. "L;cf escueza puede adfestrar  en  pericdas; no puede enseñar creat iv i  
. se  debe tener  presente que hay profesionistas a l o s  que l a  escue - 

l a  no l e s  ha g m t i z a d p  una estabilidad ecan6mica; tenemos pues una faz- 
sa noci6n de lo que Za esmeZa no$ puede dar porque no garantiza que eon 

1 
- 

e l  $ZtuZo p e  se  obtiene, se ZZegue a tener un buen trabajo, 

EntrevCstados dew$Cm que ''En Za m- 70s estudiantes son mcha- 

1 ,  VaZero Op, C i t .  pug, 89 



chito6 que t iene p e  estudiar porque', Zos pap& as$ Zo quieren o porque 
quieren  $ener un buen trabajo eS d$a de mañana, En la, tarde Za naporfa 
trabaja,, por 20 que estudia para cambiccr a un mejor trabq'o. E s  notorio 
que Za asistencia a Za escueza itrpZiccr urn especie de t r w t e  burocrdti- 
eo, partz ZZegar Q tener un Buen t r d q ' o  y gancrr bien,  es  necesario  pasar 
por eZla. En &te  sentido Zoa a Z m o s ,  nu ven a Za universidad como aZ- 

go que t1:enen que anaZizar, que m o d i f i w n ,  

¿:Hasta que grado í!os inf luemcan parcr estudiar en l a  Universidud? 
2 me' es Zo que se busca  en l a  Univers&fad?. 

Ira escueza en e2 nive2  universitario ha hecho que e2 inter& por- 
modificar Za reaZidad de2  hombre deeacga; acude a eZZa por imposicibn  e 
influencia  (se l e  dice mtorttariamente que  debe pasar  por una institu-- 
cibn  edmativa),  20 cual impZica que no es t e  preparado p a m  los problemas 

principaZmente que Za vi& Ze depara. Bajo Za perpectiva de su eurrera - 
busca obtener  bienes  materiales, que no se ZZegan a adquirir  en e2 proce - 
so educativo que se t iene; en Za rea2ic.W observamos que Za gente a pesar 
de %o pasar por una escueza ZZega a  qbtener una estabilidad econbmica, En 
ese  sentido se demuestra que l a  escueZa no debe tener sbto como objetivo 

ZZegar a obtener  bienes  materiares,  pues eZZos se  pueden Zograr a  travgs 
de otros  medios, 

Desde  e2  momento en que YrCFCemm enpezamo9 a asim2Zap inldgenes de - 
20, que nos rodea, inculcadas p ~ r  wegt ra  famZlia o por Za gente que se -- 

enrmentm a nuestro  alpededor. Se& l a  escueza y las dem6s tnst i tuciones 
quienes :?e encarguen de Za educaci6n qere ei! $ndividuo debe seguir,  se  a- 
moZda a ;?o que ya est6  estabZecidp, AZ ZZegar a un niveZ  superior  en l a  
escuela :;e da un  eneuaclre mds marcado, es  decir, se es  manQmlado en cuan- 
t o  a l o  que al  siscema  conviene, 
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Eyt eZ Zargo proceso de e&caci6n por e l  que  e2 honbre pasa,  se Ze -- 
incuZca que Za cieneia  esta  reservada para unos cuantos y que  aqueZZos  que 
son capaces de apredeo? son super{ores a los  dem&s; se  busca l a  superacibn 
en Za escueZa,y  se  dice entrar a Za universidad  en donde, Za realidad se - 
puede v m  de otra manem y con eZZo enfrentarse a la  expticacibn de 20s f e  - 
nbmenos y hechos que estan a su a'trededor, 

Un.iversitc&os Amen @nfccsis cz que "entramos  a Za universidad  estan- 
do infZuencCados por f d Z i a r e s ,  am@os que  han estado  en eZZa; otros  por 
haber escuckdo a trav6s de 20s medios de cornunicaci6n como son Za radio y 
Za teZevis<bn, o por haber ZeCdo en  perfodicos, por eZZo se  nos  crea una - 
meta a l a  cuaZ hay que ZZegar'?, crZ honbre 20 influyen de  manera  que 20 ha- 
cen seguCr una ser$e de pautas pura identif icarse con la  dmds  gente,  se - 
cree que con e2 hecho de tensr una preparacibn acadgmica, e2 individuo  ten - 
drli l a  capacidad de desmroZZarse  inteZectuaZmente con los  demds. 

La f d Z i a  in f luye  a2 Aombre desde e2  momento en que l e  dicen, que - 
se debe lde estudiar para  Zlegar  a tener un nivel econbmico estQbZe y una - 
mejor po.sicCbn social.  En Za rea'Zi&d  hay contraste con 20 que se dice -- 
v e  es y l o  que observamos. 

&o que hacen de2 hombre e s  adap6arZo a una sociedad,  moldearlo de  a- 
cuerdo a los  requerimientos de Za misma,  "Deja de ser   e l  mismo, adapta por 
compZeto e l   t i p o  de personalidad que Ze proporcioncm las  pautas  culturaZes 
haciendo que se  transfomn  en  un  ser exactamenhe iguaZ a todo e2 mundo 5' -- 
taZ como l os  demás esperan que eZ sea" I (FROM4, Ze dicen como debe de -- 
pensar, sen t i r ,  comportarse,  querer,  etc., todo gsto como necesidades exi- 
g i d a s  pol- Za sociedad en Za que vive, para ser aceptado. As5 por ejempZo, 
s i  va a s o l i c i t a r  empleo,  un papel  determina Za cqacidud que se Ze exige; 
es  requisito para medcr su W i Z i d a d  a2 desempeñar e l  mismo, 
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- Eh Za eZeccC6n de una camera $ambi&z influyen Tas personas que - 
se azcu.en$ran aZ decnzce del  individuo, s i  e2 &go es  mGdico, 61 Zo ser¿í 

por iguaZ; s i  eZ v e c h  temrina un bachCZZerato, 61 Zo har¿i. EZ hombre - 
$iene muchas ideas,  expeetutivas, pero a2 verse CnfZuenciado  todo se  vie- 

ne abajo 20 ZZevm a ser 20 que otros  quieren, Ze eoartean su capacidad - 
ereativa, de c d C o ,  etc .  

Al entrar a l a  univers$&d Tors &os *fluyen desde e2  momento - 
en que mmifiestan con p B  profesor se debe tomar cder$a  mater&, por l o s  

variados mktodos de enseñanza y corrientes diferentes que m e j a n .  En eZ 
sa% de c h s e  eZ muesero inftuye al alwmto en e2 amptimiento de objeti-  

vos ptazteados. 

Ea escueza  proporciona  a Tos aZumnos, es.tudian$es de cada cZase - 
sociaZ un CguaZitarismo, un intercZasismo, y una jus$ie iu soccal que no - 
existe en Za realddad. Lo rea2iza , . , a $rav&s de disfrases icfeoZbgi-- 

cos (ciencia, tgcnica,  cuttwa, lengua,  Zitera$ura, f f s i c a  . , . etc. ; -- 
que apar’ecen como 6nicas soluciones posibZes  a Zos problemas existencia-- 

Zes del hombre), o a  travgs de prov2siones ai? estado  ideoZ6gico puro (mo- 
raZ, religibn,  fiZosofCa,  Btica. . . e t c . ) .  1 

Esto Grpliea F e  eZ que no a s m  $a7 ZdeoZogqa, sea marginado, no 

aceptado en eZ s i s t e m  prvhc$Cvo, Para que  e2 individuo no se vea despo - 

jade de l os  Zugmes que fl.ecuen$a  aceptando que Zos d d s  influyan en sus 

desiciones, y busque cwnpZir objetivos que otros Ze han creado. 

4.5 IYANIPULACIOIV 

La manipuZaci6n se da wn base al  funcionamien.to de Zas institucCo - 
nes que t ? $ t a n  aZ ,servi&  del  esfado y para Za domest.icac{& deZ hombre. - 
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La es&rzcCca en Za universidad  deja ver CZWO que se m i p u Z a  ai!  aZwmu, en 

Za inst.i.tuci$n, por que se Ze hace  seguilr patrones de eo,n8uc& que debe - 
adoptar.. 

Za uAMI se da Za  rnctnipuZccc26n ya  que e2 aZwnno se Ze cosif ica,  

porque existen cosas  (coche, carrera, acad&mica, etc,) ,  eon ras que se i- 

dentifica. $620 en Za  med2da en que se renuncie a todos  estos patrones, 

e2 bombre se hard pmticipe en Z O  que l o  rodea, S e d  reflexivo,  capaz de 

rnodif iccrr su rea ZZdad a traves  de la   fuerza que 20 mueve, crecer8 Zntegra - 
mente 

hwnms,  de c r e o  su propia historia  y de a Z m z a r  su armonfa eon eZ horn-- 

bre y ZG: naturazeza como individuo pZenumente desarrolZado””,  es  decir, - 
t iene ?a: capacidad de Zuchar en contm de 20 que Zo subestima. 

II . . + es capaz eZ hombre de deswroZZar  sus  potenciatidades 

En Za UAMT e2 trabajo de 20s aeadt9micos e s  impartir su materia  co- 

mo Zes conviene, a2 a l m o  se Ze da Q conocer e2 programa de Za ‘materia a 

grandes rusgos; 20s objetivos deZ p r o g m a  no se Zlegan a-cwnplir, porque 

e l  perCodo trimestral no es  sufi,cien$e y 20s temas se dan por vistos o se 

continua, no TZegando a abarcar2v.s. 

E2 a l m o  sbZo se remZte a t o w  ZGS crases y nurrpZir con su pre- 

sencia  en e2 QuZa, memoriza aqueZZos contenidos que Ze son indicados,  pues 

a parCir  de  elZos  es evatuadv en e2 trimestre. A Z m o s  universitarios -- 
hacen meiw$bn diciendo “En cuanto  a 20s maestros, hay a l m o s  que dicen que 

son m y  h e n o s  pero que se saZen fuera de su contexto, es decir, andax. por 

Icneas de diversa ZndoZe; existen ademds aqueZZos que estan  fuera de Za co- 
rriente  princCpal, Muchas veces Zos alumnos venimos a justificar Zos pues - 
tos  de t~abcrjo de Zos profesores”, faay profesores que +arten  materias -- 
que  no dminan, hacen creer aZ a 7 m o  que 20 que e2Zos dicen es correcto y 

con erro. e? ctprendiaaje se  deter.iora. 

1. From?, EZ corazbn de2  hombre Op, Cit. ‘pag,  1 4  



6 PorquS se apzican e m n e s  de memorh en Za UAMT ? 

6 Como se  concibe eZ espcpitu  c&tico de2 aZumno en Za universidad? 

A l  universi$ario  se  le evaZGa en  raz6n de su capacidud de reten- 
e$&, no en reZacB6n a Za pmtit5cpaci6n  activa con base a Za capacidad 
c r f t i c a  der educando es ta   es  ignorada y hasta reprimida. En este  senti-  
do e 2 a Z m o  ea v i s to  como un sujeto de f6ciZ m e  j o ,  a l  que dicen some- 
ramente que su papeZ de estudiante es memorizar sin  cuestionar. 

La rnanipuZaci6n de2 a l m o  se da W i k n  en e 2 aula debido a que no 
hay una integraei6n de2 conocimiento; Zas categorfas que maneja en e2 pro-- 
eesv de su f o m c i b n  acadgmica, son m y  d i g u a s  y confusas, Por elZo 20s 

aspecto:; que cree cvncwer y m a j a r ,  2.e ocuZ$an Za realidad taZ como es; - 
esto  origina que su participacidn en ai! conocWento  sea  pobre, en ese  sen - 
t i do  Za universidad  deteriora e? desamvZZo humano. 

Ehtrevistcrdos comentarcm que '!Respecto a normas esco Zares, e2 arum_ 
no defiende puneos de v,istu enconerados en cada materia; habZa 20 mismo de 

un actor en una ma$eria que en  otra, bcE;o una misma perspectiva porque no 
h y  UW Zntegraci6n  del .conocimien$o, &a gente no maneja conceptos como - 
persona desclrroZlada axrnbnicamen$e desde e l  punto de v i s t a  cognitive . , . 
sino por;' decir, bur~os cargados de Zibros que es To qu& cree que va a res- 
pa2dar e2 conocimiento que supuestamente t iene",  

i PorpS e Z a 2 m o  def$ende puneos de vcsta encontrados ? 

i &u6 conceptos debe m e j a r  urn  persona  mbnicamente desarroZZada ? 
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Lo que pasa e8 que no mcmejcanos div,ers.i.clades  de a t o r e s  pues, la 

Sf consideramos que Za rea2 i .W es diaZGctiea, debemos entender 
que es&? en constante cambio y para p e  eZ faodre  pmticipe eZZa debe 
ser actCvo, e s  decir), es  Pzecesccrio que funcione, 

Esa funcioncrZiM debe partir &2. hecho de que S& se Ze mantiene 
reprMdo,  pasivo,  conforme, ete, manifieste su existenc{a a trav&s de 
ta  acti$ud que tome ante 20s es6hulos  externos  a GZ, que Ze originan - 
ese  esta&  de  pasividzd y opresi6n en que vive.  

I1 , , , Za desobedencia e s  eZ primer  paso  hacia la  Zibertad. . 111 , 
S ~ Z Q  en la medida en que eZ hombre sea l ibre,  podrci observar Za totaridad 
que Zo f.nvoZucra;  asii eom pertenence a eZZa, t iene que participar  activa- 
mente. 

El autoritarismo y 24 rigidez e&iv i - im Za in i c ia t i va  deZ hombre, 
por eZZo e s  impor&ante que este  sientu su liber$ad  e  independeneia, sin 

tener que someterse ct una aectoridid. Para  que  e2 Zndividuo tenga amplio - 
cr i ter io ,  debe tener  Zibertad  suficien-te que favoresea su aecisibn  e in i -  
c iat iva sobre 20 que Ze beuzefWa, 

,Vo se Ze debe cm.vertir  en un depbsi$o de conoc2~entos  eZaborados 
como dice f i e i r e ;  n i  tomarseZe como un objeto de experimentacibn, es decir, 
un sujetO mmipulado por fuerzas  @temas a 81, Debe tomarse en cuenta su 
participaci6n. 

1. Op. C i t .  pag. 34 
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At incorporanos  a Za universidad somos sometidos  a normas que est& 
estabZecidos  por unos mantos  (sirven para for ta lecer   la   ins t i tuc ibn)  y -- 
nos tenemos que acatar  a  ettas. E2 profesor a2 presentarse  en  e2  sat& de 
clases .impone su autoridad a2 exponer  su progrann y objetivos a desarroZlar 
y su f o ; m  de evaZuar sin importar Za opinión de 20s alimnos. Al reaZizar 
las  entjrevistas preguntamos que s f  estaban de acuerdo con los programas, a 
lo cuaZ d i j i e r h  I'pues no mucho porque  conforme va estando uno en Za mi-- 

- versidad,  se da uno cuenta de  que hay ciertas  imposiciones y n o m s  que ri - 
gen demiro de l a  insti tucidn",  por l o  tanto, e2 hecho de sometemos  a nor- 
m s  institucionaZes rigidas estabZecidus por una autoridad,  genera que -- 
nos veamos limitados en  e2 desenvoZvimiento intelectual  y en 20 ereativo - 
se  pierde l a  in ic ia t iva .  

La escuela como ins.tituci6n 7-m sido asignada para ejercer Za p a c t i  - 
ea educa:t$va,  en Za euaZ participan alumnos, profesores,  personal  adninis- 
t ra t ivo  y direcci6n;  es  en  esta GZt ima  donde se manejan l o s  programas y -- 
pZanes  de estudio que est& impregnados de l a  i&olog.Za m& inf luyente ,  ya 

que, en la  escueza no seto se  adquieren  conocimientos,  sino tambidn se  in- 
cuZcan ciertas  ideozogfas ( forms de pensar, de concebir eZ mundo, e t c .  ). 

- 

E.r Za informacidn que recopiZamos  se encontrb que l o s  maestros  Zle- 
g m  aZ sut6n de clase y dicen m a t e s  son 'las normas del  juego, piden opi-- 
niones  a los  atwrmos, Zos mazes  Zas dan, pero no son tomados en  cuenta -- 
dan trueZ;ta a ?a hoja; no se  salep de las  norm@~ que  Zes  imponen  atin antes 
de  que st? presenten a? g w p o  que Te fue asignado. Los profesores  se  valen 
de eTer fos   i n s tmen tos  para poder controlar a2 aZumno, t a l e s  como Zus t& - 
nieas de qrendiza je ,  Zas f o m s  de evc$uw,  e$c., 20s a Z w o s  sdlo son -- 
receptores que e l  dfa de m a ñ a n a  ~ d o  e l  maestro l o  requiem seran capa-- 

ces de repe$Cr Zo que rec$b{erbn, y de es* forma se {ncgrporan a l  .+sterna 
estabZecCdo. 
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EZ regZstro por un pa$rm es$uBlecido ," atenea contra Za -- 

dign{&c! de2 imi{viduo, Q qu'isn cansZdercw~ un objeto de experimentac<6ntt1 

eseo hace p e  e t  a Z m o  se Te. gzlCe por cardnos triZZados, su actitud se - 
vueZve PutinarCa,  acepta con~eWenDos elaborados que lo hacen perder e? 

e j e r c i c i o   d e l  pensamiento, y avarZccp.  su in2ciativa, - 

. M L G ~ S  veces el a 2 m b  no t o m  i?a materia  con x profesor porque - 
su trabajo  se  reduce a dar ordenes,  a orgmizm y a sistematizar  contenidos 

que vienen a repercutir en e2 aprovechamiento de2 mismo.  Hay profesores -- 
que imparten sus m t e r i a s  bajo intereses persoyLCcZes, y @ o m  a2 a Z m o  como 

un su j e t o  manipuZabZe. 

%a sociedad aetwa7 tiene un CZWO m $ i z  de ut.iZ{tarismo . s i  

acep-bamos l a  norma eiempos nuevos,  nuevos m&odost nos exponemos a caer 

en un esnobismo e s t e r i l  y convert2r a nuestros alumnos en coneji22os de -- 
indias" ", a ~ ? & ~ . d e  es-bo ng $e  permite Za originatidad en e2 individuo, - 
se moldea bajo 20s intereses deZ pwfesor por ejemp2.o: s i  el! profesor  tie- 

ne  que reaZizm cierta investZgacZ6n,  tltiZ?za a sus a2wmzos pma 2ZevarZa 

acabo aunque esta no es te  eontempZado ev eZ programa que se l e  die. E2 a- 

Zwmio s fn  embargo no se & euenta de p e  fue  uti2izado por Bste porquB, -- 
porque cree qwe es un requisito m& pam su evaZuaci6n. 

Eh e l  h b i t o  edueativo  se  frena  &a  creatividad de2 individuo a2 no 

de jarlo ser  Zibre, al  impQner7e c i e r t o s   e w c i m i e n t o s ,  Por e 2 20 aceptan - 
eZ p l a n  de estudios s in  protes$ar, no participav en los programs de estu- 

dio y eventos que se  realizcm en Za institucibn.  Los a2wmros entrevistados 

afiman que  no  pueden par$icipa.r directamente, porque todo es una serie de 
mafias +m.to a l m o s  como de profesores y nunca se hace m& que vaJga Ta 

I 
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La estructwvz de ra $nstiiacC#n MO deja que haya participaci6n de í!os 

alumnos, porque son sometidos a obedecer cieptas  regzas; por ejemplo: Zos - 
aZunmoscomentmbn sobre tos pZanes $e estPAdio ['El pZan de estudio  vigente - 
me parece mejor que eZ que se quiere i m p Z c r P z t c w ,  porque actualmente  se t iene 
mayor Z$bertacl pma  decZdir que mater+x se  desean tomar; en e l  nuevo huy - 
urn seriucih  bastante  objetcw,  bastante  cerrada y ademtis representa  dnica - 
mente e l   e n f o p e  de un grupo de profesores, No es  posibZe que en una Uni-- 
v e r s 2 M  todo  se  quiem dar como una doctrina, eZ nivel  de Zos programas -- 
son m y  t:&cnicos y en Zas matericcs cada quien da Zo que se Ze pega la  gana" 

en l a  mea!ida que se  renueven Zas disposic$ones  universitarias,  se  restrin-- 
gue cada vez mds Za l{bertad de deeisi6n  $el aturnno, se  fomenta la   m i s t en -  
c ia  de  una  soZa &Zite  en  el  poder,  se ponen en  prdetica rn6todos es t r ic tos  - 
que ob l igan   a l   aZmo  a l levar un seguimiento  en  cuanto  a.1as  materias,  se 
Zimitan~~~desa2?roZlo,  y se convierte a? a l m o  en un adoctrinado que recibe 
el  conociqiento como una receta de cocina, d<rigicfa por 20s maestros. 

. Otr(z de Zas opiniones de Tos uaiversitarios  es: %o me gusta que  haya 
caZen2arzacibn  tan  estricta,  se puede sor ic i tar  una credencial  en  la -- 

quinta semana sin  esperar  hasta í!a dgcima; otra cosa que no me parece nada 
bien  es que sbzo hasta Za quinta s e m m  puedes dar de baja  materias. Por - 
ejempZo en e l  po7Ctecnico  en donde yo estudiaba  anteriormente;  hasta una se - 
mma antes de t e r m i w  e l  semestre podcas dar de baja las materias que t6 - 
quisieras y aquz" en Za UN no. 

&os progrms de estudio son my es t r i c tos  pues hacen que nos veamos - 
saWa6os de $r&w'o y que no haya reta&% afect iva y comunicaci6n con nueg 

t r ~ s  compcrñeros, no hay conuivenC{a  porque aún cuando permaneces mucho tiem- 
po en un de$em{gado Zvgar, las  actividades  escotares ocupan todo eí! tiempo 
de que se  dispone. 
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"&a escueta,  debepfh encmtm zvalwnte 20s tcrtentos, y ayudamos a 

se r  capaces de estabtecep reZac2oses con Tos d 4 s f r ,  e2 sistema  educativo 
e n   e l  mvrtpl.tjnien6o de sus osjet<v,os de$a ccZ hombre desposefdo de todo lo  
que por na$waZeza tcene,  se busw robotizar aZ hombre para que no respon 
da cmte ros es%..CmuEos Awnmo~, porque de ser  as$ Tesu2 t a r f a  m u y  d i fZc iZ  

contro2apZo. 

- 

8n base Q rzuestrcr experiencca como e s t u d h z t e s  de Za UAM-S; podemos 
decCr que eZ autoz+tarismo se  observa des& que uno pone un pie  dentro de 
Za vt&smcr, SOSO que e ~ m o  se ISegQ con fmpetuo de Zucha, y con deseos pro-- 
+dos &,e atecrnzm e& &cito qtmv& de Ga educacibn, no 20 sentimos como 
ta l ;  suponemos que se  trata de reglas que son necesarias para  e2  mejor a- 

proveehaviento  del  educmdo,  en  cumto cz Zos contenidos que se manejan; - 
sZn embwgo, mas tarde nos vcunos dandQ men ta  de que es to  no e s  as$, ante 
lo wul. nos m o s t m o s  apbtsjcos, 

La ccp&fa e s  eZ estado " n ~ r m Z t '  en que vive  e l   es tudiante   universi  
tar io  de ZQ UAM-I. 

- 

Ant:e este esta& de CQSCFS es m y  f&iZ que se  implante el   autorita- 
rismo, pues, et  estudiante  se  ve  sujeto a nomas que t iene que obedecer - 
para Z o g r ; ~  ZZegm a2 fina2 de Za meta que se ha f i jado.  

EZ liQmbre, e s  tcn se7 eminentemen6e soc$aZ, por el20 debe estar en eon- 
taqto dixvcfo con l o s  dm& hombres, dese  reZacionurse eon Zas demds perso- 
nas? Estus  reZaeiones  interpersonaZes son e2 vfneuto para que eZ hombre -- 
rescute 20 hwnano que exCste  en éZ, pues, pretende que &stas sean auténti-- 
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E2 bZoqueo de la s  reZacioMes  ZnterpersonaZes es  producto de que eZ 
hombre desconosca sus po$enc-$aZi.&des, y por tanto no Zas desarroZZe. 

El sistema  de producci6n en que uive eZ hombre es  e2 mbviZ que hace 

que $2 desconosca cada vez mas su poteneiat, y para et20 se vaZe de í!a i- 
deologfa  socia2 que lo manipula,  cremdoZe  necesi&#es que zo ZJevan a l  - 
consumismo. Este bZoqueo se  haw  presente en todos 20s eventos que eZ -- 
hombre reatiza,  en e l  hogar, e l  trabajo, en Za escueza,  en Za cal te ,  etc. 

Eh e l  M i t o  educa$$v,o escolarizado e 2 bZoqueo de las   re  Zaciones in- 
texTpersonaZes se  concretiza en Zos siguientes  aspectos: 

- En e2 auZa por conveniencias  entre aZwmros. 
- Por conveniencias con 20s profesores 
.- por ideozogfa de los profesores 
- En Zas insti tuciGn por l o s  roZes  establecidos 
- Por Zas n o m s  i n s t i t u c i o n d e s  a l  servicio de2 Estado. 
- POYQ Za busque& de bienes  materiares  principazmente 

p{&s aspectos y aZgunus a 2 t e m t i v a s  para dar soZuci6n a '&tos,  son 
p e ~ Z t a & c  de las entrevis tas  reaZizadcrs a estudiantes de Za UMI, en donde 
es te  bloqueo  se da principatmente porque eZ a Z m o ,  e2 profesor y Zas auto - 
ri&des  carecen de 3nterEs parcr que &stas  fzorescan, 

- En e2 auZa por Zas conveniencias entre a z m o s :  
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Elas reZac2ones p e  se Zlsgtzv cc estccbZecer  en Za universidad  entre com - 
p@ews., Son me;ramen.le con f5nes mDeriaZes, e s  &ee<r, por conveniencia y - 
p a  cubr.i~ cZertas  rzecesidades; unu vez hecho .&to, Za gente  se oZv{da de 
?a otra persow con Ia p e  aZguw vez; tuvo reZacibn (aunque fuera  de trabajo) 

no m i s t e  nix@% Cn6en5s por reZacionurse  sodarmente y mucho menos a f ec t i -  
vamente, 

En esta sociedad  se nos ha enseñado que vamos ep2 btcsca de un objetivo 
y en Za escueza se fomenta .&to, pues, e$ a Z m o  persigue cwnpZir con Zas - 
t a w s  iqmes tas  por e2 profesor y para eZZo se vaZe de Za ayuda que Ze pue - 
den dar 20s Ceemds, oZv<c@dose  de e22os,  porque va en  busca de2 ewnptimiento 
de Q t r a S  tareas que tanzbign t e  son impuestas, 
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Za comunicaci6n d e Z  hombre con sus semejantes. 

Za universidad 20s aZumnos hacen aZgo por r e s o h e r  Za cerrazdn 

de 20s profesores, en  cuunto  a  reZacionarse con los alwmzos? " S i  20 he-- 

mos intentado,  pero hay ciertas  Zimitaciones  entre  nosotros y normas es-- 

t r i c t a s  que no nos dejan  actum porque n i  siquiera  nosotros nos podemos - 
reZacGmar entre s f ,  ya  que existe diferentes  horarios y es  imposibZe - - 
coordinmZos para  que como gmpo, hagamos aZgo para interactuar con e2 pro - 
fesor'?., En PeZaeibn a e s t o s   t e s t h m i o s ,   s e  observa que Zas rezaciones - 
interpersonates son difZciZes  entre  aZmos y profesores, ya que existen 

normas  que no se pueden pasm por aZto,y que imposibiZitan  y  dificultan  la 

reZaci8n entre  estos como es  la:  caZendarizacih, los trimestres,  horarios, 
e l  que  haya profesores  eventuates, Zas diferentes  l ineas que manejan estos 

etc. 

Se hace  hincapid en Za estrat i f icacibn de l a  que  cada su- 

j e t o  hacer uso con su expresibn. & Za escueza  se  coarta  notoriamente Za 

Zibertad de  ercpresibn y de eteccibn, as$ como  Za de convivencia. 

'?Las escuezas  tienen como f i n  hacerte  perder l o s  mejores d o s  de - 
t u  vida;, t e  aan un montdn  de conocimientos que te  quitan e2 tiempo y Za -- 
facuttad de reZacionarte con otras  personas,  a&&, cuan& estubtece  re- 

Zacionanes son m y  diversificadas, muy manejadas, entonces, reaZmente Zas 

universidades  sirven para  contro2a.r a Za gente en Zas edades en  que tienen 

mbs deseos de ver Za vi& difepen6e. La gente no ve  a Za universidad como 

aZgo que tiene que mzcrtizar, que modificar, en Za que tiene que p a r t i c i p a r  

sino que sdto esean  pmsando cuCLprd0 Za van a t@minar de cursarla; por 20 
genera2 siempre dicen,  mientras &S pronto me vaya  yo  de aquf mejor. 

Desde ese punto de vista, ei! inter& que t iene la gente por rela-- 
ciorumse con sus compañeros es d n h ,  aquelto que m& sirva nada &S para 
pasar Zas materias, para obtenep., un ZZbro, para sacar copias, etc. '' 
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Las e&des de Zos universitarios Syuc$tírrr entre Tos 18 y tos 35 años 

y es en, esta edad cucmdo e2 hombre $Zen@ m& energfas para hacer & su ~ i -  
da un &.Sto, por eso nos matienen oeecpados en ras  univers{&des, en e'l -- 
.trabajo y en cuaZquier o$rcc ccc$ividad, que no nos pemnita cuestionamos so - 
bre  nuestru PeaZidccd y eon eZZo. sobre Za part$c<paci6n que pudieramos te-- 

ner  en  nuestro proceso de desamoZZo,. 

Este estado de anu2ac.Z'6n en que vive et hombre Zo mantiene ocupado - 
y por 20 t m t o  aCejadQ de z0.3 dembs, por que Za sa6wacibn de frabajo asf  

como Zas otras actividades que t iene que desarro2Zm ocupando t o s  mejores 

@os de SU ~2cia;; Bste  or$ginu que desapwesea e2 inter& por Zas relacio- 

nes hummas, o mejor at& que e l  hombre no se entere de que existen. 

&a univers$&d y todas Zas instituciones a2 servicio de2 Estado inter- 

ceptan  ras  reZaciones hmmas en Zos momentos de mayor prodtlctioidad, en - - 
cuanto  a que arb$trwr.iimente nos vemos viviendo Za vida demasiado aprisa y 

dejamos pasar por alto ,  20 más productivo de nuestras  reZaciones, pugs, cema 

mos los  o jos  a todas  aquelras  expedencicrs que en  reZacibn con otros nos pue- 

den. ayudm a crecer como seres humanos, 

Oetzs{onaZmente se pueden es$qbTecer reraciones como Zas de Tos a t m o s  
de Za U&U, como objeto de manipuZacZbn, porque se ha creado en eZZos un es- 

pir i tu  de mercantilismo taZ que SÓZO Zas ut i l i zan  para obtener  beneficios, y 

se oZoidcm de 2.a escencca de esas reraeiones, de que a través de e l l a s  puede 

Z legar u cons-bZtuirse  esenciaZm,ente humano, 

Ha aprendido a t c tZ ' l i za r  todo To, que se  encuentra a su alrpededor inctu- 

so, se ut:bZi,za  a sZ mismo, se deteriora y parece no darse cuenta de esto y de 

todo l o  que 'lo destruye. 

E;h e2 auZa por convenieneia con e2 profesor y por Za ideotogfa de 20s 

mismo, 
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Eer$o m siempre es  un h i t o  y Cos profesores Zo saben,  por eZZo se -- 
vueZuen duros e inflextbtes, hcrc2endo ClificiZ que se  estabZesca Zas relacio - 
nes  intsrpersonaZes  entre e ZZos y los  aZwnnos. Esto no quiere  decir, que - 
no hayan relaciones  enere &$os, sino que' no EZegax a desarroZZarse por corn - 
p Zeto. 

t e  permiten acercwte un, poco a eZZos s i  quieres  tratar asuntos 

trjews a ra erase,  pero son m y  cortantes y hay distincionesN. ETI ocasio- 

nes porqzne no se  sigue Za Zfnea p e  eZlos trabqjan y S ~ Z O  t e   a c e p t a  s i  es- 
tus de  acuerdo y apoyas 20 que dicen. 

En las  carreras  de Za umr, hay gwpos de profesores que influencian 

a2 a l m o  par@ que siga su ZCnea de trcrbccjo y pertenescan a su grupo; qui- 

tandoles la opor)tuni&d de que estabZescan  reZaciones con otros  profesores 

pues.  de ser  as2 Zos excluyen de su cTrcuZo, porque pueden atacar su forma 

de trabcy'o y su ideol.og.cSa, Esto 20 a f { m   a Z m o s  de Za  misma "Si tú l e  

W Z a s  a un profesor que esta en una &ea determinada, no van a permitir 

que tu' l e  hables a otros porque t e  atacan de {mediato".  Esto hace  que e l  

a Z m o  su,fra un conflZcto emocZonaZ que Zo vuZve mecanisista,  en eZ senti- 

do  de  que no desea  reZacComse con sus profesores; se automatiza aZ bus-- 
car s620 eZ eumpZimiento de urn me$a estabtecida, porque  ya  no t iene nin- 

g6n $n.ten% por reZacioncrrse o pertenecer a un grupo de profesores. 

Todo es to   se  deriva de 20,s corzfZ$ctos ideoZbgicos  existentes en las  

diferen$es polctieas ideolbgicas que  rZgen en Ta UAMI. 

Cuawdo ei! a l m o  se  ve  en l a  necesidad de interactuar con profesores 



de dife.rentes  ideolog2as, &tos l o  ZMitcm colocando $as  bwrerus que im- 
piden qw haya comnict~cZ6n entre eUos y acen$6an su meoridad, pues e l  
profeso;r es eZ .que eiene e2 poder CT. $rw& del conocGnienf9 y por e l lo   es  
e2 que t iene derecho a WZw, Q &c$dZr 20 que se va a hacer. ~n ocacio - 
nes a2 aZwrmo se Ze tr$Z'2izcr como eolzejiEEo de indias  pues Zos profesores - 
que es$m  rea2izmdo  inoestipwiones Tos ponen a  trabajar para que  eZZos 
tengm ra$er-Cctt para 1 2 e w  a d o  gs6a, que nada tienen que ver con eZ -- 
tp&ajo que se  deswrottax4 en Fa mter$cc. 

AT, profeeor siempre se Ze ha v i s t o  como $a fuente de2 saber, porque 
se epee que su enseñanm r9;r$nd~ sccFwibn y abre un cantino nuevo para l a  
vida, ayudando a f o m  un hombpe verdadePo; por 20 tunto,  se ha tomado SU 
papeZ my en  serio 20 ma2 ng  Ze permite su reZacibn con 20s a Z m o s ,  Zimi - 
t a  Za eomuniecrcidn crZ creer que t iene e l  poder, Esto es  bastante  grave, - 
pues éi! se  cierra  ante Za posib222dad de convivencia con sus a 2 m o s  y e-- 
TZo obedece a que  ha sido educado para educcrr  a2 hombre, seg2in intereses - 
de2 Estado y de acuerdo con l a  ideoZog2a que Este maneja. 

'2a ideologfa  es e l  pensamiento tebrico que  ea& individuo desaxroZZa 
abs-&rwtmente, sobre &tos enpdricos que brin& a su modo de insercidn  en 
Zas relaciones  sociaZes,  pero que son en  rearidad  expresiones de reZaciBn 
de poder, partZcu2armente econ6mico" I ,  e s  tambign un proceso que eZ profe- 
sor cwnpile con conefencia,  pero con una conciencia  fatseacfa,  pues  elabora 
docwnentucibvr de SrcdvZe a&rinistra$ivo que se Te proporciona y que conside- 
pa sus ortgenes s2n asimilar7os en cuanto a ras  circunstancias que l e  die-- 

ron Zugar, e l  s i p i f $ c a d v  de uso y provecho que representa para quienes e-- 

jepcen ZGZ reta,c$dn de poder. EZ profesor corresponde  a Za ideologfa que 20 
aZien$cr y lb expresa por medio de Za transmisibn sin conciencia de los  f{-- 

nes que persigue,  favorecen  a Zos que t3enen e t  poder y desvirtua Za real i -  
dad del ~ 2 ~ n n 0 ,  se  pierden 20s valores hu.?ta.os y sociaZes que se presentan 

1. Martin. Bar0 Op, C i t .  pag. 98 
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como fines cowretos  que se t o g m  por mecliv de Za educación. La concien- 
cia de2 a&o ehcativo se conv$ePte en f2lv?c$bn ingenua e $deai!{sta,* que -? 

hace creer a? profesor que 20s mecWos pwa educm son: Za autoridad, Za - 
buena imcg6n de2 profesor y e 2 eJercicz'o de2 poder, 

- POP 20s roZes estabZec2clos: 

Tanto eswdiantes  como profesores juegan un roZ en Za escuela, ha--- 
ciendo que su reZacidn se desarwl le  con respecto a su trabajo Gnicamente. 

"La reZación  enere  profesor-almo  es  escasa, 20 cual! se debe tanto 
a Za fai:ta de interés  del  profesor como a 'La de l o s  aZwmzos, de que a ve-- 
ces no cmtamos con tiempo  para e ? b ,  en el! caso d e 2  profesor depende s i  - 
e s  de tf-empo  compteto o parcia?;  pues, e2 tiZtimo viene a dar su clase y se 

re t i ra ,  ya no 20 enweneras m& en ?a universidad, sdZo Tos d$as señaZados 
p a w  Za clase, y por otro Zado; también se debe a que e2 .aZwrmo tiene  otras 
ocupaciones, es decir, una serie  de tareas,  trabajos, e investigaciones, -- 
que preferimos  aZterminar Za clase i r  a Za bibZioteca o ZaboratoriosN. 

E2 tievpo  juega un papeZ &portarte  en Zas reZaciones que se dan 
entre 20s maestros y 20s a l m o s ,  y sobre  todo para con 20s profesores en- 

t r e  sf, 'esto en  base a que se  ven  suJetos a una serie  de actividudes que - 
l o s  encqjonun,  'llevandolos a una progrmci6n.  Se bZoquean Zas relaciones 
interpersondes,   es  decir,  se hace casi  imposibZe ta reZacidn que se pueda 

llegar a estabZecer. Los a l m o s  se dediccm prineipaZmente a atender &a-- 
reas aead&nicas obsorventes y hasta  cierto punto enajenantes;  pues hacen - 
que eZ a i ! m o  cfesarroZZe unsdr. n-iimero de aetividudes que 20 ocupan inde f i -  
nidamenee, 20 cuaZ contribuye a que se pierdan 20s vaZores humanos. 

Tan&& viene a $@u* ei! hecho de que muchos a Z m o s  (sobre  todo  el 
ttulno Qex.per${no) Qdemtis de ser estudiantes t ienen un trabajo que desempekr 



Si tomamos en cuenta: que Za, eduwidn $Zene un  obJetivo cuyo punto - 
centra2 'es p r o c u m  e2 desczrrv~~o $ntegP)cr5 de 2 individuo, debemos conside- 
par que &$a debe condieionapse a cirCecns$mCias  sociaZes que emanen de Za 
realidad  en que vive  eZ hombm, y en l a  medida de que &tas carnbien, &tu 
m b i &  debe modificame  (evolucionar), b i e n d o  nunpZirse e2 objetivo  antes 
señazado, 

E S M  CmpZCca: que ZOS propamas deben ser elaborados tomando encuenta 
a2 educando, y retotnando en ZOB czspeceos +zportantes como su integridad la  
cual posee urn vert iente   e fect iva y que debe considerarse. Todo individuo 
tiene  serztjnientos,  decisiones y proyecciones  individuaZes, que lo ident i -  

fiean conw un ser humano, capaz de buscar su propia  identidad, s i  se Ze -- 
proporciona  un  ambiente adecuado para eZZo. 

%S profesores de base no pemniten que se rompa esta  barrera que -- 
20s d e f k  como ta les ,  y que Zes 6a l a  autoridud para poder  impzantar SUS 

propias reglas; se mozestan cuand~ ZZega  uplo eon mucha Zibertad a tocar a 
sus cubfeulos,  muestrasn enfado porque 20s intermvnpimos". 

E2 poder es un estado de? homBre que 20 hace actuar sin observar Zo 

que pasa a su aZrededor, y exisee en 6odos 20s &mbitos sociaZes en 20s que 
e l   ind iv i tho   se  desenvueZve, Uno de 8 s t s s   e s  Z a  escueza, en donde e2 PO-- 
der d i e a  en eZ profesor, quien en eZ aula. elabora  todo un esquema  que en 
faeiza l a  pQsic$bn que ex&e en &? y que l e  o$orga un Zugar especial en Za 

$nstitEIci.i5n, Esta situacibn  prevalece y casi anuZa Z a  posibizidad de que 

e l  a1u.m.~ se  acerque con ZCkertad para retacwnarse con e2 profesor, lo - - 
cuaZ  acen$ucr. l a  dCferenc2a entre eZZo$ porque su preparacibn acudemica no 
es igual, Ante el  profesor cree que cuando eZ aZwmro se acerca a 62, éste 
20 busca s8Zo para beneficiarse con su amistad, esto quizas se debe a que 

- 
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en Za, sociedud en la, que estamoa iwrlersos., constantemente se retnaxca l a  PO- 

s{ciSn (stczWs) que ca& sujeto octcpcr en eZZa; en Za escueZa &$o hace que 
se  reZege Za, capacidad de2 irdivideco de expresm sus necesidades y senti--- 
mien$os hac& 20s d e d s ,  

I;,@ d $ f e r e n c ~  de es$crtxs supane una individuaZidad que cada sujeto - 
mantiene,  pues  se a i s la  soc$aZmente e { T i d e  Ea v,lincutaci&  con sus seme-- 
jantes.  Hay un BZopeo de Za capacidad de expresidn y se  ve una coarta--- 
ciSn de Za propia  inic2ati'va. 

MartZn  Buber descrcbe una reZacidn  pronfunda de persona  a  persona, - 
donde et& Zndiv$&o puede expresarse cam t a l ,  como siente,  como piensa, 
etc., s:Sn necesidad de enmarem eZ r o  2 que juega,  es  decir con seci Z Zez, - 
espont6neidud y autentictdad. 

'?'or 20 genera2 e2 profesor  llega a su clase y t e  da Zos conocimien- 
tos que se van  a eccponep, e l  hecho de que eZ profesop  este  *ente a t.2 ha- 
ce que  haya c ier ta  Gnposicidn, por eso Za re'lacd6n con Zos maestros e s  Zi- 
mitada. Ir 

firando se  preguntb en Za universidad sobpe 'las  relaciones  interper- 
sonaZes Za gente  contest6 que S$ se dan, pero  en form ?{mitada y en oca- 
ciones  parece que se  desconociera eZ hecho de las mismas, porque en la  me - 
dida que e l  muestro  desarrolta sus ac$iv{dctdes Qptal que eZ a Z m o   l a s  -- 
suyas, 5' en r e l w i d n  a p e  dstas  dif iepen esto hace v e  haya sblo un bre- 
ve  conta:cto  entre eZZos, pero ~620  en relac{& ar eumplimientp de Zas ac- 
tividades de cada uno, es decir no se da un crcercamientO entre maestros y 
aZwmzos en Z a  U r n .  Esto se podrZcr genexdizar  a Tos demcis nivetes de Za 
educacibn,  pues, por tradW6rc e l  esquenxz es  sienpre e2 ~6.sm0, 

AZ maestro  se Ze dota de mtoridud y al a Z m o  se Ze considera su - 
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subordinado o recipiente,  aZ que se t o m  como un objeto bZdquendoZe toda - 
Za posib$Z$&zd de estabZecer una reZaci6n  productiva con sus semejantes. Se 
bZoquean Zas reZcrciones interpersonates por Za diferencia de ro les  que  cada 
i n d i v i d w  desempeña en e2 d i e n t e  educativo, y porque se acenida e2 status 
que cadz uno t iene en Za socieckd, 

fir la  socieducf-en Za que vivfios se vlos enseña a respetar a quien  este 
frente  a nosotros mostrandonos s&sos ante  quien  tiene eZ pocler (es te  poder 
puedeserpoZ&tico, CuZturaZ, e tc . ) ,  esta situacibn hace que se  estubZesca u- 
nu barrera  infranqueabze,  en  cuanto a2 estabtecer  reZaciones con quienes re- 
presentan e2 poder, E2 M i t o  educativo  es prop3cio para que gste poder  sea 
prbcticado,  pues,  inposibiZita Za reZacidn  entre  profesores y a Z m o s ,   e s  -- 
decir, cada uno debe asumir su ro2 para seguir en Za inst i tucibn.  

- En cuanto a Zas normas institucionaZes a2 servicio de2 Estado: 

E r z  Zas universidades nos vemos saturados de $rabcy'o porque e2 percodo 
de cZases es m y  corto y e2 materia2 que se t iene  que manejar e s  mucho; 20 
ma2  origina que 20s universitarios busquemos Zograr e2 objetivo de indoZe 
acadgmico, 20 que no nos  permite  estabZecer  reZaciones  profundas con 20s - 
demds. 

De hecho sabemos que e l  sistema no permite  tener una contfnuidad de 
grupo (para eZZo fue creada Za UN), y e ZZo origina una disgregacibn de 20s 

universitarios  en  la  insti tuci6n. 

- Por Za buspeda de bienes  materiates: 

En base a Zas entrevistas  realizadas  en Za U A M I  se ZZegd a recopiZar 

bastante informac&% sobre este  aspecto. Nos dimos  cuenta de que eZ aZwn- 
no ingresa a Za <nstitucibn para lograr un objet ivo que fimZmente se con- 
cre t i za  en e2 logro de bienes materiates,  es  toda una ideoZogZa que se ha 
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manejado en  retacibn a que vivzhos en u w  sociedad eminentemente conswrrista. 

fti5'ntramos en Za universicEad para ganar mucho dinero eta et  trabajo, y - 
poder v W r  econbmicamente!'. Es cZmo que e2 principar  objetivo de ingreso 

a l a  UAlU es buscar  mejoras e c o d ~ m s ;  s i n  embargo, en Za busqueda de bie-- 

nes materiates twrW6n se dan retcrciones  interpersonales que se hacen con- - 
fZCctivtrs, en et  sentido de que surgen  por taZ raz6n (cuando huy las  condi-- 

ciones humnas para que estas sean prc$undas, son interferidas por mecanis-- 

nos soc.iA2e.s) que hacen que et estudiante en su reZa.ei6n con 20s demds se -- 
vuetva  t?ga€s$a y pretencioso. 

Za l o s  universitarios  asisten por Za busqueda de bienes mate-- 

riaZes (su bienestar),  se oZv{&an de obtener  conocimientos, y de Zas ripe-- 

zas de sus rezcrciones interpersonales,  dejmdo pasar por largo lo emotivo de 

este  contacto  socia2 que transita por todos Zos lugares donde se  encuentra - 
m& de un estudiante. 

4.8 BL.OQUE0  DEL  DESARROLLO HUMNO 

Todo ZQS elementos deshmnizantes  detectados por medio de las  entre-- 

vistas anteriormente mencionadas, vienen a  determinar eT desarrolZo h a n o  - 
en t6minos de su btoqueo,  pues, inposibit itan Zas virtudes y capacidades -- 
mds inportantes  del hombre. 

Este  btoqueo deZ desarroz l o  hwnano, se  obsema que se presenta por: 

a) Las nmwas inst iWciowZes  y 'las  regzas de2 profesor  en et saZdn de 
d a s e s .  

b, pQr 20s r0Ze.s es$abZe.cidQs 

c) Por Zas reZaciotaes Zn-terpersomZes 
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a )  Las norms inst$&cionuZes y Zas reg2a.s deZ profesor  en eZ saZdn de 
crases 

Ai: i n i c iar  un ciczo e s c o a  no nos danos cuenta de que Za escueza co- 
rno instStuci6n  t iene una fun&? i&oZ6gica, que responde a 20s intereses - 
de Za c1,ase dominante; por eZZo, 20s pZanes de sstzd<o y 20s programas, es- 
tan eZaborados por autoridades des{gn.adas a proponer  conocimientos dtiZes - 
para Za reproducci6n socW de2 s i s t e m  tnexicmo, 

Estos  conocimientos contemplan la  conservaci6n,  reprohccibn económi- 
ca y social,  y una estructura que conserva e2 orden mcZtecraZ de Za misma. - 
Esto no es  mbs que Za concepcibn  ideoZ6gica  dominante de Za sociedad,  expre - 
sada eyr e2 sistema  educativo eomo e l  modeto de ense-za-aprendizaje. Mode - 
20 que promete e2 conoeWento, e2 desarroZZo personuZes y e2 gxito. 

Pero desafortunadmnente Za reaZi&d no es   es ta ,   tos   universi tarios  de 
Za UAMjT, a2 ser  entrevistados 20 comentar6n "Mis experiencias  en Za u . 4 ~  hrm 
sido desagradables, porque nos prometen mucho para  poder  reaZizarnos eomo -- 
prQfesionistas,  pero at  paso de2 tiempo  nos damos cuenta que  no es as$, por 
e2 hecho de  que no se cumpZen con ?os programas mencionados en cada materia 
Adem&, ;%os imponen pZanes y progrmas de acuerdo  a los intéreses  deZ maes- 
t ro  y de Za instiiSuei6n. Creo que coartan  nuestra  Zibertad y creatividad. 
f i tonees,  cdrno podernos sacar adelante  nuestras  inquietudes s i  no nos dejan, 
nos repr.imen. 

Por eZZp a mt me gustar%  heerZe cambio a Za carrera, para que  Zas ma- 
ter ias  tengan o ZZeven Za pr&cticatt. 

Los pZa;nes y progrmas de Za, UAMT son  eZaborados e +npuestos por eZZa 
mCsma, hczciendo que se c w p Z a n  en Zas di ferentes  lireas $e camera de Za mis- 

ma, ya qne és ta  form parte de Za estructura s o c i d  d e 2  sistema para  hacer - 
c q Z i r  it responder a necesidades creadas por 



L,a UN impone una serie de normas (regZmento escoZm, calendariza- 
cibn, etc. 1, coartando y bloqueando al aZwmzo en su descrrroZZv, sus inquiE ' 

tudes y optniones, a2 no dejmZo p a r t i c i p a r  en 20s planes de trabajo eZa-- 
borados por eZZa, 

Los maestros  en e2 saZbn de cZcr,ses eZaborwn t&i& sus programas, - 
de acuerdo  a Zas materias que v m  a impartir, como dice MeranZ "trabajan - 
con Za docwnentacibn que Zes p r o p o r c i o w  y que asirniZan sin considerar -- 
como ernmando otras mentes y s in  es$udGzr sus orfgenes, Zas circunstancias 
que  Zes dieron tugar e t   vac io  que pretenden ZZenar en eZ  mundo de Zas ideas 
y de 20s hechos y e2 sigvificado de uso y provecho que representa para - - 
quienes  ejercen ras relaciones de poder" Los reaZizan de acuerdo  a su 
miter57  y como f u 6  educado; no oZvidemos que &Z tmhien  e s  educado por - 
"la sociedad que 20 necesita como i n s t m e n k o  para Za formacibn de  su gen - 
te" corresponde a Za ideologZa que Zo alienu al  expresar por medio de Za 

transmisi6n (sin  conciencia) 20s f i nes  que presigue, logrando que 'e l  alum- 
no no ptzrticipe en clase, ya sea,  porque 20s autores que iwone como bi- - 
b2iogra;ffa no 20s entiende, no Ze llaman Za atencibn en cuanto a su Z&a; 
porque t?Z Zenguq*e que maneja e2 profesor  es confuso,poco cZar0, se  sale -- 

de l  tema tratado  e tc ,  

E l  a Z m o  pierde su capacidad de ser c r f t i c o ,  ooZviendose  dependiente 
de 20s pocos conocimientos que el   profesor Ze trasmite, encajonandose  en una 
soZa ZZrrea que Ze imponen a Za que t iene que seguir, s i  e s  que quiere perma- 
necer en Za meteria. 

b) RoZes establecidos 

1. Iderani, AZbepto, Educacitin y reZaciones de poder,  GrijaZbo, t,l&ico, 1980 

2,  Merani, Op. C i t .  pag. 38 
PW. 34 



en ocadones sean  contradiclor2as a su prop30 punto de v i s ta ,  como uno de 
tos  entmvistados d$$6 %ay rradquinas que acaba de comprar la  universidad 
que Zoe: atwnnos no Zas podemos utiZizar y 20,s maestros sf, por qu6, por- 
que somos aZwmzos y no tenemos derecho a utiZizar m¿íquinas nuevas por no 
tener e2 conocirriento suf ic iente  para eZZo, 

Yo creo que e2  conocimiento deaep ser homdgeneo (para todos) como - 
humanos no debe haber diferencias,  i Por QUE 20s intrumentos que ut iZiza 
a2 profesor no tos puede utZ2izar e2 aZumrw?. Como vemos ,?a ejecusión de 
20s roZes principaZemnte Za de2 profesor,  se impone con mayor frecuencia 
a2 roZ del a t m o ,  por no t ener   e t  mismo vaZor que e2 otro. 

E2 hecho de ser  profesor de Za UAMI, Zes da derecho a  manejar Zas - 
herramientas  nuevas  que.proporcionan una mejor  eZaboraci6n  en 20s conoci- 

. mientos y una actuatizacibn  en  &te, s6Zo por que son privizegiados; ob- 

tienen 20s beneficiosra Za información y a 20s recursos de producción. -- 
BZopeando  e2  desarroZZo de2 a Z m o  ZZevandoZo  a2 conformismo y a Za swni - 
si&, aceptando que 62 no t iene  derechos a e l tos .  S610 debe esperar a -- 
que' Ze den conocimientos  precosinados por otras  personas, aunque ya  no - 
2 leven w i g i n u  Z idud .  

No se dan cuenta que e2 estudiante  necesita tmnbign tener  acceso a - 
20s recursos de produccidn y como dice ItZich "e2 mejor maestro de su o f i -  
cio  es, por Zo generat, qui& lo ejerce de manera directa, y activa" . -- 
Esto se  descarta  ya que en  esta sociedad mexicana, 20s maestros de carre- 
ra monopotizan la   i n i c ia t i va  de 20s a2wmzos en todos 20s campos  de2 conoci - 
miento. 

I 

E;? porfesor para no trmsn$tix 2o.s conocimientos  obtenidos por su -- 
experielzcia, trata de no retac<onarse mcho con 20s a t m o s ,  en ,?a clase - 
se  mantiene a2  margen de su papet, no as i s t e  a Za cafeterfa;   es  m¿Ís bien - 
1. IZZch. Un mundo sin escueZas, Op. C i t .  pag. 36 
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metCcul.oso y. en ocas-Cones dwo  pma caZ{ficar, t a Z  parece que 20 hace  para 
mantener a2 a l m o  bcrjo con@oZ., 

TaZ parece que l a  soc2edad a tmv6s  de sus instituciones y principaZ- 
mente en Za, educacibn  escoZarizadu  interactfüm  para  preparar a2  hombre, -- 
para que se ponga  a2 frente  de Tos medios de produceion Ze sima  f ie l -men 
te ;  aunque en  esa  fidezidad v q a  incZuRiu Za destmctividad de2 hombre por 
e2 hombre, pues,  nos han incccpacitado  para ir  en  busca de nuestro  desarro- 
ZZo hwnano y con eZZo Ta de 20s dem&s, 

c) Relaciones  interpersonaZes 

flo debemos olvidar que e2 hom8w e s  bondadoso por naturaleza y en  ra- 
zbn a esa bondud e s  capaz de sen t i r  Za presencia de otros, de compartir sus 
conocimientos, su crmistadJ sus aflfxiones y sus ategrias. Pero estas  como 
otras t t m ~ s  capacidades laan sido bZoqueadas en  razdn a interesgs  materia- 
l e s  que han robotizado a2  hombre has& c ier to  punto;  pues no puede experi- 
mentar su sencibizidud porque se  ve  sujeto a cuestiones  extemas que l o  -- 
enc4jomzn bajo un esquema materiatista; cuyo objetivo  es hacer de e'ste un 
incapacitado emocionatmente, una mdquina de produccidn incapaz de flaquear 
ante 20 que acontece  en Za humanidud. 

Y ZOS universCtarrios  aprenden  bien eT papel de2 estudiante que Zes - 
hace pensar primeramente en  obtener  un t f t u l o  para comprar cosas  innecesa- 
r ias  (mc!teriaZes)  para  ob-bernertas  se preocupan por munpZir 20s requfs i tos  
p e  ex i je  Za. inst i tucidn.  

se encuen+ran  siempre ocupados (aunque en  ocasiones YW hacen nada) de 

cosas, ale actividades a reazczar p e  eZTos mismos  asumen porque se  les  crea 
olvidandose que estan  en unu universidud, que tienen compañeros de su carre 
ra, &ea y en  toda Za comunidad con quien  se deben rezacionar. 

- 



- 88 - 

A $  sistema l e ,  convtene mantener a2 a Z m a  siem&e ocupado es  por eZZo 
que 20,s programas y Za, estrmctwa de ZG, e s t a  hecho pcara que a Zos a- - 
Zwmzos no se Zes d6 tiempo de reZay{omse con sus eotrpañeros y no formen -- 
grupos poZftieos que atenten en wn$w de Za inst i tuci l in  y d e 2  Estado. 

NOS preguntamos iqu6 t m t o  afecta  ksto, cuando nos  enfrentemos a la -- 
reaZtclaci? de Za, QcaZ obtuvimos respuesta !'es fliciZ  ver a tem6cratas que an- 

dan por todos Zados, Zo que mnos  Zes {mportu es eomo va a s u f r i r   l a  gente o ' 

eomo va ha reaccionar eon Zas mecfidas que  eZZos estan promoviendo. Lo que - 
Zes intcresa es Za cantidad, nfheroa y porcentajes, oZvidandose de Zas rela- 
ciones hunanas y de Za @portane<a que tcenen  6stas para e l  funcionamiento - 
en Za sociedccdtt, 

EYJ Za med{da  que e2 hodre act6a  socialmente, en cualquier Zugar, si-- 

tuacibn y momento, mostrarti . .  su grado de manipuZacidn de Za que fue  objeto en 

su proceso educativo y de Za que sigue  siendo. Pues no Ze interesa  relacio- 
narse c m  Za genee, a menudo podemos h o s  cuenta que surgen  varios probZe - 
mas (en Za fami Zia, eon Za pareja, eon Z os amigos, etc. I ,  de incomunicación 
que hacen que e2 hombre no se exprese o saque a n o t e  l o  que siente. oca - 
sienes cuando ac+6a 10 hace en mZaci6n a intereses  personales para ver que 
puede adquirir de Zos demtis, no Ze importa eZ grado que pueda ocasionar e l  - 
daiio que e a s e  a sus semejantes  ya que es incapaz de reZacionarse procurando 
obtener un beneficio  coZeetivo, 

En base a Za apZicaci6n de 20s intrumentos que en e l  presente capftulo 

se a n a Z i ~ z a n ,  se  concluye que en eZ hb i to   un iver s i ta r io  prevaZece la  deshwna - 
nizac$bn y que es ta  se presenta s e d n  Zos aspectos  en  estos capftutos desa-- 
rroZ Zados . 
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IMPACTO CAUSADO EPJ LA  CAMPARA DE MOT..WACXON Y REFLEXXON 

Una vez  reaZiza& Za camp& de motivaci6n y refZexibn  se  procedib - 
a2 d Z i s i s  de Za mkrna, Los objet2vos de Za carnpaña fueron í!os siguientes: 

0.bjetivo general.,- Concientizar  a l a  comunidad universitaria sobre- 
l a  realidad sociat., 

ObJet iw  par t icu tm .- Mot4vm  a Za comunidad universi taria para que 
a traves de Za, in$eraccibn ZZegue a un desarroZZo Zntegro. 

Objetiuo  especZficos .- Contribuir a l a  ref texibn de2 a Z m o  sobre l a  
reaZidud en Za que est6 inmerso, 

- Informar a Za conrunidad universitaria, sobre Za deshumanizacibn que 
se da en e2 limbito educa6ioo. 

. - Invi tar  a 20s a l m s  a refZex.ionar  sobre e2 deterioro de sus poten- 
cialidzdes hmanas . 

Estos objet iuvs  se fierbn  amptiendo  durante e2  .transcurso de Za cam- 
paña; 20 pudimos notar cuando 20s aZwmros duban pautas de in ter& hacia los 
mensajes y Zos dibujos que  ZeCm y obsemaban,  en la  forma como los  revisa-- 
ban, por 20s comentarios que hacfan y por sus observaciones cuando nos encon - 
traban pegandoZos en los ZMgares w s  importantes de Za universidad o repar-- 
tiendalos. A d d s  nos nmr i f j e skn  que uno  de los  dibujos   les  haMa  dejado - 
un profundo mensaje que no sdto. l e s  simG para hacer una comparacibn consi- 
go mismo, sCno que 20 reZacioncrbm con todo 20 que pasa diariamente, son su 
dami Z ia ,  con su pareja y con su5 compañeros. 

Tcnnbign nos pudkos  dar cuenta que hubo a Z m s  que no Zes interesb, 
quiz¿? por q-ue ZZevaban p r i s a  por ZZegar a su clase o por estur saturados de 
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de trabq'o. ContCnuamente con l a  Z a b w  que nus habzamOs mcrrcado, algunos a- 

Zumnos ycr nos  conocfkn y cornen6aban w n  sus cvwctñms que ngevtras  estaba- 

mos realikando Za ~~mpaña, quietzes se reun$an a cvmen+ar e l  conteni& del c- 

mensw'e. 

A medi& que se f i e  desarroZTando Za campaña Zas observaciones  fuerbn 

mds s$gnif$catCvas,  motivo por e l  cuaZ podemos afimanar que nuestros  objeti- 

vos  se m q l i g r o n .  S i  vamos a hcrBZar de2 impacto diremos que éste estuvo - 
presente porque genepazmente en Za unCversidad no se reaZizan este t ipo  de - 
actividaa!es, 20 ma2 ademtis de &te  cmsd ahiracibn,  asombrb, espectaci&,- 

e t c , ,  y e l lo   se   de tec t6  en Za medi&  de en 20s estudiantes  se  enteraron de - 
Za inforn;ac$bn que estabamos mnejando y no porque Zas t&nicas  20 hayan he- 

cho todo, sino porque se ere6 un interds en e 220s para que se ocuparan de re  

v i sa r  su situacibn principaZmente en 20 que respecta aZ &ea afectiva. 
- 

As$ pues, es te  impacto dejo ver cierta  concientizacidn en 20s a Z m o s  

de l a  UM-I ,  a raZz de l a  informacibn manejada en Z a  ccapafia. 
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IMPACTO CAUSADO POR w1 CONFERENCIA  PENOMINARA 

D E S ~ U ~ ~ ~ ~ C ~ N - H U M A N I ~ ~ C I O N  

A l  ,igual que Za cxmpxña de motivacibn, Za conferencia  anteriormente - 
mencConaaa se ZZev6 a cubo respecto de 20s siguientes  objetivos: 

Objetivo GeneraZ. - Contribuir a Za concientizacidn de Za probZemdtica 
deshwnrmizante que @percc en eE ¿%$to de Za educacibn, y en particuZar  en - 
e l  M i t o  un2versitctrio. 

Obje$ivo Particular? ,- AnaZizar Za situacibn deshumanizante en que v i  - 
ve eZ estudiante  universitario,  ereandole  la  necesidad de rever t i r   e l  proce- 
so hacia Za, h m i z a c i b n  a2 darte, pautas y a  Ztemativas que 20 ayuden a aZ-- 
canzar taZ objet ivo,  

Objetivos  Especfficos.- Enumerar y explicar l os  eZementos deshwnanizan- 
t e s  que imperan en Za sociedad mexicana, y que contribuyen  a l a  desvaZorización 
de2 hombre. 

- Ubicar a Za educaci6n como una inst i tucibn  social  que contribuye a2 - 
fortaZe,cMento de2 sistema y con et10 a2 deterioro hwnano, es  decir, a Za - - 
deshwnanizacibn  ya que damos preferencia  a 20 material dejando de Zado l o  espc - 
rituaZ. 

,4naZizar 20s eZementos d e s h m i z a c i d n  que se dan en el   &bit0 educa- 
eivo universitario,  como son: dependencia,  conocimiento de s.d mismo, acepta- - 
cidn de determinado roZ impuestv por Za sociedad e tc .  

- Proponer a Z t e m t i v a s  reaZes de humanización 

Du;rante Za wnfcrencia  se desarroZZo e l  tema de Za escencia  del hombre, 
as5 como de 2 . terna de2 prZgen de Zas re  Zaciones humanas, de cómo se va agrupan- 
do pma  poder  desarroZZm  saCisfactoriamente sus capacidades humanas. También 
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En e 2 deSrno2 Zo de Za conferencZa  se  observ6 que  a2 smpezar 6sta - 
e2 pGbi!ico se mostrs un tanto aburrido, y en ocasiones  parecfa  mostrar con - 

ftcsibn CEeBido a que desconocfa e2 tema, pero, conforme se ftrs desarrollan- 1 
Ceo kstt? se mostr6 un mayor inter& por e l  mismo ya que se hZzo p a r t i c i p a r  
a l  p6bZ2eo con chascamiZZos y preguntas que iban d ir ig idas  hacia los estu - 
diantes: en parttncZw, haciendo que surgieran  comentarios  entre e l  ptiblico 

A2 f inaZizar  las ponencias de l o s  invitados se abrib un espacio pa- 
m las  preguntas; eZ pGbZ2co no tard6 en  manifestar sus inquietudes  atpa-- 
VE% de eZlas,  en e l  momento surgierbn  varias dirigidas principalmente a u- 
no de 1,os ponentes que fue  quien mayor impacto ems6 en su exposicibn. 

Con eZZo  podemos decir que nuestros  objetivos si se cwnpliewn ya - 
que ademtis de que Za asistencia  del  ptíbZico f i e  ntünerosa, se  observb cZara - 
mev.te e l  in teres  deZ mismo ante Za conferencia  debido pr5neipaZmente a que 
eZ tema m e j a d o  aclar6  to&s Zas inquietudes que iniciaZmente  se  presenta - 
r6n, ya que 20s ponentes  aswnieron eZ $ e m  con presicibn  debido a Za p e p a  - 
raci6n que tenfan sobre e l  mismo, era basta y en  base  a l o  cuaZ pudieron - 
dar azternativa de hummizacibn. 
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C O N C L U S I O N E S  

Lhrante e2 pwloceso de Za, presen*e inves$igaci6n, se v i v i e r h   w e -  
r2encias muy signif$ca$$vas que w s  Zlevaron  a reflexionar  sobre aqueZZos 
aspectos que en  eZta,@eron & O P & ~ Q S ,  y que nos invotucmn directamente 
en Za medida en que siempz-e vZv0ms mjetos  a2 proceso ecitlcativo, hacia - 
eZ  euaZ en e2 presente  trabajo de haceta crudas observaciones, Por eZZo - 
consZderando eZ perfodo actuaZ en e t  que nos encontramos; se decidió  revi  - 
sar e s t a   p r o b l d t i c a  en Za e&caci6n  escoZarizada  a n$veZ unZversitario 
( U M I I ,  donde se encontrb que Za cEeshmanCzaci6n est6  presente. 

e 

La universidad  es urn 2nstitucZbn  a d d e  se ingresa  principdmente 
buscando conseguir aZ ,tem$TrCu? wuz carrera, bienes materiales;  es decir, - 
se es un consumista de Zo que eZ sistema  ofrece, por pazones ta les  como: - 
que est& de mob, da PrestigTo, un status  sociat,   etc.  Se ingresa ademtis 
p o p  Za influencia de personus que han estado  en  contacto con Za educacibn 
escoZari.zada, aunque posteriormente  se  reconozca que no ayuda para Zogmr 
l o  proye&ctdo (ya sea en cuanto a icIeaZes como:  a2  Zogro de b h e s  materia- 
Zes), pc?ro  como ya se   es  parte de su h is tor fa ,  de su cotZd<anidad, de e2 Za 
(de-  Za inst i tucibn) ,  e2 aZwrmo se  ve obZigado a pemanecer  aZZif Sabe qzle 

debe asumir 20 que Za inst i tucidn Ze $Tone,  estabzeciendo un compromiso-- 
con  e2 aparato de Estado, con Za sociedad,  consigo mismo, l o  cual genera - 
que  haya un desconocimiento de sf mismo, y una nula  disponibilidad para -- 
rescatar Za parte sencibZe de Za humanidad. 
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