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“INTRODUCCION"

a) Plar..czniento del problema

[Lsi¢ investigacion forma parte del proyecto denominado “Prejuicios y
discrimiti:én. Indigenas en la ciudad de México”, bajo la direccion de la Dra.

Alicia Ciusizlianos Guerrero.

Losde un inicio me interesé trabajar con un solo grupo indigena para asi
recoger experiencias que me mostraran si eran objeto de discriminacién. Como
orimer instancia recurri a los censos del INEGI, para ubicar a un grupo
demogrificamente significativo en la delegacion lztapalapa, este seria el nahua,
considerado particularmente demasiado "celoso” de su culiura y cerrado. Lo que
pude coinprobar es que los nahuas provenientes de Atzompa viven de manera
dispersa ¢n las 16 delegaciones politicas del DF. y en tres municipios del estado
de México. Afortunadamente, “pronto se vino abajo la idea de que era un grupo
“cerradc”, recibi un buen reconocimiento y aceptacion lo que facilité mucho mi
trabajo.

o campo no soélo recogi experiencias discriminatorias, también pude
notar la wiildad gque tiene para ellos ser “indigenas’, esto, aunado al momento
historic: «. v hemos vivido en los Ultimos tres afios (me refiero a la ruptura del
antiguo ~2gimen priista en el Distrito Federal), ha significado un mayor

reconociini o de su presencia.

A paitit de diciembre de 1997, tom6 el mando la oposicion (PRD)
encaberada, en un primer momento, por Cuahutémoc Cardenas Soldrzano y en
un segundo, por Rosario Robles. Aunque hubo cambio de personalidades las
ideas eran lus mismas: “Combatir a la pobreza y a la marginalidad”, apoyado por
nuevas instancias gubernamentales.
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£n iz politica social del nuevo gobierno, destacan los proyectos de micro
créditos, broas y la atencién a los “grupos vulnerables”, dentro de esta categoria
se adscrien mujeres, nifios, pobres, ancianos, indigenas y minusvalidos. En
dichos picyrarmas  se  destind una buena cantidad de reCUrsos para
microsmpraias, infraestructura social basica, apoyo a la preservacion cultural,
racreacion, ete.
;iere que resulta de todo esto? Nada mas ni nada menos que los .
indigenas entran en todas las categorias que presentan los grupos vulnerables
creandcza una dicotomia; indigenas-mujeres, indigenas-nifios, indigenas-pobres.
Esto llam6 mucho mi atenciéon porque los indigenas en general (no soélo los
nahuas) pueden encontrar en su identidad étnica un “beneficio” si es que las
institucionas cumplen con los prbgramas propuestos.

[ momanera, surge la inquietud de responder a la siguiente pregunta: ¢,

Como vinon la identidad étnica  los nahuas de Atzompa en la ciudad de
bamdent. o prosente investigacion pretende contribuir en el conocimiento del
aoso o o 2 iaidentidad étnica para los indigenas en condiciones urbanas.

coha caman observar que algunos indigenas utilizan distintas estrategias
pare oo oo aree con habitantes mestizos o bien con indigengs pertenecientes a
otros giupo: &nicos v a vivir situaciones en las cuales su identidad étnica se ve
amenazada, debido al menosprecio de su condicién indigena por parte de algunos
habitanizs ce la ciudad de México. Por esta causa ailgunos indigenas prefieren
adaptarse =l medio ambiente que los rodea, adoptando para si usos, formas,
modas v costumbres “urbano-mestizas”. Para que su origen indigena pase
inadveriiclo, cambiando por jeans, tenis de marca, playeras a la moda la
indumentariz habitual en su comunidad esto es: huaraches, pantalones y camisas
“sencillizs” -omo ellos mismos las califican. De esta forma tratan de perderse entre
los habitant:s de la gran urbe. Por otra parte encontramos a otros indigenas como
las asi lainzdas “Marias” por mencionar alguno, los cuales prefieren conservar su
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vestimant, oique les es atit para la venta de productos en la via publica, éstos
encuervi o en su identidad étnica una utilidad no sélo para negociar, sino también
para recivir de las diversas instituciones apoyos econémicos por el hecho de ser

indigera:.

L3 ostudios realizados sobre los migrantes indigenas en la ciudad
demuesran por un fado, que los indigenas migran por la necesidad de sobrevivir
0 en st :iuiecio para cambiar sus condiciones sociales y educativas, sin dejar de
lado su coniexto cultural que los permea; mantienen vinculos sociales entre ellos
como pzisanos, compadres, amigos, hermanos, padres e hijos. En cierta forma
para su propia reproduccion social mantiénen una cierta unidad “étnica’ que ayuda
a que ¢ tlzeenvuelvan en el medio urbano. |

For  otro lado, se ha destacado la manera en que los indigenas se
organizir, mostrando su gran capacidad de adaptacién al medio urbano, asi como
la posibilidad de compartir sus relaciones sociales fuera de su grupo étnico.
Pretendo coniribuir al conocimiento de las estrategias de reproduccién

sociocu tural de los nahuas de Atzompa, Veracruz.

! Enlre los rabajos realizados con respecto a los indigenas en la ciudad de México

destacan diversos temas: migracion, redes sociales, reproduccion cultural; entre los clasicos estan
los escritos Jde Leurdes Arizpe (1975 y 1978) y Robert Kemper (1976); Martha Romer(1982), la
tesis de P:%icia Aguilar(1989) y lo escrito por Hirabayashi (1985); Teresa Mora (1996) acerca de
asociacicnas y organizaciones.

Mas racientemente se estudia el tema de los prejuicios y la discriminaciéon como en el
caso de alginas tesis de la UAM-L.

Loz yrupos étnicos estudiados son: los mixes, mazahuas, mazatecos, mixtecos, nahuas y
zapotecos.
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b) Marco tedrico

La presencia indigena en la ciudad de México ha sido de caracter historico,
sin embargo, el movimiento migratorio en las ultimas décadas ha sido de
considerables dimensiones. A partir de 1940 aumentaron las corrientes migratorias
del campo a la ciudad, debido al acelerado proceso de urbanizacion e
industrializacion durante este periodo.(Delgado,1998) Los estudios realizados
sobre los indigenas muestran que estos migrantes no rompen con su comunidad,
porque migran de manera temporal, es decir, consiguen un empleo mientras llega
la época de cosecha en su comunidad, con el Unico objeto de obtener un mayor
ingreso econdmico a través de un empleo mas 0 menos permanente en la ciudad.
Los empleos que consiguen son: diablero, machetero en la merced o en la central,
albanil, vendedor ambulante o en el frabajo doméstico. (Arizpe, 1985) '

Al trasladarse el indigena a la ciudad trata de constiuir una nueva identidad
conservando algunos rasgos de su cultura, puesto que continda hablando en su
lengua materna con sus hijos y sus paisanos, su organizacion familiar, sus redes
de relaciones sociales las cuales son un vinculo importante de reproduccién social
y asi cada grupo étnico muestra reglas y normas que los hacen diferentes de otros
grupos sociales del pais. (INI,1992)

Pero, ¢Qué es identidad? La identidad la asumo como el recenocimiento
que un individuo tiene de pertenecar a un grupo determinado, esta identidad tal
como lo dice Portal es en dos direcciones; de adentro hacia fuera en donde una
persona o0 todo un grupo se reconoce como idéntico -y que a mi juicio es la auto
percepcion-, de afuera hacia adentro en donde otro U otros individuos identifican a
un grupo o sujeto como perteneciente a un determinado grupo, -lo que reconozco
como hetero percepcion-. ( Maria Ana Portal, 1992)

N



La identidad es asumida en dos posturas; por un lado identidad grupal, en
la cual un grupo de individuos asumen su identidad como idéntica; asi como una

membresia. Por el otro la identidad individual , la que cada sujeto social reconoce.

Falomir comenta al respecto que los grupos étnicos estan formados por
miembros que comparten un origen cultural comun y una clara conciencia de su
identidad (Falomir, 1991). Sin embargo, la identidad no es una categoria rigida,
esta es asumida por el individuo y los grupos dependiendo de la situacion en la
gue se encuentre y la valoracion de dicha situacién.

La identidad es til, en ciertos contextos y relaciones sociales. En el sentido
de distincion étnica; la afirmacién de ésta frente a los otros luchando por lo que
consideran sus intereses politicos y econdmicos, -me atreveria a agregar por sus
derechos- que segun Falomir es lo que constituye hoy a los grupos étnicos.

En este trabajo describimos cdmo la identidad étnica puede ser un medio
efectivo que permite la organizacion politica para luchar por sus intereses y por lo
que los indigenas consideran sus derechos. En este sentido, la identidad individual
y grupal no es una cosa o sustancia, es una propiedad que emerge en el contexto
de la interacciodn social.

Por esta razdn, me parece muy acertada la definicion que presenta Cardoso
de Oliveira: “ El contacto interétnico, son las relaciones que se dan entre
individuos o grupos de diversas procedencias, nacionales, raciales o culturales.”
(Cardoso, 1992:19) |

Esta definicion me es util para demostrar que en la ciudad de México se
presentan las relaciones interétnicas; debido al contacto y/o relacion que existe
entre grupos migrantes provenientes de diversos puntos de la Republica
mexicana, siendo estos indigenas y no indigenas.f
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La naturaleza de estas relaciones, como han sido caracterizadas por
Bastide, Wieviorka y otros autores, son asimétricas y de caracter historico debido
a las relaciones de dominacién y sujecion. Esta desigualdad social y cultural
permite que el indigena sea diferenciado por los habitantes mestizos de la ciudad
de México dadas las caracteristicas de conservacion cultural, lengua materna,
indumentaria, costumbres, etc. (Arizpe, Bravo, Sosa, etc.)

Durante la realizacion del trabajo de campo fue evidente el trato desigual
hacia el indigena, provocado por una diferenciacion cultural, manifestandose en el
mestizo una serie de prejuicios y estereotipos contra indigena.

En este trabajo entendemos como Bastide que el prejuicio es: “un conjunto
de sentimientos, de juicios y naturalmente, de actitudes individuales que provocan
— o al menos favorecen, y, en ocasiones, simplemente justifican- medidas de
discriminacién”. (Bastide,1976:16) Para él, el prejuicio esta vinculado con la
discriminacién, se trata de actitudes, sentimientos y juicios que justifican o
provocan fendmenos de separacion, segregacion y explotacion de un grupo por
otro. Existen los prejuicios de raza (que no esta definida por caracteres biologicos,
sino por caracteres sociales), prejuicio de color (el cual responde a la idea de que
cuanto mas negro es alguien, mayores posibilidades habra de que sea proletario,
pertenezca a una clase baja y sea falto de educacion), prejuicio de clase
(vinculado con el color de la piel, los prejuicios aqui son asumidos como la clase
blanca contra la clase de intermedios, de ladinos y contra los indios “salvajes”), el
prejuicio cultural (el cual tiene que ver con el “etnocentrismo”, en donde se cree
que la civilizacién y la cultura propia son superiores a las otras civilizaciones y a
las otras culturas).

Para Heller; el prejuicio s una ultra generalizacion caracteristico de nuestro
pensamiento y comportamiento cotidiano. Esta ultra generalizacién es un juicio

provisional, una regla provisional o un comportamiento provisional, esto porque se




anticipz ¢ va actividad posible y no se puede confirmar en la practica. (Heller,
1970:7.-73)

.o rrejuicios homogeneizan al otro a través de esterzotipos negativos, (
Bastidoe, 1070; Castellanos,1991; Sosa,1998) Por ejemplo: hemos escuchado la

generaizs sion de que el indigena es “flojo” o “trabajador”, encontramos también
una gama {2 estereotipos y términos peyorativos tales como: ‘indio’, “naco’,
“paisand’, “chundo”, “huarachudo”, “Maria’, “Oaxaco”, “Paisita”, etc, Estos forman
parte e lgunas experiencias de los nahuas de Atzompa que relataré a lo largo

del preseniz trebajo.

c¢) Metocdologia y técnicas de investigacion

Despues de haber consultado los censos de poblacion y vivienda del INEGI,
decidi trahrjar con el grupo étnico mayoritario en el DF, por o cual habia que
hoscar -intos pracisos de su ubicacion. Posteriormente, acudi a solicitar informes

a“La o % lus mil colores”, que depende del Instituto Nacional Indigenista, la
cual =0 woowga de proporcionar créditos para diversos proyectos productivos y
culturalo s etebleci relacion con un taller de nahuas ubicado en la delegacion
Alvare + . o, pidiendo referencia de otros telleres y comenzando asi a trabajar
con e o oo encontraban en la delegacion ce lztapalapa, de esta manera
comens © oo entrevistas.

La recopilacion del material de campo, la realicé en tres periodos, el primero
franscuiiid entre ios meses de marzo y mayo de 1998; el segundo, de octubre a
diciembra ¢e 1998y de noviembre de 1999 a febrero del 2000.
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La estrategia metodolégica comprendid tres fases:

a) Primera fase: Localizacién de los talleres, para después levantar un censo
poblacional en cada uno de los asentamientos detectados, obteniendo asi nimero
y perfil de la poblacion, conociendo de manera general las condiciones de vida
de este grupo en la ciudad.

Los datos muestran que los artesanos de Atzompa suman
aproximadamente 400, organizados y distribuidos en las 16 delegaciones del
DF, asi como en tres municipios del estado de México: Ecatepec, La Paz y
Nezahualcoyoti.

b) Segunda fase consistié en la apiicacién de entrevistas a los dirigentes y ex
dirigentes de la union de artesanos, de otras organizaciones y algunas personas

de los asentamientos que mostraron interés en colaborar con esta investigacion.

¢) Tercera fase: la asistencia a algunas reuniones con los integrantes de la unién
de artesanos, con alguna institucién, como io fue la Sub-secretaria del trabajo y
prevision social, el INl y otras. Con el fin de conocer su problematica, la manera
en que interactian y se organizan como union y la relacion que tienen con las

distintas instancias gubernamentales.

En cada una de las etapas de la investigacion fue utilizada la observacion,
para describir las actitudes y experiencias de los nahuas de Atzompa en la ciudad.
Asi mismo, describir el espacio que nos rodeaba en ese momento, siempre tuve a
la mano mi guia de entrevista, una libreta para hacer anotaciones, una grabadora
y obviamente mi libreta de campo. De este trabajo se desprende la informacion

gue presentaré en los siguientes tres capitulos.
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CAPITULOI
"UNIVERSO DE ESTUDIO"

Fn 2! presente capitulo describiré el perfil social, cultural, econémico y
faboral de la poblacion estudiada, con el objeto de que el lector pueda tener
acceso a2 una informacidn general referente al grupc nahua de Atzompa,

Veracn 7,
a)eCuiénes son?

Loz informantes son todos migrantes provenientes de una comunidad
denominsada congregacion Atzompa, ésta pertenece al municipio de Soledad

Almeriy S FTuz,

o nancipio forma parte de la region centro Orizaba-Cdérdoba, tiene un

chima T L o, humedo regular. Se encuentra situado en 13 zona ceniral
renil o ol astado, el suelo es sumamente accidentadc, ceracterizado por

nientes, por lo que  pocas paries de la zong son cultivables.
s, nunicipales, INEGI1990)

Log nahuas de Atzompa recurren a la migracion por diversos factores, entre
ellos pou s encontrar; 1o accidentado del territorio y 12 escasez de tierra, para
produci, Aunque la productividad agricola es sumamente bzja y ligada a la
superfici: I tierra disponible, ya que el sistema tradicional de tumba-roza-quema
requiere: que se deje descansar la tierra para su recuperacion durante un periodo
de ochio n quince anos. El diagnostico sociodemografico de la region nahua
demostid uz 1as pequenas parcelas de propiedad privada, van de tres a cuatro

10
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hectareas, de modo que los campesinos nahuas deben decidir entre la
recuperacion del suelo y el mantenimiento de sus familias. Cuando eligen esta
ultima opcién dejan descansar la tierra Unicamente 3 afios como promedio; este
tiempo tan corto no permite la recuperacion del suelo por lo que hay una baja
productividad. Mientras la tierra descansa los nahuas se ven en la necesidad de
buscar una ocupacién que complemente su economia. Si sumamos a ello, que la
comunidad se dedica también a la explotacidn forestal y esta sufre de un manejo
inadecuado en sus recursos, tales como la tala inmoderada y clandestina,
entendemos porque en la actualidad estos recursos ya son insuficientes. A estas

_causas aunamos problemas familiares, falta de tierras y hasta el hecho de que la

migracién se cotivierta en tradicion, pues los indigenas recurren a la migracion
para complementar su economia, ya que siembran Gnicamente para el
mantenimiento familiar en la comunidad y al migrar se dedican a la venta de
muebles rusticos de madera en ciudades como: Veracruz, Puebla, Oaxaca o el

gran mercado, Mexico.

Las entrevistas que realicé suman un total de treinta, en su mayoria a
hombres y solo siete fueron mujeres. Parti de la delegacion lIztapalapa,
posteriormente segui redes que me llevaron a la delegacion Gustavo A. Madero,

Alvaro Obregén y el municipio de Nezahualcéyotl.

POBLACION ESTUDIADA EN LA CIUDAD DE MEXICO.

EDADES:

Las edades de los hombres oscilan entre los diecisiete a cincuenta y cuatro
afos; de entre los veinte y veintinueve afnos se detecto mayor poblacion
masculina, a este fenémeno los informantes dan la siguiente explicacion:

“Ellos tienen la necesidad de solventar mas gastos porque
tienen una familia recién formada y con hijos pequefos.
Cuando los hombres van llegando a los 40 anos regresan

a sus comunidades porque son remptazados por sus hijos,



los cuales les ayudaran a mantener a la familia nuclear

para sacar adelante a los hermanos pequenos; posteriormente
ellos formaran su prepia familia. Como lo manifiestan los
hombres mayores; regresan a su comunidad porque ya no
tienen tantos gastos, ya sus hijos saben trabajar y ya no van

@ pensar en ellos unicamente en la esposa y en si mismos”

{ cuatro informantes coinciden)

De los veintisiete hombres entrevistados siete son solteros y sus edades
oscilan de entre los diecisiete a veinticuatro afios.

Las mujeres entrevistadas tienen entre dieciocho y treinta afos, son tres
que tienen de treinta y dos a cuarenta y dos afios; todas son casadas y vienen
con sus maridos € hijos. Es una situacién poco frecuente, en la mayoria de los
casos las mujeres se encuentran en la comunidad con los hijos y solo reciben
dinero que les llevan sus maridos. Las mujeres que estan en la ciudad rentan un
cuarto con su familia independiente a los talleres de carpinteria, este espacic es
utilizado para su cotidianidad y algunas suelen ir a los talleres a apoyar a sus
hombres en el lijado de los muebles.

EDUCACION:

LOS HOMBRES: Existe un solo caso en el que el informante manifesté no
tener  instruccion escolar, tres personas manifestaron haber terminado la
secundaria, tres mas concluyeron primaria y los quince informantes restantes

tienen una educacion primaria incompleta. Existe un caso en el cual un joven llegd
al 3° de bachillerato.

Lo que pude encontrar es que la primera generacién no tuvo muchas
oportunidades de estudio, algunos llegaron hasta segundo afio de primaria y
Gtros ni siquiera eso, argumentan que en el tiempo en que debian estudiar Ia

primaria no habia recursos necesarios para que esto sucediera, no contaban con
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una escuela y cuando la hubo no habia profesor, o simplemente debian ayudar a

sus padres y no tenian tiempo disponibie para el estudio.

“No alla no se acostumbra como aca ir a la escuela. mi mama me
decia érale chamaco vete a ver los chivos o trai la ledia, alla uno -
de chico lo mandan a mandados y uno no pudo ir uno a la escue-
la.” [artesano nahua de 54 afios]

La segunda generécién tuve la oportunidad de llegar a 5° grado o concluir
la educacién primaria, en dos casos concluyeron secundaria y se presentd un solo
caso en el que un joven cursaba e! tercer semastre de Bachi!leraio, dentro de sus
planes se encontraba hacer una carrera profesional vy ejercer la abogacia para
ayudar a sus paisanos con las autoridades de la via publica, lamentablemente en
la actualidad tuvo que dejar sus estudics porque necesitaba recursos monetarios,
no e era suficiente lo que podia ganar los fines de semana en relacion a o que

costaban sus libros, pasajes y comidas.

“...por lo economico no pude seguir y yo queria ser maestro bilingle
normalista, pero ora si que cosas de la vida no me 10co.” [artesano

nahua de 38 anos, secundarial

“Yo vine a estudiar para superarme y defender a mi gente, yo crec que
ya estuvo bueno de que nos maltraten, de que cometan injusticias con
nosotros. Voy a estudiar leyes para defender los derechos de nosotres,
voy a tratar de que haya mas chavos que estudien y que nuestro pueblo
salga adelante. [artesano nahua de 20 afos, 3° de bachiller]

Actualmente, el representante de la unidn quien llegd hasta el 3er grado de
primaria, cursa un diplomado por parte de la OIT (Organizacidn Internacional del

Trabajo), obtuvo una beca que le proporciond un catedratico.



Con respecto a las cinco mujeres, éstas manifestaron tener primaria

incompleta y sélo en dos casos concluyeron educacion secundaria.

b) ¢ Cémo son?
PATRONES DE MIGRACION

Los habitantes de Congregacion Atzompa han recurrido a la migracion
como estrategia de scbrevivencia a lo largo de la historia, este desplazamiento de
poblacién indigena comenzd con la introduccion de cultivos comerciales durante ia
época colonial. Desde entonces y hasta hace poco, afic con afio gran numero de
ellos eran requeridos para el corte o cosecha de cultivos como cafia de azucar,
café y tabaco, en ese tiempo se hablaba de una migracion intrarregional, es decir
rural-rural, ya para las Ultimas décadas se habla de una migracion extrarregional,
es decir. rural-urbana concretamente a la ciudad de México por el deterioro de
osta clase cultivos. (Salmeron, 1996-97)

Actualmente estos indigenas migran debido a que en su comunidad de
origen hay poco trabajo y no hay recursos economicos suficientes para cubrir
completamente sus necesidades basicas. La comunidad se dedica a la
manufactura y venta de muebles” rusticos de madera; en un principio salian a
vender sus muebles a ciudades cercanas como: Veracruz, Puebla, posteriormente

Guerrero, Qaxacay a partir de la década de los 80'S a la ciudad de México.

" .. no hay trabajo permanente sdlo hay en época de siembra y no
tanto trabajo hay. porque no se siembran todos los terrenos lue-
go ya la gente prefiere sembrar forraje o alfalfay no hay terre-

no donde mas trabajar’ [artesano nahua de 38 anos]

La migracion a la Ciudad de México, especificamente de Congregacion
Atzompa, comenz0 hace poco mas de 16 aflos, con Silvestre Asuncion originario

de Soledad Atzompa, este hombre vino a la ciudad de Mexico a probar suerte en
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la venta de sus muebles, la buena fortuna y las 6ptimas condiciones de la ciudad
io favorecieron ya que se encontré con un mercado extenso, poco a poco trajo
gente que le ayudara a vender y solventar las necesidades de esta poblacion. Hay
que destacar que sus muebles eran mucho mas baratos que en las mueblerias, y
su venta se realizaba en suburbios de reciente creacion las cuales se iban
poblando por migrantes de diversas partes de la Republica Mexicana, como
Oaxaca, Puebla, Veracruz, Chiapas, Guerrero, Tlaxcala, etc. Los lugares de venta
eran algunos pueblos y colonias de las delegaciones lIztapalapa, Tlahuac vy

Gustavo A Madero entre otras.

Fue asi como este hombre dio pauta a la migracion de la comunidad, los
trajo, les ensefid a comerciar sus productos con los habitantes de la ciudad vy
posteriormente cada ayudante contd con 10s recursos necesarios para invertir y

crear su propio negocio.

“

. nes venimos a la ciudad de México por nuestros padres, porque un
sefor que se llamaba Silvestre Asuncion quien hace como 15 afos fue
patrén de todos los comparneros de Atzompa, Veracruz. Todos se
venian a ayudar a ese sefior a vender sus muebles.

El sefior compraba fa madera en el pueblo y repartia acéd con los
companeros gque le ayudaban para que hicieran los muebles, entonces
en esc tiempo hacian pura mesa y sillas. Esos ‘muebles los repartia
entre l0s que iban a vender, ya poco a poco cambio la situacion, cuando
vieron 1o0s compaferos que si se vendia comenzaron a fabricar sus
camas y libreros. Asi cada uno fue buscando su trabajo y vendiendo sus
muebles, cada uno de los ayudantes tuvo su negocio y hasta ahorita

cada uno es duefo de lo que hace.” | artesano nahua de 29 afos]

La edad promedio a la que migran estas personas es a los catorce anos
para comenzar a trabajar con sus padres o parientes, todos se dedican a la
manufactura de muebles de madera y a la venta de los mismos calle por calle

cargandolos en diablos.



Para que los recién llegados aprendan a desplazarse por la ciudad
recurren a las redes de relaciones sociales, llegan siempre con un pariernte ¢ un
conocido que les da asilo y los orienta sobre cormo comenzar su propio negocio,
acoplandose asi a vivir en la ciudad, obteniendo ingresos para establecer su

propio taller y formar con e! tiempo predios de dos 6 tres taileres.

‘... nos ayudamaos, pero no les conseguimos trabajo cada quien
sabe trabaijar en esto y los dejamos quedarse con nosotros en -

io gue consiguen cuarto.” [ artesane nahua de 52 afios]

“ .. les hechas la mano, te vas con ellos a vender cuandoc no ¢o -
nocen ya les vas ensefiando, pues ora si que Poco a poco porque
también luego no hablan bien v pus tampoco entienden mas pa-
labras.” [ artesano nahua de 24 afos]

La estrategia de migracion que se observa entre l0s indigenas de Atzompa
es heredada; quienes migran son los hombres, {as mujeres y los nifiocs
permanecen en su comunidad; posteriormente ellos regresan, por io regular cada
mes, llevando dinero para la manutencion de la familia. Al preguntar la razén por
la cual no traen a su familia a vivir con ellos la respuesta es la misma, - que vienen
a trabajar y no tienen lugar donde tenerlos porque duermen en el taller para no

pagar otra renta, de esta manera, pueden ahorrar dinero para enviar a su familia.

uno viene a trabajar, las rentas son caras y uno debe
trabajar para que coman y no se puede pagar otra renta,
también porque como las mujeres no vienen casi No entienden a
los demas, nadamas hablan nuestra lengua y poreso a ellas no

les gusta venir.” [artesano nahua de 32 anos]

1 tipo de migracion utilizada por este grupo es * temporal”. es decir, vienen
a la ciudad a trabajar, permanecen un promedio de veinte a treinta dias, regresan
a su pueblo y permanecen un promedio de quince a veinte dias, los gue cuentan
con tierras las trabajan, posteriormente regresan a trabajar nuevamente a la
ciudad.
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... me estoy un mes o 15 dias seglin como este ta venta agui en la
ciudad. siesta fiojo me quedo mas tiempo... mientras estoy alia -
trabajo en el campo, tengo 2 hectareas de riego y 2 de monte en
la de riego siembro y en la de monte recoje iefla, madera para -

venderla alla mismo.” [artesano nahua de 38 arios]

OCUPACION Y CONDICIONES DE TRABAJO

EN LA COMUNIDAD:

El trabajo para los migrantes de Soledad Atzompa, es variable éstos se
dedicaban a cultivar sus pocas tierras de temporada, a sacar carbon, lefia ¢ en
su defecto se alquilaban como peones, estas actividades eran complementarias a
un trabajo que consideran por tradicion como “estable” ( la fabricacién de muebles
de madera), esto se explica porque se localiza cerca de la zona boscosa; en un
principio habia suficientes recursos materiales de los cuales disponer, lo que
necesitaban sdlo lo tomaban de ia naturaleza e invertian en clavos y resistol,
pero era minima esa inversion. En la actualidad, aunque compran su madera y
accesorios, comentan que les conviene mas vender muebles que empiearse
como jornaleros, por dos razones principales; primero, porque siempre hay venta
de muebles y; segundo, porque como jornaleros ganarian muy poco. Por este
motivo trabajan en la ciudad y envian dinéro para que se contrate un jornalero que

trabaje en sus tierras.

“Toda la comunidad se dedica a cultivar maiz de temporada, otros
a hacer carbon, hacen sillas para venderlas en otras comunidades
0 en otras ciudades como la Ciudad de Meéxico 0 Veracruz.” [arte-

sano nahua de 29 afos}

Los jornaleros que son contratados en Atzompa, también se dedican a la
venta de muebles, sdlo que los venden en una comunidad cercana y esta

actividad es complementaria, porgue los muebles gue son vendidos en



comunidades cercanas son pagados a bajo costo y no les es suficiente para

mantener a su familia.

‘La mayoria sale a trabajar fuera porque alla no se gana bien, ya
los que quedan los buscan para limpiar terrenos para sembrar 0
asi,... ic que acostumbramos es mandar el dinero y ya la esposa
de uno & la mama busca trabajadores...” [artesano nahua de 34

anos]

Una de las principales causas de la migracion es economica: mientras que
en Atzompa perciben un salario que va de los $15.00 a $20.00 al dia como
jornaleros, en la ciudad de Meéxico ganan como promedio $50.00 al dia como
ayudantes, esta cantidad es significativa si se considera que no invierten en
material sélo en su fuerza de trabajo.

“En el pueblo, no hay que hacer mucho, nomas haciendo mue-
bles ...se siembra en marzo y mayo, los otros mese no hay que
hacer iuego te quieren pagar $20.00 el dia, la verda es muy poco.”
[artesano nahua de 52 afos]

*.alld pagan bien barato, como unos $20.00 al dia, luego

tu comida... no conviene.” [artesanc nahua de 22 anos]

La jornada laboral en Atzompa es de las 7:00 AM hasta las 11:00 en el
campo, posteriormente trabajan en la manufactura de muebles hasta que la luz del
dia los favorezca. '

RESIDENCIA EN LA CIUDAD:

Como ya se senald, existe un promedio de 400 migrantes nahuas

provenientes de Soledad Atzompa en la ciudad de Meéxico.

Lih somos hartos. yn creo que como unos 300 6 400 estamos
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regados, unos viven en San Angel, otros en Chichicaspas, otros
en Ecatepec, Aragon, Los Reyes, Iztapalapa...” [artesano nahua

de 38 anos)

En la delegacion lztapalapa hay aproximadamente sescnta y nueve
hombres, once nifios y una mujer; sus edades oscilan entre los dieciséis y
cincuenta y cinco afos. Mas de la mitad de estos tienen entre veintiuno v treinta
anos, la explicacion que se encuentra a esto es que los hombres que van llegando
a los cuarenta afos de edad regresan a sus comunidades de origen porque son
substituidos por sus hijos adolescentes, los cuales migraran y les ayudaran con
ios gastos de la manutencion de su familia nuclear mientras no formen su propia
familia. Esto quiere decir, que aproximadamente a los catorce afos de edad
migran, de los catorce a los dieciocho afios apoyan a sus padres, después de los
dieciocho afios se casan y se quedan en la ciudad para sacar adelante a su recién
formada familia.

Los padres regresan a su comunidad con menos presién econémica, ya
que al casarse cada uno de los hijos, los gastos van disminuyendo; de esta
manera, el padre de familia Unicamente responde por los gastos de su esposa y
los propios, vendiendo cerca de su comunidad o sembrando sus pocas tierras
para la propia manutencion.

Como ya lo he reiterado, son Unicamente hombres los que conforman esta
poblacién indigena; sin embargo, en casos excepcionales (enfermedad y
emergencia) trasladan a toda su familia de manera temporal. Es el caso ocurrido
en Octubre de 1998, cuando se presentd un periodo permanente de lluvias
ocasionadas por un huracan proveniente del Golfo de México, ocasionando
derrumbes en esta comunidad y dificultando el contacto de los hombres con sus
familias, por este motivo algunos decidieron traer a sus familias, ya que no soélo
esto les afectaba, sino también el hecho de que en su comunidad se cocina con
lefa. al encontrarse mojada no podian cocinar. Fueron un promedio de veinte

familias. las que permanecieron aproximadamente un mes, esto por dos razones.
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primero porgue las mujeres no se acostumbran a la vida en la ciudad y segundo

el pago de dos rentas se les dificultaba.

“ Ahorita la comunidad esta afectada porque llueve mucho y como

es cerro, los caminos se derrumban no podemos ayudar a la familia, por
es0 se vienen las familias. Pero aca se nos complica con la renta que
tenemos que pagar, donde estamos nomas tenemos 2 cuartos donde

guardamos las herramientas... ” [artesano nahua de 29 afios]

Ademas quiero referir, que del grupo nahua estudiado esta formado por

dos generaciones, por lo menos hasta el ano 2000.

VINCULOS CON LA COMUNIDAD DE ORIGEN

Por las razones que ya expuse, los artesanos no suelen migrar con su
familia a la ciudad, pero cuentan con compadres, padrinos, ahijados, ademas de
tios, primos, etc. y frecuentemente acuden a su comunidad para llevar sustento a
la familia. Pero no es esta la Unica razén por la que regresan, lo hacen porque se
nresenta un fuerte vinculo con la tierra, ya que en ese lugar se encuentran sus
raices, sus antepasados y, aunque hayan llegado a trabajar a la ciudad, no se
encuentra dentro de sus planes quedarse a habitar definitivamente en ella,
trabajan para enviar dinero a su pueblo para mejorar sus condiciones de vida en

el pueblo.

“..el2 & 3 % son migrantes permanentes y 10s otros son como de-
cirle pus ahora si que temporales porque van y vienen.” [artesano

nahua de 40 anios]

“Aunque algunos compren su terreno aca, se regresan a vivir al -
pueblo, aca nadamas rentamos. Ya cuando la casa esta mas o me-
nos en el pueblo ya se regresan. . cuando ya le metieron dinerc a
la casay ya esta més mejor hecha, ya con buenos aparatos, buena

cama, mejores cosas ya se regresan ” (artesano nahua de 17 anfos]
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A diferencia de otros grupos étnicos, las fiestas patronales no son un factor
de cohesion entre los habitantes de Congregacién Atzcmpa. En la actualidad esta
comunidad se encuenira dividida por la religion, algunos son catdlicos y en su
mayoria evangélicos, razén por la cual no veneran a un santo, ni en la comunidad
ni en la ciudad.

“ festejamos dias festivos, pero asi de nuestra cultura pus no,
nosotros somos de la Luz del mundo alla en el pueblo todos
somos de la Luz del mundoe, 10 que hacemos es una salida en
agosto a Guadalajara, celebramos al lider.” [ artesano nahua

de 28 afios evangsélico]

o

‘No alid en el pueble no se hacen fiestas...yo creo en Dios direc-
tito, lo demas no existe son estatuas que hace el hombre, no ha-

cen milagro.” [artesano nahua de 46 afios evangélico]

Segun comentaron, sus abuelcs veneraban a San Miguei el 29 de
Septiembre, pero este festejo se deteriord por la conversion de los habitantes
nahuas de Atzompa al evangelismo.

“..lo que pasa es que antes esa fiesta se ponia muy bonité, habia
artos cohetes, comida, musica, ya ahora como la mayoria de esa
comunidad es evangélica ya no va casi gente a esa fiesta, esa tra -
dicién ora si que se esta perdiendo.” [artesano nahua de 34 afos

catdlico]

En la actualidad sus festejos son: dia de muertos —aunque algunos
manifestaron no colocar ofrenda-, dia de la madre, salidas de primaria,
casamientos, bautizos, ademas de navidad y afic nuevo. A estas celebraciones no
todos acuden, argumentan que a veces no tienen dinero para ir. si se coincide la

ocasion con el arribo al pueblo, asisten. sino es asi no hacen lo posible por asistir.
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*..soy evangelico. No celebramos, respetamos la idea de cada quien,
respetamos a ios santos,... ya se perdid la costumbre.
Me acuerdo que de chico se hacia fiesta, ya no me acuerdo que dia
Ahora todo se perdio, lo que llegamos a celebrar es dia de la madre,

Dia de muertos, la navidad.” [artesano nahua de 40 afios evangeiico]

La frecuencia con la que visitan a su familia es variable, dependiendo de la
situacion que se les presente. Por lo regular acuden cada 20 6 30 dias a llevar
dinero, si ocurre algo importante para ellos, por ejemplo; en casc de enfermedad

0 de muerte, acuden antes.

“Pues cada mes o cada dos meses, siempre que hay un problema
pues ya va uno antes, a veces esta unos 15 6 20 dias, sillega la
noticia de que alguien esta enfermo pues ya uno va de regreso, -
todo depende. Por eso es bueno tener un ahorro asi uno puede —
ir, sino pus cuando va a poder uno ir o venir.” [artesano nahua -
de 40 afnos]

A pesar de que algunos de estos migrantes tienen mas de 10 afos
viviendo en la ciudad, extrafian su pueblo, aceptan la ciudad porque ésta significa
una alternativa de vida, pero al preguntarles qué sitio prefieren responden: que
aunque en la ciudad hay muchos lugares en doénde emplearse, también los hay
de esparcimiento y otros donde comprar sus alimentos, siempre aforaran sus
raices y no se olvidaran de su pueblo nunca.

“ .. el trabajo hay mas ac4, hay lugares donde uno puede comprar

lo que uno quiere aqui, hay fiestas, alla en el pueblo hay fiesta —
cada 6 meses 0 cada afio, aqui hay cada 8 dias, me gusta mas aca
hay mas partes adonde i, pero me gusta mas mi pugbio porque -
alia naci. alla esta mi familia y ya me acostumbre a vivir alla.”

[artesano nahua de 47 anos]
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c) ¢Donde estan?

La delegacion Iztapalapa se encuentra al oriente del DF, cuenta con una
extension de 118km?2, colinda al norte con la delegacién Iztacalco, al sur con las
delegaciones de Xochimilco y Tladhuac, al oriente con el estado de México y al
soniente con la delegacién Coyoacén, en la parte norte-poniente existe un area

limitada con la delegacién Benito juarez.

EL DISTRITO FEDERAL

Iztapalapa

Los pueblos que conforman a la delegacién de lztapalapa son los
siguientes: San Andrés Tetepilco, San Juanico Nextipac, Magdalena Atlazolpa,
San José Aculco, Mexicalzingo, Los Reyes, Cuthuacan, San Andrés Tomatlan,
Santa Maria Tomatian, San Felipe Terremontes, Santa Cruz Meyehualco, San
Sebastian Tecoloxtitlan, Santa Maria Aztahuacan, Santa Martha Acatitla, San

Lorenzo Xicoténcatl, Santiago Acahualtepec, Iztapalapa, San Lorenzo Tezonco. Y



sus barrios son: San Ignacio, Santa Barbara, San Lucas, San Pablo, La Asuncion,

San José, San Pedro, San Miguel. ( Monografia de Iztapalapa)

Son aproximadamente siete los lugares en donde se detectd la poblacion
nahua, pero Unicamente cuatro las direcciones en donde existen talleres, la
poblacion de los otros tres lugares, ya habia sido detectada en los censos por
taller. Pude percatarme que algunos de los trabajadores de los diferentes talleres
se habian organizado para rentar tres cuartos mas, con el fin de utilizarlos como
dormitorio, en general la ubicacién de estas direcciones se centra en dos
colonias: en la colonia San Pedroy San Pablo de Iztapalapa, en esta delegacion
inicié la presente investigacién ya que, al revisar los censos de poblacidn esta
delegacién concentraba una mayor presencia indigena, segui algunas redes las
cuales me llevaron hacia la delegacion Gustavo A Madero y Alvaro Obregén, con

el fin de obtener mayor informacion.

En los barrios San Pedro y San Pablo hay viviendas viejas en su mayoria y
cuentan con pavimentacién, drenaje, alumbrado publico, teléfono, iglesias y
algunos predios en los cuales hay lavaderos comunitarios. En el mercado
(tianguis) en donde algunos migrantes se dedican al comercio y venden toda clase
de productos desde hace mas de 30 afos. Al cruzar la plaza central nos
encontramos con una calle llamada Estrella, que nos conduce al primer taller de
artesanos de Atzompa. Ubicado especificamente en ia calle Mariano Escobedo en
el N°79. (ANEXO N° 1)

PREDIO DE MARIANO ESCOBEDO N° 7¢:

Este se encuentra habitado por artesancs nahuas, son un total de
veinticinco adultos y nueve nifios, los adultos realizan diversas actividades para el
ensamble y fabricacion de muebles muy sencillos de madera. Su venta se realiza

calle por calle, cargandolos en diablos o buscando algun lugar especifico para

su venta, el cual puede ser un tianguis 0 una esquina muy transitada.



En el predio se encuentra una casa con buen mantenimiento, su fachada
esta perfectamente pintada, su construccion es de tabique y el techo es de loza,

cuenta con un amplio patio el cual es utilizado para guardar una o dos camionetas

de 3 % toneladas, éstas son utilizadas para transportar los muebles que elaboran. -

La casa esta al centro dei terreno por lo que hay que pasar por un pequefic
corredor para acceder al patio trasero que es en donde habitan los nahuas, al
fondo se encuentran dos pequefios cuartos construidos de tabique, estan
corroidos por la humedad y por el tiempo; en estos cuartos los artesanos guardan
los muebles gque fabrican, como: camas, cémodas, roperos, libreros, mesas, sillas
y algunas herramientas, como: serruchos, martillos, escuadras, berbiquies, asi
como accesorios; clavos, resistol, bancos, etc.

El patio, es utilizadc para trabajar, esta cubierto con un plastico para
cubrirse de las inclemencias del tiempo. Hay otros dos talleres cuyas paredes y
techos estan construidos de laminas de cartén  estos espacios aproximadamente
miden 4x4 mts, los talleres son utilizades para trabajar, guardar muebles y
ademas dormir. Para dormir no cuentan con un espacio especifico ni con una
cama, me explicaron que hacen a un lado los muebles y extienden cobijas en el
suelo, otros utilizan los bancos que son para trabajar como camas, es por ello que,
la mayoria no trae a sus familias ya que son solamente hombres los que habitan
aqui.

El patio, ademas de ser un lugar de trabajo, es considerado como sitio de
esparcimiento, en él comparten un poco de su tiempo libre, experiencias
cotidianas y sus alimentos.

En el centro del patio se encuentra un tanque de gas y una pequefia estufa
de mesa con dos quemadores para preparar sus alimentos, es utilizada de
manera comunitaria por los integrantes de este predio, mientras los nahuas

trabajan también platican y se hacen bromas todo el tiempo en nahuatl.

(3]
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LOS PREDIOS DE CALLE PRIMAVERA!

En el barrio de San Pedro hay tres predios, dos de ellos son utilizados

como talleres y el otro lo comparten seis nahuas como dormitorio.

En el N° 16 hay cinco adultos y tres nifios pequefios que comparten el predio
en su totalidad. Para ingresar a éste hay una puerta muy pequefa de madera,
tres cuartos construidos de piedra, sus techos son muy altos de teja y lamina de
cartdn, este terreno no cuenta con pavimento ni drenaje solamente con luz. Sus
habitantes manifestaron formar parte de la organizacion Tacatl-Te-Ki-Panova A.C.
(Hombres trabajando). FOTO N° 1

A la entrada se encuentra un primer taller, cuyo techo es de l&mina de carton
mide aproximadamente 5X3 mts y se encuentra dividido en dos partes; en la
primera hay un banco de trabajo y algunos muebles armados, en la segunda parte
hay una pequefia estufa de gas, una mesa y un par de camas, este taller esta
ocupado por un matrimonio que tiene tres hijos. En los pasillos hay una buena
cantidad de tablones recargados en la pared muy pronto seran transformados en

muebles.

Enfrente de este hay un pequefio taller construido también de piedra con
techo muy alto de teja y madera con medidas aproximadas a 3X4 mts., es
ocupado Gnicamente por un nahua, hay un solo banco de trabajo y algunos
posters que decoran la pared, se encontraba completamente vacio, no tenia
muebles almacenados ni madera, habia aserrin en el suelo, el ocupante comento

que tenia poco tiempo de vivir solo y todavia no contaba con suficientes recursos

para sus materiales.
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El otro taller es compartido por dos artesanos, también esta construido de
piedra y su techo es de lamina de cartdn, dentro hay dos bancos para trabajar
asi como tablones apilados en el stelo, existen almacenados algunos muebles
terminados. Aunque compartan el talier, cada trabajador es duefic de lo que
produce, comentan que para dormir bajan una de las camas que tienen
terminadas, tienen cobijas apiladas y uno que otro alimento por ahi, mayonesa,
pan, vasos con atole, etc.

En el N° 18 hay un conjunto de viviendas pequenas, aproximadamente de
3X4 mts. acerca de éstas pude averiguar que son alquiladas por algunos nahuas
para dormir, algunos de éstos {rabajan en Primavera N° 16 y 20, aqui (inicamente
tienen camas, grabadoras y s6lo en una vivienda tenian una television.

En el predio del N° 20 hay un total de quince hombres que trabajan en el
lugar. Este es un terreno que no cuenta con construccion, no hay pavimento, ni
drenaje. Unicamente pusieron varics poiines que estan sosteniendo un techado de
iamina de carton. Al centro del terreno tienen una sierra eléctrica que comparten
todos los que trabajan aqui, las herramientas pequefias son de uso individual, asi
es que cada uno debe contar con un serrucho, martillo, escuadra, clavos, formén,
desarmador, berbiqui, etc.

En este taller cada artesano trabaja por su cuenta, arma y vende sus
propios muebles, no hay ayudantes, segin me explicaron dentro del taller no hay
una organizacion, no existe patrén o trabajadores, sélo dos personas manifestaron
formar parte de la unidn de artesanos y comerciantes de Atzompa, otros cinco de
fa organizacién Tacatl- te- ki-panova, A.C.

EL PREDIO DE ALLENDE N° 132

Este predio se encuentra en el Barrio de San Pedro, tiene doble acceso,
se puede ingresar por la calle de Allende o por la calle cerrada de Morelos, si se

entra por calle Allende se observa una casa muy bien construida de dos pisos de
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i0za y piedra, ésta cuenta con luz, agua, drenaje, teléfono y tiene un patio
enorme, su piso es de cemento color rojo. Hay que cruzar por el mismo hasta
encontrar un corredor, al fondo del cual se encuentra una puertecita muy angosta
de herreria, tras de ella se sitia un terreno en el hay cinco talleres, el predio no
cuenta con pavimento, agua entubada o drenaje.

Al ingresar se encuentran tres lavaderos alineados con un estanque enorme
del cual extraen el agua que necesitan, en todo el terreno el piso es fangoso, a lo
lejos se encuentran formados aproximadamente veinte diablos y una camioneta
grande de redilas que es propiedad de la organizacién Ocoyamanki, en ella
transportan muebles terminados y madera que adquieren fuera de la ciudad.

En este terreno hay unas veinticinco personas, quince forman parte de la
organizacion Ocoyamanki, cuatro de la organizacién Tacatl-te-ki-panova y seis de
ia unidn de artesanos y comerciantes.

Dos de los talleres son construcciones de piedra con techo de lamina de
carton, anteriormente eran utilizados como caballerizas, en la actualidad todavia
existen los bebederos para los animales, asi como las alcayatas en las que los
amarraban.

Al entrar al predio y recorrer los talleres, por la derecha hay un primer taller
que forma parte de la organizaciéon Ocoyamanki, son un total de seis personas las
que trabajan en este taller, aqui si hay un patrdn que a la vez es duefio de la Unica
camioneta que existe en el predio, los otros cinco trabajadores son ayudantes,
tienen tres bancos para trabajar, mucha herramienta que comparten y una sierra
que esta al centro del taller, ademas cuenta con un espacio muy amplio y a
diferencia de todos los talleres tienen una cantidad considerable de muebles
almacenados, asi como suficiente material de reserva. Es el Gnico que vende
directamente a una muebleria dando precio de mayoreo por la gran cantidad de
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productos terminados que le consumen, la gente que trabaja aqui duerme tambien

en este espacio.

En el taller que se encuentra enfrente labora un total de seis personas,
pertenecen a la unidon de artesanos y comerciantes de Atzompa, este es de piedra
con techo de Idmina de cartén tiene una medida aproximada de 5X3 mts, cuenta
con dos bancos para trabajar, madera almacenada y pocos muebles terminados,
también existen dos duefios de los trabajos del taller, son hermanos y socios,
tienen tres ayudantes jovenes recién llegados de Atzompa y el padre de éstos se
encuentra de visita. Los duefos son los encargados de vender y los ayudantes
s6lo se dedican a armar los muebles por un sueldo de $50.00 diarios.

Al finalizar el recorrido se encuentran tres talleres construidos con vigas de
madera, bolsas de plastico negro como paredes y techos de l&mina de carton v,
en general, son sencillos y pequefios con un area de 3X3 mts, cuentan con un
solo banco y uno que otro mueble terminado, comentaron que ellos apenas estan
comenzando a fabricar sus propios muebles pues tienen poco tiempo de haber
llegado a la ciudad, dos talleres son parte de la organizacion Ocoyamanki en
cada uno hay cuatro y cinco trabajadores respectivamente, en otro taller hay
cuatro trabajadores que forman parte de la organizacion Tacatl-Te-Ki-Panova A.C.‘

CONDICIONES DE VIDA
VIVIENDA:

Por lo que respecta a la vivienda, todos los entrevistados ademas de
algunas personas conocidas con los que entable  platicas informales,

manifestaron rentar las viviendas y/o el espacio que ocupan como taller.

La renta que pagan por un cuarto pequefio que ocupan so6lo para dormir va
desde $250.00 a $400.00 mensuales dependiendo de las condiciones en las que

se encuentre, por un espacio mas grande que ademas de ocuparlo para vivir, lo



utitizan como taller pagan entre $500.00 y $600.00 mensuales. Esta renta seria
de un elevado costo si la pagara un solo nahua, pero cada renta es pagada por
cuatro o cinco personas, se uneny cada mes dividen la cantidad, de esta manera,
gasta lo menos posible teniendo asi la oportunidad de ahorrar una buena
cantidad, que posteriormente enviaran a su familia.

Los servicios publicos con los que cuentan todos los asentamientos son:
agua, luz, drenaje, no cuentan con ningUn tipo de comodidades para su vida diaria
porque ésta se desenvuelve en los talleres de trabajo. El anico ésentamiento que
no tiene estos servicios es el ubicado en Allende 132.

SALUD:

La enfermedad mas frecuente que manifiestan padecer en la ciudad es
gripe y, en menor medida, enfermedades estomacales por ingerir alimentos en la
calle. Como regla general, los nahuas  recurren para su atencion al médico
particular o, en su defecto, a la farmacia para que los receten. Argumentan que
para recibir atencion en una clinica de asistencia se requiere tener mucho tiempo
disponible y ellos tienen que trabajar para poder surtir el medicamento para su

cura.

“ ..aqui hay doctora particulary con ella vamos.” [artesano nahua de
de 36 afos]

« yamos a la farmacia ya nos dicen que tomary pus lo compramos”
[artesano nahua de 20 afos)

“En esos hospitales grandes yo pierdo harto tiempo, luego ni te atien-
den.” [artesano nahua de 36 afos)

En cada enfermedad los nahuas invierten un promedio de $200.00 a
$300.00 con la consulta y el medicamento, la cantidad que gastan depende de la
gravedad de la enfermedad.
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A lo largo dei capitulo se mostré la edad en la que los nahuas de Atzompa
migran es aproximadamente a los catorce afios, su migracion se presenta debido
a las pocas oportunidades de empleo que tienen en esta comunidad. La migracion
se dio en la década de los ochentas, con un sefior que se atrevid a llegar a un
mercado completamente nuevo, la ciudad de México, este hombre trajo consigo
ayudantes que experimentaron el nuevo entorno. de tal manera que se fue dando

una adaptacion y posteriormente cada ayudante tuvo oportunidad de tener su
propia fuente de empleo.

Entre los nahuas se presenta un fuerte vinculo con su comunidad de origen,
esto se debe a dos causas principales: por un lado su familia y por el otro sus

raices culturales e histéricas, ya que si recordamos por tradicién los que migran
son los hombres en su mayoria.

Los recién llegados a la ciudad se dedican a la manufactura de muebles
rusticos de madera en talleres provisionales que ellos mismos, muchas de las
veces, construyen con polines y bolsas de plastico.

En general trabajan un promedio de catorce horas al dia en la manufactura
de los muebles, y en la venta de éstos mismos aproximadamente ocho horas
establecidos en alguna esquina transitada o en algun tianguis, ocupando mas o
menos un promedio de cinco horas de camino para llegar a los lugares de venta,

si recordamos ellos transportan sus muebles en pequefos diablos, empujandolos
por las calles.

Las condiciones de vida son, en su mayoria deplorables, pues viven y
duermen en los talleres en donde fabrican sus muebles, acomodan un banco y

extienden sus cobijas sobre estos, al dia siguiente solo las doblan y se ponen a
trabajar.



CAPITULO IT

“INDIGENAS ARTESANOS DE ATZOMPA EN LA
CIUDAD"

Este capitulo describe las relaciones que establecen los nahuas en la
ciudad de México con los diferentes habitantes de ella, las cuales son llamadas
relaciones inter-étnicas y la descripcién de su mundo laboral.

a) RELACIONES SOCIALES E INTER-ETNICAS:

Los nahuas de Atzompa, al igual que muchos otros migrantes, tienen la
necesidad de convivir con sus mismos paisanos. Como ya lo mencioné recurren a
las redes de relaciones sociales para migrar y establecerse, de tal manera que
quedan ubicados territorialmente muy cerca, esto les facilita la estancia en la
ciudad y conservar un alto grado de cohesién en un contexto ajeno a su propia
realidad.

Ejemplo de ello son los nahuas de Atzompa, que se encuentran dispersos a
lo largo y ancho de la ciudad de México, sin embargo, mantienen un fuerte vinculo
entre paisanos. No interesando militancia politica o religiosa, se reunen para
llegar a acuerdos que los beneficien a todos como originarios de Atzompa. Las
relaciones sociales entre paisanos son relaciones de solidaridad que les permitan
resolver problemas de diferente indole: familiar, vecinal, comunal, a nivel
organizacion, etc; se establece una constante relacion entre los migrantes y la
comunidad de origen. Y como bien lo argumenta Carlos Bravo los indigenas
difieren en ciertas formas organizativas tales como: familia, compadrazgo y su

organizacion festivo-religiosa, lo cual les permite estar en inter-accion.
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“ _.an la noche si alguien tuvo un problema nos piatica y pus

ya le decimos unas palabras. Ya platicamos entre todos y -
buscamos que vamos a hacer, ahora si que para su problema.
Por ejemplo un caso de la via pdblica, que a un compafiero -
ie quitaron sus muebles, nos reporta, ya platicamos de que -
forma o modo lo vamos a hacer p'ara sacar los muebles...”
(nahua de 40 afios)

Algunos informantes manifestaron haber llegado a la ciudad con la idea de
que las cosas eran mas faciles que en su pueblo, sin embargo, al llegar se
encuentran con un sitio muy distinto al que se habia consideradc, donde el
trabajo no se halla ni se conserva tan facimente y por tal motivo, deben

permanecer unidos.

“...cuando recién llegas te da miedo hablar...sales a vender con
otro para que veas como se vende...cuando no hay para comer
juntamos y compramos todos y ya nos invitamos, hay que

echarnos la mano sino es mas dificil” (nahua de 28 afos)

Un rasgo de identificacién étnica es la lengua, los migrantes de Atzompa
hablan en nahuat!, explican que de esta manera se identifican mayormente y se
entienden mas, ya que en espafiol les falta conocer palabras para expresarse.
Ademas de utilizar la lengua como medio de comunicacion, les sirve como medio
de transmision cultural. Algunos grupos ocultan el uso de la lengua por miedo a la
discriminacién, sin embargo, los nahuas no la encubren, la hablan en diferentes
ambitos y situaciones familiares, en reuniones con amigos, paisanos o en ciertos

ritos y ceremonias que se efectuan en la ciudad.
El hecho de que hablen su lengua provoca que algunos habitantes de la

ciudad de México los menosprecien por su condicion indigena. En una ocasion

llegué a un terreno habitado por nahuas, la duefia de la casa se sorprendié de
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que los visitara constantemente, hasta cue un dia no pudo resistir la tentacion y
me preguntd:

., A qué viene a ver a esos? -Le comente que era un trabajo

escolar-.

¢, Hay senforita no es por nada pero yo no se que hace esa
gente por aca, nadamas tienen y tienen hijos me cainre -
gordos...nadamas nos train problemas a nosotros como
ciudadanos, luego el gobiermno les ayuda y qué pasa, que
todo es de nuestros impuestos y a parte de esto uno los
tienen ¢ue ayudar 2 que sigan viviendo por aca, ocasionan-
do purcs trastomos.

Lo malo de que vengan es que uno por todos lados se los
tiene que encontrar y ay, Son unas personas muy encajosas
-ia pregunté- ¢ por qué encajosas? ...es que mire mi marido
renta, puso un anuncio y flegaron a ver el terreno, 1o rentaron
y ya luego se viene casi todo el pueblo. justed cree? Luego
cuando se ponen a hablar me chocan parecen guajolotes,
luego les digo que son bien mal educados que se porien a
hablar cuando uno los oye; que hablen por alis lejos, no cerca
de uno...como me cain gordos luego yo les digo botellita de
jerez o la suya. Porque a mi me ofenden, ¢ a poco no?
No sé como usted puede venir a verlos si viven amontonados

y tienen hijos que parecen conejos, pero bueno en fin...”

Los prejuicios pueden ser ocultos y expresarse abiertamente en

determinados espacios como en los siguientes dos casos:

Caso N° 1

“... me fue muy dificil estudiar ac4, tuve muchos problemas

y de repente yo ya me queria salir de la escuela era mucha
presion y no podia soportaria, mis comparieres me cargaban
harto calor me hacian burla, me decian cosas...dije es mucho
lo que he aguantado y no me voy a dar por vencido...me
hacian un montén de burla por venir del pueblo, me empu-

jaban, me decian indio, naco, tonto, de verdad que le batallé



un montdn, fo que mas les enojaba es que yo iba bien en la es-
cuela y los maesiros me feiicitaban.

Me daba mucho coraje (cuando le hacian burla) y decia no

les hagas caso para que no tengas problemas hasta que un dia
me fastidiaron y les pegue. Asi supieron en la direccidon que

yo hablaba el nahuat! y que me hacian burla...me dieron

una hoja para leerla en nadhuatl (en un homenaje) y desde ahi
me dejaron de

de- encargo. Por lo menos el Uitimo medio afo me ia pase
tranquilo y pensé si hubiera hecho esto desde e principio
no hubiera sufrido tanto.” (nahua de 20 afos)

Caso N° 2

“...cuando encuentro paisanas en ia central o aqui la esquina

me pengo a platicar en néhuat! con ellas y si platicamos, pero
luego pasa la gente y nos mira feo, una vez una sefiora dijo:

ya no hablen asi que nos tan su pueblo.

Luego también piensan que hablamos de ellos o que les men-
tamos la madre. Pero no es asi la mentada es igual quel espa-
fiol nosotros somos indios, pero respetamos a la gente somos
gente pobre, sencilla pero no andamos hablando cosas de nadie’
(nahua de 42 afios)

Los nahuas de Atzompa permanecen unidos y ellos mismos reconocen que
€s por sus propios intereses, ya que al recurrir a alguna autoridad seran tomados
en cuenta porque saben que constituyen un grupo organizado y pueden solicitar
apoyo para: capacitacion para el trabajo, alfabetizacion, proyectos productivos,
culturales, etc.

*...nos ensenan a darle una mejor terminacion a los muebles
a usar herramientas, para hacer mejor nuestro trabajo.”
(nahua de 18 anos)
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Los trabajadores nahuas manifestaron no tener demasiado trato con los
proveedores de materiales, arguyen que [os conocen porgue tienen cerca de 20
anos de adqguirirles los materiales, por esta causa no se puede hablar de amistad,
unicamente de cordialidad.

“son gente que yo conozeo desde hace muchos afios y nunca
me han quedado mal, ni me han tratado mal.”
{nahua de 32 aiios)

‘pues ha sido de cordialidad, pero ne he hecho nunca amistad
con ellos, ellos venden y yo compro, nada mas.”
(nahua de 38 afios)

La convivencia cotidiana con sus vecinos ha sido de mutuo respeto, en
general manifestaron no haber tenido problemas con ellos, porque estos indigenas
demuestran respeto por los demas.

“hasta el momento ha sido de amistad, nunca gracias a Dios
hemos tenido algin problema con ellos. Yo pienso que ellos
ya saben que nosotros venimos del pueblo para trabajar, los
vecinos nos estiman y también nosotros los estimamos.”
{nahua de 40 afios)

Algunos clientes intentan abusar de su condicidn de pobres, en una ocasién
estando en un crucero con un nahua, pasé un sefior muy bien trajeado con un
buen coche y ie pregunto el precio de un librero, el nahua contesto el precio y el
sefor le respondid * cuanto es lo menos, ademas t0 no necesitas tanto dinero”. El
nahua se molesto y regreso a sentarse conmigo y me dijo: “...es lo malo luego
quieren que casi se los regales.”

El trato que la mayoria de los habitantes de la ciudad de México establece
con los nahuas es con frecuencia discriminatorio.
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A continuacion presento cinco casos en los que se evidencia el usc

términos peyorativos vy la intolerancia.

Caso N° 1

Caso N° 2

Caso N° 3

“..los chamacos son muy grosercs con ellos y les hacen harta
burla, les dicen cosas y €$0... indios, huarachudos, porque vie-
nen del pueblo, les digo mi hije si te dicen huarachudo  diles
que si, que eres indio...huarachuda no me han dicho, pero
Maria si perque vestimos asi sencillo como en el pueblo...”
(Sra. Nahua de 42 afos)

“Me subi al camién y yo no sabia de las paradas del ruta 100,
entonces cuando empece a conccer dije bajan y me senti tan
ridiculo porque todos me veian, un sefor me dijo ahi esta

el timbre toque, lo apreté y nada que se paraba el camion,

el chofer me miro por el espejo y no me dijo nada y como

de por si iba espantado comencé a desesperarme un ¢horro,
senti que perdi fa concienciz de lo nervioso que estaba,
queria correr o no se que me pasaba. Volvi a tocar y nada,
sentia que me iba alejando del iugar y no, fue algo espanteso,
cuando me acuerdo haz de cuenta que lo estoy viviendo de
nuevo. Por fin se pard el camidn y todos comenzaron a gritar
ya “pinche indio” y senti aigo horrible.

Me fui para mi pueblo y no pensaba regresar pero ya vez."
(nahua de 28 afios) '

“...indio, naco, chundo... la mera verdad esta mal —-lo que les
dicen-

si son de aca hay que respetar a la gente, luego dicen que uno
es ignorante y mas ignorantes son elios que son de aca y no

respetan a la gente de provincia.” (nahua de 24 afios)
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caso N° 4

“...cuando yo llegué me fui a pasear con mi hermana, nes
subimos al metro y como se jalo de repente, pise a una
chava qua iba muy arreglada y todo... Y me dijc ay india
babosa fijate, sino sabes andar porque sales mejor vete a
tu rancho.” (nahua de 16 afos)

Caso N° 5

“...uno ve la forma diferente de ellos y nosotros, ...ellos son
alzados se sienten arto y cuando te hablan como que te man-
dan haber tu esto o lotro y piensan que uno va a hacer todo lo
que te dicen. -,como les dicen?- indios, nacos, paisanos y yo
creo que no tienen porque meterse con nosotros la verdad uno
viene por necesidad y no deben de decir asi, uno no se mete -
con ellos. (nahua de 32 anos)

Estas actitudes se observan cotidianamente. En una ocasion fui con un
grupo de nahuas al centro de la ciudad de México, al subir al metro la gente no
pudo evitar observarlos de arriba abajo, posteriormente hacen gestos de
desagrado , dando a entender junto a mi no te sientes. Una sefiora no se aguantd
y en el momento en que uno de los nahuas se sentd la sefiora se levantd y prefirid
irse de pie, con ello demostrd su intolerancia.

Un video grabado por la Secretaria de Equidad y Desarrollo Social, aborda
la diversidad étnica en la ciudad de Meéxico y presenta opiniones de algunos
habitantes mestizos de la ciudad, estas opiniones acerca de los indigenas en la
urbe manifiestan intolerancia y un profundo paternalismo, porgue se les considera
como los pobrecitos que sufren, a los que hay que llevar de la mano y resolver
sus problemas.
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En general, los indigenas han manifestado en los diversos foros llevados a
cabo en la ciudad de México, que no quieren que se les tolere, sino que se les
acepte tal y como son. Que tampoco todo se les de, no quieren un paternalismo,
por el contrario, quieren autonomia que si las politicas son para indigenas, que
sean hechas por indigenas.”

Los nahuas de Atzompa se organizaron formando una unién de artesancs
para resolver sus problemas en la ciudad, se vincularon con otros grupos étnicos.
En 1998 formaron una alianza con cerca de 25 organizaciones mixes, triquis,
zapotecos, mixtecos, mazatecos, entre otros, que se denomina “Unién de
Artesanos y Comerciantes no Asalariados A C”.

Esta relacion va mas alla de la participacién, es una relacion de amistad, 1o
que he podido observar es que en todo momento bromean, hablan de sus
comunidades, de sus problemas y tratan de ensefiarse entre si su lengua materna
al comentar tal palabra se dice asi en mixe, asi se dice en nahuatl, asi en triqui,
etc. Cuando se participa existe respeto por la manera de pensar de cada uno y
en todo momento se denominan compareros. Precisaré mas acerca de la unién
en el siguiente capitulo. |

b) TRABAJO EN LA CIUDAD DE MEXICO

Todos los migrantes de la comunidad de Atzompa se dedican a la
manufactura de muebles de madera, en loé talleres que ellos mismos adaptan en
la ciudad, en estos tienen su maquinaria, su material y sus muebles ya
terminados. El sueldo que ellos perciben en la ciudad va de $70.00 a $100.00

diarios para los que invierten en los muebles, para los que no invierten y cuentan

Foros planeados por organizaciones indigenas y por algunas instituciones encargadas de esta
tematica: “Derechos indigenas en la ciudad de México", “presentacion del mapa de la diversidad
étnica”, “La diversidad cultural en fa ciudad de México”, “La composicion pluri-cultural en la ciudad”,
“Indigenas en el DF. Realidad ineludible”.
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solo con su fuerza de trabajo va de $50.00 a $70.00 diarios, segﬂn comentan los
informantes este dinero es va libre de gastos, por esta razén prefieren venir a
trabajar a la ciudad. La jornada de trabejo va de diez a doce horas diarias y segun
datos obtenidos realizan un promedio de dos muebles al dia.

“En el campo ahorita ganamos como $10.00 6 $15.00 al dia...
yo hago muebles y ganc como $50.00 al dia ya libres, por eso
nos venimos es mucha diferencia del dia.” [nahua de 40 afios]

Existe mucha diferencia entre o que perciben en su comunidad de origen y
lo que perciben en la ciudad, esta diferencia es de $20.00 en el pueblo y $100.00
en la ciudad, o sea cinco veces mas.

La manera de organizarse en los talleres es muy variada. Los artesanos
que pertenecen a fa unidn cuentan con su propia inversion a diferencia del grupo
Ocoyamanki que contrata ayudantes, “chalanes” <. ellos los llaman. Los de la
union son duerios de su propio trabajo. no contratan avudantes. Aungue se unan
para rentar un espacio no comparten las ganancias y si comparten las
maquinarias mas caras que son colectivas, por gjempio: sierra eléctrica, rauter,
canteadora o taladro.

Uno de los principales problemas a los que se han enfrentado los artesanos
nahuas en la ciudad, han sido principaimente, las autoridades de la via publica,
este enfrentamiento es cotidiano porque al salir a vender sus muebles a la calle y
no contar con un permiso debidamente expedido por las autoridades han sido

molestados y en muchas ocasiones despojados de su carga.

“..antes las autoridades abusaban de nosotros, nos quitaban los
muebles y a veces hasta nos querian golpear, llegaban bien --
agresivos."[artesano nahua de 26 afios |

“‘Antes de que se organizaran ... de repente llegaban y enséfiame

tu permiso, si no lo tenias, problemas. te quitaban los muebles
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les paso a mis tios y a mi papa.” [artesano nahua de 20 afios]

Estos hechos han sido un verdadero problema desde 1980, fecha en que
ilegaron a vender a la ciudad, se encontraron con que no habia tanta facilidad
para comercializar y que era un requisito indispensable tramitar permisos para la
venta ambulante, después de algunos problemas serios con las autoridades,
tratarcn de obtener permisos para evitar los despojaran de su producto en fas
calles, porque esto lo llegaban a realizar con lujo de violencia y, aunque acudieran
a las delegaciones en donde les habian quitado su mercancia, les ponian una
serie de requisitos que ellos no podian cumplir y por lo tanto, muchas de ias
ocasiones preferian perder sus muebles.

Las autoridades, les proporcionaron un permiso el cua! expiraba a corto
plazo y por tal motivo, siempre tenian que estar en las delegaciones renovandolo.
Ademas, éste no les servia para vender en todas las delegaciones, por esta razén
ellos decidieron organizarse y buscar una persona que los representara como
organizacion, eéste tenia que ser parte de ellos y posteriormente alguien que
tuviera conocimiento de las instituciones y de la manera en cémo manejaban las
autoridades los tramites que ellos debian realizar .

Otro problema al que han tenido que enfrentarse es la manera de negociar
con las instituciones; por ejemplo: con el INI, la Subsecretaria del Trabajd y
Prevision Social, ante las diferentes delegaciones del DF, etc., la conducta de
estos frente a las instituciones ha llegado a ser arbitraria en algunos casos;
teniendo problemas de considerables dimensiones, por lo que tienen que recurrir
a plantones o a conductas arrebatadas, las cuales son censuradas por las
autoridades en turno.

“Este grupo indigena ha resuitado muy problematico ya que siempre
que vienen a la oficina, Javier en lugar de pedir las cosas ias exige -
y no solo eso sino que les gusta trabajar con otros grupos hay mucho
receto de compartir con otros quieren gque las cosas sean s6lo para -

ellos " [autoridad, mestizo de 60 anos)
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Como artesanos pretenden recurrir a todas las instituciones que en
determinado momentc manejan algun proyecto que les pueda beneficiar como
organizacion. Como fraccion o de manera individual, suelen recurrir a proyectos
productivos, con los cuales obtendran mas recursos para invertir en su negocio y
con eiio beneficiarse de manera individual y colectiva. Tuve la oportunidad de
estar presente en la negociacidbn de un proyecto con el INi, otrc con la
subsecretaria dei trabajo y prevision social y actualmente un proyecto de vivienda
con el gobierno del DF ., a los que haré alusion en el tercer capituio.

VIDA COTIDIANA:
UN DIA EN EL TALLER

Un artesano nahua de 37 afos de edad se levanta a las 7:00 de la
manana, sale al patio a lavar su cara, saluda a sus paisanos y en seguida
comienza a trabajar. En su mente se encuentra el firme propésito de hacer la
mayor cantidad de muebles, porque de esta manera puede ayudar a su familia
constituida por cuatro hijos pequefios y esposa. Aproximadamente a las 9:00 de la
manana sale a tomarse un atole, comerse un tamal, su receso no tarda mas de
20 minutos, termina y en seguida llama a un ayudante vamos a “chingarle”,
comienza a escoger los tablones que le pueden servir para armar una cama, mide,
traza, corta, pega, clava y comienza a tararear una cancion, el ayudante le
comenta algo en nahuatl y comienzan a carcajearse, al preguntarle al sefior que le
dijo, el muchacho sonrie y comenta “ que como me trae la de la cocina” ( cocina
econémica en donde comen)

A las 4:00 PM, hace un receso y dice “vamos a echamos un taco”, sale del taller con
direccion a la delegacion Iztapalapa, llega a un local muy pequefio y sencillo, dentro del lugar se
encuentra otros tres paisanos con los que hace bromas, al poco rato comienzan a comentar gue a
un conocido le recogieron los muebles cerca del mercado de Coyoacan, que casi lo golpearon y
que ya el dingente de ta Union estaba arreglando el problema en esa delegacion, él comenta “son
unos hijos de la chingada como nosotros no somos de aca pues abusan, si uno les respondiera la



agresion a uno silo meten a la carcel”, al terminar de comer se despide y regresa al taller, después
de una hora.

Al llegar al predio va al taller de junto y comienza a comentar lo que le platicaron
en la comida, sélo que ahora lo hace en nahuatth:

le pregunté a su ayudante acerca de io que estaba hablando

y él me comenta “lo que le dijo el Eligio”, después de un rato
vuelve a comenzar el trabajo que dejo inconcluso, cuando me
despedi y él siguié trabajando, le pregunte hasta que hora termina
y me dijo: “ hasta las 9:00 ¢ 10:00 de la noche”.

Segin me comentd, el sefor realiza dos o tres muebles dependiendo si
estos son camas (lo mas sencillo) o libreros grandes.

UN DIA EN LA VENTA DE MUEBLES

Para vender el sefior alista un dia antes su carga, la asegura en su diablo
para salir temprano aproximadamente a las 8:00 de la mafiana para que no lo
alcancen los rayos fuertes del sol a medio camino, su ruta la elige en el momento,
no mantiene una ruta fija, camina calle por calle hasta cruzar los limites de
iztapalapa e ingresar a la delegacidon Tlahuac, camina aproximadamente  dos
horas y media despertando la curiosidad de la gente, encontrando posibies
clientes a mitad de camino, lo detienen y le preguntan por el precio de una base
de cama matrimonial, le contesta a la Sefiora que cuesta $620.00, ella le regatea y
quiere que se la venda en $400.00. El responde que no le conviene porque en ese
precio esta dando las individuales. No se arreglan y prosigue su camino hasta
llegar a un tianguis, en la entrada del mercado cescarga sus muebles para
exhibirlos y esperar a los clientes.

Después de descargar acude con una sefora que tiene un puesto de
sopes, se compra un par para almorzar algo y aguantar su larga jornada. En la
espera de una posible venta observa cuidadosamente a la gente que va pasando

por la calle, uno a uno van llegando los clientes, y mientras yo aprovecho para



hacer algunas preguntas para la entrevista, el sefor no ha vendido nada y ya son
las 4:30 PM, el sefor se queda un momento pensativo y al preguntar en que

piensa, él comenta:

“me siento muy triste, pienso en si no junte dinero que

les voy a llevar a mis hijos, luego pienso a lo mejor mis
hijos estan enfermos ghorita y luego no tengo con gue ir,
cuando uno camina pienso yo sélo por.aca, en un lugar
que no conozco y luego ia gente es pus como le dijera a
veces nos tratan mal, como uno no es de aca y no habla uno
bien por eso no nos entienden, luego piensan que uno a qué
viene, que uno se debe de quedar en el pueblo, pero pues
alla que va hacer ung”

Aproximadamente a las 5:00 PM nos retiramos del lugar, ya que él debia
caminar de regreso a su taller, concluyendo de esta manera su dia en ia venta de
muebies.

UN DIA DE RECREACION:

Para los migrantes nahuas son contados los momentos de esparcimiento, deben
trabajar hasta los domingos, sobre todo si son casados. Si pertenecen a alguna
organizacion asisten a las reuniones. Esta situacion no es igual para los jévenes, -
quienes pueden tener mas oportunidad de pasear, sobre todo porque les inquieta
el conocer la ciudad.

Entre los lugares que han visitado destacan, Chapultepec, la Villa, el parque
hundido, la Alameda central, algun cine o cuando tienen conocidos en la ciudad
alguna fiesta.

“...todos los dias trabajamos, a veces también el domingo, cuando
no trabajamos pues no salimos, luego hacemos juntas y esoy ya
no salimos a ningun lado. También se necesita mucho dinero pa-
ra salir” [artesano nahua de 28 afios]
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“Me voy con mis amigos al cine, a fiestas o asi” [artesano nahua

de 20 afos]

“Vamos a la Villa, a Chapultepec,..."[artesano nahua de 20 afios]
“Me salgo a andar con mis amigos, a los bailes o andar por la
coionia.” [artesano nahua de 17 anos}

Este joven tiene aproximadaménte diez amigos ios cuales son originarics
de la ciudad de México, ha hecho muy bonita amistad con ellos y por las tardes
como a las 6:00 PM, racorren la colonia en busca de bailes, “tocadas” para
divertirse. Su actitud es completamente distinta a la de sus paisanos de su misma
edad, es un joven muy abierto, muy alegre y al hablar no denota importarie venir
de Soledad Atzompa, a diferencia de otros que esto les impide acercarse y sobre
todo entablar una amistad con gente nacida en la Ciudad de México.

Su relacidén es muy “padre” como él mismo la califica, conocid a estos
chicos en las mismos bailes. Cuando llega a! baile en todo momento tararea las
canciones al tiempo que no deja de moverse, la musica que tocan es tropical
“charariga” como él la llama, poco a poco se va llenando el lugar, hasta gue ya
hay suficiente concurrencia comienza a buscar pareja para bailar, jrealmente ha
aprendido a bailar muy bien!.

Al preguntarle que trato ha recibido de sus amigos é! responde “...somos
valedores y todos nos llevamos bien, me ensefian a vestir y a bailar”, la fiesta
sigue hasta las 11:00 © 12:00 de la noche. Me comento que no le gusta salir con
sus paisanos que prefiere ir con sus amigos.

En un ambito relativamente nuevo para los recién flegados necesitan la
ayuda, el apoyo, por tal motivo, recurren a sus paisanos, familiares 0 amigos para
recibir este apoyo, algunos consejos, la comprensién de quien como ellos ha
tenido las mismas experiencias y que, en algun momento, ha llegado a sentirse

solo en un ambito desconocido.

N
h



En la ciudad no solo interactGan con integrantes de su comunidad de
origen, en un momento determinado, lo hacen con otros habitantes de la ciudad
indigenas d¢ ofras etnias o no indigenas. Esta relacién puede ser a nivel vecinal,
institucional o laboral.

Las interacciones entre individuos indigenas y no indigenas pueden estar
marcadas por la segregacion o la exclusion, la discriminacién con base en sus
caracteristicas étnicas.

e esta forma es comin encontrar que por el modo de vestir a ciertas
personas se les segrega de ciertos lugares, aquellos que denotan exclusividad,
como {08 centros comerciales, que atienden a individuos con ciertas
caracteristicns: color de piel, ropa, estatura, educacion etc.

El osado 12 de Octubre se publico en el periddico Reforma un articulo
que descrine 13 trayectoria de una indigena mixteca, invitada por la reportera a
realizar un recorrido por algunas tiendas comerciales del centro histérico, en los
gue cointnraente no entran indigenas, la reportera describe las actitudes que
tienen las parsonas al ver este personaje dentro de la tienda, despierta la atencién
v el intorés de los compradores y de los que ahi atienden, a tal grado que se
hacen szfias de estar atentos a ella, la reportera describe que en los ocho minutos
que nerm naecen en una tienda un vigilante con ciertas caracteristicas que
compss o -on o clia, comienza a seguirla con atencion, despuds asegura que lo
hoe porocus hioy gente que va a robarse la ropa, la reporterz argumenta que el
hacho 0 oue gea indigena no es sinénimo de que sea ladrona. D2 tal modo, que
incomo.a 3! vigilante y este argumenta “este tipo de gentes” nunca entra a la
tienda =durmias de que enseguida se veia que no iba a comprar nada, la gente la

sigue hsw 2 que la indigena sale del local. (Gonzélez, Cecilia, Reforma, 12-
Octubre -2.300)




Con esta experieicia nos damos cuenta de la clase de relaciones sociales a

las que un indigena puede tener acceso, asi mismo nos muestra el prejuicio.

Algunos habitantes de la ciudad de México utilizan ciertos calificativos para
ios indigenas, a lo que llamo en este trabajo estereotipcs: indio, naco, Maria,
Paisano, huarachudo, chundo, etc.

Hacen alusidén a éstos para peisonas que no necesariamente son indigenas
denotando que quieren ofender a alguien o decirle ignorante.

Estos terminos les molestan a los indigenas, y como no  si 1o hacen con
dolo, no con el fin de diferenciar, 2ino de ofender.

47



CAPITULO III

“‘rzmcz:ONEs POLITICAS Y SOCIALES A NIVEL
STITUCIONAL EN LA CIUDAD DE MEXICO"

Los indigenas han tenido que organizarse por necesidad, ya que al llegar a la
ciudad e Meéxico surgen necesidades tales, como: acceso al empleo y a
espacicz pora laborar, permisos para vender, demanda por vivienda, becas
escolares, dospensas y préstamos.

Coime indigenas, reconocen que sus necesidades son similares y que es
mucho mejor estar unidos que dispersos, pues para realizar algin tramite ante una
institucicm, ¢l primer (requisito es la conformacion legal de una organizaciéon que
sustenfc sus demandas y las metas que persiguen.

Comiv as dien sabido, en la ciudad de México los tramites burocraticos son
complejns, (rauchos requisitos y mucho tiempo) por tal motivo, los indigenas
eligen un representante de la organizacion que demande atencién, de esta
manera, s como han conseguido mejores resultados.

e} i1 nidn de Artesanos y Coinmerciantes de Atzompa,
uocaren AC

Lo hion de Artesanos surgid para crear un frente que raspaldara a los
artesanns rente a las autoridades y con las diversas institucicnes a las que debian
recurrir. Le inion se formd en el afio de 1982, porque segun ellos las autoridades
les protio an trabajar libremente por las calles y si recurrian @ alguna autoridad de
manera individual se les ignoraba o los hacian esperar horas para posteriormente
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no atenderlos y citarlos nuevamente otro dia. Comentan los artesanos que
algunas ocasiones llegaron 2 la Asamblea Legislativa para exponer sus problemas
y demandas, pero como iban de manera individual nunca se llegé a una solucion.
Las mismas autoridades les propusieron que se organizaran para dar solucion a
todos y cada uno de los problemas que tenian mucha similitud.

“ . .nos organizamos mas o menos en 1982, por prcblemas de vender
en la via pubiica, con las autoridades de la via piblica, nos prohibian
trabajar libremente y si vamos uno por uno a exigir nuestros derechos
de comerciantes nos tienen ahi sentados...por eso nos organizamos to-
dos los de Atzompa..."” [artesano nahua de 29 afios]

En realidad la idea de formar una organizacion surgié aqui en ia ciudad. Un
sefior llamado Antonio Delgado quien tenia un cargo publico en la delegacion
Alvaro Obregdn los apoyo, los instruyd sobre los trémites para llevar a cabo el
acta constitutiva como organizacidn, ésta la tuvieron que expedir en Orizaba,
Veracruz. En un principio eran cerca de 87 las personas que la integraban, con el
tiempo se fueron uniendo mas, se organizaron en 1982, pero se protocolizaron

como asociacién hasta 1992.

Su principal objetivo es lograr el bienestar para los integrantes de la
asociacion, asi como proporcionar respaido en la solucidon de conflictos laborales y
apoyo para solicitar diversos proyectos, las clausulas del acta constitutiva

destacan los siguientes puntos:
1.- La funcion principal de la asociacién es la fabricacion de muebles de

madera, artesanias y en general todos los productos derivados de dicho recurso

natural, asi como otras materias primas relacionadas con esta actividad.
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2.- Distribucién y comercializacion de su produccion en toda la republica

mexicana, exportando en un caso segun se requiera.

3.- Adquirir en México o en el extranjero todo bien que tenga que ser

destinado para cumplir con su objeto social.

4.- Adquirir bienes e inmuebles que se requieran para instalaciones de sus
talleres u oficinas, asi como bodegas o almacenes, incluyendo casas habitacion

para los socios.

5.- Obtener créditos ante cualquier institucidn bancaria, publica o privada,
asi como diversos programas de apoyo al gobierno Federal, Estatales y

Municipales, necesarios para cumplir con el objeto social.

6.- Contribuir activamente en la educacién y formacién de artesanos y

fabricantes de articulos de madera.

7 .- Organizar exposiciones de los productos que fabrican en cualquier
parte de la Republica mexicana, coordinandose al efecto con las autoridades

locales correspondientes.

8.- Tramitar ante cualquier autoridad del gobierno del DF o en los estados
de la Republica, todo lo correspondiente para cumplir con el presente objeto

social.®

Actualmente los integrantes son méas de 300, se encuentran en las 16
delegaciones del DF y en algunos municipios conurbados al Estado de México.

Poco a poco, la Union va creciendo en miembros vy disfrutando de los proyectos

3 [clausulas extraidas de la protocolizacion del acta constitutiva de ja escritura publica con N¢
11,063 volumen 93 de Qrizaba, Veracruz]



iogadss lun mdsmos  integrantes argumentan que €S muche mejor estar

crganon oo worgue se les da solucion a sus problemas de rnanera mas eficaz.

Con ropucio a los representantes, han sido tres las personas que han
cstade o o desde 1992 hasta la fecha, la mesa directiva esta constituida por

Un repren L N, un secretario y un tesorero.

A parti- de 1992 hasta 1995 estuvo a cargo el Sefor Luis de los Santos,
posterionmante siguio el sefior Armando Romero Rufina, quien ejercié de 1995 a
1998 vy zciuimente se encuentra ejerciendo el sedor Javier Antonio Hernandez,
desde 1093 hasta el 2001, su secretario eé el sefior Roberto Antonio Soledad y el
tesorero =5 ¢l cehor Cristébal Vega Cruz.

Han sido aproximadamente tres los proyectos que les han beneficiado
como zzcciacion ante el INI; el primero benefici6 a la fraccion San Angel, el
segundo unia fraccion de Iztapalapa y el tercero fue una unién de organizaciones
de lztapzlapa (union de artesanos, Ocoyamanki'y Tacatl- te- ki- pa- nova)

Aciualinante algunas mujeres habitantes de Atzompa con las beneficiadas
de un nrovo oo para mujeres indigenas a cargo de la Subsecretaria del trabajo y
FOCOM (ondo para la Consolidacion de la Microempresa en el D.F).
(Informewion areporcionada por la Subsecretaria del Trabajo y Prevision Social del
gobierno del D.F)

Esta por aprobarse un proyecto de vivienda, a cargo del Gobierno del DF,
dentro dc las estipulaciones propone a la unién proporcionar un 0% del valor de
los predios ¢uie deseen adquirir, si la Union es duefa de un predio se resolveria el
pago de <1 de algunos artesanos.
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Los requisitos para pertenecer a la Unidn son:

1.- Se requiere la aportacion de $50.00 ya que se necesita recurrir a un escritorio
publico para realizar un acta que lo acredite como miembro, asi como una

credencial.
2.-Ser originarios de Atzompa.
3 - Dedicarse a la manufactura de muebles de madera.

4 -Asistir a las juntas que convoque la asociacion, estas por lo regular son cada

mes.
5.-Dar una apcrtacion mensual de $50.00. Para viaticos del representante.

El lugar de reunion varia, se han realizado juntas en algunos foros
prestados por las delegaciones cuando es de tipo masivo, cuando se trata de los
representantes y de los beneficiados de algun proyecto la fraccién beneficiada es

la anfitriona, ellos mismos eligen el taller en el que se llevaré a cabo la reunion.

Para llevar a cabo una reunion primero se toman la lista de los asistentes,
posteriormente comienzan a desahogar cada uno de los puntos a tratar, hablan
en nahuatl, el representante es quien tiene la palabra, posteriormente cada uno de
los integrantes da su punto de vista, mientras que el secretario toma nota de todos
los acuerdos a los que se llegaron, cada reunién se realiza en un promedio de
cuatro o cinco horas. Mientras tanto los asistentes se mantienen atentos, sin

provocar alguna interrupcion, a pesar de su cansancio o de su hambre.
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UN DIA DE REUNION:

Un claro ejemplo de como son sus reuniones: El pasado 21 de Octubre de
1998 (FOTO N° 2), realizaron una reunion con el proposito de llegar a un
acuerdo con respecto ai proyecto productivo con el que iba a ser beneficiada la
union y otras organizaciones de Iztapalapa (Tacatl-te-ki-pa-nova *hombre
trabajando” y Ocoyamanki “arbol tierno” ), estos debian acordar si debian formar
un fondo restitiyete para recuperar el recurso econémico que iba a proporcionar
la Institucion, solo que esta ocasion pedia la formacion de este fondo como

requisito para entregar el dinero.

Los de las otras organizaciones estaban de acuerdo en formar el fordo
porque en ningln momento habian sido beneficiados por algun proyecto. La union
de artesanos y comerciantes no estaba de acuerdo ya que habia sido beneficiada
en sus otras fracciones (San Ange!, lztapalapa, San Juan de Aragon),
argumentaban que no era justo que a ellos se les cobrara el dinero mientras que a
los otros proyectos afios atras no se les cobr6é un solo centavo. Los asistentes
fueron integrantes de cada una de las organizaciones, aproximadamente un total

de 70 artesanos. La reunion se llevd a cabo de la siguiente manera:
Presentacion de la orden del dia:

1.- Propuesta de los beneficiarios del proyecto del instituto, para conformar el

fondo.
2.- Posicién de la Union con respecto a la formacion del fondo.

3.- Presentar al final por escrito la respuesta que se proporcionaria a la

Institucion.

Tomo la palabra un moderador y en espafiol comenz6 a proporcionar la
orden del dia, posteriormente preguntaba si estaban de acuerdo a cada uno de los
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representantes de las organizaciones, estos exponian sus puntos de vista en
nahuat!, cuando cada uno de ellos terminaba de hablar cedia la palabra al otro y
posteriormente al terminar de discutir cada punto, preguntaba a la concurrencia si
estaban de acuerdo, hasta que se llegaba a una conclusidn general. Poco a poco
fueron desplegando los puntos hasta concluir, los artesanos siempre hablaron en
nahuat!. Al final me proporcionaron en espafol sus acuerdos.

1.- Para el primer punto las organizaciones Occyamanki y Ta-Katl-Te-Ki-Pa-Nova
acordaron:

“aceptamos conformar el fondo regicnal aqui en fa ciudad,

pero al recuperar el crédito por el instituto que el consejo no
intervenga en el manejo, que su Unica funcién sea el de vigilar.
El grupo que recupere el crédito presentara una copia del banco
al fondo y con esto comprobard que el dinero esta recuperado.”

2.- La posicion de la Union fue:

“nosotros como unién quedamos independientes al fondo, no
entramos en la formacion pero proponemos nombrar un delegado
de tres fracciones; San Angel, Iztapalapay San Juan de Aragon.

Su labor sera observar como se construye el fondo”.

3.- Como tercer punto las tres organizaciones concluyeron que una vez que sea
conformado el consejo con las propuestas anteriores el Instituto debe dar por
escrito la fecha en la que serd liberado el recurso para las organizaciones
beneficiadas.

Concluyendo de esta manera la reunion. Cabe mencionar que esta reunion
se llevé a cabo bajo un ambiente de cordialidad y respeto.



b) RELACION CON OTRAS ORGANIZACIONES ETNICAS

Lz union de artesanos tiene un vinculo importante con otras organizaciones
etnicas, esta relacién sé produce de manera independiente en un principio, luego
se requirid de mayor relacion desde el proyecto aceptado en 1999. Cuando la
Sub-Secretzria de Equidad y Desarrollo Social liberé un crédito para hacer
realidaa un aroyecto que beneficiaba a una organizacién triqui denominada “Unidn
de Artesanos Indigenas y Trabajadores no Asalariados, A.C., en este proyecto se
consolito ia idea de tener una oficina de atencidén a grupos indigenas a su cargo,
dentro del personal se encuentran actualmente abogados, y entre las personas
que los asosoran se encuentran antropélogos, etnélogos, historiadores, literatos,
profesores, indigenas y no indigenas; que tienen la finalidad de apoyar en
cuestionce  cuiturales, resolver problemas laborales, juridicos, tramites de
documentacidn, etc.

Lz fub-Secretaria  fue vinculo importante entre las diferentes

orgarizaei e es gue solicitaban atenciéon a un probiema particular, de esta manera,

3 Unid e rsenizo pluri-cultural, porque entre las organizacicnes se encuentran
divers o pos élnicos, como: nahuas, zapotecos, otomies, mixtecos, triquis,
onire ol oo

el 12 ¥y 13 de Agosto del 2000 se llevd a cabo un foro indigena en el
cual onodn e todas estas organizaciones, demostrandonos la eficacia que

sonen t oo clavegar, producis y ejecutar el evento; la mecanica d 2 dicho foro fue

{e frente tiene mucha fuerza ya que entre las organizaciones encontramos las
siguientes: Unién de Artesanos Indigenas y Trabajadores no Asalariades A. C.; Movimiento de
Artesanos lirdigenas Zapatitas, A. C.; Unidad Revolucionaria de Pueblos Indigenas Triquis, A. C.;
Emplead:s del Hogar “Grupo la Esperanza”; Unidn Indigena Artesanal Francisco Villa A. C;
Asociacitn: de Artesanos y Comercializacidn Emiliano Zapata, A..C.; Unidon de Artesanos y
Comercientes de Atzompa; Pueblo Indigena Otomi; Cooperativa de Tejedoras Amusgo;
Organizacion Jde Artesanos de Oaxaca en México, Cerro Mixteco; Centro de Produccion
Radiofon'sa “Furépscha”; Red de Formacion Indigena; Unidn de Pueblos Mazatecos; Asociacion
de Come-ui:ntas “Renacimiento Indigena” A. C., Ce-Acatl, Congreso Nacional Indigena, Unién de
Artesanos Indigenas Triquis, Lazaro Cardenas del Rio, A, C., Unidn de Comerciantes Ambulantes
“Patria Muzvy”
Su lema paicular es “Lo invitamos a unir esfuerzos’.
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interesaitz  porque participaron intelectuales, profesionistas, autoridades e

indigenas elizrr ando a la par en los diversos temas.

Crnire los temas que se trataron destacan:
1.- Derechos indigenas en la ciudad de México:
a) [ luriculturalidad en la ciudad de México.
by kic.venio 169 de la OIT. (Organizacion Internacional del Trabajo)
¢) Loz oouerdos de San Andrés Larrainzar.
2. Polii s oabizas.
.- Dereo oo dinpiisticos y culturales.
4.- Glob 2l .z 2i6n, migracion y pueblos indigenas.
5.- Empoadan dal hogar.

o0 org dio como resultado los siguientes acuerdos que se llevaran a la
asamble 2 =z islativa para discutirlos y se buscara que los apoyen, demostrando
asi que exist2 una gran cohesion étnica y un deseo de lucha por lo que
argume,s sus derechos:

a ¢ respecto al tema de la Pluriculturalidad se hace constar que en la

Ciudad o Aéxico viven mas de 300 mil indigenas provenienies de todos los
pueblos v corunidades del pais (nahuas, mixtecos, zapotecos, mazahuas,
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ctomiag, liicuis efc.), 1o que hace de ésta la mas rica y la mas plural en cuanto a
la presenciz de los pueblos Indigenas:® |

Lao conclusion: promover el desarrollo de sus lenguas, culturas, usos,

costurn an, recursos y formas especificas de organizacion y garantizar a los
miegras o de dichos pueblos el efectivo acceso a la jurisdiccion de!l Estado.

£} Acerca del tema del convenio 169 de la OIT se argumento:

=ste tratado internacional reconoce explicitamente a los pueblos indigenas
w3 de derecho y algunos canones especificos como los siguientes:

sian gue representamos como culturas ha sido negada y hemos permanecido en el olvido para los gobiernos,
crillado a vivir en condiciones muy precarias en comparacién con el

cad. En cuestiones de vivienda, vivimos en edificios muy deteriorados, con peligro de derrumbarse con

un préximo temblor. Los que contamos con algan predio no hemos logrado construir nuestras viviendas porque se nos

exigen muchos requisitos (como el pago en la tesorerla, escrituracion y hacienda) que no podemos cubrir por ser personas

de escasos 11303 econdmicos, Asimismo, cuando solicitamos créditos para la construccién de nuestras viviendas se nos
niega porque no cubrimos con los requisitos que se nos pide.
En cucctione: de trabajo, nos dedicamos a diversas actividades, que van desde la elaboracién, exhibicion y venta de

artesanias @ via publica, hasta la prestacion de servicios en alguna empresa de seg:ridad o en el hogar de alguna
familia rica Lo o1adn oo todos estos trabajos es que son muy poco remunerados. Los artesanos en la via pablica tenemos,
a diario, fiL S los granaderos para poder sacar el sustento familiar, ademas de que nuectros hijos peligran en la

calie, Lea o =amMOoSs en una casa no tenemos protecciones legales como otros cbrerss.
Enorni o8 4, padecemos de multiples enfermedades que pueden ser curs si g2 atienden a tiempe.
i sufren de desnutricidén. En los lugares donde vivimos, espe =n predios, carecemcs de
r.do nos enfermamos no somos bien atendidos en tos centros de sb!m; i uchas veces por no sabar

v reidn, muchos de nuestros hijos no cuentan con una educacion elamental zomo el presscoiar o la
won discriminados. Por otra parte, tienen que trabajar para apoyear &l susiento del hogar, ya que
i permite pagarles sus estudios. Ademas de lo antarior, los pocos qu ilegan a estudiar olvidan o
Couas, ya cea por asimilacion de la lengua casteliana o por verglienza a ser rechazados por hablar

U jacdeirapara > una autori judicial o administrativa (M o Publice) no somos bien
oG, somon objetos d2 burla y discriminacion por no hablar el caciellono. Asl ambién, muchas de las
1o una defensa adecuada, sobre todo por no poder pegar un buzn ab o ¢ porno sarasistidos por
T Congenados y sentenciados por delitos que no corretinmes. Cto asuntc qui nos preccuna son (o3

+ oz - cuidarnos, nos roban descaradamente. Muchas de las veces nos detienen sin jus ufzcacron y nes

Usan toar D o delito para robarnos; lo peor de todo es que nuca llegamos ante of Minelerio Pablice; sina solo
nos dan vi v shoulcan y nos roban en pleno luz de dia. Esto es muy frecuente en fa zona de la merced.
En lo gaz oo a 1a vida politica, es nula nuestra participacion. El ejemplo mas claro de ello es la ausencia de

reprasentantos indigenas en la proxima segunda Legislatura que habra de entrar en funciones durante los préximos dias.

Aln mas 21a de lo crelble, las que trabajamos en casas ricas, y que en afan de dominio y sumisién nos llaman
trabajadoras domasticas, no contamos con los derechos mas esenciales. Asl, trabajamos més de 14 horas diarias, y no
contamos con aoqury cocial ni prestacion alguna. Los patrones o empleadores bajo cualquier pretexto, nos corren sin
responaabii ria cuando s& cansan de nuestros servicios, claro sin pensiones.

En lo gue & onunicacion se refiere, no tenemos espacios de participacion, a excepcion de algunos programas que
ios comoaix 11 podido arrancar a las radiodifusoras. Esto mismo sucede con la television que no tiene mas atencion
que para fa coea cola. Los periddicos no tienen espacios para nosotros, y cuando convocamos a una conferencia de prensa
no asisten, oo nucodid cuando se convocd a los medios para [a presentacién de este Foro.

Y en el nnedn s apartado, nos encontramos los invisibles (incluso para los ejos de nuestras propias gentes), que sin
otra alternaii. cedimos limosnas en las calles; y dormimos donde nos agarre la noche.” (Ponencia presentada por la Unidn
de Artesanos fidinenas y trabajadores no Asalariados. A.C.)
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sousin de los valores y practicas sociales, culturales,  religiosas y
espiilunizs de los pueblos indigenas
o Conuleardos mediante procedimientos apropiados, a traves de sus

insiuciones  representativas, antes de tomar medidas legislativas ©

TR
YA NG TR s e
alhivihe e

fivas que les afecten directamente.

o Derroho & decidir sus propias prioridades

o Torar cebidamente en cuenta su derecho consuetudinario al aplicar el
derz o hacional.

« Res>yoiar la importancia especial que los pueblos indigenas guardan con sus
tierras v lerritorios, 0 con ambos.

e Protosion eficaz, de los trabajadores pertenecientes a los pueblos indigenas.

e Disponar de medios de formacion profesional, por lo mencs iguales a los de los
demas ciudadanos.

+ Derecho a integrarse a los servicios de seguridad social y salud.

e Garariizar a los miembros de los pueblos indigenas fa posibilidad de adquirir
una acuczcion a todos los niveles.

£rgurentaron que, aunque la Constitucion Federal es clara en el sentido de
que los urindos internacionales cumplen con ella y se apruebar de acuerdo al

propio maecaniemo en ella establecido, son parte del orden juridico rnexicano.

* ser raucho tiempo las autoridades mexicanas se han negado a cumplir con
sus ma i3, violando de esta manera los derechos indigenas regulados en el
Depvoe o2 o da OIT. Una muestre c:!éra de ello es que Ia legisiacion que en
sobal o Uacha rige en el Distrito Federal es casi inexistente v la que se ha
aprobado -3k muy por debajo de su contenido. Para comenzar solo existe
menciti: @ 153 indigenas en materia de Administracion Publica, acceso a la justicia
penal y riusamolio econdmico. La democracia no se termina en el acto de emitir el
voto. iz “omidién por exigir que los elegidos cumplan con sus obligaciones.”

(Franzic o i-5pez Barcenas, 2000)




c) De los acuerdos de San Andrés Larrainzar, se pacto lo siguiente:

1. Apoyar los Acuerdos de San Andrés ya-que constituyen lo mas racional y
democratico para los pueblos indigenas del pais; asi mismo, tomar estos
Acuerdos como base para la elaboracién de una nueva relacion,
compromisos y marco juridico entre los pueblos indigenas residentes y el
gobierno de la Ciudad de México. Estas iniciativas la tenemos que tomar

los indigenas mismos, si queremos una ciudad de México con nosotros.

2. Crear un Frente de Pueblos Indigenas radicados en esta ciudad, con
caracter auténomo, participativo y propositivo en el analisis de las
necesidades y problematicas de lo residentes.

3. Luchar por espacios de participacién en el congreso de la Unidn,
delegaciones politicas, asi como los puestos relacionados con los

indigenas en el gobierno de la Ciudad de México sean ocupados por
indigenas.

4. Pugnar por espacios en los medios de comunicacion: radio, television,
prensa etc., asi como el respeto, practica y el reconocimiento de la
Pluriculturalidad étnica de la Ciudad de México.

5. Promover en la legislacion laboral que las empleadas domésticas (del

hogar) tengan derechos laborales y oportunidades para estudiar y acceso a
la cuitura.

Se requiere adaptar la ley de acuerdo a las necesidades del ser humano,
acorde con la transformacion de la sociedad actual. La modernidad los orilla a fa
pérdida de valores de comunidad, por lo que deben platicar sus experiencias,

difundir sus diversos idiomas, asi como evitar la discriminacion entre elios.




‘ e este Foro tendran que salir compromisos viables y la conciencia de
una lucha prolongada. Nuestra aportacidén es poca para toda la sociedad pero es

<
sincera. '{ Carlos Espaiia, 2000)

Z- Fespecto a las politicas publicas se acordé que: “ el proposito
fundamantai 2s lograr un pleno reconocimiento social y juridico, lograr una
integracién de la accibén publica, asi corno mejores y mas profundos instrumentos
de partizipacién y de correspondencialidad social. “ (Pablo Yanes Rizo, 2000)

3.- Perechos lingliisticos y culturales:
-orear centros de desarrollo integrales cerca de los aseniamientos para
ninos, para auto reconocerse desde el seno familiar.

- Seliciiar espacios para poder rescatar sus lenguas

- Craar un centro cultural indigena en la Ciudad de México

- Crear un espacio para las artes y ciencias en todas sus modalidades y
formas

- Un centro de lenguas para ninos y adultos

- Que las lenguas indigenas sean ensefiadas en educacion basica, media y
superio’

- ey una partida presupuestal para las lenguas

- Coosdonar y actuar sobre medios apropiadoz pars ia educacion vy
apreraior  de las lenguas  (radio multiculiurel, television, prensa, latreros
Liminos e ke principales avenidas)

L ciomar a nivel internacional como  patrimonico de la humanidad los

andamnios legales el Convenio 169, marcando los articios 7 y 28 v ef 4°

Constitucinzl ya que es una garantia individual y nacional.

4.-Globalizacién, migracion y pueblos indigenas
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- La globalizacién n» es compatible con las aspiraciones de los pueblos
indigenas, por lo tanto entra en contradiccién con los Acuerdos. Existe la
necesidad de formar alianzas con oiros sectores de la sociedad como son los
obreros, campesinos, estudiantes, etc.

- También existe la necesidad de crear un proyecto alternativo de politica
econdmica para superar las condiciones actuales de los pueblos indigenas

- Exigir el cumplimiento de los acuerdos de San Andrés previo retiro de
Ejército Federal en la zona del conflicto. Hacer frente a la globalizacién de manera
unida como mexicanos, es decir, entre los indigenas y no indigenas

- Divulgar la riqueza cultural de los pueblos indigenas, asi como de ios
Acuerdos de San Andrés en forma accesible, es decir, con lectura facii de
comprender a toda ia sociedad.

- La globalizacion econdémica y politica neoliberal no es compatibie con los
Acuerdos de San Andrés, la alternativa es que los acuerdos alcancen rango
constitucional y se aplique concretamente.

5.- Empleadas del hogar

- La mujer debe organizarse para hacer valer sus derechos. Ejercer los
derechos laborales que le confiere la legislacion constitucional y reglamentaria que
es el articulo 123.

- Centro de asesoria legal, no gubernamental.

- Difusion de la legisiacion laboral dirigida a las empleadas del hogar
mediante talleres y conferencias laborales.

- Formulacién de las organizaciones de las empleadas de la mujer mediante
propuestas de ley ante el Congreso de la Union.

- Tiempo necesario para iniciar o continuar sus estudios.

- Guarderias para las empleadas del hogar.

- Reformas a la ley que especifique las labores domesticas.

- La madre soltera es discriminada negandcle el derecho al trabajo.

- Que nos tomaran mas en cuenta porque se nos humilla.
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- Defender los derechos de la mujer del hogar: aguinaido, vacaciones,
atencidn medica, gestion laboral, asesoria.

- Buscar soluciones reales.

- Hay maltrato por parte de los patrones.

- La mujer ha sido discriminada, principalmente la poblacion rural porque
tienen pocas oportunidades. La maternidad es una de las causas y se les paga
menos.

- Deben existir instituciones de orientacion para las empleadas de! hogar
(sindicatos, grupos de mujeres donde existan abogados y cicélogos).

“Se propuso elaborar un documento propositivo para integrar el programa
institucional, “Presencia Indigena en la Ciudad de México”, para el proximo
gobierno del Distrito Federal, por lo que se requiere instaurarse entre las diversas
organizaciones indigenas residentes en el D.F. para tener mas presencia a nivel
federal, estatal y delegacional en su lucha por el reconocimiento de sus derechos
especifices.” (Resultados del foro indigena: Diagnostico, analisis y propuestas en
materia indigena en el D.F))

En el anexo incluyo 3 tripticos, que servirdn para proporcionar una idea de
su estructura organizativa:

1.- Se circulo dias antes del foro para publicitario ( ANEXO N° 2 )
2.- Para difundir los objetivos de la oficina, que se encuentra a cargo la Unién de
Artesanos indigenas y trabajadores no asalariados A.C.

(ANEXO N° 3)

3.- Para crear conciencia de los derechos indigenas.
(ANEXO N° 4)



. “iorpefios han demostrado la capacidad que tierien para relacionarse

con Gh . giupos étnicos, no interesando que sus problemas sean de diferente
incols, b sido claro ejemplo de unién en todo momento, e contraparte con lo

que piciizen ze autoridades de ciertas instituciones.’

Cy T OOR DELOS ATZOMPENOS CON LAS DISTINTAS
IR RN 15 Y PARTIDOS POLITICOS.

OO T US0S 0 SOLO CUMPLEN CON SU TRABAJO?

! o cicunas buscan apoyo de las diversas instituciones gubemamentales,

]

iales y partidos politicos, para con ello con 36QUir sus permisos

nare v en la via publica, obtener recursos para corrcdoras artesanales,

looran b horario laboral para trabajadoras doméstican, el cumplimiento de
on e < uarecho, etc., algunos informanies refirieron gue ciertos partiios
; 3y 15 han utilizado como estandariz, de tei manere que, eilos se
fento L1108
cuando ¢s tiempo de elecciones nos buscan y nos proms ten
. wularnos a resolver nuestros problemas, nussiras nec asicacd s,
cuando ganan las elecciones a los candidatos se les oivide 10
gl wna’neml acerca de los nahuas:
pons iitado muy problematico ya que mmwpm que vienen a la oficing, Javior en lugar de pedir las
vt st no que no les gusta trabajar con olros grupoes hay mucho 1 y de compartiv con otros
’ a0 sole para ellos.
:. pic n,ndo un proyecto productivo de $120,060.07 para segu s sus muebles, Moscolios, sin
. iou mandamos investigar y nos enteramas qu 2 ya fueron ene aedan nor parte del Ny qus
TP R porqw\ no querian remboisar el dinero que se fee presto y que pasa, que ctaron a clias
3e0s por no querar devolver el préstamo, en fin, Ya hablz con Jovier v la die quﬂ y or ahora no se

Cole nm un proyecto, sin embargo les propuse Gue trajoran a sus e ottt {8
cn ndigenas pero gue el requisito era que wivicran an B ciudad. P 'H 1 LUS Pl pm 5 /qlw RISt
\res, como unas 15 de ks cuales solo 5 viven en 1 ziuca i ya len avadonos y les dimos la facik
Conujeres a destlempo porque el proyecto ya se habla ceirs 140
estan a gusio quieren que se haga un px oyecto solo para est:
ra red Dtrar un proyecto nos plden un minimo de 20 personas
iy con otros grupos, ya paraque s 2 tranguikzaran les propusimoes ¢
B onfianza de las otras mujeres.

shan tas olras mujeres ellos tban a quedar ma cete, Yaledimosia cpoit
' 2 fas mujeres de Atzompa ¥ le estamos 1poyn.u o apaite con tna hots

nvjares de Atzompa, no se
Dice Javiar qusz no
¢ 4 una representants de

2d a la esposa de Luis
0 1,600.00 mensuaiesy

= vio s recoin el dinero gue
U snaimente para el reembolso haber sino qus ~dan mai con ol pago.. alocarian olros proyeciosy

Lo cita a las 10:00 de la mafiana y llegan @ las 11:30, ahora cu

e
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aue nos prometieron...siempre es asi, ellos tienen los registros -
Jdz donde estamos y siempre nos mandan arta propaganda, ... nos
llego un papel para que lo apoyaramos y que nos iban a resolver
lo de la vivienda, nos van a dar un 90% dsi valor de un terreno

4 ya nosotros poner nadamas un 10%.”

{(nahua de 28 anos)

Cuando los nahuas  argumentaron que un partido politico les  ofrecio
viviends o3laban muy ilusionados haciendo planes, sin embargo, esta utopia no
duro mucho, se encontraron con su realidad; no pudieron solucionar el problema
de los sermi:os para la venta ambulante, por tal motive no podian pensar en
nvertir »n vivienda cuando no tienen manera de percibir dinero de manera segura

y permananiz.

S rtusmente los Atzomperios junto con las otras crganizaciones estan
esperardo raspuesta, pues llevaron las propuestas resultade del foro indigena a
la asarr il 2 legislativa, cada uno de los representantes de los diferentes particios
politicos. mostré mucho interés por apoyarlos.

tp jraccion parlamentaria en particular planted la posibilidad trabajar en
conjuntc sus propuestas, les pidié nombrar a un representants indigena para que
sirviera <. 2nlace entre el partido y la unidon. Este se enconiraria de tiempo
compleio on 12z oficinas  y asi sabria de los avances alcanzades; propusieron
agoyar al rapresentante con una beca para sus gastos, argumentando que este no
fungiré o0 trabajador del partido, sino como vocero de la unién.

Eala procuesta fue tomada en cuenta por la Unidn, pues significaria mayor
vincuio oii ias eutoridades para lograr las demandas.

Foir wlra parte, las instituciones de atencidén a los indigenas migrantes
reconocsn una mayor apertura y difusion a planes y proyectos de atencion a los

indigenas 20 migrantes como originarios, en el actual gobierno del DF.



A NP b b s o o

¢ gobierno actual como que ha volteado un poquito
<irelindigena, que cuando antes no era asi porque
o éramos negados, para todo, lo que nos decian:
tit{:des son indigenas, porque no se pucdan vestir esi,
Lnce, vayanse a bafiar y luego vienen, yo les voy a
Sider, Eso no se vale companieros, todos somos ciu-
i waes y tenemos derechos como cualiauior olro ch
iy de hacer nuestra decision, 1o que nosolics que -
oltos quaramos por el bien y solicitar nuosiios o

)

neniss” (mazahua, foro indigena)

fas instituciones encargadas a la aiencen indigena es la

court Do wrdial del DFL ésta realiza un trabajo coordinade con  distintas

~neonbebjetive es la atencion al ciudadano e 2unno 2 la defensa de

s et o) nio laborales como constitucionales. Asi masing, se sncarga de

rescl :ntes oroblematicas de los pusbios <>rigizxaria,sr;a v ogranies. Ezios
v lograrse gracias  al apoyo doe algunos coniron comunitanios o

BTN Coodir ubicsdos en distintas delegaciones que 28 Jonds 5o canatizan

o s ooohlemas, Se imparten disimiles cursos Ciigidor ©omigrantss con

stms ’

il

NG o esimuitaneamente crean confienza para elav s 50 0

olotivos et el discurso suenan atreventes, sin e hzing, JOuées o

MR v borealidad?  Actugimente los indigenas exnin luchando por que sg
g v ¢oreches constitucionales, tales corno: dereci ¢ o sducacion, o e
o i s la tierra, @ un traductor, a un debsjo, ete., v actualmente estan
ol cueose incluyan an el rango constilucional, el cerecho a tarritorio, o la
dern s annion, a s autenomia, a la forma especifica ce oraanizacion, uscs y
costan o o por hoy en algunas procuracurias de justicis e se ancuentran

SRR VO las delegaciones, estos son viclados. Por carplor cuendc so

i da pononcia presentada en of foic “Indigenas en < D F Wzalided
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a un indigena se le niega o no se le informa ei derecho que tienen a un traductor,
en muchas de las ccasiones que se irrumpe su libertad ni ellos mismos saben que
estan incurriendo en una falta porque no se les hace mencion del delito que han
cometido y si 1o hacen elios no lo entiendenr, no se les permite muchas de las
veces declarar argumentando que no se entiende o que hablan, son tratados de
una manera grosera y arbitraria. “Peor que animales” &,

En el caso de los Atzompefics, las autoridades de la via publica en las
distintas delegaciones les han arrebatado sus muebles con lujo de violencia v este
abuso es tolerado, puesto cue ellos no pueden responder a la agresion, de ofra
manera los encarczlan poniendo de pretexto que golpearon a una autoridad. Al
recoger los muebles designan muitas elevadas que sobrepasan el costo de los
mismos, aproximadamente se esia hablando de diecinueve a veinte salarios

minimos y en incontables ocasiones por esta razén prefieren perderlos.

*...de repente te llegan y ensefiame td permiso, sino lo tienes
problemas, te quitan tus muebles y no sdlo eso sino que te -
ofenden y hasta te golpean feo.

Te dicen cosas bien feas como pinches indios, nadamas vie-
nen a dar mal aspecte a la ciudad, al quitarte los muebles te
empujan y si t por alguna causa les empujas la mano o evi-
tas el golpe ya andan diciendo que les querias pegar.”
(nahua de 20 aios) ‘

‘l.uego cuando vas a recoger tus muebles ya hasta ios estan
ocupando o ya no aparecen... ya te dicen para zafarse que te
tardaste en recoger los muebles” (nahua de 17 afios)

Estas condiciones no soélo son padecidas por los Atzompefios, también
ofros indigenas las comparten, deben aprender a relacionarse con las autoridades
delegacionales que incurren en el sector de la venta ambulante ante un maltrato y
atropello de sus derechos como individuos.

b Argumentos utilizados por los mismos indigenas al compartir en ios foros sus experiencias en la
ciudad de Meéxico.
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“Somos comerciantes,...nosotros hemos estado sufriendo mu-
cho con respecto a los granaderos, la gente nos insulta, nos -
arremete a insultos, (en 1960-65)a golpes nos llevan, quince
dias en carcel, ,

" nos cortaban las trenzas, nos liamaban indias, nos llamaban
mugrosas ..... regresen a nuestro pueblo, pero la verdad
nosotros tenemos un costumbre, que yo prefiero, preferimos
de ganar la vida honradamente, vendiendo nuestros productos,
como artesania, fruta, cosas tradicionales, como botanas”.

(mazahua)®

Con respecto a la ley Federal del Trabajo, los indigenas estan pugnando
porque no se contempla la jornada de los trabajadores domésticos, comentan que
han conocido casos en que las domésticas indigenas son abusadas sexualmente
o despedidas injustificadamente sin una liquidacién como lo marca la ley 0 en su

defecto se les acusa de robo para no cumplir con la liquidacion.

No se les da derecho a un seguro social, de tal manera que, deben trabajar

enfermas (os) porque no cuentan con suficiente dinero para sus medicamentos.

« . los problemas que enfrentan las trabajadoras
domésticas son el despido injustificado sin el pa-
go correspondiente, ni el reconocimiento de anti-
gliedad si es un retiro voluntario. Tampoco goza-
mos con el derecho a la maternidad. La gran ma-
yoria trabajan enfermas porque no gozan de gas-
tos médicos, ni son pagados los dias no trabaja-

dos por enfermedad.

La mayoria de las trabajadoras son discriminadas
En sus derechos humanos y laborales por su con-
¢cidén humilde enfrentan todo tipo de atropellcs como

racismo, hostigamiento sexual por parte de los em-

° Magdalena Garcia Duran, Secretaria de Coordinacién Femenil de la Unidon de Artesanos
Indigenas y Trabajadores no Asalariados, A.C., miembro de la Organizacion emigrantes Mazahuas
“La Joyita”



pleadores, o de sus hijos por mencionar algunos.
...no pueden quejarse simplemente no hay credibili-
dad y son amenazadas o despedidas injustificada ~
mente sin indemnizacién salarial acusadas de robo

haciéndones creer que nos hacen un favor al haber-
10
)

nos dado el trabajo.” (Doméstica

La procuraduria social sigue haciendo o que puede con respecto a la defensa

de los derechos laborales y constitucionales, sin embargo deberiamos preguntar si
los programas son hechos pensando en este sector de la poblacion, puesto que
los servidores pubiicos deben sensibilizarse mas en cuanto a la atencion de ellos.

Con lo que respecta a la Secretaria de Equidad y Desarrollo Social,
reconoce que los planes, programas y apoyos de atencién a indigenas se toman
en cuenta con esta administracidn, se comienzan a aplicar tanto a indigenas
migrantes como a originarios.

Esta instancia tiene como fin promover en el marco del convenio 169 de la
Organizacion Internacional de Trabajo y de las facultades convenidas a la
asamblea legislativa del DF. , el reconocimiento de la composicion pluricuitural de
la ciudad y de los derechos de los pueblos indigenas que simulando un proceso
de reforma en las practicas institucionales del gobierno de la ciudad incorpora en
funcién de la diversidad cultural. Impulsando en cooerdinacién con las instituciones
de procuracién de justicia el conformar un sistema de representacion juridica
indigena que garantiza una imparticion de justicia acorde a los derechos de los
pueblos, comunidades e individuos indigenas."”

1 Fragmento de la ponencia de Gaudencia Valdez Martinez presentado en el foro de los derechos
indigenas; Empleada del hogar y representante del grupo “La esperanza”, Miembro del Colectivo
ATABAL.

"' Ponencia presentada en el foro “Indigenas en el D.F. Realidad ineludible”, por Alejandro Lopez
Mercado en la UAM-I
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Peniro de los  objetivos de la Secretaria de Equidad y Daesarrollo Social

1~ tr Politicas publicas: fomentar la atencidn a indigenas en las distinias

depciienciag,

2.~ Lon respecto a la Promocion de dercchos: sensibilizar a ia sociedad en
ganerai sohie la presencia de los grupos en la ciudad.

3.~ Enegislacion aplicable en el DF.
Foalizer un compendio de la legislacion, con propuesias lagislativas para

los ¢ unbis indigenas, en la asamblea legislativa.

*Esta institucion nos ha apoyado, nos aceptaron el proyecto de
la oficina con la unidn de artesancs indigenas no asalariados en
1899, nosotros como artesanos da Atzompa no hemos metics -
ningln proyecto, pero compartimes el de la oficing v al parscer
se va a renovar por los avances que la oficina ha dsdo.”

(nahua de 28 afos)

proyecics ieengs, sy personal ha mostrado una sensibilizacion especial hacia

eate sooder 2 la poblacidn y realmente esta preocupado por cumplir con sus
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El INI es otra institucion de atencién al indigena, es descentralizada dél
gobierno federal y tiene como principal objetivo otorgar recursos para beneficiar a
esta poblacion, un requisito fundamental para recibir estos recursos es la
constitucion legal de la organizacion que lo solicite. Estos recursos solicitados
pueden ser en especie (materias primas para su produccion y venta) ©

econdmicos para que cada organizacion destine el dinero para lo primordial.
Los proyectos giran en torno a los siguientes rubros:

1.- Fondo Regional: Este se crea para beneficio de todas las organizaciones

participantes.

2 -Hidrocologia: Va encaminado a los recursos sustentables, es decir, renovar los

recursos naturales.

3 _Infraestructura social basica: Este gira entorno al beneficio cciectivo, es decir,

tratar de que las casas tengan mejor servicio como: letrinas o bafios.

4 - Fondos culturales: este es un programa que desarrolla la preservacion culiural,
artesanias, procuracion de justicia, historia, lengua escrita y oralidad, precervacion
de lugares sagrados Yy sitios historicos, medicina tradicional, tecnologias

tradicionales, uso de sus recursos naturales, musica y danza.

5.- Programa para capacitaciéon y organizacion social, en e! se les orienta para

organizarse y constituirse legalmente.

6.- Procuracion de justicia: registro civil, acompanamiento para personas de

caracter legal, asistiendo a juzgados para informacion o juicios.
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7. O aciones no  gubernamentales @ participar en la  convocatoria
presenciicn proyecto y recibir apoyo  en defensoria, fianzas, capacitacion en
dergchic o Lunanos y legales. ™

Lo uabuas de Atzompa miembros de la Unidn ds Artesanos vy
comerct i ce Atzompa A.C. han sido apoyados en proyecios presentades ante
csia ingiion, las fracciones beneficiadas han sido, Alvaro Coregon, Gustavo A,
wigdaero. s petle de lztapalapa, con proyectos productives, f2s han entregado los
recurcon v Cioe han comprado materia prima o maquinaria para su proguccién de
mugbler niciicos de madera, asi mismo se han beneficiado con programas de

capadic ol para darle un mejor terminado al mueble.

cror aee respecta a las relaciones sociales entre fos Atzompefios v la
cndient o Len nido de cordialidad y respeto; como en tode prevacto han tenido
gqua foo cackincia y esperar por la respueste de acepizcion, sin embargo
scwcint o v 52 les facilitara ningdn crédiio que coliciten, po causa de un

czer L us ena institucion.'®

Poney Cou da por Alejandro Pérez Hemandez, en el foro “Incignas en el D F. Realidag
Dol o en la UAM-
e nuoLstuvieron acordaron crear un fondo con el fin de que oo libsreré un crédite y
Coomn it la fraccion Iztapalapa por parte de la Unidn, ala orce ion Ocoyamanki y
T © o atide- - panova, todas pertenecientas o Atzompe,
, C o siemnpre y cuando se manejara este fondo por s micmos nahuas, que
SIS AR irofiucion, por parte de esta no hubo inconvenienie sierpre y cuando hubiera
vovobr s Ly vismos, argumentando que ya no se podia aportar racursos a cada una de las
arygLne T EOmpPE.

Pooenio por oarte de la institucion porgue la unidn sélo quiso sar observadora y no
foo0, iz comantaron que era malo que no quisieran apoyar, has.indelos ver como
ono hubo apoyo entre paisanos. Pusicron de condicén a la Unién, que fue
yo1 o la devolucion del dinero, sino no habiia libaracidn de recursos
S comentaren que tienen un conocido dentro de e instucidn y que asle
' " hadia sido liberado, sin embargo, se seguia argumicnizndo gue no se les
sino se conformaba el fondo. El crédito fue solicitade desde septiembre de
oot e de 1938 no se habia liberado el recurso.

Loooowois argumenta que si la union queda fuera deben pagar o recurso que se les
wroslo en v ey . v que porlo tanto quedarian excluidos de cuaiguier oiro apayo.

C vere el cheque la institucion pretendia dar fas tres cuarlas partes de lo que
nabian oo nahuas se molestaron, salieron del auditorio y subieron al piso de las oficinas
hacience g <@ poralizaran las funciones, esta fue una manera de presionar a las autoridades
potaooue kooovoepscionaran el erédito que habian acordado. Esta ooasion z presion resulto,
congue deestt mises s accedieron a dar el crédito acordado.”
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En este sentido los natuas de Atzompa también tienen sus razones para
no aceptar en ocasiones las condiciones que las instituciones imponen, en
algunas ocasiones por la desconfianza y en otras porque no las pueden cumplir al
pie de la letra, como o es ¢l hecho de que les pidan actas de nacimiento,
credencial de elector, cartilla militar liberada, entre otros requisitos que se les
complican; por ejemplo:

Los Atzompefios tenian un convenio con una institucion que atiende
indigenas, el cual estipulaba que se les proporcionaria un préstamo de $80.000
pesos en el afio de1989; ellos tenian que recuperar el préstamo entre todos los de
la organizacién. Pero en este mismo convenio se marcaba que se recuperaria el
préstamo para que lo volviera a utilizar la organizaciéon y no para regresario a la
institucion.

Aun no se habia recuperado el dinero y querian ofro préstamo que
beneficiaria directamente a los nahuas de Mariano Escobedo, de la fraccion de
Iztapalapa. La institucién tuvo nuevas propuestas entre ellas la creacion de un
fondo de regional aqui en la ciudad con todos los indigenas de Atzompa,
Veracruz. Los integrantes de la Union no estuvieron de acuerdo.

La causa: tenian la mala experiencia de haber creado un fondo regional en
su comunidad, en el cual iban a participar todos, hicieron propuestas, negociocs en
el que podian invertir dinerc y recuperario al plazo de un afio, reemboisando o
que les habian prestado, el gobierno federal $500,000.00, los cuales dieron
‘arranque para que la gente comenzara a trabajar, unos se dedicaron a la

carpinteria, otros al cultivo de flor, otros invirtieron en herramientas y materiales.

Cuando los negocios prosperaron la gente comenz6 a rembolsar el dinero
hasta llegar aproximadamente a los $1'800,000.00 dinero que era manejado por la
institucion. Los representantes del fondo, gente toda de la institucion (secretarios,

tesoreros, etc) debian camnbiarse cada 4 afios, estos lievaban 8 ancs a cargo y de



buenas a primeras renunciaron, argumentando que ya no habia fondos y con que
les iban a pagar, no supieron finalmente que fue del dinero y por esa razon tienen

desconfianza de hacer otro fondo, piensan que tal vez les va a ocurrir lo mismo.

Como pudimos darnos cuenta a los indigenas les es necesario organizarse,
para que sus necesidades sean escuchadas ante cualquier institucién; en
particular los nahuas de Atzompa, se organizaron en el afic de 1982, para obtener
permisos para la venta en la via publica, pero llegaron a una protocolizacion hasta
el afio de 1992, con el fin de obtener proyectos y créditos ante algunas

instituciones gubernamentaies.

Entre los objetivos de la union de artesanos y comerciantes de Atzecmpa
AC. destaca uno en particular; el solicitar créditos ante cualquier institucion
bancaria, publica o privada, asi como apoyo a programas del gobierno federai,
astatal o municipal. Con el fin de mejorar sus condiciones de vida, en la actualidad
los indigenas han utilizado su identidad étnica para recurrir a estas instituciones a

solicitar dichos programas.

Los nahuas de Atzompa asumen su identidad en dos sentidos, el primero
es cuando se apropian de su identidad individual, da la impresion de que no
existe esa exaltacion 7 satisfaccion por pertenecer al grupo, tal parece que existe
desconfianza o tal vez miedo por reconocerio; sin embargo, en contra parte
ancontramos que cuando esa identidad es asumida de manera grupal, esta es

adjudicada con orgullo, con seguridad; lo que denota una gran fortaleza y unidad.
Es por ello que al recurrir a las diferentes instituciones o con los partidos
politicos o hacen de manera grupal, cuando hay alguna reunién o un foro existe

una participacion activa por parte de los miembros (FOTO N° 3)

Esto se hace evidente ante las personas que en un momento determinado

interactuamos con ellos, por ejemplo: una ocasion al asistir a un evento en el que
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participaban diferentes grupos indigenas, una mazahua me comento: “Me gusta la
gente de Atzompa, porque cuando se trata de apoyar a Javier (actual
representante nahua) todos van, cuando van a tomar alguna decisién se juntan a
parte v llegan a un acuerdo enseguida, si &€ camina, ellos caminan, si se para,

todos se paran, yo digo eso €s bonito.”
En este sentido podemos intuir que hacen honor al nombre de su

organizacion, efectivamente es una union y la manera en que se manifiestan es
peculiar, realizan plantones, marchas o mitines, hasta lograr su cometido.
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REFLEXIONES FINALES

A lo largo de este recorrido he descrito la condicidn en que el grupo
nahua uroveniente de Atzompa se organiza, labora, vive y se relaciona en un

contedy 1 oano.

Lo rohuas de Atzompa son un grupo étnico migrante  que vive en la
civdad o Liéxico. La mayoria vive de una fuente de empleo informal, pues se
dedican @ I comercializacion de muebles rusticos de madera que ellos mismos
manuiaziron en la ciudad.  La venta callejera no se realiza en optimas
congicic 3 primero porgue recorren un camino muy largo  para comercializar,
scarracs s muebles apilados en diablos (carretillas), caminando asi calle por
caller ¢ do, norque no cuentan con los permisos que se cxpidan para la venta

A lz v o ina, en cada una de las delegaciones del DF., cebido al nuevo
raords Lonic de la venta ambulante.

‘o como en el actual gobierno del D.F. las releciones entre la

el o o las organizaciones populares ha ido cambiandd poco @ poco,

oronertura en los medios de comunicacion, =2 han plenteado
aroves o oominados a este sector “vulnerable” de la poblacién con el fin de
paancin o oon interrelacidn y - poder con elic resolver los conilictos suscitados

antra oo 0 wo v el gobierno del DUF.

outre olras, han sido causas de peso para Jque los nahuas se

cregiin L soun frente denominado “Unién de Artesanos y comerciantss de

IR . icha organizacion tiene como dinalidad negoesor ente 1as distinias
i i Cocarias, gubernementales o privadas, pore oblener créditos o

vrovant ~1onahicion a todos los integrantes de la unidn.




Lot nsgociaciones incluyen tratar con las diversas instituciones que en el
L. oo Dowiran, como: Sub-secretaria del Trabajo y Previsidn Social, Sub-
procuii e G Justicia, la Secretaria de Desairrollo Social y Equidad, el Instituto

Magiomn 11 oo ista, entre otros.

Lo, 1o identidad étnica de muchos  indigenas miigrantes ha pasado de
serouy , para convertirse en un recurso politico valioso, que les permite
waver wh e acidn social més estrecha con instancias de orden gubernamental y
privacc. 3o en ningdn caso son de amistad, para los propios grupos su
identid: | ctica forma parte importante de su comportamiento politico; por este
medic ogitn el cumplimiento de sus intereses, los cuales se presentan en dos
niveles; oo un fado, los personales, que van desde una beca escolar hasta un
micro ¢ oLty por el otro, los organizacionales, que son los aue benefician en
aenerct o ore por gjemplo: proyectos productivos o ta demanda de una casa

aabitz o’
wasliiniento de los  compromisos de cada una de las instituciones ya
nenie . s obligado.  Es cierto que la identidad éfnica sigue siendo hoy por

oy Lo que permite diferenciar a los individuos pertenacientes a un

aeeny S uTupo étnico y motivo de prejuicio v discriminacion. Pero ademas,
para o thwees de Atzompa es necesario para accecer a provecios que los

Brachies o ol cludad de México.

Loosnvivancia que presentan los nahuas con otros grupos indigenas es de
eristect 100, de cordialidad y de respeto. En todo momanto denotan agrado

por et 4 e distintos espacios  en los que interactGan y en los que consiguen

oo oo benefician a todos.
ciootoetinado su capacidad de convivir con las personazs que los rodean,

cin e ot e ato, ofreciendo lo gue tienen sin esperar aigo @ cembio, mas alla

Geunt ool zinistad. Pocas son las personas que lo han sabido valorar de esta
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manera, Colo tanto no me resta sino invitar a una reflexion, ¢Por qué no darnos
ia opui 0 ad de conocer y convivir mas de cerca con estos grupos étnicos, en
lugar tio 2 i nos una falsa idea de estos?™

1oios, encajesos, ladines, estos es lo que se escucha cotidianamante en la ciudad
L oeamoslos antes ds hacernos falsas imagenas.

IS Te Y

&N RN
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NUMERO DE ENTREVISTA
LUGAR Y FECHA

NOMBRE DEL ENTREVISTADO
DATOS SOCIODEMOGRAFICOS:
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
SEXQ

ESTADO CIVIL

ESCOLARIDAD

DOMICILIO ACTUAL

1.- COMUNIDAD DE ORIGEN:

1.1 NOMBRE, UBICACION GEOGRAFICA.

1.2 POBLACICN APROXIMADA.

1.3CARACTERISTICAS GEOGRAFICAS.( TENENCIA DE LA TIERRA,
VEGETACION, VIVIENDAS, SERVICIOS MEDICOS, SERVICIOS CON LOS
QUE CUENTAN, CLIMA, TRABAJO)

2.- MiIGRACION.

2.1 CAUSAS QUE LA PROVOCAN.

2.2 MOTIVOS PARA ELEGIR LA CIUDAD DE MEXICO.

2.3 REDES DE APOYO PARA CONSEGUIR TRABAJO Y VIVIENDA.

3.- CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DEL GRUPO

3.1 POBLACION APROXIMADA DE LA COMUNIDAD EN LA CIUDAD.
3.2 POBLACION PERMANENTE O TEMPORAL.

3.3 FAMILIAS COPMPLETAS EN LA CIUDAD.

4.- FORMACION Y DISTRIBUCION DE LOS ASENTAMIENTOS.

4 1 NUMERO DE ASENTAIAIENTOS EN LA DELEGACION IZTAPALAPA
4.2 DISTRIBUCION (CALLE O COLONIA)

4.3 POBLACION APROXIMADA DE CADA ASENTAMIENTO.
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4 4 CONDICIONES DE LOS ASENTAMIENTOS.

5.- CONDICIONES DE VIDA.

5.1 VIVIENDA
*PERTENENCIA (RENTADA, PRESTADA, PARACAIDISTAS, ETC)

*SZRVICIOS DENTRO DE LOS ASENTAMIENTCS.
5 2 NIVEL EDUCATIVO PRIMERA'Y SEGUNDA GENERACION.
*PROMEDIO DE ESCOLARIDAD.

5.3 SALUD
*PRINCIPAL ENFERMEDAD QUE PRESENTAN EN LA CIUDAD.

*LiJGAR DE ASISTENCIA MEDICA.
*COSTO POR ENFERMEDAD APROXIMADO.

5.4 VIDA COTIDIANA.

*COMO ES UN DIA LABORAL.
*COMO ES UN DIA DE RECREACION.
*TIEIMPO DE REUNION

*JORNADAS DE TRABAJO.

6 .-VIDA FAMILIAR Y VINCULOS CON LA COMUNIDAD.
6.1 FAMILIA.

*GRUPOS FAMILIARES ( PADRE, MADRE, HERMANOS)
*GRUPOS DE PARENTESCO.

6.2 COMUNIDAD.

*FRECUENCIA CON LA QUE VISITA SU COMUNIDAD.
*DIFERENCIA ENTRE CAMPO Y CIUDAD.
*PREFERENCIA.

7.- OCUPACION Y CONDICIONES DE TRABAJO.
7.1 TRABAJO EN LA COMUNIDAD.
*SUELDO.
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*JORNADAS DE TRABAJO.

7.2 TRABAJO ACTUAL.

*SUELDO.

*JORNADA DE TRABAJO.

7.3 ORGANIZACION EN LOS TALLERES.

*TRABAJO INDIVIDUAL —COLECTIVO.

7.4 PRINCIPALES PROBLEMAS COMO ARTESANOS.
*DEMANDAS Y PERSPECTIVAS PARA SU FUTURO.

8.- UNION DE ARTESANDS.

8.1 HISTORIA DE LA ASOCIACION.

8.2 OBJETIVOS.

8.3 FUNCICNES.

8.4 NUMERO DE INTEGRANTES.

8.5 NUMERO DE REPRESENTANTES.

8.6 REQUISITO DE INGRESO.

8.7 CUOTAS.

8.8 LUGAR DE REUNIONES.

8.9 PRINCIPALES PROBLEMAS DE LAS ASOCIACIONES.

9.- RELACIONES INTER-ETNICAS.

9.1 CON LOS VECINOS.

*PARTICIPACION CON ELLOS.

*RELACION.

*PROBLEMAS QUE HAN TENIDO CON ELLOS.

*COMO SE ORGANIZAN LOS VECINOS.

*LES PIDEN OPINION LOS VECINOS.

*AYUDA ENTRE VECINOS .

*HAN SUFRIDO RECHAZO POR PARTE DE LOS VECINOS.

9.2 CON LOS PATRONES O CLIENTES.



*COMO SE RELACIONAN CON ELLGS.
“PROBLEMAS QUE HAN TENIDO.

*HAN SIDO OBJETO DE TRATC DESIGUAL.
*QUE PIENSAN DE ELLOS.

9.3CON LAS AUTORIDADES.

*RELACION QUE HAN TENIDC CON ELLOS.

*PROBLEMAS QUE HAN SURGIDO.

*QUE TRATO TIENEN LAS AUTORIDADES PARA CON ELLOS.
*HAN RECIBIDO APQOYO.

*HAN SIDO OBJETC DE ATROPELLOS O ABUSOS.

*QUE PIENSAN DE L.AS AUTORIDADES.

9.4 CON EL PROVEEDOR.
*RELACION CON ELLOS.

*HAN COMPARTIDO EN OTRC ESPACIO CON ELLOS, QUE NO SEA SOLO EN

COMPRA DE MATERIALES.
*PLATICAS Y EXPERIENCIAS CON ELLOS.

10.- CULTURA E IDENTIDAD.

10.1 CULTURA.

*RELACION CON OTROS GRUPOS INDIGENAS.
*ORGULLO DE PERTENECER A SU COMUNIDAD

* ORGULLO DE CONSERVAR CIERTAS COSTUMBRES.
*PARTICIPACION EN LAS FIESTAS PATRONALES.
*PARTICIPACION EN LA FAENA EN SU COMUNIDAD.
*ENVIO DE APOYO ECONOMICO PARA LA CONSTRUCCION
INFRAESTRUCTURA EN LA COMUNIDAD.
*PARTICIPACION POLITICA EN LA COMUNIDAD.
*TIENE ALGUN CARGO POLITIC! Y RELIGIOSO.
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10.2 IDENTIDAD.
*, QUE ES UN INDIGENA?

*SE CONSIDERA INDIGENA.

*ES NAHUA

*, QUE ES UN NAHUA?

*HABLA EL NAHUATL.

*EN LA CIUDAD LO HABLA.

*ESPACIOS EN LOS QUE LO HABLA,

*ENSENA EL NAHUATL A LOS HIJOS.

*INTERES POR LA FRESERVACION DEL NAHUATL.
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