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C u a l q u i e r   i n d i v i d u o  coma ser  social e s t &  inmerso, e8n a n t e s  

de n a c e r ,  en t o d a   u n a '   s e r i e  de e s p e c t a t i v a s   s o c i a l e s  que 

i n f l u i r d n  en e l   d e s a r r o l l o  de su p e r s o n a l i d a d .  

La  f a n i l i a  coa0 p r i m a r   g r u p o   s o c i a l  con e l  c u a l  erstpa  en 

c o n t a c t o  y donde  adquiere sus p r i m e r a s   e x p e r i e n c i a s   c o n s t i t u y e  

las bases de sus r e l a c i o n e s  sociales posterior-es.   Dinkro  de  l a  

f a m i l i a  connenzarb a a p r e n d e r  a v a l o r a r s e  como i n d i v i d u o  y a 

i n t o r a c t u a r  con e l  medio  ambiente  que I l o  r-odea l o  que l e  

p e r m i t i r 4  poder-   manejar   s i tuaciones  nuevas que e n c o n t r a r d  a l o  

lar-go de su v i d a .  

La  v i d a  escolar e s  i m p o r t a n t e   p a r a   s e g u i r   c o n f o r m a n d o  l a  

p e r s o n a l i d a d   d e l   n i ñ o  ya  que despues de su casa e s  e l  lugar- en 

donde pasa l a  mayor p a r t e   d e l   t i a m p o ,   e s t a b l e c e  nuevas r_e'laciones 
i 

c o n   o t r o s   i n d i v i d u o s  e i n t e r a c t u a  m& d i r e c t a m e n t e  con o t r a s  

p e r s o n a s  adultas,  ademar de sus p a d r e s ,  Las n u e v a s   s i t u a c i o n e s  

con o t r a s  per-sonar y s  a f  ianzmran firs .bases d e  su 

p e r s o n a l i d a d  o se m o d i f i c a r h   a l g u n a s  de ellas y l e  dar-an n u e v a s  

p a u t a s  para seguir d e s a r v o l l h d o s e  como individuo d e n t r o   d e l  

e n t o r n o  social que l o  r o d e a ,  

Son pocos l o s   e s t u d i o s   r e a l i z a d o s   c o n   n i R o s  mexicanos y 

s o b r e   t o d o   e n   l o   q u e  se r e f i e r e  a dos a s p e c t o s  i n f l u y e n  p a r r  

c o n t o r n a r  l a  p e p s a n a l i d a d  como son e l   A u t o c o n c e p t o  y e l  Lacur  de 

C o n t r o l ,  Sobre todo  porque  los   instrumentos  de   medicibn d e  



! . dichos aspectos han s i d o  c o n s t r u i d o s  tocrrrndo en c u e n t a  

caracttrXsticas c u l t u r a l e s   d i f e r e n t e s  a l a s   n u e s t r a s  y en i 
i 

p e r s o n a s   a d u l t a s .  

E s t o   n o s   l l e v o  a b u s c a r   i n s t r u m e n t o s  d s  a c o r d e s  P n u e s t r a  I 

c u l t u r a  y q u e   h u b i e r a n   s i d o   v a l i d a d o s  con niiros  mexicanos. 

E l  p r e s e n t e   t r a b a j o  e s t &  confolukldo d e  l o s   s q t e c e d a n t e s  

t e l b r i c o s   q u e   i n f l u y e n  en la  fo-cidn de l a  p e r s o n a l i d a d  d a  l o s  
, 

nittor, En l a  s i g u i e n t e   p a r t e  s e  hace una  nueva  y&i.drrcibn de lar 

escalas de A u t o c o n c e p t o  y Locis de C o n t r o l   e l a b o r a d a  pop P a t ' r i c i a  

Andmde para n i K o s  men i c a n o s ,   o b t e n i C n d o r a   r e s u l t a d o s  

s i g n i f i c a t i v o s .  

i 



I L a  sociedad err que  vivimos esta  llena de cambios, presiones 

y desequilibrios a los que debemos enfr-entapnos, por todo estu es 

necesario  lograr un equilibrio  adecuado para poder  desarrollarnos 

en‘ l a s  mejor-es condiciones. 

Para el 5 e r  humano es importante  saber quo es l o  que  sucede 

en diferentes  situaciones, sobre todo para saber- de qu6 manera 

puede  actuar  de for-ma d s  eficaz,  es entonces c i rndo  en su  mente 

se formarc patr-ones de  conducta  regidos por lo viviap 

anteriormente,  donde entra toda esa c a p g a  social  que le ha sido 

transmitida por- medio de la socializaci4n. 

’’.+ ~, 

El medio  social, su influencia y el cambio que n o s o t r o s  

podamos  hacer de este van de acuerdo a los  procesos: primero de 

corn6 l o  percibimos y despues de cdmo lo  podernos modificar. 

Los procesos  de atribucih entpan en accidn  cuando descarno9 

entender e1 comportamiento de los .otros y de uno’ .mismo, 

determinar p a r  que ocurlse y encontrar sus causas. 

, 4 ,  

“Loo telbricos de lo atribucih asumen en  general que la 

gente actb coma l o s  cientiticos, tratando constantemente de dar . . ., 

sentido a %U% runddr, tomando teorlao acerca de p o r  que las 



cosas suceden como l o   h a c e n ,  las a t r i b u c i o n e s  causrles son l a r  

r e s p u e s t a s  a e s t a s   p r e g u n t a s .   S i r v e n  como ' m e d i a d o r e s   e n t r e  t o d o s  

l o o  estlmulos  que  .encontrarnos  en nuestro mundo (...) y l a s  

r e s p u e s t a s  que demos a e s t o s  e s t l m u l o s "  a 

t 

Todos estamos  rodeados  de  crrtlnulos,  en o c a s i o n e s  dichos 

e s t i m u l o s  s o n  l a s  mismas personas que nos rodean,  cuando un 

i n d i v i d u o   d e s e a  saber mas d e  o t r a   p e r s o n a ,   p u e d e  tratar d e  

d e t e r m i n a r   e l  'por qua d e l   c o m p o r t a m i e n t o   p a r t i c u l a i .  , de d i c h a  

p e r s o n a ,  a e s e   p r o c e s o  personal se l e  llama a t r i b u c i b n .  

En g e n e r a l ,  es  un p r o c e s o  que p r e t e n d e   d e t e r m i n a r   l a s   c a u ~ a s  

d e l   c o m p o r t a m i e n t o .   E x i s t e n   d o s   c l a s e s   f u n d a m e n t a l e s   d e  

atribuciones: 

1.-Las a t r i b u c i o n e s   r e a c t i v a s  que se presentan  cuando vemos 

el   comportamiento  de  una p e r s o n a  como una r e s p u e s t a  

r e l a t i v a m e n t e   n o   c o n s c i e n t e  y a menudo i n v o l u n t a r - j a  a a l g a n  

e s t i m u l o   i n t e r n o  o e x t e r n o .  Lo p r i n c i p a l  de e s t a  a t r i b u c i 6 n  

' es la i d e n t i f i c a c i b n   d e l   e s t i l n u l o   i h t e r n o  o e x t e r n o   q u e  h a  

provocado l a  rercci?kn.   que e l   i n d i v i d u o   p r e s e n t a .  

I '  

2.-La o t r r . t o r n e  de a t r i t r u c i b n  ocurre cuando e l   i n d i v i d u o  

dec5de que su c o m p o r t a m i e n t o   t e n g a   s e n t i d o  o i n t e n c i h .  

Debemos t e n e n e r  en c u e n t a   q u e   e l   c o m p o r t a m i e n t o  est& 

lntimamcntcc l i g a d o   c o n  e l  f u n c i o n a m i e n t o   i n t e r i o r  del  

I 

' D.Pearlnan, Psicologia Social, p .  120, 

'1 'i' 
I 
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su je to .  

E l  mayor i m p u l s o   q u e   s e   l e  ha &do a l  e s t u d i o  de I r r  

a t r i b u c i o n e s  fue  e1  dado por F r i t z  Heidar,   quien propone t res  

s u p o s i c i o n e s   f u n d a m e n t a l e s :  

1 . 4 1  cntendiniento adecuado d e l  cocrpoTtmiento social de 

l a s  personas s e   a p o y a  en la for- en  qua estas p e r c i b a n  e 

infarman sobre su entorno s o c i a l .  

2.- A las p e r s o n a s  1e.r gu'sta predecir  y c o n t r o l a r  sus 

ambientes. 

,3- -  Supone q u e   e x i s t e n  rmeccjrnzas b4ricas e n t r e  l a  

p e r c e p c i h  de objetos y l a  de personas y que e l   p r o c e s o  Ge 

predecir-  e l  ambiente tlsico no v r r 3 a  d e l  de p r e d e c i r  el 

ambiente s o c i a l ,  a p e s a r  de que es te  dlltimo- es menos 

p r e d e c i b l e .  

E l  hecho de que l o s  sucesos ocurran simplemente como a l g o  

a c c i d e n t a l   i n c o a o d a  a1 s u j e t o ,  es por estolquc busca una manera 
i 
! 

I 

de c o n t r o l a r l ' o s .  

Ahora bien, b i d e , r  no ro lo  destacd e1 hecho de que l o r  

su jetos  tiendan a v e r  e1 c o c r p o r t a r i e n t o  de 10% o t r o s  como algo 



causado, s i n o  como alguna c o m l i n a c i b n  d e  las caracter-f sticas 

personales y las fuerzas an&ientales. 
j 

Heider  menciona  que  las  atribuciones han sido clasificadas 

en tres  dimensiones  primariast 

A) I n t ~ m l i d a d r  HeiderV.  diferencib  entre  dos  fuerzas,  una 

externa y otra interna como causantes de l o s  

, acontecimientos. 
d 

B) Estabilidad: Se refiere a lo permanente o camhiante de 

las causas que  provocan un acontecimicntoa 

C )  Controlabilidrd: Aqu! las causas pueden  considerarse 

controlables si las conductas  que  conducen al acontecimiento 

estan dentro  de la capacidad de manipulacibn de los 

individuos e incbntrolables en caso contrario. 

2.- Locus DE CXmTRoL - 
Considerando lo anterior  nos atrevemos a ,‘decir que el * 

conrtructo  locus de control es una  “atribucion  especial”  que el 

individuo  hace  para  explicar  los  acontecimientos y as! tenemos 

que8 F e  clntirnde por locus la localitacian de  la causa, la cual 

puede ser  algo  que est&  en la persona, como habilidad o c s fu t rz ,o  

<interno), o fuera  de  ella como la suerte o la dificultad de un 

I 

,, 

La estabilidad se retia- a l a  naturaleza temporal de una ! 

I 

i 



causa. ,Algunas causas, tales como: la habilidad o dificultad en 

una situacih o tarea,  permanecen  invariables en el tiempo. 1 
1 

Otras causas, taler como: el cstuer-zo o la suerte,  pueden 

caahiar de un momento a otr-o. Esto  significa que una causa  puede 

ser clarificada de acuerdo a cuan  estable es. 

El control se relaciona  con el hecho da que  una  persona 

pueda o no ser capaz de marrejar o influir -las causas dc! .un evento 

comportanental. Por- ejemplo,  normalmente la habilidad  es 
# 

percibida  como  incontrolable por parte de la' persona,  mientras 

que el esfuerzo es percibido  como  controlable. 

En base  a l a s  t r e s  dimensiones .de propiedades  subyacentes  a 

la5  que se atribuye el &xito o el fracaso,  la mayor parte dc las 

atribuciones de causalidad  pueden  ser.clasificadas en un esquema 
I i 
I I 

de 2 x 2 x 2 : intevna US., externa,  estable VS. inestable y ! & 

I 

i controlable VS. incontrolable. Son estas.  pvopicdadss I 

relacionan  con  importantes  consecuencias  psicolQgicar que I 

I 

dimensionales de las  atr-ibuciones de causalidad las que  re ~ 

I 

I 

afectaran le accidn futura: 

La localizaci6n  de  una causa Clocus) tiene  consecuencias que 
I 

determinan  especialmente  respuestas  afcctivas  relacionadas con lar ~ 

autoestiw. Por  ejemplo, si un individuo  fracasa en un evento 

laboral  importante y lo atribuye a su  falta de habilidad o 

I 

1 
I 
I 

! 
. i  



esfuerzo, esto  tendera a maxisitar su sentimiento  de 

incompetencia o vergüenza. Por. o t r o  lado, si el hecho es exitoso 

y lo a t r i b u y e  a su hafrilidad o esfuerzo, los efectos serdrc un 

sentimiento de competencia y orgullo. 

La estabilidad  de una causa se relaciona  fundanrntalawnte 

cor* la expectat iva  de @ x i t o  .o de la ocurr-encia futura de un 

evento dado. Esto  se basa en la lbgica de las relaciones  causa- 

e f e c t o ,  es decir, 5i la  causa de un evento es susceptible al 
d 

cambio se espera que e1 efecto tambih l o  sea. Esto significa 

que si un fracaso es atribuldo a causas estrblhs esto redundara 

en una baja expectativa de ctxito futuro. 

Son varias  las investigaciones  que  han  demostrado que la 

~ percepcibn de  una situacih coma  controlada por la s u e r t e ,  el 

' destino o el poder de o t r o s ,  influye en la .prcdiccibn  de' 

- 

diferencias  conductualer, en comparacibn con situaciones en las 

que el individuo siento que e1 refonamicnto es controlado por ?su 

propia conducta  {Rottcr y Hulry, 1963; Leftcourt ,  1'946; Feather 

1966, 1967; Phares, Ritchie y Davis,  19681 Phares, 1971; Heyat., 

1970). 

Estos estudios muestran claramente difarancsas entre 

individuos  externos P internos en lo que respecta al  valor  que 



otor-gah a la misma recompensa, el tiempo que tardan pava tornar 

una diciridn  can  instrucciones de habilidad Q de causalidad,  la 

atrrccibn por el & x i t o  y la rcpulsibn por. el fracaso cuando se 

incrementa la dificultad de una  tarea, la influencia del exit0 o 

fracaso  inicial en desenpeKos  posteriores, la r-educcih del valor 

del reforzamiento y la reaccih a la amenaza. Las inferencier de 

habilidad a partir de, resultados en tareas  sinilaras "han sido 

estudiadas por- Weincr y Kukla '(1370); Bcckman (1970)s Jones et. 

al. , (1968). 

L a r  diferenciar, concernientes a las causa5 de &xito y 

fracaso fueron estudiadas por Wciner (1971). Las diferenciar 

1 

indiviuales en necesidades de logro  contrastan con disposiciones 

atribucionales s e g h  Ueiner y Kukla C1970). 

Estas  diferencias  conductualcs e s t h  relacionas con la forlna 

en que los individuos  enfrentan  su ncdio ambiente considerhdocc 

que l o s  individuos  orientados  ,inter-namente  confiaran A s  en sus 

habilidades y sentiran que s o n  capaces de modificar  algunas 

situaciones del medio  ambiente, en cambio,  lor ipdividuos 

or-femtrdos externamente confiarAn mas en la suerte el destino o 

' el poder de o t r o s ,  y por  lo tano, sentiran que los c ~ b i o r  dentro 

de su rebio arbien'te son  debidos  a fuct-=as externas a ellos. 

Esta fa- de reaccionar  ante e1 medio  ambiente ha sido I I 
, 

detinida por  Dlat Guerrero  y Castillo  Vales (1981) 

J 



-in.vcrtigadorer mexicanos- como estilo de controntacibn. 

Consideran que el estilo de c o n t r - o n t a c i h  opera en tres 

dimensiones, lo c u a l  conlleva a considerar tres estilos de 

confrontacibn dcnminadoss 

i 

1 .-Confrontaci&n US. . Controntacian 

Activa Obediente 

Atiliativa 

I 

3.-Control i n t e rno  VS. Control  wtterno 

Pas i va Pasiva 

~ I I 
j En este  estudio se analizaron las correlaciones anere 

" 
% 

e s t i l o s  de confrontacibn y algunas medidas de parranrlidrd entre ! 

i 

ellas  locus de control, encontr-¿ndore que locus de contra1 
I 

interno correlacionaba significativa y positivamente  con I 
I 

autoefirmacih activa,  control i n t a m o  activo y Putonemfa. 

I 

I 

' I  

I 

Son nmerosos l o s  estudios qua se han realizado acerca de Ir 

I relaciin entre locus de control y diversas vrrirblcr da 

personalidad, como puede  apreciarre en las  revisiones de Lefcourt 

€1966). Joe (1971) y.Reynolds (1966). L a  mayoria de l o s  estudios I 

i 
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que se han llevada a caho son de t i p o  cor-rclacional, y los 

caractcristicas de lor sujetos  internos y externas. 

Wolk y Ducetto (1971) no reportan  ralacibn  entre  locus de 

control y rotivacibn.de logro, quizas porque  esta  altina r e l a c i h  

sea algo a h  compleja que .una simple  relacibn lineal. 

Otras  variables que se han estudiada son I r  rutaert.ima (Fish 

y Karabenick, 1971) y el estilo  cognitivo CFarly, Caben y Foster,  

1976; Diar Guerrero y Castillo Vales, 1981). Se ha encontrado 

que ambas variables  correlacionon  positiva y significativamente 

con locus de control, o sea que, los  sujetos  internos  tienen un 

nivel de autoestima mayor que  los  extevnor y desarrollan un 

estilo  cognitivo  independiente,  opuesto al que  doar-rollan  los 

externos  que es dependiente del campo. 

Tamhian se ha estudiado el locus de .contt.ol CM@ 

determinante do la  cantidad de influencia social e j e r c i d a ,  

encontrhdore que lor suiet05  internos se resisten mas a la 

intluencia social  que l o s  externos (Pharcs, 1965). 

Las investigaciones de Nisbett  y  Schachter; (1966). Ross, 

Radin y Zimbardo (1%9), Schachter y Singer (1%2), Valins 

(1966). Lanzetta y Hannan (1969). demuestran  convincentemente que 

QI) las  atribuciones  internas.  contra  externas,  aarcadaaente 

http://rotivacibn.de


influyen experiencias afcctivrs como la eufotvie, I miedo, el 

d o l o r  y otros. 

Por  eso se postula  que  dentro  de  los  contextos  relacionados 

con e1 logro e1 afecto est& determinado  por  atribuciones  de 

factores  internos VS. Externos. 

Vellzquez  Carrillo y Casrrin Limb C1986),realizrron un 

estudio de campo qui tuvo p o r  o b j e t o  medir la ,orien,tacih de 

l o g r o  desdQ un enfoque  nultinensiona1, a 408 estudiantes 

universitarios  de u b o r  sexos encontr lndosc que  las w j e r e r ;  que 

cursan la maest r la  tienen mayor notivacih de l o g r o ,  cosa que se 

explica  porque han tenido  que supepar- las restriccioner de su rol 

pasivo en la sociedad  erforz&~dose por comppometersc en 

actividades  donde  pueden desempeGat-se de la mejor manera posible. 

Asimismo se encontr6  que  con la edad se adquiere mayor 

responsabilidad con respecto a una tarea  asumida,  pero  los - 
resultados  demuestran  que los jdvcnes  tienen  mayorimotivacidn de 

l o g r o  h a d a  la competrncia, cosa que no sucede con los  adultos, 

quienes g i r a n  sus logros en torno a tareas ya asumidas. 

Uard <1986) comente lor resultrdos  de la inveotigacih de 

Brown et .  al., quienes  investigaron el locus de control  entre 

hombres y mujeres lideres y descubrieron  que  los  lidares blancor 

tilencrn  un control mas interno  que  los  lideres  negros y estln -ai 

conscimntcs de atribuir los buenos  resultados a sus  capacidades 

, 



personales. T;nbiOrc las mujeb-es llder-es b l a n c a s  e? mas 

conscientes  de aceptar- la r*esponsabiliJad de M 1 O S  res. ;OS 1 

esto se  presenta en mejor  medida en la5 l ldcr-e4 ccegras Debe 

tomarse un cuidado e s p e c i a l  cuando. se intenta gcntra?.lnar- la 

existencia de internalidad  externalidad en diferentes  gollaciones 

delido a que lar atribuciones y las causas de Crxitos y fracasos 

varsen de cultut-a a cultura y de perkona a persona (.Tr-iandis, 

1972). 

3.-.LA ATRf%JCfO)J v €l. n t n 7 X m m f P t O .  

Una Area importante de invertigaci8n se refiera a los 

atribuciones que hace el sujeto dcspuOs del Cwito o fracaso. Las 

autoatribuciones son importantes en el sentido  de  que dobwros 

plantear quc) objetivos vamos a seguir*, que clase de tareas 

emprender, etc., en una palabra  tenemos la necesidad de predecir 

nuestras  conductas y nuestro desempeño futuro. Y -as! como 

premiamos el' &xito y criticarrror el fracaso de otros,  debemos 

pvecairr nuestro &xito y sentirnos  molestos1 enojados o 

avwgonzrdos  por nuestros. fracasos. Ahora bien, l o  que noso t ro s  

sentimos acerca do nuestras  capacidades y crfuepzos afectan 

nuestra  autoestima y puede atcrctrv nuestro  comportamiento en 

muchas situacionas. 

Pero es necesario tomar en c u e n t a  quo las personas no hacen 

las mismas atribucion'er acerca da l o r  bxitos y fracasos de un 



individuo, C1. lo ve de maneva diferente a los  demas debido a que 

4 1  las considera  como  algo mas que meras acciorres acertadas o no. 

Si una  persona ha tenido  &nitos  anteriores espera seguirlos 

teniendo,  porque  siente que tiene la capacidad  para lograrlo. 

I 

, 

I 

As1 pues, lar personas con autoestima alta perciben r J s  la  

responsabilidad del &xito en tanto ~ U Q  las de baja autoastina. 

asumen menor menos  responsabilidad  en el fracaso. 

Asimismo,  las  personas  se  sienten major derpuhr  de un &Hito 

que  derpuCr de un, tracaso, +st si consideran su 4x.ito COIW 

resultado de sus muchas  habilidades su autoestirr  tendera a 

subir, en cambio si consideran que el fracaso se debi6  a su 

propia  falte de esfuerzo, la autoestima  tendera  a bajar.  

Lor estudios  realizados  sugieren que  una persona  con baja 

autoestina tendera a explicar BUS fr-acaso% an t6minos de su poca 

capacidad, lo cual  puede  verse  compensado si '5e aplica nao 

esfuerzo, pero aqul cabe aclarar  que si el individuo se siente 

con poca capacidad, 8 pesar de hacer todos los esfuerzos  posibles 

no lograrl nada, por tanto  dejara  da esforzarse. ' T W i h  es 

necesario  considerar que s i  al fracaso se atribuye a la suerte, 

C%ta  no necesari-nte tendra  que  influir en las ejecuciones 

posteriores. 
;P 
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Un modelo  atritucional de motivaci6n de  logro ha sido ! 

: for-mulado en  la percepci6r1 de causas de  &xito y fracaso, 4litar 
i 
I 

s o n  identificadas como habilidad, esfuerzo ,  dificultad do la 

tarea y suerte.  Estos  elementos, a su vez, estAn  comprimidos i 
I 

dentro de dos dimensiones  causales6 
I 

I 
locus de control  (interno  externo) 

i 
! 

Y I 
estabilidad  (estable  variable) 

Estas  dimensiones  influyen,  rerpectfvamente, ,en las 

reacciones  afcctivas parr  el &xito y el fpacrso y caahírn Ir 

probahilidad da Cxita  siguiendo  los  resultados de logro. 

Los individuos -difiercn.en nivel de necesidades de l o g r o  y 

~ difieren en sus disposiciones para colocar la causa a esos 
i 
~ 

I factores  atribucionales. Las personas  con  alta notivrcidn d i  

i logro  atribuyen el fracaso a la falta de esfuerzo.  Y las 

~ personas bajas; en aotivacih de logro  velativamente  atribuyen el 

I 

i d 

Cxito a factores  externos y el fracaso a la falta de  hahilidad. 

L a  tcoria de la atribucibn no es conce&idr para la soluci8n 

i de todos  105,prohlewks en el estudio de la rrotivaci4n y no se 

sostiene que sea la 4nfca aproxirrircih cognitivr  posible, . e5 una 

*, dir-eccih  razonable  hacia la formulacidn de una tearia  de la 

motivacian en Ir que se piensa que esta  sistedticiwnte 

relaciónada a la acci.On, Po.rque hay una estpuctura en acci6n 'y 

13 



una estructur-a erg pensamiento, la .specificaci@n de la r-elacibn 

e n t m  "la estructura erg accidn y la estructura en pensakiento" 

es;  la neta del modelo de la atribucih cognitiva. 

Se ha mencionado  que las t o m a s  de externalidad  'tienen  una 

relacih negativa  con  diversos  aspectos  de la autoestima,  en 

cambio las tormas que se pueden clasificar  coa0  internas  tienen 

una  relaci6n  positiva con diversos  aspectos  de la autoestima 8 

incluso  con  motivacidn de logro. 

Por l o  que  pod~lrrroc decir que los individuos  con  un  locus ' I 

I 
de control  interno  tienen urna mayor auto'estima que los individuos 

con un locus  de  control externo. ~ 

Esto es ,  que la alta  autoestima y la haja autoestima e s t b  

relacionadas  con el locus de  control  tanto i n t e r n o  como externo, 
1 
I 

pero a pesar de qua intervienen ambas dimensiones, la alta - 
rutoestim esta d+ relacionada  con un locus de control externo: 1 

I 

3.2.- IE&7u)1oS R€ALfZA#lg ACERCA D€L AUTocoNcEPlO 
5: 
': 

Ahora bien,  Ir autoestima se encuentra  significativamente ' ?I 

ml#ionrda  con la satisfaccidn y el funcionamiento  pcvsonal 

eficiente (Wylie, 1961). So ha observado, p o r  ejemplo, que las I 

persona8  que  buccrn  ryudr  psicol6gica, con frecuencia se aquejan 

.',i 

Ti 
I 

: I  
I 

j 
o se d m  cuenta  qua  sufren  sentimientos  de  infvrioridod y 1 i 
desvrlorirrcibn (Uylit, 1961). 1 



Estas  personas se ven a S !  mismas  como  interiores y 

desespcr-anzadas, incapaces de mejorar  su s i t u r c i b n  y crrentas de 

\'los recursos  internos para tolerar- o r-aducir la ansiedad  surgida 
1 

de los eventos cotidianos y la tensibn  pricolbgica <.trees) que 

C r t o s  producen  (Roger y Dymond, 1954). 

I 

I 

Los psicdlogos clirticos observan  que  las personas  inseguras 

respecto a su valor,. no pueden dar- ni recitrir amor, aparentemente 

debido al temor surgido al explorar sus defectos en la intimidad 

y el pensar  que  pueden 5cr rechazadas por  .los d Q d 9  (froam, 

1939). 
I 

Lar  estudios  clfnicos  demuestran  rcpetidrrcntc que l o o  

fracasos y o t r a s  condiciones  que producen la cxposici4n de l o s  I I 

defectos  personales s o n ,  posiblemente, la causa principal de 

angustia, lo que esta siendo amenazado es la autoestima de I r  

persona,  porque la angustia y la autoestima se encuentran muy 

I 

, 

- 

relacionadas. 

Lor  estudios  experimentales  indican  que una persona con 

r u t o r s t l w  b r J s  es mas susceptible a lar presiones para 

contorurrrrcr (Janir ,  19Scl), y es menos capaz de percibir estlnulos 

menatrntes ,  y que una  persona  con alta autoestima mantiene  una 

imagen d s  o w n o s  constante al respecto de sus capacidades  e 1 

individualidad  como persona y 011 I r  medida en que el s u j e t o  

! 

! 
1 

1 

15 I l.$ 
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perc ike  como menos constantes sus habilidades, se c o n t o m a  M r  a 

las nor-mas de U f r  grupo (Misr-a, 1970). 

Los estudios sobr-e lar personas creativas  manifiestan que 
I 

estar obtienen altos p u n t a j o  en autoestima ( C w t c h t f e l d ,  1961);  ! 

r a  ha observado trrrbi4n que son m4s capaces de adoptar un papal 
I 

activo en lor; grupos sociales y son mas capaces para exprurar sus  

puntos J+ vista de manera frecuente y eficiente (Coopersmith, 

1947). 

las  personas con la expectativa de que tendrh Cxito y c e r h  bien 

recibidas8  confien en sus pexepcioncr y juicios y creen que sus 

esfuerzos  los  llevarln a solucionar favorables1 aceptan CUI 

pr~opiar op in iones ,  creen y conflan en sus reacciones y 

conclusiones;  llevan al individuo. Q una , mayor independencia 

social, a una mayor creatividad y a acciones sociales 4 s  

accrtivas y vigorosas, presentan sus ideas  de manera directa 'y 

- 

Lao personas con alta autoestima se ace=- a las k r u r s  y a 
" i 

total,  Mientras que las personas con autoestima baja desconflan 1 
de 5i mismas y se cuidan de no expresar  ideas poco commes o I 

I 
p o p u l a r e s ,  no llevan a cabo.icciones que llamen 1. 8tenci)n de 

I 
los d a d s ,  dando como resultado,  una  m6rbida  preocupacien  acerca 

de sus problemas, y p o r  lo tanto la inhibicih del intercambio 4 

I 
social,' disminuyendo 11s posibijidades de establecer  relaciones I 

1 

i 

1 

amistosas. 
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Se ha seiialado tantri4n que una  actitud  negativa  hscia'el 

self, que  refleje  la  conviccibn del individuo de que es dCbil e 

inferior, lo puede  llevar a concluir  que  no  vale la pena 

manifestar sus opiniones, 'ya que no puede  afectar el curso de 

acci6n de un  gr-upo. L a  expectativa de )xito o de  experiencias 

favorables dan como  resultado  una  actitud  confiada,  pero la de 

fracaso y rechazo, puede dar como  resultado un estado  de 

aprehcnribn  angustia y falta  de  persistencia  (Siipola, 1935). 

Heider (1958)  fue e l  primero en Veconocer que los 

observadores  protogen su autoerticrur al idear  excusas para 

acontecimientos que desean  ignorar < ¿ C h o  podr!a explicar  alguien 

los e x i t o s  de aquellos a quienes detesta?). 

Obmer t1981) realiza u r ~  estudio  donde  relaciona la variable 

autoestima con las  expectativas de .&xito y fracaso de los - 
individuos c o n  respecto a una tarea. Errcontrd que  los  individuos 

que  obtuvieron  altos  puntajes en autoestina, tacnbiCn esperaban 

tener Oxito en la tarea  que  realizarjan,  mientras  que  los sujetos 

con baja  autoestima  anticipaban  fracaso en la misma tarea, 

Lor sujetos  que  anticipaban  su propio  Oxito o fmcaso 

ta-ien esperaban  quo  los o t r o s ,  sus FompafSeror de  grupo se 

formaran las nirnas expectativas  en  relacidn  a ellos. 

17 



Los seres huearcos se fowan expectativas de. los  otros, a 

mayor interrccih  entre los  individuos, sAs certeras serdbrt las 

expectativas. AdemCLs confivruba la hipbteris de que se 

producirta un cambio mayor en el comportamiento de un sujeto con 

baja  autoestima si se modifica su medio ambiente. 

No e5 suficiente  que  a un individuo se le persuada al cambio 

o, a4n mis, que se le enseñen  patrones  nuevos de comportamiento, 

si no t .  se rnoditica tarbih su  medio  ambiente y en'gencral su 

entorno social. 

Eder, Oerlach y Perlnutter (1987) hicieron un estudio  aceIya 

de  los  componentes  generales del autoconcepto, relacion4kndolos 

con la memoria,  dicho  estudio se llevl) a cabo con  niños y con 

adultos. Investigaron el papel que juega el desarrollo de la 

memoria en los  conceptos de si mismo,  tanto en niXos  como en 

adultos,  tomando  especial ircteris en la presencia de co_nductas y 

rasgos del si misno. Encontraron  que las conductas-generales asi ' 

como lor rasgos generales, se presentan en individuos con m y o r  

edad (adultos) los rasgos y conductas  especificas se pmsentan 

d s  frecuente-nte  en los niños. 

En adolescentes IQ ha estudiado el modr'lo.de  autoperuepci4n 

en competencias escolares. Encontrhdo  que el autoconcepto 

difiere en una situacih de competencia  escalar (Cauce, 1987). 

http://modr'lo.de


Segdrt l o  revisado  anteriormente  podemos  observac que el 

locus  de  control y e1 autoconcepto no son procesos ai%,faQor  %íno 

que en ellos  intervienen  caracteristicas de otros  procesos que 

ayudan a su exylicacih. 

A continuacidn se presenta de una mrnsr-a a s q u d t i c r  y 

geneval otr-as de  las  variables que intervienen en el locu%  de 

contr-o1 y e1 autoconcepto. 

""""""""""""""""""""""UII" 

a 

: RELACIWADqS CON EL AUT-LPTO Y EL LOCUS DE : 
I 
I * 
e 
I 
I .  

I 
I 
e 
8 
e 
I 
e 

r 

: 4.1.-NIVEL DE ASPIRACION 
: -Incentivost  netas  diflciles de cumplir. 8 

I 

: -Implica la ejecucih de tawas. 
: -€xito y fracasos  anteriores  (historia del individuo). 
: -Los resultados que otros han obtenido en la rcalitaci6n de la: 
: tarea 
: -Se relaciona  con las habilidades- 
: -Aumenta  despuco del C x i t 0 . y  disminuye  despues del fracaso. 

8 
I 
I 
e 

I 
e 
8 
I 

8 
e 

"""""""""""""""""""""""""""""" 

""""" """"""""""~"""""- 
I 
I 4.2.- MOTIVACIOhl DE LOGRO 8 

e 
8 I 

I .  

: -Es al resultrda de dos factore. principalcsr~ la rituaci8n y I 
: la fuerza  perdurable del motiva an la pepsonilidad. 

: -€l motivo que impulsa al hombre al Cxito' tratando Ctc qvitar : 
: el fracaso, 

: -Implica la intcrvcncih de experiencias  anteriores. 

: .  - Tarea dificil menor probabilidad de (Ixito mayor incentivo : 
: para  realizarla. 
: - Tarea t k i l  maydr; probabilidad de exit0 y menor 8 I 

: incentivo para ,realizarla. I 

I 
I 

I 
@ 

I 
I 
8 
I 
8 
e 
I 

D 
I 

8 
I 

I 
I 
8 
e 

8 
I 

s 
I 

I 
e 
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i 

I 
! """""""""""" " " 

e O 

: -Incapacidad  aprendida,  sentimiento de perdida  de  control 
: robre el medio ambiente. 
: -No hay control de  la ritoaci6n. 
: -Conduce a d6ficit  cognorcitivor, natiVllciOnrleS y ' 

:emocionales. 
: "causa  ansiedad o depreri4n. 

I 4.3.-  INDEFENSI434 8 
e 
1 
e 
e 
I 
e 
1 
e 
I 
e 
e 
8 "- I__ 

s.? """""""""""""""""" """" 

Considepamas  que  estas  tres  variables  intervienen  tanto  en 
el locus de control coo0 en e l  autoconcepto  sin  embargo hay 
caracterlsticas de la notivacidn de logro que ayudaplan a 
explicar  mejor el autoconcepto, en tanto que hay carachrlsticar 
-de la indefcnsi4n  que  ayudarian a e x p l k a r  mejor el locus de 
control . 

5.- DEIiARFtoLLO  INTELECTWIL EU EL NIB0 

Durante lor airos de la  niiicz  intc-dir, <con8ideradr como 

la etapa  escolar  aproximadamente  da 4 a 11 airar) e1 niRo sigue 

desarrollandose  tisicamente, y sus  capacidades  cagnoscitivrr 

cambian  notablemente, se vuelven M r  conplejas y r l r  

.diferenciadas, la escuela y el contacto con  niKos de su edad y 
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intelectuales y sociales, le o f r e c e n  nuevos retos,  problemas y 

oportunidades de crecimiento  personal y social. A consecuencia 

de la continua  interaccih  entre el niño y su ambiente,  que se 

va  ampliando, la personalidad del n i X o  durante  estos. años se 

vuelve U s  rica. 

E1 tCrmino sonan&ibn  designa la intarpratacih da 

acontecimientos  sensoriales, la conprensilbn d e -  palabras y de 

signos,  la capacidad de manipular  *stor  rimbolos al pensar, al 
a 

I 

razonar y a1 solucionar  problemas, y la adquisicibn de creanc'iar 

acerca del ambiente. 15, actividad counosdtivr estA constituiQg 

#sociaci4n. Estos 6 nroccsos counorcitivor imnlicrn al- 

& que se manipulan al pensar.  

- 
tar  principales  unidades  cognoscitivar son lrs,imagcnes, 10s 

rlrrbolos, los conceptos  y la5 reglas. 

ZWMKU€8, Representaciones  mentales, 

SIWBOLOS. Son l e t ras ,  ndmeros, dibujos ' y palabras  que 

representan o b j e t o r .  l o r  simbolos son asociaciones  simples que 

e1 R ~ S O  establece con urn estlmulo. 

-PTOS. Se c o n s t i t u y e n  con ~lnbolor y son nombres de un 



grupo de acontecimientos, de objetos  o de eAperiencias quo 

comparten un conjunto cam4k.n de car-acterirticas. 

S e g h  Piaget, hay 4 etapas o p e r i o d o s  principales de 

inteligencia. 

A) Etapa oensorioirotorr. O - 18 mese3. 

Abarca el tiempo'  anterior- a la adquisicih del lenguaje p o r  

Piaget cree  que la inteligencia d e l  infante se manifiesta an 

sus acciones. Cuando el niño de 1 aRo tiene un juguete  que esta 

sobre una rarrta lejos de 6 1 ,  tira de la manta, para coger el 

objeto. Para  Piaget eso es un acto de inteligencia, El niXo us6  

la manta para alcanzar una meta. Piaget no  llama a este  acto 

operacibn,  sino que le da el nombre de gsauena de 1L1;Sihn. Es una 

respuesta  generalizada.  que puede utilizarse p a r r  resolver toda  . 

une. variedad de pro&lemas. 

€1 nifio puede chupar, pegar, golpear y sacudir y cuando se 

1. presente un J u g u e t e  nuevo pealizard  ceractcristicarrcnte  una  de 

e % t 8 S  raspu*%trs. €1 acto de s a c u d i r  un juguete nuevo, que el 

niso nunca ha visto, es un ejtaplo  del concepto da rririlicidn de 

Pirget,  que e o  uno de las principios dinknicor fundamentales da 
i I& 



la teorla de Fidget. 
I 

L A  ASXMXLACION. € S  la incoryoracibn de un objeto o de un I 

estlmulo nuevo a esquews existentes. '€1 proceso  opuesto al & ! 
asinilacibn es el de acowdacibn. I 

I 

I 
I 

A C r n A C I U 4 .  Es la tendencia a ajustarse, es decir, 

acomodarse, a un objeto  nuevo, a cambiar  los prop ios  &s.quemas de 

accih para  que enbonen con el nuevo o b j e t o ,  
.€ 

El desarrollo  mental,  para Piayet, es la solucibn a la 

tensibn  entre la asimilacibn y la acomodacih, del conflicto 

entre usar  respuestas viejas  para  situaciones nuevas y adquirilr 

(o cambiar) respuestas viejas para enfrentarse a nuevas 

situaciones. El desarrollo  intelectual es la adaptacih a 

situaciones nuevas. 

B) Etapa prcoperrcional . 18 meses ha5ta 7 aiios. 

El-niso de le etapa preóperacional poseo un lenguaje y lor 1 

f 
slgnltlcados da los  objetos y de los  acontecimientos  se 1 

P 
manipulen,  un esquema consista ahora en una unidad simbtllica. .i 

t 
Esta capacidad de tratar a los objetos  como 0 ~ n b 0 ~ 0 s  de 1 

1 

ot ras  cosas es una caracterlstica  esencial da la etapa i 

preoparacionrl , 

Fidget  no  cree  que el niKo de 2 a 3 aXos que reune ult grupo 
, k  "+/ 



! de formas  semejantes  est4  efectuando una categoriracibn o 

clacificrci6n parque s e g h  Piaget el niso  no  tiene una 

reprsrentrci4n  mental de un conjunto de categorias, no tiene 

conciencia  de  ninguna  caracterlstica  definidora  que und. a todos 

los miembros de una clase. 

rartcr!stzcas de esta e- 

- No tiene  representacih  mental. de 

una serie de acciones. 

- F a l t a  de la oper-acibn 9 de 

CONSEWACION. La nociOn de que lor 

llquidos y los  sdlidos  pueden 

cambiar de forma, sin  modificar su 

volumen o su masa, se manifiesta 

4nicamentc  cuando el niño llega a 

la etapa de operaciones concretar. 

- No comprende los tbrminos de 

reqacih, como lor de m&s obscuro, 

A s  ancho, A s  grande y tiende 8 

pensar en terminos absolutos. 

- Inclurih en clase. No puede 

razonap sinrul tAncamantr  acerca de 

la parte del todo y del todo. 

- Claoíficacibn. No puede ordenar 

! objetor de acuerdo a alguna 

dinensih cuantificada, como la del 
1 
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p e s o  o el taarrKo en un escala 

ordinal. 

J 
Adquiere un conjunto de reglas  que no posefa antes, Cree que 

tanto la longitud como Ia masa, el peso, el nkero, p e r u l n c c ~ n  

constantes  a  pesar do una  moditicrci6n  superficial en su aspecto 

externo. 
t 

1 

Es capar de producir la imagen  mental de una %erie da 

acciones y se da cuenta de que  los conc'ep'tos de relrcih se 

refieren a la  relacidn entre 2 o mas objetos. Finalmente,  puede 

ratonar acerca del todo y sus  partes  sinult&nmaenta y puede 

ordenar  objetos a lo largo de una dimensih de  cantidad. 

D) Operaciones formales. 12 aiios cm adelante. 

E l  adolescente es capaz de pensar en todas  las  maneras 

posibles de so1uciC)n de un problema  particular y.cn las f o m i  

posiblmr que una  variable  podrfa cobrar .  

4 

Su  pensamiento es  deductivo. 

Organizo sus  operaciones en operaciones  de  orden superaor  y 

busca Ir manara de utilizar r e g l a s  absthctas para r e s o l v e r  una 

clase de p r o b l m a ,  

El pensamiento forrml es una oricntrcibn generalizada hacia 

Ir 8oluci(Ln de problemas. El fundanento de esta  orienteci&n.er 

la tendencia a aislar  l o s  elementos de un problema y explorar 



todas las hiybtesis d e   s o l u c i 4 n  posibles. El pensmienta, e 5  

racional y sistemltico. A d e d s  e l   a d o f e s c e n t e  parece  reflexionar 

an lar r e g l a s  que posee y tienen concicrtcia d+ sus  propios 

pensamientos,  conciencia de l o  que sabe. 

t lotivacion de l o a r a  Y -eficiente  intelectual. .I 

L a  puntuacih del CI de un niso esta rplaciorrado con el 

deseo de mejorar su conociriento y sus  destrezas en la solucibn 

de problemas, las experiencias  familiares que ayudan al 

desarrollo de e s t e  motivo deben dar l u g a r  a puntuaciones de CI 

elevadas, a mejores calificaciones y a una motivacibn mas fuerte 

de domirtio intelectual. 

d 

Experimento.  El p a p e l   d e l  padre en  el delarrollo de 1.a 

rrrotivaci4n de logro. 

Un gvupo do 40 ni9;as de edades  entre 9 y 11 ages, se dividí& 

en 2 secciones: Una en la que l o s  niQios hablan  contado  muchos 

r e l a t o s  de  logro y otra en la que l o s  nitros hrbian  contado  pocos 

relatos de logro. E 1  investigador visit& e l  hogar de cada uno  de 

10% nitros y les  pidlo que ejecutasen a l g u n a s  tareas de problemas 

mientras '10% observaban los padres. Lor  n i ñ o s  que contaron 

w c h o r  relatos d& l o g r o  ejecutaron las  tareas mas eficientemente 

que l o s  otros .  

i $5 
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L o s  datos indican que los ni;ios que tuvieron m a  baja 

motivscidn de logro  experimentaron g ~ a d o 5  mayores de rechazo  por 

parte do ambos padres, que los niiios que  teniah  una  elevada 

motivxidn de logro. / 

Algunos de l o s  factores que influyen en el Autoconcepto son8 

-Motivos. S i  el niiio cree que  llegar a dominar  una 

tarea  intelectual le ayudar4 a o & t c n e r  una  'meta  deseada, se 

esforzara por llegar- a dominarla. En general la nayaria de los 

niños  posee un fuerte  deseo de reconocikiento, afecto  . y  

aprobacibn por parte de los  adultos, de dominio  entre SUS 

semejantes, de hostilidad,  poder y competencia. Si el niiio cree 

que al estor-tarse en la realizaci6n de las tareas  intelectuales 

ottendra  uno o mas de estos fines, lo hara. Algunos  ambientes le 

enseñan al niño que la o b t e r t c i h  de  destrezas  attCticas le dardn 

acceso al poder; otvos le enseñan que el realizar labres 

intelectuales le permitir&  alcanzar la misma meta. 

* 

La  conducta  especlfica  que el niño  elida p a r a  d a r  

satistacci6n a sus motivos es tuncibrc, evidentemente, dar l o s  

valores pr.opior de la  familia y del entorna  social en que  esta se 

desarrolla.  Cuanto mayor sea e l  hincapiC  que  los padres hagan en 

1. destreza  intelectual, en actividades  deportivas, etc., tanto 

mars fuerte ser4 la  notivacibn del niño para desarrollarlar. 

El  niQio deparrolla.un motivo parr conservar y aumentar. su 
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semejanza  con  modelos  deseados, estos modelos  generalmente sow1 

sus  padres,  hermanos u aiyurra otra persona  que esti  cerca de (I1 

por  lo que si estos  modelos no le dan el apoyo y I r  corcfianta 

suficiente su motivacibn ser& potrre e irrfluirli en que el'.adquiera 

una  baja  notivaci6n de  logro. 

-Expectativas.  La expectativa de Cxito err la cjecucidn de 

tareas  intelectuales es un segundo  factor que controla' le calidad 

de la ejecuciAn err l o s  test  de Cf en las pruebas escolares. 

Cuando el  nifio se acerca al tercer aiio de la primaria, se vuelve 

mAr consciente de su capacidad para ejecutar  algunas  tareas o 

.4 

j resolver  algunos protrlemar. Trata de evitar los sentimientos 

desaghdables que rcompaKan al fracaso en  la ejecucidn de una 

tarea. 
I 

L a  presencia de un padre  excesivamente  competente p o d d  dar 
1 
! lugap a que el niño  espere  fracasar si no puede  identificarse  con 
1 I .  . #  

el padre.. 

1 -Ansiadad. La ansiedad  suele  presentarse en dos 

ciFCun%f~cirsr  cuando la expectativa de Cxito o tracrsa eo 

i aedirnr y cuando I r  motivrcidn es elevada,  pero la expectativga 

, 

i 

es baJa. Cuando hay discrepancia  entre  una  meta  apreciada y la 

expectativa do alcanzarla  probablemente se generara ansiedad. , 

I 

I 
La re1acil)n d s  importante  es la que liga la expectativa  de . I  

t 

&nite con 1a moti,vrcih para dominar la ejecucidn de una tarea. ! 

I 

! 1 
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Si la expectativa de h i t o  es Laja ,  la fuerza del motivo a -nudo 

se debilita; s i  es elevada, la tuer-zs  motivacional puede crcrbiar., 

La expectativa de ) x i t o ,  la  atotivacibn y la cr'lidrd de la I 

j 

ejecucibn  estan  relacionadas e n t r e  01, As! por e$emplo en un 

estudio, a ni i ios  de edades entr-s, 7 y 9 aXor S@ les pidid que 

dijesen si crelan que podr ian  resolver tareas de laberintos y de 

memoria y despuds fueron  observados e w u n a  siturcibn & . I r  que se 

r e g i s t r d  el t iempo que jug& el ni50 con l o r  acertijos y l o r  
A 

juegos, Los niños  que d i j e r o n  que eran  cabaces de resolver 

problemas dificiles (elevada  expectativa de bxito) se acercaron 

m40 a los  materiales  intelectuales. Por lo tanto  existe  una 

rcluiilbn consistente,  pos i t iva ,  entre lac expectativas que tiene 

un niño de obtener  buenas  calificaciones y las calificaciones que 

rea lmente  obtiene. Sin embargo las expectativas de las niira5 son 

consirtentemente m4s bajas que las de los nifior a - p e s a r  de 

puntuaciones de GI iguales y de calificacioincs-equivalentes. 

Probablemente lar niños  sienten que dQben manifestar.  una 

expectativa de &xito, en le rerlizacibn de trrras intelectuales, 

mAs elevada que las niRias, pue s to  qua ser competente es un papel 

-8 propio  (cu1turrlNntQ) ¿e1 f e % o  uoculino que del  sexo 

femenino, 



I 8.- INFLUENCIA DE LA CONDUCTA DE Lo6  PADRES EN LOS NI-. 

La  conducta de los  padres na e s  unidimen.siona1) por lo que 

la respuesta del niRo no depender4  sirplearnte  de un aspecto  de 

la conducta y de la personalidad de los  padres, sino del efecto 

combinado de muchos aspectos  tales como su tipa  de educacih, IUS 

valores,  grupo  social al que pertenecen. Por otro lado, un buen 

concepto  de sf mismo  (autoestima) es esencial  para .la tr.licidad y 

el desarrollo  personal; en el concepto  que el  nifio tiene da S !  

mismo  influye la manera en que sus compaQTe+or y  sus  maestros 

responden a 41; la manera en que sus padres lo tratan es l o  que 

tiene m A s  importancia rcerpecto a le dcterrsinacidn  de la imagen 

que de S !  mismos se hace. 

8.1.- LOS P-S Y EL A U T m E P T O m  

En  general  los niños  que  tienen  una  alta autoesti-- suelen 

tener  padres  que tambih se . tuvieron en alto.  aprecio, qucr 

tendieron a ser d s  estables  emocionalmente, m&% confiados en sus 

propios recursos, mAs eficaces en sus- actitudes y acciones 

,respecto d e l  cuidado de. SUS h i j o s .  

autoastima de las madre% y 1 1  da sus hijos. ObswvO que las 

madres de sujetos con autoesti-  alta, tienden a clasificarse a 

si m i s m a  alto en autoestima y son mocionrlmente nSs estables 

" '  



Concluyd que los  nieos con atta autoestima p P O C  n de 

ambientes con nlvelar de exigencia  claros y e x p l i c i t a s ,  m ntras 

que los de baja  autoestima no tenlan tales niveles. 

Tanbih se  han  realizado  investigaciones  con niiior 

r e l a c i o n h d o  antecedentes  familiares y locus de control; es 

decir- ,  antecedentes f a m i l i a r e s  que intervienen en la  fo&ciOn 

del focus de coritrol de los niKos, tonando en cueita algunas 
~ 

I 

conductas  significativas del padre y de la u d r e  hacia el niiio . 

8.2.- M1Tooo)11cEPTO Y ESCOLARIDAD. 

El buen concepto de si mismo est& relacionado  positivamente 

con las realizaciones de caracter  acrdhico, un sal concepto 

tiene relrci6n con problemas de aprendizaje y de progreso 

escolar. - 

8.3.- " 0  Y POSXCION ECON(WIXCA. 

En e1   es tud io  de Coopersmith  CCooperrnith, 1967.), ~ U Q  

trrmbih hr abarcado lar areas antes  mencionadas, y de otros  

(Rosrnbrrg, 1965.) se han encontrado  relaciones  positivas, pero 

modestas, ent re  el grado de aprecio de o2 mismo  que  tiene el niXo 

y su p o s i c i e n  rocioeconbricr,  siendo  los niños de mejor posicidn 

econbicr  l o s  que  suelen poseer un mejor concepto do SI mismos. 

Esto  puede ser  ekplicado  reg4n Mussen p o r  l a s  discrepancias ' 

e n t r e  l o s  rargor'propios de su clase s o c i a l  adquiridos por el 
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niño, y l o s  rasgos q u e ,  son mbs dpr-eciados en l a  s o c i e d a d  en 

g e n e r a l .   S i  l a  c o n b i n a c i 8 n   p a r t i c u 1 a . r -   d e  rasgos q u e  un niño 

posee e's a l t a m e n t e   a p r e c i a d a  y recompensada por su c u l t u r a ,  e l  

a p r e c i o   q u e   t e n g a  de si mismo s e  e l e v a r & .   P o r   o t r a  parte ,  s i  e l  

niiio p o s e e  r a s g o s  que s e r l a n   a p r e c i a d o s   p o s i t i v a m e n t e   e n   a l g u n a  

otra c u l t u r a ,  pero  no en. l a   s u y a ,   e l   c o n c e p t o  propio que t e n g a  

p o d r a   5 e r  afectado. por e l l o ,  Asi l o  que es  v a l i d o   p a r a  una 

cultura no l o   e s  para otra, dependiendo de - l a  f d - e o l o g l a  y 

d e s a r r o l l o   d e  cada una. 

. .  

8.4.- tRA8AJO D € L  PADRE Y AUTOCONCEPTO. 

L a  h i s t o r i a  d e l  t r a b a j o   d e  un p a d r e   p a r e c e  estar  r e l a c i o n a d a  

tambian con l a  i d e a  que de si  mismo se hace e 1   h i j o .  Las n i K o s  

que  tenian un mal c o n c e p t o   p r o p i o   s o l i c r o n   t e n e r  yadpos que no 

t c n i a n   e m p l e o   d u r a n t e   p e r i o d o s   p r o l o n g a d o s  pero e l  que l a  mzrdmt 

no  tenga  empleo no p a r e c i b   e j e r c e r .  efectos, . n e g a t i v o s   e n   e l  
d 

6.5.- AUSEWCIA M LOS P W E S  Y EL AUTOCONCEPTO. 

de l o s  padres en e l  d e s a r r o l l o  y el ajuste  de la p e r s o n a l i d a d ,  d e l  

nigo? En l o s   d e l i n c u e n t e s  o en l o o  n i ñ o s  que padecen t r a s t o r n o s  

e m o c i o n a l e s  e s  mas f r e c u e n t e   e n c o n t r a r  como s n t e e e d e n t e  un hogar 

desecho que e n   l o s   n i g o r  que no t i e n e n  este problema  (Andreus, 

Segln otras  i n v e s t i g a c i o n e r   r e a l i z a d a s  rc.erca de e r t e   t i p o  
( ( $ 5  



de prohledtica parece que el modelo  para la identificacidn y las 

funciones de control  proporcionados por  el padre del mgeao sexo 

tuvieron n&s importancia  para la previsian de estor  problemas  que 

cualquier  otro  aspecto de la relacibn del niiio con un padre del 

sexo opuesto. 

9.- FAWItIA. 

Aunque el ambiente  extrafamiliar- e j e r c e  una * poderosa 

itsfluencia en los  motivos  y  conductas  de  nisor de edad escolar, 

las  actitudes y e1 ambiente  familiar  siguen  teniendo una 

importancia capital. Los modelos  que l o r  padres  presentan al 

niXo, y las n o m s  de recompensa y castigos  que  establecen, cstln 

determinadas, en gran  medida, p o r  dos conjuntos de factorest  las 

personalidades  propias de los  padres y los v a l o r e s  de la clase 

social  a la que  pertenece la familia. 

P o r  otro  lado  las  relaciones del niño  con  sus helwanos, si 

los  tiene, pueden  ejercer  tanbien  alguna  infloencia en el I 

desarrollo  de su personalidad. En sus  relaciones  con ellos, 

puede  aprender normas de lealtad, ayuda  mutua  y  proteccibn) o de 
I 
I 

I 

I 

contlictos,  dominio y cockpetencia, y Cstas'pueden  generalizarse a . 

otras relaciones sociales. 

El n b a r o  de hermanos qUQ un niso tiene y 5u relacih  con i 

ellos  constituye  un  importante a s p e c t o  de  la situacih de 

aprendizaje  del niKo y g  por  consiguiente,  puede  afectar 

fuertemente a lo que' el niso aprende en e l  hogar  y la manera en ' O  



La  influertcia psicolagica de Ins ttet--m,aiios en el desarrollo 

10.- TIPIFICACf(3N SEXUAL E IDENTIFICACXON. 

A medida que el  niiio va aumentando de 

haya mas adopcih del papel p r o p i o  de 

, *  
1 

edad, se espera  que 

su sexo, es decir, 

"masculino", "femenino". . 
Las exigencias que hace la sociedad para  que vaya adoptando 

gradualmente .estos p a p e l e s  tienden a interiorizarse como normas 

que ,el niiro se fija a si mismo. El exit0 que tenga en  el 

cumplimiento de estas  demandas  externas o internas influid tanto 

en el grado en que su conducta sera vecompensada por, la sociedad 

como en la imagen que de s i  mismo  tenga y la confianza  que  yusea 

en s l  mismo. En algunos casos, los motivos,  actitudes y 

conductas  propios  de S U  sexo, adquiridos a travOs de la 

idcntíficaci&n con los padres y del reforzamiento  directo de 

conductas  especificas, se fortalecerh y amp1iar.h  gracias a las 

experiencias con o t r o s  adultos Y con sus compasaros. Todo e s t o  

aunado que el niño haya alcanzado  una etapa de desarrollo 

congnoscitívo  en la cual es posible la categorizaci8n  por gbnero, 

como ocurre en el caso d e l  niAo de edad  escolar, y puede  entonces 



I seguir  desarrollando  percepciones cada vez mas diferenciadas de 

las  caracterlsticas  ligadas a los conceptos de temanino y 

mascul ino. 

En  lo que respecta a lo fisico es interesante reSalar. que 

lar diferencias d.e anatomla  sexual, en las que la sociedad  funda 

las distinciones de masculino o femrrnirr'b, sdlo poco a poco paran 

a formar parte,  del concepto que el nigo  tiene de la identidad 

sexual (Katc,her, 193% > 
.I 

1 S .- CARACTERISTXCAS CC~M~CTUALES. 

Aunque tal  vez  no estCrc claramente  definidas  como  tos 

atributos  fisicor, las caracteristicas  conductualcr estbn sujetas 

tacrbiCn a tipificacih sexual. Como señala tlirchel,  CHirchlcl, 

I 1%) dos de las  pautas  conductuales  tipificadas  sexualmente como 

; m4s amplias, y mas estudiadas son las de agresi4ln y la de 

i dependencia, 4 

, 

i 

I 

Caracteyirticanente,  se  espera qua  los muchachos sean I 

i 

fuertes,  valeraros, ambiciosos. En cambio se espera que las 

muchachas 5eam sociables,  que  tengan  buenos modales, y que. i 

inhibrn la rgreribn de cualquier tipo. A traves' de diversos 

estudios S+ ha encontrado  que  esta  expectativa se cumple . 

I 

! 

inclusive  en  misos  relativamente pequeños y que la conducta I 

agresiva es ma5 frecuente en los niños que ern las niXar (Bandura, i 

Una segunda y . amplia clase de  conducta  tipificada 

sexualmente  "abarca al trlo  correlacionado  de la dependencia, la 
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pasividad y el contormismo". 

Aunque los datos no son tan clar-os  como en e1 caso de la 

PyrScsibn, una nayorla de estudias crrencionr que este  t r l o  de 

caPrcterirticar es nl;s conln en los individuos de sexo 'femenino 

que en los de seno  masculino,  especialmente a edades nlr 

,, avanzadas . 
J 

Estos  descubrimientos  parecen  razonables en vista de que las 

conductas  dependientes  tienden a ser  menos  recompensadas en los 

varones y las conductas  fisicamenta  agresivas  tienden a ser  menos 

recompensadas en las mujeres. . 

J 

En resumen, la identificacih con los padr-es y con  otros 

aodelos adultos; la adquisicih de dcstr-etas y experiencias 

contorae al tipo sexual, influyen en la determinacibn d e l  grada 

en que un individuo se repr-esentara as2 mismo  como  masculino o 

femenino. 

€1 desarrollo temprano da la conciencia del niiio' tiende m 

s e r  errItSco, a estar  limitado a prohibiciones de conductas 

esp+c!ticas y a estar  fundado en sanciones externas, y no tanto 

en internar. 

O r r d w l H n t e ,  a partir+ aproxinadiacnte de l o s . . 4  aCSos, la 

conciencia ,  comienza' estar menos limitada a c o n d u c t a s  

e % p e c i f i c s r  y a guardav relacih con ,,,el decam-ollo de normas 
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abstractas mas generalizadas; est& mer105 determinada  por el 

descontento y los  atractivos ewter-nos y mas por  las  sanciones 

internas y comienza a comprender no s610 el respeto  de 

prohibiciones,  sino tanbih la realizacidn  de lo que ' s e  debe 

hac e r .. 

Segbn los estudios  realitador por Piaget al respecto, 

concluy6  que "hay 3 grandes  periodos  en el desarrollo del sentido , 

de la justicia en el niño. Un  periodo  que  dura hastr'la edad de 

7 a 8 aKos durante el cual la justicia esta su&ordinada  a  la 

autoridad  de  los adultos. O t r o  comprendido e n i r e  los 8 y los 11 

aKos y que es el de urt igualitarismo pr-ogresivo; y finalmente un 

periodo  que  se  establece a los 11-12 años y durante el cual la 

justicia  se ve influida  por  consideraciones de igualdad. 

r) 

Las normas de los  propios  padres y la naturaleza de las 

velaciones con los  hijos  desempeñan un papel  tundaaental 'par-a 

determinar si la conciencia de un niño s e d  deficiente, normal o 

e~cesivamente estricta. El padre  cuya pr-oyir conciencia.es muy 

deficiente o muy  excesiva sera un mal modelo  para el desarpollo 

de un superego  normal en el niño. Se piensa que un desarrollo 

4bptimo del superego en el niso se facilita cuando: 

-La conciencia y las  normas morales de lor padres son 

maduras y razonables, y no excesivamente  rigidas, 

dtcperas e inflexibles. 

-Cuando la adopcidn de las normas ,de lor padres esta 

fundada en Una identificrcih positiva del niño  con 

ellos. 
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METODOLOGIA 

L o r  objetivos del presente  estudio sons 

1.- Pr-obav la validez y confiabilidad de las' escalas 

utilizadas e n  el estudio  (autoconcepto y lOCU5 de control,  ver 

anexos) . 
2.- Averiguar si existe relacih de dependencia  entre locus 

de control y el autoconcepto en niños. 
I 

3.- Averiguar si existen  diferencias  significativas por. sexo 

y escolaridad en e l  autoconcepto y en ql locus de cpntrol de lor 

niiros. 

l.-Verificar  si las  escalas  utilizadas en este estud io  "de 

autoconcepto y Socur de control", con sujetos de 10 a 14 aXos de 

edad son lo suficientemente  consistentes  para s e t  aplicadas en 

s u j e t o s  de las mismas caracterfsticas. 

--pZ.- Conocer si existe r-elaci6n de dependencia entre e l  

autoconcepto y el locus de control de los nisos. 

3.- Conocer si e x i s t e n  diferencias  significativas por sexo, 

en a l  autoconcapto y locus de control de l o r  niAos. 

6.- Conocer si existen diter-encias significativas pop 

escolaridad en el autoconcepto y locus de c o n t r o l  de los nifios. 



t 
! 13.3.- HIPOTESIS OENERAL , 

L a r  e s c a l a s  u t i l i z a d a s  en e l  'lestudio son la s u f i c i e n t e m e n t e  

vAl ' fdas  y c o n f i a ' r l e s .  . .  
. S.uponemos que e z c i r t e n   d i f e r e n c i a s   s i g n i f i c a t i v a s  por- sexo,  i 

err #l a u t o c o n c e p t o  y l o c u s  de c o n t r o l   d e   l o s  n i ñ o s .  
. I  

Suponeeos que e x i - s t e n   d i f e r e n c i a s   s i g n i f i c a t i v a s  p o r  . 
, 
I 

' . e s c o l a r i d a d  ern e l   a u t o c o n c e p t ó  y l o c u s -  d e  c o n t r o l  de l o r  nii ios.  _ .  
. -  ' I  

I . -  
; I  

z 

HIPOTESXS ESPECIFICAS. u 
l.-La e s c a l a  de l o c u s   d e , c o n t r o l .  e s  v a l i d a  y c o n f i a b l e .  

2.-La e s c a l a   d e   a u t o l o n c e p t o   e s   v a l i d a  y c o n f i a t l e .  

i 

3.-Hay d i f e r e n c i a r   s i g n ' i f i c a t i v a s  por sexo en e l  locus de 

c o n t r o l  de l o s  ni i ios.  

O.-H;ay d i f e r e n c i a s   s i g n f f i c a t - i v a s  por s e x o  en e l  

a u t o c o n c e p t o   d e  los n i ñ o s .  

i '5.-Hay d i f e r e n c i a s   s i g n i f i c a t i v a s  por escolarirlad 
i 

l o c u s   d e   c o n t r o l  d e  los   rt i f ios.  

4.-Hay diferencias s i g n i f i c a t i v a s  p o r  e s c o l a r i d a d  

a u t o c o n c a p t o   d e   l o s   n i i r o s .  
I 

en el 

en e l  

Ho a m  La a r c r l r   d e   l o c u s  d e  c o n t r o l  no es v A l i d r .  

HA L a  escala de l o c u s  da c o n t r o l  s t  es + l i b .  

Ho ae L a  e s c a l r  :de l o c u s  d e  c o n t r o l  no es c o n t i a b l e .  

,,' 39 
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HA a m  La escala d e  lochs de corr tvu l  S !  es confiable. 

HO L a  escala de a u t o c o n c e p t o  no es v a l i d a .  

HA 3. La escala de a u t o c o n c e p t o  sl es vAlids. 

HO .L. La escala de a u t o c o n c e p t o  no  es confiable. 

HA La  escala de a u t o c o n c e p t o  S !  es c o n f i a b l e .  , . 

HCI). o. No e x i s t e  relacidn  entre el locu% de Control y e l  

autoconcepto. 

HA m. Si existe rcrlacih entre e1 locus de control y e l  

autoconcepto. 

HO & m  No hay diferencias  significativas por  sexo en el locus 

de c o n t r o l .  . 
HA ... S!, hay diferenciar  'significativas por SQXG en al  'locus 

de contr-01. 

HO T. No hay diferencias  significativas por sexo en e1 

a u t o c o n c e p t o .  

HA I .  S! hay difevencids.  significativas por  sexo en  el 

~ autoconcepto. 
d 

HO m. No hay diferencias  significativas por escolaridad e,n . 

e l  locus de control. 

HA -. Si hay diferencias  significativas por escolaridad en 

el  locus do control .  

-m No hay ditepencias  significativas p.or ~uolaridrd en 

el autoconcepto. 

HA -. S! hay diferencias  signiticativrs por escolaridad en 

e l  autoconcepto. i 
1 ! 

I 

I 



13-60 CONCEPTUALIZACION DE VARIABLES. 

V a r i a b l e   I n d e p e n d i e n t e .  AL~TOCCWCEPTQ. 

A u t o c o n c e p t o .  A c t i t u d  v a l o r a t i v a  hacia uno mismo; 

c o n s i d e r a c i 4 n   n e g a t i v a  o p o s i t i v a  de s i  mismo. Estos j u i c i o s  

e v a l u a t i v o r  s e  fan formando a t r a v e s  de p r o c e s o s  de a s i m i l a c i h  y I 

r e f l e x i 4 n ,  por- medio  de l o s   c u r l e r  los n i i r o s   i n t e r i o r i z a n  lac 

o p i n i o n e s  de lar pevsonas s o c i a l m e n t e   i m p o r t a n t e s   p a r a   e l l o s .  . 

Locus de C o n t r o l .   L o c a l i z a c i h  da 1. causa, l a ,  cual puede 

s e r  algo que e s t &  en l a   p e r s o n a ,  como l a  h a b i l i d a d  y e l  essfuevzo, 

~ 

~ 

o f u e r a   d e   e l l a  coao l a   s u e r t e ,   E s t o   s i g n i f i c a  que l a s  causas de 

l o s  a c o n t e c i m i e n t o s  son p e r c i b i d a s  como i n t e r n a s  o e x t e r n a s ;   e s t a  

p e r s p e c t i v a   d i c b t o m a   v e p r e s e n t a  una s i m p l i f i c a c i 6 n  ya que 

i n v e s t i g a c i o n e s   p o s t e r i o r e s  <Andrade,  13W; LaL Rosa, 1984.)  

demuestran que e l   c o n s t r - u c t o   l o c u s  de  corrtr-o1 as 
1 

i , 
1 - 

m u l t i d i ' m c n r i o n a l .  

Otras V a r i . a b l c r r  Sexo, e s c o l a r i d a d .  

V. Xndmcnditnte, Autoconcepto,  l a s  p u n t a j c s   o b t e n i d o s  en 

una /scala de t i p o   d i f e r h n c i a l   s r m l n t i c o ,  que r i d e  autoconcepto 

)l. D e n e n d i e n t e .  . L y u s  de control, l o s   p u n t r j a r   o b t e n i d o s  en 

I 
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una e s c a l a  de locus de control,  con fo rmato  dicotbmico d e  

-respuesta  si  - no que mide e l  locus de c o n t r o l  en niños. 

OtPas  variables8 

Sexo.  De'finido por l a  respuesta  seleccionada por- los  sujetos 

-de entre  lar opciones (1) masculino, (2) femenino,  proporcionadas 

en el   cuestionario socioecon4hnico. 

/ 

Escolaridad.  Dctihida par- la   respuesta de los sujetos al 

reactivo del cuestionario  socioecon6nico  "grado". 

I 

13.8.- N€Tobo. 1 

13.8.1.- ClluEsTRcl: Se r e a l i r 6  un nuestpeo p o r  cuotas. 

Se u t i l i z e  una nuestra de 220 niSos y nisias de educacibn 

primaria y secundaria. 

50 Primaria 31 

60 Primaria 22 

20 secundaria 54 

27 - 

54 

""""""""-"""""""""" 
Total 109 111 

L 8  polbluibn estuvo  contigurrda de sujeto% da cl8so &da y 

a) Sta. Martha. 

b) AgFicola oriental  . 
i 

c)  Ramos t l i l l l n .  
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Ert Sta. Mavtha se utilizd a un gr-uyo de  quinto &o de 

primaria d e l  turno vespertino y a dos de sexto año Be primaria 
4 

d e l  turno  matutino. 

En la Ayl.icola  Oriental se utiliza a t r e s  grupos da segundo 

d i  secundaria del tubno hatutino. 

En la' Ramos Milldn r e  utilir4' a un grupo 

primaria del  .turno matutino, a I f f i ~ N r o s .  :- 
l.-Parzr autoco&rpto; se utilizb un. 

dftcr-encial semantic0 de .4 sub-escalas: 

- """P 
SUB-ESCALAS W.DE ZTEW 

""""""_1" 

Yo ffsicamenke soy I 
Yo coma hijo soy 8 
Yo emocionalmente soy 7 
Yo como estudiante soy 9 
Yo con  mis  amigos soy 7 
Yo moralmente soy 8 
""""""""""""""""" 

Todas estas sub-cscalas-estAn  calificadas 

de  quinto ago de 

0 

cuestionario  de 

en una  escala  de - 
intervalo  que va de 1 a S dondet l w u y  bueno, :2=poco bueno., 

! 

3=ni  bueno ni malo,  4rpocO malo, S=muy malo. I 

La validez y confiabilidad de dicha  escala  fue  realizada por 1 

I 

i 

Patricia Andrade, por medio de  un onAlirir factorial  para cada , '  

.¡ 

' ,  

I 

subescala y Ir consirtencis  interna dc cada f a c t o r  se obtuvo a 

tray45 del Alpha da Cronbach. La escala fue  construida  para 

niQTor de 3- y 6- de Primaria. L a  escala e5 .un instrurcrnto de 

med&ciOn  multidimensional. 
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Escala de Locus de Cuntrol. 

Para locus de control: se utilizd un cuestionario 

autoaplicable de 34 items, el cual lo calificaron en una esc.al. 

ordinal que va de 1 a 2 dcrnder 1 = si, 2 = no. 

Elaborada p o r  Patricia Andrade, tomando  como base l'a escala 

de Nonicki y Striekland, se v a l i d 6  con niiror de 50 y 60 de 

primaria. Asimismo se modificb l a  escala elaborada  por Dlar 

Loving y Andrade,  que consta de 23 items con respuestas  dicbtomas 

(Sf - ?+#I, la Cual  contiene t r e s  dimensiones: inrtrurentrlidad, 

afectividad y fatalisrrro. 

Jnrtrumentalidad:  Se  refiere a situaciones  familiares o fil'iirles 

en las  que el niño  puede  conseguir  algo si es bueno, es decir 

modifica  su medio ambiente a traves de sus  Pelaciones  afoctivas 

con  quienes lo rodean. 

Fatalisrno: Describe  situaciones  en^ las que el niso  considera que 

no puede  hacer  nada para controlar  las  diferentes  r$turcioncs, ya 

que cree que la vida e s t a  determinada. Para aumentar la 

confiabilidad de lar escala se tuvieron. que aCiadir items  que miden 

lar tres  dimensiones  ateviores,'  Su  validez se .hizo a .travCs  de 

un malibis factorial y la confiabilidad por medio del Alpha de , 

- 

Cronbach. 

.Atectividadr 

cuestionario  socioeconhico autoaplicalle. 

El orden  de  presentacibn de las escalas de autoconcepto y 

I .  



locus de, control fue en la mitad de los casos: 

1 . - Autocat-tcepto 
2.- Locus de co,ntrcsl. 

Y en la otra n i t & d :  

1.- Locus de c o n t r o l .  

2.- Autoconcepto. 

.El cuestionario  socioecon4nico se present&,  invariablemente, 

al final. 

I .  

13.9.- PROChDIMIENTt3. 

Los  instrumentos fueron aplicados  por I gbupoc dur-ante las 

actividades  escolares. So les indicC) a los  sujetos  que  layewan 

cuidadosamente las instrucciones y que, en caso de duda, 

acudieran al rplicador. 

Se hizo'  hincapie ademas en que no habia respuestas "~auenirs" 

o "malac" y que tampoco se trataba d e .  hacer- "puntosa, sino 

simplemente saber su  opinidn respecto a lo que se yrcgty-etaba una 

vez que l o b  sujetos  terminaron de contestar los .iqstrumentos', 

astos les fueron  recogidos por el aplicador. 
i 

13.10,- -IS18 ESTAbIZiTICOS 

So utilizaron  lor  siguientes  analisis  otadisticost 

a>,- Anlilisir factorial para pr.o&ar la validez de 

construcci8n de l o s  instrumentos de autoconcepto y locus de 

COrbtPOt. 

b>.- Alpha da Cponbach para obtener la contiabilidad de los 
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instrumentos de autoconcepto y lclcus de cori tr .ol .  

De resultar b i e n  corctruidos  los  instrumentos se harln otros 

analisis  estrdisticos scydn l o s  requerimientos d e l  estudio. Los 

analirir  estadlsticor se roalizarort por- computadora  utilitahdo el 

paquete  ostadlstico SPSS/PG+. 

14.- RESULTADOS 
I 

t a  validir  de  conrtruccibn de lor instrumentos de 

Autoconcepto y Locus de Con'trol se obtuvo  mediante  ardlisir 

factorial. Se r-ealizargn- rotaciones VARIMAX . para ambos 

instrumentos. Se intent6  utilizar n d c d s  la rotacih oblicua para 

la escala da Locus,  sin embargo, no se logr6  la  artabilizacibn de 

lar cargas factoriales' despues de 25 iteraciones y el 

procedimiento  no se ejecutb.  

. 

d 

14.1 .- E8CALA D€ M J I " E P T 0  

Debido a qua la escala consta de 6 subescalas, se someti8 a 

cada una de ellas al analisis factorial. 

A cada uno de lor factores obtenidos, se le crlcul6 el Alpha 

de Cronbach . 
Corno puede observarse, la escala crurstra varias 

d r t i c i m c i r r r  

13.- No aparecen l o s  tres factores correspondientes a fa" 
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estructura EPA (evaluaci8n,  potencia,  actividad) b a d 0  la curl 

debt construirse el diferencial  semhtico. 

Z } . -  En las suhescalas erc que aparecen los tres factore's, Cstor 

no cumplen c o n  el requisito de conterter un nQmer-o similar de 

adjetivos para cada dimensi6n. 

S} . -  Alguno5  adjetivos  aparecen  con  cargas  factoriafes  mayores a 

O.,= en rrlr de un factor, por lo cual  deben eliminarse puerto que 

estan  midiendo atas de una dimtnsidn al airno tiempo. 

4)" En la tabla  aparecen dos Alphas, una,dc  ellas  cowcsponde al 

factor  completo  formado  por  los  adjetivos  cuya  carga  factorial es 

mayor a 0.30, . irtcluyendo aquellos  adjetivos  ."conyrrtidos" con 

otro  factor. 

/ 

Como puede  observarse  Bnicamentc la escala de autoconcepto 

amigo  presenta la caracteristica de no compartir  adjetivos y 

tener  Alphas  aceptables; s i n  embargo  sigue  careciendo de une 

dimnsiibn del Diferencial  Sembntico. 

d 

14.2.+€QWISXTOS N€CESARIOS PARA LA GONSTRUCCIU4 DE ,.UNA ESCALA DE 

DICER€WCIAL 82wANTICO 

. L a  escala  que se us& para el estudio  de  Autoconcepto  esta . 

mal realizada  por lo tanto serla  indtil hacer un anAl i , s i s  de 

vllidsz y confiabilidrd,  ya que no cumple  con l o o  requisitos para 

ser una escala  de  Diferencial  Semhtico. 

1.- Uno de  los rasgos distintivos de Diferencial Scdntico 

e8 la reduccibn de las estimaciones a 9 dimensiones  basicas de 

vapiacibn. 
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ajEvaluaci8n h)Potencia c)Actividad 

i 
i 

2.- Para  propdsitos de consistencia de calificacih se 

asigna  uniformemente a los polos  desfavorables de lar escalas 

evaluativar (por  ejemplo  *malo, injusto, insignificante* la 

puntuaci4n 1 y la de los polos favorables 'bueno, justo,  valioso' 

la puntuuibn 7. 

3.-€1 ivtstruakento utilizado. dabe tener e1 mismo nbmero de 

escalas  para cada dimensilbn, para que este  equilibrado el peso da 

cada d i m e n r i h  y de ser posible se dcberln utiljzar H n o s  escalas 

de evaluacibn y ndr de potencia y actividad y que la dimertsih de 

evaluaci4n  tiene  una menor carga,, 1 

4,- Los adjetivos  que se utilizan deber¿n ser lo d r  claros 

y sencillos  posibles o bien se debera de verificar que el 

adjetivo  utilizado es bastante  claro yapa nuestro  entrevistado ya 

que  de no ser as! no podr¿ diferenciar entre el lado  positivo y 
- 

el negativo,, 

5.- Lar escalas  utilizadas en las diferentes dimenrimes 

deberln cargar muy f u e r t e  an el factorial. 

Summers, Gane f .  Hedicibn de Actitudes, pp. 215-304. 

a8 
!& 

I 
I 

i 
i 

i 
! 

1 
i 

I 

1 

I 
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d 

Euencr 
S 
I (evaluaci8n) 

lento 

Poderoso (potencia) 

I 
9 
I RAy i do 

(actividad) Halo 
I 

6.- Todas las frases y conceptos  llevan  los  nipmos  adjetivos 

Lipolqras. 

R o r  otro  lado retomando los  puntos  anteriores  podamos 

obrerqar que en las  escalar no aparecen  las  dimensiones  indicadas 

para una escala con Diferencial Sedntico, esto puede observarse 

en lo* cuadr-os 2,4,5 y 6 en donde s610 aparecen 2 factores y no 3 

como d e b e r l a  sev.  Ahora b i e n  en las subescalar en d m d e  si 

apareden las 3 dimensiones  podemos o h s c r v a r  que no contienen el 

mismo n h e r - o  d e  adjetivos como se i n d i c d  en el punto 6, asi pues 

obserjramos que aunque el Autoconcepto-Fisico  tiene  los 3 

factolbes, tiene 7 adje.tivos bipolares y no son los aisaos que 

contiene el Autoconcepta-Emocional que tambiCn yi.escnta las ' 3  

d i r e n s i o n e r .  

Otro p r o b l e w  encontrado an las  subescalar es el hecho de 

que h i y  algunos,  adj~tivos  que  cargan en mJks de un factor, 

asimismo el coeficiente  alpha por- f a c t o r e s  <veas@ los cuadros  del 

1 al 6) es muy bajo, incluso  encontramos que en el Autoconcepto- 

Emocional, en e1 factor 2 presenta un alpha de -0.32 y en el 

Facto4 3 no se pudo 'obtener e1 coeficiente  alphi  por  falta de 

I 
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I varianza, lo cual no yerirtiti8 1.-ealizar 1~ confiahilidad. 

! Por los problemas anterior-mente descritos  en l a  construcci4n 
I 

de la escala, no e5 posihle continuar con otro t i p o  de a d l i r i s .  

Cuadr-o S 
MITI1\coNcE PTO F S SI CO - 

Factor 1 ; Factor 2 : Factor 3 
Fuerte-Mbil  0.22 * I 0.33 : 0.61 t 
Flmo-Gordo -0 . 27 I 0.73 : -0.21 

Guapo-Feo 0.21 ' a  0.74 : 0.24 
Chico-Orrnde 0.81 I -0.01 : -0.01 
Activo-Inactivo -0.24 I 0.09 0.66 
Emf emo -San~  0.01 : 4.28 : - 0.61 1 

* 
* 

' .  Al to-mj  o 0.78 I 0.01 : -0.04 * 
* 
9 

"""""""""""-"~-""""~""- 
A 1 pha 0.60 0 0.33 : O . 33 Todos. 9 

9 
I 0.40 I 0.41 : 0.27 Parcial I 

i 

Cuadro 2 
AUTOCONCEPTO-HIJO 
""""""""" 

Factor 1 Factor- 2 
Bueno% 1 o 0.71 O. 18 
Sincero-Mentiroso 0.49 o. 15 
Obedirnt~--berobcdicnte 0.47  0. 15 
Pfrticador-Callado -0. 19 0.74 
Rezongan-Educado 0.28 0.69 
AgMdlble-Desrgradrbla  0.71 6.08 
TPaVicSo-CalMdo o. 18 0.72 

Re.pon%able-Xrresponsable 0.53 0.01 """"""""""""~"""""""- 
Alpha 0.68 0.57 Todos 

0.68 0.57 Parvial 
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Guad~03 
AUTO~QNCEPTO-EMOCXGNAL """""""""""""""""""""""-""" 

Factor- 1 : F a c t o r  2 :  Factor 3 
Sencillo-Complicado 0.46 : -0.10 : 0.23 
Serio-3ugueth-8 0.20 : -0.75 : -0. 13 
Sentimentrl-Inse~isikle 0.02 : -0.02 : 0.89 
Triste-Feliz 0.16 : 0.73 : 0.79. 
Occiso-Indeciso 0.69 : -0.09 : -0 "09 . 
CariKoso-Frio 0.43 : 0.41 : 0.32 8 

Alpha 0.F4 : -0.32 : No tiene 
"""""""""""+"""-~"- 

0.43 : -0.84 : varianza pava 
@ 
I : hacer e s t a  

confialilidad. 

d 

Cuadro 4 
AUTOCONCEPTO-ESTUDIANTE - "- """-. 

Feetor 1 ; F a c t o r  2 
Estudioso-Flojo 0.37 : 0.65 8 
Lento-Rlpido 0.62 : 0.11 
Tonto-Listo 0.44 : 0.34 t 
Bueno-Malo 0.32 : 0" * 
Burro-Apl icado 0.72 : 0.30 8 
Cumplido-Incumplido 0.02 : 0.80 
Flojo-Trabajador 0.70 : 0.26 
Organizado-Dcsorga 0.23 : 0.61 
nizado 
Atrasado-Adelantado 0.76 : 0.12 

I 
I 

"""""""""~""""- 
A l p h a  oms3 ; 0.79  fsdos - 

0.48 0.52 Parcial 

Cuadro 5 
AUTOCWEPTO-AMIGO ""-""""""""""""""""" 

Factor 1 : ' f a c t o r  2 
Abuvrida-Divertido 0.84 : 0.  10 
Mentiroso-Sincero 0.73,  : 0.23 
Buano"X o 0.19 : 0.68 
Solitario-Amigable 0.74 : -0.01 
Compartido- Egoista 0.09 ; 0 . m  
Simpatico-Sangrhn 0.10 ; 0.30 
Presumido-Sencillo 0.62 ; 0.30 

Alpha 0.79. ; 0.70 
"""""""""""""+ "_ 

! IC, 51 
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Cuadro 6 
AUTOCONCEPTO-MCRL """"""-_""""-"""""""-~ 

Factor 1 : Factor- 2 
Bueno-Malo 0.63 : 0.03 
Obediente-Desohediente 0.69 : 0.03 
Educado-Grosero 0.79 : 0.11 
Sincero-Mentiroso 0.63 : 0.35s 
Egolsta-Compartido 0.01 : 0.m 
TraNposo-Honesto 0.27 : 0.79 
Rcsponsa~le-Irrerpons~&le 0.53 : u 39t 
Respetuoso-Irrespetuoso 0.59 : O. 19 

Alpha 0.79 : 0.68 
0.72 0.66 

"r"""""""""""""""-+""""- 

t adjetivos que cargan en rnls de un factor" 

14.3.- ESCALA DE LOCUS DE CCNTROL 

La escala  de Locus de Control  presenta  problemas de vAlidet, 

ya que los los items marcados con t cargan en mAs de un factor. 

R f  calcular. el Alpha de Cronbach l o s  valores que se obtuvieron 

fueron muy bajos (ver  los siguientes cuadros). 
d 

FACTORES DE L O W  DE CONTROL 

F1 F2 F3 FJ . 
LC 7 -336 LC 17 -530 : LC 11 -4798 : LC 1 -548 
LC 25 -6M : LC 23 -618 : LC 13 -772 : LC 15 ,684  

LC 33 -716 : LC 26 -527 : LC 16 =SU68 : LC 21 -475 
LC 38 -31 t : 'LC 32 -556 : LC 29 -400t : LC 24 963% 
LC 39 -642 : LC 42 -727 : LC -3398 : LC 12 -343s 

~ ~~ 

LC 44 -2372 : LC 21  .309 : LC 21 .3%t : 
""""""-+"~"""""----""""""""+""""" 
Alpha -35 I 8 . 59 I 8 -60 a 8 21 
"~"""""-+"""""".+--------"-"""""+""""- 
Parcial -39 a a . 47 : No ejecutado: . . 21 
""~"""""""""""""""""""""""" 



FS F& F7  F8 """"__"""""""-"""""""""""" 
LC 2 .S 8 :LC 14 -716 : LC 22 . a 2 8  : LC 28 .3&lt  
LC 11 .S35t :LC 18 -722 : LC 27 -431% , :  LC 37-.3&38 
LC  12 -4378 :LC 36 " 5 3 3 %  : LC 29 -712% : LC 40 "77 
LC , 28 -307s I : LC 35 .m58 : 
LC 30 -78 8 : LC 44 -742 : 
LC 37 . W t  

Alpha :.55 m I 32 8 8 0 5 4  8 I -03 

8 

8 

8 8 8 
8 8 I 

"""""""""-+""""-+"""-"""-+""""" 

Parcia1:No ejecutado: -44 : No ejecutado :No ciacutado 
""""""""*""""""""""""""""~""""" 

F9 F t O  F1 1 F12 """"""""-_""""""""""""""""""""" 
LC 6 -681  :LC 16 -34Qt: LC 19 -7% i C  31 -721 
LC 12 .319$  :LC 27 -362s: LC 22 -448% : LC m .414t 
LC 23 -3938 :LC 43 -3848: LC 34 -4688 : 
LC 27 .3018 :LC 4 -776 : I m 

LC 37 "321* 
LC 43 -531t  

m 8 * 
I I I 
8 8 m 
I I I 

nipha : 1% 8 -04 I 38 I -32 m 8 8 

"- "+ "-,- """"" """_ -"- - 
Paruia1:No cjecutado:N,tjccutrdo : N-ejecutado : N.ejccutado 
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i 

LC 1 
LC 2 
LC 3 
LC a 
LC S 
LC & 
LC 7 
LC S 
LC 9 
LC 10 
LC 1 1  
LC 1 2  
LC 13 
LC 14 
LC 15 
LC 1 6  
LC 1 7  
LC 1 8  
LC 1 9  
LC 20 
LC 2 1  
LC 22 

4 

14 
10 
16 
9 
1, 17s 
13, 1 6  
1 3  
1 5  

5, 7 

3, J 
4, 5, 9 
3 
6 

3 ,  108 
2 
4 
1 1  
17 
2, 3, 4 
11, 1 4  

a 

FACTOR 1 = 7 10.9% 
FACTOR 2 = 6 7.0% 
FACTOR 3 = 6 5.1% 
FACTOR 4 = 5i 4.3% 
FACTOR 3 = 6 4.3% 
FACTOR 4 = 3 3.6% 
FACTOR 7 = S 3.2% 
FACTOR 8 = 3 3.2% 
FACTOR 9 3: 6 3.0% 
FACTOR10 = 4 3.0% 
FACTOR11 * 3 . 2.8% 
FACTOFtl2 = 2 2.7% 
FACTOR13 = 3 2 . s  
F'AMOR14 - 2 2.5% 
FACTU?15 = 3 2.4% 
FACTOR16 * 2 2.3% 
FACTOR17 = 2 2.3% 

TOTAL 68 &S. 1% 
"" 

LC 23 2, 9; 
~~ ~~~ 

LC 24 4 
LC 25 1 
LC 26 2 
LC 27 7, ?, 10, 158 
LC 28 9, a8 
LC 29 3, 78 
LC 3Q 3 
LC 3 1  1 2  
LC 32 2 
LC 33 1 
LC 34 1, 11. 
LC 35 ' 3, 7 ;  
LC 34 6, 138 
LC 37 5, 8, 9 
LC S8 1, 12, 1 3  
LC 39 1 
LC 40 8 
LC 41 7 
LC 42 2 
LC u3 3, 1 0  
LC u3 1 

El c u a d r o   a n t e r i o r  indic8 el numero de items que cargan en 

Cad8 factor y e 1   p o i u e n t r d e   i n d i c a  el g.rado de cnplicrci4n que 

2% 
, d  
, up 



3 6 ,  37 ,  3 8 ,  43 

A continuacidn 5a presenta un rnllisir gTlt ico de lar 

crracterlsticas de la poblrcíh. 



4 
4 

4"" 
S e 8  
* , e  
4-+"; 

+--,+"+"+"+"-+"+--: 
# * e s e 1  

82 . 3% 

29.1% 

11.8% 

1 0 . a  

2.7% 

N O [ :  : : : : : : : : :  : 2.8% 
" """""""" 

11.7% 

13.8% 

30.45% 

12.m 

30.4s 

0.5% 

i .. , 



I 

¿TRABAJA LA 
I 

ESTLIDICIS DEL PADRE 

2.3% 

10.6% 

1.4% 

4.1% 

70 x 

14.4% 

27 . ox 

24.2% 

4 . n  

12.6% 

57 



- 
No ESTUDIO 
" "+."+"+."+"+"+"" 
PRIH.INCmPLE 
"" "-+"+"+"+"+"" 
PRIH.CmPLETA 

1 1 1 1 1 e  
1 ' 1  I 1  8 1 : 10.3% 

1 1 l I I l  :- 23.9% 

8 1 1 t 0 1 1  : 27.7% 

1 1 8 1 1 . 1  1 : 19.2% 

1 1 1 1 1 1 8  : 5.6% 

1 1 1 1 1 .  

1 1 1 1 1 1 @  

-&--"4-4"+"+"+--- ; 
SEclR4DAR I A-. 
""" --4"~4--+--+-"--~ 

COn€RCIO 

PREPARATORIA "- -4-"+--+--+-4"t-+--+-: 

PROFESIONAL 8 I 1 1 1 1 1 1 .: 5.2% 

D . ~ I ~ l l  

1 1 D l l 1 1  

l .  , """" -+--+"$."+"+"+"* 
1 1 * ~ 1 1 1  
1 1 8 1 1 1 1  : 8.0% 

1 1 1 1 1 1 1 * 1  

" """"_ 

! '  

I 



15.- D I S C U S I a .  

4.1% 

16.8% 

17.3% 

21 .ax 

13.2% 

9.1% 

3.9% 

4.1% 

2.3% 

2.3% 

1.4% 

i 

Los  resultados  obtenidos  comprueban las hipetesis 

estadlrticas Hot, HOZ, W3, I", acerca de validez y 

contiabilidrd  de los instrumentos usados (escalas de Autoconcepto 

y Locus de Control), Por- lo que recomendarnos que si se  quieren 
t.j 

hacer  estudios posteriores dentro del campo del Autoconcepto y el f: 

I 
Locus de Control en nigos se construyan  nuevos instrumentos. I 

Las hip8tcrsis de la Pi05 a la wo9 no pudieron  aceptarur o . 

?' 

6: 8 1 
r.chazarsIc d e b i d o  a que no se pudo  llevav a cabo la segunda  parte 

d e l  estudio ,  debido a las deficiencias encontradas en lor 

instrumn'tos- 

a: 
h. 

6 

-_.  

i 



INSnntCCfCW€St Contesta f a r  s iguientes   prcgurctae.  

I 

I 
1 

, \ 



.I 



A M E X 0  2 

ESCALA DE LOCUS DE CCZNTROL 

INSTRUCCXONES: A continuaci8n encontrorAr una  lista de afirmaciones 
lee cada una de ellas con cuidado. Si estas de acuerdo con lo que dice 
I r  afirmaci8n escribe dentro del parhteris e1 n-ro 1 que dice sím 
SS no estls de rcualcdo escribe d e n t r o  e1 perdntesir el n b m ~ r o  2 qul) 
dice no, 

1, SI 2. No 

1 .  SI 2. No 

3.-His pap45 siempre deci.den lo que yo tengo que hacer..........< ) 

4.-Mc gusts trabajar para conseguir las cosas que me propongo.. .(  ) 

6”His p r y l s  casi siempre me ayudan si se los ) 

1. S1 2. ruo 

1. SI 2. No 

l. SI 2. No 



I 
1. SI 2. No 

I 
IO.-Er a e j o r  ser inte l igente  que t e n e r  sue~te . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (  ) 

1 1  .-Si soy tuerto c o n  la g e n t e  puedo conseguir. m&hac cosa's. .... .( ) 
1.  SI 2. No 

lZ.-Le caigo  bien a l a  gente  pop mi t o m a  de ser..... . . . , . . . . . ,*( ) 

1. SI 2. No 

13.-Yo c r e o  d r  en e l  esfuerzo y la dedicacibn que en la' suerte.( > 
i 

1, S I  2. p(0 

14.-En la vida aunque se luche es muy dit31 cambiar las cosas.. . (  ) 

1 .  SI 2- Ir#] 

lS.-Una de lar mejores for-mas da, r-erolver los  pr-oblcnar es 
olvidarse de e11o5..... ) 

1. SI 2. No 

1 14.-El entusiasmo mas que la suerte ayuda a un equipo a g a n a r . . . (  ) 

! 1 .  SI 2. No 
i - 

17.- Yo d e c i d o  quienes van a ser mis ~ i g o s  .......................( ) 
1 .  SI 2. N13 

I 

18.- Todo en la v ida  es dificil de conreguir....,...............~ ) 
, 

I 1 m SI 2, No 
1 

19.- A veces yo decido lo que m i  tamllia va a ) i 
O i 
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t 1 .  SI: 2. NO 
i 

22.- A veces y o  d e c i d o  lo que me Jan de comer en ni c a s a . . . . . . . . <  ) 

1 .  Sf 2. No 

23.- Mis  yapAs deben dejarme  tomar algunas decisiones..........( ) 

1. SI 2. NO 

24,- Si las cosas comienzan bien en la mañana, va a ser un buen dia sin 
importar lo que YO 
h ~ g a . .  ......................................................... > 

1 .  SI 2. No 

25.- La s u e r t e  vale anas que la  intoligencia... ..................( ) 

1. SI 2. No 

26,-Aunque algunas cosas s o n  dificiles de lograr, se pueden  conseguir 
de a lguna  mar~e~a.............,.,...,.,...,......,..............=< } 

l. SI 2, No 
~ 

I 27.-Yo puedo c o n t r o l a r  m i  tor-ma de actuar.....,........;,.......( } 

I 1.  SI 2. pJz3 
I 

i 
, . 28.- He gusta luchar pava lograr mis propbsitos.................~ } 

d 

29.- Las cosas pueden cambiar si yo lucho para hacer que cambien.( > I 

1, SI 2. No 

1 30.- S i  le caigo bien a la gente me ayudara.....l.........,.,....< ) 

1. SI 2. No 

31.- Yo decido por ni m i N o . . . . . .  .................. =...........,.( ) .¡ 

1. S1 2. No l i  

32.- t k  gusta tomar parto  en las decisiones frailiarer..... ......( 3 i 

1 

1 

1.. Sr 2. No 

33.- Lor  mejores .alumnos son los que tienen s u e r t e . . . . . . . . . . . . . . . (  3 I I 



l .  SI 2. N43 

34.- Todas l a r  personas deciden l o  quo tengo que hacer. ........,.< 
1. SI 2. rso 

35.- En la v ida  hay que luchar para triuntar-...m....... ..,........< 
1.  Sf 2. No 

36.- La vida e s  muy d i t i c i l . . ,  .....................................( 
8 1. SI 2.' No 

37.- Es importante ser bueno parr conseguir muchas cosas. . . . . . . . .<  
" -_ 

l. SI 2. No 
38.- A veces  yo decido lo que ni5 amigos y ya hwncm. . . . . . . . . . . . (  . 

1. sr 2. No 

39.- Todo la que hago me sale bien gracias a la s u a p t a . . . . . . . . . . , (  

t .  SI 2. No 

40.- Todos l o s  p r o b l c u s  se resuelven solos ......................< 
1. Sf 2. No 

41.- Cuando un niRo me pega m e  detiendo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . c  

1,  SI 2. No 

42.- Soy capaz de tomar algunas dccirionQr ......... :.............( 
1. SI 2. No 

43.- Es d i t l c i l  caerle bien a la gentQ ................~.....~....~~ 
1. S1 .2. m 

44.- Es w f o r  tener suerte que SQV intel igente  ...................< 
1 .S1 2. No 
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INTRUCCIW€S: A con t inuac i6n   aparecen  una s e r i e  de concep to s  o fvases, 
que se  t e   p i d a  que c a l i f i q u e s  de  acuerdo t u  fo- de ' pensar .  Debajo 
de  cada frase o concepto  se encuentra   una   e sca la   en  la  que debes 
e v a l u a r   e l   c o n c e p t o  o t r a s c .  

L a  e s c a l a   c o n t i e n e  dos o b j e t i v o r   o p u e s t o s   s e p a r a d o s  por c i n c o  crprci08~ 

S í  c o l o c a s   l a  cruz (X). en A indica: muy bueno 
en 8 ind ica8  poco bueno 
en C ind ican  n i  bueno n i  malo . 
en D i n d i c a r  poco malo 
en E i n d i c a r  muy malo 

Entre a16 cerca pongas Za cruz <X) d e l  rdietivo, e s  que estas 
r l s  de  acuerdo con ese a d j e t i v o ,  

Coloca c o n  cuidado l a  cruz para  que no quede as!: 

BuQno : : : t r Malo 

Responde a c a d a   e s c a l a  p o r  separado y no v u e l v a s  irtr-lls una vez 
que   hayas   nrrcrdo   a lgo ,   Contes ta   tan   r l rp ido  como t e  rea'posible 
ya  que l o  que c u e n t a  e s  l o  pr imero 'que   t e   v enga  a' I Q  mente, p e r o .  
h a z l o  con mucho cu idado.  

I 

YO' FISIGM€NTE SOY 
I 

I 

I 1 )  Fuepte 

2) F i a c o  

3) A l t o  

4) t¡uapo 

' 5) Chico 

6) A c t i v o  

7) Enfermo 

-8 - r r 

8 M b i l  

I I Gordo 1 



1) Bueno 3 

2) Sincero : 

3) Obediente x 

4) Plat i c a d o v  t 

5) Rerongh 3 

6) Agradable 9 

7) Travieso x 

8) Responsable : 

1) Sencillo m .) 

2) Sevio .I 

3) Seguro : 

4) Sentimental 3 

5) T r i s t e  I . 
4) Deciso 

7) Carif ioro t 

1) Estudioso : 

2) Lento -* 
3) Tonto -8 

4) Bueno x 

: ,nd 
y . 2  

: 

.I 

. :  

t 

. 
t 

.I 

: 

t t 

L I 

t t 

9 . 
o : 

a m 
9 t t 

o t 8 

.I : I : 

: t t t 

mar o 

Men t i poso 

Desobediente 

Cal lado 

Educado f 

~Qsagrrdab1e 

Calmado 

Irrerponcablr 

Complicado 

Juguetdn 

Inseguro  

.hscnsiblc 

Fe1 iz 

Indec i so 

FW i O 

Flo Jo 

Rap i do 

Listo 

Mal o 
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5) Burro . : -= Ap 1 icado 

9) Atrasado o : x t Adelantado 

4) Solitario . * -8 higabXcr 

3) Cocnpart i do : : x t Egofsta 

I 
,' j 

" - Sencillo I 7 )  Presumido 0 o (. 

I 

, 4) Sincaro a 

3) fgolsta : 

6) Tramposo : 

~ 7) Responsable t 

8) Respetuoso 8 

I 

~. 

D . 8 

t : : 

I 

6% 



BIBLIOORAFIA 

Andradc Palos ,  P a t r i c i a .  Jnflurncir d e   l o r  tadrcs e n  el Locus de 
c o n t r o l  de l o s  hido,& (Tesis) W, 1 9 8 4 , .  96 pp. 

Andrade P a l o s ,  P. y Pick de U e i s s .  "Una escala do autoconcepto 
para niiior", j,a n r & o l o u l a  en N 4 x a  ArociaciOrr 
Mexicana de P s i c o l o g l e   S o c i a l ,  19&ti, V o l .  1 pp 517-522- 

Betancour t ,  H. "Atribuciones,   r l lotivacidn de  logro e imp l i cac ioner  
para e l  d e s a r r o l l o  econbcnico y s o c i a l " ,  Revista de 
a 1382, 

Vol.  2, N 0 . 1 ,  p 73-Q9. 

Betancourt ,  H. y Weirter-, E .  "At t r ibu t ions   f o r   Ach i l ever&t  related 
even t s ,   expec tancy ,  and s e n t i e a n t s .  A s tudy  o f  Success 
and   Fa i lu re  i n  C h i l e  and United States" .  ,Journa,l of 
C r o s s r u l t u r a l  Psvcholoav,  V o l .  1 3  No. 3, 1982'pp. 342- 
374. 

Bronrc, R. psicoloaia S o c i a l ,  2r. ed . ,  S i g l o  X X I ,  ?Mxico ,  1 9 7 4 .  

Cauce, Ana Wari. "School and peer  competence i n  e a r l y  j 
adolescencer  A te s t  of  Domain S p e c i f i c   S e l f  Perceived I ' I  
c o a p e t e n c e " ,   ~ e v p j o n n c n t a l   U n i v e r s i t y  of 
Chicago Pres s ,  1987, Vol.  23, No 2, pp 287-291. 

PsYcholoaY, 

Crutchf  i e l ,  R.  , "The rreativc process". The i n s t i t u t e  o f  
per sona l i t y   As se s sment  and Research  Syrrporion on t h e  
creat ive  per-son. Berkeley Ilniv. o f  C a l .  Press.-1341. 

De l a  Rosa, J.  Secalar de control Y autwzoncento: Construccih Y 
vali- ibt  € T e s i s ) ,  UNAn, 1 9 8 6 ,  257 pp. 

Deutrh,  M, y Kraurs, R. N. Taw- en Psicolouia Social, PaidOc, I 

I 

Bucrnos AiI'es, 1974, 

Dirz h r r a r o ,  R, y C a s t i l l o  Vales, V. N - ,  " E l  enfoque c u l t u r a  
c o n t r a c u l t u r a  y e1 d a s a r v o l l o  c o g n i t i v o  y de l a  G I  
p e r sona l idad  en e s c o l a r - ~ s  y u c a t e c o s m ,  Ens- 
J n v e s p u i b n  en P r i m  1 9 8 1 ,  7, 1 pp. 5-26, 

[ :  

Diaz Guerrero, R. " E l  e n f o q u e   c u l t u r a   c o n t r a c u l t u r a   d e l  
d e s a r r o l l o  h u u n o  y social: el caso de Xrs madres en 
cuatro  s u b c u l t u r a s  mexicanas", R R  

Latin0-r- da P r ~ o l o ~  S o c i l j ,  1-1, 
VOS, 1 NO- 1 .9  pp 73-92. 

49 

f l 

5, , E  



DIar Loving,  R., Diaz Guerrero R. et al. 'Ceaparrcic)r, 
tPanrcu1tura l  y analisis psiCom4t~iCO da una wdidr de 
rasgos nwrcul inos ( i n s t m m e n t a l c r )  y tewninos 
(expresivos)", l a  e 

1 9 8 1 ,  Vol. 1 ,  uo.1, p 337. 

Feather, M . ,  "Valence ot outcow and expcH=trtion o f  spIcess in 
relation to task  ditticulty rnd perueived l ocus  a t  
ContPOl", m a l  o t  m t v  ?S- 
1967,  ?, pp. s12-386. 

OiraHi, C., Dlaz Loving, R. y Andrrde Palos, P. "fmcrpwlbrd 
aprendida en e s t u d i a n t e s   u n i v e r s i t a r i o s " ,  a mEC%o, Vol. 1, 1984, pp 

327-331 . 

I 
" 



J O R ~ S ,  E. y Oerard H. Fundamentos d~ Psicoloaia S o c i a l ,  Linuca, 
H~xico, two. 

Lettcourt, H. H., "Internal VS. external cont~ol of 
reintor-cenent", -a review-, P r v c h o l a ~  Bollctin, 
1966, 63, pp. 266-220. 

Perlun, D. y Cozby P. Chris. Pricoloaia S o r -  Nueva 'editorial 
Xntermnaricrnr, M x i c o ,  19" 

Phrper, F .  J., Ritchie, D. E, ,  Davis, U. L., ~ ~ n t + m r l - E x t + r n a l  
control  r&d-+eaction to threat". Journal 05 nirsonalitv 
)nd -al Ps-o'faav. 1974, 3, pp. 3M-353. 

Reid1 de Ajpuilar, Lucy, "Estructura f ac tor i a l  de la autoestima de 
mujeres da1 sur del D . F . " ,  Revista de la 
fisociarcih Latinoamericana de Psicolopfa S m a l ,  1981, 
VOl.1, wo.2, pp 273-2889 

Reynolds, C .  H., "Correlational  findings, ' educational 
implications,  criticism of locus o f  control research: a 

Rogers, C. R., Dymnd, R. F .  CEds.?, Psvchothcrsxw en8 
persowlitv c m a e t  coordanatcd studies rn the clienk -, Chicago. University Press. 19!54, 

.. 

Lkiner R. "AchJevement Motivation end Attribution Theory", 

71 



I 



i 
I 

c 

i 

4 

. 


	4.1 Nivel de aspiraci4n
	8.4 Tratrajo del padre y Autoconcepto
	13.--Metodolog!a
	13.4 Hip4tesis expcrirrwntal
	13.6 Defirticibn conceptual
	13.5.1 Muestra

	Proc.dirrl.nto
	13.10 Analisis crtrdirticos


	14 Rasultados

