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es13 clia cuando ios ad- . Jent is tas  surgen corno grupo ya definido. 



. . ; iq los" ,  son algunos de ?Les l i b r o s  escritos por  la seAora White 

h a s t a  antes de su muerte ( 5 )  . 
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UNION  MEXICANA  DEL XORTE, - 

1. -  ASOCIACION  CENTRAL (D.F.) 
2 . -  ASQCIACION  BAJA  CALIFORNIA (B,C.N.), 
3.- ASOCIACION  NORTE (CHIH.). 
4.- ASOCIACION  NORESTE (N.L.3. 
5.-  ASOCIACION  OCCIDENTE (JAL.), 

UNIGR  MEXICANA  DEL  SUR. 
"" 

1 ASOCLACION  CENTRO  DE  CHIAPAS (CHIS.). 
2.-  ASOCIACION  HIDALGO  VERACRUZANA (VER.). 
3 . -  ASOCIACION  MAYAB (YUC.). 
4 . -  ASOCIACION  NORTE DE CHIAPAS  (CHIS.), 
5.-  ASOCIACION  OAXACA (OAX.). 
6.- ASOCIACION  PACIFICO SUR (PUE.). 
7 . -  ASOCIACION  SOCONUSCO (CHIS.). 
8 . -  A S ; O C I € i C I O N  'TABASCO (TAR.). 
9 . -  ASOCIACION  VERACRUZANA  DEL  SUR ( V E R . ) .  

IO.-ASOCIACION  LINDA  VISTA  (CHIS.). 
11.-ASOCIACION  HOSPITAL  DEL  SURESTE (TAF3.)- 

1 2 .  -OFICINA  MATRIZ [ DIRECCIGX  GENERAL ] ( 3 .F. ) . 
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ORGANIZACION  MUNDIAL. 
(RELACIONES  CONTINENTE-PAIS). 

NOTA..DE  EJEMPLO:  MEXICO  ESTA  EN  LA  DIVISION  INTERAMERICANA  (JUNTO 
CON  OTROS  PAISES) Y ESTA  DIVIDIDO EN DOS  UNIONES: 
LA UNION  MEXICANA DEI; NCRTE Y LA MEXICANA  DEL  SUR. 

ORGANIZACIOI$ REGIONAL. 
(RELACIONES  PAIS-ESTADO). 

NOTA DE EJEMPLO: EL ESTADO  DE  OAXACA  (ASOCIAZION O.qXACA) SE  ENCUEN- 
T R A  EN  LA UNION Y"IEXICA?::'- DEL SUR. 

- 
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1 Q NIVFZ: 
ORGANIZACION  LOCAL. 

(RELACIONES  ESTADO-MUNICIPIO, [D.F.]DISTRITO-~CELEGACION). 

ASOCIACION  ASOCIACION 

DISTRITO 

NOTA DE EJEMPLO:  CADA  DISTRITO  ESTA  UBICADO EN UNA ZONA: LOS  DISTRI- 
TOS LOCALIZADOS EN EL D.% Y EL AREA METROPOLITAXA, 
PERTENECEN  A  LA  ASOCIACION  CENTRAL. 

~"""""~"--""_ "MICR.O-CRGANIZACION". """"""""""_ 

2 g  KIVEL: 
ORGANIZACION 10R IGLESIAS. 

(RELACIONES  DISTRITO-IGLESIA-FILIAL 1 . 

FILIALES 
""-A--- I__ 

ESCUELA  SABATICA 

NOTA  DE EJEMPLO: EN  EL DISTRITO  DE PACISRNA, SE ENCUENTXA LA I G L E S I A  

DE COYOACAN:  ESTA TIEICE: SU ESClJELA SABATICA OIIGAI<T- 

ZADA DENOMINADA AJUSCO, Y A SU VEZ  CUENTA CON LA 

FILIAL  LLAMADA CONTRER.rlS. 
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RANCHO  CUA, PUERTO  SECO AMATEPEC E.M. 
TETITLAN S, JUAN  CORRAL AHUCATEPEC 

LA PARO'I'A 
PLAN  CUADRILLA 

ANAHUAC 

ARAGON 

SAN  RAFAEL 
VALLE  DORADO 

V. GUERRERO N. TOLTEPEC 

BETHEL 
CD. AZTECA 
LA  CURVA 
MEDIA LUNA 

JARDINES  RIO 
JARDINES  LAGO 
PLAZA  ARAGON 

O. 

CAMPESTRE CAMPESTRE 
G. HDEZ o 

IMPULSORA 
ZAPATA 

MARINA NAL. O. 

CENTRAL 

COLORINES 

CENTRAL N . 
COLORINES 
LAGUNA  SECA 

TEJUPILCO LAGUNA  SECA E .M. 
STA"  BARBARA 

CONSTITUCION CONSTITUCION 
VISTA  HERMOSA  VISTA  HERMOSA 
SN-PEDRO  EJIDO  EL  CARACOL 
OCOTITLAN 

SAN BARTCILO E ,M. 
LA LIMA 

CHALCO EL RETORNO o. 
PROVIDENCIA 
PUENTE ROJO 
S N  EUIFRES 
Cw,rrLrws 

o .  

CHALCO SN. ISIDRO 
MIXQUIC  CUAUTZ  INGO 
VALLE  DE  CHALCO  AMECAMECA 

FLORESTA 

TLALP1ZAHUA.C 

LOS  PINOS 

SN  MIGUEL T. 

IXTLAHUACA 

M DE  LA  MADRID  EL  ARENAL 

CASA  BLANCA 
STO. DOMINGO 
MONTE DE PE%A 

LA  LAGUNA 

IZCALLI IZCALLI 
TEPOTZOTLAN 

TELIOYUCA 
ZAPATA 
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JACARANDAS JACARANDAS 
EL M O L I N O  
TLAHUAC 
XALPA 

LAS rmms 
B U E N A   V I S T A  
LOMAS  EST'RELLA 
xxco 

O. 

JALPA BAÑGS J A L P A  DE L O S  EXNOS 
S N .   P A B L O   T L A C H .  

S N , F C O . R I O  JALPA DOLO,  E.M. 
JALPA BAÑOS 
E M I L I O  P .) G I L  
EL ORO 
S T A  a ANA 
ACAMBRY 
E N D O T E J A I R E  

MIXCOAC 

MGCTE Z UMA 

MONUMENTO 

MIXCOAC 
SN. M A T E 0  

PUERTA  GRANDE ,- 
b. 

MOCTEZUMA 
EL ARENAL 

ZAPATA O.  

G P E .  INS, N .  MONUMENTO 
CUAHUTEMOC 

C A R A C O L E S  

NARVARTE 

NEZA 

ALAMCS 
NARVARTE 

NEZA 
NEZA I1 
LOS OLIVOS 

L A   C R U Z  
C H I C O L O A P A N  

E S P E R A N Z A  O. 

C O P A L T E P E C  Iil I C O P A L T E P E C  TEQUIMILSAPJ  EM 
LIL?ION T E R R E R O  R O S A R I G  
C O L O N I A   N U E V A  HORNOS 

C U A H U I L O T E S  
LUVIANOS 

CGYOACAN 
PADIERIVA 
COUOACAN I 

A J U S C C   C O N T R E R A S  S a 

T I E R R A   C O L O R A D A  PEDREGAL 
P R I M A V E R A  

B E N I T O   J U A R E Z  
P A N T I T L A N  
LA  AURORA 
LA V I O L E T A  

I3 o ARAGON O .  

P O R T A L E S  S. 

O" RAMOS N I L L A N  I1 SARON 
IZTAC>*LCO 

RAMOS  MILLAN 
E J I D O S   Z A P A T A  
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S N .   L O R E N Z O  

S A T E L I T E  

TENENGO 

SN. LORENZO 
S T A  ., MARTHA 
L A   V I L L A D A  

S A T E L I T E  
I XTACALA 
CGLMEKA 

TACUBAYA 
J A L A L P A  

TENEKGO DEL V A L L E  

L A  HTGTJERA 
I Z C A L L I  

BONANZA 

Z IMPANGO 
APAXCO 

T L A L N E  N "  
V I L L A   D E L C .  

s.  

E.M. 

C O L  J I J A R E Z  H I E R B A B U E N A  
M E T E P E C  E.M. 
V I L L A   G U E R R E R O  

**?&="""-- """_ 

FUENTE: O F I C I N A   M A T R I Z A   ( D I K .  GRAI,.) DE LA I G L E S I A  ADVENTISTA DEL 
S E P T T M O   D I A .  



dependen.  

IJo e s t á n  en c a p a c i d a d  econ6mica de s o l v e n c i a   d e  sas g a s t o s  y 

no t i e n e n  : m a  a s i s L e c c i a  regu:tar mayor. a l a  de 10s 56 miembros. 

AdemAs, l o s  miembros e s t 6 n  bAisicanente   en un n i v e l  de  d í s c i p u l a d o  

c c a p a c i t a c i h n  d o c t r i n a l ,  p o r  IC: t .3?! t~?  auri nc ssn c o n s i d e r z d c s  como 

n!ientbrcs, ya que cada  miembro debe s e r  bc;..;.:: i %a<-! _ _  ~ e.-. la i g l e s i a  p a r a  

ser- c o n s i d e r a d o  corn? t - a l .  







ANSIANO. 

21 t~5rnino "anciano"  se  csa  bdsicamente  para  describir  a un 

;lorni;re y , d e  es lo opuesto  a  un  nekfito,  por  eso  la  palabra  ancianc 

describe especi ficaniente al hcnbre  y ne al oficio. 

Los ancianos son ordenados  para  tomar  liderazgo  en  las  areas 

esp'riLuales  de la iglesia.  Debe  pasar  por  el  ritual  de la 

ordenación  para  qxe  haya  una  identificaci6n y reconocimiento por 

parte de ia iglesia. Corno líder  esp.  ritual su ejemp1.0 personal y s1.1 

vida r r , ~ r z ? .  s o n  de g r a n  irnpcrtznciz. 

He aquí i a c  cuali.d;ides de \A:-; a n e i a r , o ,  que iI?cl.uyen el &rea 

mcral ,  espiritaal y domestica: 



2 .  - C 1 ~ l a l i d a d e s   e s p i r i t u a l e s .  

a )  Debe ser  a p t o  p a r a   e r l s e 5 a r .  

5 )  Debe ser- d e  buen Leszirnonio .  

c;) Debe s e r  ur: kLcmbre j u s t o .  

d) Debe ser u n  hombre  sai-lto. 

e )  Debe s e r  u n  hombre  que  guarda f ielmente l a   d o c t r i n a .  

f) Debe ser  ur! hombre  que e x h o r t a  cor? s a n a   e n s e ñ a n z a .  

g) No debe ser  un n e b f i t o  o un recieri  c o n v e r t i d o .  

3 .  - C u a l i d a d e s  donésticas. 

a )  Debe ser marido  de U T I %  so13 x u j e r .  

b j  Debe ser  l - iospedador .  

c;) Debe  goberr'ar-  bien su c a s k .  



2 . -  Cuaiidacit-s espiritusles. 

a)  Llene  del Zspíritu Santo. 

h) Lle120  tie sabiduríc2. 

c)  Guarda la fe c3n  limpia  conciercia. 

3.- Cualidades  domésticas. 

a)  Marido  de Lina sola  mujer. 

b) Debe  gobernar  bien a sus hijos y a su casa. 

La  mayoria de las cualidades  del  diacono  son sirnilares a 

aquellas  que  ya  tratamos  en  detalle  ccn los ancianos. Es importante 

señalar  que  antes  que  alguien  pueda  auxiliar al pastor en cualquier 

actividad  ritual (por ejern2;lo e l  servir la santa  cena) es 

necesario que se ordene al ministerio y también se 1.e tenga a 

p r u e b a .  

DIACONISA. 

Las cualidades  de una ciacor.isa son casi  las  misnas  que l a s  de 

un d i a c o n a ,  ccjn unas p o c a s  i n s ~ r c c c i o c e s  particulares el. 2-t:;: 

doniéstica. 
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MESA  DIRECTIVA  MAESTROS  ANCIANOS  DIACONOS  DIACONISAS 
(SECRETARIO Y 

RESTO  DE LA CONGREGACION 

NIÑOS - JOVENES -ADULTOS HOMBRES - ADULTOS MUJERES 

( I ) . -  OPERA  LAS  ACTIVIDADES  PEDAGOGICAS. 

(2)" OPERA  LAS  ACTIVIDADES  RITUALES. 

( 3 ) "  OPERA  LAS  ACTIVIDADES  DE  ACCION  SOCIAL. 





:.,a segunda categorla  de  miembros ( I D S  no bautizados  en ag1;a) 

.- ~,-e  ezcGeaLraR ye:-leral:nente en un nis.el de  adoctrinamiento o 

discipulsdo. Posteriormente estos  se harán mienbros ya que con 

frecuencia y de  alguna  manera, se les incita  a q u e  cumplar i  con este 

ritual; y en  algunas  ocaciones si no lo hacen se les  e m p i e z a  a v e r  

corno ajenos y no se les trata con la misma  amabilidad que en un 

principio. 



~a e s c ~ e l a   s a b á t i - c a  es  e l  r e f l e j o   d e   l a   t r a d i c i ó n   j u d í a   d e  i r  

21. 1 :c :~p10  21-1 e: di . ;   de   reposo   para   aprender  l a  l e y  d e   M o i s é s ,  l o s  

" . ibr,.; . ;  de D a v i d  ( s a l m o s )  y l o s   e s c r i t o s  deb los p r o f e t a s .  

2.1.- RITUALES DE INTEGRACION. 

P u e s t o  q u e  l o s  a d v e n t i s t a s  creen que l a  i g l e s i a  es  el. cuerpo 

de C r i s t o   c o n s t i t u i d o   p o r  muchos  miembros   (crease   supra.   creencias  

l l - l - i ) ,  y q u e  no se deben de c a u s a r   d i v i s i o n e s   e n t r e   e l l o s ,   t o d a  su 

a c t i v i d a d   r i t u a l  se c e n t r a  en esta p r o p ó s i t o .  

Llamo r i t u a l e s  de i n t e y r a c i j n  a l o s   p r o c e s o s  que van a 

r e o r d e n a r   t o t a l m e r L t e   l a   f u n c i o n a l i d a d  i n t e r r a  de l a  i g l e s i a  

a d v e n t i s t i l  como "cuerpo de : 3 r i s t o "  (cfr. LCpez 1590:72). 

U e n f r o  de e s t s s  r i t x a l e s  se  er,c;;entran l o s  ll3.mados 

" s a c r a m e n t o s  d e  l a  i g l e s i a " :  el bautismo y l a   s a n t a  ceria (vea. 

suprz. creer lc ia   fundamenta l  1 4  y 1 5 )  . 

La ig! .esia (4) t i e n e  3 2 .  p r o p ó s i t o  de r e u n i r  a 16s ya  

conver-cidcs e I - n v i t a r  a 1 ~ s  i n c Q n v e r s o s  (nc c o n v e r t i d o s )   p a r a  que 

se k a x t i c e n  y formen p a r t e  <el cuerpo de C r i s t o .   L a s  p r 2 c t i c a s  

cent-=ales  ( l a  q u e  c~!rnpien COI? l a  f u r c i j r !  de i n t e g r a r )  de l a  i .glesi<i  

a c i v e n i s t a  s o n :  l a  e s c u e l a  sab&?rica y e l  c u 1 t . o   Q i v i n o .  



s s i ,  d e   e s a  inhi>ers el "n;sxbre de D i o s  s e a   g l o r i f i c a d c " .  

Ex s e g u i d a  se lee UII cápi~tulo de l a  B i b l i a  (comunmente un 

s a l m o )   c o n   t o d a   l a   c o n g r e q a c i , 5 r L  y después  de l a  l e c t u r a   s e   c a r l t a n  

dos G tres h i m n o s   c o n g r e c & c i o n a l m e n t e .  Todo e s t o  no c z e d e  de un 

t iempo  aproximado a l o s  3 3  m i n u t o s .  

Habiendose  hecho l o  a n t e r i o r ,  se d i v i d e   l a   c ~ n g r e g a c i b n  en 

grupos   de   n i f ios ,   j ovenes  y a d u l t o s   p a r a  que cada U S G  tr,r?.e s u  c 1 . a ~ ~  

d e   e s c u e l a   s a b á t i c a .  La  dlLraci6n de l a   c l a s e  es  de zproximadamente 

4 5  m i n u t o s .  



Desp1.íes de haber  t r a n s c u r r i d c  apr-oxinadamente un minuto (en 

silexcioj, e l  p a s t o r  se pcne  de p i e  j m t o  con l o s  diaconos y 

a n c i a n o s  y s e g u i d o   p o r  t o d a  ia c o n g r e g a c i b n ,  cantan un himno que 

dice a s í :  

"A D I G S  EL PADRE INMORTAL, 

AL HIJO XiJESTRO REDENTOR 

AL SANTO X-S?IF;ITU DE D I C S  

UNIDOS TOECS A D O M R ,  AM?N". 



una j u s t i f i . c a c i ó n  a e s t o s .  "El e S p : - l i u  de prGfeCia" es e l  l i b r o  

cual a c u d e n  más l o s  p a s t o r e s  p a r a  j u s t i f i c a r  s u s   a r g u m e n t c s .  

, I  

Cga;!do t e r m i n a  e l  s e r m b n ,  se hace u n a   " o r a c i 6 n  de 

conf i r ; r iación" en la cual se pide a Dios ayuda para guardar la 

e n s e ñ a n z a  y poder p o n e r l a   e n   p r h c t i c a .  Se c a n t a   u n   c a n t o  o h i m n o  

más y se c o n c l u y e  el culto c o n   u n a   c r a c i ó n   f i n a l .  P o r  l o  g e n e r a l  la 

r e u n i ó n  se t e r m i n a  a !.as i 3 : O O  hrs. 



valores que les son  explicados  de  manera  sencilla y con  ejemplos de 

la .~iea ,zot:~iaria. 

A diferencia  de  otros  rituales  (por  ejemplo  en la iglesia 

czt6lica)  en  donde  el  ritual  es  complejo y donde se presentan 

simbolos religiosos  de  dificil  comprension, y que  al  final,  acaban 

por agotar la fe de los creyentes. 

Al conTdrertirse nuevos  miembros y reafirmar a los "dkbiles",  se 

asegura  no s o l o  la expansión,  sino  tambikn  la  reproducción  de la 

iglesia adveztista del  séptimo día. S e  c o n s 3 i i d a .  el crecimiento con 

los ncevos  miembros y se confirmá la eficacia  de los mecanismos  de 

proseiitisnc. 

c 1- i L a  -P ce I z s  estratégias de la iglesia  adventista, e s  el 

discurso c:f, g~fasis milenarista. 3.eccerdese qce . d : ? ~  de  los 

objetivos d e  la iglesia y i a  raztn por la cual f ~ ~ e  fu : ldada ,  es la 

ereercia y 12 predicción  del  segundo  advenimientc  de  Jesucristo en 

form;, visik: . ; . ,  c a r a  e s t a k l e e e r  s : ~  Reino rnil.enial. 







e d u c a c i t n   e l e m e n t a i ,   s e c u n d a r i a  y s u p e r i o r   d e n t r o  d e l  mundo 

p r o t e s t a n t e   ( M a x w e l l  19903217) . 

En M@:-:ico ;a i g l e s i a  a d v e n t i s t a  de l  s é p t i m o  d i a  e s t a b l e c i 6  dos 

" u n i o n e s " :  l a  u n i ó n  nexicana  de l  n c r t e  y la u n i h n  I n e x i c a n a  de l  sur. 

Cada u n i S r !   t i e n e  t res  d e p a r t a m e n t o s :  e l  de e d u c a c i ó n ,  e: de 

i g l e s i a s  ( a s u n t o s   r e l i g i o s o s ) ,  y e l  de a c c i ó n  s o c i a l .  

E n  l o  q u e  se r e f i e r e  a l  área e d u c a t i v a  (7) la u n i ó n  de l  s u r  se 

conforma p o r  u n   t o t a l  de 1 3 9  e s c u e l a s ,   e n  las c u a l e s  se e n s e i i a  

desde l c s  n i v e l e s  de edacacibr:  p r e - e s c o l a r  hasta e l  r , i v e l  nedic- 

s u p e r - i o r .  D e  ese total, 7 4  d e  e1.1 LS ser; p r i m a r i a s ,  4 1  s e c u n d a r i a s  

y 2 4  s o n   e s c u e l a s   p r e p a r a t o r i a s  ( 1 9 9 3 ) .  
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ESCUELAS PRIMARIAS 

ESCUELAS SECUNBARliAS 

ESCUELAS P IEPARATORIAS , 24 1 
FUENTE:  DIRECCION  GENERAL  DE LA IGLESIA  ADVENTISTA  DEL  SEPTIMO DIA. 
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TOTAL 
" 

12,032 

ASQC./TWIS. 

Ctr. Chiapas 

Hgo. Ver. 

Mayab 

Nte. Chis. 

Oaxaca 

- 

Pacífico Sur 

Soconusco 

Tabasco 

Ver. del Sur 

T O T A L  

m m s  
(4Q 

69 1 

3,136 

2,759 

2,289 

2,280 

1,830 

3,013 

3,885 

3,200 

23,073 

P 

5,796 
I 

4,592 

2,643 2,79 1 2,690 1 1,260 

I 
3,123 i 4,609 

"" 

2,340 , 6,440 
I 

4,740 15,23 1 

19,192 8,123 

2,283 2,260 1 2,700 9,523 

3,622 1,278 - 5  7 769 ~ 9,489 

I 

2,842 5,890 4,940 16,685 

3,455 2,970 6,520 16,830 

2,890 3,083 5,204 j 14,377 
~ 

2 1,784 ~ 37,901 
~ 

41.561 ~ 123,619 

NOTA: Esta información es hasta el 30 de septiembre de 1993 I 

! 

t '  
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FUENTE:  DIRECCION  GENERAL  DE LA IGLESIA  ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA. 
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1 A 
C .  CHIS H. VER MAYAB N. CHIS OAXACA P. SUR SOCO. TABASCO V. SUR 

I 1 
O 2  

\ 

POBLACION ESCOLAR DE LA U N I O N  DEL SUR 

MATRICULA DE  ALUMNOS  ADVENTISTAS,  PRIMARIAS,  SECUNDARIAS Y 
PREPARATORIAS. 

FUENTE:  DIRECCION  GENERAL  DE LA IGLESIA A D V E K T I S T A  DEL  SEPTIMO DIA. 
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L 

HIDALGO VERACRUZANA 

MAYAB 
12.2 

v. DEL SUR 
11.5 

SOCONUSCO 
13.3 

F U E N T E :   D I K E C C I O N   G E N E R A L   D E   L A   I G L E S I A   A D V E r G T I S T A   D E L   S E P T I M O   D I A .  



NOTAS.  

(1) Review  ana  Herald, 15 de  marzo  de 1892, pp.166.  cit. p ~ r  

SepGlveda,  Ciro.  Nace un movimiento, pp.40 

(2) Vease.  concepto  de "trabajo pedagógico",  Bourdieu,  Pierre I,a 

- rcprcduccihn, 90.72. 

(3) Vease. D c r k h e i r n ,  Emile. Las formas  elemertales  de la vida 

relisiosa,  pp. 1.3. 

(4) Durheirn  defir:e a "la  iglesia" corno: la comuniciad X O Z - , ~ ~  formada 

p o r  tcjdos ICs c r e y e n t e s  de  una  misma fe. !cf r . l a s  f o r m a s  

elementales  de la vida  reliqiosa pp.48). 



(7) Para  hablar  de  el Area de  educacibn,  en  este  trabajo a p o r t o  

solarriente dat.os sobre la  unión  mexicana  del s u r ,  ya  que por 

cuestiones  ajenas  a mi persona no fue  posible  el  acceso a los 

a r c h i v o s  estadísticos de la  unión  mexicana d e l  norte. 



CAPITULO 3 

E.- XiGF<kCION Y VIVIENDA 

E. - I I E L I G I O N .  

F. TNTERACCION SOCIAL Y APROPIACIOK 9E VALORES 

i!OTP..,S . 

65 

65 

66 
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70 

72 

75 

83 



~a deiegacion Iztapalapa se  encuentra  situada  en  la  región 

~ r l t ? : ~ t e  de l a  ciudad  de  México, D.F. Al oeste  limita con el 

r , r , m b r e  a la demarcación  política  que  originalmente  se  encontraba 

nr!c: :dz : ~ . i c a d  en t-ierr-a firme  mitad  en el lago, conformando un - .  

1 ,? ;" ,-2 .- - ., J,ad -:e chinanpas (1) . 

:;L trabajo de campo flue r ~ ~ l i z a d o  en esta  delegación (2), en 

un colegio  de la iglesia adver.zista ubicado  en  el  pueblo  de  San 

.>ebas t ig ,n  i' T e c o l c : - : t i t ? z .  

r- 



E s t á  comunicado con l a s   o t r a s   d e l e g a c i o n e s  y l o s  demás b a r r i o s  

p:,r ;a c a l z a d a :   G r a l .   I g n a c i o   Z a r a g o z a   a l  n o r t e ,  y a l  s u r  por  e l  

cz;:!ij.:o a Santa  Martha.  E s t o s  s o n  l o s  p r i n c i p a l e s   a c c e s o s   a l   p u e b l o  

dc sar,  i iebast iár , .  Las c a l l e s   p r i n c i p a l e s   ( v i a l i d a d )  del pueblo s o n :  

La calle MazatlAn,  Manzanillo,  Yucatán y Tabasco. 



d e s a r r o l l a n   a c t i v i d a d e s   f i s i o l j g i c a s   t a l e s  C C I : I O :  a l i m e n t a c i 6 n  y 

r c p r o d u s c i c n "  . 

V I V I E N D A  RURAL. 

E n  e s t e   l u g a r   e n c c n t r a m o s   t o d a v í a   v i v i e n d a s   c o n  

c a r a c t e r i s t i c a s   c o m p l e t a m e c E e   - u r a l e s ;   m a t e r i a l e s  de adobe,  un 

t o t a l  de dos o t r e s   c u a r t e s  con c o c i n a  y un b a ñ o   a i s l a d o  s i n  

r e g a d e r a .   P o r  l o  g e n e r a l  e!: e s t e   t i p o  de v i v i e n d a   h a b i t a   g e n t e  

a c i u l t a ,  i n m i g r a n t e  u o r i g i c a r i a   d e l   l u g a r .  

También s e   o b s e r v a n  stros r a s g o s   r u r a l e s  tales como l a  

modal idad  de l   predio   con  uca c r i a r i z a  de a n i m a l e s   ( g a l l i n a s ,   p a t o s ,  

c. y a ~ l o ~ ,  - 7 conejos, g u a j o l o t e s ) ,  2r.z pequeña  parcela   donde se siembran 

a l g u n a s   s e m i l l a s ,   p o r  l o  re9:;la:- l o s  t e r r e n o s   s o n   e s p a c i o s o s  y l a s  

v i v i e n d a s   c u e n t a n   c o n   p a t i c   g r a r j d e .  

S e  e s t i m a  q u e  u n  26.3: d e l s s  v i v i e n d a s   p r e s e n t a  aun e s t a s  

c a r a c t e r í s t i c a s .  

Se , -ercibci   tsn;avi  a e n t 2 - 3  ~ ~ ~ . : A ~ ~ ~ l s  !-:si~,~+:?:!r-es d e l  i l ; g a r ,  e l  I JSG 

d e l  sombrer-o ,   rehczo y h u a r ~ c h e s ;  >XL- ic, qe:,eral er, q e n t e  de ecjar', 

? . 5 u l + a  (más de 6 0  CI 7 0  aficc zie .zzzc>) . 

. .  

~. 



V I V I Z P I D A  URBANA. 

como resultado  del  proceso  de  urbanización y modernización  del 

esp~cic físico,  la  vivienda  urbana  vino  a  reemplazar ai tipo  de 

vivienda  rural.  En  San  Sebastián  un 73.3% de  las viviendas 

presentan  características de  este  tipo. 

La  altura  promedio  de  la  construcci6n  de  las  casas es de un 

nivel y el  material  es  de co?,zreto, el  tabique  es  el  elemento  base 

para  la  construcción.  Las  casas  cuentan  con  cocina,  sala,  comedor 

recamar2 y bañio cier!tro de la. c a s a  y CGI! regadera. 

Los tipos  rurales  ha^. sido desplazados a este  tipo de 

viviendas,  tales son las mcdalidades  del uso del predio  en 10s 

cuales  se  reemplazb la criariza de  animales  para  hacer  jardines 

(36' : ; )  y el tipo  de ani-males q e  se  posee  es  domestico (73.7%). 

Tambikn  se  observa  que s3n h-abitadas por  personas  originarias 

de la ciudad  de  México; el 63.2", de I ,  poblacikn epcuestada es 

capitalina. 

LOS  servicios  publicos Z L Z  :TS qce C ' ; e I > t Z S  12s ' J i T J - -  -endas SGíI 

los siguientes: red de t u b e r ? ?  de t iqua p o t a b l e ,  sistep.2 dri ?renaje, 

alunbrado  público,  camiones r c : c c : e c t z r e s  ZL-; :;as!~r.:: ~ - ' : . v ' m c . n +  a ,  i ..._ i.La!zibr! 

er: las calles y red  telefCr.:-:-: 1 ' 

. ,  

. .  

_ .  
i .  



b i o l 6 g i c a ,  t a r h i é n  es  una u r i i a a u  direcca de r e s i d e n c i a  y de 

( : ~ n s ~ m ~ j .  D e n t r o   d e   e s t a   f a m i l i a  se r e a l i z a n  l o s  p r o c e s o s  de 

educaci51'1 y s o c i a l i z a c i ó n   d e  l o s  hijos y l a   a u t o r i d a d   e s t a  

invesrida p o r  e l  padre   (Pa lerm 197@:285-286). 

También encontramos e l  t i p o  d e   f a m i l i a   e x t e n s a .   E n t e n d e m o s   p o r  

f a m i l i a  e x t e n s a  a la q u e  e s t á  forr;iada  por los p a d r e s   c o n  sus h i j o s  

c a s a d o s  7 s o l t . e r o s   q u e   v i v e n   e n  l a  m i ; m a  c a s a  y t i e n e n  u n a  economía 

r e l a c i o n a d a  y r e c o n o c e n   l a   a u t o r i d a d   d e l   p a d r e .  

i r - .  fa;ni! . ia C R  S a n  S e b a s t i á n ,  como en c u a l q u i e r   o t r a   s o c i e d a d ,  

c urnp 1 e ( 3  c i' S " c. f . j r i c i c n e s   r e p r o d c c t i v a s ,  ec,on6jmicas y de 

s o c i a l . i z a c i b n .  



familia: c!e n a r : t e r , e r   c i e r t o   g r a d o  de c o n ~ r s i .  

4 . -  s a y  más l i b e r t a d  de l o s  nijGs p a r a  d e c i d i r  s o b r e  s u  

r - d ? ~ 1 ~ d ~ i G : - .  e i g u a l m e n t e  s o b r e  e l  t i p o  de empleo  que  dessean 

d~-fSCn~;;F3ficrr . 

a b s e l s s  e r a  earnpesina, l a  de l o s  p a d r e s  e r a  o b r e r o s ,   c h o f e r e s ;  y 

1 c. C’ 
I .> !-::;as a h o r a   s o n   a l g u n o s   e m p l e a d o s ,   e s t u d i a n t e s  o 

vL* ,rCS;OnlStaS.  ,- . 

S e  d i c e  que lcis a b u e l o s   l l e b a v a r ,  a v e n d e r  a i o s  mercados de 

i z t c l p a l a p a  y ,Jarmica l o s  p r G a u c t o s  que   senbraban  en sus t e r r e n o s .  

n c y  e n  d í a  la económia  agr6ir ia  ha s i d o  d e s t r u i d a ,  se han 

i n t e g r a d e   n u e v a s   f o r m a s  de o r g a n i z a c i ó n   e c o n ó m i c a   q u e   v u e l v e n  

c ~ k ) s c l . e t a s   l a s   f o r m a s   t r a d i c i o n a l e s  de r;eup-?ción y economía.  

.. 

iiccl p o r  e j e m p l o ,  e l  p r o c e s o  de ~ r b a n i z ; ~ c i ó n  q u e  se da en  toda 

l a  c i u d a d  y que cbliga a un elevac’,c p c , r c e r . t a j e  de mcjeres a tomar 

L2‘arte a c t i v a  en l a s   f c r i n a s  de produccl.c;r:,  !--izo ql;e l a s  familias se 

;iieser: a f e c t a d a s  e n  cuanto   que  se  m c n ~ r ~ c a r o n  l a s  c o s ~ c ~ ~ b r e s ,  l a s  , .  , - .  

I - 5 - , n d l c i o r ~ e s  . r  de ~ G S  conyuges y de l o s  risr..cs RL;SS. . .  

Zsas m o d i f i c a c i o n e s  1-0 e s ~ r z 5 z : l  er. l a  d e s a p z r i c i 6 n   d e   l a  

F ’  -arn;l,ia sir :o q u e  l a   a d a p t a n  p z r z  l a s  ?.;;=_‘=’as . - . d ~ i ~ d ~ r : ~ n ? s  - I_ . .  ?’.:e superan 

.rier:trc de la sccie2ac. , , .  



cc!; b a s e  a la muestra  tomada d e l  e s t u d i o  de l a  zsna, c i t a m o s  

las s i g u i e n t e s  o c u p a c i o n e s :   o b r e r o   i n d u s t r i a : ,   c o m e r c i a n t e ,  

e s t c d i a n t e s ,  e l  h o g a r ,   c h o f e r ,   e m p l e a d o   c o m e r c i a l ,   p r o f e s i o n a l ,  

s e r v i c i o s  l i b r e s .  

MUJERES . 

S e r v i c i o s  505 

Empleada 3 3 . 2 5 

P r o f e s i o n a l  e ,  
. r  



._' F * - F,ilLIGI<,jN. 

S e  o b s e r v a  u n  predominio  de l a   r e l i g i ó n   c a t ó l i c a   c o n  

apro:<imad~mente un 7 6 . 3 %  de s e g u i d o r e s  de e s t a   d e n o m i n a c i ó n  

r e l i g i o s a  en e l  l u g a r .  E l  5.2$5 se  irltegra por  miembros de algun 

g r u p o   p r s t e s t a n t e .  E n t r e  e l l o s   s o b r e s a l e n   p e n t e c o s t e s e s  y t e s t i g o s  

de , Jehová.  E l  i8.4% de l a   p o b l a c i ó n  E O  se i d e n t i f i c ó  como s e g u i d o r  

de al .qun; l  d e n o n i n 2 c i ó n   r e l i g i o s a .  

S i n  embarao,  aunque l a  mayoría  de l a   p o b l a c i ó n  se i d e n t i f i c a  

CCIIYICC, rr!.Lernkr,? de 13 i g l . e s i a   c a t ó l i c a ,  se o b s e r v j   q u e   a l g ú n   o t r o  

íni.~?x'bro dc ia faini . l ia   (hermano,  tio, IbueiG) , con e l  c u a l  se t . i e n e  

i r i t e r a c c i ó r ,   d i r e c t a  o i n d i r e c t a ,  posee o t r a   r e l i g i ó n ;   e n t r e   e s t a s  

d cob: -esalen:  Test igr is  de Jehová, E v a n g é l i c o s ,   C a t ó l i c o s  y 

Adventistas de: Sépt imo  Día .  

Tanbien se  e s t u d i ó   a c e r c a  de l a   c p i n i ó n  q u e  se t i e n e   s o b r e  l a s  

fl . !nCii.neS y CondlJctas de l o s  g r u p o s   F r o t e s t a n t e s   q u e   o p e r a n   d e n t r o  

del l u g a r .  se obtuvo  l o  s i q u l e ~ t e :  

A c e p t a c i ó n  5 . 2 ; .  

C r í t i c a  7 . e ", 
Tr?difere!- :c ia  37. ,2 



calles  de  Chihuahza y Chiapas. 

San  SebastiAn  es  considerado por- sus habitantes cDmo un  pueblo 

tradicionalista,  conservador y respetuosc  de sus fiestas  y 

tradiciones.  La  práctica  anual  de  sus  fiestas,  es  un  elemento  que 

en  primera instar^!cia ha  hecho  que  hasta hoy sea  poseedor  de  esa 

identidad  en up.a ciudad  tan  marcada  por los prccesos  de 

urbanizaci6n y modernidad. 

Cercanos  al  pueblo  de  San  Sebastián, se encuentran los 

pueblcls de  Santa  Martha Acatitla y Santa t4aría Aztahuacan,  estos 

son pueblos de  tradición  que  desde  hace  casi  tres siglos celebran 

anualmente sus fiestas  patronales. 

E l  pueb1.0 d e  Santa  Martha  celebra sus fiestas  patronales  el 

mes de agcsto de cada afio. En  Santa  María  Aztahuacan l a s  fiestas 

patronales  se  celebran  en el m.es de  septiembre. 

El pueblo de Can Sebasti6n  celebra sus fiestas  en el mes de 

e n e r o .  El dia  de " l a  gran  riesta" es e1 di ; i  15 de enero. TGda la 

tercera  senana 621 rnec es  dedicada a los r e z o s  y misas e n  la 

iglesia. 

,. I 

Durante La reslizacikn cel t - r z k a j z .  de zampc t u v e  !.a 

sportunidad  de  presenciar  zlgunas de I s  ~:ele%:-acicrles cj;el dia de 

S a n  Sebasti6n. En este casz  1dn& u t3  l a s  ce:.:rales que es la 

p r o s e c i ó n  que se inicia despues de la x i s2  :;e l a s  3:35 p.;?,. el  día 

19 de  enero. c-lecraei5Tl se re,z:;zI:> :;:? la c<,-"  . '  
_~, ,~. .. e r: ;: .-: T. c. ,-, e r a : > .  

Se realiza .;?.a ~ n i s a  e:: :'.cx:- 2 ::t2:~. <,v:~;c2z:  _.  ...- ::::ir de 13 -. . . ,  
, m  1 1 -  -. 

iqlesid ca tc i l l ca"  y lL:r.3 7 . 7 2 ~  -:- ., ~' _.j- 7 7 ,  c .  '. . . . . 

:..rr\ceslc,n. A1 s.>.:::- es-; 53 - __."::L1 . , - . l  , . .  . . .~ ~ . , .., - - ~ (:,;, 12s 

. . .  
' I  . 

, ,,-, _ . - . r . - r  - 
1 . "" ~. ~ . c :  

y-\ 
, /  

I. . . ,  - . . -. > _ ,  - I_ > . .  



cohetones  que s o n  l a n z a d o s   a l   a i r e ,  e s t o s  acampafiaran a l o s  

c r e y e n t e s   d u r a n t e   t o d o  s u  r e c s r r i d o .  

Tambien se escucha a l a  banda   tocar   mús ica   a legre   que   genera  

u n  ambiente  de  convivencia y f r a t e r n i d a d  e n t r e  todos  l o s  que 

acompanan e l  recorrido. 

La p r o c e s i ó n   r e c o r r e   l a s   p r i n c i p a l e s   c a l l e s  del  p u e b l o ,   e n t r e  

e l l a s   l a   c a l l e  Colima y l a  Yzcatán.  En l a   c a l l e  Cfllima se 

e n c u e n t r a   l a   i g l e s i a ;   l a   c a l l e   Y u c a t 5 n   e s   g e o g r á f i c a m e n t e   e l   c e n t r o  

del. l u g a r .  El-' e s t a  se encuepyra   una   eszue la   p r imar ia ,  l a  p l aza  

c i v i c a  (S) , d i v e r s o s   t i p ~ s   d e   c o r n e r c i o s  y e l  mercado. En horas  

aproximadas a l  medio d i a  e s t c s  s o n  l o s  l1;gares con  más f l u j o  de 

g e n t e .  

Las  danzas,  10s g r i t o s  y al-gunos c a n t ~ s  r e l i g i o s o s  s o n  l o s  

e l . emen tos  c a r a c t e r í s t i c o s   q u e   g e n e r a l m e n t e  se m a n i f i e s t a n   d u r a n t e  

L O ~ G  e l  recorrido de e s t e  p r e s e c i l i n .  

Mien t ra s   e s t a   sucede ,  e l  s ace rdo te   de  la i g l e s i a ,  va  guj-ando 

a i o s  congregzdos y esparce   "agua   bendi ta"  por e l  camino a s u  paso  

y en l o s  negoc ios   e s t ab lec ids s   que  se l e  s o l i c i ~ a ,  e s t o  como un  

s i m b o l o  de " impar t ic i6n   de  72x5 bend ic ikc"  . 

E! enca rgado   de   r ea l i za r  lc c o n t r a t a c : i c n  de   la   banda  FS e l  

 ilia^-- d e l   s a c e r d o t e  o " s a c r i s t 6 n " .  t!c, 3 - 2 ~ '  - . . l s t e  of i c i a lmen te   a igun  

cipo de rRayGrdornía. El soporte econórr. ico pa ra  e l  pago de ia banda 

61s c c i e c t i v o ,  e s   d e c i r ,  c3a lcs a p 9 r t ~ : c i c r e s  de l a  qerlte del l u g a r  

,?E€? c_'3!'. a n t i c i p z c i C c  se les I:;:? r;c;a zl;:u ' 2 : .  e : ,~~i ,a . ( ?o  de la i g l e s i a  

- . -- I  ~j SUS C Z , S ~ S  p o r  1cs d::.zi:-.i.~':% z.:::--. -c- : eaL:aac i jn  cit. l a s  

> ,  .. ~ 

I _ .  

, ,  
1 -,- z> . ,  ' - .. 

- C S t ; i S .  
- ,  
: 1  





i r ~ s t i t u c i o n e s   e d u c a t i v a s .   P a r a  l a  n a y c r i a  de los m e x i c a n o s   l a  

e s c u e l a  debe c o n t r i b u i r  a l o s  c a n b i o s   s o c i a l e s  a p a r t i r  de una 

irnplementación de m é t o d o s ,   p l a n e s  y a c t i E a c e s  q u e  g u í e n  a l o s  n i Í ios  

a a s u m i r   c o n d u c t a s  q u e  estén e n  armonía  con e l  o r d e n   s o c i a l  

e s t - a b l e c i d o .  

S i n  embargc n o t a d a  l a  o b l i g a c i ó n  debe caer s o b r e  l a  e s c u e l a  

y a  que e s t e  no es  e l  l í n i c o   e s p a c i . 0   e n  e l  c u a l   l o s  n i ñ o s  y j o v e n e s  

se  d e s a r r o l l a n .  

Dice PahDlc L a t a p i :  " n s  es  e l  Estacio ,  n i  e l  Gni.:c), n i  e l  

p r i n c i p a l   a q e r z e   f o r m a d o r  de v a l o r e s .   F a n i i L i a ,  T . V . ,  i g l e s i a s ,  

a s o c i a c i o n e s   e P . p r e s a r i a i e s  y p a r t i d o s   p o l i t i c o s ,   t o d o s  t i enen  s u  

p a r t e  e n  af ia : ;zar  v a l o r e s  y d e s v a l o r e s "  ( i s t a p i  l979:30j . 

E s  a p a r t i r  de l a s   r e l a c i o n e s   f a m i l i a r e s ,   e s c o l a r e s ,   s o c i a l e s  

y r e i i g i o s a s  >- de l a s  PrAct icas  d e l  mi . -7 -0  -,.., ~ i p o  como se  da e l  

p r o c e s o  t r a n s ! c I ~ i i n - r e p L - C ) d l l C c i i r l  de valsres dentrc .  d e l  i n d i v i d u o .  

En e s t e  213artado  no se p r e t e r l d e  e s t a b l e c e r  u n  n i v e l  

c u a l i t a t i v o  u c s r c a  de Los valores  que i m p e r a n  d e n t r 2  de l a  

comunidad, p o r  ?.le e s  p c s i b l e  que se al-- = d  que e s o  rlc es  " ; l i g o  

~ ~ d i b l e " ,  s i n  e :margc, ,  l a s  c o n d u c t a s ,  L ~ . S  3 -  fzrmas 5e L d s o c i a c i S n  - 

f a m i l i a r ,  de a s - , z i a c i C n  e s c o l a r  y l a s  prb, : t icz ! ,=  ?tie se 5c:r.ivan de 

. .  

"s&s si.rven ':z.-.o u n  i n d i c a d o r  y quia ::,ara ?..azer p ~ - : - z a p u e s t o s  

a c e r c a  de l a s  zzracter-stleas y o r i e n t 2 c i ; n e s  5e 2~::s. 

Con h a s e  2 las mUesT-ras t o m a d a s  er. E:; trica 1: :12 ccimno se . .  

r ,  )? - J,.,,LIVC; 10 s i g c 5 e r . c . e :  

" PF3SL'l K.5 : 1 U 3 T I S  -5 :: r: '2' 5 .. . .  ~ . .: F; >, 1 ~ ,: - . .  '- .- , ' *: '~ 1" Y. F: h a  

- . , I " : . S S ,  3'1 , ,- . - L 2 :  . x ,  - . L _ .  _ "  " .. .> C"¿IL se 

~. . . . .  

, -  I y-. .; '-: Tu ,I> z- 1 5; y i <; I z. I I 1 
.- - i:~ ';i -. . . ,  , . . , , 1  



r-.;-ciucia al  circulo  familiar y arnistacies cercanas  con  predominio  del 

c-ntacto  primario  de  cara  a  cara. 

~l tiempo  libre  estaba más integrado  con l a s  fases  de la vida 

cotidiana:  trabajo,  reuniones  familiares, o comunitarias  (en  la 

plaza  cívica) , se  visitaba al compadre,  se  construían  graneros o 

ccrrales,  etcetera.  Dichas  actividades  se  mezclaban  con l a s  normas 

religiosas y las  de  trabajo. 

Actualmente los individuas  (jovenes  básicamente)  encuentran 

machri de su actividad  fuera  del  hogar. Se ocupa  el  tiempo  iibre 

dsistiendo a.L cine, a los estadios,  conciercos  musicales popul-ares, 

.se dedica  tiempo  para  escuchar la radio y ver  televisión.  Para la 

mayoria  de  los  adultos  esto  separa a los jovenes  del  hogar y de  su 

c.3ntacto estrecho. 

La diversión más popular  para l o s  joveRes  es  salir  a la calle 

pars  encontrarse  con los amigos y después " a  ver qce se  hace". 

~drcoien el  visitar a la r ~ o v i a ,  y en el c z s o  de  las m u j e r e s ,  ser ? _  ? 

- 7  v.l~sitada 1 por el n o v i c .  L2ara 1-c -.., aci:llt_.=s la a i v e r - s i 6 n  más popular es 

r b.t'r , ?'.V. siendo  las t e l e n c v e l z s  dc.1 c a n a i  2 las  que  captan 1116s el 

- .  - - -..:b 5'2;  Eiempo i i b r e .  
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N I V E L  DE Z S T U D I G S .  

Nivel. bAtsico 

N i y i e l  secundaria t 

Nic.el preparatoria 

Nivel  profesional 

No concluyó  primaria 

Lo  anterior  forma  parte  del ya conocido  círculo  vicioso  del 

medio  escolar:  un medio social  enpobrecido,  familias  de  baja 

escslaridad,  escuelas  que no involucran  la  creatividad  del nifío en 

e1 proceso  enseñanza-aprendizaje  por  falta de recursc~s ,  y que al 

final de este c í r c c l o ,  se encuerltra solamente  ccn  un  alumno  de 

pocas  aspiraci,3nes  escolares, va.:ores y metas  indefinidos y 

desechado de SF: sistema  escolar caaa día más  complejo y menos 

efectiTJo. 

4 .  -- Relscicnes  nerscnales  (actividades entre amiqos) . 

Se l e s  cl_:,e:stio:?t: a Ics nifios acerca  de SLS actividades 

realizadas :_:,ria -7ez  que  llegan a SI; casa. Se obtr ;vo IC: s i 2 a i e n t e :  



5 .  - kcr.ivi.dndes r e i i q i o s a s .  

f" ,-".3siderando ,? . que l a s   i g l e s i a s  son i n s t i t u c i o n e s  que transmiten 

vc?l:res 171 i n d i v i d u o ,  se   cuest icnó a las i>ifios acerca  de s u  

h s i s t e n c i a  a l a  i g l e s i a  con sus padres.  Se ubico en dos  tipos de 

a 3 e i s t e ~ c i a :  regular e i r r e g u l a r .  

Asiste reqlularmer,te (c/8 d i a s )  6 5 . 7 5  

Asiste  irregularmente 3 4 . 3 ; -  



::.Ln embargo, podemos  decir  que  San Sebastiar! es uno,  entre 

r?:L1chos b a r r i o s  de la ciudad  de  México,  que  sufre  la  falta  de 

efectividad  en la promoción  de  valores  por  parte  de  las 

. :. r l C t  . , , . .-,ti; : :i3c~s , educativas y religiosas que operan  en  el  lugar. 

ZlJando se  preguntó a los niñas: ¿Si tuvieras  mucho  dinero  en 

q ~ b  j .3  t;sa::5as?, intentava  losalizuv con que  tipo  de  valores el 

r I  :- :: 0 <-: st 5 más i c i e n t i f  icado. , -  

Con este  propósito,  se n i z c .  u ~ a  clasificacidn de l o s  valores 

(6, entre: 

(A)  ALTRUISTAS, es decir, Ics que llevan  ai individuo  a 

despojarse  de algo propiG  con el propósito de ayudar  a  alguien 

::,en0 a sa persona  (ayuda a horfapatorios,  a n i ñ c ? s  pobres,  apoyo  a 

!:,;spitalesf etc. ) . 

(B) EGOISTAS, es decir, 10s que tier,?:: por  objeto  satisfacer 

~ l e s e ~ s  y necesidades  propias  (viajar, c o m p r l r s e  ropa,  usarlo en scs 

e s t u d i o s ,  e t c .  ) . 

L C S  enc1>estas dieron I C  sig1Jieny.e : 

Se  identifico cor valores altruistás i 3 . I 2:; 

Se identifie=; con volores eq3istas - 33.0% 

Ne d e f i n i 3  c1;s -v .a la res  63. 9;; 



En  el próximo capítulo  se  nará la descripción y el análisis  de 

Lac- características  que  enmarcan el proceso  de la transmisi6n  de 

va.isres dentro  del  colegio  de la iglesia  adventista,  considerando 

sxs espacios,  estructuras,  relaciones y procesos  con 1.0s cuales se 

d e s a r r o l l a  dentro  de  esta  comunidad. 



NOTAS 

( 1 )  Perez, F. David.  Cataloqo  nacional  de  monumentos  históricos 

inmuebles de la deleqación  Iztapalapa, INAH, S E P ,  México, 1988. 

(2) Las yrariantes de  análisis s o c i o - e c o n ó m i c o  manejadas  en  este 

c a p í t u l c  obedecen  al  modelo  propuesto  por  el  Mtro.  Carlos  Garma 

(asesor de este  trabajo)  en  su  proyecto  titulado:  "Cambio  religioso 

en :zraFalopa". 

(3) 'i'cdos los datos  que  se aportar! y se manejan  en  este  capítuio se 

obtuvieron  de  la  siguiente  manera: se realizaron 100 encuestas,  de 

estas, SO se aplicaron a alumnos  de 6 ,  g r a d o  de primaria  y las 

otras 50 a alumnos  de 3:' de  secundaria. Los 100 alumnos  encuestados 

era9 habitantes  de San Sebastiár,. Cuando  se  habla  de  un 100% nos 

c:starnz~s rei-iriendo a los 100 aiuml;os  enciJestados y de aquí se 

desprenden los porcentajes  aportadcs. 





TY - i, 
t" .  . 

- .  
1 . 1  
1.2 

Es. 
? -  

2 . -  
A .  

- *  
J.- 

C.- 

1.- 
2.- 

1 TRANSMISIGN 

ADVENT I S T A  . 

CAIifaCTERISTICAS DEI; LUGAR. 
CARACTERISTICAS F i S i C A S .  
CAXACTERISTICAS SCCIOLOGICAS. 

RELACIONES  ESCOLARES. 

RELACIONES ESCUELA-TGLESIAS. 
ZELACIONES ESCUELA-SOCIEDAD. 
RELACIONES ESCUELA-ALUMNC . 

LA CLASE DE 
ACTIVIDADES 

Y LAS 

85  

85 
85 
89 

92 

93 
101 
105 

FO?&IAS DE 
113 

113 
1 1. G 

NOTAS.  1.23 



' .<* ..""". _. ~ .i.. . . .x 

A. LA SSCUELA ADVENT I STA. 

:. - ~ A i ; ( P . C T E R I S T I C A S  DEL LUGAR. 

C s n s t r u i d o  en  una s u p e r f i c i e  de aproxi-madamente 6 0 0  m2,  e l  

c o l e g i c :  "Anyel de Campo" presenta las s iguientes  

c a r a c t e r í s t i c a s :  





;.1 medio-superior. 

~ r !  el hasta  bandera  se  exalta el sinnbolo patrio  más 

repres2ntativo  de  nuestro  pais, la bandera  nacional.  La  ceremonia 

de honores  se  realiza los lunes  por la mafiar,a (8:OO a.m.) . La 

bandera se baja  por  la  tarde  del  lunes  cuando se realiza  la 

cernonia  del t u r n o  vespertino. 

E x i s t e  también. un  periodic0 mural en  el  cual se fijan 

imayerles, dibl~ljos o recortes, y de  acuerdo al mes  que se vive y 

!as fechas qce s o b r e s a l e n  se i r l t e c j r a n  pensanientos,  poemas, 

biografias y dates  histericos. 

Asi per  ejemplo,  en  el  mes  de  septiembre se observa la 

biografía  de  personajes re;evantes en el  proceso  de  independencia 

nacional, tambiér, se  resaltan los hechos  principales q u e  marcaron 

e s t e  proceso. 

En  octubre se hacen referencias al día de la Raza,  en 

rl'aviernbre c; la revc: lu=: iC,r l  me:<icar?a, e n  diciernbre a  las  fiestas 

navide5as  y el nacimiento de Jes<~s ;  e n  febrerc? se  mencicnan  datos 

acerca  de los personajes que i n f l u y e r o n  en la redaccibn  de la 

constitución rnexlcana, 1 7  tan'niér,  se se?Lclar .  clcpnos articulas 

clave (3, 27, 121). 

En febrerc tembi6.n se ~ ~ s ? ' ' L ~ T -  e l  c1, ge - E  a3istad y el día 

de la banders .  2~~ ;narzo el di2 ee la n r i ~ . ~ ~ ~ e r ~  y ei natclici-, de 

Benito  Juárez. ET. Mayc s o  cbser~;; lrj r e f e r e n t e  ai dia d e l  trabajo 

y l a  bataL1.a de 'ceiia. 

7 , I  . . .  

- 

Se observsr-: rdmkier. :;':e .l:-. e: :. , -  - 2  &:> . . - -  ,*>." - sckresaien 

:-erorce.s e i i u s t r a c ; i o n e s  :;~e T.-":::::-&:~ ' L L  . I  :.. ~:.T. -3s ~ . a z i z e s  y el 

.A ~~ ci L !~ in ti c' <I c - y - . 

- . I  . -  _, . - 

,4 : 
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t!;s den&s espacios  (cooperativa,  biblioteca,  oficinas) son 

p:np:~ar jos  de la misma  manera  en  ambos  turnos. 

- c  

I ~;srsct~erísticas  Sociol6gicas : 

A eontinusci6n  se  darán los datos  referentes  a los aspectos 

s o c i o l h y i c c s  característicos  de la población  estudiantil  de  este 

ca ler j io  (i) . 
La siguient.e tabla  nos  muestra  cómo  están  distribuidos los 

< ; I : ! ; , C , : :  cn la e s c ~ ~ e l a ,  señalando la cantidad de alumnos  por  grupo; 

si: kic:( .e  r-,an!bi&rr! una d i s t i n c i ó n  entre los alumnos  que  son  miembros 

t i e  :a i q l e s i a  idver,tista y los que  no lo son. 

L o s  porceritajes correspondientes a l a s  divisiones hechas en 

:.> :xsi:ricula d e l  alumnacio se  presentan de la siguiente  manera: 

ALUNNCS ADVENT1 STAS 68.5% 

!;I,YJ;JI?JGS C A T O L I  C3S 2 9 . 5 S;  

F.i,L!:4:KjYj TiTRA D Z N O M I N A C I O N  1.9’: 
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h i j o s  en e s t e  c o l e g i o ,  o b i e n  aGn l o s  mismos jcvenes t e n g a n   l a  

i n i c i a t i v a  y d e c i d a n   i n s c r i b i . r s e  en e l   c o l e g i c   a d v e n t i s t a .  

~l t r a b a j o  de campo n o s   a r r o j ó  l o  s i g u i e n t e :  

PROVIENE DE ESCUELA  PUBLICA 59.8% 

PROVIENE DE  ESCUELA  PARTICULAR 30.2% 

.>l c.. 8 b i e n  podemos a n t i c i p a r n o s  a l a  segunda p & r t e  de e s t e  

c 2 p i t u l o   d i r - e m g s  q ~ e  g r a n   p a r t e  de l o s  a l u m n o s   i n s c r i t o s  e n  e l  

c o l e g i o  (oaslcaxente de los de b a c h i l l e r e s )   f u e r o n   m o t i v a d o s   p o r  

el tcsclmor: ; :  ,:le otros a?:c:nnos que   presentaban  e n  l a s   i g l e s i a s  

a d v e n t i s t a s  l a  forma d e   t r a b a j 3 ,   l o s   t r a t o s  q u e  r e c i b i a n ,  su 

.11 r 7 7   el de  aprovechamiento,  etcefera. 

1 ,  I 

Esto no sucedió   en  secundaria   ya   que  en s u  q r a n   n a y o r í a ,  l o s  

a l u m n o s   f u e r o n   i n s c r i t o s  p o r  TJoluntad de s u s  padres o p o r  l a  

e s c u e l a  se l a s  recomendo u;: p a s t o r  3 o t r o  miembro de l a   f a m i l i a  

q c c  e s  rnierr.brs de u n a   i - g l e s i a  ad , , ren t l s t s .  

S i g u i e r l d c  e l  o r d e n   d e   l a s   c a r a c t e r i s t i c a s  sociológicas se 

ob:serrvTa l a  pr-esencia  de l a  f a m i i i a  r , u c l e a r  y :3 f a m i l i a  e:.:tensa 

er .cnnt ra r .dsse  dictribuidas 1 si-,.,; i -~ c- 1.. L e z i: :.. t' :- :: : 



MAC RE S 

BAS I CA 45.9% 

SECUNDARIA 26.5% 

PREPARATORIA 13.2% 

UNIVERSITARIOS 7.2% 

Las ~ c u p a ~ i o n e s  de los padres y rnadres de familia  se 

presenran COTI las siguientes  carnteristicas: 

PADRES MAD 3iE S 

PROFESIONISTAS 8.4~; D R G F E S I O N I S T A S  2.4% 

EMPLEADOS 30.1% 5P1F LZADAS 2 6 . 5 2 

CONEXCIANTES 30.13 CCJL-IERCIANTES 1 5 . 6 5;; 

P R E S T A  S E R V I C I O S  15.68 PRESTA  SERVICIOS 4.8% 

OBRERO 2.4'' !IOG...-?, 5 0 . 6 %  



';e c.scirna u n  p r o i n e d i o   d e   i n g r e s o s   n e n s u a l   p o r   f a n i l i a   d e  6 . 7  

:;s:ilari2s ~ ; i n i m o s   p a r a  una c a n t i d a d  de 5 h a b i t a n t e s - c a s a .  

ne t odas  l a s   f a m i l i a s  e l  2 8 . 9 %   o b t i e n e   i n g r e s o s  por parte 

::.+ i l i j a s  aciui tos  q u e  p a r t i c i p a n   a c t i v a m e n t e  e n  l a  economía 

familiar., e s t o  h a b l a  de m a y o r e s   p o s i b i l i d a d e s  de permanencia  por 

!:;il:.tlc del alumno en e s t e  c o l e g i o .  

Sicjuier!dG c o n  l o s  i n c a d o r e s   e c c n ó m i c o s  d e l  n i v e l  de v i d a  de 

LC:; ;ri.~.lrnnos se o b s e r v ó  q u e  e l  6 0 . 2 %  de e s t o s   p o s e e n   a u t o r n o v i l  

!.<:l.,: ::er%.:icic de t r a n s p o r t a c i c n .  

E.c;tos si:rI a grandes  rasycs los a s p e c t o s   s o c i o - e c o n b m i c o s  que 

: : r ! r¿ lc ter l izan a Los alumnos cie e s t e   c o l e g i o .  



espeziales,  clase  de  moral, proqrarnas navidefios) con las 

escuel.as, a través de sus  relaciones. 

Para  abordar  este  punto  ne  clasificado las relaciones 

e s c o i a r e s  en tres  niveles: 

1) Las que se  dan  entre  la  escuela y l a s  iglesias  adventistas. 

2 )  Las  que se dan  entre la escuela y la sociedad  global. 

2) Las  que se  dan  dentro  de la esc1:ela  er.tre y con los alumnos. 







," %.ad& - familia  que  es  considerada ~ 3 m ~  "una  familia  fiel" Y 

de "5uen testimonio",  es  decir,  que  cumple  con lo establecido en 

La l q l e s ~ ú  corno la conducta  espiritual y moral  de un buen 

creyer i re,  es una  fuerte  referencia  para  aprobar  todo  tipo  de 

apoyo para  esa  familia. 

3) . -  CJtra caracteristica  que  sobresale  entre  las  relaciones 

eccue3 a-iglesia son las  actividades de "presentacibn  del 

CIS i e<; 1. o . 

L O S  directores  de la escgela  establecen  cna  fecha  con  ei 

Fasfor de  alguna  iglesia  en la cual,  van  a  presentar l a  forma  en 

la que se :Irabaja en el colegio, las czraeterísticas  fisicas de 

este,  etcetera. 

Para esto, los alumnos  de  bachilleres y secundaria, 

L'Jc;i.,;:arter~ car: los miembrGs  de l a  iglesla  ciertas  experiencias 

personales, y a manera de testinnonic, perscnal,  explican  las 

:-az.o:-1es por l a s  cxales decidieron i.r.qr.e.sc?r a e s t e  c o l - e g i o .  

A y u i  q u i e r c  citar los t e s t i m o n l : - s  :ic, : ios  c31umn5s, E ' S L O S  se 

6iercrL er. '.a x.,~i.si-,a a yna  iq les :~ , :  en ci::c;;d : ! r . t .zahualrc . ;ocl .  



~ j ~ ~ ~ : : , ~ - ~ y ~ ,  ellos me e s t a b a n   d e s t r u y e n d o  p o r  q c e  a l  juntarme  con 

p:,ic2:; y o  fumaba y tomaba, me s i e n t o   a p e n a d o   c o n  cstedes hermanos 

por qI.ie yo C O ~ O Z C O  l a  p a l a b r a   d e   D i o s  desde pequeho y 10 q u e  voy 

ci d e c i r  q u i z a  l e s  va a s o r p r e n d e r   ( s a l l o z a  y se v e n   l a g r i m a s  en 

sus o j o s )  pero tarnbién l l egué  a fumar  marihuana e n  a l g u n a s  

ocasianes. Fui r e b e l d e  p o r  q u e   h a b i a   t e n i d o  l a  opor tunidad  de  

L:.lgrc!sar a l  Aitamirano  ( 3 )  y me negué, a h o r a  doy g r a c i a s  a Dios  

p o r  que se me a b r i e r o n  las p ' i e r t a s  de e s t e  c o l e g i o  y también   por  

clcc-. se q1;e es un colecio EZ dcnde csr .vivo con j o v e n e s  que 

c:>mparceri mi fe y mis creenelas, y qiie l o s  x a e s t l - z s   s i r v e n  y aman 

2 Dios. Yo i z v i t o  a l o s  jcverles a q u e  r e f l e x i o n e n  en m i  c a s o  y 

a l o s  Gadres que i n s c r i b a n  : sus h i j o s  paz-2 que c r e z c a n  y se 

,-:ci:jyilf?r? e n  e l  temor de D i o s .  G r a c i a s  herrr ,anos" .  

- >  







ad:~entis,a del  skptimo  día. 

4 )  . -  Se observa  que  para  esta joven la educación  adventista 

cs "slt:ernativa" ya que  esta  le  permite  reordenar su universo 

s o n i a l  y Familiar  dentro de una  moral  religiosa. 

S ) . -  La eclucacihn cristiana o moral  está  cumpliendo  con la 

funcihn de incorporar a MCnica al sistema  de  valores y creenci-as 

de la ic-,-iesia adventista del séptimo  día. 

6) . -  En ambos  casos  (Juan  Carlos y Mónica)  la  educación 

E l  c a s o  de  Mónica  puede  considerarse  como  un  caso  de 

I 1  F ' ~lliaclón por conversió2 er! ana f a s e  primaria", es decir, ( y  

cc7n;1c elia  misma lo declaró  que  no  asistía a una  iglesia 

:-.,o haya 1Ir:a declaración p l l b l i c a  de f e  y cumpla  con el ritual d e l  

Z 1  proceso de  conversión-integracibn de MÓni.ca como m.iembro 

e-3~ l a  iglesia lleva un  seqdiniento  que deper;de d e l  tiempo, p e r o  

e-. .._ m s e g > a i r  presentando el rr.ismc o r d e r  er. sc . J ida  y s i n  a l t e r a c i 6 n  



2 .  - I ~ E L ~ ; ~ I - ~ ~ J E S  ESCUELA-SOCIEDAD. 

Uno <-e l o s  m e d i o s   p o r   l o s  cua les  l a  e s c u e l a   e s t a b l e c e  u n  

 contact^ d i r e c t o  con r e s p e c t o  a l a   s o c i e d a d   g l o b a l  es  con l o  

.?ut. hemt-;s l l a m a d o   " a c t i v i d a d e s   e x t r z - c u r r i c u l z r e s "  ( 5 )  . 

P a r a  e l  d e s a r r o l l o   d e  e s t e  a p a r t a d o  se han de c o n s i d e r a r  l a s  

apreciaciones que l o s  p a d r e s   d e  f a m i l i a  d e  l o s  alumnos 

I a d v e n L i s t a s  y no a d v e n t i s t a s )  d e l  c o l e s i o  t i e n e n   c o n   r e s p e c t o  

a este. 

z~i-16 p i e n s a n   a c e r c a  de l a s   a c t i v i d a d e s  y métGdos que se han 

en It: escuela?, ¿porqué e l e g i r  e s t e  c o l e : i o ? ,  e t c e t e r a .  

E n  g e n e r a l  e x i s t e  luna concepcibr ,  muy pobre p o r   p a r t e  de l o s  

;;;adres de f a m i l i a   a c e r c a  de i o  q u e  e s  l a  a c c l c r .  de e d u c a r  y 

b 6 s i c a m e n t e   l a  remiten a l a  i d e a  de o l f a b e z i z a c i 0 n ;  e s  d e c i r ,  l o s  

I ,  

p a d r e s   p i e n s a n   q u e  l a  e s c u e l a   p r i m a r i a   e s - 6   e s t a b l e c i d a   p a r a  que 

l o s  niñcs aprendan a l .eer y e s c r l b i r  ~ p p. r j  d " r  n r e a l i z a r   l a s  

cüatro aperacicnes b á s i c a s  de  l a  ar iz !x&LLca.  

L o s  parámetros   de   ca l ida[ :  e&;c2t.iTV-k SCI: e s t a b l e c i d o s  de 



ensefianza-aprendizaje, utilizan  expresiones  tales  como:  ;niño 

e r e s  cn burro  que  no  entiende!  asumen  conductas  de  rechazo y 

vic;ier.c:ia en contra  del  alumno  y jalan del  cabello  de  este o en 

otro de los casos  avientan  el  borrador,  esto  con la intención  de 

captar la atenci6n  del  alumno. 

Este  mismo  parámetro  sirve  para  calificar  a  las  escuelas; 

a  mayor  cantidad  de  maestros  malos,  aumenta o disminuye  la 

calidaa de la escuela. Así se  le  puede  llamar  "buena  escuela" o 

" m a l a  esc:~el&:". 

ne::irjs de decir  también, que para los padres  la  calidad  de 

la escuela  está  determinada por  su categoría,  es  decir si esta 

es pública o privada,  siecdo  para la mayoría  la  escuela  privada 

la ne:jor. 

.. 

En el campo geográfico  de  nuestras  investigacicn  encontramos 

una institucibr! qae  ofrece  educacibn privzda: el co1egi.o "Ar.gel 

de Carnp3", qlJe e.? donde se  realizé el trzbajc  de  campo;  y  dos 

e s c c e l a s  primarias federal-es : I '  L u c i o  Sl-anc.=" y I t  r - raricisco 
Ivlary'ilez" (6) . 



231. e j e m p l o   l a  madre  de u n  n i ñ o  me comentó: 

"C1:ando l l e n e  la s o l i c i t u d   d e   i n s c r i p c i ó n  ( 7 )  me h ice  una 

primer p r e g u n t a :   p o r  q u é  preguntan a que r e l i g i ó n   p e r t e n e z c o  y 

s i  s o y  b a u t i z a d a  O n o .  Fue e n t o n c é s   c u a n d o   d e s c u b r í  q u e  e ra  

d i r i g i d a  P O  r e l i g i o s o s ,   q u e   a u n q u e  no eran c a t b l i c o s ,   s a b i a  q u e  

habrían de enseñar bien a mis h i j o s  muy b i e n   p o r   q u e  10s 

r e i i c j i o s o s  so;? gente i n t e l i g e n t e  y p r e p a r a d a .  I' 

P z r a  a l g u n c s  de l o s  p a d r e s   c a t ó l i c o s  e s t a  f u e  u n a  de l a s  

. . c . l ~ 3 r ~ e s  r -  r que l o s  l l e v ó  a i z s c r i b i r  a sus ' r i j o s  e n  este c o l e g i o .  

CSSC c Q n t r a r i o ,  lcs p a d r e s  que p r o f e s a n  l a  fe  de l o s  

a d v e r : t i s t a s  d e l  s é p t i m o   d i a ,  l e s  r e s i l l t a b a  más s a t i s f a c t o r i o  

saber-  que l a   e d u c a c i ó n  ee sus h i j o s  e s t a r í a  er. manos de " l o s  

kermanos  de l a  i g l e s i a " .  



;,a escueia  form2 al niño  para la patria y la  sociedad; y 

a c n q u e  la rnay~ria  de  10s  padres  no  tienen  esa  concepción 

sccio182qica de l a  función  de la  escuela;  en  la  pr6ctica lo saben. 

~r;n rtexico, la escuela  se  ha  propuesto  enseñarles a 

el amor a la patria, a través  dei  conocimiento  de su 

a profundizar  sobre  el  sentido  de la democracia y la 

a ejercer un civismo  puro  respetando  las  libertades y 

los  niños 

historia, 

justicia, 

derechGs 



I )  'Tiene las cuotas mas bajas  de la zona. 

2) 'Tiene servicio  de  transporte. 

3 )  Enseñan ingles  en  todos los niveles. 

4 1 Se les da nejor trato  a los alumnos. 

S )  Se respeta  a los niños. 

6) Tíener! buenas  instalaciones. 

7 )  Mejor  calidad  en la enseñanza. 

5) Lesean  diferenciarce  del  alumnado  de  escuelas  públicas. 

C" 9 ,  Se esta  en  posibilidad  de  pagarla. 

L a )  :,a gente que la concurre es de rr,e jor r . i . ~ e l  eczn6rnico. 

11) LOS niños  trabajan  más. 

i 2 j  Los niriss aprovechan más. 

1 ? J  Se  ies  enseña  moral. 

14) Fue recomendada por un  amigo. 

- 5 )  Nc hubo  otra  opción. 

16) Es la más cercaria. 

7 -  



i.. ,4 -t 1 e s i a ,  las  comunicaciones,  etcetera. 

"J p ~ . ~ e s t o  qiie la socialización  es  una  "adaptación"  a 10s 

s~~t . ,ernas  sociales  establecidos,  presupone una suborainaci6n  de 

n!ot:ivaciones personales,  es  en  consecuencia  un  proceso  normativo. 

S i n  embargo, en este  proceso  (de  socializaci6n)  la  formación 

de valc)res,  I'IG debe  entenderse  en su totalidad como una  actitud 

irit-,encional que S O ~ C  implica  la  transmisibn y que 

observa  corno resultado la aceptació,r. de  estos,  sino  que  también 

.$: ;.; r, r; y; e It ? - el.ección e ir:ternal.izaciór de l a s  referencias 

._. . . ; . d L u ~ ~ ~ : ¿ i s  1 R 1 A . que se  articulan  en  las  diferentes  esferas de 

r e l . a c i h r 1  en las  qae  participa  un  individuo"  (Garcia 1992 :31) . 

Z n  relaci6,n  a los  espacios  escolares  (dentro  de la escuela 

~dverltista) , l a  capacidad de elección queda condicionada en un 

principio, ya que la ~rier~tación que estas  han  establecido es 

Inarcada con  una  intencionalidad,  presuponiendo una subcrdinación 

h a c i a  una  actitud hegerr,ónica. 

De  hecho, l a  escuela misF,a C G ~ O  instisución  social,  obedece 





,"__," -. I-  .- 

Esta  norcatividad  viene  de  alguien  extrano  (en  el caso de 

cor!-,-ividc, y que  además,  utiliza  códigos de lenguaje  diferentes 

a los q u e  631 e s t á  acostumbrado  a  manejar,  de 

alquien  que  condiciona su conocimiento, que  pretende  inculcar  un 

sistema de creencias  ajenas y desconocidas  a él y formar un 

conj?; :~ to de valores  a los cuales  el  debe  de  obedecer y 

conslderarlos  zorrectos. 

E l  a1.12r:r;:;s adventlsta  acepta  el p r o c e s o  de  transmisión  de 

v a l c r e s ,  S;IS nncanismas, su estructura, S?; contenido;  entiende 

i.a actitud de 2doct.rinamiento como  tal, no como una actitud 

arbitraria, S actoritaria,  asume  una  actitud  de  respeto, 

c?iscl;?lina y admiraciór,. 

Se  interiorizan los contenidos,  se  aceptan los macanismos 

. .-  y a  que e s t o s  prcviener, de alguien  con  el  cual se tiene un lazo 

a f ~ c t i v ~ ,  (de f iXac: ,c ;n)  I ,  , de un "klermazs de la iglesia". Se 

s c b o r . _ ? i n a  cor. q u s t c .  



imp l i . c i to s  er: sus  referentes  tanto  familiares como sociales 

ccntr;; 13s valores  que  ésta transr?.ite. 

En ambos  casos,  si se  respetara la individualidad  del  alumno 

y sa capacidad  de  eleccibn,  la  escuela  debería  de  ser m espacio 

er, el que  el  alumno  reformulara,  agregara,  fortaleciera, 

cuestionara y si él así  lo  desea,  cambie  su  estructura  valoral. 

Sin  embargo los contenidos  (curriculares y extra- 

curriculares) se manejan como algo  "tan  simple"  que  no  se  da 

;.xgar a 1s anterior,  obligando a s i  si alumno a asumir  una acti-tud 

ce asimiiacibn,  adaptacijn y participación aun contra su 

volun+:ad. 

(A) TIPO T)E TRATO QUE CARACTERIZA LA RELACION MAESTRO-ALUMNO 



(B) CONDUCTA DEL MAESTRO COMO E J E M P L G .  

La  escuela  adventista  procura  que e:;.ista u n a  congruencia 

entre lo que  se  dice y lo que  se  hace  (discurso-praxis)  por  eso 

primeramente  escoge  a  su  personal  docente (línica y exclusivamente 

adventistas) y además  supervisa  cada  cna de sus  actividades 

docentes y "éticas"  acudiendo  al  pastor  de la iglesia  como 

referente  de  cada  maestro. 

Sin  embargo  durante  la  realización  del  trabajo  de  campo 

observé dos casos de incongruencia: 



E s t a  se caracterizó  por su poca annabilidad nacia  algunos 

alumnos y su preferencia  por  otros  ocacionando  quejas,  el 

resultado  final  fue su baja  del  colegio. 

CASO 2. 

El de la  maestra  "Koxana"  (nombre  ficticio  para  respetar 

identidad) . Los jbvenes  detectaron  conductas  contrarias  a  las  de 

l a  ética aaventista. 

LJS  adventistas ( y  todos los grupos  protestantes)  prohiben 

que l o s  jovenes  solteros  establezcan  relaciones de  noviazgo  con 

personas  que no sean  de la misma  iglesia. 

"Roxana"  tenía un novio (no  c a t ó l i c o )  que  co-partía  con  ella 

ciertas  creencias y prácticas  rituales,  pasado e l  tiempo los 

jovenes  comentaban  el  caso y más aun  decian  que  estaba  "fallando 

a l a  iglesia". 

P - i g o  que gener6 d e s c s n r ~ . a n z a  entre ios aLcz..?os y inás aur! 

crovoc6 distanciamiento, es que xna alumna m u y  aliegada a ella, 

afirinaba que "Roxana" le c o n f i ó  que t e n í a  relacior:ns sexuaies con 

- .  



implexentar  ia  disciplina. 

Sin embargo,  aun  cuando  ciertos  articuios  del  reglamento no 

sean  respetados,  la  disciplina  se  imprcvisa,  de  tal  suerte  que 

los alumnos  pueden  ser  disciplinados  de  la  siguiente  manera: 

- No salen al descanso. 

- Hacen la iimpieza de salones y biblioteca 

- Recogen la basura  del  patio. 

- Barren  los  salones al  final  del  turno. 
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Otro  ritual  que  prevalece en la  escueia  aaventista  obedece 

basicam-nte  al  sistema de  creencias  (vease.  creencia  fundamental 

19) . 
El horario  normal  del  turno  vespertino  está  establecido 

entre las 13:30 hrs. y las 19:OO hrs.;  sin  embargo, los 

adventistas  creen  que  el  sábado  (día de reposo  para  ellos)  inicia 

desde el viernes  a  las 6 : 3 0  p . m . ,  "cuando  se pone el sol", por 

lo t-anto, la hora de  salida  del  viernes es a  las 6:3O p.m. 

Puesto q u e  el s6bado es el  día  de  reposo, ningfin maestro 

debe de dejar  tareas  escolares el vierr~es ya que ni,n.yÚn alumno 

las  haría. 

p -  - .  P W - C T I C A S  ESCOLARES. (De los fines y cie las formas  de 

alcanzarlos) . 



SE ese mDmento se considera el nacimiento de Jesucristo como 

i;ri he--hc histbrico, y que  segcn se les  explica a l o s  niños, "por 

e . ~ c  :.;e -,ice en historia  que los &Tics se cuentan  antes y despúes 

de CL-i iStC:"  " 

La maestra  saluda a los ciños  haciendoles  una  invitacibn 

p a r a  q.:e se pongan de pLe, pues  io  que  van a hacer  es  una oración 

y par;: es::ú o s  necesario  estar  de  pie  como  una  señal  de 

z- e v rr L' 5 :-I c 1. ci . 

i 



zn esta  clase  no se hacen  ex6nenes  de lcs cuales  el  alumno 
espere ana  calificación  que  quede aseiltada en  una  boleta. 

Solamente se hacen  preguntas  que  intentan  medir  la  asimilaci6n 

d e ;  tema por parte  del  alumno y hasta  donde  ha  comprendido lo que 

se le ha  enseñado. 

La clase  de  moral  presente una estructQra  de  desarrollo  del 

s i . g u i e n t e  tipo: 

1.- presentación o saludo  del  maestro  a  los  alumnos. 

2.- cos o tres cantos  introductorios  a  la  clase. 

3.- oracihri inicial  (para  pedir  a Dios "bendiga  la  clase") . 

4.- Zr:sefianza. Se desarrolla el terna de la clase. 

4 .  C - !zraci6;n final.  (para  pedir a Cios  "qusrde  la  enseñanza  en 

el  corazón  de  los  niños") 



2 . -  A C T I V I D A G E S  EXTRACURRICULARES. 

~e las  actividades  extra-curriculares  programadas en los 

colegios  adventistas,  señalaremos  aqui  tres de las  cuales 

considero  más  importantes  ya  que  estas  están  intimamente 

relacionadas  con  el  alumno,  con  las  familias  de  estos y con  la 

sociedad  global;  estas  a  su vez asocian los contenidos  religiosos 

con los que  institucionalmente  están  reglamentados y 

establecidos. 

(A) LA  SEMANA DE ORACION. 

La  semana  de  oración es una  actividad q u e  se programa 

dentro  del  "AREA DE MORAL". Esta  actividad  es  realizada  año  con 

año y se lleva  a  cabo  durante la tercera  semana del mes de 

noviembre. 

Durante la realizacihn d e l  trabajo de campo se observó la 

senana  de crac i .hn  de la cual se hay2 unia descripción y se 

expondrá  su  estructura y desarrollo. 

Primeramente la seIr,ana de  oraci6n se realiza  bajo  un  "lema" 

es  decir un propósitc ei cual va a regir el orden  y  desarrollo 

de las actividades. 



ensefianza u11 p r o g r a m a   d i f e r e n t e   d e   d e s a r r o l l o .  

~l método o medios  de l o s  c u a l e s  se v a l e n  l o s  m a e s t r o s  es  

p r 6 c t i c a m e n t e  e l  mismo en t o d o s  los n i v e l e s :  1GS c a n t o s ,  13s 

o r a c i o n e s  ( o  p l e g a r i a s ) ,  y l a s  h o m i l í a s   c o n  u n  uso  abundante  de 

par6bolas son l o s  i n s t r u m e n t o s   q u e   s i r v e n   p a r a   t r a n s m i t i r  " l o s  

c o n t e n i d o s   e s p i r i t u a l e s " .  

A c o n t i n u a c i 6 n  se expondrd l a  e s t r u c t u r a  y d e s a r r o l l o  de l a s  

a c t i v i d a d e s   c o r r e s p o n d i e n t e s  a l a  semana de o r a c i 6 n :  

1. - B I E N V E N I D A .  

L a  d i r e c t o r a   d e l   p l a n t e l  toma l a  p a l a b r a   p a r a   d i r i g i r s e  

n a c i a  l o s  alumnos y maest.ros de l  p l a n t e l . ,  exponiendo u n a  i d e a  de l  

porque se l l e v a n  a c a b o   e s t a s   a c t i v i d a d e s .  

S e  p r e s e n t a   t a m b i é n   a l   o r a d o r ,  o p e r s o n a  que va a d a r   " l a  

c o n f e r e n c i a "   d e  l a  s e s i ó n   i n a z G u r a 1 .  Se acostumbra e n  e z t e   c a s o  

que e l  r e p r e s e n r a n t o  de l a   a s s c i a c i G j r ,  c e r l t r a l  e n c a r q a d o  del & r e a  

de e d u c a c i ó n ,   s e a   l a   p e r s o n a  q ~ e  Is h a g & .  

C'na vez   hechas  l a s  preser!+_x: ic~i :es ,  se s i g ~ i e  con " ~ G S  c a n t o s  

iernzT1 . 



3 . - C,I;L?C 1 ON . 
~a o r a c i b n ,  son  "palabras  diriqidas  hacia Dios", el  cual se 

con!:it;e ccmc una  persona  que  escucha los ruegos y plegarias 

P.echas por las personas  que  presiden  los  actos  religiosos y por 

10s congregados  en el lugar. 

El prop6sito  de la oraci6n es el  de  suplicar a Dios  que 

"bendiga  todas y cada  una de  las  actividades  que  han  de 

realizarce en ese  día y en  toda  la  semana". 

La cración es hecha  por  alguno  de  lcs  directivos  del  plantel 

2 Fcjr alguno de los maestros  de  cualquier r , ivel .  

4 .  -- ESPECIAL. 

EX especial puede  ser  una  canción entr,r.ada por  algún  alumno, 

O bien  puede  ser  una  poesía  que  hable  de  Dios. 



7 .-  OEtl?CION FINAL. 

Er! esta  oracibn,  se  hace  "una  suplica"  a  Cios  pidiendo  que 

"guarde e11 los corazones  de l o s  niños"  las  enseñanzas  presentadas 

er? e.: t ema.  Tambikn  se  pide a Dios  su  protección  para  ese  día y 

I c s  s:Jhsiguientes a 1.a semana  de  oraci6n. 

Se dan gracias  a  Dios  por l a  "oportunidad"  que él les dió de 

haber  realizado  las  actividades  de  ese  día y se  ruega  a él, 

'tber:diga't la escuela, sus a lumnos ,  los familiares  de los 

al~lz~nos, y los maestros  de la institución. 

Cor! i 3 - z ~  o r a c i ó a  se finalizan  las  actividades  correspondientes 
1 ,  

?i e s e  :2;a. 

Es asi como los dias  siguientes  se  llevarán  a  cabo  las 
. .  acc:r.;dades señaladas  durante la semana  de  oración. 



uno de  los  elementos  que  conforman  el prGgrama (las 

~oesías, himr ;os ,  monologos,  acrosticos y dramatizaciones) , tienen 

el r,rop6sito de  resaltar  el  nacimiento  de Jesiicristo en un día 

del  mes de diciembre. 

Se  enfátisa la  idea de  que  el  propósito  de su nacimiento  fue, 

según ellos,  "para  darnos una  esperanza de vivir,  una  luz  en  el 

camino, la experiencia  del anor  y ei yoz3 del  perdon". 

Se resalta  la  idea de  que  es  necesario  conocer más acerca  de 

Jesucristo, el cual,  dicen,  establecib  a su iglesia  para  añadir 

a los  que han de ser  salvos, y que  para  eso la iglesia  adventista 

abre  sus  puertas y presenta t o d o  tipo de  actividad que de  a 

conocer  eso  a la gente. 

Los p r o g r a m a s  navideños  son  presentados  dentro  de l o s  templos 

de la igl~esia  adventista q u e  se  encuentran  cercanos  al  colegio. 

Nuevamente  observamos  como  una acti;iidaa extra-curricular 

se est6  proyectando ccmo un mecani_c?o de  expansibn y 

proselitismo, y en  este  caso, s c n  IGS ai l . . - r rx  ,....lis C R  General  los  que 

indirectamente e s t á n  siendc ut ccx3 agerl tes  activos  del 

p r a c e s o .  



con su roll de estudiantes. 

(b) Al mismo tiempo l o s  a1ur;inoS sean  transmisores-receptores 

rie un nerksaje de contenido  religioso  que  tiene C G ~ G  prop6sito 

formar cc  ellgs un nuevo  sistema  de  valores. 



para  impartir  este  curso,  ei  orientaaor farniliar se vale de 

un cuadernillo  llamado ' lei urte  de la paternidad  (vinculo 

familiar  positivo) ' I .  

Esta  cuadernillo  ccntiene  seis  subdivisiones  con los temas 

antes  mencionados.  Cada  tema o enseñanza  es  expuesto  por  medio 

de  ilustraciones,  paribolas,  anécdotas y preguntas  que  vienen 

incluidas  en  el;  a  cada  uno  de los participantes  se  les 

proporciona  este  material. 

Durante los cinco  días  prograr~ados,  las  sesiones se llevan 

a  cabo y al final  de  las  mismas se entraya a cada Eatrirnonic 

participante  un  diploma el c u a l  hace  constar qGe ha participado 

activa y satisfactoriamente en e s t e  cuzso. 

El propósito  de la entraga del diploma  es el de  motivar al 

participante  a  que no solo se  conforme  con  haber  participado  en 

PI cursc  como  oyente,  sino  que,  según se dijo, al observar  este 

diploma,  sean  motivados  a  poner en práctica lo aprendido. 

Nuevamente se observa un mecanismo  de  expansión y proselitismo 

atilizado  por los adventistas del séptimo  día  que  obedece  a los 

,srcpbsitos de  transmitir  normas y valores de esta  iglesia  a  las 

familias que se  asocian  dentro  de las prácticas  escolares. 



NOTAS. 

( 1 )  Los d a t o s   c o r r e s p o n d e n   a l   a l u m n a d o  inscritc ,  en  e l  p e r i o d o  

e s c o l a r  9 3 - 9 4  que fué e l  año en e l  que se r a l i z b  e l  ' c r a b a j o   d e  

campo. Todos l o s  p o r c e n t a j e s  q u e  se mane jan   en  e s t e  c a p í t u l o  

c o r r e s p o n d e n  a una  muestra  tomada de lo? encuestas a p l i c a d a s  a 

l o s  e s t u d i a n t e s  de e s t e   c o l e g i o   ( e q u i v a l e n t e   a i  3 4 8  de la 

p o b l z c i j n   e s t u d i a n t i l )   e s t a s   n o s  van a r e p r e s e n t a r   n u e s t r o  100%. 

( 2 )  I."iervin  Maxwell (1990:12) r e g i s t r a  e l  casc de un j oven  

p r e d i c a d o r  ( q u e  no e r a   a d v e n t i s t a )   a l   c u a l  r>ornbraron d i r e c t o r  de l  

co l . e r ; i c  de B a t t l e  Creeck en e l  año de 1 8 8 3  s o l o   p o r  e l  hecho  de 

t e n e r  un  t í t u l o  en t e o l o g í a  y p o r  ser  un p e r s o r l a j e  muy 

c a r i s m á t i c c .   E s t e   d u r ó   s o l a m e n t e  un año como d i r e c t o r  y a  que  tuvo 

problemas  de d c c t r i n a  y además d i v i d i ó  a l o s  a lumnos.  

Estc  d i ó  romo r e s u l t a d o   q u e  l o  d e s t i r u y e r - :  y d e s d e   e n t o n c é s   s e  

implementare l a  politics escol -ar  de qze l o s  m a e s t r o s  de l o s  

c o l e g i o s   d e b e r i A n  de ser   miembroas  de a l ;ur -a  i g ; c s i a   a d v e n t i s t a .  

(3) c o l e g i o   I g n a c i o  Iqanuel Eiltamirazo e s  o t r o   c o l e g i o  

a d v e n t i s t a   q u e  se e n c u e n t r a   e n   l a   c i c d a c  5e i,lé:.::cc. L c s  alumnos 

5e :::cInera i n f o r m a l  l e  l laman "el Nacka" .  



(5) para  el  análisis y descripción  de  estas  hemos  destinado l a  

siguiente y última  parte  de  este  capítulc.  (vea.  infra. "de l o s  

fines y ias  formas  de  alcanzarlos"). 

(6) Vea. anexo  de  escuelas  públicas y privadas  localizadas  en San 

SebastiAn y colonias  vecinas. 

(7) Vea. anexo  solicitud y reglamento  interno  de la escuela. 



CONCLUSIONES. 

I .  ;.CSmo se r e a l i z a  el  proceso?. 

El propbsito  de  este  trabajo  fue  el de  presentar  las 

características  que  envuelven las relaciones,  las  prácticas y l a s  

creencias  de la  iglesia  adventista  del  séptimo  día  dentro  de los 

carcpos de a c c i 6 n  pedagbgica,  ritual  (religi-oso) y social), 

indicando  cbmo  estas  transmiten un sistena  de  valores. 

El esradio  particular  de  una es , cce la  adventista,  nos  llevó  a 

:"cr.rjccj~ e? funcionamientc  del  aparato  educAtivo y religioso  de  esta 

i7lesi2, p o r  medio de  unconccimiento y análisis  del  funcionamiento 

srdinc:rio <e practicas educ7:tivas lzcales; y de la forma  cómo  este 

., c 6. , i:::~c:c~rz p:,r medio de re1ac.ior.e:. establecidas al sistema 

edseativo y religioso más &mplio. 



3 )  L a s   p r k c t i c a s   e x t r a c u r r i c u l a r e s ,   q u e  sen Ics q u e   v í n c j l a n  

10s p r o y e c t o s   e x p a n c i o n i s t a s  e i n t e g r a c i o 9 n i s t a s  de l a s   i g l e s i a s  

a d v e n t i s t a s  d e l  s é p t i m o   d í a  (semana de o r a c i 6 n ,   c u r s o s  especia les  

programas n a v i d e E o s ,   c l a s e  de m o r a l ,   e t c e t e r a )  c c ~ i  i a s  e s c u e l a s  a 

t r a v 6 s  de sus r e l a c i o n e s   ( r e l a c i o n e s  e s c u e l a - i g l e s i a s ) .  

' T I .  ;Quiénes i n t - e r v i e n e n  e n  e l  p r o c e s o ? .  

- 
>,-ri u n  s e n t i d o  muy amplio  y de  m,znera  general  podemos decir  que 

e l  crist . ianismc es  l a  fuer,te de t o d o   a o v i m i e n c c  er, f a v o r   d e   l a  

reforE!:!a e d u c a c i o n a l ,   p u e s t o   q u e   l a s   e s c u e l a s   z o d e r c a s  son uria 

d e r i v a c i ó n  de l a s   e s c u e l a s   e c l e s i á s t i c a s  y c i e r t a s   p a r t e s   d e   l a  

moderna f i l o s o f í a   e d u c a c i o n a l   r e m o n t a n  a l o s  tiempos m e d i e v a l e s .  

?io o b s t a n t e   l a   e d c c a c i ó n  se h i z , ~  i n B e p e n d i e n t e .  S e  f u n d ó   s o b r e  

l;i s l c o 1 o r ; i a  y el. e s t u d i . 0  de l  n i n o ,  r e a f i r m a n d o s e   p o s t e r i o r m e n t e  

con La p e d a g o g í a  y l a   s o c i o l o g í a ,  no se f u n d ó   s o b r e   l a   B i b l i a ,   l a  

i q l e s L 3  o e l  credo a p o s t ó l i c o .  

T..& edacaelcn 'r:a l e v a n t a d o  un gruc5  de p r i r c i p i z s  y v a l o r e s  

?rop:.,:.s s i c  det~enerse a p r e g u n t a r   q u e   r e l a c l c n  , ,  o g r ~ v i z a c : ~ ~ n  p c j j r 3 n  

t e n e z  s o b r e  l a  r e l i g i b c .  

L C  a r l t e r i o r  110s h i z o  t r a t a r  con c z s  i n s t i t : z i z : : e s  ?::e : ; c>r !cn 

s:tivi3ades p r 6 c t i c a s   s i m i l a r e s   p e r o  Inciependis:-.:es, y 3 d e : r . k ~ ~  

poseen dos s u s t e n t o s  teóriccs d.iferen:es: l a  ic lecc ia  1. l a  e s c u e l a .  

. 5; - b '  len l a  e d u c a c i ó n  c r i s t i a r l a  (er, =-.T-,e cssz Z ~ - ~ - . . . : . : < Z : Z )  g.iede 

c~:lttir,er rnuchc ce L a s  cierlc-zs esi;ca:. i-:: -. - se:,l %:-?S , d z ? r a  ":~! 21. 

:I.;lrcc. 3.1 S: i T.: ? y "31: c t r r :  e s c a l a  5 ~ :  vs: _ _  ~ "2 _ _ ,  ,? . 



La e d u c a c i h n  e n  g e n e r a l  ncs  e n s e ñ a   q u e   l a   a c ~ c r i d a d  p a r a  

ense5ar y d e ' i e r n i n a r  l o  que se d e b e   e n s e ñ a r ,   p r o v i e n e  de l a  

socieda!. 

La s o c i e d a d   g u í a  l a  e v o l u c i b n  de; e d u c a n d o   h a c i a  l o s  f ines  que 

j u z g a  c c n v e n i e n t e s ,  1.a e s c u e l a  ccmo i n s t i t u c i 6 n   f o r m a l   r e c o n o c i d a  

d e b e   e r , c a r g a r s e  de o r i e r , t a r  e s t e  p r o c e s o .  

E n  l a  e d u c a c i b r l   c r i s t i . a n a  la s i ' i u a c i ó n  es  d i s t i n t a .  En e s t e  

c a s o  l a  comunidad  educadora n c  es  l a  s o c i e d a d  sino l a  i g l e s i a .  S u  

a x t ~ r i d a c i  p a r a  pnsefiar  nc pc;rov:lene de l a  s i ~ c i e d ~ 5  sino de D i o s .  

? ; i e S t o  que la i g l e s i a  "recibe de Dics SL: a u t o r i d a d "   p a r a  

e d u c a r ,  la e d u c a c i ó n   c r i s t i a n a   p r e s e n t a  t r e s  po;.ss d i s t i n t o s  a l o s  

de l a   e d u c a c i ó r :   s e c u l a r :  e l  educandc;, e l  educadcir y D i o s .  E s t o  l a  

nace c o m p l e t a m e n t e   d i s t i n t a  a l a   e d i u c a c i ó n  secuiar .  

ZDUCACION  SECULAR: 

SOCIEOAC 

EDUCACIO:: CRISTIANA: 

" "-,x,  



1 1 1 .  ¿ c ~ é  y~;,lcres se transmiten? 

Puesto  que la iglesia  adventista  obedece  a  un  sistema  de 

creerkcias en el  cud1 se entiende  que:  "la  iglesia  es  el  cuerpo  de 

Cristo,  el  cual se esfuerza  en  llegar  a  ser la comunidad  de 

creyentes a los cuales el Espíritu  Santo llama, congrega,  ilumina 

y santifica  en  su  relaci6n  con  Dios  y  sus  semejantes (la 

sociedad)",  se  desprenden l o s  siguie~ltes  objetivos  de la educación 

crisEi.ar;a  (edlJcaci0,n moral)  en sus diferentes  campos  de  acción, 

vearxos t-ambif5.n q : ~ 6  valcres  estd  transxitiendc. 

1 ) . - EN EL CA?/IPO DEL CONOCIMIENTO. 

.L. 1) . -Conocimientcs m6s profundos  scbre : 

DIOS: Padre  creador  que lo ana comc hijo  propio.  Hijo  que 

encarradc  en  Jesucristo  es e l  redentor  de  la  humanidad. 

Espiri::l Santo  que  llama,  iicnina y santifica. 

VALORES:  Ref  lezihn,  Comprensión,  Actitgd  Critica. 



SI MISM9:Corno pecador  redimido  por la gracia de Dios. 

VALORES: R e f l e : < : i ó n ,  comprensihn,  actitud  crítica. 

DIOS: Sc senor y creador. 

VALORZS: Respe to ,  a~.:rir,  revereccia,  cbediencia,  sinceridad, 

hcnestidad, hurniidad. 

RIBil?+-: La autoreveiacikn de Dios. 

'dALORES: Inreres,  amor,  respetc, d i s c i p l i c a ,  seg-ilridad, 

rnoralizacibn, cGnsejG,  ejemplo, r ~ s p o n s a b ! - l i < ? ~ b  



3) .-- EN E L  CAMPG DE LA C O N V I V E N C I A .  

3 . 1  j . -  Formas de  conducta  más responsables  con  respecto a: 

IGLESIA: %a fraternidad  de l a  z u a l  es miembro. 

VALCRES : P a r t  i c i p a c i b n ,  servicig,  cooperacibn. 



-Bastian,  Jean-Pierr?.  Protestantismo y 3 o c i e d a d  en Méxica, CUPSA,  MBxico,  1983. 

- B o u r d i e u ,  Pierre. Socioioqía v cultur?, qrijalbs-conac.dlta, México, 1991 

"""""""" . La reproducci6n, L A I A ,  Barcelona,  1972. 

-Collins, Armando (trad.). Creencias  de los adventistas  del  séptimo  día, 

Rs~ciacibn publicadora  interamericana, Colozbia, 1988. 



-;.;axwell, K e r v y n .  Dilo al v.undo (la historia de 1c:s ad-~enttstas del s6:ptimo día), 

Asociacibn  publicadora interartericana, Coicrrbia, 1991. 

-Navas, María del  Pilar. La participaci6n politica del  protestantisrc  durante el 

p e r i o d o  precidencial de Plutarco Elias Calles,  Tésis  de  licenciatura, 

E . N . A . H .  , México,  1993. 

-Palerr,, A n g e l .  Introduccihn a l a  teoria  etnolhqica, U I A ,  Pléxico, 1970. 

-p&rez, David. Catáloqo  nacional de monumentos  hist6ricos  inmuebles  de la 

deleqacihn  Iztanalapa, SEP-I.N.A.H., México, 1988. 

-.-SepQlveds, C i r o .  Nace  un  movimiento (los o r i q e z e s  de i q l e s i a  adventista  en 

Mexico,  1831-1914),  publicaciones  interarericanas,  Mexico  1983. 



DE ESCUELAS EN 

ANEXOS. 

LA ZONA DEL TRFiBAJO 3E 

1 1 . -  k5:GLWENTO  INTERNO DEL COLEGIO Y SOLICITUD DE 

I I I . - ? x C G F ! W S  DE ACTIVIDADES EXTRA-CURRICULARES. 

CAMPO. 

ADMISION. 
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ANEXO I .  

I . -  RELACION D E  ESCUELAS EN LA ZONA DEL TRABAJO DE  CAMPO 
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ANEXO 11. 

11.- REGLAMENTO  INTERNO DEL  COLEGIO Y SGLICITUD DE  ADMISION. 



E S C U E L A  D E  L A  ZCF1A O R I E N T E  
1 4 2  

S e c c i 6 n  I 

A r t l c u l o  1 .  

A r t í c u l o  2 

A r t l c u l o  3 

A r t i c u l o  4 

S e c c i 6 n  I I 

A r t í c u l o  1 

A r t i c u l o  2 

A r t í c u l o  3 

A r t í c u l ' o  4 

A r t í c u l o  5 

S e c c i 6 n  I I I 

A r t l c u l o  I 

r) 

A r t í c u l o  2 

C h i h u a h u a  # 44 C o l .  s a n  S e b o s t i 6 n   T e c o l o x t i t l o n  
D e l e g a c i ó n   I z t a p a l a p u   T e 1 . 7 3 2 - 3 6 - 3 5  

R E G L A M E N T O  D I S C I P L I N A R I O  

P U N T U A L I D A D  Y ASISTENCIA.  

E n t r a d a  a c l a s e s   p r i m a r i o  8 : o0  a . m . ,   K i n d e r  ?:O0 a.m. 
S a l i d a   p r i m a r i a  y K i n d e r  1 3 : O O  h r s .  ( L O S  p u e r t a s  d e l  
p l a n t e l  s e  a b r e n  a l a s   7 : 4 5  h r s .  p a r a   l a   e n t r a d o  y s e  
c i e r r a n  a l o s  8 : O O  h r s . ,   l a   s a l i d a  e s  a l a s  13 :O01 

E s  d e b e r   d e l   p o d r e  d e  f a m i l i a   r e p o r t a r   a l   c o l e g i o   l a s  
a u s e n c i a s   j u s t i f i c a d a s .   ( e n f e r m e d a d ) .  

L a   a t e n c i 6 n  a p a d r e s   d e   f a m i l i a   p o r   p a r t e   d e   l o s   m a e s t r o s  
s e r 6   e n   e l   h o r a r i o   q u e   e l l o s   i n d i q u e n  en l a    rim era j u n t a ;  
p o r   n i n g 6 n   m o t i v o   e n   o t r o   h o r a .  

B a j o  n i n g u n a   c i r c u n s t a n c i a   s e   p e r m i t i r 6  1 0  s a l i d c ~  d e  10s  
a l u m n o s  e n  h o r a s   d e   c l a s e s .  

INDUMENTARIA 

Es o b l i g a t o r i o   p a r a   l o s   v a r o n e s   t r a e r   e l   c a b e l l o   r e c o r t a -  
d o  d u r a n t e  e l  a ñ o   e s c o l a r ;   d e  1 0  c o n t r a r i o  no s e  p e r m i t i -  
r 6   l a   e n t r o d a .  

No se. p e r m i t e  a l o s  o l u m n ~ s   p r e s e n t a r s e  a c l a s e s   c o n   a n i -  
l l o s ,  b r a z a l e t e s ,   a r e t e s ,   c o l l a r e s ,   m e d a l l a s ;   e n  c o s o d e  
h a c e r l o   s e   d e j a r 6 n  en c u s t o d i a  en l a  D i r e c c i 6 n .  

C u a n d o   l e s   c o r r e s p o n d a   E d u c a c i 6 n   F i s i c a ,  l o s  a l u m n o s  s e  
s e   p r e s e n t o r 6 n   c o n   e l   u n i f o r m e   c o r r e s p o n d i e n t e .  

P a r a   l a   & p o c a   d e   i n v i e r n o  s C l o  p o d r 6 n   t o l e r a r s e  l c s  p r e n -  
d a s   e x t r a s   d e   v e s t i r   q u e  s e a n  d e  c o l o r e s ,   m o d e l o s   ( d e c e n -  
t e s  y c o n s e r v a d o r e s )   i n c l u y t . n d o   e l   u n i f o r m e   c o m p l e t o ;  no 
s e  o c e p t o r 6 n   c h a m a r r u s  d e  m e z c i i l l a ,  n i  o q v e l l a s  q u e  p r e -  
s e n t e n  d i b u j o s  o l e t r e r o s   i n d e c o r o s o s .  

C O N D U C T A  



, r t l c u l o  3 

r t l c u l o  4 

r t G c l o  5 

r t l c u l o  6 

r t l c u l o  7 

e c c i d n  I V  

r t l c u l o  1 

r t l c u l o  2 

r t l c u l o  3 

e c c i 6 n  V 

r t í c u l o  I 

r t l c u l o  2 

r t í c u l o  3 

r t í c u l o  4 

r t í c u l o  5 

r t l c u l o  6 

\ r t l c u l o  7 

N o  s e  p e r m i t e   j u g a r   f u t b o l   s t i c k e r ,  n i  a m e r i c a n o   p o r   l o  
r e d u c i d o   d e   n u e s t r a s   i n s t a l a c i o n e s ;   c o n   e x c e p c i 6 n   d e   l o s  
d i a s   e n   q u e   t e n g a n   d e p o r t e s  y a s í  l o  i n d i q u e  e l   m a e s t r o .  

S e r 6 n   s a n c i o n a d o s   e s t r i c t a m e n t e  los a l u m n o s   q u e   d a ñ e n   l a s  
i n s t a l a c i o n e s  y e l  m o b i l i a r i o   d e l   p l a n t e l  o i n c u r r a n   e n  
h u r t o s ,   p l e i t o s  y f r a u d e s .  

L a s  f a l t a s  d e  r e s p e t o  a n u e s t r o s   s í m b o l o s   p a t r i o s ,  o l o s  
m a e s t r o s  y l a   f a l t a   d e   h o n r a d e z   e n   l o s   e x O m e n e s  s e  s a n -  
c i o n a r 6 n   e s t r i c t a m e n t e .  

L o s  a l u m n o s  d e b e r 6 n   p o r t a r   s i e m p r e  s u  c r e d e n c i a l .  

N o  s e  p e r m i t e   l a   i n t r o d u c c i 6 n   d e   a l i m e n t o s   e n  e l  a u l a .  

A C A D E M I C O S  

S e   c o n f i e r e n   h o n o r e s  o c a d & m i c o s  a l o s   e s t u d i a n t e s   q u e  f i -  
n a l i c e n  s u s  e s t u d i o s  c o n   l o s   s i g u i e n t e s  p r o m e d i o s :  

HONOR 

S U M A   C U M   L A U D E  

M A G N A  C U M  L A U D E  

C U M   L A U D E  

M E N C I O N  H O N O R I F I C A  

P R O M E D I O  

9 . 8  a 10 

9 . 5  a 9 . 7  

9 . 2  a 9 . 4  

4.0 a 9 .1  

S 6 1 0   f o r m a r 6 n   p a r t e   d e  l o  c l a s e   d e   g r a d u o n d o s   l o s   a l u r r f n o s  
q u e   f i n a l i c e n  s u s  e s t u d i o s  s i n  a d e u d a r   m a t e r i a s ,   c o l e g i o -  
t u r o s  y a q u e l l o s  q u e  n o  t e n g a n   p r o b l e m a s  d e  c o n d u c t a .  

L o s  a l u m n o s   q u e   d e s t a q u e n   p o s i t i v a m e n t e   e n  s u s  e s t u d i o s ,  
s e r 6 n   e s t i m u l a d o s   p d b l i c a m e n t e   c o n   d i p l o m c s .  

F I N A N Z A S  

E l  p a g o   d e   c o l e g i a t u r a s  s e  h o r 6   d u r a n t e   e l   t r a n s c u r s o  d e  
los p r i m e r o s   d i e z   d í a s  d e l  m e s .  

T o d a   c o ! e g i o t u r o  n o  p a g o d o  en  c u r s o   o p o r t v n a m e n t e  c a u s o t - G  
e l  10% d e  i n t e r e s e s   m n r o t o r i c s .  

E l  p a g o   p o d r 6   h a c e r s e   e n   e f e c t i v o  o e; c h e c v e .  



HOGAR-ESCUELA - 1 4 4 -  S e c c i 6 n  V I  

A r t i c u l o  1 

A r t f c u l o  2 

A r t f c u l o  3 

A r t f c u l o  4 

S e c c i 6 n  V I  I 

A r t í c u l o  1 

A r t g c u l o  2 

A r t í c u l o  3 

A r t f c u l o  4 

E s  o b l i g a c i 6 n   d e  los p a d r e s   d e   f a m i l i a   a s i s t i r  o l a s  j u n -  
t a s   d e   f i r m a   d e   b o l e t a s ,   d e s p u 6 s   d e  l o s  p e r i o d o s   e v a l u a -  
t o r i o s .   C a d a   m a e s t r o   e s t 6   a u t o r i z a d o   p a r a   a n o t a r   l a   l e -  
yendo:”NO S E  PRESENTO”,   cuando & s t 0  s u c e d o .  

E n  c a s o  d e  q u e   a l g O n   p a d r e   d e   f a m i l i a   s e a   c i t a d o   p o r   e l  
m a e s t r o  ( o ) ,  d e b e r 6   p r e s e n t a r s e   e l   d í a  y h o r a   i n d i c a d o s ,  
e n  l a  D i r e c c i 6 n .  

E s  o b l i g a c i 6 n   d e  l o s  p a d r e s   d e   f a m i l i a   c o o p e r a r   c o n   l a  
I n s t i t u c i 6 n  e n  l a   v i g i l o n c i a   d e l   c u m p l i m i e n t o  d e  l a s   t o -  
r e a s   e s c o l a r e s .  

E s  n e c e s a r i o   l a   p a r t i c i p a c i 6 n  d e  l o s  p a d r e s   d e   f c m i l i o  
en t o d a s   l a s   c c t i v i d a d e s  d e  l a  e s c u e l o ;  y a  q u e   Q s t o  f o -  

m e n t o   l a   a r m o n í a   e n t r e   l o s   r e l a c i o n e s   H o g a r - E s c u e l a .  

SANCIONES D I S C I P L I N A R I A S  

T o d a   i n c i d e n c i a   d i s c i p l i n a r i a   s e r 6   r e g i s t r a d a   p o r  e l  
m a e s t r o   d e   g r u p o  o q u i e n   o b s e r v e  l a  i n d i s c i p l i n a .  

M e n s u a l m e n t e  y en C o n s e j o   T G c n i c o ,   s e r 6 n   r e v i s a d o s   l o s  
r e g i s t r o s   d e   i n c i d e n c i a s   d i s c i p l i n a r i a s  y s e r 6 n   r e p o r -  
t a d o s  a l o s   p a d r e s   d e   f a m i l i a  q u i e n e s  f i r m c r 6 n   d e   e n t e -  
r a d o s .  

L a s  s a n c i o n c s  p o r  el C o n s e j o   T d c r r l c c   c o n s i s t i r 6 n   e n :  

S u s p e n c i o n e s   T e m p o r a l e s . -   ( d e n t r o   d e l   p l a n t e l )  a l o s  
q u e   a c ~ m u l e n  3 a m o n e s t a c i o n e s .  

S u s p e n c i o n e s   D e f i n i t i v a s :  O l o s  q u e  ocumcl len 10 CJT!J-,P:,-  

t a c i o n e s .  

C o n d i c i o n a n t e s :  o l o s  a l u m n o s   r e i n c i d e n t e s .  

P a r a  que  l o  e s c u e l a   e x p i d a   l a s   C o n s t a n c i a s   d e   C o n d u c t a  
s e  g u i c r 6   p o r  l o s  s i g u i e n t e s   p a r 6 m e t r o s .  

O o m o n e s t a c i a n e s  ... E x c e l e n t e  
I a m o n c s t a c i 6 n  ... M u y  Gucna 

2 - 3  a m o n c z   t a c i o n e s  . . . B u e n a  
4 - 6  o n o n c s t a c i . o n e s  . . , R e g u l a r  

N o t a :   A q u e l l o s   a s u n t o s  no c o n t e m p l a d o s   e n   e s t e   d o c u m e n t o ,   q u e d a r 6 n  a 
c r i t e r i o   d e  l a  I n s t . i t u c i 6 n .  

r v 4 L x i c o ,  D.  F . ,  s e p t i e m b r e  d e  1 9 9 3 .  
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O i l C l T U D  DE i N S C R l P C l O N   A  GRADO ESCUELA  PER1  OD0  ESCOLAR 

ECHA DE L A  SOLI C l T U D  NO. DE MATRICULA 

ATOS DEL  ALUMNO ( A ) :  

SEXO:  M F 
DELL1 DO PATERNO  MATE RN O NOMBRE (S)  

3MI CI L I  O 
CCILLE NO. COLON I A 

>DI GO POSTAL  DELEGACI ON P O L l T l  CA 
" 

:LEFONO  NAC I ONAL I DAD 

ICHA D t   N A C I M I E N T O  

L l G l  ON BAUTl  ZADO: SI NO I G L E S I A  A  LA QUE A S I S T E  - 

\ I  OS DE LOS P A D R t S  O TUTORES: 

iMBRE DEL  PADRE  OCtiPACl ON ' - 

IMBRE. DE L A  MADRE  OCUPAC I ON 

L I  G I  ON DEL  PADRE - BAUTIZADO: S I  NO 

L I  GI ON DE LA MADRE BAUT I ZADO: S I NO 

:EA DE A U T O R l Z A C l O N  DE I N S C R I P C I O N  

. (LA) ALUMtiO (A)  ANTERIORMENTE CITADO  (A)  SI NO HA SIDO ACEPTADO  (A) 
)N FECHA 

' 
P O R :  PROFESOR 

SERVACI ONES: 
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ANEXO I I I. 

111.- PROGRAMAS !3E ACTIVIDADES  EXTRA-CURRICULARES. 
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