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INTRODUCCION

El estudio de los estereotipos asociados a hombres 'y mujeres, sobre todo en la poblacién
juvenil y adolescente, se ha abierto poco a poco a la investigacion y discusion formal y

cientifica.

El presente estudio se ha enfocado a un aspecto social y cultural de la vida de los
jovenes, especificamente de los universitarios: Nos referimos a los roles y estereotipos de
género, los atributos sociales tradicionalmente esperados de hombres y mujeres por el
supuesto de que éstos les corresponden por naturaleza. Esas caracteristicas cognitivas
son las que la sociedad espera en mujeres y en hombres y que se conciben como

atributos naturales de cada uno de ellos.

Partimos del supuesto de que entre los roles y los estereotipos de género existe una
relacion reciproca; es decir, que uno es causa del otro y viceversa. Se expondra la
manera en que tanto mujeres como hombres han sido condicionados culturalmente para
desempefiar roles sociales muy definidos, y como estos roles sociales son inherentes a su

comportamiento.

Si le concedemos mayor espacio a cuestiones referentes a la mujer, es sélo por el papel
que ésta ha jugado en la historia y por la cantidad de estudios que se han realizado sobre

ese género en comparacion con los estudios sobre varones, los cuales son muy escasos.

En la presente investigacion se busca identificar los roles de género femeninos a partir de
los cuales el estudiante universitario percibe a su pareja, asi como descubrir cuales son
los mas importantes. Para ello se emplea un cuestionario cerrado dividido en dos partes;
en la primera se examina la dimension papel de la mujer en el hogar, en la segunda parte
se examinan dos dimensiones: papel de la mujer en el trabajo y papel de la mujer en la

universidad.



La muestra comprende 30 sujetos, todos ellos hombres, estudiantes de la Universidad
Auténoma Metropolitana Unidad lztapalapa, de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades, del turno vespertino, casados o en union libre, con pareja universitaria que
al igual que él labore y con por lo menos un hijo. Este segmento de la poblacién fue
seleccionado, porque se parte del supuesto de que tiene caracteristicas importantes; se
trata de una poblacion de nivel licenciatura, con un nivel intelectual superior en

comparacion con otros sectores sin acceso a la Universidad .

Por lo anterior, presumimos que los estudiantes universitarios mantienen una vision mas
igualitaria de las relaciones entre hombres y mujeres. Por lo tanto, uno de los supuestos
principales es que la percepcion de los estudiantes universitarios hacia el estereotipo

femenino no es tradicional, es decir, que va encaminado hacia una equidad de género.

El marco tedrico utilizado para este estudio se conforma de tres capitulos. En el primer
capitulo denominado "El género en el marco de la globalizacion", se tratan algunos temas
importantes como son el tema de la transicion, el neoliberalismo y la globalizacion que

servirdn como contexto social para el siguiente capitulo.

En el segundo capitulo se aborda de lleno el tema central de esta investigacion: “roles y
estereotipos de género”. Primeramente se describe el concepto y se exponen algunos
enfoques tedricos sobre el. Posteriormente se describe el concepto de rol y de
estereotipo, para después analizar el concepto de roles genéricos y la manera en que
hombres y mujeres los siguen y como es que estos roles han marcado su comportamiento
y personalidad a lo largo de la historia. Al final de este capitulo se describe la relacion que
guardan los estereotipos con los prejuicios y la discriminacién, y como afectan a la mujer y

al hombre en distintos aspectos.

Finalmente en el capitulo tres, que se refiere a la metodologia, se describen algunos
procedimientos estadisticos, el problema de investigacion, los supuestos principales, el
tipo de variable, las dimensiones con sus respectivos indicadores, el tipo de estudio, la
muestra y el instrumento utilizado, el procedimiento, la validez, los resultados y la

discusioén de los resultados.



Al final de éste capitulo se realiza una discusion de resultados a partir de la cual podemos
decir que existen terrenos en donde aun se encuentran conductas tradicionalistas por
parte de los varones universitarios y que estos tienen que ver con las labores del hogar, lo
cual se debe segun las respuestas de los sujetos, principalmente a un factor cultural pues
la sociedad ejerce una influencia importante en ellos, ocasionando que estos patrones

sigan prevaleciendo.

Sin embargo, en el resto de las actividades se puede visualizar respuestas muy
alentadoras que indican mayor equidad en los roles representados por hombres y
mujeres, siendo la tendencia general que la mayoria de los varones universitarios

mantienen conductas orientadas al cambio.



CAPITULO 1.

EL GENERO EN LA GLOBALIZACION

1.1 NEOLIBERALISMO Y GLOBALIZACION

Muchas cuestiones, entre ellas las referentes al género, deben ser analizadas a partir de
un contexto cultural y social, en el cual se inserta la poblacién que estudiamos, que
incluya aspectos estrechamente relacionados con el papel de hombres y mujeres en

distintos periodos de la sociedad, como la economia, la politica, la educacion, etc.

Desde hace unos nueve afios entré en vigencia el TTLC (Tratado Trilateral de Libre
Comercio). A partir de entonces vivimos una transicion que para México puede
entenderse como el paso de un régimen politico autoritario a uno democratico, de

derecho; la cual no ha concluido.

A partir de esa transicibn econdémica, politica y social debemos analizar cualquier
fendbmeno, no porque sea causa o no de ella, sino como el contexto inmediato que
aunque no modifica directamente las conductas de los individuos, si tiene ciertos efectos
sobre ellos; un tema que ha traido consigo muchas transformaciones econdémicas y

politicas con relacién directa con cuestiones socioculturales.

En este contexto, encontramos en los Ultimos afios lo que se conoce como

neoliberalismo, el cual a su vez se encuentra ligado al fenémeno de la globalizacion.

El neoliberalismo es una doctrina que responde a las necesidades actuales de mercados
de las multinacionales de los paises desarrollados. Lo primordial en sus politicas es el
combate al proteccionismo y a la intervencion estatal de otros paises distintos a los suyos,
sojuzgados. Brevemente se puede decir que el proteccionismo nacional implica la

decision por los paises desarrollados de ampliar el mercado mundial para otros.

Los paises desarrollados buscan ampliar el mercado mundial con el objeto de solucionar

la sobreproduccién que trajo consigo la modernizacion, con la introduccion de tecnologias



de punta y el mejoramiento de la organizacion del trabajo. Dos de esas consecuencias
han sido: por un lado, la disminucién de obreros ocupados en la produccion directa y por

el otro, la saturacion de los mercados de mercancias que no pueden consumirse.

Estados Unidos y Japon son dos de los paises que persiguen esos objetivos, los objetivos
de la globalizacién. Ella se presenta como la Unica alternativa para que los paises del
tercer mundo superen la falta de competitividad y modernizacion; las naciones menos
desarrolladas son presionadas para abrir sus fronteras y permitir el libre mercado
garantizando, materias primas y mano de obra barata. Al mismo tiempo Estados Unidos y

Japdn protegen sus economias de la competencia mundial.

Existe la idea de que la produccion y el empleo de los paises fuera de la globalizacion
desapareceran en un futuro no muy lejano; sin embargo, es importante mencionar que
algunos autores plantean lo contrario y dicen que la globalizacibn no es la Unica

alternativa a seguir:

“

. a nada conduce ver la situacién en blanco y negro — ya que -, algunos cambios ocurridos ,
neoliberalismo o no, hace mucho tiempo que eran necesarios. No todo es negativo ni cierra todas las
puertas. El capitalismo monopolista siempre tiene puertas abiertas hoy como en la crisis de pasado, la
destruccion de capitales, la mayor explotacion o expoliacién de los muchos en los paises
metropolitanos y en los subdesarrollados dependientes, el desempleo y la desigualdad, son la
condicion para el mayor progreso, de los pocos...” (Fernando Carmona, Una alternativa al

Neoliberalismo, en Gonzalez Marin, 1997:93)

Si bien la globalizacibn es una etapa mas de un proceso de evolucion del sistema
econémico (capitalismo), tiene caracteristicas que la distinguen, muy marcadas: la
liberacion del comercio y de los movimientos de capital, la privatizacién de sectores y
empresas que eran propiedad del estado y la desregulacién en distintos ambitos,
incluyendo el laboral, fueron reformas necesarias para permitir la extension y

profundizacién del proceso de globalizacién.

Aunado a ello, el capital tiene la tendencia a buscar la ganancia a corto plazo y este

proceso se ha visto facilitado por la globalizacién. Es dificil en la actualidad buscar formas



de avanzar en la superacién de las condiciones de precariedad que existen en las

condiciones de vida y de trabajo.

En cuanto a la disminucion del Estado que plantean los neoliberales, esta se refiere a tres
cuestiones bésicas: 1) reduccion del gasto publico para favorecer la inversion privada, 2)
la venta de empresas paraestatales para transferir capital a manos de particulares, y 3)

finanzas publicas sanas. (idem p. 11)

Esas tres metas bésicas que se persiguen en nuestro pais han ocasionado que la
inflacion recaiga sobre distintos sectores de la poblacién como: trabajadores, mujeres y
nifios. Los servicios publicos ahora son méas caros, los subsidios a los alimentos de

consumo popular han desaparecido casi por completo.

En muchos casos, mas que un ajuste ha implicado una reestructuracion de la economia y
este proceso de reestructuracion ha ocasionado profundos cambios orientados a
aumentar la competitividad de las empresas: la reduccién del gasto publico, reduccién de
fondos para politicas sociales y con ello el abandono de las politicas de empleo y mayor
inestabilidad laboral en todo tipo de ocupaciones. Y los sistemas de seguridad social que
se encargan de realizar un reparto solidario, se convierten en sistemas basados sélo en el

individuo, olvidando las necesidades reales de la poblacion.

Para permitir la extension y profundizacién del proceso de globalizacion, fue necesario
realizar algunas reformas como: liberar los movimientos del capital, privatizar sectores y
empresas que eran propiedad del estado. Esto ha implicado cambios orientados a
aumentar la competitividad de las empresas como la reduccion de las utilidades, la
reduccién del gasto publico y reduccion de fondos para politicas sociales. Aunado a ello,
se encuentra el aumento del desempleo, de las prestaciones de seguridad social y mayor

inestabilidad laboral en todo tipo de ocupaciones.

Los fines de esta globalizacién que se persiguen a costa del pueblo, pretenden beneficiar
por un lado a la banca internacional y a algunos grandes empresarios mexicanos y

extranjeros, y por el otro lado, se pretende el pago de la deuda externa.



“En el mundo 'realmente invertido' lo verdadero es un momento de lo falso. Esto significa que se nos
esta imponiendo como "real" una "realidad" inventada a la medida de unos intereses perversos. Sin
una verdadera oposicién, muchos movimientos sociales asimilados o reconvertidos en ingenuas o
interesadas organizaciones no gubernamentales (Ongs) y con la mayoria de los medios de
comunicacion al servicio de intereses puramente econdmicos, es muy dificil que la ciudadania pueda
distinguir la "realidad" inventada de lo "real". Este es el verdadero logro de la politica neoliberal

globalizada”. (www.triplejornada.com.mx)

1.2 EL GENERO FEMENINO EN LA GLOBALIZACION

Hoy en dia la resistencia a las condiciones y organizacion del trabajo, la tensién producto
de la inestabilidad en el empleo en distintos niveles laborales, tiene un alto costo en
términos de agotamiento de los recursos humanos y de productividad. Las personas ya no
producen lo mismo, ya no hay una motivacién real que propicie un avance mayor. Existen
comportamientos sexistas en la sociedad y principalmente en el terreno laboral, que
impiden la busqueda de soluciones adecuadas para salir todos a flote. En lugar de ello, se
establecen diferencias que propician la individualizacién de las personas y una distancia

muy grande entre los géneros y los roles de cada uno de ellos.

El proceso de globalizacion antes mencionado se produce en forma desigual, entre
sectores socioecondmicos y de género, con diferentes consecuencias, muchas de las

cuales han implicado el deterioro de la calidad de vida de las personas.

Los efectos de los cambios sociales no han sido iguales para hombres y mujeres. Algunos
grupos de mujeres no s6lo se han visto afectados como miembros de los hogares y
grupos sociales desfavorecidos, sino también como resultado de su posicién en la divisién
social y sexual del trabajo. Aunque no todas las mujeres perciben una misma manera de
desigualdad, la mayoria se encuentra en condiciones de opresion por el hecho de vivir en

una sociedad patriarcal:

“El hecho de que las mujeres sean responsables del trabajo y del cuidado de la familia las obliga a
intensificar el trabajo doméstico para compensar la disminucion de los servicios sociales de que son
objeto. Esto significa que los cambios en la asignacion de recursos y los aumentos de productividad
gue se supone ocurren con programas de ajuste no toman en cuenta las transferencias de costos

desde el mercado a los hogares: el factor oculto de equilibrio es la habilidad de las mujeres para



absorber los shocks de estos programas a través de mas trabajo o de hacer rendir los ingresos
limitados” (Beneria, 1995).

Como culturalmente a la mujer se le asigna a partir de la reproduccion el cuidado y
crianza de los hijos, su mundo y su espacio es el hogar, lo privado. Estas
responsabilidades familiares hacen a algunas mujeres mas vulnerables a la precarizacion
de los empleos, ya que muchas veces deben aceptar trabajos de peor calidad, con menor
proteccion laboral y de seguridad social; ademas, a lo largo de la historia muchas mujeres
han tenido que esforzarse el doble o a veces el triple en su desempefio laboral en
comparacion con el género masculino, para que al final sélo se les tome en cuenta un

50% de sus logros.

De lo anterior se puede deducir que otro sector afectado por la incorporacién de hombres
y mujeres al trabajo remunerado son los nifios. Una de las primeras medidas en México,
producto de la globalizacién es la reduccion del gasto social, la cual ocasion6 en muchas
familias la necesidad por parte de la mujer de contribuir con un sueldo para completar el
gasto de éstas, en las peores condiciones, descuidando a sus hijos al dejarlos solos o al

cuidado de otras personas.

De este modo surge la doble jornada, pues las mujeres buscan trabajo para obtener un
sueldo y atender a sus familias. Por ello las mujeres trabajan generalmente menos horas
fuera del hogar que los hombres; de ahi que casi siempre se considere al trabajo de la

mujer sélo como una ayuda y no como el sustento mas importante de la familia.

Por lo tanto, para hacer un estudio de las condiciones en que actualmente se encuentran
los diversos grupos de mujeres, por lo menos en México, no se debe dejar de lado la
estrecha relacién que guardan éstas con la familia y principalmente con los hijos. (Asi la
fecundidad mantiene una relacion directa con las actitudes y actividades de las mujeres,
porque puede facilitar o impedir que éstas tomen ciertas decisiones importantes para su

vida y que puedan llevarlas a cabo).

Algo que ha posibilitado la incorporacién de muchas mujeres al sector laboral, ha sido la
disminucién del nimero de hijos. Cuando se comparan las tasas globales de fecundidad

de 1965 y 1980, se observa que han disminuido en 3 hijos por mujer y en 40% en 15



afos: de 7.4 a 4.4 hijos por mujer (Zavala, 1992:93). Esto puede verse en detalle en el

siguiente cuadro:

Tasas globales de fecundidad, promedios mdviles trienales segln las encuestas de fecundidad

(Encuesta Mexicana de Fecundidad y Encuesta Nacional Demograéfica)

Afios EMF END DIFERENCIA
1965 7.44

1966 7.46

1967 7.46

1968 7.27

1969 7.21

1970 6.89 6.71 -2.6
1971 6.88 7.05 +2.5
1972 6.73 6.51 -3.3
1973 6.54 6.34 -3.1
1974 6.27 6.23 -0.6
1975 5.87

1976 5.51

1977 4.92

1978 4.61

1979 4.40

1980 4.37

(Zavala, 1992:94)

Al mismo tiempo, esta fecundidad esta directamente relacionada con el nivel de estudios,
menor 0 mayor y con la zona a la cual pertenece una mujer, ya sea rural o urbana. En las
mujeres pertenecientes a zonas rurales el nivel de fecundidad es superior a las mujeres
gue residen en zonas urbanas, y de igual manera las mujeres con escasa escolarizacion
(menos de 4 afios de escuela) presentan una fecundidad elevada. (Zavala, 1992: 233,
234)

Sobre todo estas mujeres (no son las Unicas) que laboran y pertenecen a estos sectores,
zonas rurales y nivel de estudios bajo, reciben normalmente salarios medios muy
inferiores a los de los hombres por desempefar la misma actividad. Aunado a ello,
muchas empresas prefieren contratar hombres porque ademés de considerarlos mas

capaces, atribuyen a la mujer una inestabilidad consecuencia del hogar y la maternidad y




estas diferencias de género se dan incluso en los paises desarrollados. Asimismo, ocupan
puestos mas adecuados a los valores socialmente atribuidos a ellas y casi todos en los
servicios y con sueldos bajos como: cocineras, maestras, secretarias, enfermeras,

trabajadoras domésticas, costureras, etc.

Cada cambio historico ha permitido la evolucién y modernizacion de algunos aspectos en
distintos paises, que incluyen nuevas tecnologias y formas mas sencillas y rapidas de
solucionar problemas; al parecer, en algunas regiones sobre todo rurales, la solucion de
algunos problemas ma&s humanos no se ha dado, més bien parece haber un
estancamiento que nos regresa a épocas pasadas, en las cuales existia la misma
situacion que se vive actualmente sin cambios ni transformaciones; pero uno de los
sectores reprimidos sigue siendo el mismo: el femenino, pues en estas zonas rurales, el
acceso de la mayoria de las mujeres a la salud, la educacion y los recursos productivos,
como el capital, la tecnologia y la tierra, estan demasiado limitados, de ahi que se hable

de una feminizacion de la pobreza.

En este sentido, Carmen Ramos (1997:11) cita a Joan Kelly, quien se pregunta si el
Renacimiento se llevé a cabo en todas las esferas sociales. Kelly mantiene la idea de que
el Renacimiento fue una época de esplendor, progreso y logros, pero en lo que respecta a
las formas de relacién entre los hombres y las mujeres, en ellas no sucedi6 tal cambio

favorable y por el contrario, los efectos fueron perjudiciales.

Por otro lado, la relacion entre hombres y mujeres también implica una division dentro del
trabajo remunerado entre ocupaciones masculinas y femeninas, las cuales son valoradas
de manera distinta. La discriminacion hacia algunas mujeres asegura una mano de obra
barata para un conjunto de actividades y formas de relacién laboral que son necesarias
para el funcionamiento de la economia global: manufactura y agricultura de exportacion,
servicios de apoyo a las empresas globales y servicios personales en las ciudades

globales.

Ademas, existen mujeres que se ven presionadas no s6lo a tomar un empleo el cual es
pagado muy por debajo de lo justo, sino también a adoptar ciertos puntos de vista que en
el fondo no comparten, con el objeto de poder mantener una forma de vida mas o menos
aceptable. No tienen mas salida que la sumisién o el conformismo para evitar ser

rechazadas del ambito laboral.



Asi es como en este contexto de globalizacion siguen sin contemplarse muchas
cuestiones referentes al sexo femenino, como las relacionadas con el hogar y el trabajo
doméstico no remunerado, el cual es vital para sacar adelante al pais, y del que sus
representantes aun en tiempos "modernos" siguen sin echar la vista atrds para
solucionarlo. Si aun en el siglo XXI el fenébmeno de la pobreza que deberia ser primordial
no ha sido resuelto satisfactoriamente, es de esperarse que mucho menos se resolveran
o por lo menos no en un futuro cercano conflictos relacionados con el género femenino,
como la discriminacion y los prejuicios de que son objeto algunas mujeres en distintos

ambitos sociales, pues su solucidn no es considerada de primer orden.

Aunque existen datos que reflejan el aumento de la participacion de un gran niumero de
mujeres en el trabajo remunerado, es triste saber que en ciertos casos ese incremento no
sblo se debe a los movimientos feministas y de defensa de la mujer, los cuales han
provocado una conciencia de autonomia en ellas; ese incremento se debe también al
aumento de la oferta de trabajo hacia algunas mujeres por parte de varias empresas,
porque ahora se les considera una mano de obra de reserva, de la cual se busca sacar

provecho:

"No es la fuerza fisica, ni la habilidad de sus manos, ni su facilidad para sonreir lo que ha
determinado la condicion laboral de la mujer. Lo que la ha convertido en un trabajador altamente
deseable en la nueva economia informacional global, es la posibilidad de prestar un servicio
equivalente por menor salario y en condiciones laborales mucho méas precarias que las de sus
compafieros masculinos. Y ello, por la Unica razon: la discriminacién existente en la sociedad,
reproducida en las leyes y mantenida en los sindicatos de trabajadores de muchos paises".(Borja
Jordi y Castells Manuel, 1998:79,80)

De esta manera, lo que habia supuesto un logro para algunas mujeres en cuanto a la
incorporacion femenina al mercado de trabajo, esta teniendo efectos contraproducentes
para éstas, pero excelentes para las empresas por la utilizacién de la mano de obra peor

pagada del mundo.

“Se podria llegar a la conclusién de que la fuerza de trabajo femenina descalificada ha sido favorecida
por la politica industrial actual, debido a su incremento en el nivel de empleo global, pero esta visién

solamente contempla su papel como asalariada. En su papel de consumidora en la esfera doméstica,



la caida de su salario real y el crecimiento del gasto publico significan un fuerte deterioro en sus

condiciones de vida.” (Jennifer Cooper, en Gonzalez Marin, 1992)

A pesar de ello, se acepta generalmente que las severas crisis econdmicas padecidas por
México desde 1982, comienzo del neoliberalismo, han sido insuficientes para romper con
la estabilidad social gracias a la participacion de la mujer en la economia informal, que
abarca desde lavar y planchar ajeno hasta el comercio ambulante. Se calcula en México
cerca del 40% de mujeres trabajadoras en el sector informal, las cuales obviamente no
gozan de ningun tipo de prestaciones, esto es, la incorporacion de la mujer al trabajo no

significa que su nivel de vida haya mejorado.

Si bien la mujer ha sostenido una intensa lucha por ocupar dignamente su lugar actual, no
siempre lo ha conseguido, pues su participacion econdomica muestra indicios desiguales,
si observamos que en Chihuahua representa el 41 por ciento y en Tabasco apenas ocupa
el 26 por ciento, mientras que en el resto del pais, su colaboracion fluctia entre el 27 y 40

por ciento. (http://altuzar_ m.tripad.com/mujer.htm)

La radicalizacién del capitalismo neoliberal esta dividiendo claramente a la poblacion en
incluidos/excluidos. Ciertos grupos de mujeres, en una posicion mucho mas fragil e
insegura, tienden desesperadamente a la inclusibn como posibilidad Gnica de ser

"alguien™:

“Esta tendencia a la inclusién se manifiesta como total sumisiéon a los nuevos modelos corporales,
profesionales y politicos. Mujeres anoréxicas, bulimicas, operadas, hambrientas, bronceadas,
musculadas y consumidoras de cualquier producto que prometa un cuerpo "diez". Mujeres
profesionistas que se virilizan y endurecen hasta adecuarse al paradigma del "yuppy", del ejecutivo
agresivo y hasta del jefe desalmado para poder promocionarse en la empresa. O mujeres politicas
mudas, que delegan el poder que representan en los lideres a los que adulan y a los que "deben" su
cargo o su escafo. Mujeres "florero", en definitiva, cuya inclusion en las instituciones no supone mas
gue una parodia del poder conseguido por todas nosotras, una malversacion de nuestros esfuerzos.”

(www.triplejornada.com.mx)

Sin embargo, también es importante mencionar que en ciertas regiones urbanas existen

cambios muy notorios e importantes en cuanto a la incorporacién de grupos de mujeres al



trabajo remunerado. En 1970 las mujeres conformaban el 17.6% del mercado laboral
mexicano (www.oncetv.ipn.mx), y actualmente el porcentaje se ha elevado a un 49.5%.
Esto se debe a que cada vez son méas las mujeres que deciden realizar un aporte al

ingreso familiar, el cual se ha visto cada vez mas reducido por la situacion del pais.

Lo anterior ha propiciado una modificacién en la organizacion de la vida cotidiana que
incluye un cambio en las relaciones de poder entre los géneros. Esto se ve reflejado en
una gran parte de los matrimonios modernos, en los cuales la division sexual del trabajo
comprende una division mas equitativa de las labores domésticas y del cuidado de los
hijos. En ellos parece haber acuerdo y compromiso para cubrir las necesidades de la

pareja.

Ademas, la disminucion de la fecundidad mencionada anteriormente va acompafiada de
comportamientos diferentes, como nuevos modelos de formacién de la maternidad y de la
familia. Cada generacion permite identificar las distintas variables que influyen en ellas
para que esos comportamientos se vayan modificando, como por ejemplo la difusion de

los métodos anticonceptivos.

Con ese proposito fue que se credé en 1977 el Plan Nacional de Planificacion Familiar. Se
pretendia que el niumero de mujeres que utilizaban métodos anticonceptivos llegara en
1982 a cerca de 3 millones y medio. Esos objetivos fueron logrados gracias a la
participacion de las tres principales instituciones publicas de salud: el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), el Instituto de Seguridad Social y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) y la Secretaria de Salubridad (SSA). Por medio de
estas instituciones, se empezaron a distribuir métodos anticonceptivos a partir de 1972-
1973, y posteriormente en 1977. (Zavala,1992:222)

Con ello se produjeron muchos cambios en las actitudes y en la practica de la
anticoncepcion, después de que en México la fecundidad fue muy elevada hasta 1965, de
aproximadamente 7 hijos por mujer, entre 1976 y 1980 bajo de 5.9 a 4.4 hijos por mujer,
es decir, una reduccion del 25% en cinco afios. Y la proporcién de usuarias de métodos
anticonceptivos paso6 del 30% en 1976, a 48% en 1982. (Zavala, 1992:227)



El siguiente cuadro muestra la frecuencia de cada uno de los métodos anticonceptivos

mas empleados:

Distribucion de las usuarias segun el método anticonceptivo

(mujeres de 15 a 49 afios casadas o en unioén libre)

Método EMF-1976 ENP-1979 END-1982 Enfes-1987
Pildora 11 13 14 9
Esterilizacion femenina 3 9 13 20
Inyecciones 2 3 5 3
Dispositivo intrauterino 6 6 7 11
Otros 9 8 8 10
Total de usuarias 30 38 48 53
Ningan método 70 62 52 a7

Encuesta Mexicana de Fecundidad, 1976; Encuesta Nacional de la Prevalencia de la Anticoncepcién, 1979; Encuesta Nacional
Demogréfica, 1982; Encuesta Nacional de Fecundidad y Salud, 1987. (Zavala, 1992:228)

La causa mas importante del descenso de la natalidad es sin duda, la aparicion de los
meétodos anticonceptivos, pero también hay que tener en cuenta el cambio en la forma de
vida de las mujeres; cada vez es mayor el numero de mujeres que cursan estudios

superiores y esto hace que retrasen el matrimonio y la maternidad.

Debido quizds a todos estos cambios, la forma de educar a los hijos ha variado
sustancialmente y se ha pasado de los antiguos valores de respeto y autoridad
(principalmente respecto al varén) a la igualdad de derechos y obligaciones entre

hombres y mujeres.

El trabajo doméstico y el cuidado de humerosos hijos limitaban el acceso de la mayoria de
las mujeres a la capacitacion y a la informacidon necesarias para acceder al mercado
laboral, sin embargo, algunos autores no estan de acuerdo en que la disminucion de la
fecundidad planteada en los programas de planificacion familiar haya mejorado las
condiciones de vida de las mujeres; por el contrario, mencionan que estas han

empeorado.

Para efectos de esta investigacion, existen efectos positivos de la baja en la fecundidad,

como el aumento de la participacion laboral de las mujeres, que les ha permitido tener una



capacidad muy amplia en diversos aspectos al interior de la familia y asi adquirir cada vez

mas una autonomia e independencia econdémica y personal.

Esta insercion de muchas mujeres al &mbito laboral se ha dado en muchos casos para
complementar el salario de sus parejas, el cual no ha sido suficiente en los tiempos de
crisis, resultado de la politica neoliberal. También existen grupos amplios de mujeres que

tienen la necesidad de ser reconocidas por la sociedad.

Estos cambios de patrones en un gran numero de mujeres, han permitido grandes
diferencias entre los estereotipos més tradicionales que se han tenido en torno a ellas y
los que se tienen actualmente. Se puede visualizar ahora a la mujer capaz de mantener
econémicamente a toda una familia, y no sélo a la madre protectora y tierna. Un ejemplo
de ello es el nUmero de mujeres con una ocupacion y que poco a poco va en aumento

como lo demuestra el siguiente cuadro:

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA EN MEXICO
HOMBRES Y MUJERES 1991-1993

1991 1993
Total PEA % Ocupada % Total PEA % Ocupada %
Hombres 21630 035 69.3 21 256 913 69.6 23 243 466 69.1 22 748 037 69.2
Mujeres 9599 035 30.7 9277170 30.4 10 408 346 30.9 10 084 643 30.8
Total 31229 480 100.0 30543083 100.0 33651812 100.0 32 862 680 100.0

(Gonzalez Marin, 1997:96)

Las actividades laborales de la mayoria de las mujeres que reciben un salario se da
principalmente en el sector servicios y en el comercio, pero poco a poco van aumentando
sus actividades en otros sectores en donde pueden ser socialmente reconocidas. Su
participacion en otros sectores ha aumentado, sobre todo porque el nivel educativo de
muchas de ellas también ha aumentado en los Ultimos afios. En la actualidad, se ha
incrementado el nimero de mujeres que poseen estudios medios o formacion profesional

asi como estudios de posgrado.



Actualmente hay un mayor nimero de mujeres que eligen estudios de humanidades y no
ingenierias. Esto puede deberse a cuestiones econémicas, plano econémico pero también
a que hoy en dia aun siguen vigentes patrones de género a la hora de elegir estudios. Asi,
se cree que ciertas carreras pertenecen exclusivamente a las mujeres, como pedagogia,
Psicologia, y otras, exclusivamente a hombres como ingenieria, mecanica o electronica.

La relacion entre un mayor nivel educativo en las mujeres y su propia eleccion de
fecundidad permitida por los métodos anticonceptivos (entre otros factores importantes),
no es descubrir el hilo negro en este fenbmeno, pero si ha permitido que vayan
cambiando muchos de los patrones que se creian propios de la naturaleza de las mujeres

y que, al mismo tiempo, modifican los patrones masculinos.

Desgraciadamente todavia se encuentra una parte de la poblacion masculina (y
femenina), con ideas tradicionalistas que espera encontrar una mesa con comida recién
hecha preparada por una mujer cansada que acaba de llegar del trabajo y a la cual

posteriormente le tocara fregar los platos.

Sin embargo muchas mujeres actualmente tienen grandes posibilidades en el ambito
laboral, posibilidad de votar y de elegir libremente qué hacer con su vida; solas o con el
apoyo de un hombre que las respete y con quien no tengan que luchar constantemente

para ocupar un lugar y ser reconocida.

Como resultado de la crisis, se han dado muchos cambios en las familias y en los
hogares, los cuales se enfrentan de distintas maneras; lo que no podemos saber es si
esos cambios seguiran o si volveremos a condiciones de vida anteriores; tampoco se
sabe cual sera el papel de las mujeres en unos afios mas. Pero se puede decir en general
gue con los cambios logrados hasta hoy, ha habido un mayor entendimiento en las

parejas y que estan surgiendo relaciones mas equitativas.



CAPITULO 2

ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO

2.1 GENERO: CONCEPTO E INVESTIGACIONES

Concepto de Género

Scott (1990) define género como: "...es un elemento constitutivo de las relaciones sociales
basadas en las diferencias que distinguen los sexos..." (Joan Scott, citado en Ramos E.

Carmen, "Género e historia", 1997:13)

Por su parte, Gonzéalez Marin (1997) menciona que género se refiere a: "las distinciones
corporales mediante una légica social, mas no un determinismo bioldgico". (en Gonzélez,
Marisa, 1997, Mitos y realidades de el mundo laboral y familiar de las mujeres mexicanas.
p. 20)

Carmen Ramos (1997) sefiala que “el proceso de construccion de género, esta constituido
por la forma en que las distintas sociedades organizan las relaciones entre los individuos

de ambos sexos”.(p. 23).

A partir de las definiciones anteriores, es claro que el género es una categoria historica,
pues tanto la feminidad como la masculinidad se producen y refuerzan en una relacién
establecida en el trabajo; la relacion entre hombres y mujeres se convierte en una
categoria social determinada socialmente en un contexto especifico y no determinada por
cuestiones bioldgicas. Es una construccion cultural y subjetiva por medio de la cual se
distingue a los sexos, es una interpretacion social de lo biol6gico, de ahi que una
definicion de género sea una construccion tedrica relativa, cuestionable y modificable que
no refleja exactamente la realidad. Esta construccion del género comienza desde el
momento mismo en que se conoce el sexo hiolégico de un nuevo ser, se consolida en la

infancia y se refuerza a lo largo de toda la vida.



La categoria de género no solo se refiere a estudios de la mujer, pero surgié cuando se
comenzaron los estudios de ella en particular. Por ello este concepto de género como
categoria social puede considerarse como una de las contribuciones feministas mas
importantes. Esta gran cantidad de investigaciones realizadas principalmente hacia las
mujeres, se da en parte por ser las mismas mujeres las que investigan y ensefian en este
campo. A pesar de ello, en algunas de esas investigaciones desgraciadamente se tiende
a asociar los estudios de género con los estudios sobre las mujeres, como si género y

mujer tuviesen el mismo significado.

Aun cuando se entiende que el género es un "concepto que estd en una etapa de
formulacion de hipétesis, y tiene, por lo tanto, algunos vacios tedricos y metodolégicos por
llenar" (De Barbieri Teresita, 1992, "Sobre la categoria de género" citado en Gonzalez
Marin, op. cit., 1997, p. 20), este concepto ha facilitado el abordaje de diversos estudios
sobre el tema. Entre otras cosas, la aproximacion de un concepto de género ha ayudado
a aceptarlo como un fenbmeno social complejo, ya que en él intervienen diversas
variables como: las caracteristicas propias del individuo, los grupos sociales en los que se
desenvuelve, el tipo de educacion que recibe, entre muchas otras, lo cual tiene gran

importancia para el individuo, tanto a nivel individual como grupal.

Ademas, el concepto de género surgié diferenciado de la categoria sexo y ha ayudado a
comprender las diferencias reales entre hombres y mujeres y aquellas que han sido
construidas a través de las relaciones sociales. De esta manera, por sexo se debe
entender las diferencias fisicas que se relacionan con la biologia, y cuando se habla del

género, hay que ubicarlo como algo social.

Por lo tanto, existen elementos sociales que determinaran la forma de ser de la persona,
elementos que se fortalecen con todo un sistema cultural y que empiezan desde el
nacimiento cuando se eligen los colores “propios”; para nifios, azul y para nifias rosa,
marcando con ello una diferencia para la vida futura de un hombre y de una mujer. Ello
daré una identidad con un comportamiento masculino o femenino, no el sexo con el cual
se nacid. Esto significa tener comportamientos atribuidos a uno u otro sexo fomentados

por habitos y costumbres inculcados desde la familia, la escuela, la religién, etcétera.



Algunas Investigaciones sobre Género.

Debido principalmente a los cambios econdmicos, politicos y sociales que trajo consigo la
revolucion industrial y al avance en el campo de la ciencia ocurrieron los estudios de la
mujer que anteceden a los estudios de género, los cuales se originan por parte del
movimiento feminista en la década de los sesentas. Emily James Putnam y Simone de
Beauvoir, son dos de las escritoras feministas mas importantes sobre este campo, cuyo
objetivo era la busqueda de democracia de los espacios productores de conocimiento,
donde las mujeres no mantenian ningln reconocimiento; era una forma de explorar su

papel en la sociedad.

Las teorias feministas de los 60s y 70s tienen en comuin un aspecto central: el
patriarcado, un sistema que atraviesa todas las relaciones sociales incluidas las
sociedades mas modernas y actuales. Por ello uno de los elementos centrales de los
cuales se debe partir para abordar los estudios de la mujer, como posteriormente sucedié
con los estudios de género, es la subordinacién femenina que ha existido a lo largo de la
historia en todas las dimensiones: sexual, familiar, econémica, cultural, politica, etc.
Ademas, se debe tener en cuenta el origen histérico, cultural e ideoldgico en que surge la

construccion social de los géneros.

Existen trabajos franceses, ingleses o norteamericanos relacionados con la familia que,
aunque su objeto de estudio no ha sido propiamente la mujer, si han aportado informacién
sobre ella. Por ejemplo, los de Fernand Braudel: Vida material, economia y capitalismo
(1979); Phillipe Aries: L enfant et vie familiale sous | ancient regime (1965); Jean Louis
Flandrin: Familles, parenteté, maison, sexualit¢ dans | ancient societé (1976); Peter
Laslett: The world we have lost Meuthen (1965); Lawrence Stone: The family, sex and
marriage in England (1977) y también los de Tamara Hareven, The family (1972), o

Foucault: Historia de la sexualidad (1979), entre otros.

Al respecto de estos trabajos, Carmen Ramos menciona que no debe confundirse la
historia de la mujer con la historia de la familia, de la cotidianidad o de la sexualidad
porque ello significaria reducir a la mujer al ambito familiar y a la condicién de objeto

sexual (Ramos 1997:9). La historia de la mujer por lo tanto, tendria que referirse a



distintos aspectos de la vida como el social, personal, econdémico, visual, linguistico y

sobre todo, que hiciera hincapié en la relacion social entre los géneros.

Por otro lado, existe un contraste muy grande cuando se comparan los estudios
realizados sobre hombres y mujeres. Se encuentra un enorme trabajo teérico y politico
que realizan las feministas sobre el tema de género, pero este no se ve acompafnado de
una tarea similar hacia el estudio de los hombres. Los estudios sobre varones estan
emergiendo mas recientemente. Sin embargo, no hay duda de que las practicas tedricas,

politicas y cotidianas de las mujeres involucran absolutamente a los varones.

Desgraciadamente, muchas investigaciones empiricas sobre mujeres parten de la
informacién que brindan estas en contextos sociales especificos, sin tener en cuenta los
criterios masculinos. Esta podria ser una limitacion que impide tener una vision mas
amplia de las relaciones entre ambos sexos y de las relaciones sociales en las cuales
ambos se desarrollan; esta situacion se refleja también en una mayor presencia femenina
hacia el interés por estos temas. Es decir, no sélo se debe estudiar a la masculinidad y a
la feminidad de forma aislada, sino también se deben analizar las perspectivas de los

hombres y las mujeres sobre los temas mencionados.

En ese sentido, una perspectiva de género no debe contribuir a una focalizacion exclusiva
de la mujer excluyente del hombre, como si no hubiera interrelacién con él. No debe
criticarse una exclusién creando una nueva, ni se trata de una lucha de sexos; una
perspectiva encaminada hacia la equidad de género debe plantear que tanto hombres
como mujeres tengan las mismas oportunidades de acceder a un nivel de vida mejor, en
donde ninguno de los dos sea discriminado. En esa equidad de género se deben
distinguir dos sentidos: por un lado, la posibilidad real de las mujeres de acceder a los
espacios tradicionalmente considerados exclusivos de los hombres y por el otro, que los

hombres puedan ser incluidos en los espacios comiunmente reservados para las mujeres.

Dentro de los primeros estudios sobre género, se comenzo por averiguar la relacion entre
los sexos y los papeles de hombres y mujeres en la sociedad, desde una perspectiva de

género construida socialmente y no predeterminada por la biologia.



Las perspectivas sobre los estudios de género, segun Teresita de Barbieri (1992) son

diversas y menciona las siguientes:

a)

b)

d)

La perspectiva de relaciones sociales de sexo, considera que la division social del
trabajo es el motor principal de la desigualdad. Su influencia es marxista (en lo que

se refiere a reproduccion).

Otra perspectiva concibe la diferenciacion social de género como un sistema
jerarquizado de condicion o prestigio social. Aqui el mayor peso se le da a la
socializacion como aprendizaje de funciones que se repiten durante la vida del

individuo. Tiene influencia del funcionalismo socioldgico y la teoria psicoanalitica.

Se considera a los sistemas de género como sistemas de poder y parte de que en

las sociedades se encuentran diferentes tipos de conflicto social.

La perspectiva postestructuralista considera que los fendmenos sociales se definen
por las relaciones que guardan entre si. Aqui se plantea como algo basico, el
analisis contextual. Esta corriente tiene influencia marxista. (De Barbieri Teresita,
op. cit., 1997, p. 22)

Desde la primer perspectiva, la construccion de la identidad de género esta subordinada a

las relaciones de produccion y no a una dindmica social total. Los principales estudios al
respecto son los de Stolcke, 1988; Mies, 1986; Narotsky, 1989; Phillips y Taylor, 1980;
Beechey, 1978; Sacks & Remy (Eds), 1984; Lamphere, 1979, 1984, 1985; Shapiro-Perl,
1979, 1984; Zavella, 1985; Perse, 1987; Cameron, 1985; Kessler-Harris, 1985.

Posteriormente, esta corriente marxista encontré algunos puntos en comuin con la

corriente estructuralista feminista, ya que se comenzo a ver a los sistemas de género con

argumentos sociales y culturales y no con argumentos biol6gicos:



“El argumento logico se ha invertido: ya no son las diferencias de género ancladas en distinciones de
orden biolégico las que explican la desigualdad, sino la desigualdad la que se construye en las
diferencias de género” (Strathern, 1987, en Narotzky, 1995:33)

MacCormak (1980) opina también que la construccion de las categorias de género debe
estar anclado en lo social y lo cultural y que se debe desligar del hecho biol6gico porque

lo natural también es una categoria social y cultural. (idem 1995:33)

Por otro lado, Yanagisako y Collier (1987) intentan analizar las diferencias de género a
partir de la concepcién de sociedades con sistemas de desigualdad y no de sociedades
igualitarias, para averiguar cuales son los procesos especificos que provocan las
diferencias entre hombres y mujeres. Ellos piensan que no hay factores bioldgicos o
materiales que tengan consecuencias sociales y significados por si mismos. (idem
1995:35) El analisis en este caso se centra en averiguar los significados de los sistemas

culturales.

Todas estas posturas tedricas son hasta cierto punto distintas y algunas se mantienen
hasta nuestros dias; sin embargo, el comdn de ellas para el analisis de las diferencias y
desigualdades relativas al género, plantea mayor apertura hacia cuestiones que no sélo
se refieren a aspectos bioldgicos, sino que ahora se habla de procesos histéricos en unas,

y de la diversidad social y cultural, en otras.

Finalmente, en algunas corrientes recientes dedicadas al estudio de la mujer, se muestran

algunos puntos en comun:

U Se reconoce que las mujeres mantienen un lugar opresivo en la sociedad por el
simple hecho de ser mujeres, lo cual se manifiesta en todos lo &mbitos de la vida,
aunque esto varie segun la esfera social a la que pertenezcan (estatal,

institucional, laboral, educativa, doméstica, afectiva y sexual).

U Se reconoce que hombres y mujeres tienen diferencias biol6gicas notorias, pero
que la atribucion de valores diferentes a ambos se da en un proceso de

socializacion.



U Que las mujeres perciben distintos modelos de desigualdad segun su clase social y
que por ello se debe analizar el fenébmeno tomando en cuenta distintos niveles de

andlisis de lo social. (Gonzalez,1997:23)

2.2 ROLES SOCIALES

Concepto de Rol

El rol es un: "Conjunto de normas que definen de qué manera la persona colocada en una

determinada posicion debe conducirse”. (Myers D., 1991:176)

Emilce (1989:43) lo define como: “es un concepto proveniente de la sociologia, se refiere
al conjunto de prescripciones y proscripciones para una conducta dada, las expectativas
acerca de cudles son los comportamientos apropiados para una persona que sostiene

una posicion particular dentro de un contexto dado.”

En lo que se refiere a la vinculacion entre el trabajo y los sistemas de género, esta claro
que ésta depende de factores culturales y no de diferencias bioldgicas entre hombres y
mujeres; sin embargo, esto no nos indica por qué en todas las sociedades existe una

divisiéon sexual del trabajo ni como surge la subordinacién de las mujeres.

Se dice por ello, que “en ningln momento la Psicologia Social esta tan alejada de la
conciencia publica como cuando capta de qué manera las cosas se convierten en realidad
para la gente” (Myers, 1991:177). De este modo, como sefiala Comas D’ (1995) la
cuestion mas importa es identificar los simbolos y sistemas de significados mediante los
cuales la sociedad representa las diferencias entre los sexos para asignarles a cada uno

roles tan diferentes. (P.35)

Son citados aqui especialmente tres pensadores que buscaron respuestas a estas

cuestiones: George Mead, Robert Merton y Ervin Goffman.



Mead describié en forma detallada y sistematica el proceso por el cual el si-mismo se

desarrolla como parte de la secuencia de maduracion del organismo.

El si-mismo surge como consecuencia de la interaccion con el ambiente, y Mead identifica
dos etapas: el juego (donde el nifio desempefia roles duales, el propio y algun otro, lo que
le permite explorar las actitudes de los otros hacia €l), y el otro generalizado (donde el

nifio aprende las actitudes generalizadas de la comunidad de la que forma parte).

La interaccion que forma el si-mismo se realiza fundamentalmente a través del lenguaje.
El lenguaje va atravesando distintas etapas: la conversacion gestual, el gesto significante
y finalmente el gesto verbal (sonido). Por este udltimo el hombre puede adquirir
autoconciencia de sus gestos. El significado de un gesto es la respuesta por la cual otros
se adaptan a ese gesto. Asi, para comunicar (es decir para usar gestos o lenguajes
simbdlicos), debemos estar capacitados para anticipar la respuesta que nuestro acto
suscitara en el otro. Esto se hace, afirmé Mead, 'asumiendo el rol del otro', viéndose uno a

si mismo desde el punto de vista de otra persona.

Entre las mas importantes contribuciones de Robert Merton a la Psicologia Social, esta la
teoria del rol y los grupos de referencia. Toda persona tiene un grupo de pertenencia (al
cual pertenece) y otro de referencia (que puede o no ser al que pertenece, pero que le
sirve para usar sus normas de comportamiento, o bien para rechazarlas: son los grupos

de referencia positiva 0 negativa, respectivamente).

Dos problemas centrales son: 1) qué factores hacen que un individuo elija su grupo de
referencia entre los grupos a los cuales pertenece, o no. Menciona cuatro factores ,
siendo uno de ellos por ejemplo el que elegird un grupo como marco de referencia cuanto
mayor sea el poder del grupo de no-pertenencia de otorgar prestigio al individuo, en
comparacion con el poder de sus grupos de pertenencia. 2) Otro problema es qué
determina en cada caso cudal de los diversos grupos pertinentes se seleccionard como
grupo de referencia. Merton sefialé que esto depende de ciertas propiedades (mencioné

26) que diferencian unos grupos de otros.



Goffman analizé la interaccién social por analogia con una representacion teatral. Parte
del hecho de que, para que la interaccion ocurra, se necesita informacién acerca de
aquellos con quienes se interactuara. Hay varias fuentes de informacion, pero la mas
importante es la que suministra la misma persona a través de lo que dice o hace,
importante porque esta informacion puede ser controlada o regulada por el sujeto (da la
'imagen’ de si que quiere dar). Por ello Goffman analiza las técnicas que usan las
personas para presentarse ante los demas, para mostrar su rol. El 'actor' realiza entonces
un 'desempefio’ o sea una actividad que puede, en una situacién dada, influir sobre los
demas. Pero el desempefio no es una simple extension del caracter del actor: su funciéon
en la interaccion social es mas profunda, ya que los desempefios de distintas personas se
combinan entre si dando 'equipos de desempefio’, que son conjuntos de individuos que
cooperan en la ejecucién de una rutina. Los desempefios apuntan a lo que la persona

aparenta ser, y el si-mismo a lo que la persona es realmente.

Estas tres contribuciones, nos explican de distinta manera como las relaciones sociales y
los significados culturales articulan la division del trabajo y los sistemas de género. Desde
este angulo, podemos entender la manera en como la sociedad define los roles a partir de
un conjunto de normas, que si son violadas, se corre el riesgo de ser excluido de ese rol,
pues esas normas funcionan como expectativas con relacién a cémo debemos actuar; por

ello es muy poca la gente que no cumple con los requerimientos de su rol.

2.3 ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO

Estereotipos de género

La cultura, con todo lo que implica, ejerce un poder muy grande sobre los individuos,
porque éstos desde pequefios interiorizan lo ensefiado por los adultos, lo "bueno" y lo

"malo" y, por tanto, lo que se espera de €l o de ella.

Los estereotipos de género representan las actitudes y comportamientos esperados por la

sociedad, en hombres y mujeres. Se tienen tradicionalmente las creencias, de que a cada



uno de los sexos le corresponden ciertas caracteristicas positivas y negativas por
naturaleza. Por ejemplo, un hombre es por naturaleza protector, agresivo, "sexo fuerte",y

la mujer es maternal, sensible, "sexo débil".

De esta manera, las caracteristicas biolégicas de hombres y mujeres no son las Unicas
que determinan los distintos papeles a desempefiar por ellos en la sociedad. Los
estereotipos de género se van adquiriendo a lo largo de todo el proceso de socializacion e

influyen en la percepcién que se da sobre uno mismo y sobre los demas.

Es importante mencionar brevemente un concepto surgido alrededor de la década de los
setenta, relacionado con los estereotipos de género tradicionales y que ha tomado gran
interés en los Ultimos afos, el concepto de androginia. Durante mucho tiempo se ha
considerado a la masculinidad y la feminidad, como una diada cerrada en la cual no
existen puntos intermedios, y ello provoca que un individuo esté clasificado en uno u otro
polo pero no en los dos al mismo tiempo. El concepto que permite identificar lo
encontrado entre esos dos polos, es el de androginia. En este concepto la masculinidad y
la feminidad pueden coexistir en igual grado en una misma persona, sin depender del
sexo de cada uno de ellos. Esta perspectiva ha ayudado a descifrar el marcado

determinismo que encierran los estereotipos femenino y masculino.

A pesar de ello, el ideal de la sociedad estd marcado por estereotipos de género que
sefalan la manera en la cual deben construirse los roles representados por hombres y
mujeres, y aunque las definiciones de masculinidad y feminidad son variables de una
cultura a otra y estan en constante cambio segun el tiempo, clases, razas, etnias,
preferencias sexuales y las distintas etapas de la vida, cada cultura mantiene el modelo o
la imagen deseada y consensuada de los significados que trae consigo ser hombre o ser

mujer.

Roles Genéricos

Se relacionan estrechamente con los estereotipos de género; esto lo podemos ver en

algunos libros en que las definiciones de masculinidad y feminidad, estdn marcadas con



ciertas tendencias que describen los estereotipos a partir de los cuales se crean los roles
de hombres y de mujeres, sus actitudes y hasta el sendo de identidad de cada sexo.
Estas “verdades” construidas socialmente, son asumidas por la mayoria de las personas

A1

sin cuestionar “cOmo” o “por qué” surgen:

“El rol de género es el conjunto de expectativas acerca de los comportamientos sociales apropiados
para las personas que poseen un sexo determinado. Es la estructura social la que prescribe la serie
de funciones para el hombre y la mujer como propias o “naturales” de sus respectivos géneros. En
cada cultura, en sus distintos estratos, se halla rigidamente pautado qué se espera de la feminidad o

de la masculinidad de una nifia/o.” (Dio Bleichmar, 1989:43)

Al respecto, la Encuesta Nacional de Valores de Planificacion Familiar de 1995, expresa
que el 62% de la poblacion entrevistada considera que la mujer debe hacerse cargo de la
limpieza del hogar y 52%, del cuidado de los hijos y un 2% opiné que en ambos casos es

el hombre quien debe hacerlo. (Gonzalez, 1997:24)

Asi, podemos encontrar la relacion entre roles y estereotipos en la descripcion comun de
que los varones tienden a actuar de modo mas agresivo que las mujeres, lo cual nos lleva
sutilmente a creer que las actividades dificiles o0 mas rudas deben ser realizadas por ellos
y no por las mujeres. Esta delimitaciéon de las actividades nos conduce a percibir la

diferencia como producto del sexo biolégico y no de la cultura.

Pero las diferencia sexuales pueden ser causadas en gran medida por otros factores y no
por el sexo o cuestiones biolégicas. Sabemos que hombres y mujeres son distintos, pero
el significado de estas diferencias es cultural. ElI problema, como lo dice David Myers
(1991), es que "pasamos la mayoria del tiempo indagando sobre las diferencias

genéticas, olvidando las similitudes de los sexos"(p.184).

Ya que la realizaciébn de todo trabajo implica organizacién, roles y normas, esfuerzo,
intercambios, etc., la misma sociedad otorga un valor distinto a cada ocupacioén, por ello
muchas veces el prestigio de una persona se asocia con determinadas actividades. Asi el
hecho de que hombres y mujeres trabaje en actividades diferentes que socialmente se
consideran complementarias, no significa que la division en estas actividades sea

equivalente ni que ese prestigio se igual en ambas:



“no es la division del trabajo lo que explica la subordinacion de las mujeres, sino que es la

desigualdad entre mujeres y hombres lo que se incorpora como factor estructurante en las relaciones

de produccion y en la division del trabajo” (Comas D’, 1995:35)

En cuanto a esas diferencias, algunos investigadores apoyan la idea de que los hombres
tienen capacidades visuales y espaciales superiores a las de las mujeres para
determinadas tareas, y que las mujeres tienden a ser mas empaticas y sensibles respecto
a ellos. Sin embargo, estas supuestas diferencias genéticas son muy dificiles de
demostrar fisiol6gicamente y por lo tanto han quedado sin resolverse. O como dice Mary
Wollstonecraft: “Hay muchas necesidades que son hasta cierto punto caracteristicas de
las mujeres (y en este caso también de los hombres), pero todas brotan de la ignorancia o
del prejuicio”. (1996:371)

A pesar de que existen muchos enfoques para explicar las diferencias entre hombres y
mujeres, una alternativa psicosocial y no biolégica en el caso de la empatia y sensibilidad
en la mujer, seria que estas caracteristicas corresponden a un rol internalizado, el cual le
permite tener mas conciencia de sus respuestas emocionales y por ello, estar mucho mas
dispuesta a comunicarlas y expresarlas y no a reprimirlas como en el caso de algunos
varones. Para el caso de los hombres que presentan habilidades visuales y espaciales
superiores en comparacion con las mujeres, la explicacién iria en el mismo sentido: a
partir del rol enseflado a un hombre, éste es condicionado socialmente a explotar todas
sus habilidades y entrar siempre en un nivel de competencia, lo cual le estaria
proporcionando una practica constante, mayor experiencia y por lo tanto un mejor

desempeinio.

Las diferencias entre la percepcion de un hombre y la percepcién de una mujer, van mas
all4, e influyen en otros factores también importantes para una pareja como: el
compromiso, la fidelidad, la responsabilidad, el apoyo, etc. Todos estos factores pueden
tener significados totalmente opuestos para ambos sexos, ocasionando con ello un
impacto negativo en las relaciones afectivas. Al asumir conductas sociales que hacen
diferente a un hombre de una mujer, a pesar de que su potencial sea similar, implica que
el significado y la atribucion sean diferentes de un sexo a otro provocando un conflicto

constante ya que cada uno hace énfasis en diferentes aspectos de la relacion:



“La virtud huye de un hogar dividido y una legién completa de demonios lo toman por residencia. El
amor de marido y mujer no puede ser puro cuando tienen tan pocos sentimientos en comun, y cuando
hay poca confianza en casa, como debe ser el caso cuando sus empresas son tan diferentes”.
(Wollstonecraft, 1996:392)

La distincion que se ha hecho entre sexo y género, ha ayudado a resaltar que los roles
desempefados por hombres y mujeres son diferentes y muy heterogéneos y que se
asignan a partir de las maneras de representar las diferencias entre los sexos, asignando

también un estatus social.

Como los individuos van practicando estos roles que, segun la sociedad, les
corresponden de acuerdo a su género, van internalizandolos y considerandolos algo

"normal” de sus actividades y de su propia naturaleza.

Existen estudios empiricos realizados en 1972 por Zimbardo que sustentan lo anterior, los
cuales muestran que los individuos experimentan confusion constante cuando
representan un rol irreal en un principio, que al ser asimilado por el individuo, puede

volverse un rol real, modificando su personalidad. (Myers, 1991:178)

En el caso de los hombres, esta modificacién de la personalidad, puede darse por ejemplo
al desempefiar un rol considerado socialmente rigido, con caracteristicas creadas quiza
no existentes inicialmente en su personalidad, como la agresividad, la cual es considerada
por muchas culturas como parte natural del hombre. Y en el caso de las mujeres, el
desempefiar un rol servil puede crear una personalidad con caracteristicas de

dependencia.

En algunos estudios referentes a roles sociales se habla de una "profecia auto
cumplidora”, en ella se explica como se crea un circulo vicioso, en el que una determinada
posicion minoritaria de cierto grupo puede considerarse como prueba de inferioridad y de
una incapacidad de cambio; a partir de esa posicion minoritaria, se juzga y estereotipa
una desigualdad de trato y discriminacion por su posicion frente a los demas, la cual
ocasiona una desigualdad real que, a su vez, recurre nuevamente a esa desigualdad para

justificar la discriminacion.



En este circulo creado socialmente, entran tanto hombres como mujeres, y surge una
mezcla entre estereotipos de género y roles genéricos, pues si en una cultura se
considera a los hombres agresivos por naturaleza, entonces no se les ensefaran roles
que tienen que ver con la expresion de sus sentimientos, el hogar o el cuidado de los
hijos, y por el otro, lado si se considera a las mujeres tiernas por naturaleza, delicadas,
sumisas, etc., no se les inculcaran roles que les permitan desarrollarse en ambitos como

la politica, los deportes de alto rendimiento, etc.

Como se observa, es clara la estrecha relacion que guardan estereotipos y roles
genéricos, ya que los primeros pueden ser consecuencia de los segundos y viceversa;
aunque, esta claro que no todo el mundo responde ante las presiones sociales de la
misma manera, porque las acciones de cada persona no dependen Unicamente de la

situacion social concreta, sino también de su disposicion.

A partir de estos roles genéricos socialmente creados, hombres y mujeres asumen
diferencias que traen consigo diversas consecuencias, las cuales impiden la realizacion
de las verdaderas necesidades de cada uno de ellos respecto del otro y de manera
individual. Ambos sexos se ven obligados desde que inicia su aprendizaje a cumplir con

roles rigidos que condicionan y limitan sus actitudes en todos los ambitos.

Desde que nacen, el hombre y la mujer aprenden lo que es feminidad y masculinidad; en
este aprendizaje, los padres, la familia y la sociedad en su conjunto son los transmisores
de las conductas "apropiadas" y por lo tanto esperadas de su sexo. Una vez que un
individuo, hombre o mujer interioriza estas diferencias, no suele cuestionarlas pues ha

aprendido que son algo natural.

El estereotipo de género femenino y el rol social de lamujer en distintos ambitos

Las oportunidades de un gran numero de mujeres estan limitadas por las
representaciones de lo femenino y lo masculino que establecen lo que pueden y deben
hacer, con una valorizaciéon de sus actividades inferior a la de los hombres. No se

promueve una cultura de igualdad que establezca en el sentido comdn la necesidad de



otorgar oportunidades para todas las personas de cualquier sexo, para desarrollar sus
potencialidades, para decidir la manera en la cual quieren vivir y participar en su sociedad.
La sumisiéon y conformismo que muchas mujeres aprenden a lo largo de su vida se
extienden, ademas del ambito laboral hacia la educacion, la familia y las relaciones de

pareja, en las cuales la influencia y presiones sociales son muy fuertes.

Estas circunstancias provocan que cuestiones importantes para estas mujeres, como
superarse intelectualmente, pasen a segundo plano; atender las labores del hogar,
procrear y cuidar nifios son mas relevantes. Asi desde que nacen, muchas mujeres
reciben mensajes que, sin darse, cuenta pertenecen a un modelo de sacrificio y

dependencia, inutil para desarrollar su potencial.

Por ello, el rol social femenino no puede ser comprendido de igual manera que el rol
social masculino, porque cuestiones como la oferta de empleo, participacién en
organizaciones politicas, econdmicas y sociales, e incluso en el mismo nucleo familiar,

son vividas de forma distinta por cada uno de los géneros.

Con ello no se trata de victimizar a las mujeres como trabajadoras; se trata, como dice

Gonzalez Marin (1997) de que:

"Al estudiar la mano de obra femenina, ademas de examinar las condiciones semejantes a cualquier
trabajador, sea hombre o mujer, es preciso tener en cuenta que las mujeres llevan a cuestas todos los
"cautiverios" que la sociedad y ellas mismas se han impuesto... hay que considerar la influencia que
tienen sobre ellas la fecundidad, el estado civil, la edad, la educacion y la familia. Se pasa entonces

de los aspectos puramente econémicos a los demogréaficos, culturales, histéricos, psicologicos, etc.”
(p-14)

Es asi como un gran nidmero de mujeres han estado en desventaja en algunos aspectos
con respecto al género masculino para tener diversos apoyos. Esto no por su incapacidad
"natural” para aportar a la economia, sino por una relacion social que divide a los géneros
y les asigna a cada uno actividades, espacios para desarrollarse, trabajos sociales

particulares y acceso al poder de manera diferente y muy notoria.



Cuando la mujer ejerce esa capacidad de aporte econémico a la familia sola y sin apoyo
del hombre, nuestra cultura, en la cual todavia se actia de forma tradicional sobre este
aspecto, privilegia a la familia nuclear compuesta por madre, padre e hijos, por lo que los
hogares dirigidos s6lo por mujeres, son sefialados como disfuncionales. Debido a ello,
surge un dilema entre lo que se deseay lo que se "debe" hacer, por un lado, quien decide
trabajar es admirada por su decision, pero juzgada por abandonar el hogar, y la que elige
quedarse en su hogar se le halaga por cumplir con su papel tradicional, pero se le critica
cuando demuestra su dependencia econdmica absoluta hacia el esposo.
Desgraciadamente, cuestiones como las anteriores son fomentadas en gran medida por

las mismas mujeres. Dio Bleichmar dice al respecto:

“El movimiento feminista se ha encargado de reivindicar el caracter “sexista” de las atribuciones de
roles y estereotipos de género, que ha efectuado la estructura social a lo largo de la historia; sin
embargo, las conquistas conseguidas no se sitllan tanto en variaciones sobre el estereotipo —se sigue
esperando que una nifia sea dulce y buena, se case y forme una familia-, sino sobre las sanciones,

ya que las desviaciones de este modelo confrontan una mayor indulgencia social”. (1996:44)

Algunas de las causas que han llevado a ciertos grupos de mujeres a trabajar fuera de su
hogar, son las crisis econémicas que traen consigo un poder adquisitivo muy débil. Esto
desgraciadamente no ha garantizado una mejor calidad de vida, pues las exigencias de
su condicion de género propician nuevas presiones y dificultades como: las dobles
jornadas de trabajo y una mayor demanda familiar, entre otras cosas. Aun con esos
obstaculos, en la actualidad concebir al hombre como proveedor Unico ya no se adecua a
las necesidades sociales y econdmicas del pais. Las mujeres han ido poco a poco
demandando derechos y expresando opiniones por las mismas necesidades emocionales,

pero también por necesidades econémicas.

Otra de las causas de mayores desventajas en mujeres que en hombres, se debe a que
en el pasado y en muchos casos actuales de nuestra sociedad, el valor de una mujer se
da a partir de la pertenencia a un hombre ya sea padre, hermano, hijo o esposo, y de

acuerdo a ello es como se le reconoce socialmente.

Desde este enfoque, las diferencias entre hombres y mujeres se deben a cuestiones

biol6gicas a partir de las cuales se van definiendo los roles que van a desempefiar cada



uno de los sexos, casi siempre arbitrarios; por ejemplo, las mujeres han sido consideradas
desde hace muchos afios principalmente procreadoras, lo cual ha ocasionado que se les
discrimine en el terreno laboral por mencionar solo alguno, pues una gran parte de
patrones prefieren contratar hombres porque todavia se considera que quien tiene la
obligacién de cuidar a los hijos es la mujer; ademds, las mujeres ya contratadas y

embarazadas son generalmente despedidas con cualquier tipo de argumento.

Asi, en pleno siglo XXI se sigue valorando a un gran numero de mujeres a partir de la
capacidad biologica de ser madres y se establece socialmente que su ambito de
desarrollo es el hogar, con todo lo que ello implica: el cuidado de los hijos, del marido, etc.
De esta manera se llega a considerar a la maternidad como el destino de las mujeres y no

se les permite un desarrollo pleno con independencia de la reproduccion.

La influencia que ejerce la sociedad hacia estas mujeres en el terreno de la reproduccion
es muy grande, y pudiera darse el caso de que si algunas mujeres inicialmente no
deseaban tener hijos, opten por hacerlo para no ser estigmatizadas socialmente. De este
modo, no estaria claro cuando se es madre por conviccion propia y cuando por presion
social. Por ello, ser madres y esposas pueden ser considerados como dos de los factores
socioculturales y politicos mas importantes que definen la condicion genérica de las

mujeres.

Otro factor importante a considerar, relacionado con la situacion econdmica y laboral de
las mujeres, es la salud, ya que mientras mas dificiles son las condiciones de trabajo y
mayores las necesidades familiares, la presiébn que recae sobre la mujer es muy fuerte,
debilitindola, sobre todo porque, para la mayoria de ellas, la prioridad no es el cuidado de
su organismo, el cual se ha visto afectado desde hace muchos afos, entre otras
enfermedades, por el cancer cérvico-uterino que constituye la primera causa de

mortalidad por cancer en las mujeres mayores de 25 afios.

Ademas de la salud, se encuentra también la cuestién educativa de las mujeres, la cual es
indispensable para acceder a mejores oportunidades laborales y asi mejorar su calidad
de vida. Sin embargo, en nuestro pais, el sector mas afectado en el plano educativo es
precisamente el femenino, ya que en 1977, el 63.8% de la poblacién analfabeta en

nuestro pais estaba conformado por mujeres. (www.oncetv.ipn.mx)



El rol de la mujer en diversos terrenos es notablemente distinto en comparacién con el del
hombre. Aunque es cierto que en los Ultimos afios se han producido cambios al respecto,

es claro que aun queda mucho por hacer.

El estereotipo masculino y el rol social del hombre en distintos &mbitos

Muchos hombres de siglos pasados y otros en nuestros dias se han reservado para ellos
mismos la realizacion de las tareas mas importantes, con las cuales controlan aspectos
importantes de la dindmica social, como son: la politica, la economia, la religién, la

educacion, etc.

Sabemos que nuestro sistema ha estado regido por el patriarcado. Este es un sistema
basado en la utilizacién del poder y en este sentido es una organizacion politica. De
hecho, es posible entender que el patriarcado es un sistema de género especifico
caracterizado, precisamente, porque la relacién entre los varones y las mujeres es de

dominacién-subordinacién y parte del principio de que existe una jerarquia entre ambos.

El estereotipo masculino es un estereotipo muy rigido que tiende hacia un caracter
dominante y muchas veces machista. A partir de lo masculino, la sociedad considera
generalmente que los hombres, en comparacién con las mujeres, gozan de una mayor
fortaleza, tanto fisica como emocional, a través de la cual se les permite expresar algunos

comportamientos como la ira y reprimir otros, como el llanto.

Al respecto, Mary Wollstonecraft (1996) escribié algunos parrafos refiriéndose a la mujer,

pero también aplicables a los hombres:

“Si tal es la fuerza del habito, si tal es la esclavitud de la locura, con qué cuidado debe guardarse la
mente de almacenar asociaciones viciosas; y con el mismo cuidado debe cultivarse el entendimiento
para salvar a la pobre criatura del estado fragil y dependiente que se sigue de la ignorancia
inofensiva. Porque el uso adecuado de la razén es lo Unico que nos hace independientes de todo,

excepto de la misma razén despejada, “a cuyo servicio esta la libertad perfecta”. (p.279)



Debido a esto, el acceso a distintos ambitos ha sido casi total por parte de algunos
hombres, éstos han podido controlar y mantener en pie sus intereses, los cuales se
sostienen de diversas maneras, por un lado, persisten porque se fomenta con las mujeres
el predominio de algunos rasgos de personalidad la mayoria orientados a la sumision, y
por el otro, algunos mas le son impedidos, con la finalidad de perpetuar la situacion
descrita, tanto la condicion de opresidn sufrida por algunas mujeres, como la condicion de
opresores que viven algunos hombres. También se han encargado por medio de diversos
mecanismos de introducir en las conciencias de nifios y nifias los rasgos estereotipados
de lo femenino y lo masculino, para que vayan aprendiendo la manera en la cual deben
comportarse segun su sexo, y para que los mayores no olviden lo que desde pequefios se

les ha ensefiado.

Sin embargo, se encuentran otros grupos de hombres que, al igual que muchas mujeres,
son victimas, pues en diversas culturas, los hombres tienen la necesidad de demostrar
fortaleza y comportarse de acuerdo a lo que su cultura define como apropiado, sin
importar sus deseos y preferencias personales porque, para algunas sociedades,
expresarse es un atributo que corresponde a lo femenino. Asi, la conocida frase de

Simone de Beavouir, "la mujer no nace, se hace", puede aplicarse también al hombre.

Del mismo modo que a la mujer se le excluye para realizar trabajos forzados o que
requieren de mayor concentracion, al hombre se le discrimina de tareas relacionadas con
cuestiones mas afectivas y quiza muy importantes para él, como el cuidado de sus hijos y
de su hogar en general, las cuales son consideradas socialmente del dominio Unico de las

mujeres.

Actualmente, los varones estan aprendiendo nuevos significados hacia la palabra hombre,
pero también hacia la palabra mujer, significados en los cuales estan ausentes relaciones
de jerarquia o subordinacién. Estos cambios han sido pocos comparados con los que se
han dado en la mujer, posiblemente por la proliferacién existente sobre estudios de la
mujer y por la escasa informacion referente al varén, lo cual es clave para incidir en la
toma de conciencia, pero sobre todo, porque para que haya modificaciones reales y
positivas en las relaciones de género, los cambios deben darse en ambos miembros de la

pareja.



2.4 EL ESTEREOTIPO, EL PREJUICIO Y LA DISCRIMINACION: SU RELACION CON
EL GENERO MASCULINO Y EL FEMENINO

Morales (1996:289), menciona que la forma de entender la relacion entre estereotipo,
prejuicio y discriminacion, dependera del concepto de actitud adoptado. Si se parte de que
una actitud tiene tres componentes: el cognitivo, el afectivo y el conductual, la relacién

entre estereotipo, prejuicio y discriminacion, seria la siguiente:

= El estereotipo seria el conjunto de creencias acerca de los atributos asignados a un

grupo (cognitivo)

= El prejuicio seria el afecto o la evaluacién negativa del grupo

= La discriminacion seria, la conducta desigual otorgada a ese grupo por pertenecer

a X categoria.

Los prejuicios se relacionan con las actitudes personales hacia ciertos objetos o personas,
los cuales no estan lo suficientemente fundamentados. Particularmente en Psicologia
Social los prejuicios sociales son entendidos como actitudes negativas de los miembros
de un grupo normalmente grande hacia otros que constituyen una minoria. Cabe aclarar
gue el prejuicio no es solo un problema racial; afecta las relaciones entre todo tipo de
grupos, ya sea en cuestiones politicas, religiosas, profesionales, ideolégicas y, por

supuesto, de género.

José Luis Sangrador (1982), se refiere a esto ultimo y lo relaciona con el género femenino

de la siguiente forma:

"Existen en nuestra sociedad un conjunto de prejuicios y expectativas estereotipadas hacia las
mujeres, independientemente de sus capacidades personales. Y ese estereotipo de la mujer no se

restringe a unos pocos machos, sino que se comparte por la mayoria de los hombres y mujeres..."
(p-50)

En ese sentido, se establece una clara division entre las oportunidades que tienen

hombres y mujeres, siendo el prejuicio hacia las mujeres uno de los mas notorios en



ciertas sociedades. Esos prejuicios se mantienen a lo largo de los afios; se discrimina a la
mujer en distintos ambitos, entre los cuales se encuentra el laboral, en el que se les niega
el acceso a ciertos puestos considerados exclusivos de varones, lo cual provoca que se
dirijan inevitablemente a otros que no siempre cumplen con sus expectativas limitados la
mayoria de las veces solo a ese género, al femenino. Ademas ellas ganan menos y son
mas explotadas, les exigen més requisitos, por ejemplo, el examen de no gravidez, entre

otros.

De este modo un prejuicio es principalmente un conjunto de estereotipos negativos hacia
"algo" o "alguien", es decir, evaluaciones negativas y tendencias discriminatorias. En
Psicologia Social, las causas de estos prejuicios se pueden encontrar en diversas
explicaciones como: el chivo expiatorio, la personalidad autoritaria, el aprendizaje social,

identidad social, entre otras.

En cuanto a la relacion entre estereotipos y discriminacion, los estereotipos pueden
funcionar en forma de justificacion de una conducta discriminatoria, ayudando a mantener
el status de los grupos dominantes sobre los dominados. En el caso de las mujeres por
ejemplo, se tiene la creencia de que la mala educacién y el mal comportamiento de los
nifos es consecuencia del descuido de la madre porque trabaja. Asi se utiliza el
estereotipo de la mujer maternal como pretexto para impedir su insercion al terreno

laboral.

“Como se ha insistido en que el destino propio de la mujer es la crianza de los hijos, esto es, el
establecimiento de los cimientos para que la generacién en ciernes posea una salud soélida tanto de
cuerpo como de alma, la ignorancia que las incapacita resulta contraria al orden de las cosas. Y
sostengo que sus mentes pueden dar mucho mas de si o nunca se convertiran en madres juiciosas.
Muchos hombres se encargan de la cria de caballos y supervisan la organizacion del establo, pero
por una extrafia carencia de sentido y sentimientos, se creerian degradados si prestaran alguna
atencién a sus hijos pequefios. Asi, jcuantos nifios son asesinados por la ignorancia de las
mujeres!...”. (Wollstonecraft, 1996:387)

Pero no solo es el género femenino el discriminado socialmente en algunas actividades.
También a algunos hombres se les excluye de otras que pudieran ser importantes para

ellos, como el cuidado de sus hijos. Esto sucede la mayoria de las veces por la creencia



de que esas actividades son exclusivas de las mujeres, lo cual conlleva a que los
hombres desistan y no caigan en comportamientos por los cuales puedan ser
estereotipados, por la sociedad e incluso por las mismas mujeres, como personas
"afeminadas”, como si lo femenino fuera exclusivo de las mujeres y lo masculino exclusivo

de los hombres.

Por otro lado, Sangrador (1982:50) menciona que si un estereotipo o conjunto de
estereotipos llega a persistir a través del tiempo y las generaciones sera, en la mayoria de
los casos porque satisface ciertas necesidades o porque cumple determinadas funciones.
Esta podria ser una explicaciéon para entender el lugar que han tenido algunas mujeres en
la sociedad por tantos afios, pues la funcion que estarian cumpliendo el estereotipo y el
prejuicio hacia la mujer, seria la de impedir una remuneracion justa en el caso de un
empleo formal, y no contar con remuneracion alguna en el caso del trabajo doméstico, lo
cual sin duda constituye un factor considerable sobre todo en términos monetarios, y que

por lo tanto tiene un alto costo para el gobierno de cada pais.

"Las mujeres realizan gran parte del trabajo que hace funcionar las ciudades y mantiene el hogar,
pero la mayor parte de su esfuerzo es escasamente reconocido y raramente pagado. El PNUD estima
gue si el trabajo no pagado fuera contabilizado segun los salarios promedio de cada pais, el producto
bruto global se incrementaria en 16 billones de dodlares, de los cuales 11 corresponderian al trabajo

invisible de la mujer". (Borja, Jordi y Castells, Manuel, 1998:107)

Ademas de cumplir una funcion como caracterizadores de los prejuicios, los estereotipos
también estarian cumpliendo con una funcién justificatoria al ayudar a racionalizar la
hostilidad de una persona prejuiciosa, mostrando una explicacion "l6gica" de sus
prejuicios. Ademas en otros casos su funcion seria la de permitir la descarga de los
impulsos socialmente inaceptables atribuidos al grupo estereotipado, es decir de una

cierta proyeccion por algun deseo irrealizado o reprimido. (Sangrador, 1982:50)

Gordon Allport, en 1954 mencioné en su libro, La naturaleza del prejuicio, el concepto de
estereotipo relacionado con el prejuicio, y al mismo tiempo hizo hincapié en los aspectos
cognitivos y motivacionales de éste. El establece la relacion entre estereotipo, prejuicio y

categorizacion, advirtiendo también la importancia de otros factores en ese proceso.



Las investigaciones de Adorno, Frenkel-Brunswick, Levinson y Sanford sobre la
personalidad autoritaria (1950), establecen una conexion entre cierto sindrome de
personalidad y las actitudes prejuiciosas hacia ciertos exogrupos, siendo esas actitudes
una manifestacion de ciertos conflictos intra psiquicos. En torno al mismo tema, Ashmore
y Del Boca (1981:293) identifican que dentro del sindrome de la personalidad autoritaria,
la estereotipia es una categoria inflexible del pensamiento, es decir, los estereotipos
mantienen un alto grado de rigidez. Esto puede explicar por qué algunas mujeres
contintan desempefiando roles que no les favorecen en nada aunque estén concientes

de ello.

Los modelos descritos se adaptan al analisis de las distintas condiciones sociales que
viven hombres y mujeres, en las cuales al mismo tiempo existen puntos en comun, pues
los comportamientos y actitudes de ambos han sido histéricamente condicionados y

provocan las actuales condiciones de vida de cada uno.



CAPITULO 3

METODOLOGIA

3.1 PROBLEMA DE INVESTIGACION

De acuerdo con los propositos de este estudio, se planted el siguiente problema de

investigacion:

¢ Cudles son los roles de género del joven universitario sobre su pareja universitaria?

En la presente investigacion se parte del supuesto de que existe una relaciéon reciproca
entre los roles y los estereotipos de género; es decir que una es causa de la otra y

viceversa.

3.2 VARIABLE: DEFINICION CONCEPTUAL Y EMPIRICA

DEFINICION CONCEPTUAL

Variable Descriptiva:

Roles de género femeninos: Son las expectativas de la sociedad sobre las mujeres que se

consideran parte de su naturaleza e incluyen el hogar, el trabajo y la Universidad.

DEFINICION EMPIRICA

Roles de género femeninos: Estara definida por las respuestas que los individuos den a
un cuestionario cerrado, el cual se elaboré a partir de las siguientes dimensiones e

indicadores que exploran el rol de género de los estudiantes universitarios:

@ Papel de la pareja en el hogar (cuidado y responsabilidad de los hijos, organizar el gasto familiar,

realizar las labores domésticas)

@ Papel de la pareja en el trabajo (importancia que el trabajo de la pareja tiene frente a las labores

del hogar, importancia frente al trabajo del hombre e importancia como superacién personal)

@ Papel de la pareja en la Universidad (Importancia que los estudios de la pareja tienen frente a las
labores domésticas, importancia frente a los estudios del hombre e importancia como superacion

personal)



3.3 DIMENSIONES E INDICADORES

VARIABLE DESCRIPTIVA DIMENSIONES

1. Papel de la pareja
en el hogar

INDICADORES

("1 Cuidado y responsabilidad
de los hijos

< 2 Organizar el gasto familiar

3 Realizar las labores
g domésticas

(" 4 Importancia frente a
las labores del hogar

Roles de género 2. el de la pareja 5 Imgortancia frente al

femeninos pn el trabajo

3. Papel de la pareja
en la Universidad

rabajo del hombre

9 6 Importancia como
Superacion personal

(~ 7 Importancia frente a
las labores del hogar

8 Importancia frente a
los estudios del hombre

9 Importancia como
superacién personal



3.4 TIPO DE ESTUDIO

La presente investigacion es descriptiva; dado que se pretende obtener un panorama mas
preciso de los roles sociales de los estudiantes universitarios y conocer las posibles

variables que intervienen en esta relacion.

3.5 SUJETOS

Se utiliz6 una muestra de 30 sujetos, todos ellos universitario, del sexo masculino,
casados o en union libre, con una compafiera universitaria que labore y con por lo menos

un hijo.

Este segmento de la poblacién fue seleccionado porque mantiene caracteristicas
importantes, se trata de una poblacién que, por pertenecer al nivel licenciatura, se concibe
socialmente con un nivel intelectual superior en comparacion con otros sectores sin

acceso a la Universidad.

3.6 INSTRUMENTO

Se aplicara un cuestionario cerrado que consta de dos partes. En la primera parte se
examinara la dimensién papel de la pareja en el hogar, la cual incluye los indicadores:
cuidado y responsabilidad de los hijos, organizar el gasto familiar y realizar labores
domésticas. En esta parte los items se refieren a la responsabilidad de las labores del

hogar, para lo cual hay tres opciones de respuesta: de mi pareja, mia y de ambos.

En la segunda parte se analizan dos dimensiones: papel de la pareja en el trabajo
(importancia frente a las labores del hogar, importancia frente al trabajo del hombre e
importancia como superacion personal) y papel de la pareja en la universidad (importancia
frente a las labores del hogar, importancia frente a los estudios del hombre e importancia
como superacion personal). En esta segunda parte se encuentran 24 preguntas cerradas
(4 preguntas por indicador, 2 positivas y 2 negativas) con dos opciones de respuesta:

Cierto y Falso.



Al final del cuestionario se hacen breves preguntas que se refieren a las variables
controladas como es la edad, carrera, edo. civil, si su pareja es universitaria, Si su pareja
trabaja, No. de hijos y edad de los hijos. Debido a esta cantidad de variables controladas,

la muestra se redujo a 30 sujetos.

3.7 PROCEDIMIENTO

Se procedio a aplicar el instrumento en pasillos y salones de la UAMI. Primeramente se

les interrog6 al azar sobre su estado civil, sobre el nivel de estudios de su pareja y sobre

el nimero y edad de hijos; al cubrir estos requisitos se aplico el cuestionario.

En algunos casos se tratdé de indagar el por qué de las respuestas discrepantes, con el

objeto de encontrar otras variables que pudieran ser importantes.

Algo interesante de resaltar es que los lugares mas visitados por los sujetos con las

caracteristicas mencionadas son poco concurridos como, la biblioteca, salones de clases

vacios, pasillos, entre otros, y casi siempre se les encontraba a solas.

3.8 VALIDEZ

Se validé socialmente el instrumento con 3 jueces que conocian el tema y que se

encontraban en la situacién del fenémeno estudiado.

En lo formal, se corrigieron las preguntas poco claras que dieran lugar a ambigiedades o

que fueran repetitivas. También se cuidé la sintaxis y en el orden asignado a cada una.

En cuanto al contenido se ampliaron las que carecian de la informacién completa para su

comprension y se eliminaron las que parecian poco relevantes.



3.9 DESCRIPCION DE RESULTADOS

A continuacién se muestra la forma en que se agruparon las actividades por tipo de
respuesta, “de mi pareja”, “mia”, “de ambos” (para los primeros tres indicadores) y “cierto”,
“falso” (para los seis restantes).

Para la primera Dimension que corresponde al Rol de la pareja (mujer) en el hogar, en el

indicador 1, Cuidado y responsabilidad de los hijos, las tendencias son las siguientes:

De mi pareja| Mia | De ambos | Total

1 Prepararlos para concursos, ceremonias, 10.0% 0% 90.0% 100%
obras de teatro, recitales, etc.

2 Llamarles la atencion y/o castigarlos 3.3% 0% 96.7% 100%
3 Llevarlos a museos, exposiciones, etc 6.7% 0% 93.3% 100%
4 Cuidar que no se porten mal y que no 6.7% 0% 93.3% 100%
digan groserias

7 Llevarlos a la escuela 13.3% 0% 86.7% 100%
15 Asistir a juntas escolares 10.0% 0% 90.0% 100%
20 Vigilar que cumplan con su aseo 10.0% 0% 90.0% 100%
personal

La mayoria de los sujetos, entre 86.7% (minimo) y 96.7% (maximo), cree que los cuidados y
responsabilidad de los hijos, deben estar a cargo “de ambos” miembros de la pareja; el resto
de los sujetos, entre 3.3% (minimo) y 13.3% (maximo), respondieron que estas actividades
son responsabilidad “sélo de su pareja”.

Lo interesante aqui es que para ninguno de los varones entrevistados estas actividades son
consideradas como responsabilidad exclusiva de ellos, ademas de que en algunas
actividades los porcentajes de respuesta “de mi pareja’ no son del todo bajos. Por ejemplo,

las siguientes tres actividades son consideradas en un 10% de los sujetos responsabilidad



de su pareja: prepararlos para concursos, ceremonias, obras de teatro, recitales, etc., asistir
a juntas escolares y vigilar que cumplan con su aseo personal y llevarlos a la escuela tiene

un porcentaje de 13.3.

En las siguientes actividades el 3.3% de los sujetos consideran que “ellos” son los
principales responsables, y el 96.7% considera que la responsabilidad es “de ambos”
miembros de la pareja. En este caso, es a la pareja a quien ninguno de los sujetos considera
como la Unica responsable, pero ademas, los porcentajes de las actividades en las cuales

ellos se consideran los responsables es muy bajo:

De mi pareja| Mia De ambos |Total
5 Llevarlos de paseo 0% 3.3% 96.7% 100%
10 Llevarlos a practicar algun deporte 0% 3.3% 96.7% 100%
11 Inculcarles los valores morales 0% 3.3% 96.7% 100%
17 Llevarlos al médico 0% 3.3% 96.7% 100%
19 Llevarlos de vacaciones 0% 3.3% 96.7% 100%

La distribucion de las actividades en las tres opciones de respuesta es las siguiente: de 3.3 a
6.7 los consideran deberes de su pareja, de 3.3% a 10.0% consideran que ellos deben

realizarlas, y de 83.3% a 93.3%, respondieron que ambos son responsables:

De mi pareja| Mia | De ambos |Total
6 Comprarles el vestido y el calzado 6.7% 10.0% 83.3% 100%
14 Cuidarlos en enfermedades o 3.3% 3.3% 93.3% 100%
lesiones
16 Cuidar su alimentacion 6.7% 3.3% 90.0% 100%

En la Pregunta No. 6 se muestra un porcentaje similar entre las opciones “de mi pareja”’ y
“mia”, pero en la pregunta No. 16, el porcentaje de respuestas entre estas dos opciones se

inclina mas hacia la opcion “de mi pareja”.



Finalmente, los cuidados de los hijos que el 100% de los sujetos considera responsabilidad

de ambos miembros de la pareja son:

De mi pareja| Mia | De ambos | Total

8 Inculcarles sus deberes familiares y 0% 0% 100% 100%
escolares

9 Vigilar que cumplan con sus deberes 0% 0% 100% 100%
familiares y escolares

12 Ayudarlos en sus tareas escolares 0% 0% 100% 100%
13 Llevarlos de excursién 0% 0% 100% 100%
18 Atender problemas de disciplina escolar 0% 0% 100% 100%
21 Jugar con ellos 0% 0% 100% 100%

Siguiendo en la Dimension de Rol de la pareja (mujer) en el hogar, pero ahora para el

indicador 2,. “Organizar el gasto familiar”, las tendencias son las siguientes:

Algunos sujetos, del 3.3% al 10%, consideran a las siguientes actividades como
responsabilidad de ellos, y del 90% al 96.7% consideran que la responsabilidad es de

ambos; pero ninguno considera que la responsabilidad deba ser sélo de su pareja:

De Mia | De ambos |Total
mi pareja
2 Decidir si hay paseos los fines de semana 0% 3.3% 96.7% 100%
10 Aportar dinero al gasto familiar 0% 6.7% 93.3% 100%
11 Decidir la compra de un departamento, 0% 10.0% 90.0% 100%
casa, automovil, estéreo, television, etc)

Ademas, los porcentajes en las preguntas 10 y 11 de la opcidén “mia”, no son considerables

pero si merecen atencion.

Las respuestas de los sujetos a las siguientes actividades se encuentran distribuidas entre

las tres opciones de respuesta: “de mi pareja”, “mia”, “de ambos”. Para los sujetos, que



creen que estas actividades debe realizarlas sélo su pareja es de 6.7% la proporcién mas
baja, 56.7% la mas alta, los que creen que deben realizarlas sélo ellos, va de 3.3% a 20%,

y los que creen que estas actividades las deben realizar ambos, va de 36.7% a 80%.

De Mia De Total
mi pareja ambos
1 Comprar los electrodomésticos (licuadora,| 23.3% 13.30% | 63.3% | 100%

batidora, microondas, lavadora, plancha, estufa, etc.)

3 Comprar las sabanas y colchas 56.7% 6.7% 36.7% | 100%

6 Controlar los ingresos del gasto familiar 6.7% 13.3% 80.0% | 100%

7 Supervisar en qué se gastan los ingresos 16.7% 6.7% 76.7% | 100%

8 Comprar la despensa familiar 23.3% 3.3% 73.3% | 100%

9 Estar al pendiente del pago de los servicios| 13.3% 20.0% 66.7% | 100%

de luz, predial, gas, agua, teléfono, etc.

En la tabla también puede observarse porcentajes inclinados hacia la primera o la segunda
opcién, dependiendo de la actividad. Por ejemplo, las actividades de “comprar los
electrodomésticos”, “comprar las sabanas y colchas”, “supervisar en qué se gastan los
ingresos” y “comprar la despensa familiar” presentan un porcentaje notablemente mayor en
la opcidn “de mi pareja’ que en la opcion “mia”. Y lo mismo sucede en las actividades de
“controlar los ingresos del gasto familiar’ y “estar al pendiente del pago de los servicios”, en
las cuales la proporcion de respuestas en la opcién “mia” son mayores que en la opcién “de

mi pareja”.

En las siguientes actividades, el 100% de los sujetos cree que la responsabilidad es de

ambos:

De mi pareja| Mia | De ambos |Total
4 Decidir a donde se va de vacaciones 0% 0% 100% 100%
5 Decidir a qué tipo de escuela van los hijos 0% 0% 100% 100%
(privada o publica)

A diferencia del indicador anterior, en éste no hay actividades que algin porcentaje de

varones considere responsabilidad sélo de su pareja y como se observa, es él o son ambos;



es decir, segun las respuestas en todas las actividades referentes al indicador de organizar
el gasto familiar el varén puede intervenir s6lo o con su pareja, pero su pareja soélo interviene

cuando el lo hace.

Para el indicador 3, Realizar las labores domésticas que pertenece a la misma dimension,

Rol de la pareja (mujer) en el hogar, los porcentajes son los siguientes:

En este caso ninguna de las tres opciones de respuesta “de mi pareja”, “mia”, “de ambos”
quedo excluida como en los indicadores anteriores; sin embargo, los porcentajes varian

bastante entre una y otra opcion.

De mi pareja Mia De ambos | Total
1 Cuidar a las mascotas 20.0% 3.3% 76.7% 100%
2 Elegir la decoracion de la casa 30.0% 3.3% 66.7% 100%
3 Elegir los muebles 10.0% 6.7% 83.3% 100%
4 Comprar la comida del dia 43.3% 3.3% 53.3% 100%
5 Asear la casa 20.0% 6.7% 73.3% 100%
6 Reparar los enseres domésticos 3.3% 60.0% 36.7% 100%
7 Servir la comida 40.0% 6.7% 53.3% 100%
8 Lavar los platos 40.0% 10.0% 50.0% 100%
9 Buscar al plomero, electricista, 3.3% 56.7% 40.0% 100%
iI)CHacer la comida 56.7% 3.3% 40.0% 100%
11 Pintar la casa 3.3% 50.0% 46.7% 100%
12 Lavar la ropa 43.3% 3.3% 53.3% 100%
13 Planchar la ropa 43.3% 3.3% 53.3% 100%

Como puede observarse, entre las opciones de respuesta “de mi pareja” y “mia”, nueve son
las actividades con los porcentajes mas elevados que se inclinan hacia la pareja, siendo la
actividad con mayor porcentaje, “hacer la comida” y las actividades con mayor porcentaje

para los varones son solo tres; la mas alta es “reparar los enseres domésticos”.



En la segunda dimensién, Rol de la pareja (mujer) en el trabajo se encuentra el indicador

4. Importancia del papel de la mujer en el trabajo frente a las labores del hogar, con las

siguientes tendencias:

sentido Cierto Falso | Total

- |3 Si ambos trabajamos, principalmente es mi pareja| 26.7% | 73.3% |100%

quien no debe descuidar las labores del hogar

- 110 Si alguno de mis hijos enferma constantemente lo| 20.0% | 80.0% |100%

mejor es que mi pareja renuncie a su trabajo

+ |15 El trabajo doméstico de mi pareja no es tan| 23.3% | 76.7% |100%
importante como un trabajo remunerado (de ella)

fuera de la casa

+ |20 Me agradaria que mi pareja trabaje y no solo se| 93.3% | 6.7% |100%

dedigue a limpiar la casa y cuidar nifios

Como se observa en la tabla, las preguntas 3 y 10 tienen un sentido negativo y la mayoria
contesto6 “falso”; sin embargo el porcentaje de respuestas afirmativas es considerable.

Por otro lado, aunque la pregunta No. 15 est4 planteada en un sentido positivo, el mayor
porcentaje de respuestas elegidas fue “falso” y en la pregunta 20, que tiene un

planteamiento similar, no sucede lo mismo.

A la mayoria de los sujetos (93.3%) les agrada que su pareja trabaje y no sélo se dedique a
limpiar la casa y cuidar nifios; un 76.7% de los sujetos considera mas importante que su
pareja realice las labores domésticas, en lugar de ocuparse en otra actividad remunerada
fuera de su hogar. Es decir, a la mayoria de los varones les agrada la idea de que su esposa
trabaje, pero le dan mas peso a las labores del hogar.

Continuando con la dimension Rol de la pareja en el trabajo, el indicador No. 5,

Importancia del papel de la pareja en el trabajo frente al trabajo del hombre, muestra lo

siguiente:



sentido Cierto Falso Total

+ |8 Aunque mi pareja llegara a tener un puesto laboral| 100% 0% 100%
mejor que el mio me sentiria orgulloso de ella
+ |14 El trabajo de mi pareja en el hogar, es igual de| 96.7% 3.3% |100%
importante que el mio fuera de la casa
- |16 Creo que sobresalir laboralmente no serd tan| 3.3% 96.7% |100%
importante para mi pareja como lo es para mi.
- |22 Se me haria dificil aceptar que mi pareja gane| 10.0% | 90.0% |100%
mas que yo

Las preguntas 8, 14 y 16 no muestran caracteristicas significativas ya que los porcentajes en

gue difieren unos sujetos de otros es bajo.

En el caso de la pregunta 22, a un 10% de los sujetos se le haria dificil aceptar que su
pareja gane mas que ellos; este porcentaje es importante en comparacion con los anteriores,
de 3.3% y de 0%.

En la misma dimension, Rol de la pareja en el trabajo, se encuentra el indicador 6,

Importancia del papel de la pareja en el trabajo como superacién personal, con las

tendencias siguientes:

sentido Cierto Falso | Total

- |4 Considero que entre las prioridades de mi parejano esta| 6.7% | 93.3% |100%
la de obtener un buen empleo
- |9 Considero que si mi sueldo alcanza a cubrir las| 6.7% | 93.3% |100%
necesidades del hogar, no hay motivo para que mi pareja
busque un empleo.

+ |18 Mi esposa debe preparase muy bien para ocupar un buen| 93.3% 6.7% |100%
puesto
+ |23 Si mi pareja decidiera trabajar para superarse, apoyaria su| 100% 0% 100%
decision

En este caso las respuestas de las preguntas 4, 9 y 18 no son las ideales pero el porcentaje
no es muy alto. Se puede decir que una proporcion aceptable de varones considera

importante el papel de la mujer en el trabajo como superacién personal.



En la tercera dimension que se refiere al Rol de la pareja en la universidad, se encuentra

el indicador no. 7, Importancia del papel de la pareja en la universidad frente a las labores

del hogar. La tabla muestra las siguientes caracteristicas:

sentido Cierto Falso | Total

+ |5 Preferiria que mi pareja estudie a que haga el aseo| 86.7% | 13.3% |100%

de la casa

+ |12 Si fuera el caso, yo podria hacer la comida para mi| 83.3% | 16.7% |100%

esposa, si ella llega cansada de estudiar

- |17 Es principalmente mi esposa la que debe| 60.0% | 40.0% |100%
organizarse para poder cumplir en la casa si desea

estudiar

- |24 Si mi esposa esta estudiando no cuidaria a mis| 10.0% | 90.0% |100%

hijos, porque sé que la indicada para hacerlo es ella

En este indicador aparecen caracteristicas similares al No. 4, el cual también aborda las
labores del hogar. Las preguntas 5, 12 y 24 tienen un porcentaje de respuestas con un

peso importante para las labores del hogar, aunque no mayor al que dan a los estudios.

Para las preguntas 17 y 24, las respuestas no son muy alentadoras, porque un porcentaje
alto de sujetos 60.0% consideran que si su esposa desea estudiar, es principalmente ella la

gue debe organizarse para cumplir en la casa.

Al integrar lo anterior, se puede decir: que la mayoria de los sujetos desea que su pareja
estudie; ellos pueden cuidar a los nifios e incluso hacer de comer, pero aunque ambos
estudien, es ella la que debe organizarse para poder hacerlo.

En la misma dimension, Rol de la pareja en la universidad, continta el indicador No. 8.

que se refiere a la Importancia del papel de la pareja en la universidad frente a los estudios

del hombre, y se observa lo siguiente:



sentido Cierto Falso | Total

+ |1 Si mi pareja destacara mas en sus estudios que yo,| 60.0% | 40.0% |100%
no me seria dificil aceptarlo

- |6 Considero que la preparacion Intelectual de mi| 13.3% | 86.7% |100%

pareja no es buena

- |11 Creo que si yo termino mi carrera no sera| 0% 100.0% | 100%

necesario que mi pareja lo haga

+ |19 En cuestion de estudios sé que tanto mi pareja| 83.3% | 16.7% |100%
como yo tenemos las mismas capacidades

intelectuales

En las preguntas 1 y 19, hay un porcentaje importante de respuestas negativas. Ambas
tienen un sentido positivo pero los planteamientos difieren un poco. Y para la No. 6 que
presenta un sentido negativo, hay respuestas afirmativas no del todo satisfactorias.

Un porcentaje de 13.3 no cree que la preparacion intelectual de su pareja sea buena; un
poco mas 16.7% no cree que él y su pareja tengan las mismas capacidades intelectuales y a

mas del doble le seria dificil aceptar que su pareja destaque mas en sus estudios.

Sera interesante averiguar si quienes opinaron que la preparacioén de su pareja no es buena,
son los mismos que no creen tener las mismas capacidades intelectuales y a los cuales les
seria dificil aceptar que su pareja destacara mas en sus estudios. Con ello se podria
establecer la relacidn directa entre las tres afirmaciones y un tipo de estudiante.

Finalmente, en la dimension Rol de la pareja en la universidad, se encuentra el indicador

No. 9, Importancia del papel de la pareja en la universidad como superacion personal y tiene

las siguientes caracteristicas:

sentido Cierto Falso | Total




+ |2 Considero que mi pareja estara mejor si estudia lo| 96.7% 3.3% |100%

gue le gusta

+ |7 Creo que si yo termino una carrera o un posgrado,| 96.7% 3.3% |100%
es importante que mi pareja también lo haga si asi lo
desea

- |13 Pienso que la superacion personal de mi parejano| 13.3% | 86.7% |100%

debe darse mediante los estudios

- |21 Si mi pareja decidiera ampliar sus estudios no me| 3.3% 96.7% | 100%

agradaria

Las respuestas a las preguntas 2, 7 y 21 no presentan problemas significativos.

Las respuestas de la pregunta No. 13 se distinguen un poco del resto por un porcentaje de
13.3% en sus respuestas afirmativas. Asi es como un 13.3% de los sujetos piensa que la

superacién personal de su pareja no debe darse mediante los estudios.

A continuacién, se muestran las tablas con la media, la mediana, la moda y la desviacién
estdndar de cada una de las preguntas de los 9 indicadores. Las tendencias son las

siguientes:

* En los tres indicadores siguientes las opciones de respuesta en el instrumento aplicado
son tres: 1. “de mi pareja”, 2. “mia”, 3. “de ambos”.

a) INDICADOR 1
CUIDADO Y RESPONSABILIDAD DE LOS HIJOS

-1 -2 -3 I-4 I-5 I-6 I-7 -8 -9 I-10
Prepararlos|Llamarles| Llevar Cuidar | Llevar |Comprar|Llevarlos| Incul |Vigilar que| Llevar
para concur| la aten losa |[quenose|losde| lesel ala |carlessus| cumplan | losa

s0s, ceremo| cién y/o | museos, |porten mal| paseo |vestido y| escuela | deberes | con sus | practi
nias, obras| casti exposi | y que no el familia | deberes car




de teatro, | garlos ciones, digan calzado resy |[familiaresy| algin
recitales, etc. groserias escola | escolares |deporte
etc. res
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 2.80 2.93 2.87 2.87 2.97 2.77 2.73 3.00 3.00 2.97
Median 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mode 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Std. .61 37 51 51 .18 .57 .69 .00 .00 .18
Deviat.
...Continuacion
I-11 [-12 [-13 I-14 I-15 I-16 I-17 [-18 I-19 [-20 [-21
Inculcar |Ayudar| Llevar | Cuidar |Asistira| Cui [Llevarlos| Atender [Llevarlos|Vigilar que| Jugar
leslos |[losen| losde | losen | juntas |darsu al problemas| de vaca | cumplan | con
valores | sus excur |enferme| escola |alimen| médico de ciones | consu | ellos
morales | tareas| siébn |dadeso| Res |tacion disciplina aseo
escola lesiones escolar personal
res
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean | 2.97 3.00 3.00 2.90 2.80 2.83 2.97 3.00 2.97 2.80 3.00
Median| 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
Mode 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Std. .18 .00 .40 .61 .53 .18 .00 .18 .61 .00
Deviat.
\Varianc|3.33E-02[ .00 16 37 .28 |[3.33E-02 .00 3.33E-02 37 .00
e
Media*

Como puede observarse en las tablas anteriores, la media o valor promedio de las

preguntas 8, 9, 12, 13, 18 y 21 es de 3.00, lo cual indica que el 100% de los sujetos

contestaron en estas preguntas una sola opcion de respuesta, la 3, lo que indica que estas

actividades son responsabilidad “de ambos” miembros de la pareja.

Las medias mas baja se encuentran en cinco preguntas; la minima es de 2.73 y se

encuentra en la pregunta No. 7, “llevarlos a la escuela”, seguida por 2.77 para el item No.

6, “comprarles el vestido y el calzado” y una media de 2.80 en las preguntas No. 1,

! Sele define como la suma de todos | os datos entre & nimero de ellos, es decir, es un valor promedio.




“prepararlos para concursos, ceremonias, obras de teatro, recitales, etc.“. En la No 15,
“asistir a juntas escolares” y la No. 20, “vigilar gue cumplan con su aseo personal.”

En estas cinco preguntas se encuentran las medias mas bajas frente a la opcién de
respuesta 3 “de ambos”; es al mismo tiempo inferior en comparacion con la opcién elegida
en el resto de las preguntas de este indicador, o dicho de otra forma, la mayoria de los
sujetos considera que estas actividades deben estar a cargo de ambos miembros de la
pareja, pero en un porcentaje mas bajo que en el resto de las preguntas.

De esta manera, si se observan las frecuencias de estas cinco preguntas podemos
identificar la divisién de roles; en las preguntas 1, 15 y 20, el 10.0% de los sujetos opind
gue es su pareja la responsable de estas actividades y el 90% opin6 “de ambos”. Para la
pregunta No. 6, el 10.0 % opina que comprar el vestido y el calzado es responsabilidad de
ellos (del varén), un 6.7 % opina que es su pareja quien debe encargarse; el resto, 83.3,
opinan que “ambos” deben hacerse cargo.

Por ultimo, en las frecuencias de la pregunta No. 7, se observa a 13.3% opinar que su
pareja debe llevar a los nifios a la escuela. Cabe mencionar ademas que a excepcion de la
pregunta No. 6, ninguno de los sujetos opind que es soélo él quien debe realizar esas

actividades. (ver frecuencias en Anexo)

La media de las preguntas restantes se encuentra distribuida de 2.83 a 2.97, lo cual indica
gue también en ellas la mayoria de las respuestas pertenecen a la opcion 3 y que el resto
esta distribuido entre las otras dos (o0 solo una); la frecuencia entre las tres opciones de

respuesta podran verse mas adelante.

Desviacion Estandar?

2 A través de ésta, se podra determinar qué tanto se desvia cada dato, en promedio, respecto ala media u otra medida de
tendencia central.



Para las preguntas 8, 9, 12, 13, 18 y 21, la desviacion estandar es .00, lo que indica que no
hay variacion alguna entre las respuestas de los sujetos, porque el 100% eligié sélo una de

las tres opciones.

En las preguntas 5, 10, 11,17 y 19 la desviacién es de .18, en la pregunta 2 la desviacion
estandar es de .37, la pregunta 14 tiene una desviacion estandar de .40, para las preguntas
3y 4 la desviacion estandar es de .51 y finalmente la pregunta 16 presenta una desviaciéon
de .53. Esto indica que las respuestas varian relativamente poco de la opcion u opciones

mayormente elegidas.

La desviacion estandar mas alta se encuentra en las preguntas No. 1 “prepararlos para
concursos, ceremonias, obras de teatro, recitales, etc.”; No. 15, “asistir a juntas escolares”
y No. 20, “vigilar que cumplan con su aseo personal”; en la No. 6, “comprar el vestido y el
calzado” y en la No. 7, “llevarlos a la escuela”; por ello es que la media en ellas es la mas
baja. Esto significa que cada una de las respuestas de los 30 sujetos se desvian en
promedio, a partir de la media, .61 para las pregunta No. 1, 15 y 20; .57 para la pregunta
No. 6 y .69 para la pregunta No. 7.

Mediana®

Por otro lado, para todas las preguntas, la mediana es 3.00, y significa que no hay un sélo
caso en el cual las respuestas 1 6 2 (“de mi pareja”, “mia”) ocupen un 50%, no asi en el
caso de la respuesta 3, “de ambos”, pues ésta representa una mayoria en todas las
respuestas. (la mediana indica el nUmero de opcién que se ha elegido en un porcentaje
igual a 50%; en este caso la mediana es 3.00 y, por ello, la opcidn mas elegida de las tres

opciones es la numero 3 (“de ambos”).

Moda*

3 Es una cuantila que permite obtener € valor central en una serie de datos numéricos; divide laserie en dos partes iguales
* Sele define como la medida o el valor que se repite con mayor frecuencia



De igual forma, la moda de todas las respuestas es 3, e indica que la respuesta mas
constante cuando se pregunta a los varones de quién son responsabilidad los distintos

cuidados de los hijos, es la niumero 3, “de ambos”.

b) INDICADOR 2
ORGANIZAR EL GASTO FAMILIAR

-1 -2 -3 | 1-4 -5 11-6 -7 -8 -9 lI-10 l-11
Comprar los|Decidir sii Com | Deci |Decidir a| Contro [Supervi| Com | Estar al | Apor |Decidir la
electrodo hay prar | dira |qué tipo| lar los | sar en | prar la| pendie |tar dine| compra
mesticos | paseos | las |donde|de escue| ingre | qué |despen| nte del | ro al de
(licuadora, |los fines| saba |se va| lavan [sos del|se gas|sa fami|pago de | gasto | departa
batidora, |de semalnasy| de |los hijos| gasto [tanlos| liar |los servi| fami | mento,

microondas,| na [colcha| vaca |(privada [familiar|ingreso ciosde | liar casa,
lavadora, s [ciones o] s luz, automovil
plancha, publica) predial, , estéreo,
estufa, etc.) gas,agua televisor,
,teléfono, etc.
etc.
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mean 2.40 2.97 |[1.80|3.00| 3.00 2.73 | 2.60 | 2.50 2.53 2.93 2.90
Median 3.00 3.00 [ 1.00 | 3.00 | 3.00 3.00 | 3.00 | 3.00 3.00 3.00 3.00
Mode 3 3 1 3 3 3 3 3 3 3 3
Std. .86 .18 .96 | .00 .00 .58 a7 .86 73 .25 31
Deviati
on
Media

De acuerdo con la tabla del indicador 2, “Organizar EL gasto familiar”, la media de las
preguntas 4 y 5 es 3.00, lo cual significa que el 100% de los sujetos entrevistados
considera gue la responsabilidad de “decidir a dénde se va de vacaciones” y “decidir a qué

tipo de escuela van los hijos”, es “de ambos” miembros de la pareja.

La media mas baja es de 1.80 y se encuentra en la pregunta No. 3, “comprar las sabanas y
colchas”. Esto significa que, aunque una de las tres opciones de respuesta tiene un
porcentaje alto, existe una mayor distribucién entre ellas, comparada con las preguntas que
presentan una media de 3.00, lo cual no quiere decir que sea positivo para este caso.



Por el contrario, si se observa esta distribucion en la frecuencia de las respuestas, se
puede identificar que el rol de “comprar sabanas y colchas” se inclina (después de la opcién
“de ambos”) hacia la pareja, pues un porcentaje alto de varones (56.7) considera esta
actividad responsabilidad de su pareja; s6lo un 6.7% la consideran responsabilidad suya; el
resto, 36.7% consideran que es “de ambos”. Enseguida se encuentra la pregunta No. 1,

“comprar los electrodomésticos” con una media de 2.40.

En el resto de las preguntas la media se sitia entre 2.50 y 2.97, esto es, la distribucién
entre las tres opciones de respuesta “de mi pareja”, “mia”, “de ambos” es mas baja que en
la pregunta No. 3 descrita anteriormente; es decir, es una de las tres opciones la que ocupa
la mayoria; en este caso la mayoria de los sujetos consideran estas actividades

responsabilidad “de ambos”.

Desviacion Estandar

Las preguntas No. 4, “decidir a dénde se va de vacaciones” y la No. 5, “decidir a qué tipo de
escuela van los hijos (privada o publica)” no presentan desviacion alguna de la media debido
a que el 100% de los sujetos contestaron una sola opcion y por lo tanto, no hay variacién en

Sus respuestas.

La desviacion mas baja se encuentra en la pregunta No. 2, “decidir si hay paseos los fines
de semana’, de .18, seguida por la pregunta No. 10, “aportar dinero al gasto familiar”, con
una desviacion de .25; continta la pregunta No. 11, “decidir la compra de un departamento,
casa, automovil, estéreo, television, etc)” con una desviacién de .31. Estas desviaciones
indican que a partir de la opcidon de respuesta mayormente elegida, las variaciones en las

respuestas fueron en promedio bajas para estas preguntas.

La desviacidn estandar en las siguientes preguntas puede considerarse alta en comparacion
con las anteriores: la pregunta No. 6, “controlar los ingresos del gasto familiar” presenta una

desviacién de .58; la pregunta No. 9, “estar al pendiente del pago de los servicios de luz,



predial, gas, agua, teléfono, etc.,” tiene una desviacion de .73, y para la pregunta No. 7,
“supervisar en qué se gastan los ingresos”, la desviacion es de .77.

Sin embargo, la desviacion estandar mas alta se encuentra a partir de las preguntas No. 1,
“comprar los electrodomésticos (licuadora, batidora, microondas, lavadora, plancha, estufa, etc.)”

y la No. 8, “comprar la despensa familiar”, las cuales son de .86.

Finalmente, la mas alta de todas es de .96 y se encuentra en la pregunta No. 3, “comprar
las sdbanas y colchas”; en esta pregunta cada una de las respuesta de los 30 sujetos se

desvia en promedio .96 de la media.

Mediana

La mediana es de 1.00, se encuentra nuevamente en la pregunta No. 3, “comprar las
sdbanas y colchas”™ por lo menos el 50% de los varones opinan que esta actividad es

responsabilidad de su pareja.

El resto de las preguntas presentan una mediana de 3, lo que significa que el 50% de los
varones entrevistados consideran a estas actividades responsabilidad de “ambos” y que el
resto de los varones (49% o0 menos), la consideran responsabilidad de ellos o de su pareja.
Moda

La unica pregunta que presenta una moda inferior a 3 es la No. 3, “comprar las sdbanas y
colchas”, de 1 y muestra que, para la mayoria de los sujetos, la responsabilidad de esta

actividad es de su pareja.

La moda en el resto de las preguntas es de 3, lo cual reafirma lo dicho anteriormente, que
la respuesta mas constante en los varones es la opcion 3, que esas actividades son

responsabilidad “de ambos”.



c) INDICADOR 3
REALIZAR LAS LABORES DOMESTICAS

-1 -2 | m-3 | -4 | W-5{ 1-6 -7 | 1-8 | 1-9 [l1-10 |I-12) 11-12 | 111-13

Cuidar [Elegir la|Elegir| Com |Asear|Reparar | Servir |Lavar|Buscar all Hacer | Pin | Lavar | Plan
alas |decora| los |prarla la los la los |plomero,| la |tarlajla ropalchar la

masco | cidn de | mue | comi | casa | enseres |comida|platos|electricis|comidalcasa ropa

tas [lacasa| bles |da del domés ta, etc.
dia ticos
N 30 30 30 | 30 | 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Missingl O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mean | 257 | 237 [2.73]210|253| 233 213 |2.10| 2.37 1.83 [2n43| 2.10 | 2.10
Median| 3.00 | 3.00 | 3.00| 3.00 | 3.00 | 2.00 3.00 [2.50| 2.00 1.00 (2.00| 3.00 | 3.00
Mode 3 3 3 3 3 2 3 3 2 1 2 3 3

Std. .82 .93 .64 | 99 | .82 .55 .97 .96 .56 .99 .57 .99 .99
Deviat.

Media

A diferencia del indicador anterior que se refiere a organizar el gasto familiar, en este
indicador 3 “realizar las labores domésticas” (ver tabla), no se encuentra ni una sola
pregunta con media 3.00. Esto indica que en ningun caso el 100% de los sujetos
consideran alguna de estas actividades como responsabilidad sélo de su pareja (mujer),
sélo de ellos (varones), o sélo de ambos.

En este indicador existe una media inferior de 1.83 en la pregunta No. 10, “hacer la
comida”, seguida por una media de 2.10 en las preguntas No. 4, “comprar la comida del
dia”, No. 8, “lavar los platos”, No. 12, “lavar la ropa”, No. 13, “planchar la ropa” y No. 7,

“servir la comida”, con una media de 2.13.

La pregunta No. 6, “reparar los enseres domeésticos”, tiene una media de 2.33; la No. 9,
“buscar al plomero, electricista, etc”. y la No. 2, “elegir la decoracion de la casa”, es de
2.37, y la No. 11, “pintar la casa”, de 2.43. Es interesante que las medias de estas

preguntas es casi la misma, y si se observan las frecuencias de respuestas (ver anexo de



frecuencias) en cada una de ellas, se puede identificar que a excepcion de la No. 3, la

opcién “mia” (del vardn) aparece en un porcentaje importante.

La media en el resto de las preguntas continla de forma ascendente hasta llegar a la
maxima en la pregunta No. 3, “elegir los muebles”, de 2.73, esto es, que en esta pregunta
se eligié mayoritariamente la opcion 3, “de ambos”.

Desviacion Estandar

La desviacion estdndar mas alta es de .99 y se encuentra en las preguntas No. 4, “comprar
la comida del dia”; No. 10, “hacer la comida”; No. 12, “lavar la ropa” y No. 13, "planchar la
ropa”. Continla una desviacion de .97 en la pregunta No. 7, “servir la comida”; una de .96 en
la pregunta No. 8, “lavar los platos” y una de .93, en la pregunta No. 2, “elegir la decoracién
de la casa”. Estas son las desviaciones estdndar mas altas e indican en promedio cuanto se
desvian cada una de las respuestas de su respectiva media.

El resto de las desviaciones para las preguntas No. 1, “cuidar a las mascotas”; No. 3, "elegir
los muebles”; No. 5, “asear la casa”; No. 6, “reparar los enseres domésticos”; No. 9, “buscar
al plomero, electricista, etc.” y No. 11, “pintar la casa” van de .55 a .82 e indican que las
respuestas se desvian en menor medida de la media que las respuestas de las preguntas
anteriores.

Mediana

Por otro lado, la mediana de 1.00 se encuentra en la pregunta No. 10, “hacer la comida”, lo
cual significa que el 50% (en este caso, muchos mas de los sujetos), opinan que esta

actividad es responsabilidad de su pareja.

Se encuentran tres preguntas con mediana 2.00: la No. 6, “reparar los enseres
domeésticos”, la No. 9, “buscar al plomero, electricista, etc.” y la No. 11, “pintar la casa”; esto



indica que el 50% de los varones (0 mas) opinan que ellos son quienes deben hacerse
cargo de estas actividades.

Se encuentra una mediana de 2.50 en la pregunta No. 8, “lavar los platos”; el 50% de los
sujetos respondié que esta actividad deben realizarla ambos, y el otro 50% de los sujetos

contestaron alguna de las dos opciones restantes: “de mi pareja” o “mia”.

Para el resto de las preguntas, las medianas son de 3.00, lo cual significa que la respuesta
“de ambos” fue elegida para esta pregunta por el 50% (mas en este caso) de los sujetos.

Moda

La moda para la pregunta No. 10, “hacer la comida”, es de 1, lo cual indica que de las tres
opciones de respuesta, “de mi pareja”, “mia”, “de ambos”, la primera es en este caso la

mas elegida.

Los sujetos consideran que ellos deben hacerse cargo principalmente de tres actividades:
“reparar los enseres domésticos”, “buscar al plomero, electricista, etc.” y “pintar la casa”, ya
gue la respuesta (moda) mas constante para estas preguntas es: “mia” (2).

En el resto de las preguntas la moda es 3; es decir, la respuesta mas repetida o elegida

para estas actividades es “de ambos”.

Lo anterior indica que las labores domésticas, comparadas con organizar el gasto
familiar, no se comparten de la misma forma. Las respuestas de este indicador sobre la
responsabilidad de las labores domésticas muestran que algunas de estas actividades son
menos compartidas; es decir, hay roles muy marcados. Asi por ejemplo hacer la comida,
comprar la comida del dia, lavar los platos, lavar la ropa, planchar la ropa y servir la comida
son consideradas en un porcentaje alto como roles pertenecientes a la pareja (mujer), y por

otro lado, reparar los enseres domeésticos, buscar al plomero, electricista, etc. y pintar la



casa son percibidos en la mayoria de los casos como roles a desempeniar por ellos mismos

(los varones).

d) INDICADOR 4
IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA PAREJA, FRENTE A LAS LABORES DEL HOGAR

- - + +
V-1 V-2 V-3 V-4
Si ambos trabajamos, | Si alguno de mis hijos | El trabajo doméstico de| Me agrada que mi
principalmente es mi enferma mi pareja, no es tan |pareja trabaje y no solo
pareja quien no debe | constantemente, lo importante como un |se dedique a limpiar la
descuidar las labores [mejor es que mi parejaftrabajo remunerado (de| casay cuidar nifios
del hogar renuncie a su trabajo | ella) fuera de la casa
N 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0
Mean 1.73 1.80 1.77 1.07
Median 2.00 r.00 2.00 1.00
Mode 2 2 2 1
Std. .45 41 43 .25
Deviat.

* A partir de este indicador las opciones de respuesta en el instrumento aplicado son sélo dos: “cierto” y
“falso”; por ello las preguntas estan planteadas de forma diferente que en los indicadores anteriores. Y de las
cuatro preguntas planteadas en cada indicador; dos son positivas y dos negativas, como se indica en la parte
superior de cada grafica.

Media

La media mas baja que corresponde a la pregunta No. 4, “me agradaria que mi pareja
trabaje y no solo se dedique a limpiar la casa y cuidar nifios” es de 1.07, e indica que en
esta actividad los porcentajes entre las dos opciones de respuesta, “cierto” y “falso”, se
inclinan mas hacia una de las dos; en este caso, se inclinan hacia la opcién “cierto”. (ver

tabla del indicador 4 “importancia del trabajo de la pareja, frente a las labores del hogar”)

La media siguiente es de 1.73 para la pregunta No. 1, “si ambos trabajamos, principalmente

es mi pareja quien no debe descuidar las labores del hogar”; después se encuentra una



media de 1.77 en la pregunta No. 3, “el trabajo doméstico de mi pareja no es tan importante
como un trabajo remunerado (de ella) fuera de la casa” y la dltima y mas alta, es de 1.80,
para la pregunta No. 2, “si alguno de mis hijos enferma constantemente lo mejor es que mi

pareja renuncie a su trabajo”.

Desviacion Estandar

En las preguntas 1, 2 y 3 las respuestas se desvian en promedio .43 de la media. Y en la
pregunta 4 la desviacion es menor, con .25 en promedio.

Mediana

La mediana de 1.00, corresponde nuevamente a la pregunta No. 4, “me agradaria que mi
pareja trabaje y no solo se dedique a limpiar la casa y cuidar nifios”. Esto indica que la
opcién numero 1, “cierto”, se eligié por un 50% (0 mas).

En las tres preguntas restantes: la No. 1, “si ambos trabajamos, principalmente es mi pareja
guien no debe descuidar las labores del hogar”; la No. 2, “si alguno de mis hijos enferma
constantemente lo mejor es que mi pareja renuncie a su trabajo”, y la No. 3, “el trabajo
doméstico de mi pareja no es tan importante como un trabajo remunerado (de ella) fuera de
la casa”, la mediana, 2.00, indica que la opcién elegida por lo menos por el 50% de los

sujetos, fue la opcién 2, “falso”.

Es importante sefialar que la pregunta No. 3 se consideré para este estudio como una
afirmacion con carga negativa, al igual que la pregunta No. 4; sin embargo, arrojé resultados
opuestos (las preguntas 1y 2 se consideraron con sentido negativo).

Moda



La respuesta que mas numero de veces se eligié para la pregunta No. 4 “me agradaria que
mi pareja trabaje y no solo se dedique a limpiar la casa y cuidar nifios” es la 1 “cierto”, ya

gue la moda en esta tiene un valor de 1.

Para las demas preguntas (1, 2 y 3) la moda es 2 porque la mayoria de los sujetos

consideran que estas afirmaciones son falsas (opcion 2).

e) INDICADOR 5
IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA PAREJA, FRENTE AL TRABAJO DEL HOMBRE
+ + - -
V-1 V-2 V-3 V-4
Aungue mi pareja El trabajo de mi pareja | Creo que sobresalir [ Se me haria dificil
llegard a tener un en el hogar, es igual de | laboralmente no sera |aceptar que mi pareja
puesto laboral mejor | importante que el mio [tan importante para mif gane mas que yo
gue el mio, me sentiria fuera de la casa pareja como lo es
orgulloso de ella para mi
N 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0
Mean 1.00 1.03 1.97 1.90
Median 1.00 1.00 2.00 2.00
Mode 1 1 2 2
Std. .00 .18 .18 31
Deviatio
Media

Las dos preguntas que se plantearon de forma positiva presentan la media mas baja: la No.
1, “aunque mi pareja llegara a tener un puesto laboral mejor que el mio me sentiria orgulloso
de ella”, con 1.00, y la No. 2, “el trabajo de mi pareja en el hogar, es igual de importante que

el mio fuera de la casa”, con 1.03.

Las otras dos son afirmaciones negativas y tienen una media de 1.97, para la pregunta No.
3, “creo que sobresalir laboralmente no serd tan importante para mi pareja como lo es para

mi,” y 1.90, para la No. 4, “se me haria dificil aceptar que mi pareja gane mas que yo”.



Desviacion Estandar

La pregunta No. 1 no presenta variacion alguna respecto de la media, debido a que el 100%
de los sujetos opt6é por sélo una de las dos opciones. Las preguntas No. 2 y 3 se desvian

ligeramente de la media, con un .18.

La pregunta No. 4 presenta la mayor desviacion de .31, porque en ella se encuentra el
porcentaje mas alto que no estuvo de acuerdo con la mayoria, en comparacion con las tres

anteriores.

Mediana

La mediana en las preguntas No. 1y 2 es de 1.00, lo que indica que el 50% de los sujetos
eligieron la opcién 1; es decir, consideran ciertas las siguientes afirmaciones: “aunque mi
pareja llegara a tener un puesto laboral mejor que el mio me sentiria orgulloso de ella” y “el
trabajo de mi pareja en el hogar, es igual de importante que el mio fuera de la casa”.

Las preguntas No. 3, “creo que sobresalir laboralmente no serd tan importante para mi
pareja como lo es para mi”, y 4, “se me haria dificil aceptar que mi pareja gane mas que yo”
tienen una mediana de 2.00, porque por lo menos el 50% de los sujetos no esta de acuerdo

con ellas.

Moda

La respuesta mas constante de los sujetos hacia las preguntas 1y 2 es la opcion 1, ya que

este valor representa la moda de cada una de ellas.



Para las preguntas 3 y 4 la moda es 2, y significa que prefirieron para estas afirmaciones la

respuesta 2, “falso”, un mayor nimero de veces que la opcion 1, “cierto”.

f) INDICADOR 6
IMPORTANCIA DEL TRABAJO DE LA PAREJA, COMO SUPERACION PERSONAL
- - + +
VI-1 VI-2 VI-3 VI-4
Considero que entre las| Considero que si mi Mi esposa debe Si mi pareja decidiera
prioridades de mi pareja| sueldo alcanza a cubrir | prepararse muy bien [trabajar para superarse,
no debe estar la de las necesidades del | para ocupar un buen | apoyaria su decision
obtener un buen empleo| hogar, no hay motivo puesto
para que mi pareja
busgque un empleo
N 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0
Mean 1.93 1.93 1.07 1.00
Median 2.00 2.00 1.00 1.00
Mode 2 2 1 1
Std. .25 .25 .25 .00
Deviat.
Media

La media en las preguntas 1y 2, “considero que entre las prioridades de mi pareja no debe
estar la de obtener un buen empleo” y “considero que si mi sueldo alcanza a cubrir las

necesidades del hogar, no hay motivo para que mi pareja busque un empleo”, es la mas alta.

La pregunta No. 3, “mi esposa debe prepararse muy bien para ocupar un buen puesto”,
presenta una media de 1.07 y para la pregunta No. 4, “si mi pareja decidiera trabajar para

superarse, apoyaria su decision”, la media es de 1.00.

Desviacion Estandar

La desviacion en las preguntas 1, 2 y 3 es de .25. Esto indica que el mismo porcentaje de
sujetos se opuso a la mayoria, cualquiera que haya sido su respuesta, es decir, las

respuestas se desvian de la media .25.



Mediana

Para las dos primeras preguntas la mediana es de 2.00, y significa que en el 50% de las

respuestas la opcion fue la segunda, “falso”.

Lo mismo sucede para las preguntas 3 y 4, en donde la mediana indica que las respuestas

del 50% de los sujetos fue la primera opcion, “cierto” ya que la mediana es 1.00.

Moda

La moda en las respuestas para las preguntas 1 y 2 es de 2, es decir, la respuesta

mayormente elegida fue “falso”.

Las dos siguientes preguntas, 3 y 4, tienen ambas una moda 1, los sujetos respondieron la

opcioén “cierto” un namero de veces mayor que la opcién “falso”.

g) INDICADOR 7
IMPORTANCIA DEL PAPEL DE LA MUJER EN LA UNIVERSIDAD, FRENTE A LAS LABORES DEL
HOGAR
+ + - -
Vil-1 VII-2 VII-3 Vil-4

Preferiria que mi pareja
estudie a que haga el
aseo de la casa

Si fuera el caso, yo
podria hacer la comida
para mi esposa si ella
llega cansada de

Si mi esposa desea
estudiar, debe
organizarse para
poder cumplir en la

Si mi esposa esta
estudiando, no cuidaria
a mis hijos porque sé
gue la indicada para

Deviat.

estudiar casay en sus hacerlo es ella
estudios

N 30 30 30 30

Missing 0 0 0 0
Mean 1.13 1.17 1.40 1.90
Median 1.00 1.00 1.00 2.00

Mode 1 1 1 2
Std. .35 .38 .50 31




Media

La media para la pregunta No. 1, “preferiria que mi pareja estudie a que haga el aseo de la
casa” es de 1.13; para la pregunta No. 2, “si fuera el caso, yo podria hacer la comida para
mi esposa si ella llega cansada de estudiar”, es de 1.17, mientras que para la pregunta No.
3, “si mi esposa desea estudiar, debe organizarse para poder cumplir en la casa y en sus
estudios” la media es de 1.40, y para la pregunta No. 4, “si mi esposa esta estudiando, no

cuidaria a mis hijos porque sé que la indicada para hacerlo es ella”, es de 1.90.

Desviacion Estandar

La desviacion estandar es similar en las cuatro preguntas debido a que casi el mismo
porcentaje de sujetos en ellas se opuso a la mayoria, hayan contestado “cierto” o “falso”. El
mayor porcentaje de sujetos que se opusieron a la mayoria se encuentra en la pregunta No.

3, con una desviacion de .50.

Mediana

La mediana es de 1.00 en las tres primeras preguntas, porque el 50% de sujetos (0 mas
quiza) respondid “cierto” a estas afirmaciones porque es la opcidén primera. Y sélo en la

afirmacion 4 el 50% de las respuestas es “falso”.

Moda

La moda de las preguntas 1, 2y 3 es de 1, y significa que la opcidon mas elegida fue “cierto”;

es decir, la mayoria de los sujetos estan de acuerdo con estas tres frases.



En la pregunta No. 4, “si mi esposa esta estudiando, no cuidaria a mis hijos porque sé que la
indicada para hacerlo es ella”, la moda es 2, e indica que la mayoria de los sujetos no esta
de acuerdo con esta frase, porque la respuesta mas constante fue la nimero 2: “falso”. Cabe
mencionar que tanto esta pregunta como la No. 3, “si mi esposa desea estudiar, debe
organizarse para poder cumplir en la casa y en sus estudios”, estan planteadas de forma

negativa y sin embargo la mayoria de los sujetos si esta de acuerdo con esta ultima.

h) INDICADOR 8
IMPORTANCIA DEL PAPEL DE LA PAREJA EN LA UNIVERSIDAD, FRENTE A LOS ESTUDIOS DEL
HOMBRE
+ - - +
VII-1 VII-2 VII-3 VIll-4
Si mi pareja destacara| Considero que la |Creo que si yo termino|En cuestién de estudios
mas en sus estudios |preparacion intelectual| mi carrera no sera | sé que tanto mi pareja
gue yo, no me seria de mi pareja no es necesario que mi como yo tenemos las
dificil aceptarlo buena pareja lo haga mismas capacidades
intelectuales
N 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0
Mean 1.40 1.87 2.00 1.17
Median 1.00 2.00 2.00 1.00
Mode 1 2 2 1
Std. .50 .35 .00 .38
Deviation
Media

Las medias mas altas se encuentran en la pregunta No. 2, “considero que la preparacion
intelectual de mi pareja no es buena”, con 1.87 y para la pregunta No. 3, “creo que si yo

termino mi carrera no sera necesario que mi pareja lo haga”, la media es de 2.00.

Las medias mas bajas pertenecen a la pregunta No. 1, “si mi pareja destacara mas en sus
estudios que yo, no me seria dificil aceptarlo”, con 1.40 y a la pregunta No. 4, “en cuestion
de estudios sé que tanto mi pareja como yo tenemos las mismas capacidades intelectuales”,
con 1.17.

Desviacion Estandar



En este caso, las preguntas 1, 2 y 4 presentan una desviacion similar indicando que un

porcentaje similar en ellas se opuso al porcentaje encontrado en la media.

Para la pregunta No. 3, hay una desviacién de .00, porque no hubo sujetos que se opusieran
a la mayoria, pues todos respondieron y optaron por una sola opcion de respuesta.

Mediana

La mediana indica que en las preguntas 1 y 4 la respuesta elegida en el 50% de los sujetos
es la primera, “cierto”. Y en las preguntas 2 y 3 la respuesta ubicada en el punto medio es la

opcioén 2, “falso”, porque la mediana es de 2.00.

Moda

La moda en las preguntas 1 y 4 es 1, e indica que en estas preguntas la respuesta mas

recurrente fue la primera; es decir, que estan de acuerdo con las dos afirmaciones.

En el caso de las preguntas 2 y 3 la moda es 2, porque un mayor nimero de sujetos
respondieron no estar de acuerdo con las frases en comparacion con los que si estan de

acuerdo.

i) INDICADOR 9
IMPORTANCIA DEL PAPEL DE LA PAREJA EN LA UNIVERSIDAD COMO SUPERACION PERSONAL

+ + - -
IX-1 IX-2 IX-3 IX-4
Considero que mi parejal Creo que si yo termino Pienso que la Si mi pareja
estara mejor si estudia una carrera o un superacion personal | decidiera ampliar
lo que le gusta posgrado, es importante| de mi pareja no debe | sus estudios no me
gue mi pareja también lo| darse mediante los agradaria
haga si asi lo desea estudios
N 30 30 30 30
Missing 0 0 0 0
Mean 1.03 1.03 1.87 1.97
Median 1.00 1.00 2.00 2.00
Mode 1 1 2 2
Std. .18 .18 .35 .18
Deviation




Media

Las dos medias mas bajas, de 1.03, corresponden a la pregunta No. 1, "considero que mi
pareja estara mejor si estudia lo que le gusta” y a la No. 2, “creo que si yo termino una
carrera o un posgrado, es importante que mi pareja también lo haga si asi lo desea”.

Y las mas altas, de 1.87 y 1.97, corresponden sucesivamente a la pregunta No. 3, “pienso
gue la superacién personal de mi pareja no debe darse mediante los estudios” y a la No. 4,

“si mi pareja decidiera ampliar sus estudios no me agradaria”.

Desviacion Estandar

Esta es similar en las cuatro preguntas, porque casi la misma proporcion de sujetos que se
opusieron a la mayoria en la primera pregunta, lo hicieron en las demas preguntas, aunque

esto no significa que los mismos sujetos estuvieran en contra para todas las preguntas.

Mediana

La mediana aqui es de 1.00 para las afirmaciones 1y 2, porque un 50% de respuestas se
encuentran en la primera opcion, “cierto”. Y es de 2.00 para las preguntas 3 y 4, porque por
lo menos el 50% de los sujetos dijo estar en contra de estas afirmaciones, ya que eligieron la

opcién numero dos, “falso”.

Moda

La respuesta mas constante en las preguntas 1 y 2 es “cierto”, ya que la moda es 1. Esto

indica que la mayoria de los sujetos estuvieron de acuerdo con estas oraciones.

Paralas preguntas 3 y 4, la respuesta mas constante fue la 2, “falso”. Aqui la mayoria de los sujetos no ésta de acuerdo con

las afirmaciones porque estén planteadas de forma negativa.



3.10 ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Los resultados obtenidos en el programa SPSS muestran, respecto al cuidado de los hijos
que, si bien, para todos los varones algunas actividades son consideradas responsabilidad
de ambos miembros de la pareja, también existen otras que algunos consideran
responsabilidad de su pareja y otras responsabilidad de ellos. Sin embargo, aungque este
porcentaje no es considerable para ninguna actividad, los porcentajes de sujetos que
opinan que ciertas actividades pertenecen a su pareja, son mayores, contra los que creen

gue otras les pertenecen a ellos.

Lo mas significativo, es que las actividades que algunos varones consideraron deberes de

Su pareja, se realizan constantemente y no asi las que creen que deben realizar ellos.

Dos de las actividades que resultaron responsabilidad de la pareja y que destacan
considerando que ambos trabajan y estudian son: “llevarlos a la escuela” con 13.3% y
“asistir a juntas escolares” con 10.0%.

Una de las actividades que resulté responsabilidad del varon y que destaca del resto (no por
el porcentaje, sino por la importancia en la formacion moral de un nifio) es “inculcarles sus

deberes morales” con un porcentaje de 3.3.

Cuando se trata de organizar el gasto familiar, se encontré que la actividad de “comprar las
sdbanas y colchas” es considerada en un porcentaje alto de sujetos como exclusiva de su
pareja. Esta actividad aunque parece no tener importancia, puede demostrar el

mantenimiento de cierto estereotipo hacia la mujer por parte de algunos universitarios.

Un porcentaje de sujetos considera que son deber suyo o de ambos, pero nunca de su
pareja solamente “decidir si hay paseos los fines de semana”, “aportar dinero al gasto
familiar” y “decidir la compra de un departamento, casa, automovil, etc.”; este porcentaje es
bajo en los tres casos.



Es importante destacar que la tercera actividad representa sobre todo en cuestiones
monetarias una decisibn muy importante para una pareja y es el 10% de los sujetos quienes
la consideran exclusiva de ellos. Aungue 10% no es un porcentaje muy elevado, si es el mas

alto de las tres actividades mencionadas.

Lo destacable para este indicador, es que ningun porcentaje de sujetos considera que haya
actividades pertenecientes solamente a su pareja, pero si existen sujetos que creen que
cierto niumero de actividades les corresponde realizarlas a ellos, y existen otros que creen
gue hay actividades de las cuales se deben hacer cargo ambos. Es decir que, en este
indicador en que esta de por medio el factor econdémico, la pareja interviene sélo cuando el

varon lo hace.

Se encontraron roles muy marcados en las respuestas referentes al tema de “realizar las
labores domésticas,” pues altos porcentajes de sujetos opinan que ciertas actividades las
deben desempefar sdlo ellos y otras sélo su pareja. Por ejemplo, “hacer la comida”, “servir
la comida”, “lavar los platos”, “lavar la ropa " y “planchar la ropa” se consideraron como roles

femeninos por un porcentaje no mayor al 56.7%.

La mayoria de los sujetos que estan de acuerdo con lo anterior, argumentan que estas
actividades las realiza su pareja porque a ellos no les agrada hacerlo, otros dicen que se
debe a un factor cultural, pero que no han hecho nada por cambiarlo aunque sepan que es

injusto.

Porcentajes no mayores al 60%, consideraron como roles masculinos “pintar la casa’,
“reparar los enseres domeésticos” y “buscar al plomero, electricista, etc”. Al indagar el por qué
de estas respuestas, la mayoria de los varones mencionan que asi se acostumbra o asi

estan acostumbrados, dandole con ello un peso importante al factor cultural.

Es interesante el contraste encontrado entre estos roles que la mayoria de los sujetos
consideraron responsabilidad del varén con los que consideran responsabilidad de su

pareja; pues ademas de que los roles considerados masculinos son menores a los roles



considerados femeninos, los primeros se realizan ocasionalmente y los segundos de forma

cotidiana.

Si bien en estos tres indicadores se ha hecho énfasis en la division de roles, es importante
aclarar que el porcentaje de varones que participan en actividades tradicionalmente
consideradas rigidas y exclusivas de la mujer, se esta modificando poco a poco; hace

algunos afos era imposible concebir que un hombre lavara los platos o atendiera a sus hijos.

Por otro lado, cuando se trataron los temas acerca de la importancia que para los varones
tiene el trabajo y los estudios de su pareja frente a las labores del hogar, se encontré a la

mayoria de los sujetos de acuerdo en que su pareja trabaje y estudie.

Sin embargo, para porcentajes importantes aunque no mayoritarios (menor al 27%) el
trabajo y los estudios de su pareja no son prioridad, ya que creen que aungue ambos
trabajen y estudien, es principalmente su pareja quien debe organizarse o dejar estas
actividades para atender las del hogar.

Asi, aunque a la mayoria de los sujetos les agrada que su pareja trabaje y no sélo se
dedique a limpiar la casa y cuidar nifios, un 76.7% de los sujetos cree mas importante que
su pareja realice las labores domésticas, en lugar de ocuparse en otra actividad fuera de su
hogar, en la cual ademas reciba un sueldo. Es decir, a la mayoria de los varones les agrada
la idea de que su esposa trabaje, pero le dan mas peso a las labores del hogar.

En cuanto a la importancia que los varones le dan al trabajo y a los estudios de su pareja
frente al trabajo y a los estudios propios, se encontré mayor equidad en comparacién con el
tema anterior. Sin embargo; un resultado interesante es: a un 40% de los sujetos le seria

dificil aceptar que su pareja destaque mas en sus estudios que ellos.

De igual forma, en el tema sobre la importancia que los varones dan al trabajo y a los
estudios de su pareja como superacion personal el Unico porcentaje que discrepa un poco

del resto es de 13.3% y corresponde a los sujetos que piensan que la superaciéon personal



de su pareja no debe darse mediante los estudios. En general, en este indicador se encontrd
mayor equidad.

De esta manera, se observa que en actividades como el cuidado de los hijos, el varon tiene
participacion importante que demuestra cambios significativos en comparacion con las
conductas esperadas mas tradicionalistas. Al mismo tiempo aunque existen todavia
conductas no deseables por parte de los estudiantes varones, hay mayor apertura y apoyo
hacia sus parejas respecto a la decisidon de trabajar o estudiar, lo que da lugar a una divisién
de actividades mas equitativa.

De acuerdo con lo anterior, la tendencia general es que la mayoria de los varones
universitarios mantienen conductas orientadas al cambio. Que los terrenos en donde aun se
encuentran conductas tradicionalistas tienen que ver sobre todo con las labores del hogar, y
esto se debe segun las respuestas de los sujetos, principalmente a un factor cultural, pues la

sociedad ejerce una influencia importante en ellos y ocasiona su prevalencia.
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CUESTIONARIO

Este es un cuestionario que contiene preguntas sobre ti y tu pareja. Las respuestas que
des seran totalmente andnimas y confidenciales. La siguiente es la primera parte en la
cual te pedimos leer detenidamente las oraciones y posteriormente marcar con una X la
respuesta que para ti es la correcta y que se adecua a tu manera de pensar. Por favor no
dejes ninguna pregunta sin responder y solo subraya una respuesta. De antemano

agradecemos tu colaboracién ya que tus respuestas nos seran de mucha utilidad.

1. LOS SIGUIENTES CUIDADOS DE LOS HIJOS SON RESPONSABILIDAD:

De De
mi pareja Mia ambos
1. Prepararlos para concursos, ceremonias, obras de teatro,
recitales, etc.
2. Llamarles la atencién y/o castigarlos
3. Llevarlos a museos, exposiciones, etc
4, Cuidar que no se porten mal y que no digan groserias
5. Llevarlos de paseo
6. Comprarles el vestido y el calzado
7. Llevarlos a la escuela
8. Inculcarles sus deberes familiares y escolares
9. Vigilar que cumplan con sus deberes familiares y escolares
10. Llevarlos a practicar alguin deporte
11. Inculcarles los valores morales
12. Ayudarlos en sus tareas escolares
13. Llevarlos de excursion
14. Cuidarlos en enfermedades o lesiones
15. Asistir a juntas escolares
16. Cuidar su alimentacion
17. Llevarlos al médico
18. Atender problemas de disciplina escolar
19. Llevarlos de vacaciones
20. Vigilar que cumplan con su aseo personal

21. Jugar con ellos




2. LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES SON RESPONSABILIDAD:

10.

11.

De
mi pareja

Mia

De
ambos

Comprar los electrodomésticos (licuadora, batidora, microondas,
lavadora, plancha, estufa, etc.)

Decidir si hay paseos los fines de semana

Comprar las sabanas y colchas

Decidir a donde se va de vacaciones

Decidir a qué tipo de escuela van los hijos (privada o publica)
Controlar los ingresos del gasto familiar

Supervisar en qué se gastan los ingresos

Comprar la despensa familiar

Estar al pendiente del pago de los servicios de luz, predial, gas,
agua, teléfono, etc.

Aportar dinero al gasto familiar

Decidir la compra de un departamento, casa, automovil, estéreo,
television, etc)

3. LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES SON RESPONSABILIDAD:

10.
11.
12.

13.

De
mi pareja

Mia

De
ambos

Cuidar a las mascotas

Elegir la decoracion de la casa
Elegir los muebles

Comeprar la comida del dia
Asear la casa

Reparar los enseres domésticos
Servir la comida

Lavar los platos

Buscar al plomero, electricista, etc.
Hacer la comida

Pintar la casa

Lavar la ropa

Planchar la ropa



Esta es la segunda parte del cuestionario. Te pedimos responder la oracién con una X ya sea Falso o
Verdadero de acuerdo a tu manera de pensar. Por favor no dejes ninguna oracion sin contestar.
1 Si mi pareja destacara mas en sus estudios que yo, no me seria dificil aceptarlo
Cierto ( ) Falso ( )
2 Considero que mi pareja estara mejor si estudia lo que le gusta
Cierto ( ) Falso ( )
3 Si ambos trabajamos, principalmente es mi pareja quien no debe descuidar las labores del hogar
Cierto ( ) Falso ( )
4 Considero que entre las prioridades de mi pareja no esta la de obtener un buen empleo
Cierto ( ) Falso ( )
5 Preferiria que mi pareja estudie a que haga el aseo de la casa
Cierto ( ) Falso ( )
6 Considero que la preparacion Intelectual de mi pareja no es buena
Cierto ( ) Falso ( )
7 Creo que si yo termino una carrera o un posgrado, es importante que mi pareja también lo haga si asi lo
desea
Cierto ( ) Falso ( )
8 Aunque mi pareja llegara a tener un puesto laboral mejor que el mio me sentiria orgulloso de ella
Cierto ( ) Falso ( )
9 Considero que si mi sueldo alcanza a cubrir las necesidades del hogar, no hay motivo para que mi pareja
busque un empleo.
Cierto ( ) Falso ( )
10 Si alguno de mis hijos enferma constantemente lo mejor es que mi pareja renuncie a su trabajo
Cierto ( ) Falso ( )
11 Creo que si yo termino mi carrera no sera necesario que mi pareja lo haga
Cierto ( ) Falso ( )
12 Si fuera el caso, yo podria hacer la comida para mi esposa, si ella llega cansada de estudiar
Cierto ( ) Falso ( )
13 Pienso que la superacién personal de mi pareja no debe darse mediante los estudios
Cierto ( ) Falso ( )

14 El trabajo de mi pareja en el hogar, es igual de importante que el mio fuera de la casa

Cierto ( ) Falso ( )



15 El trabajo doméstico de mi pareja no es tan importante como un trabajo remunerado (de ella) fuera de la
casa
Cierto ( ) Falso ( )
16 Creo que sobresalir laboralmente no sera tan importante para mi pareja como lo es para mi.
Cierto ( ) Falso ( )
17 Si mi esposa desea estudiar, debe organizarse para poder cumplir en la casa y en sus estudios
Cierto ( ) Falso ( )
18 Mi esposa debe preparase muy bien para ocupar un buen puesto
Cierto ( ) Falso ( )
19 En cuestion de estudios sé que tanto mi pareja como yo tenemos las mismas capacidades intelectuales
Cierto ( ) Falso ( )
20 Me agradaria que mi pareja trabaje y no solo se dedique a limpiar la casa y cuidar nifios
Cierto ( ) Falso ( )
21 Si mi pareja decidiera ampliar sus estudios no me agradaria
Cierto ( ) Falso ( )
22 Se me haria dificil aceptar que mi pareja gane mas que yo
Cierto ( ) Falso ( )
23 Si mi pareja decidiera trabajar para superarse, apoyaria su decision
Cierto ( ) Falso ( )

24 Si mi esposa esta estudiando no cuidaria a mis hijos, porque sé que la indicada para hacerlo es ella

Cierto ( ) Falso ( )

EDAD:

CARRERA:

ESTADO CIVIL:

TU PAREJA ESUNIVERSITARIA:
TRABAJA:

No. DE HIJOS:

EDAD DE LOS HIJOS



De acuerdo con los resultados de las frecuencias de cada uno de los indicadores; las tendencias son las

siguientes:

Para la primera Dimensién que corresponde al Papel de la mujer en el hogar

En el indicador 1 Cuidado y responsabilidad de los hijos, la mayoria de los sujetos (de 83.3% a 96.7%) cree

gue los siguientes cuidados y responsabilidad de los hijos, deben estar a cargo de ambos miembros de la
pareja, el resto de los sujetos (de 3.3% a 13.3%) respondieron que estas responsabilidades son solo de su
pareja. Cabe mencionar que para ninguno de los varones entrevistados estas actividades son consideradas

como responsabilidad exclusiva de ellos:

Prepararlos para concursos, ceremonias, obras de teatro, recitales, etc.
Llamarles la atencion y/o castigarlos

Llevarlos a museos, exposiciones, etc
Cuidar que no se porten mal y que no digan groserias
Llevarlos a la escuela
Asistir a juntas escolares

Vigilar que cumplan con su aseo personal

I-1 Prepararlos para concursos, ceremonias,
obras de teatro, recitales, etc.
Frequenc Percent Valid Cumulativ
y Percent e Percent
Valid de mi 3 10.0 10.0 10.0
pareja
de ambos 27 90.0 90.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

repararlos para concursos, ceremonias, obras de teatro,




I-2 Llamarles la atencién y/o castigarlos

Frequenc Percent Valid Cumulativ

y Percent e Percent
Valid demi 1 3.3 3.3 3.3
pareja
de ambos 29 96.7 96.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

I-3 Llevarlos a museos, exposiciones, etc.
Frequenc Percent Valid Cumulativ

y Percent e Percent
Valid demi 2 6.7 6.7 6.7
pareja
de ambos 28 93.3 93.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

I-4 Cuidar que no se porten mal y que no digan

groserias
Frequenc Percent Valid Cumulativ
y Percent e Percent
Valid demi 2 6.7 6.7 6.7
pareja
de ambos 28 93.3 93.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

I-7 Llevarlos a la escuela

Frequenc Percent Valid Cumulativ
y Percent e Percent
Valid demi 4 13.3 13.3 13.3
pareja
de ambos 26 86.7 86.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

1-2 Lla marles la atencién y/o castigarlos

de mi pareja

de ambos

I-3 Llevarlos a museos, exposiciones, etc.

de mi pareja

- Cuidar que no se porten mal y que no digan groserias

de mi pareja

de ambos

I-7 Llevarlos a la escuela




I-15 Asistir a juntas escolares

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 3 10.0 10.0 10.0
pareja
de 27 90.0 90.0 100.0
ambos
Total 30 100.0 100.0

I-20 Vigilar que cumplan con su aseo

personal
FrequencPercent Valid Cumulati
y Percent ve
Percent
Valid de mi 3 10.0 10.0 10.0
pareja
de 27 90.0 90.0 100.0
ambos
Total 30 100.0 100.0

1-15 Asistir a juntas escolares

1-20 Vigilar que cumplan con su aseo personal

En las siguientes actividades el 1% de los sujetos consideran que son los principales responsables y el 90%
considera que la responsabilidad es de ambos miembros de la pareja. En este caso, es a la pareja a quien

ninguno de los sujetos considera como la Unica responsable:

Llevarlos de paseo

Llevarlos a practicar algin deporte

Inculcarles los valores morales

Llevarlos al médico

Llevarlos de vacaciones



I-5 Llevarlos de paseo

Frequenc Percent Valid Cumulativ

y Percent e Percent
Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de ambos 29 96.7 96.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

I-10 Llevarlos a practicar algun deporte

Frequenc Percent Valid Cumulativ

y Percent e Percent
Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de ambos 29 96.7 96.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

I-11 Inculcarles los valores morales

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve

Percent

Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de 29 96.7 96.7 100.0

ambos
Total 30 100.0 100.0

I-17 Llevarlos al médico

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent  ve
Percent
Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de 29 96.7 96.7 100.0

ambos
Total 30 100.0 100.0

I-5 Llevarlos de paseo

1-10 Llevarlos a practicar algin deporte

I-11 Inculcarles los valores morales

1-17 Llevarlos al médico




1-19 Llevarlos de vacaciones

I-19 Llevarlos de vacaciones

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de 29 96.7 96.7 100.0
ambos
Total 30 100.0 100.0

El 100% de los sujetos considera que es responsabilidad de ambos miembros de la pareja:

Inculcarles sus deberes familiares y escolares,
Vigilar que cumplan con sus deberes familiares y escolares
Ayudarlos en sus tareas escolares
Llevarlos de excursion
Atender problemas de disciplina escolar

Jugar con ellos

I-8 Inculcarles sus deberes familiares y escolares

-8 sus deberes il y

Frequenc Percent Valid Cumulativ
y Percent e Percent
Valid de ambos 30 100.0 100.0 100.0

I-9 Vigilar que cumplan con sus deberes
Vigilar que cumplan con sus deberes familiares y escolare

familiares y escolares

Frequenc Percent Valid Cumulativ
y Percent e Percent
Valid de ambos 30 100.0 100.0 100.0




1-12 Ayudarlos en sus tareas escolares

I-12 Ayudarlos en sus tareas escolares

Frequency Percent Valid Cumulativ
Percent e Percent
Vaid deambos 30 100.0  100.0 100.0

1-13 Llevarlos de excursion

I-13 Llevarlos de excursion

Frequency Percent Valid Cumulativ
Percent e Percent
Vaid deambos 30 100.0 100.0 100.0

1-18 Atender problemas de disciplina escolar

[-18 Atender problemas de disciplina escolar

Frequency Percent Valid Cumulativ
Percent e Percent
Vaid deambos 30 100.0 100.0 100.0

1-21 Jugar son ellos

[-21 Jugar son ellos

Frequency Percent Valid Cumulativ
Percent e Percent
Vaid deambos 30 100.0 100.0 100.0

Siguiendo en la misma Dimension pero ahora para el indicador 2 Organizar el gasto familiar, las tendencias son

las siguientes:



Las respuestas de los sujetos a las siguientes actividades se encuentran divididas entre las tres opciones de
respuesta: de mi pareja, mia, de ambos. Los sujetos que creen que estas actividades deben realizarse sélo por
su pareja va de 6.7% a 56.7%, los que creen que deben realizarse solo por ellos va de 3.3% a 20% y los que

creen que estas actividades las deben realizar ambos va de 36.7% a 80%.

Comprar los electrodomésticos (licuadora, batidora, microondas, lavadora, plancha, estufa, etc.)

Comprar las sabanas y colchas
Controlar los ingresos del gasto familiar
Supervisar en qué se gastan los ingresos
Comprar la despensa familiar
Estar al pendiente del pago de los servicios de luz, predial, gas, agua, teléfono, etc.

[I-1 Comprar los electrodomésticos (licuadora,
batidora, microondas, lavadora, plancha, estufa,

etC ) aprar los electrodomésticos (licuadora, batidora, micr:

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 7 23.3 23.3 23.3
pareja
mia 4 13.3 13.3 36.7
de 19 63.3 63.3 100.0
ambos

Total 30 100.0 100.0




[I-3 Comprar las sabanas y colchas

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent

Valid de mi 17 56.7 56.7 56.7
pareja

mia 2 6.7 6.7 63.3

de 11 36.7 36.7 100.0
ambos

Total 30 100.0 100.0

[I-6 Controlar los ingresos del gasto familiar

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 2 6.7 6.7 6.7
pareja
mia 4 13.3 13.3 20.0
de 24 80.0 80.0 100.0
ambos
Total 30 100.0 100.0

[I-7 Supervisar en qué se gastan los ingresos

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 5 16.7 16.7 16.7
pareja
mia 2 6.7 6.7 23.3
de 23 76.7 76.7 100.0
ambos

Total 30 100.0 100.0

11-3 Comprar las sabanas y colchas

II-6 Controlar los ingresos del gasto familiar

11-7 Supervisar en qué se gastan los ingresos




[I-8 Comprar la despensa familiar

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 7 23.3 23.3 23.3
pareja
mia 1 3.3 3.3 26.7
de 22 73.3 73.3 100.0
ambos

Total 30 100.0 100.0

[I-9 Estar al pendiente del pago de los servicios
de luz, predial, gas, agua, teléfono, etc.
FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de mi 4 13.3 13.3 13.3
pareja
mia 6 20.0 20.0 33.3
de 20 66.7 66.7 100.0
ambos

Total 30 100.0 100.0

11-8 Comprar la despensa familiar

Estar al pendiente del pago de los servicios de luz, predia

Algunos sujetos que van del 3.3% al 10%, consideran que las siguientes actividades son
responsabilidad de ellos, y del 90% al 96.7% consideran que la responsabilidad es de

ambos; pero ninguno considera que la responsabilidad deba de ser solo de su pareja:

Decidir si hay paseos los fines de semana

Aportar dinero al gasto familiar

Decidir la compra de un departamento, casa, automovil,

estéreo, television, etc)

II-2 Decidir si hay paseos los fines de semana

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent

Valid mia 1 3.3 3.3 3.3
de 29 96.7 96.7 100.0

ambos
Total 30 100.0 100.0

1I-2 Decidir si hay paseos los fines de semana

mia




II-10 Aportar dinero al gasto familiar

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent

Valid mia 2 6.7 6.7 6.7
de 28 93.3 93.3 100.0

ambos
Total 30 100.0 100.0

[I-11 Decidir la compra de departamento, casa,
automovil, estéreo, televisor, etc.

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid mia 3 10.0 10.0 10.0
de 27 90.0 90.0 100.0

ambos
Total 30 100.0 100.0

11-10 Aportar dinero al gasto familiar

Para las siguientes actividades, el 100% de los sujetos cree que la responsabilidad es de ambos:

Decidir a donde se va de vacaciones

Decidir a qué tipo de escuela van los hijos (privada o publica)

11-4 Decidir a donde se va de vacaciones

FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid de 30 100.0 100.0 100.0

ambos

11-4 Decidir a donde se va de vacaciones




”-5 Dec|d|r a qué t|po de eSCuela van IOS h|JOS i Decidir a qué tipo de escuela van los hijos (privada o publica)
(privada o publica)
FrequencPercent Valid Cumulati

y Percent ve
Percent
Valid De 30 100.0 100.0 100.0

ambos




A diferencia del indicador anterior, en este no hay actividades que estén divididas entre ambos miembros
y la pareja; es decir que, segun las respuestas, en todas las actividades referentes al indicador de

organizar el gasto familiar, siempre interviene el varén.



