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Las  mujeres  rsprsssntmnoe  et 50% de la p b t a c i h  mundial g nuestra 
influencia  se  hace  sentir m& fuertemente  cada  dia,  por  eso  nuestra - 
resparrabitidad  awnenta  constantemente  ya  que  hemos  cobrado  concien- 
cia  del  papel que actualmente  jugamos  en  el mundo. 

Se  culpa  al  hombre de un sin  fin  de  defectos,  pero  si  nos  pregun- 
tamos  qui&  forma  al  hombre,  tendremos  que  aceptar  que somos las mu-- 
jeres  quienes  les dams educacih y forma. Las &es  "abnegadas" - 
que  sufren en silencio  estdn dando una falsa  imagen  de lo que la mu- 
jer  debe  de  ser. La mujer  debe  ser  libre, no libertina,  pero  para - 
lograr su independencia la n&er tiene  que  prepararse  intelectualmen- 
te  pcra  ser  autosuficiente y dejar  de  ser "la mrirtir"  que  soporta  to- 
& por no bastarse  a si misma. 

En la mujer,  se conjugan cualidades  rinicas. La mujer  es  fuerte u- 
sensible,  apasionada y tierna,  ddcil y graciosa  cuando  quiere. 

La inteligencia  de la mujer no es  inferior  a la del.  hombre,  es - 
quisd  diferente. 

La  mu,jer  debe renovarse y "revelarse"  es  decir  mostrar su verdade- 
M esencia.  Debe  ser  complemento  iaportantisimo  del  hombre no enenri- 
ga o rival. 

Ser  mujer  es un reto  que  debemos  superar con dignidad  demostrando- 
nuestra  capacidad. 

Ser myier ea un privilegio ga que sanos %ociaaw  en  et  proceso  di- 
vino de la creacidn. '' 

. RELEN  EERNANDEZ* 
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P H O L O G O  

Considero que **La Mujer Mexicana y s u  Estereotipo  Tradicio- 
nal"  es un tema  que a todos nos a ta€le ,  principalmente  mujeres. 

La presente  investigacibn m6s  que ser un trabajo de t e s i s  o 
un requisito para adquirir un Titulo  Profesional,  es m i  pensamiento y 

n i  forma de sentir  traducido en palabras que  forman frases ,   e tc .  Lo- 
que describo SOH sitcaciones COT? l a s  que me h e  enfrentado directa o - 
indirectamente, no quiero  decir que todo  sean experiencias mías sino- 
que  son casos que gente  cercana me comentan, es cuando  comprendo  que- 
l a  problem6tica  es  geceral. 

Desgraciadamente a  veces no podemos hacer mucho por superar 
e s f a   c r i s i  masculina. Aunque tenganos uso de razón ante la   s i tuación 
han realizado muy b i e n  su trabajo  (¿quién? e l  sistema  masculino) a l  - 
provocar una perfecta  interiorización. por parte de nosotras, para no 
hacer  algo que esté  "fuera d e l  esterotipo". 

Tal vez muchas  seamos las  que tratemos de poner un "hasta - 
aquí"  pero l a  sociedad  (llbmese  padres, hermanos, amigos, maestros, - 
e t c . )   s e  encarga de hacerlo también. 

¿Las soluciones? Creo que es  algo muy complejo de solucio- 
nar porque los hombres no estbn preparados n i  dispuestos  a  compartir- 
sus privilegios a l  admitir que l a  mujer e s t i  tan capacitada como é1.- 
Por ello.   la  concientización debe ser por parte de nosotras  hacia --- 
nuestros  hijos o hi jas   ( ¡c laro  que también h i j o s ! ,  de l o  contrario -- 
seguiría formándose una actitud  machista) para que e l l o  a su  vez l o  - 
trammitan  a sus hi jos  y siga generacibn tras  generacibn. Pero es -- 
importante.  para e l l o ,  que l a  mujer se  acepte  tal  cual  es y - lo  aás - 
inportante- que se ame. Que deje de devaluarse al   ser   tratado como - 
o b j e t o  para convertirse en sujeto. 

S i  l a  sociedad  defir,e  a l a  muJer como conformista,  sumisa,- 
d e p e n d i e n t e ,  abnegada y dembs. y nosotras nos  comportamos  de esa ma-- 



nera.. . JAMAS SE  ACABARA  ESE PREJUICIO  SOBRE  LA  MUJER ! 

Tenemos  que  asumir  una  actitud  positiva,  de  superacibn  en - 
todos  los  aspectos y creo  que  poco  a  poco  vamos. avanzmdo. Los.re--- 
sultados  obtenidos  en  esta  investigacibn  con  relaci6n a  la situacih- 
actual  de  la  mujer  mexicana  son  satisfactorios  dentro de +que cabe, 
pero  ustedes  mismos  aprobarh. o desaprobarh esta afirmacibr?  (claro - 
que  si  es  un  ser  masculino  con  ideas  machistas. no creo  que  coincida- 
mucho  conmigo). 

El  interés  por  este  trabajo  deriva  de mi actividad  princi-- 
pal.  Por 10 aRos  he  sido  practicante  de karate, actualmente  es  parte 
de mivida,  de mí misma.  En lo personal he recibido  infinidad  de  be-- 
neficios y satisfacciones,  perome  inquietaba  sabe?  si  las  otras  muje- 
‘res tambiér.  las  habían recibido o no y si  se  habían  percatado  de ---- 
ello. ‘Aunque esta  disciplina  ha  sido  mi rrejor desarrollo  personal ?o 
quise  inclinarme a su  favor  en las investigaciones y análisis  hechos- 
en las mismas, por lo que  si  se ve cierta  carga  positiva  hacia  esta - 
disciplina,  que  lo  dudo,  fue  inconscientemente. No quiero  meterne  en 
asuntos  histórico-filosóficos  sobre  el karate, pero  quiero  nencionar- 
que  no  es  un  deporte  en s í  sino  un  Arte  Marcial,  pero  para  fines  del- 
presente  se  tomó como tal (o  como  una  actividad  física  recreativa). 

Quiero  dar  las  GRACIAS a tanta  gente  que est:, involucrada - 
en  la  realizacibn  de  esta  investigacibn por sus  facilidades  prestadas 
que  sin ellos no  seria  posible  este “MI PENSAMIENTO”. 

¡ G R A C I A S !  

ELSA  ESCAMILLA  RAMIREZ. 



* P E N S A N I E B T O  * 

'I L'na mujer esta agonizando. De  pronto,  tuvo La sensacidn 
de  que  era ltevada al cieto y pre8entada  ante e t  Tribu-- 
nut. 

"¿Qui& eres?" dijo una VOZ. 

"Soy La mujer del alcatda",  respondid ella. 

"Te he preguntado  quihn  eres, no con  quihn estcis casada" 

"Soy l a  madre de  cuatro hijos"; 

"Te he preguntado qui& eres, no  cucintoe hijos  tienes". 

"Soy una  maestra  de escueta". 

"Te he preguntado  quihn  eres, no cud1 es tu profesidn". 

"Soy una cristiana". 

"Te he preguntado  quien  eres, no cud2 es tu retigidn". 

"Soy una  persona  que  iba  todos t o s  dias  a La Iglesia y - 
ayudaba a t o s  pobres y xecesitados". 

"Te  he preguntado  quihn  eres, no to que  hacias". 

Tu  obtigacidn es  ser. lo ser tn personaje ni ser un don 
nadie,  sino  simptemente ser. 



I N T R O D U C C I O N  

E l p a s o d e u n a e t a p a a a t M m e h a ~ a a b r i r u n ~ l l o s o j o s a l a  
realidad para poder enffentzme a ella, pera esto no significa que me ccnforme con 
lo que sucede a mi alrededor. El enfrentm a la  realidad no s'Lmfica cruzame- 
de brazos y sobrellevar la  vida tal crtal. No, eso no, por lo xems yo no lo  con- 
cibo ni acepto de esa mnera. 

E l  mito de la  inferioridad de la  mujer -en diversos aspectos-  es un pro- 

blend can e l  que nuestra sociedad se ha enfrentado desde mhos &os atrás; pero,, 
¿,realmente cuánclo inició?, ¿qué hay más atrás de lo que todos ccmcems? 

Es obvio que yo, cono mujer que s o y ,  defienda una posición  Bcendente - 
respecto a l a  mujer en general. No me cansidero pro trabajaré para - 
que se iguele en capacidades -básicaente  intelectuales- tanto a la mujer cano al- 

m r e  . 
Me i n t e s a  conccer CimD es que l a  sociedad y o t m  factores influyen de 

tal m e r a  que l a  mujer ( y  hasta e l  hanbre mismo) adopte  severamente un rol social 
aún sin estar de acuerdo cm él. Esto lo v a s  cndinarianente, pero posteriom- 
te -tar+. 

Intento dar una visión histórica de la  situación de l a  mujer en t%%co,- 
observar cuál es su estereotipo tradicional, qué piensa la  mujer  mexicana a l  res- 
pecto, qué l a   mi l la  a aceptar o no dicho estereotipo y qué sucede cumdo &te se- 
mnpe, es decir. no sigue los lineamientos que espera la  sociedad. 

sé que el  CarrpmFiso es grande porque se han realizado infinidad de es- 
tudios en relacih a la  mujer, pero intenté darle un nuevo g i ro  para m caer en l o  
mi-, en l o  ya trabajado y así, cuando se lea este trabajo, sea l'lanrativo, inte- 
resante, innaMdor. 



- I1 - 

Es por de& que se diga que e l  problema de l a  mujer en relación a con- 
siderarla inferior a l  hanbre es un problem social. 

La Psicología Social busca describir las carxterísticas del agente clue- 
influye sobre una persas o un grupo. por ello se ha hablado de valores, =ti* 
des, T i a s ,  hábitos, expectativas, conductas, etc. pero no sólo se ocupa de - 
ello sino de estudiar cclrr, toda esa %onciencia s o c i a l q 1  es adquirida. ( 1 1 

De la  misma manera,  La Psicología Sxial se ocupa de buscar  cbno es que- 

e l  ser hUMn0, cam resultado de lo anterior, se desenvuelve en su cmtexto SD" 
cial: &m se influyen e l  uno al  otro. (Salazar; et al, 1979) 

Ahora ubiquenos a la  mujer dentro de l a  sociedad: ¿des san sus creen- 
cias, sus valores, sus actitudes?, ¿& se desenvuelve en ese ambiente?, ¿&m es 
que &te influye en ella para adquirir e s s  valore, creencias, actitudes, etc.? 

Creo que la  Psicología Social es un campo enorme y abierto hacia  cuales- 
quier situacih, con ello quiero decir que cualquier tema arm concierne a dicha 
disciplina,  claro que debe enfocmse corretanente-hacia l o  que se busca, hacia e l  
objetivo' que se  persigue. 

Los d o s  son, en primera instancia, conocer yo mima el  origen de consi- 
derar a la  mujer inferior a l  hanbre. qué es l o  que ha venido arrastrando esta - 
W"iciÓn". Pdemás me inquieta m h o  e l  que l a  mujer asuna tan tranquil-te su 
rol, que sabiendo que tiene la  mima o mayor capacid& intelectual que un hunbre - 
para realizar cualquier actividad se resigna a pasar su tiempo entre cuatro pare" 

des. haciendo labores que bien praede hacer un hcsnbre también y no por ello deja de 
ser ~ t h a n b r e " .  

""""" 
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w l s c ~  argunentar la situacih actudl de l a  mujer en nuestro pais, para - 
que ccn base en ello pleda dar posibles soluciares u orientaciones. 

No pretendo que l a  mujer se m a  notar creando manifestacia~~ o movi- 
mientos similares, ese no es m i  objetivo nk -id-' que sea una s o l h h .  Creo- 
que hay otras fornras de hacerlo, principalmente en base a su esfuerzo personal, - 
demostrando que es capaz de realizar cualquier actividad. No creo necesario irse- 
a los extrems, las cosas d e b a  hacerse bien y demostrarse de una manera F í f i c a ,  
con seguridad, m ccmfianza. ccn l a  cabeza en alto; así, nadie podr6 mtradecir- 
lo que se est6 viendo, l o  que se está cmpxhndo. Nadie p d r A  mar lo que está- 
a h í ,  palpable. 

por ello m i  trabajo va dedicado a la m u j e r  en general: para que aquellas 
que se sienten inferiores a los ha&res, por la causa que sea, se abran 'un poco - 
hacia l a  midad y redmente se sientan mujeres, p: toda la  extensión cle la -a- 
bra, no metidas en l a  cocina o algo similar sino en otro tipo de actividades que - 
no sean las usuales: y aquellas que no se  sienten inferiores a l  hanbre e m  no i m -  
cen nada por demostrar l o  contrario, que se aninen 3 lograr otras metas y las que- 

están buscando un cambio y que luchan por salir adelante en diversos tonbitos no - 
~%echos" para  mujeres pues exhortarlas para  que no bajen la  vista y sigan mant- 
niéndola a l  frente mientras siguen avanzando. 

m primera instancia tm el  tema de WISIY)RIA DE LA OPRESION DE LA MU- 
JER EN MEXICO", aunque al iniciar no hablo exclusivamente de este pais ya que qui- 
se buscar &S atr& de l o  conocido en M&m, por el0 me rerrrmté a pasajes bíbli- 
cos tratando de enconear respuestas  racicmales a todas las prepmtas, o por l o  - 
menos a la  mayoría  de  preguntas, que se plantearán a lo  largo de este  trabajo. 

Wsteriormente busco~explicaciones en tearias y temas psicoscciales ccmo 
lo son los  estereotipos,  los  prejuicios, la  atribuciún, los roles y la  autoestima. 
Todos ellos van ligados, indiscutiblemente, con la  problemática que plantea e l  - 
presente. Continuamente a lo anterior, relarion0 esas teorías y collceptos psi- 
sociales con la  situación actual de l a  mujer-en ?&xico. 



- m -  

mr iíltimo, desarrollo  un  análisis  estadistico  canparando t r e s  gmps - 
femeninos: dos de ellos con una  actividad  física  recreativa y un tercer grqo fue- 
ra  de cualaer actividad de esta  indole. Con ello  intento  averiguar  si  el hecho- 
de practicar una actividad física  recreativa  influye  en  la  autoestima de una m- 
jer. 

No pretendo  canbiar  de un manento a otro la mtalidad de  la  gente, por- 
que sé que es difícil que suceda, pero s í ,  por lo menos, que mediten  la  situaciónT 
que analizen  la  forma  de vida que tenems, b&sicaOnente,  las mujeres. Yo qué ri& - 
quisiera que poder abrir las mentes,  despertarlas;  plantearles  LE? puede existir - 
otro tip de vida donde  hubiera  las mismas posibilidades de desarmllo para h a k -  
bres CCK) para  mujeres. 

S que lo  anterior es muy mbicioso, por eso,  esta  vez me conformaré con 
sólo remover (aunque  sea  un poco) esos  pensamientos  tan  obstinados en creer que - 
"la  mujer  es  inferior al hanbre" . 



* P E N S A N I E N T O  

'I E t  amor  eterno  es una de las mliltipLes 
mentiras  inventada8 pop t o s  hombres -- 
para  garantizar ta  servidumbre  femeni- 
na. 

A N O N I M O  



psde cuándo se ha miderado a la  mujer  inferior al hanbre? Para - 
podernos explicar rmrhas de  las  situaricnes con las que hay se  enfrenta  la  mujer,- 
es necesario ver qué es lo que pasó muchos aAos atrk que ha &do arrastranda - 
este  problem hasta nuestros días. 

Las mujeres constituyen  una  presencia que ha  terminado  por  parecer M- 
sible, pues no  existe  de  ellas  una  conciencia  histórica y su  papel  en  la  historia- 
no  forma  parte  de  una  memoria  colectiva. 

Consultando  diversos  materiales,  no  he  encontrado  información mis atrás- 
de lo gue f d  México  prehisphico, así que recurrí a la  Biblia,  en  Ella se habla - 
del  castigo que Dios dió a Eva  por  haber  canido  del  fruto  prohibido y hacer caner- 
de  61 a Adán: 

*Multiplicaré  las  molestias  de  tus e m b a r a z o s ;  con  dolor darás a luz- 
a t? hijos: tu deseo te  arrastrará  hacia  tu mido, y é1  te  doni- 
nara. * *  ( 1 ) 

Es esta  última  frase  la que me l l d  la  atención. No pretendo  meterme - 
en asuntos  religiosos pero para mxha gente,  incluso mujeres, ésta  puede  ser  la - 
respuesta a lo que hoy  en  día sucede. También es una salidad nuy f6cil y mnfor- 
mista  (además qué ccmodo para  los  hanbres al decir: *'así los  dispuso  Dios" o algo 
similar.  Claro  que  respeto  opiniones pero habernos quienes no nos  conformamos  con- 
esta p d s a  y buscamos  algo másb Fern si  tratamos  de  defender  esta  posición - 
-religiosa- podemos recurrir a lo que  dice Pedru de  C6rdova: 

Y por  esto  no f o d  Dios a hra  de  la  cabeza  de - 
Adán porque sepa que no ha  de  ser  mayor que su  ma- 
rido, ni t a n ~ ~ ~  la sacó del  pie,  para  que  sepa  su- 
marido que la  mujer  no  es  menor que él; mas sacóla- 
de medio del  costado,  para que conozcan &S que - 
son iguales y han de  tener mucha paz entre s í .  . . * *  ( 2 ) 

( 1 ) 'U SAGMA BIBLIA" 3a. e. Reader's  Digest. México, 1983. &. 9 
Antiguo  Testamento:  Génesis 3, 16. 

( 2 ) Pedro de 6rdwa. 'KCTRINA CRISTIANA" Pág. 1544& TaMdo de Rams Es- 
candón, Carmen; et al. "PEESENCIA Y TRANSPARENCIA: LA MUJER EN LA HISTC- 

DE MEXICO" colegio  de  México.  México, I 987. pág. 33 
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Pero.. .*!Desde que &I la  Biblia se dice que hra nace de la costilla  del- 
& (*), la  mujer ocupa un lugar en la historia de la  hunani- - - 
dad." ( 3 1 Incluso, la mima men de Dios es masculina. ( 4 1 

Cano poderas ver, la sthodimcih de la mujer se ha dado a lo  largo  de- 
la  historia,  generalmente sin excepcimes.  Fosteriormente se relegarm las  tareas 
vadifíciles" a hanbre: caza, pesca, etc.,  básicamnte  el  buscar  casa y d l i m n t o ,  y 
a la  mujer las tareas  "sencillas":  recolección  de  frutos,  crianza  de  hijas,  etc. - 
( 5 )  

m la é m a  mkca, la  mujer  también  era relegada a segundo término. No 
participaba ni exl la  vida  política n i  sociel.  Tenía una participación  raquítica y 

poco significativa en lo  concerniente a ritos  religiosos  públicos y a actividades- 
mercantiles. Su principl  tarea. y la  básica,  eran  las  actividades  darksticas así 
cam la  educación y el  cuidado  de  los hijos ( 6 1 , situación que no  ha  cambiado - 
mucho  actualmente. 

Desde  escasa edad, cinco &os, las mujeres  nobles  recibían una educación 
extemadarmente  severa y su adiestramiento o actividades ddsticas se  iniciaba bajo 
una estricta  vigilancia  hasta que contrajeran matrimonio. Si  alguna  de  ellas  des- 
obedecía una arden, se  hacian acreedaras a fuertes  castigos ccsra) pincharles  las - 
orejas hasta  sangrarlas o darles  azotes. ( 7 1 

Teniendo  este  panorama es de esparse que la Virginia se  tenía en muy 
ata estima  (si  echamos un vistazo a nuestros días, cano 10 dije  anteriormente, - 
quiz5 no haya mucha diferencia). 

""""" 

( 4 Idem &J. 241 

( 5 1 Idem pág. 242 
( 6 ) Op cit. Ramos Escandón. pág. 16 

( 7 ) Ida. págs. 16 - 17 
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. La  familia  macica  era  patriarcal porque el varh era  apreciado  cam0 - 
*ljefel' de fanilia, cabeza y autoridad  indiscutible. ( 8 1 

Curante  la  ccnquista,  la  situación  de  la mujer no  cambió  mucho,  al  con- 
trario, m la llega "civilizada"  de  los  espafioles,  la  mujer  sufrió una poster" 
gación ' y  &ajamiento  notorio y progresivo. ( 9 

El  siglo XVI fue M periodo de aceleración  del  proceso repovador que se- 
había  iniciado  durante la Baja Edad Media y que no S610 recibió el impilA de  la - 
ideología  renacentista  sino  del awe denogr6fico y econCncico, motores m6s eficaces 
que las  ideas. El exceso de de  cbra  eliminó a la  mujer  de  la  mayoria  de  las- 
tareas  productivas y la  relegó cada vez m6s a las Labores dcrnésticas. m. los  gru- 
pos daninantes  -nobles y terratenientes-  las  "cortes  de  amor"  cantadas  por  los - 
poetas  provenzales  dieron paso a la  exaltación  de  la  mujer cam0 objeto  pético. - 
ektico o piadoso.  mujer  sería  joya,  flor,  tesoro,  santa,  diosa...pero  no  ser- 
h m o  y mucho menas ccmpfíera  del hanbre. ( 10 ) 

Las nuevas  formas  de  vida y redistribución  de  quehaceres d i m  lugar  a- 
varios  idelaes & mujer: dama, cortesana, @losa.  daxella, campesina.  sirvienta,- 
mja, beata,  pobre,  etc.  La  diferencia  básica  se.  estableció  entre  la  vida  rural- 
y la  urbana, con la  exigencia  de  cierto  refinaniento y esmero en la  educación  de - 
quienes  vivían  en  ciudades, N3 obstante  estas  variables. se insistían en ciertas- 
virtudes  igualmente  esenciales  para todos las  estados:  honestidad,  piedad, 1- 
riaidad, modestia y obediencia. Y cano  siempre  tenían  presente que la  mujer  se - 
educaba  para  el  matrinmio, no dejabrm  de recam+& "el  genio  dulce y sosegadoo1.- 
la limpieza y aseo personal,  la  discreción,  la  humildad, y -si pd?ian tener  acceso 
a ello-  algún  conocimiento  de  canto y de tocar instrmentos  musicales. m sma, - 
todo lo  que  se  consideraba que pdía atraer  al  futuro  esposo. ( 11 ) 

* 

-""""- 
( 8 Idem. pág. 21 
( 9 ) op. cit.  Kusnetzoff. pág. 242 
( 10 ) Gp. cit. Ramos Escandón. gg. 37 
( 11 ) Idem. &pág. 38 
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se tiene rmcha i n f o m i &  de este periodo *a Es-- de las mu- 
jeres pobres,  tanto del canpo cano de l a   c i W ,  pertenecientes  a los grupos indí- 
gena, negro o mestizo. ?La historiografía refleja las relacicnes de fuerza de la- 
sociedad  colcmial y ofrece -ha mayor doammtacih acerca de las mujeres que, - 
por que tenían mayor poder, derecha a la  palabra, la'escritura y la  cultura, t e "  
dan mayor posibilidad de dejar  huellas, recuerdos o mmrias ." ( 12 ) 

La vida cotidiana de las nifías en Nueva EspaRa era aywhr a sus m- 
en las tareas danésticas, no así para las nifías de la aristocracia esp&ola.  Para 
ellas había esmelas  especiales destinadas  a  ensefiarles las tareas dc&sticas y - 
mujeriles  tradiciunales : tejer, bordar y aprender la  doctrina cristiana. bst- 
riomente  se creó (en 1683) e l  colegio de Belén para mas pobres, donde las  intep 
nas aprendían doctrina, bordado y música  para tocar óqano o cantar en las cerem- 
nias religiosas. m los pueblos y en las parcialidades indígenas había peqL\elias - 
escuelas, 11- "de migas" o "migas", W e  las niÍías poaian aprender a escri- 
b i r  y a leer hajo la autoridad  de una maestra. ( 14 ) 

No obstante e l  reconocer que hubo durante la.época  colonial &gun$ forma 
de escuela  para la niiiez  de las mujeres, esta edwacik era una preparación  para - 
e l  matrimonio. Lo que se l e  ens- no tenía otra meta que l a  f o m i ó n  de bue- 

nas esposas y no atendía el desarrollo perscplal de la  nsa. 

"La doncella  estaba  totalmente  predestinada desde su más Tierna edad a - 
ser una esposa.  pues en las  fmilias de las clases superiores y medias su maw- 
ni0 significaba una alianza provechosa  para tala  la  fanilia. ( 1 5 ) 

( 12 ) Iden. pág. 62 
( 13 Idem. pág. 26 
( 14 ) Idem. pág. 65 
( 75 ) Idem. &g. 66 
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Fn cuanto  al e c o  Progresista (1 8-1 90). "cuando se habla  de sefío- 
ritas  porfirianas"  lo primero que viene a la  mente  es  un  estereotipo de mujer re- 
catada.  de modales my lnesuradcs, de expresih pad y gesto suniso, que lleva- 
el cabello recogido y la  falda  larga,  en una actitud que se antoja  tal vez mon- 
jil." ( 16 ) 

La poca permanencia  formal en la  estructura  familiar  afectaba  tanto  a- 
los -res cam a las  mujeres, pero, obviamente,  tenía  efectos más graves  para - 
éstas  últimas. A pesar de  la poca frecuencia  del matrimonio civil,  los  derechos- 

' y atribuciones  legales de los cónyuges estaban  claramente  definidos y la  situa- 
ción de la mujer no era nada favorecida. 

Su capacidad  de  representación y la  defensa de sus intereses  estaban - 
, m u y  limitadas,  pues  su  marido  era  el  ímico  representante  legítimo  de sus intere- 
ses y ella no podia,  sin  la  aprobación  explícita y por  escrito  del  marido, Van- 
parecer en  juicio  por s í  o por procurador. ni aun  para  la  prosecución  de  los - 
pleitos  canenzados  antes  del  matrimonioff. ( 17 ) 

Es decir, que, al contraer  matrimonio,  la  mujer  perdía  parte  de  su  ca- 
pacidad  de  representación  jurídica y quedaba reducida  prácticamente a la  condi- 
ción  de  menor  de edad, excepto  cuando  se  le  seguía  juicio  criminal o pleito  con - 
el  propio  marido.  La  saciedad conyugal tenía por objeto %pdarse a llevar  el - 
peso de  la  vida". m r  este  canpmniso  el  marido  tenía  la  obligación  de  propor- 
cionar  alimento y proteger a su  mujer, y la  esposa quedaba obligada a "obedecer a 
su  marido"  así  en  lo  danéstico cam en  la edwacih de  los  hijos y la  achinistra- 
ción  de  los  bienes. El código  dice  también  que  si  la mujer tiene  bienes  propios, 
"debe dar alimento al marido,  cuando  éste  carece  de  aquéllos y está  impedido  de - 
trabajar."  También  puede  disponer de esos  bienes  en  su  testamento, pero mientras 
dure  el  matrimanio,  el  administrador  es  marido,  aunque  la  mujer  puede 
la  administración y posesión  de sus bienes  en  caso  de  disolución  de  la  sociedad - 
conyugal,  siempre y cuando  ella  no  resulte  culpable en el  juicio  de  divorico.(l8) 

""""" 

( 16 ) Idem. pág. 143 
( 17 1 Idem. pág. 147 
( 18 ) Idem. 
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La mujer burguesa debe llegar wen a l  matrimonio; se l e  prepara para - 
ese vínculo desde que nace y se le  asignan las tareas de esposa y maire cam fun- 
cianes exclusivas. se l e  predica y exige sunisih. atmegacih, desintd por el- 
mundo de la  política, de las cuestiones sociales, aislmiento absoluto de todo lo- 

que vaya & al16 del %to ddstico. psí l a  mujer queda enclaustrada en l a  es- 
fera W s t i c a  que se le  designa cano su Wit0 M~WF~L.  cam e l  único en donde - 
puede expresarse  pl-te. ( 19 1 

Resulta  evidente que casi siempre es la  mujer misma quien trasnite un - 
&digo  de valores que reafirma su ccndicicn dcdstica y se reproduce en las gene- 
raciones siguientes; de ahí que se diga que l a  madre deber 'Welo de las virtudes 

que quieran inspirar a sus hijas." 

Ad& de mantener y reprodwir el  esquema  de valores de este "hcgar in- 
mac~Qado", a las mujeres de clase  alta se les prescriben  actividades adecuadas a - 
su posición social, edad, sexo y condición, cam l a  oración, la  costura. e l  borda- 

do, l a  vida danéstica en general. S i  se apartan de esas ocupacimes son duranente 
criticadas, independientemente  de l a  clase  social a que pertenezcan: 

faltando, en razón de que éstas ya no se entre- 
If Tenenos hoy día que e l  respeto a las damas va- 

gan al  trabajo de sus hijos, ocupadas cam están 
en la  muy divertida tarea de seguir 10s impera- 
tivos de 13 moda. hay quien dice que el  dedicar- 
dos o tres horas a la  educación de un hijo es de 
nnlymal tono. ( 20 ) 

Una madre de familia, por mucho qUe la  haya fa 
vorecido la fortuna can sus dones, debe saber cij 
ser, zurcir, lavar, plan=har, entender todos los 
pormenores que exige el  aseo de la  casa y de los 
muebles, entrar en las menudencias de los más - 
groseros y triviales servicios que corres*?- 
a cada una de las per so^^ sanetidas a su mgi- 
lamia. La que no tam a su cargo estos deberes 
y que carece de los canocimientos  necesarios  pa- 
ra evitar e l  desperdicio, e l  fraude y el desor- 
den, es ma carga  pesada  para su m i d o  y un ob- 
jeto de ludibrio para los  inferiores. ( 21 ') 

) Idem. págs. 15C-I51 
) Este  párrafo se publicó en un periódico serranal llamado LA MUJER que apa- 
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si a la mujer porfiriana se le  exigía una moral  rígida, en mesticmes - 
de mral sexual su canphaniento estaba  minuciosanente  reglanentado. sin enbar- 
go,  esta  ,*decencia** no se impone ccn el mi- rigor  para hanbres que para  muj+ 
res. Los prhems tienen, en cuestiones de fidelidad ccnylrgal y aventuras amoro- 
sas, un código m5s elástico. sus -ríos extr-ales eran ,propios  de su na- 
turaleza" y las mujeres toleraban y xeptaban  esta  diferencia de dgos de mn- 
ducta  desde ants del  matrimonio. No es por denás  ir  haciendo un análisis  de  la- 
situación  actual  en cmpración con otras épocas. 

Ahora, por otro  lado, a la mujer trabajadora (empleada dcdstica,  arte- 
sana,  obrera,  telegrafista,  maestra, cawxiante) tabién se le  propone  el misno- 
d g o  de  conducta  de  fidelidad, abnegación y obediencia al marido que a las  mu- 
jeres  burguesas, pero debe aAadir a su docilidad y sunisión perscglal, la sesi& 
social. Su pobreza  se  consideraba un mal necesario que se  podia superar mediante 
la  honradez y el  trabajo.  Ehtonces.  los  periódicos de la  época van abriendo paso 
a la  idea  de que a la mujer obrera,  la mujer pbre, debe trabajar y respecto al - 
trabajo  aparecen  patentemente dos actitudes: cano castigo o c o m ~  instnmento  de - 
avanze econónico. El trabajo  visto  castigo ( q u e  provenía de la  tradición - 
cristiana) se entendía cam una foma m% de  sacrificio, cum una expresión m& - 
de  la  abnegación  femenina que hace *qsuperarse" a las mujeres. se habla entms- 
de  las  pobres  viudas,  de  las honradas dcclcellas que sobrellevan  la  carga  del  tra- 
bajo cano un e s d o  para  la  "defensa  de su virtud',. ( 22 ) 

reció en I 880 cano órgano de  la  Escuela de Artes y oficios  para  mujeres. 
Fue una publicación  elahorada e impresa por las  propias alumas de la - 
escuela. El periódico se propania  instruir a la mujer, difundir nccio- 
nes útiles, sobre todo de Pisiolcgía e higiene.  Paralelamente.  la  fun- 
dacibn  del  periódico busc6 dar ocupaciin a las alunnas de tipografía  de- 
la  propia Escuela de Artes y Oficios. Con respecto a la  posicih  del - 
periódico sobre la  situacih de la  mujer, Cte declaraba que no entraba- 
en polénica  sobre su capacidad o no. * % A  WER** 15 de  abril  de 1880, 22 
de  febrero  de 1 8 9 .  ( T a M d o  PESENCIA Y "R4NSPAREEIA: LA MUJER EN LA - 
HISrORIA DE "ICO. pág. 151) 

( 21 1 Idem. LA MUJER, 8 de.  febrero de 1881. 
( 22 1 Op. cit. Ramos Escandón. pág. 154 
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A pesar de l a  diversidad de actividades y mewjes sobre lo que debe ser 
una mujer que aparece en l a  prensa porfiriana partial-te en l a  dirigida a mu- 
meres, lo que resulta patente es l a  necesidad de construir roma - en la  que - 
,110 fmenim,l ccns'erve las características de y sunisi& que fonan - 
parte de l a  imagen tradicional de l a  mujer. Bra, a l  mism tiempo, se l e  prescri- 
be'  a esta m o d e r n a @  una mística del trabajo inspirada en la  necesidad de una 
creciente fuerza de trabajo femenina. La sociedad porfiriana se  a s í  mis" 
c m  progresista y quiso integrar a la  mujer a este progreso, pero 6 1 0  con la  - 
cdción de que no dejara de ser ante todo femenina y a este  calificativo se l e  - 
otorgó un v a h r  tradici-. 

m los a ~ o s  cuarenta, e l  país experimentó un crecimiento eccnúnico im- 
portante que exigió de l a  mujer una mayor presencia, tanto en e l  ámbito de la  pro- 

ducción c m  el  de la  &ash superior. A partir de ese manento, la  mjer quedó incorporada. en la  dinbrcica del capitalism conplicándose aún más su situación, - 
pues su opresión se ha dispersado en todos los h i t o s  en que se integra, puesto - 
que l a  igualdad de derechos cívicos y lwales, de  oportunidades  en e l  trabajo, en- 
l a  vida pública, en l a  política y en l a  educacih que l a  Sociedad le  ofrece, sólo 
tienen validez en algunos casos aislados, debido a que los hanbres M est6 =pa- 
rados ni dispuestos  a aceptar que l a  w j r  l o  iguale  a lo supere en los terrenos - 
en que tradicionalmente se ha de-*. ( 23 ) 

E l  hecho de su integración en l a  vida proauCtiva  del pais, pardjica- 
laente  no ha significado la  modificación del nodelo fenenino tradicional. Cmtra- 
rianente  a la  aparente  mDdernización  de la mujer, los mles, actitudes, prejui- 
cios, atribuciones y estereotipos que l a  han caracterizado a  través de la  hist- 
ria, continúan  reprodwiéndose de generacih en generxión. m este proceso in- 
fluyen, por l o  menos, tres  factores: 

i) La diferencia de mles que juega los padres dentro de l a  fanilia: l a  
madre, hkpendientmente si tr-a o no, debe ocuparse de la  casa y 

de los  hijos mientrás e l  padre -qm su trabajo, asegura la  sobreviven- 
cia de la  fanilia, así cara su, ubicación en la  escala  social. 
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ii 1 

iii 1 

La educqih tan  diferente que niflos y niRas  reciben,  desde  los  jue- 
gos infantiles  hasta  la  lectura  de un texto. Es &ir, la  imagen de . 
s í  mima que se  adquiere  en  la niRez hasta  llegar  a.  la madurez es  la 
de un ser sanetido,  pasivo,  teneroso y obediente, en tanto que el - 
niflo es tcdo  lo  contrario. 

Por  último,  definitivamente,  la  influencia  de  los medios masivos de- 
cmunicación e información,  tales CORO la radio, la  televisión,  etc. 
nos transniten  mensajes  estereotipados  sobre  la  mujer. 

La  evolución  industrial  primero, y las  tíltimas guerras nnmdiales  des- 
pués, pueden considerarse  cono  los  principales  factores  coyunturales  para  el co- 
mienzo e incremento  de  la  participación  de  la  mujer en la  vida  social. Las muje- 
res  tuvieron que salir  de sus hogares para ocupar el lwar que  los  hanbres  habían- 
dejado  en  las  fábricas, en los  talleres, en las  oficinas. m aquel  mOmento,  la - 
mujer pudo darse  cuenta, más que en  otras  ocasiones,  de  que  poseía una capacidad - 
de  realización  hasta  entcnces  ignorada,  para una serie  de  tareas que tradicional- 
mente  le habían sido  negaias.  dlamente por considerarlas  llimpropias de su sexo**.- 
( 24 ) 

Con esta intrcdmión de las mujeres al trabajo  productivo se altera  la- 
estructura  familiar. sin enbargo, el  &lo techo de sentirse un ser  importante, - 
útil y activo  le  permite a la  mujer  niveles mínimos de seguridad: ya puede  hablar- 
en pública, pensar por s í  mismo. defender  posiciones, t m  *lpeque~as' iniciati- 
vas". ( 25 1 

Pero  mientras  esa  ideología  de  "superioridad  masniLina**  siga  tan  acen- 
tuado,  la i&sa mayoría de las  mujeres se privarán de un espacio y proyecto  prc+ 
pi0  de  vida, que les  pennita mnper con el  estereotipo  tradicional que se nos ha - 
impuesto,  pues, cam ya se ha visto,  no,obstante  la  indiscutible  importancia gue - 
""""" 

( 24 Elú de  Lefiero, Ma. del Carmen. "LHACIA CONDE VA LA MUJER M E X I C A N A ? * 1  Ins- 
tituto  Mexicano  de  Estudios  Sociales.  México, 1969. pAg. 15 

( 25 ) "LA LUCHA  DE  LAS MUJERES EN AMERICA LATIN4 Y EL CARIBE" Serie  Pensamiento 
y Luchas bio. 3 Cuadernos para  la  mujer.  Mkxico, 1990. g g .  32 
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* P E N S A M I E N T O *  

Durante la guerra  de  Troya, la bella  Elena 
se  hacia las siguientes  reflexiones: If El- 
hecho  de  que l o s  griigos y tos troyanos  se 
maten  por  estupideces,  me  parece  un  probta 
ma  bastante  grave,  pero to peor  va a ser - 
que  despuds  me  van a echar a mi toda la -- 
culpa". PI 

A N O N I M O ,  



~e mencido con anterioridad ccnceptos cano estereotipos, atribxi- 
nes, roles,  etc., pero qué significado tienen estos en el  presente t r a j o .  

I n i c i a s  con e l  concepto de ESTEEUTIFO. 

E l  Trmndo con el  que nos enfrentaos diariamente  nos es muy familiar. - 
Cada uno de los objetos que están a nuestro alrededor tienen un significad@, illl - 
lugar y una función. La  maybría de nuestras  acciones  están dirigidas hacia otras- 
personas al parecernos éstas & interesantes. Ellas tmbién son familiares, tie- 
nen un significado y un lugar en nuestra vida cotidiana. 

A menudo, nos m t r a I m s  que sólo tenems cierta información  sobre vna- 
persona que  nos  permite co1ocar1os en un nivel categórico: es judio, policía. - 
maestro o un viejo. S i  tenems otra i n f o m x i h  mínima de esa persona  nuestra - 
evaluación  sobre ella cambia.  Estas categorías personales ocupan  wl sitio funda- 
mental en nuestras  evaluaciones de perscnas y en nuestras interacciones con.ellas. 

"Si e l  objetivo de interés  es la  evaluación, l a  categoría persondl, por- 
l o  general  se  considera cam un estereotipo social; si lo importante 'es la inter- 
acción, la  categoría se considera un rol social." [ 1 ) Este último se tratará - 
& adelante. 

Veamos diferentes definicimes de estereotipos para tam- la m& - 
niente para fines de este  tra!xjo. 
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Según Cozby  (1983) "El estereotipo son las percepciones o creencias  que- 
sostenemos  de los dm&.  Consisten en un conjunto  de  características  atribuidas a 
grupos socialmente  definidos .I' 

Wise (1980)  nos  dice  que "los estereotipos  son  atribuciones  de  caracte- 
rísticas  parecidas a los miembros de un grupo  sin  tener  en  cuenta  diferencias  in- 
terindividuales que puedan  existir." 

Seco& y Bac!aan (1976) por su  parte nos dicen  que los estereotipos  son- 
una  otfonnación  de  conceptos  basados  en las características  de los sujetos o gru- 
pos. " 

Brown e Insko (Brown, 1965; Insko, 1973)  nos  dan  una  definición m y  pa- 
recida  entre s í :  los estereotipos  son  "formas  de  categorizar  la  realidad  social. " 

Wavid y Harari (1979) nos  explican  que "un concepto  excesivarente ge- 
neralizado basado en  información muy inmnpleta o ambigua  es  llamado m estereoti- 
po." 

Todas  las  definiciones  nos  hablan  de  categorizaciones,  de  creencias o de 
atribuciones  que  se  hacen a otros  sujetos, pero me parece  que  la  definición que - 
engloba todas las  den&  es  la  de  McDavid y Harari. 

Los estereotipos  sociales son de  alguna  manera  expectativas  categóricas- 
que la  gente posee. 

Para  crear un estereotipo primerente se pasa por un prcceso  de  catego- 
rización (o tipificación),  llegando al extra (cuando  se  abusa  de  ella)  de  dicha- 
categorización tenhs tres características : 

a) La  gente  identifica una categoría  de  individuo  de  acuerdo  con  cier- 
tos  atributos. 

b) La gente  está  de  acuerdo  en  atribuir un conjunto  de  rasgos o carac- 
terísticas a las categorías  de  personas. 
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c)  La  gente  atribuye las características a cualquier persona de la  ca- 
tegoría. ( 2 ) 

El término pEFCEPCIoN no pOams desligarlo de lo que son los  estereoti- 
pos; de hecho,  el  hablar  de  estereotipos  implica hablar tambíén de prejuicios,  de- 
roles,  de  atribuciones. 

Todos esos  conceptos  atribuidos a otra persona en  base a una mínima in- 
formación  están  relacionados  con  la  percepión  que  se  tenga  en  función  de  la  acti- 
tud  presentada. 

En algunos casos, los estereotipos se relacionan con las actitudes  de - 
prejuicios y en otros casos  no. 

A veces  estas  características son positivas pero la  mayoria  de los es- 
tereotipos  constan  de  una  mezcla  de  características  positivas y negativas. Amque 

el  prejuicio  hacia un grupo dado se  relacione  normaJnente  con un estereotipo  para- 
ese  grupo. los estereotipos  también  pueden  coexistir  con  actitudes  positivas y ne- 
gativas. ( 3 ) 

Para Secord y Baclanan (1976) "es una actitud-  que  predispone a una perso- 
na para  que  piense, perciba, sienta y actué  de  una  manera  favorable o desfavorable 
hacia  un grupo o hacia sus miembros. 

Tajfel (1969) considera que un aspecto  del  prejuicio  "es una tendencia - 
a reaccionar  respecto a los mienbm de otm grupo simplemente en términos  de  la - 

( 2 1 Idem.  pág. 29 
( 3 ) Perm, Daniel ; cozby. P. mis .  "FJSICOLM;IA SOCIAL" m. Interannericana. 

México, 1988. Traducción de Soto S k z ,  Julia. m. 393. 
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calidad  de miembro de un grupo sin  tener  en  cuenta  la  consideración  debida a las- 
diferencias  individuales  dentro  del g r u p o . 8 t  ( 4 ) 

Es nuy ram, en la  experiencia hunana, que  estén a la mano todos  los  da- 
tos  pertinentes,  de modo que nuestras  expectativas  acerca  de las cosas que prci- 
bimbs  raramente  alcanzan  un  nivel  del 100% de  precisión. En algunos  casos,  nues- 
tras generalizacione4conceptuales están  tan  bien  fundadas  en  información  sólida - 
que  nuestras  expectativas  se W l e n  en  fonna  fiel; pero en  otros  casos,  la  gente- 
tiene  en  mente  conceptos  demasiado  generalizados o inexactos, y las  expectativas - 
basadas en  ellos  carecen  de  eficacia y están  llenas  de  errores. 

Tales conceptos, inexactos y sobregeneralizados,  generan  falsedades su- 

persticiosas llamadas prejuicios  estereotipados." ( 5 ) 

Pem lo que a una persona le parece una  creencia  exacta y realizable a - 
otra puede parecerle un estereotipo  injustificado y sobregeneralizado.  Esto lo - 
podemos ver muy claramente  en  el  estereotipo  atribuído a la  mujer  en  México que - 
más adelante  lo  trataré. 

Es muy  evidente  que  la  gente  está  muy  inclinada a formar  preju+ios y - 
estereotipos a l  percibir  individuos y grupos, aunque  estos  pueden  ser  modificados- 
con  el ti-.  Esta  generalización  de las expectativas basadas en  la  experiencia- 
en  nuevas  situacimes, similares a las antiguas,  si no las  utiliza,  el  individuo - 
quedaría  inmcnrilizado porque el mundo en que actúa es una serie  de nuwas experi- 
encias  constantenente  canbiable. ( 6 1 

El prejuicio se relacicna  con los estereotipos  cuando  estos  últimos y - 
sus características son primordialmente  negativas. LOS prejuicios y los ester" 
tipos que sostenems de los individuos y de otros grupos son adquiridos  mediante - 
los procesos de socializaci6n.  aprendizaje e influencia que se dan en  el desan" 

( 4 1 Tanado de Eiser, J. Richard. 'tPSIc(zoGIA S O C I A L t 8  Ed. Pirámide.  Madrid,- 
1989. Tradwxiin  de  Ibjo Mora, Nieves. m. 151. 

( 6 ) Idem. págs. 254-255 
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110 del  individuo,  teniendo uha dimidad de efectos siendo  el  &'negativo de - 
ellos  la  discriminacih que es una conducta  negativa  hacia un individuo o grupo. - 
( 7 )  

McDmid y Harari (1979) nos dicen que **a veces nos estereotipos muy rí- 
gidos son lo  bastante  fuertes cano para pmhibir  cualquier oportunidad de encuen- 
tros más estrechos  con  los  objetos  del  estereotipo;  en  esas  condiciones,  las per- 
cepciones y expectativas revisadas se vuelven  imposibles. '' 

Ne atrevo a concluir que el  estereotipo es algo  tan  frecuente que ya  lo- 
venos de una mera "naturall~,  incluso  lo  aceptamos cam tal. Ad&, nos juzga- 
mos unos a otros  en  términos  de  estereotipos y prejuicios.  Considero que ese es- 

tereotipo  atribuido a la  mujer es totalmente un prejuicio, pero no es  el mento - 
de  discutirlo. 



* P E N S A M I E N T O  * 

” Cuando u n  hombre e s t 6   d e   r o d i l l a s   a n t e  una 

m u j e r   a b r a a h n d o l e   l a s   p i e r n a s ,   e l l a   d e b e  - 
p e r m a n e c e r   a l e r t a ,   p o r q u e   e n   c u a l q u i e r  mo- 
mento 6 1  a p e t a r 6   c o n   g r a n   f u e r z a   p a r a   i n -  
m o v i l i z a r l a   h a s t a   h a c e r l a   p e r d e r   e l   e q u i - -  
l i b r i o   p a r a  que s e   c a i g a .  

A N O N I M O *  
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ATRIBUCION: 

Lndudablenente,  otru  factor no desligable de los  estereotipx  es  la - 
atribución, pero antes de desarrollar  el teM veanos definicim. 

Eiser (199)  nos dice que la  atribueicxl se refiere a 1lc6no las personas- 
tratan  de  encontrar  explicaciones causales, de su conducta y la de 106 otros, y - 
más generalmente de cualquier s~ceso en su medio ambiente socid .I1 

En palabras  de  Heider, Tas atribmimes en  ténninos  de  causas impersc- 
nales y personales, y respecto a las  últimas,  en  términos  de  intento, son ocurren- 
cias  cotidianas que detenninan buena parte de nuestra  cmprensión y reacción a 
que nos  rodea. ( 8 1 

En otras palabras, puedo decir que las  atribuciones son el  deseo  de  sa- 
ber  por q1.16 suceden  las cosas y por qué la  gente hace las  cosas que hace.  incluso- 
hasta  nosotros misms. Ante un suceso nos hacemos diversas preguntas.  '%a  teoría 
de  la  atribwión  es  el  estudio  científico  del por qué de  estas  preguntas. 'I ( 9 ) 

Hay muchos tipos  diferentes  de  atribuciones y situaciones que producen - 
distintas  atribuciones. 

Al hacer  la  atribmi&,  el hecho mimo proporciona  información a la per- 
sona que trata de entenderlo.  Otras  fuentes  de  información c m  la ccnducta pasada 
de  la  persona,  el  conocimiento  que  tenanos  acerca  de  nuestros  pmpios  sentimien- 
tos. ( 10 ) 

""""" 

( 8 ) Heider, 1958. pág. 16 Tanado de  Eiser. J. Richard. Gp. cit. &. 194.  

( 9 ) m. cit. P e r m  y cozby. pág. 120 
( 10 ) Idem. pág. 145-146 
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Las personas tienen  varios atributos que difieren en su forma  de ver o - 
diferenciar. La sociedad escoge ciertos atributos y rechaza otros c m  medios de- 

identificzión de varias categorías de perscnas. Esos atributos pueden ser físi- 
cos  (edad,  sexo o características raciales); o pueden estar relacionados con la - 
participacih en un grupo, organización o sociedad (afiliacianes ocupacionales. - 
religiosas o nacionales); o pueden estar basados en determinados patmes canpor- 
tamentales. ( 11 1 

""""" 

( 11 ) op. cit. &cord y Backman. pág. 21 





* P E N S A M I E N T O  * 

If Los hombres   a tentos  c o n  l a s   m u j e r e s ,   p o r  
l o  r e g u l a r   l e s   a b r e n   l a   p u e r t a ,   l e s   a c o -  
modan l a   s i l l a  u' l e s   q u i t a n  l a  p a l a b r a .  

A N O N I M O *  
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ROLES SOCIALES : 

Hasta  este m n t o  he  tratado de evitar al m&uimo enplear  la  palabra - 
B1rol*q para no caer  en  canfusiones.  pero  iniciemos c m  el  significado  de rol. 

McDavid y Harari  (1979) lo manejan en forma general. Los roles son "pa- 
trones  estables de conducta  individual.q1 

Para  entender  algunos  factores  empleados  en  el  'concepto,  de rol, es  nece- 
sario  remontarnos  un pcm. El rol o pap1 ha  sido  tcmado  del  teatro. Un papel  en 
una obra,  existe  independientemente  de  cualquier  actor  determinado y M papel o - 
rol social posee también  una  realidad que trasciende  al  actor  individual. Los ac- 
tores son seres  hwnanos; M papel "es M guión que  prescribe  determinadas  acciones 
y un texto  que  prescribe lo que  hay que decir." ( 12 ) 

Un papel, en una obra, da pie a M determinado  grado  de  interpretación.- 
Asimismo, los papeles que se  desempeflan  en una sociedad dan un margen  también a .la 
interpretación  creativa. ( 13 ) 

Por otro  lado,  el  funcimamiento  de  todo  grupo  social,  depende  de pat- 
nes  de  conducta  recíproca  entre miembros individuales  del  sistema  organizado. Es- 
tos patrones  se  establecen  clentro  del  grupo o sociedad. Cada expsición  está  aso- 
ciada  con un conjunto  canún  de  creencias y expectativas  canpartidas por todos los- 
miembros del  grupo. Así. "el  vocablo  posición  es  utilizado  para  designar al rin- 
cón o nicho  particular  dentro  de  la  estructura que está  ocupado por un individuo - 
dado." ( 14 ) 

Esta  posición o status  es  diferenciacih  vertical  de  roles  dentro - 
del  grupa de acuerdo a su valor . I q  ( 15 ) 
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José Migwl Salazar (Salazar;  et al, 1979) considera al status m - 
"una relación  evaluativa  diferencial  dentro  de una secuencia  continua  que  permite 
la  existencia  de  diversos  grados,  de acuerdo can la  acwnulacib  de una cierta  ca- 
racterística." 

La  posición o status  es un cmcepto relacim; caracteriza a una per- 
sons en función  del grupo de derechos y obligaciones que regulan su interaccih - 
con personas de  otros  status. ( 16 1 

nuestra  sociedad. por ejenplo.  la  posición " p a d x ~  implica  para  con- 
sus hijos  ciertas  obligaciones  (entre  otras,  proporcionar  alimentos y protección) 
y ciertos  derechos  (recibir  respeto y obediencia). 

Fxplicado lo anterior,  procedaanos a ver algmos conceptos más canpletos 
de rol. 

Ralph Lintm (1961 ) dice que "la sum total  de  aquellas  funciones que - 
se  derivan  de  pautas  diversas  en  las que participan y determina lo que el  indivi- 
duo  hace por su sociedad y lo  que  espera  de  ella. 'I ( 17 i 

Jean  Stoetzel (1 965) lo define,  en  relación  con  el  status o wición,- 
el  ~lconjunto  de.  ccmportanientos que los de?& esperan  legítimamente  de  una - 

persona." ( 18 ) 

Nekcmb (1 9 6 4 )  dice que es  la  "serie  de  conductas que son más o menos - 
características  de  todos los ocupantes  de  cualquier  posición." ( 19 1 

Brfxkmeir y Stephenson (1 962) lo definen ccmo "el  desempeilo  del  canpor- 
tamiento  de  aquella  parte  del  status que prescribe cám debe  actuar  el  ocupante - 
del  status  frente a las personas con quienes sus d e e s  y obligaciones  de  sta- 
tus. lo ponen  en  contacto. ( 20 1 

. .  
""""" 

( 16 ) Deutsch. M. y Krauss. R.M.- TEORIAS EN PSICOLCGIA SOCIAL" Ed. Paid&.- 

( 17 ) T d o  de Salazar, José .Migu&l;  et al. ' "PSXOXCGIA SOCIAL" Ed. Trillas 
&. 1 6 4 .  

2a. ed. &im. 1979. p5g. 228 
( 18 ) Idem. 
( 19 ) Idem. 
( 20 ) Tanado  de  Deutsch y Krauss. Op. cit. pág. 165 
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Puedo concluir que un  rol  es  un  conjunto  de  expectativas  canpartidas por 
ciedo nínnero  de  personas  acerca  de  la  conducta de quienes ocupan posiciones  espe- 
cíficas en una estructura  social. Esas expectativas  implican que los miembros del 
grupo  canpartan  percepciones  en  relación m la  posicih que ocupa cada  persona - 
dentro  de é1 o, en  su  defecto, en determinadas  situaciones  sociales. 

Un rol o papel  también podanos entenderlo cano el  desemp&o  de una con- 
ducta  característica,  típica  de  la  posicih.  por  quienes  la ocupan. Esa  conducta- 
se tam cano  un  pat&, que implica  igualmente una serie  de  actitudes  ligadas a la 
situación. Una persona puede  desmpefíar  diversos  roles  al mismo tiempo y por ello 
estará  ocupando  diversas  posiciones,  pero  nunca  representará  todos sus roles  si- 
multáneamente. 

Los roles  no  son  estereotipos. Toda expectativa  establecida  ejerce  al- 
guna fuerza  sobre los sujetos,  para  que  se  canporten  tal cam se  previó. El este- 
reotipo  tendrá más semejanza  con  el  rol  cuando las expectativas  no  sean  especial- 
mente  desfavorables. 

pbr  ejemplo:  en  nuestra  sociedad  las  expectativas  tradiciondlmente  aso- 
ciadas c m  la  categoría  del rol "nifía peqwfW tienen  la  creencia  de que le gus- 
tarán  las m u l I e c a s  y los  vestidos. de que  llorará más fácilmente y que  es más cari- 
fiosa que su  hermano  adem&  de  tener  buenos  modales  en  canparación  con  otros nifios- 
pequepios. Estas  expectativas  también  van  ligadas  con lo que  debe o no  debe  hacer: 
no  estar  interesada  en  jugar a los vaqueros o con los "carritos@' y no  debe  ensu- 
ciarse  tanto c m  los nifios  fuera  de  casa. 

Todos hemos  oído  decir,  en  elogio  de  un  niiío:  "jes  todo  un  hanbre@I! ; o - 
en  elogio  de  una  nifia:  "¡es  toda  una  mujercita"!. $e qué  manera  no  podría  ser un 
nifio  todo  un hanbre o una  nifia  toda  una  mujercita?  Son los papeles  constituidos - 
en torno a la  distinción  biológica  del  sexo lo que hace que l a  masculinidad y la - 
femineidad sean cuestiones de grado. Así, todo un hanbre  se sube a los árbles, - 
molesta a las  niñas,  juega a los soldados y le  gusta  el  color  azul.  Toda  una  mu- 
jercita  juega  con  muilecas,  salta  la  cuerda,  juega a la  canidita y le  gusta el co- 

lor msa. 

Algunas  categorías  de  roles son reconocidas  en  toda  la  sociedad y otras- 
son reltivamente  raras  ya que son percibidas por unas pocas  personas.  Las  expec- 
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tativas  del  rol  están  asociadas  con  la  categoría  del rol. Estas pueden ser 
pliamente  aceptadas o puede existir desacuerdo entre  los  participantes en el  sis- 
tema de  relaciones.  "El  rol  social  se refiere a la  categoría  del  rol y las expx- 

tativas  asociadas con ésta." ( 21 1 

Una  categoría muy canún es el  de  los  roles o papeles  Sexuales:  masculino 
y fenenino.  hanbre-mjer, niflbnilla, etc. 

"Los roles  sexuales  se  definen  generalmnte  cano m grupo de  normas y - 
expectativas  que  especifican  cuál  es  la  conducta  adecuada  para  hanbres y mujeres - 
en una sociedad  particular." ( 22 1 

Lara y Navarro (1 986) nos  dan  otra  definición. Los roles  sexuales  son - 
"aquellos rasgos que  la  literatura  nacional e hternacional  ha  identificado  cano - 
más frecuentes  en  el  hanbre o en  la  mujer, y por ende  los  ha  denaninado  masculinos 
y femeninos. " 

Definitivamente  los  diferentes  papeles y expectativas  que  cada  sociedad- 
otorga a sus v m e s  y mujeres,  inciden sobre el  ejercicio  de  la  sexualidad. 

En lo  que  respecta a muchos  de  los  aspectos  de  los  papeles  correspon- 
dientes a los  sexos,  es  difícil  establecer  si  las  distinciones  se  fundan en dife- 
rencias  naturales o son imposiciones  arbitrarias  de una cultura. Pero es impor- 
tante  el  aprendizaje  de  roles  Irque  incluye  aprender a canportarse,  sentir y ver  el 
mundo  de una manera  similar a la de los otros actores que ocupan el mism rol." - 
( 23 1 

""""" 

( 22 Brcwn, 1965. Tanado  de  Lara  Cantú,  Asunción. "CCMPARACION ENI*RE LA DES- 
CRIFCION DEL PEOPIO Rn, SEXUAL Y LAS EBECl'ATIVAS SOCIALES DEZ MISMO." - 
Revista  Mexicana  de  Psicología.  Vol. 5 No. 2 Wco, 1988. pág. 129 

( 23 ) Op. cit. %cord y Backman. pág. 478 





* P E N S A M I E N T O  * 

'I S i  l a , s o l e d u m b r e   e s   e l   p r e c i o   d e   l a   l i b e r t a d ,  
me quedo con t o d a   l a   s o l e d a d   d e l   u n i v e r s o .  " 

A N O N I M O *  
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LOS teóricos del rol Coinciden en afirmar que los caxeptos de rol y p 
s i c i h  en la  medida en que tienen orígenes y dimensi- explicab1es en thninos - 
cognoscitims, se fundanentan en upld nccih previa. b6Sica. que 'es el  si mism - 
( 24 ) (o dicho de otras maw-&: ccllcepto persadl. el  yo, autoccncepto, a m  
cepcitn, autoimgen, etc. ) 

m el  proceso de interacción c m  su anbiente social un individuo no sólo 
adme*  características como comxumcia de los  roles que desempefla;  canienza - 
tanbién a -tar un sentimiento de s í  misno. mrpieza a percatarse de que - 
los otros reaccionan hacia él. y é l  mism card6nza a reacciclnar frente a sus pro- 
p i a s  acciones y cualidades prscnales de la misma manera en que espera que los - 
otros l o  hagan, de esta forma da origen a opiniones y actitudes sobre uno mismo., - 
( 25 ) 

llpoQmw distinguir bastante definidaente entre la  persona y e l  cuerpo. 
E l  cuerpo plede existir y operar en forma SUMlRente inteligente sin que haya una - 
 persa^ imlux-da en la expmiencia. La perstma tiene la  característica de ser- 
un objeto para si, y esa característica la distbgw de otros objetos y del mer- 
po. (...) El cuerpo no se exprhenta a s í  mism ccmo un todo, en el  sentido en - 
que l a  persona. en cierto nodo, entra en la  experiencia de la  persona." ( 26 1 - 
Es, IO que eaniplnente ccmmems cam, en el  lugm  del otro.** 

El c~lcepto de s í  misno constitup sienpre un m de referencia para - '  

interpretar nuwas experiemias de m ndsm. 

Op. at. Salazar, José Higwl; et  al. &. 232 

Op. cit. Deutscfi y KI". ,p&. 1.70 

M. Paws. Wm. - 
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grado en  que uno se  estima,  se conoce cam autopempción o autoestima). ( 27 1 

una persona que por lo general se ve a sí misna favorablemente  tiene un- 
sentimiento  de apmbacih de  lo gue percibe  en s í  misna, de modo que "se  quiere  a- 
s í  misma*'; de  ella se diría que tiene un alto grado de autoestima  (tanbién  puede - 
ser  llirmada  autovaloracicn) . O en palabras  de  V-inia Stir (1 972) : "tiene  la - 
olla  llena1*. 

Para  Satir  el  tener una autoestima  positiva o negativa  depende,  en  gran- 
parte  de  la  educación  recibida  en  la  familia:  "Estoy  convencida  que  no  existen  ge- 
nes que transmitan  el  sentido  de  valor  propio.  Esto  se  aprende. Y es en el  seno- 
familiar  donde  se  aprende." ( 28 ) 

M c M d  y Harari (1979) dicen que "los  aspectos  evaluativos  del  concepto 
de s í  mismo dependen  de  los  origenes  sociales;  los  estándares  culturalmente  defi- 
nidos  de  la  deseabilidad  social  constituye  el mdpco contra  el cual se  trazan  aspi- 
raciones e ideales y frente  al cual uno mide  .la  consideración que se  tiene a s í  - 
misno. " 

En este  proceso  de  autovaloración  influye  la  conciencia  (capacidad  ad- 
quirida  de una persona  para  controlar su propia  conducta  mediante  recompensas  au- 
toadministradas),  la  autoaprobación o autosatisfacción  (el  orgullo) y la  autccrí- 
tica o autodesagrado  (la culpa), adenás  de  otros  factores  como el éxito y fracaso. 

Pero, el  concepto que una persona  tiene  de s í  misno está  influido por la 
forma en  que los demás  lo  perciben. Y esto  es  algo que retanaremos más adelante. 

_""""_ 
( 27 ) Gp. cit.  *David y Harari. pág. 212 

( 28 ) Stir, Virginia. "IIELACIONES HUMANAS EN EL NUCLEO FAMILIAR" Ed. Pax Mé- 
xico, 1978. Traducción  de  Ritter, Hans A. Y M. de  Carbajal. Ma. Elena. - 
pág. 24 





* P E N S A M I E N T O  * 

La Linica fidelidad  digna  de los seres 
humanos,  es l a  fidelidad a uno mismo. 'I 

A N O N I M O *  
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& EL PROBLEMA ? . . .SER MUJER 

He hablado ya de estereotipos,  roles.  autoestima y otros  conceptos  que - 
utilizaré con frecuencia en este  capítulo. 

La  sociedad ha influido de mera considerable en los "roles  sociales" - 
establecidos  para  la  mujer. Desde que se sabe la  existencia  de un ser en el vien- 
tre  materno  inician las expectativas:  "si es nifb  será  maestra o enfermera, le - 
canpraremos muchas muiIecas y pelotas,  etc.  Si  es  niño  será  arquitecto o licencia- 
do,  le  comprarenos sus carritos y su caballito,  etc." 

Si  se  sabe  el  sexo  del be@ antes  del  parto, su futura  habitación y per- 
tenencias  serán  azules  si  es niño y posas si  es  niña. 

Los  adultos  cmienzan a dar un  tipo  de  juguetes a niñas,  diferentes  de - 
los de los varones. Así, a los dos años, las  niñas  empiezan a Yuidar la  casa"  y- 
"bailar y dar de  caner a sus bebés". 

Pienso  que  se  ha  creado un conflicto  entre hanbres y mujeres.  La sacie- 
dad  se  ha  empeñado  en  verlos  indistintamente, en crear LIM supremacía  de uno sobre 
otro,  en  verlos c m  grupos antagónicos. Pero lo peor de le situación  es  que,  tal 
vez  inconscientemente,  esto  se  aprende  desde peqwños. Si un nifío llora  se  le  di- 
ce  que  no lo haga,  que  parece  "niñaff o "marica",  incluso  hasta los niflos  en sus - 
jwgos utilizan  mucho  la  frase  "vieja  el  últimolt  ("viejall  es  el  término  despectivo 
con que se  trata a las mujeres  en  México)  cuando  se  trata  de  llegar  con  la  mayor - 
rapidez a cierto lugar. Desde entonces  aprenden que la  mujer  es  inferior  al  han- 
bre o que es "malof' ser  mujer. 

Pero ¿qué sucede  en  las  escuelas?  puando  hay  que  hacer  alguna  formación 
se hacen  dos  filas:  la  de N I h S  y la  de N I b S ,  incluso  en  muchas  escuelas los sa- 
lones están  divididos.  obviamente por un lado las nifias y por otro los nif'ios, lo - 
peor es que  hay  una  canpetitividad  entre  ellos pero porque los mismos maestros k- 
fcmentan:  "a  ver  quién  gana: los niÍios o las  niÍias", o "quién  saca  mayor  califica- 
ción'',  incluso  en las mismas  familias,  en el caso  de  una  niiia:  "tu  hermano  saca - 
puros  dieces" o viceversa,  etc. 
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'Tc~as las teorías  predaninantes en todas las épocas acerca  de  la  mujer, 
han sido  formuladas  por  varones." ( 1 ) For ello  no  debe extratiamos que a la - 
mujer  se  le  considere  inferior al hanbre,  con  poca fwrza física y menor capacidad 
mental. Lo peor de  este  problema  es que la  mujer asune muy 18tranquilanwte1f  el - 
papel impwsto p r  la  sociedad. 

Wha gente  argunenta que las situaciones  están dadas así porque así es- 
la  naturaleza.  pero  ella  trae  únicanwte  cansigo  anatanía y fisiología,  todo 10 - 
demás es  resultado  de  la  sociedad, de sus grupos:  creencias,  actitudes,  valores, - 
etc. 

'Son  diferentes  la  mujer y el  hanbre?  Si hay que responder  desde  un - 
punto  de  vista  anatbnico o biológico  es,  de  esperarse, un SI; así,  con  letras  ma- 
yúsculas. Pero si  hablanos  de  ca-idades  mentales  sería  un NO rotundo. Pero esa 
diferencia  biológica ha sido más que nada,  un  pretexto  para que las  sociedades, - 
confonne a su cultura, y a través  de sus diversas  instituciones,  principalmente  la 
familia,  hayan  estereotipado  la  distribución  de los papeles y las  funciones  de  las 
personas de uno u otro sexo. 

Hcmbres y mujeres  tienden a adaptarse. a hacer lo que se  espera  de  ellos 
es  decir, cmplir el rol que  la  sociedad  les  asigna.  Definitivamente,  estos  roles 
son un prcducto  de  la  cultura.  de  la  sociedad. 

m los primeros  meses  de vida. 8*a;"entementef8,  el  trato  de ambos padres 
no  es m y  diferente  de niks a ni;Ras, excepto  el  tradicional  color azul para  el - 
primero y el m a  para  1a.segunda.  La  conducta  de  la  sociedad  para  ellos  es uni- 
forme, pem conforme  van  creciendo  se  empiezan a marcar las  diferencias. LOS pa- 
dres tienden a jugar fuerte,  incluso  hasta con brusquedad, con los nifios, 110 así - 
con las nifias. Esto  se hace sentir  casi de inmediato:  las nMas son menos  agresi- 
vas que los  niiios. pero téwase en cuenta que se  espera que así sea y a d d s  fue - 
inducido por los padres al  suponer  que  con una nifia  se  juega  menos  brusco. 

"" 

( 1  1 Kusnetzoff, Juan Carlos. "LA MUJER SEXU- FELIZ'f Ed. Javier  Versara 
Buenos Aires, 1987. pág. 24 
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podemos observar que en  la edad escolar  las  jóvenes,  generalmente.  lle- 
van  mejores  calificaciones y muestran mayor disciplina,  concentración,  aprendizaje 
y rendimiento que los jóvenes, pero ello  es  debido a que se  educa a la  mujer  para- 
tener un carácter  pasivo. 

A la  mujer  siempre se le  educa con vista a desempeAar su rol  materno;  al 
hanbre,  en  cambio,  tiene  libertad  de  elección. 

A la ni& se le  inculca  desde  la más temprana edad, la  idea  de su infe- 
rioridad  respecto  al v&. Se le  ttensefía" a servir a los  hcpnbres  de  la  casa  (ya- 
sea padre o hermanos) a quienes  debe guardar toda una serie  de  consideraciones. - 
Al &isno tiempo,  al  niilo-hanbre  se  le  libera  de  la  realización  de  toda  clase  de - 
trabajos ddsticos, por la  simple  razón  de q u e ,  "los hanbres  no  hacen  esas  cosas". 
De la mima manera,  se  le  inculca,  como  ideal  de  vida,  el  deber de ser  fuerte,  va- 
liente y aprender a reprimir  el  dolor  físico, yxx" los hanbres  no  lloran".  Lo- 
cuestionable'en  esta  situación  es gue la  orientacih  educativa,  antes  mencionada,- 
no sólo es por parte  del  padre  sino  también  de  la  misma  madre ( y  quizás  de  una fog 
ma 1 6 s  enfática)  quien imprime en sus hijos  estos  caracteres,  convirtiéndose  así,- 
en  la  primera y 116s eficaz  trasmisora  de  las  normas  socioculturales  existentes, - 
que  pretenden  mantener  el  status  inferior  de  la  mujer  en las prkimas  generacoles. 
Así, el  hanbre  aprende que, por el  sólo  hecho  de  ser  v&n,  tiene  el  derecho  de - 
mandar,  de  dcminar y de  ser  servido por madre,  hermanas y esposa. A la  mujer,  en- 
bambio,  tradicionalmente se le  enseila  que su seguridad  en  el  futuro  va a depender- 
de un hanbre. y que por ello  debe  aprender a servirle,  de  tal  manera  que  él  se - 
sienta a gusto  con  ella. ( 2 ) 

La  fuente  principal  de  seguridad  para  una  mujer  adulta  en  capas  predcnni- 
nantes de esta  sociedad y. por supuesto.  lo que se  espera  de  ella,  es  ejercer  el - 
pagel de esposa y madre. 

Muchas mujeres  se  9ealizantt  en  este  papel y viven  el M lograrlo cano - 
M rottmdo fracaso. ( 3 1 

( 2 ) ElÚ de Lefiero, Ma. del  Carmen. I" CIA WNDE VA LA MUJER MEXICANA?" Insti 
tuto  Mexicano de Estudios  Sociales?  México, 1x9. págs. 25-26 

( 3 ) Wilson  Schaef.  Anne.  "LA MUJER EN UN MUNDO MASCULINO'' Ed. Pax. México,- 
1985. Traducción  de  Trejo Noguez, Isabel. pág. 29 
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En cuanto a las mujeres que trabajan,  la mayoría l o  hace  por  zeesidad y 

no cam un kgro o ascenso personal o social. 

TradicimdLmente  se ha canside-ado aue el g m  oroductivo v eficaz  en - 
-1 6-2 da1  trabajo,  está  consti  tuido m r  hanbres, 7' qle e11 os s m  los & aptos ,- 
los  capaces, los que todo  lo  pueden,  en fin, supuestamente,  la econcmúa de la M- 
cik depende  de  ellos. ( 4 ) Pero creo que es m concepto errbeo y poco dli- 
do, pro por esa  idea  suele  darse a los  hanbres roda las facilidades en el área - 
laboral. 

claro que  tcdos tenems en mnte la  flamante  imagen  de  los  profesionis- 
tas, alts ejecutivos,  industriales o terratenientes,  pero  si fuéramos descendien- 
do  esta  escala  estarían  otros  ejecutivos o profesionistas m o s  pr6speros; después 
estarían los bur&ratas,  canerciantes  en  pquefío,  empleados de oficina y de  caner- 
cio;  después  los  peones,'los  vendedores  ambulantes y por últim los campesinos p ' . 

bres. por otro  lado,  en  una  escala  socioeconúnica  paralela a la  masculina, ten+ 
n o s  a las  mujeres,  en  primer lugar estarían las sefíoras  desocup,idas,  de  grandes - 
posibilidades  econcanicas,  que  en  muchos  casos  se  dedican a hacer obras de  caridad- 
para  llenar  su  tiempo;  después  esxarízn ias que, no pLbdienao  cle6icar a la  caridad- 
su ti-,  permanecen  en sus casas,  realizando las tareas dmésticas  creándoles un 
vacío  existencial  debido a que  dentro  del hqar ellas  no pueden desarmllar  todos- 
sus potencialidades h- o intelectuales y, aunado a esto, sus esposos  no "las- 
dejan"  hacer  otro  tipo  de  actividades porque, supuestamente,  %baondonarían a los- 
hijos" . Ccsninrmente  se  dice que estas  mujeres  no  trabajan,  debido a que  el  trabajo 
en el mar no  es  considerado  tal, sino que más bien  es un trabajo  invisible  que - 
s610 se ve cuando  no se hace y muchas  veces  es 116s pesado que otros que son rmu- 
nerados.  Continuando m la  escala,  despiks  nos  encontraríamos  las mujeres que - 
trabajan  horarios más que ccmpletos,  fuera y dentro  de su hogar. ( 5 ! Los - 
hanbres que permiten  trabajar a sus esposas  lo  hacen tajo la condicik  de  que  no - 
descuiden su hogar: "Eres lkbre  de  hacer lo que quieras, i ah! pero 'eso s í ,  la casa 
tiene que marchar sobre ?xedas." 

( 4 ) Alegría. Juana Annanda. "EWNCIPACIW m I N A  EN EL SUfDESARIEcaLO" Ed.- 

( 5 ) Idem. págs. 181-182 
Diana. Mbcico, 1982. +g. 181 
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FQm ¿qué hay con el estereotiix? A cualquier  persona  que  preguntemos - 

( e n  México) c h  se  espera que sea una mjer mexicana nos responderá con atributos 
no muy favorables. 

mlp, ~aws y schwartz (Phelps, I 979; ~ a v s  y schwartz, I 977) dicen que- 
"los feministas afirman que a las mujeres y a los hanbres en la scciedad ai&- 
tal se les ensefian Mas sexuales basadas en la dependencia, smisih e impotencia 
de l a  mujer, en tanto que a  los hanbres se les exigen que sean agresivos, daninan- 
tes y carentes de ternura y sensibilidad." ( 6 ) 

!Según trabajos de Terman y Miles (1 965) dicen que "los hanbres  tienen - 
p r  lo general, un interés más marcado e n .  las proezas y las aventuras, en las m- 
paciones al  aire l i b r e  y que requiem esfuerzo físico, en las máquinas y herra- 
mientas, en ia ciencia, los f e n h o s  físicos y los inventos; las mujeres, por su- 
parte, revelaron un evLdente interés en asuntos dmésticos y en objetos de mp- 
ciones sedentarias, de puertas  adentro y m% directamente  volcadas  hacia los de-- 

más. particularmente los 1130s. los desvahbs y los pbres." ( 7 ) &ro estas 
consideraciones parecen más que nada una descripción de distribución de labores en 
un manento y grupo determinado.  Veamos que estos estudios aunque no fueron  hechos 
en ?Ié+co son muy parecidos  con los resultados obtenidos en el país. 

Los estudios  hehcos  hasta hoy sobre el estereotipo  tradicional de la mu- 
jer en ,&xico, bask.ldonos  en trabajos de Ma. del Carmen E l ú  de  Lefiero ( E ) ( 1  9731 
nos define a l  kmbre. según el estereotim tradicional, c m  un individuo fuerte,- 
conquistador,  dcrninante y pendenciero. For otro lado,  a la mujer la define c m  - 
~l l l  individuo dependiente,  conformista, rutinario, tímido. 

Pero, estos  caracteres se van formando  desde la infancia. Cuando se  es- 
ni!lo, es decir, en los primeros &!so de vida, el myor contacto  es con la madre  de 
quien recibe protección, la figura  del padre está más distante. Al creeer la mu- 
jar trata de imitar l a  imagen  de l a  madre lo más posible, lo misno sucede  en el - 
caso  del  nifio. A la nifia se le "ensefia"  desde m u y  chica su "inferioridad" en lo - 
relativo a  los hcmbres: Se le educa para servirles. Así...'mientras  ser hanbre es 

""""" 

( 6 1 Tmado  de  Perlman y Cozby. Cp. cit. pág. 220 
r - ! ?%nado de E l ú  de Lefiero. Op. cit. pág. 19 

8 1 Op. cit .  E lú  de  Lefiero. pAg. 21 
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s l n ó n h  de  privilegio,  ser  mujer  significa, según este  estereotip  tradicional, - 
tener una serie  de  limitaciones, que dlamente pdrán ser superadas con la  ayuda - 
del mism hanbre." ( 9 ) 

De la misma mmra el -re interioriza el derecho de mnclar, ordenar.- 
gritar;  el  deber de ser fuerte,  valiente y reprimir sus l&grimas porque "los han- 
bres no lloran".  La  mujer  aprende que &pender& de un hanbre  (en un primer rimen- 

to sus padres y hermanos, psteriormente su ls"ido**) y por ello  debe  servirle pa- 
ra qw é1  quede  satisfecho de su trabajo. ( lo ) 

''En todos  los camps. ella  no  es sino un objeto  de mqukta sin  otros - 
intereses  personales que casarse  para  mantener una seguridad  que  espera alcanzar - 
tanto  para s í  mism cano  para sus hijos, ya que su felicidad y satisfacción  consis 
te en hacer  feliz a los  dm&, en lugar de  buscar  el  desarrollo  de  todas sus ca- 
pacidades  hUPanaS."-( l l  ) 

Estudios  realizados m mayor &tualid&  son los de Ma. Asunción Lara - 
Cantú.  Ella  ha  estudiaeo  los  roles  Sexuales en diversos  grupos  de  la  población - 
mxicana: estudiantes  universitarios (1989 b) , parejas de la  clase  media y media - 
alra (1989 a), obreros (Lard Canrú; k d r í ~ z ,  1986) y población  general de 14 a - 
70 dos (Lara Cantd; Guriérrez. 19881, de los cuales  sólo  mrxionat+ los resulta- 
dos  de a lmos .  

L L d  al  cabo m estudio en una zona  considerada  marginada en la Cd. de- 
México  (Lara CantÚ; Figueroa  Grtíz, 1991 ). Los resultados  de  esce Trabajo mues- 
E r a n  que las mujeres  se  consideran  de  personalidad  débil,  indecisas y dependientes 
y cambién,  sensibles a las necesidades  de  los  demás,  deseosas  de  consolar al que - 
se  siente lascimado, carixacivas,  ciernas y canprensivas. Su percewión  de  los - 
hanbres es que ellos son segums de s í  mimos y confiados,  hábiles para dirigir y- 
dispuestos a arriesgarse. ~e esca  manera  existe una clara  diferenciaclón  entre - 
las características que se arribuyen a cada sexo. Ccnr, ya se  mencionó, a la  mujer 
se  le  considera c m  dependience,  indecisa y de  personalidad  débil,  aunque por - 
otra  parre  es  la que coma un mayor nhro de  decisimes  dentro  de  la  fanilia. Las 
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causas  que  las  mujeres  atribuyen a estas  características  es  la  biológica. ( S e  ma- 
nejaron  cuatro  determinantes  en  base a las respuestas dadas: 
- biológico: así son, así los  hizo  Dios. 
- faniliar: así los educa  la  familia. 
- social: por inflwncia de la  televisión, los amigos, la escuela. 
- moral: así lo manda la Iglesia,  si no es pecado. ( 12 ) 

h otro estudio realizado en una  población rural ( m a  Cantú, Igg~), se- 
gún los resultados  obtenidos  en  base  al  instrunento que consistió  en  una  lista  de- 
rasgos de  personalidad  previamente  identificados c m  masculinos y faninos que - 
correspcnden a "las  escalas  de  características  de  personalidad  masculinas y fern- 

ninas"  (Lara  Cantú, 19881, se  encontró que los reactivos  atribuidos a las  mujeres- 
son el ser m& deseosa  de  consolar  al  que  se  siente  lastimado,  dulce,  tierna, sen- 

sible a las  necesidades  de los demás,  le  gustan los d o s ,  es más sumisa, cobarde, 
indecisa,  conformista y resignada  que  el  hanbre. 

un estudio más, realizado  en la Cd. de  Morelia con personas  mayores  de - 
14 &os (Lard  Cantú;  et  al, 1988) nos  dice que las  mujeres  reportaron  sentirse &S 

sLncisas y débiles  que los hambres,  estos a su  vez  reportaron  sentirse m á s  seguros- 

de s í  mimos que l a s  mujeres; así, podenos ver que existe  una mayor valoración pa- 
r a  el  hcsnbre que para  la  mujer. De estos  resultados  no se puede  concluir  que los- 
hombres  sean  más  seguros que las mujeres pero s í  que  se  sienten. 116s seguros que - 
ellas. 

Orro estudio  realizado con obreros ( m a  CanrÚ; Rodriguez, 1986) dio co- 
mo resultado  que  estos se describen cano &S seguros de s í  misnos, confiados,  in- 
dependientes, em. que las  mujeres;  las  mujeres  se  describen cam sunisas, abnega- 
das, rudas y vanidosas que los hanbres. 

' I . .  .México es un país que está  sufriendo  una  modernizacih  acelerada y - 
un  cruriente proc~so de industrialización.  Estos  factores  están  produciendo cam- 

bios en las creencias y actitudes  hacia la familia y hacia el rol  de  la  mujer. - 
(. . . En e m t o  al papel  de  la  mujer,  se  ha  visto  que  muchas  mujeres  se  han vuel- 
to  más flexibles,  activas y menos  sumisas, y que  se  permiten una mayor participa- 

-""""_ 

I 

( 12 ) Lard Cantú, Ma. Asuneión & Figuem Ortíz. Ma. Laura. "ESTEREOTIPOS DE - 
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For otra parte. ¿qué swede con la autoestima? He mencionado qve e l  fE 
tor sociodemográfico es muy importante para l a  autoperrepción pero ad&  de est- 
la valoracih en s í  que l a  sociedad da a la mujer es de un objeto, de  una cosa. 

su qwhacer, e l  trabajo dadstico, es un trabajo que se hace en virtud - 
de lazos afectivos, no es un trabajo renunerado, no es reroraocido socialmente, las 
propias mujeres que lo desmnpeflan no lo recc~locen cono trabajo. La mujer que  no - 
cumple con este rol, socialmente es r e p W a  (por m seguir l a  noma social), mu- 
jeres solceras. mujeres  casadas,  mujeres sin hijos, mujeres que trabajan fuera  del 
hogar ("dejan a los dos abandonados.").  Las  mujeres deben ser profundanente abne- 
gadas y sacrificadas, olvidarse de s í  misnas, darse  a los dm&, ACEPTAR UN IiOL - 
SUBORDINADO EN LA FAMILIA. Todo esto S& al aislamiento de las mujeres en sus- 
casas y a la rurina  del trabajo d&tico,  contribuye  a que se sientan  desvalori- 
zadas y que su autoestima  sea muy baja. "No se sienten sujetos libres en ninguna- 
área de sus vidas." ( 16 ) 

E l  más humilde obrero llega a su casa  a e x i g i r  alimento. su tipo de lim- 

pieza y servicio sexual. No importa si l a  mujer  ha cubierto  fuera la misma jorna- 
da  de él. de  ocho o m& horas ( 17 ) : Ewa ambos trabajan, en casa é l  descansa y- 
ella sigue  trabajando. 

Quiero volver a citar un PeqUeRo *&o: "EL CONCEPrO UNA PERSONA - 
TIENE DE SI MISMO ESTA INF'LUIW FOR LA F'Oh EN QUE LOS DEMAS LO &ué 
nos dice esto? Tal vez  una  mujer fue educada  de  una  manera que le ha  permitido - 
desarrollar una  autoescima alta c m  persona; wro ccmo mujer, la sociedad se m- 
pena en darle una categoría y ciertos atributos, un estereotipo y "diversos roles" 
que debe desempefiw, pero esos roles deben estar dentro de la categoría y estereo- 
tipo dado. No debe rebazar la línea  limítrofe, de lo contrario  ser6 rechazada por 
la sociedad, por RCMPER EL ESTEREUTIPO DESIGNAEO. Entonces..  .¿cuándo pdré reali- 

( 14 Idem. 
( 15 1 Op. cir. 
( 16 ) Gp. cic. Cuadernos  para la mujer. pág. 29 

( 17 ) Op. cit. Alegría, Juana  Amanda.  pág. 63 
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z m  cano mujer?  La  sociedad  marca la  realización de  una mujer cuando se es ma- 
dre y esposa pero.. . && hay de mis capacidades, de mis potencialidades? $or & 
enclaustrarme en cuatro paredes desarrollando  actividades que un hanbre puede rea- 
l i z a r  perfectaneme sin que por ello alse le caigan 10s pa.nta.mies*~?. ¿por qué m - 
explayarme y demostrar cuán capaz soy de realizar tantas cosas? Can, ser hwnano - 
entiendo que m soy perfecta, pem cano tal tanbién entiendo que tengo aptitudes,- 
pero si no me permiten d e s m l l ~ l a s  ~ c h  puedo demostrarlas? 

Creo que, para  desgracia de las mujeres, vivimos en un siscema patriar- 
cal y, esto no es todo,  también en esce  sistema, aunque se  diga 10 contrlrio, im- 
pera e l  "machism" (término empleado para subrayar atributos agrwsivos, frecuente- 
mente individhalistas y arrogantes e n '  los v m e s  con c1was accludes de subesci- 
mación  de la  mujer). Aunque ya no es tan marcado cam antes, siguen sus raíces en 
muchas cabezas  masculinas, incluso, que' es lo peor del ' asunto, hasta en cabezas - 
femeninas. 

Ese  sistema patriarcal es el que  ha  mvrado la  existencia de dos natura- 
lezas ea l a  hwnanidad: la  masculina y la  femenina. Ests interyet?ción de la rea- 
lidad, mantiene  sexualmente dividido al mundo en hanbres y mujeres  deDido al sinfíg 
mero de diferencias en los hábitos, cualidades y costmbres, que al través  del - 
ti- ha  configurado tanto en un sexo cam en otro, en las m á s  variadas  órdenes - 
de la  vida. ( 18 1 

México  ha sido  simpre una tierra de hanbres, patriarcal,. con continuas- 
manifestaciones  de  autoafirmación  de la  propia masculinidad. Las  mujeres han m- 
pad0 un lugar ambivalente, han sido siempre  amadas,  deseadas, disputadas; y por - 
otra parre  menospreciadas. infravdoraias. Para e l  mexicano las mujeres est& di- 

vididas en dos especies:  aquellas "puras y castas" c m  la propia rn3dre, las her- 
manas, la novia y las hijas  -la esposa ocupa un lugar aparte-; T r  otro lado est& 
todas las dm&, las que sólo sirven para las relaciones  sexuales, 135 gue son  ma- 
las, traicioneras,  infieles, coquetas: "las Fkiles" y "la causa de codos los ma- 
les tpe pueda sufrir el  honbre". La profunda idealización que e l  mexicano hace - 

( 18 ) Jims.nez  Moya, m i m a  & Izquierdo  Espinol. J. Gregario. 'WNALISIS SEMI& 
LOGIC0 DE LOS ESTEECTIPOS FEMENINOS EN LAS HISTOW ILUSlXALlAS PARA - 
ADULTOS". UAM-I México, 1989. pág. 9 
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del primer tipo de  mujeres  (principalmente m a d r e  y  novia, en ocasiones hijas rm- 
b i h )  , conrrasta notablemente  con su 3ctirud  hacia las demás. La idealización - 
llega a su máximo c m  l a  madre, l a  que está en e l  "altar", y de la que no se acep- 
ta   e l  más mínimo defecto. Eh cuanto a la novia, esta ocupa un lugar muy similar - 
al de la m a d r e ,  y durante el noviazgo  e1 mexicano es e l  ser más dulce y mnhtico- 
que existe,  lo que no implica. por supuesto, ser el  m á s  f ie l ,  y es casi una tradi- 
ción el tener a la vez  de la "rmviecita  santa", pura e intocable, una serie de - 
'?novidas", esto es, las mujeres en las que desahoga  toda la tensión sexual repri- 

mida respecto a la novia. .4l tener  relaciones  sexuales con las den& mujeres,-las 
considers  infravaloradas  e  indignas, y las canpara con su "noviecita", la cual - 
considera, ¡pero desdes luego! , virgen y fiel. Al casarse la situación enpieza a- 
cmbix. Tal vez por ignorancia  sexual  -y en México falta mucha  educación  sexual- 
o por la realidad, e l  marido  duda  que l a  mujer  haya  llegado  virgen al matrimonio - 
emonces es casi seguro que éste será un fracaso, con el  consecuente perjuicio pa- 
ra los hijos. ( 19 ) Ea el caso de las h i  jas siempre  "anda a l  acecho"  de sus - 
amistades  principalmente varones. Cada  vez que sale lleva consigo infinidad de - 
recmndaciones, y la que nunca falt-1 en  toda familia  es  "ip6rmte  bien!". ¿Sa- 

lir en las noches o llegar de  madrugada? ibcbno?! ¡Imposible! E l  argumento es - 
que se corren muchos ri.csgos de  noche, pero...jacaso e l  hanbre está excato de - 
ellos? Pienso que inconscientemente se relaciona la noche o la oscuridad con e l  - 
sexo. Pero para ello no  hay  hora n i  lugar preciso. Muchas veces el acoso de los- 
padres, en ocasiones de los mismos hermanos, es por cuidar el "tesoro" que  toda - 
mujer tiene (o tuvo). ¿Pero por qué tienen e l  temor de gue ese  "tesoro*8  se  pier- 
da, pcdría ser por alguna experiencia personal? 

Una de las más 3bsolutas  exigencias del hanbre es l a  virginidad de la - 
mujer; exigencia c i q a ,  irracional y apasiomda. No importa we e l  hanbre haya - 
tenido  múltiples  experiencias  sexuales pmaritales, o que  haya  robado  su virgini- 
dad a alguna  mujer,  61  "exige" sin poder ofrecer nada a cmbio, tan sólo l a  reali- 
z x i ó n  de que  "para eso  es hanbre". 

La esposa  se  encuenma  en un3 situación muy especial, ya que no ocupa el 
lugar "privilegiado" de  adoración "incondicional" de la madre o l a  novia, n i  tm- 
poco la cawgoria de las  dm&  mujeres,  pues  de la propia  mujer  se  supone  que es - 
incapaz de png33ia- o de tener vicios, pero esto no es por una confianza a la mu- 
jer,  sino por una afirmación  en la propia hcwbría. Una vez formada la  fmilia,  1 2  

""""" 

( 19 ) Rcdríguc?z Mmzmer3, Luis. "LA DELINCUENCIADE MENORES EN MEXICO" Ed. - - 
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mujer XL no rec ib i r  ya todas 1% atenciones que tenía e l  marido cuando era nwio.- 
se siente desplazada, m 0 5  amadda, rxhszada, y entonces se refugia en los hijos;- 
s i  no  puede poseer absolutmente a l  marido, por lo  menos poseerá a los hijos. - 
Así, la mujer  mexicana.  acostunbrxla  durante siglos a ocupar m. lugar sexdario y 

sobreproteger a los hijos, lo seguirá haciendo -mientras esta situación no  cambie. 
( 20 1 

E l  machisno es una foma de autoafirmación, '@S Is fonna de demostrar a - 
los demiis  que se vale, que se  es hanbre (triste confusión: h m b r e  y macho), en m a  

forma tan nororia que  en el fondo se advierre una profunda  inseguridad, una rerri- 
bie duda del propio valer. de la propia  masculinidad,  que se riene que reafirmar - 
constantanente. 

Ahora, e l  peor insulto que se le puede decir a un &cano es poner  en - 
duda su virilidad o otreMrd31.1e" la  m a d r e .  ( 21 

Una niñ? es educxla en e l  sentido de la virtud, de la absoluta  represión 
sexual, de la fidelidad, y sobre  todo  de la paciencia y la abnegación. ( 22 E l  

contraste con los hennanos varones es  notabilísimo, todo lo que es permitido a1 - 
hanbre le es negado a ella, lo gue se le  perdona a 61 no se le perdona a ella. - 
¿Ejemplos? Hay infinidad de ellos: tan sólo e l  ir a una fiesta, é1 tiene auCoriz5 
ción para ir solo y llegar a l a  hora que desee; ella tendrá que "hincwse" para y 
yrar esa  autorización pero una vez obtenida tiene que ir acunp3iiada  de un hermanc- 
o hemana y llegar a detenninada  hora y ttpobre de ella" s i  no ample lo  escableci- 
do. Otro ejemplo m u y  canún es e l  del embarazo: si  el  hijo embaraza a alguna chica 
todo lo que se dira es  "pues, ni modo, nosotros te apoyamos" y el v d n  tiene l a  - 
decisión de caswse o hacerse e l  disimulado pero ¿qué pasa al reverso de 13 me- 

da? S i  13 hija se embaraza se desata el "dilwio uriiversal", empieza el @ dir% 

la  gente, e l  típico "honor  manchado" y, sin  pedirle  opinión, la "obligan" a ahor- 
tar o casarse o algo  similar para "no manchar e l  apellido". 'Es justo esto? ¡por 
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m8s uue le doy welt= al asunto no logro encontrar una explicación razonable! 

Los roles están perfectamente  destinados. E l  ejenplo  del padre es m u y  - 
importante  para e l  nillo. pero también para la nifía, pues la  mad^ le h a r 6  ver que- 

su misibl cano mujer es la de saportar y pedcnar. E l  d o  aprenderá esto negati- 
vamente,  pues intmyectará la  situacih de que, por el  hecho  de ser hanbre,  todo - 
le  será perdonado y ,  c u d  se case. hewá ver a la mujer quién es el que  manda en- 
l a  casa. La nifía aprenderá que ha nacido para obedecer y p a  perdonar. ( 23 ) 

Eh s í .  el machim, cam xtitud psicolhica consiste en demostrar  que - 
se poseen aquellas características que la cultura juzga ~ l l o  masculinas. con la - 
consiguiente negxión de las consideradas  femeninas. Pero el llamarse  '9nacho" el- 
hanbre mismo, ¿no es una fonna & degradación? E l  ser macho habla m& de algo. - 
sexual, de insrinto. de mimal, que  de hunmo y racional. 'Y como tal es 13 exal- 

tación de  todas aquellas característic3s primitivas. cano la fuerza física,  el va- 
lor, el desprecio a 13 muerte, el gusto por la riija. la conquista y posesión  de la 

etc." ( 24 1 

Incluso en las teorías analíticas (aunque M) haym sido aportaciones  de- 
mexicanos! hay una devalu3ción de la mujer.  Varios  de ellos fueron observadores - 
m u y  agudos y merecen ser monccidos como tales. S i n  embugo, pocos interpretaron 
bien a 13s mujeres. Acunulm datos. pero ¿cám pudieron analizar a éstas obje- 
t i v m t e ?  Las interpretaciones casi siempre fueron erróneas porque d l o  podian - 
interprww 3 pwcir de sus propios prejuicios de  hanbres. 

mud, por ejemplo, en 13s etapas del desarrollo del nifío nos habla  de - 
la etapa fálica en la que el  ni30 se identifica con su padre y cesa la lucha con- 
tra é1 por su madre (superación de 13 fase Edípica). Wurmte este period9, la - 
mujer  ha descubierto su falta d? pene. Ha observado el placer que el  muchacho o b  
tiene de su Ó r g m  genital, el cual es muy visible  y manejable:  se suscita así la- 
envidia del pene." ( 25 1 Esta teoría tiene implicaciones  substanciales en el  de- 

s m l l o  de 13 personlidad  fgnenina. La envidia del pene en la mujer persiste co- 

""""" 

( 23 ) Idem. 
( 24 Iden. p&g. 98 

( 25 ) Fadiman, Jaws & R-ager, Robert. 'TEORIAS DE LA PERSONALIDAD" Ed. Har-13. 
*xico, 1979. F&J. 497 
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m0 un sentimiento de inferioridad y lo cela, esa permanente envidia o **dotxi&- 
superior*' se convierte, cuando se es mujer &üita, en un deseo  de tener un hijo - 
que. obvimente,  terga el pene envidiado. ( 26 ) 

'23 anatanía es, decía mud, e l  destino ( 1  925). Para una mujer, e l  - 
destino  implica canprender que carece **del inico tng31lo genital apropiado*' (1932)- 
y que es una Vriatura mutilada** (1925) que debe rtxcmcer e l  * ' h e c h o  de su propia- 
castración (y)  la consecuente  superioridad del hanbre, así cam su pmpi.a inferio- 
ridad pero se rebela cmtra estos hechos desagrxlables. (1932)** ** ( 27 

podemos percararnos que este problema  de la  devaluación  fenenina no es - 
só13nnente en México sino en otras partes del mundo. 

Freud se dió cuenta de que 1% mujeres  envidim a los varones y esa fue- 
una observación correcta. Pero. ¿por qué? **Por que, dice Freud, e l l a  no tienen- 
algo que los hanbres s í  tienen -a saber, un mimbro viril-. Pwa Freud. su pene - 
era sunmnte importante. Ehtonces, cuando  observó que las mujeres envidiaban a - 
los hanbres,  supuso que ellas envidiaban lo que 61 m?s valoraba." ( 28 \ 

Es cierto que aciste tal envidia. Ellos, en efecto, tienen  algo qile a - 
nosotras nos gustaría mucho tener: e l  derecho a la superioridad innata, e l  poder y 

la influencia que uno h e d a  al nacer -re. Un varón pMe ser menos capetente 
o instruido por una m u j e r ,  pero si- teniendo ventaja sobre ella simplenenre por- 
que es un ser masculino. No imprta r e m r e  que sepan concientemente que poseen 
ese derecho; msotr3s lo saberos (o nos lo han hecho creer e introyectar)  y e l  p e ~  
catarse de ello afecta nuestra  visión  propia, nuesma estima. 

Contrariamente a lo que 3 f i . m ~  Freud, Aldred Adler (1973) decia que "una 

muchacha viene al mmdo con un prejuicio que ret& en sus oídos y tiene por úni- 
co objaeto  despojarla de la fe en sus propios valores.  destrozar su confianza en - 
s í  mima o destruir su esperanza de hacer.  alguna vez algo que valga la  pena.. . - 
Las ventajas obvias de ser hanbm (en riuestra sociedad) han  ocasionado serios pro- 

""""" 

( 26 1 Idem. 

( 27 ) Idem. fig. 498 
( 28 ) Op. cit. Wilson  Schaef , Anne. Pág. 58 
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blemas  en e l  desarrollo psíquico de las mujeres. I' ( 29 1 Esto apoya lo que mn- 
cioné  anteriormente. 

Ante  todo lo ya descrito, y tantas cosas más que me llevaría una eterni- 
dad sda lar .  ¿cám es  posible que tantas mujeres no hayan podido pexatarse de es- 
ta  situacik? 

Anne  Wilson (1981) nos  da una respuesta  ejemplificada  bastante cierta: - 
!Yo vivo  en las montaas donde e l  aire es muy nítido. Cada  vez  que  voy a la ciu-  
dad, irnnediatmte empiezo a toser y a luchar  para que  no se me tape la nariz. - 
Mimtras toso y me ahogo. le canento a l a  gente  del  lugar: "Vaya,  ¡qué viciado  es- 
t& el aire hoy! '' Ellos se asanbran y preguntan: "¿De veras?" Lo que quieren  de- 
c i r  realmente es: "*aso e l  aire no est6 siempre un poco espeso y amaril l~ris6-  
ceo?" Al llegar en  avión a México -u otra ciudad  grande, para el caso es lo mis- 

m o -  es f&cil mirar hacia abajo y decir: "jAqui está e l  ~nog!~' Pero una vez  que - 
se lleva cierto tiempo allí, simplemente se olvida de ello y acepta el aaire con- 
Eminado cano -algo eterno." ( 30 ) 

La escritora nos  hace  ver  que tanto vivir bajo el  patrh masculino, las- 
mujeres  no imaginaros que  pueda  haber otro, y l o  que es peor, no  nos atwenos a - 
vislmbrarlo siquiera. Para la mavoría de nosotras es 'Lnormal" l a  situación que - 
vivimos, esa  cotidianidad o costumbre  no  nos  permite pensar en otro nodo de vivir- 
o t a l  vez e s t h  tan inmersls en las "labores  danésticasiS", en cuidar que Juanito no 
le pegue a Pepito, en tener la  ropa  limpia y planchada  para que su esposo  no se - 
moleste, en pensar q& hacer de c m r  y tantas cosas más  que '%o tiene tienpo" de- 

pensar que puede existir un sistema no machista. 

Y volvenos a l a  Dregunta  que  muchas  mujeres harán: "i.liberarnos.. .de - 
qué?" Pues de ser (en muchos casos mal q m t a d o s )  abandonadas.  golpeadas, ig-  

norantes, cobardes, manipuladas,  scmetidas , "sirvientas", explotadas,  victimadas ,- 
engaadas. Yornud3s". violadas,  ODrhidas,  inhibidas,  desesperadas, hmilladas, - 
calmmiadas, despreciaaas, hostilizadas, chantajeadas,  burladas,  limitadas, '%ra- 
das".  casEigadas.  defraudadas,  usadas. mgonas, asustadas.  desvalorizadas, etc.; - 
( 31 ) y .ante todo esto ...¿ liberamos de M? 

( 29 ) Op. cit. Fadiman y Fhger. pág. 503 
i 30 ) Cp. cit. Wilson Schaef, Anne. p6g. 34 - 35 

( 31 ) Op. cit. Alegría, Juma Amanda. psg. 1 3  - 14 
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vivimos xtuabente, ccmo ya lo mencioné,  en una sociedad prkticamente- 
masculinizada.  Esto  quiere decir que la planeación y la progrmlción de la  vida - 
del país, están en m a n o s  de los hanbres. ¿Por qué hacer a un lado la capacidad - 
del sexo femenino para e l  desempelIo  de múltiples  funciones en beneficio de la  
ciedad?, ¿por qué en la  planeación del país se tana en cuenta  &lamente la  mano de 
obra masculina. y no se piensa en la irnnensa capacidad de trabajo que constituyen- 
las mujeres? Las respuestas son generalmente muy simplistas. Se dice que la  mu- 
jer tiene ya predeterminado su trabajo y no  debe aspirar a otro. ¿No resulta este 
razonamiento una negociación de la libertad de la persona humana a eligir su p r o -  

pia vida? O tal vez  pueden decir: "Son libres de hacer le que m% les p13zc3. - 
pueden desarrollarse en e l  *it0 que  deseen". ¿Pero qué es l o  que  sucede en rea- 

lidad? Pues todas las oportunidades son exclusivas pwa los hombres, ! i s  mujeres- 
se encuentran la  mayoría de veces con "puertas  cerradas". 

'Toda mujer. por e l  hecho de ser mujer, sufre l a  apresión  del  sistema - 
patriarcal." ( 32 1 j F ' e r o  esto ya no  debe ser! La mujer  no  debe y no puede  con- 
tinuar permitiendo  que e l  hombre sea e l  sujeto, hxiendo de ella un objeto, un ser 
cosificado. Al ser cosificada la mujer  pierde su independencia  de juicio y con - 
ello su conciencia de ser femenino. 

Es  de vi ta l  importancia  aceptarnos tal cual s m s  y de la misma manera - 
queremos. Como lo plantea Rwmn: '%a afirmación de mi propia kda, felicidad, - 
expansión y libertad están  arrregadas en 1.a existencia de la  disposición &ica y- 

de la capacidad  de lograr tal afirmación. S i  e l  individuo la posee, tmbién la - 
posee con respecto a s í  mismo; s i  tan sólo puede 'kmu-" a los otros es simplemente 
incapaz de mar. ( 33 1 Con esto Rwran nos  da a encender que no pdemos mar a- 

los otros si  no enpezms por nosotros mismos. No puede querer a esos otros s i  no 
me quiero a mí. Y por allí debemos  -zar nosotras. No puede ser servicial, a- 
tenta y demh si no lo soy conmigo misma. S i  no m s  conocms, s i  no  aprendemos a 
vemos sin prejuicios, si no analizanos los diversos  aspectos de l a  opresión ma- 
chista,  tal y c m  se presenta en los diferentes estratos, difícilmente logrlremos 
o r g m i z m o s  para crew una conciencia de 13 situación de la mujer frente h a n "  

( 32 1 Idem. pág. 61 

( 33 ) Rusmn, Erich. "EL MIEDO A LA LIBEFSAD" Ed. Paidós. México, 1991 . TTa- 
ducción  de Gemmi, Gino. p&g. 124- 
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bre. "WRQUE SOLO LA QUE SE AMA A SI MISMA, LA QUE SE CCMPRENDE Y ACEPTA FODRA- 
CCMPFENDER, ACERAR Y AMAR ALGUN DIA A OTRO SER I"W0." ( 34 ) 

Cuando se habla  de una igualdad de sexos. en ningún nronento  debe confun- 
arse c o t 1  una igualdad biolbica, porqu? es imposible. Significa algo m& trascs 
dente y esencial: la valorizacih de la m a  hunana, sea -re o mujer, en sus 
ideales y características propias, de tal manera que se salvaguarde, ante todo, su 

desarrollo persmal. Esto  plantpa p.>r l o  tanto, un 9-10 encasillamiento  genérico*' 
en moldes estandarizados,  atribuidos a uno y orro sexo. 

La mente femenina cmbiará única y exclusivaente cuando  piense  en témi 
nos  de ella mima. ' La negación de s í  mima  no  nos  conduce a ninw canino positi- 
vo. La mujer  debe luchar por comrercirse en un ser hwnmo r e a l ,  hwnano en  toda la 
extensión de 13 palbra; luchar por desrruir ese estereotipo tan enraizado en las- 
mentes mexicanas. Tiene  que l u c h a r  por abandonar los anaqueles  donde ha estado de 
adorno o de utensilio de servicio para ser una persona pensante, un adulto l i b r e  - 
para dejar de ser explotada. 

Esto sería  lo ideal por el bien de todos, ya que "una cri&ura nace  de - 
dos y si dos no se man y respetm, s i   e l  padre devalúa a la madre y la madre  teme 
a1  padre, el  producto no es e l  mejor ser hwnano, . sino una pobre criatura a medias. 
E l  ser humano podría ser la criatura m% bella del  planeta el día en que le demos- 
la oportunidad de naser c m  producto del m r  de  dos seres libres e  iguales y que 

se le dé la oportunidad  de crecer libre, espontheo y tierno, l i b r e  de represiones 
de clase, sexo, color o re l ig ión.  ( 35 1 

Mientras exista una explotación, existir& todas, y 13 de l a  mujer por - 
e l  hanbm es l a  primera. La ideología de explotación engendra el odio y la viol% 
cia,  el desprecio y la rabia. Nuestrs hunanidad merece la oportunidad  de tener - 
otru  origen.  Ojalá  ese amr entre iguales exista algún día en la realidad y no - 
sólo en nuestrs mentes. 

( 34 ) Op. cit. Alegría, Juana Armanda. pág. 08 
( 35 1 Idem. 
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* P E N S A M I E N T O  * 

" La mayoria  de  nosotras  se casard. Nadie 
puede  prometernos  que durarci. Nuestro - 
amor puede  estar  en  otras  personas,  pero 
nuestra  seguridad  est6  en  nosotras  mis-- 
mas. " 

NANCY  FRAIDAY * 
"MI MADRE, Y O  MISMA". 



m el desarrollo del presente trabajo he tratado & manejar lo m& sen- 
cinanmte posible la  sit&& & l a  mujer en e m .   eno os visto dino la  socie- 
dad le  atribuye ciertos rasgos que ya scn característicos del estereotipo en e- 
m, pero... 

Esta es m i  primera gran inc6gnita además de saber & tan capaz se sien- 
te de realizar  otras actividades consideradas no feneninas, & tan cacientes es- 
tán del estereotipo tradiciona, 'hasta & grado lo asvnen y s i  existen &fe-- 
cias  significativas entre mujeres de karate, mujeres de aerobics y mujeres  que no- 
llevan una disciplina  física-recreativa. 

M i  interés por estos dos grupos m i 6  debido a que poderrps d m  cuenta 
que existen miles de  mujeres que tanan clases de aerobics. m una escuela donde - 
se imparte esta actividad, apmchadamente e l  99% scn mujeres, s i  m es que e l  - 
100%. Sucede. todo lo mtrario en las escuelas de karate ya que un 1 Q o menos - 
son las que confonnan el  grupo de  damas. m base a mi experiencia m - 
atrevo a decir que en prvmedio en una e w l a  de  Karate hay enme 4 y 8 mujeres. 

m un primer manento se pend en aplicar e l  instrunento dlanente a m- 
jeres de 18 a 30 &os que tanan clases de aerobics o de karate, pero viendo la di- 

ficultad de ccnseguir éSta últirna  población m limité a que fueran mayores de 1 5  - 
&os. 

Trabajé con un instrwnento que fue  el3borado y canprobado por Ma. Asun- 

ción Lara Cantú: t%AS EXXIAS DE CARACl'ERISTICAS DE PERSONALIDAD "LINAS Y FE- 
MENINAS". ( L a m ,  1989). E l  instrwnento c m t a  de 60 reactivos que r e s u l t m  ser- 
los & utilizados en un estudio de validación del mismo. Estos reactivos están - 
orymizados en cuacm smscalas: MASCULINIDAD,.MACHISMO,  FININIDAD y SIMISIONIS- 
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Mo. (Lara, 1%). (Ver anexo I). Dichos reactivos se rontestaron en una escala- 
de L i k e n  de 7 puntos. &cos reactivos &resan rasgos de personalidad, formas de 
ser de las personas con los cuales se describieron. Posteriormente se hicieron - 
preguntas abiertas acema del tienpo de prktica de esa  actividaj (karate o aero- 
bics),   si   le había bneficiado  practicarla y lo que opinaban de la  actividad con- 
craria (a  las de aerobics les preguntaba por las de karate y viceversa). m e l  - 
grupo control pregunté e l  por qué no se llevaba al cabo alguna disciplina física y 
l o  que opinaba de mujeres que practicaban karate y aerobics, entre otras preguntas 
por atino se incluyerm preguntas de tipo sociodemgr&fico: e d a d ,  estado civil, - 
ocupación y estudios (ver m o  11). 

E l  instrunento se  aplicó, en primera instancia, a danas  dentro  de karate 
en un torn- llevado al cabo e l  30 de mayo de 1992. Esto se hizo  debido a que la- 
poblacih fenenina en karate no es nada  abundante y en un evento de esta  discipli- 
na es &S facdble encontrar un buen n h r o  de ellas, ya que s i  lo  hiciera escuela 
por escuela sería muy tarddo.   es expliqué que estaba  realizando m i  tesis profe- 

sional  e iba enfccada a la  mujer  de karate y a l a  mujer de aerobics. Puedo decir- 

con sacisfacción que nadie se negó a contestar e l  instrunento y lo  hicieran de muy 
buen d o ,  incluso conentaron que les había  gustado mucho. 

Posteriormente se aplicó a damas de aerobics (3 de junio del mimo &o). 
Estas clases  se realizaran en un gimnasio  de karate así que primeranente  hablé con 
e l  Profesor encargado, dando la  explicacih ya mencicmda, e l  cual accedió - 
gusto. Me presentó a la  maestra de aerobics  explicándole mi situacih, también se 

portó muy accesible y cooperativa. Ella me condujo al salón que sirve ccmo vesti- 
dor, me presentó con sus a l m a s  (había &latente cinco), les explicó m i  trabajo y 

les pidió cooperación.  Les dijo que estaba  trabajando en mi tesis v yo me presen- 
t4 y canplemencé diciendo que e l  trabajo  era  básicaente sobre  mujeres. Cada vez- 
que llegaba una a l m a   l a  instructora explicaba de lo  que se trataba y yo cunpl- 
mentaba. 

Cano a la primera clase no asistió gran cantidad de alunnas me sugirió - 
me esperara a la siguiente clase, cosa que acepté y se repitió  lo misno guen en 13 

clase  anterior. excep+o en la  segunda clase fueron m& que en la primera y en- 
esta segunda c l a e  una chica  se negó a contestar el instnanento  debido a que sólo- 

"iba a avislr  el motivo de sus fatas .  m l a  primera clase todas cooperm posi- 
t i v m t e .  
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Se llevó al cabo un segundo  evento  de karate, esta vez  en Toluca. Estado 
de Méxim (6 de junio del ‘92). te igual  mmera que en e l  torneo anterior n&ie - 
se negó a contestar e l  cuestionario. Cabe mencionar que, aunque el evento  fué  en- 
Toluca, l a  mayoría de danas eran residentes del Distrito Federal y sólo  a ellas se 
aplic6 e l  instrunento para no tener variables que no se pdieran controlar y que - 
afectara los resultados. 

Posteriormente hice otra visita a una escwla de karate donde se dan c l ~  
ses de aerobics también. La maestra se portó muy cooperativa,  incluso -cano ya - 
había tenido una plstica anterior con ella- ya les había  explicado a sus almas - 
de lo  que se trataba. Yo. m presenté. expliqd el  por qui5 de mi visita y. de - 
igual  manera,  todas ccopermn de muy buen rnodo. 

Se cenia planeado trabajar Únicmxe con estos dos grupos (aerobics y - 
karate), pero debido a cp no se encontri, a primera vista -sin hacer  aún un análi- 
sis  esrdsticc- diferenci3s significativas se phsó en un grupo control que no - 
realizara actualmente  actividades físicas-recreativas y que fuera  parecida a la - 
poblxión de los dos anteriores grupos: gue tuviera un perfil socio-econbnico si- 
milar en  cuanto a estudios, ocupacib, edad, etc. Así que se b& gente  miver- 
sitaria así  cam^ empleados y amas de casa. Cabe mencionar que ocho  personas se - 
negaron a contestar el  instrmnto xgumntando falta de  tiempo  (mucho trabajo). - 
Finalmente me qued6 con tres ~ r u p o s  (uno de damas en aerobics, otro de  dmas  en - 
kwate y un grupo control) con 30 sujetos cada uno. 

La razón de haber escogido estos grupos es, en  primera instancia, debido 
a que soy practicante de karate y me ].lama la atenci6n e l  hecho  de  poder contar - 
las mujeres -en un3 escuela de esta disciplina- con los dedos  de las m o s ,  mien- 
tras los aerobics se pueden considerar  exclusivos de  mujeres. 

Es por ello que romo estos dos  primeros grupos. Mientras en aerobics es 
ccrmin ver  mujeres. en karate son  contadas. Me pregunto: iq& fue lo que las  llevó 
a escoger osa actividad  recrear-iva?, ccuál es l a  relaci6n de Csta coi e l  estereo- 
tipo? . 
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3 )  La  mujer que tam clases de aedics  es IT& 3ceptada socialmente. 

b) La mujer que tam clases  de aerobics lo hace por mejorar  su físico. 

c )  La mujer que estudia Karate mnpe c m  el estereotipo. 

d) La mujer gue estudia  Karate es rechazada por ello. 

Una de 13s preguntas a contestar es: ¿qué swede cuando se rcsnpe con el- 
estereaipo?. ¿qué pasa si le gusta el kamte?. 

1 



PERFIL DE LOS SLUETQS 

- Edad: 
para una mejor cmprensión hice una divisih de las edades: 

1 ) Menores de 20 dos ( -20 1 
2)  De 21 a 25 aflos ( 21-25 ) 

3) Mayores  de 25 d o s  ' +25 ) 

F GRUPO 

TOTAL 

+25 1 TOTAL I 
22 30 

73.3% 100% 
b4 - 7% 33.3% 

1b b% 
1g. 7% 33.3% 

23.3% 190% 
20.5% 33.3% 

C A > NUPlERO  DE SUJETOS. 

I B > = PORCENTAJE  POR  RENGLON I POR GRUPO 1 

I C > = PORCENTAJE  POR  COLUPINA I GENERAL 3 
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h los resultados podemos observar que, en general, l a  población con 6 
&:O porcentaje es en t m á . s  de 25 silos** (37.7%).  mientras  de "21 a 25 &os" tiene - 
e l  35.5% y en menores de 20 afíos e l  26.6%. 

Pero por grupos observamos que, efectivamente, el de aerobics (gpo. A) - 
tiene el myor porcentaje en "más de 25": e l  64.7% de l a  poblacih total (90 suje- 
tos) y e l  73.3% de ese grupo en particular. D a m s  mores a 20 afíos es la  pbla- 
ción más escasa: 4.16%  general y 3.33% del grupo. La media artidtica es 30 (el  - 
prcmedio  de edad de este grupo). 

Eh cuanto a l  gruo K (damas en karate), inversamente al grupo A, la ma- 
yor población es menor  de 20 d o s  (66.6% gral . y 53.3% grupel)  mientras que mzyc" 
res de 25 alios es la wnos abundante ( 1  4.. 7% general y 16.6% grupal 1 . Su media - 
aritmética es de 22. 

por úlzimo, en lo que a edad se refiere, en el grupo control !grupo C) - 
l a  mayor población se encuentra entre los 20 y 25 &os (50% gral. y 53.3% grupal) , 
quedando  con un mismo porcenzjje grupal 1% los OKXS dos incisos. Adem& obxve - 
M=.~OOOI, lo cual significa que exisxe una diferencia significativa. 

Escolaridad: (Anexo cuadro I) 
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En fm.a general puedo decir que el  44.9% de la poblacih son profesionig 
tas (ya sea qeu se recibieran o aún est& estudiando), le  sigue  con e l  18% la  p b l s  

c ih  que est& en e l  nivel medio superior y con el  14.6% las que estudian o temi- 
namn una carrera carercial, lo que nos dice que el  nivel de escolaridad  es  bueno.- 
sólo el  7.9% est6 a nivel secundaria y el  3.4% a nivel primaria. 

m cuanto a l  grupo A, el  30% de la poblacih y e l  40% del grupo son Profe 
sicmistas. Enseguida con e l  26.7% grupal y el  61 .5% general está la  población  con- 
carrera cmrcial . 

E l  grupo K tiene la  lFslyor población en lo ccncerniente a l o  pIWfeSiOrIiSta 
(cano el grupo A), tiene e l  32.5% general y el  44.8% grupal. Le continua la pobla- 
ción que ,se encuentra en ensellanza  media  superior con el 62.5% general y el 34.5% - 
grupal. A nivel secundaria  s610 tiene el  28.6%  general y 6.9% -pal y 0% a nivel- 
primaria. 

E l  grupo C no fue la excepcibn, el  50% grupal de la poblad& y e l  37.5%- 
general es  profesicnista. siguiéndole con el mismo porcentaje grupal las de nivel - 
secundaria y canercial: 13.316, pero difieren en forma general. La  primera tiene el  
57.1% y la segunda el  30.8%. 
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Y = .o098 encontrando diferencia  significativa. 

Estado  Civil: (checar cm anexo cuadro 11). 

I GRUPO I SOLTERA I CASADA I OTRO 
1 I 

I 

TOTAL b4 24 2 
71.1 z 2b.7 z 

m.0 2 LW.0 z 100.0 z 
2.2 z 

observamos que en general la pblaci6n es  soltera (71.1%). 

el grupo A existe una equivalencia entre soltera y casada (50% grupal 

e n .  anbm y general es m6s alto en casadas: 62.s). 



-48- 

Eh cuanto  al grrrpo C. de  igual  manera que el K pem en menor  porcentaje, 
la mayoría scn solteras ( 7 3 . ~  grupd~ y 9.4 general);  casadas  Únicamente  el 2 6  
del grupo y 25% general. A diferencia de los dos anteriores g rupo s ,  en  este el - 
inciso 3 tiene un peso del 6.7% grupal y 10CT4, ya que es en el Único grupo en que- 
se encuentran en otra situaci6n que IX) sea  solteras o casadas. - =.o01 8 existe - 
diferencia  significativa. 

1 ) estudiame 

2) hogar 
3) empleada 
4) profesioniSta 

5) técnico  profesional 

6). Profra.  de  Karate 

7 )  1 y 4  
8) 1 y 5  
9) 1 y 6  
10) 1 y 3 
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I I I I I 1 
GRUPOS TOTAL X Ix V I 1 1  V I 1  

o 

33.7 Z aS.0 Z hb.7 Z 90.0 Z 0.0 Z ,  
M . O  Z 3 - 3 2  6.7 Z 6-7 Z 0.0 Z K 
30 L 2 2 

Generalizando, el  28.1% de la  Wblación sm estudiantes, e l  24.7% enplea 
das y e l  11 .S amas de casa al igual que las pmfesionistas tienen el  misno porceg 
taje. 

En el  grupo A e l  33.3% grupal y 45.5% general es enpleada (es de e s p ?  
se debido a que l a  mayoría scm mayores de 25 a s ,  aunque bien podrían tambi6n 
amas de casa); El 20% grupal y 60% general son amas de casa. 

E l  grupo K cuenta cm e l  40% grupal y 46% general de estudiantes (re- 
cdrclese que en su mayoría son menores de 'X) a s ) .  Le siguen las enpleadas con - 
e l  20% gru& y 27.3% general. 

E l  grupo C. de igual m e r a  que e l  K. la  mayor población san estudian- 
tes: 37.9% pupal y 44% general. E l  20.7% grupal Y 27.3% Son emP1e-m 

Fwenos darnos  Cuenta que e l  porcentaje de mujeres dedicadas al  hogar ha 
disminuido  considerablemente ( i r r e o  que es un Men avanze! ). 

==.Wl. S í  hay diferencia  significativa. 

i 
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De lo anterior me atrwo a cancluir que e l  nivel de escolaridad  femenina 
es más elevado, ader6s de que cada  vez, más meres trabajan relegando a segundo - 
término las tareas ddsticas,  ya que s i  trabajan y atienden sus boga- muy pocas 
lo  hicieron saber, y s i  las den& prefirieran no decirlo tal vez es porque no es - 
de SUM impartancia o simple y sencillanente no lo  hace. 

Adan6s. aunque m enccntramos con que e l  -taje m& alto,  en cuanto 
a la  edad, es de  mujeres mayures de 25 aRos con sorpresa veo gue también el  mayor- 
porcentaje referente a l  estado civil es de solteras. Cosa que me da gusto, pow 
creo que cuando se casen (o f o m  una familia), indiscutiblemente, son más madu- 
ras y san más autmoncientes. 



 car^ ya lo  menciané,  cada  subescala m s t a  de 15 reactivos. can un pun- 
taje de 1 a 7 puntos  cada uno, así e l  puntaje más alto es de 1 O5 puntos y el  - 
bajo de 15 puntos, obteniédose una media teórica de 60 puntos. 

GRUPO A - AEROBICS - 
SUBESCALA d ii 

RASCULINIDAD 14 O 73- b 

. 13.0 50-b RACHISMO 

FEMZNIDAD 17.4  73.9 

SUPIISIONISMO 9.. o 38.1 

según e l  cuadro anterior, podas darnos cwnta que en las subescalas - 
"positivas'! (masculinidad y faninisno) se obtiene una media m6s alta que la  teóri- 
ca, caso contrario en las subescalas Wegativa9' ( m a c h i s n o  y sunisicmisno). en - 
donde la media est6 por debajo de l a  media teórica, lo  que nos indica que las mu- 
jeres que tanan clases de aerobics se describen  favorablemente, en rdacib a las- 

subescaias. ( 1 ) 

Asímisp~, en la subescala de fenini.& podemos observar que su es ma- 
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yor (17.4). es  decir, que se aleja 8.7 de  la  media  real.  Esto nos indica  que  el- 
rango de observaciones es más heterogho que en las subescalas  restantes, smi- 

si&  tiene  puntaje m6s bajo y menos variación. 

I GRUPO K - KARATE - I 
SUBESCALA i d 

MASCULINIDAD 14 II 71.3 

MACHISMO 11-b ‘42-2 

FEMINIDAD 12.9 79.3 

sunIsIoNmo 10.3 (10.3 

DI cuanto  al grupo K, los rrsultados son m y  similares  al grupo A: mascu 
linidad y feminidad son más altas que la  media  teórica y viceversa  con  machismo y- 
stanisionisno.  También las mujeres que estudian  karate  tienen una automepción - 
positiva. DI este  cuadro observamos que la  desviación  estándar más alta  es  la  de- 
masculinidad (14.1) y se  aleja  de  la 1 F e d i a  7.05, lo que nos  indica que hay  identi- 
ficación  con  esta  subescala. 

””””” 

( 1 ) NanbK, cano escalas  positivas  la  de  masculinidad y feminidad por tener  car^ 

misionismo. que son rasgos no muy  favorables. De la misma manma, cuanto - 
tcrrísticas  favorables  al  ser hwnano, caso  contrario a las de machisno y su- 

m& se  aleje  la  media  real de la  tdrica  Significa  mayor,  identificación con- 
esa subescala, en el  caso  contrario  significa mnor identificación. 
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GRUPO C - CONTROL - 

711.7 

Eh el  cuadro  del grupo C observms que la  +a de masculinidad y de - 
machisno es más grande  que  la  media  tdrica, pero la  primera es m o r  que en los - 
grupos A y K contrariamente a la segunda que es  la  única que rebaza  la media 2e6- 

rica, ad& de ser la nhs elevada  de  las cuatro subescalas en este grupo. E h  lo- 
que se  refiere a feminidad y sumisionism, anbas son m o r e s  que la  media  teórica- 
principalmente  la  última,  esto me da gusto, ya que el  igual que los grupos A y K - 
no se identifican  con  las  características  de  esta  subescala. 

$‘ern qué swede con los t r e s  grupos? veamos el siguiente cuadro que - 
considera ia media y la  desviación  estándar  globales: 

- 
SUBESCALAS d X 

FIASCULINIDAB 13.8 71.0 

IIACHISRO 19.1 55. el 

FEFIINIDAD 20.5 bb.4 

SunIsIwxsno 10.5 3.7.  



m la  subescala de masculinidad la media  obtenida se aleja considerable- 
mente  de la  mdia teórica; en la  de fenhidad también aunque en menor grado que la 
anterior. Machim está por debajo de la  media teórica,  situacih que podemos - 
considerar buena, pero lo mjor es el resultado de s&sionisno, dista mucho de la 
media teórica al enccntrarse por debajo de ella, lo  cual significa que las mujeres 
no se identifican totalmente c m  las características de esta subescala, pero ya lo  
tratari. &S adelante. La desviacih estándar m& alta es la  de feminidad (20.5) - 
alejándose de la  media 1 O. 2 y swcisionismo tiene el  m o r  rango de observaciones - 
al alejarse de la media 410 5.25, l o  cual nos confirma el resultado de la media. I 



Eh este apartado sólo canpararem3s los grupos A y K, ya que a l  C no se - 
le hicieron preguntas  iguales. 

Tiempo practicando: ( C h e c a r  anexo cuadro I V )  

- cCUANIU TIEMF0 LLEVA T(MAND0 CLASES DE AEROBICS (O KAFATE)? 

1 ) Menos de m aií0 

2 ) & 1  a3afíOS 

3) & 3a6años 

4) Más de 6 años 

F GRUPOS 

TOTAL 

TOTAL 

I I 1 I 

I I I I 
I I 

I 
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podenos observar que en  forma  general e l  mayor porcentaje  recae en la - 
práctica de 1 a 3 &os (30%) y l e  sigue e l  menor a un aflo (28.3%). posteriomte- 
e l  de 3 a  6 allos (23.1) y por (Iltimo e l  de m6s de 6  afios.(18,3%). 

m e l  grupo A, la mayor poblacih ha practicado menos de un &o (43.3% - 
grupal y 76.5% general). De 1 a 3 &os s610 el M.% grupal y 61 .l% general. De- 
3 a 6 afios xr% y 42.9% general y nadie  ha practicado m& de 6 afíos. 

Contrariamente en e l  grupo K, e l  myor porcentaje  es el  de dams que han 

practicado más de 6 &os (36.7% grupal y 1 CC% general). Desp&s las que han prac- 

ticado de 3 a 6 &os (26.7% grupal y 57 .I% general), enseguida las practicantes de 
1 a 3 &os (23.3% grupal y 38.9% general) y por iiLtimo las de menos de 1 &o de - 
práctica (13.3% grupal  y 23.5% general). 

Nos podemos percatar que a myor tiempo m o r  porcentaje de damas p r a c t i  

cando aerobics; todo lo opuesto  en karate, mayor tiempo mayor porcentaje. 

Motivos : 

- ¿POR QUE DECID10 Tcpa[R UASES DE AEROBICS (O ME)? 

Motivo 1 : 

1) por salud 
2) para bajar de peso 
3 )  para obtener condición física 
4) d s  de  una opción 
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GRUPOS I1 I 

S 

66.6 z m.0 z 
rc2.1 z 2b.3 z A 

0 

o 

11.1 z 0.0 z 
33.3 2: 0.0 z K 

ll 

5 

100.0 z y30.0 z 
90.9 z 22.7 z TOTAL 
9 

15.7 z I 15.7 z 1 1 9  m.0 z I 

En forma general, e l  40.9% practica esa disciplina para mar de peso, - 
e l  ,22.7% por salud y un porcentaje igual para obtener condición física. S610 e l  - 
1 3.6% se inclinaron por h de  una opción. 

GRUPO A: En este grupo e l  porcentaje & alto es en e l  inciso 2: para bg 
jar de peso (42 .1% grupal y 88.8% general), por salud sólo e l  26.3% grupal pero - 
100% general y e l  15.7% grupal en los incisos comspondientes  a "para  obtener - 
condición física" y t b & s  de una opción,n" (general 6Wpara el prinaero y 100% para - 
e l  -do). 

GRUPO K: E l  mpr porcentaje es para  obtener  condición física (66.6% - 
grupal y 40% general). E l  33% grupal y 1 1  .I% general es Ipara bajar de peso". - 
Encontramos e l  0% en "para  obtener  condición 'física" y "más de  una opcihl0. 

Cabe mencionar que 19 personas (86.3%) del grupo A se inclinaron por es- 
tos mtivos, mientras del grupo K sólo 3 (1 3.6%). 

-=.2438. No existe diferencia significativa. 
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Motivo 3: (checar anexo cuadro VI). 
I ) para un cambio  físico y/o menta. 
2) para  liberar  tensi-. 

t--l-" w- 33.3 % 
37.5 2 

TOTAL 57.1 Z 
100.0 % 

0.0 % 100.0 % 
0.0 O I 5  Z 35.7 Z 

bb.7 b l q l  Z 100.0 Z 
100.0 % bY.3 Z 

"I 42.9 Z 100.0 % 
w30.0 Z 100.0 % 

~e 14 personas que optaron por estos  motivos  el 57% practica  esa  activi- 
dad  para un cmbio físico y/o mental y el 42.S para  liberar  tensiones. 

Del grupo A el 66.7% grupal y 1 OOX; general lo hacen para  liberar  tensio- 
nes y el 33.3% grupal y 37.5%  general para un cambio físico y/o mta. 

Del grupo K el loa% grupal y 62.5% general lo  practica  para un cmbio - 
físico y/o menta. 

De lo anterior me permito deducir que las mujeres que practican  karate - 
buscan una supraci6n personal, en cuanto a las damas de  aerobics &lo sentirse - 
menos presionadas o estresadas. 

-c =. O1 57. S í  hay una diferencia  signficativa. 
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Só10 6 mujeres se inclinaron por esta opcih, pertenecientes al ~ r u p o  K, 

de las cuales  el 66.7% lo  practican  para  defensa y el 33.3% por disciplina. 

civa . 
- =1 por lo  que  es obvio que no se encuentre una diferencia  significa- 

Motivo 5: (checar anexo cuadro VIII). 
1 ) por consejo de alguien. 
21 W r  influencia. 
3) pnr obligación. 



h este  motivo, nuevmte el grupo K es  el  único que opta por él. ' 5 - 
personas lo  escogieron  de  las  cuales 2 (40%) lo practican por consejo y otras 2 - 
(41%) por que las  obligaron. Sólo 1 (20%) por influencia  de una segunda persona. 

-e= I NO existe  diferencia  significativa. 

m el  siguiente  cuadro podemos observar,  en foma general, que el 32.3%- 
T e  es  el - alto-  corresponde a l  motivo I .  (referente a aspectos  físicos: mar- 
de peso. salud,  etc.);  el 30.8% corresponde  al mtivo 2 (por gusto,  para a p w e "  
char  el  tiempo,  etc .') ; el 20.5% al mtivo 3 .(-ferente a aspectos psicol6gicos) ; - 
el 8.8% es del  motivo 4 (disciplina,  defensa) y 7.3% es  perteneciente  al  tivo 5- 
(por consejo. influencia,  etc.) 1 5 2 9 4 1  



... " 
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De estos  porcentajes,  en  el grupo A (51.4%) el 54.2% grupal y 86.3% ge- 
neri comspcarde al motivo 1 (aspectos físicos). EI mtivo 3 (aspectos  psicolct 
gicos)  tiene un 25.7% grupal y 64.2% general. El  motivo 2 (por gusto, apmveha- 
miento de tiempo,  etc. ) cuenta con un zo% gruw y 33.3% general. Los motivos re- 
ferentes a disciplina y defensa y los de ccasejo e influencia se encuentran va- 
cíos. 

En cuanto al grupo K (48.5%) el 42.4% gmpal y 66.6% general  corresponde 
al motivo 2 (por gusto,  aprovechar.  tiempo.  etc.).  El 18.1% grupal y 100% general- 
com'spcnde a l  motivo 4 (disciplina,  defensa). 'El motivo 5 (consejo.  influencia)- 
tiene. un 15.1% grupa y 35.7%  general. El 1 (aspectos  físicos)  cuenta  con un 9% - 
grupal y 13.6% general, por lo que  es el m o s  frecuente. 

Beneficios : 

- ¿,QUE BENEFICIOS SIENIE QUE LE HA TRAlDO EL HECHO DE "@M CLASES DE AEROBICS (S 
K4RAlm ? 

Beneficio 1 : aspectos psicológicos 
1 1 Cantrol de tensiones y/o emociones. 
2) Liberar  tensiones. 
3) Mayor seguridad. 
4) Lograr objetivos  propuestos. 
5) Valorar las cosas. 
6) Ser hmilde. 
7 )  Madurez. 
8) Fuerza  física y/o mental. 
9) Más de  una  opcibn. 
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49 mujeres  optaron  por  estos  beneficios. El 26.5% obtiene  r.ayoF  seguri- 
dad. El 18.3% libpa tensiones y un porcentaje  igual  escogi6 más de una opción - 
por traerle diversos beneficios. 

Eh cuanto a l  grupo K (57.1%) el 35.7% grupal y 76.9% general  obtienen - 
mzyor  seguridad. El 21 4 %  grupal y 7% general han obtenido  fuerza  física  y/o - 
mental. El 25% mupal y 77.7% general  obtiene  diversos  beneficios. El 7.1% mu- 
pal y 28.5% general  ha podido controlar sus tensiones y emociones. 

Beneficib 2 :  Aspectos  físicos. 
I ) Mejor mdiciin física. 
2) Bajar  de pso  y/u  obtener  mejor  figura. 
3) salud. 
4) ?&S de  una  opción. 
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En general,  de las 22 mujeres que obtienen  estos  beneficios,  el 31.8% es 
por salud.  El 2 7 . S  mejor  condición  fisica.  El 22.7% bajó de peso y/u obtwo m- 
jor  figura y el 18 .I% ha tenido & de un beneficio. 

m el grupo A (68.1%). el 33.3% grupal y 83.3% general han obtenido * 
jor  ccdicitm  fisica.  El 26.6% FfWpal y 80% general han bajado de peso y/O han - 
obtenido  mejor  figura.  El 26.6% grupal. y 57.1% general est& n6s sanas y el 33.3% 
grupal: y 50% general han obtenido  varios  beneficios. 

m el ~rupo K (31 .8%) el 42.8% grupal y general han obtenido wjor sa- 

lud.  El 28.5% pupal y 50% general han obtenido n& de un bkeficio. 

Beneficio 3: Aspectos  psicc-sociales. 
1 )  Conocer  gente. 
2) Disciplina. 
3)  saber defenderse. 
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Sólo 7 m.u.jeres (8.9%) hx. obtenido estos  beneficios. E l  71.4% ha cono- 
cido gente y e l  28.5% ha obtenido disciplina. 

m1 grupo A (28.5%) e l  1 W  grupal y 40% general ha  conmido gente. 

En el grupo K e l  60% grupa cam general ha conocido gente, y e l  40% - 
grupal y 1 0 0 %  g e n e r a  es  disciplinada. 

Ahora observems e l  siguiente cuadro geneml de beneficios: 

GRUPOS TOTAL 111 I1 I 

A 
21 

48.7 z 
LOO.0 z 

28.5 Z , bB. l  % 42.6 Z 
5.2 z 39.4 z 

38 
55.2 z 

2 15 

2e 

51.2 z 71.4 z 31.8 z 57.1 Z 
100.0 z 12.5 x 17.5 2 70.0 z K 

40 5 7 

49 ?e 7 22 
TOTAL 62.8 2 

100.0 z LOO.0 2 100.0 x 100.0 z 
1no.u z 8.9 2 28.2 z 

Sin pner atercián a los grupos, el 62.8% corresponde al beneficio 1 (S 
pectos psicológicos: Payor  seguridad, control de tensiones, etc.) ;   el  beneficio 2- 

tiene el 28. (aspectos físicos) y el  3er. beneficio  es e i  que tiene menor pome; 

taje (8.996) que incluye  aspectos  psicosociales. 

En el grupo A (48.7%) e l  mayor porcentaje cae, también, en el beneficic- 
de aspectos  psicológicos (55.2% gruw y 42.% general). E l  porcentaje medio es - 
para el beneficio de aspectos físicos ( 39.4% Qrupal y 68.1% general y el  porcen- 
taje n& bajo corresmde al beeeficio de aspectos psicoscciales (5.2% grupal y - 
28.5% general , 
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Observems ahora  el grupo K (51 .S). El porcentaje mayor cae n u e v m t e  
en el beneficio  psicol6gico (70% y 57.1% genera) ,  el porcentaje medio en - 
beneficios físicos (17 .I grupal y 31 .8% general) y el porcentaje n6.s bajo en el - 
de aspectos psicosociales (1 2.5% grW y 71 4% general). 

&acciones  de  la gente. 

- ¿ CUAL ES LA REA(x3ION DE LA QNIE CUW SABEN QVE PRACTICA  AEROBICS (O KARATE)? 

Reacción I :  

l.) Positiva. 
2) Me felicitan. 
3 )  Favorable. 
4) Respeto y/o admiración. 
5 )  LO ven superior. 

4" TOTAL 
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25 mujeres escogieron estas reacciones. El 36% reportan ser positiva y- 
favorable. Al 16% las f e l i c i t a .  E l  8% reportan que las respetan y/o adndiran y- 
el  6 que lo ven c c m ~  algo superior. 

De las 4 nujeres del grupo K:, el 50% grupal y 1 general  reportaron - 
que las ven  con respto y/o adviracih. Mientras el 2% grupal y 100% general di- 

cen que lo ven cam algo superior. Otro 25% grupal y l l  .l% general  dicen que tie- 

nen WE actitud favorable. 

GRUPO TOTAL IIYDIFER- NORMAL 
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8 mujeres  optaron por esta respuesta. E l  75% (6  mujeres) dicen que es - 
una xeacción nom& y el 25% que es  indiferente. 

Las mjeres del grupo A (62.5%) reportm ma remi& m- de la gel! 
te ( 6 0 %  grupa1 y 5a% general) y el 4096 g-rupal y 100% general indiferente. 

En cuanto al grupo K (37.5%) el 100% grupal y 50% general reportó ma - 
reacción n e .  

Reacción 3: 
1) Burla. 
2 )  Rechazo. 
3)  hvidia. 
4) Miedo. 

L TOTAL 

1- 
3URLA I RECHAZO +- INVIDIA  TOTAL flIEDO 

1 

10.5 z 0.0 x 100.0 x 
'100.0 x 0.0 x 50.0 x 

2 O 

O L7 2 
0.0 x MIo.0 z 11.7 x 
0.0 x a9.q z 100.0 z 

1 

lw.o z zw.0 z bw.0 z 
lw3.0 Z 10.5 2 5-2 

19 2 

19  mujeres se encuentran  con esta opción. E l  68.4%  reportó ma actitud- 
de burla. E l  95.7% de rechazo. E l  10.5% de miedo y el 5 . S  de envidia. 
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(supo A: S610 2 mjeres (10.5%) eligieron esta opción, Una  de ellas - 
(m grupal y 7.6% general) reportó que había una reacción de burla. La otra dama 
(m grupal y 100% general) reportó una reaccih de envidia. 

Csupo K: 17 mujeres (89.4%) se ident i f i cm cm esta opciones.  12  de - 
ellas (70.5% grupal y 92.3% general) dicien observar una reacción de burla; 3 - 
(17.6% grupal y IOOX general)  sienten e l  rechazo; 2 ( 1 1  .% grupal y loa% general)- 
reportan que les tienen miedo. Ninguna reportó observar m a  M ó n  de envidia. 

bacción 4: 
1 1 Extraileza. 
2)  Sorpresa. 

!-"I..".. 
50.0 z so.0 z 0.0 z 
50.0 z 33.3 z .n.o z 

I TOTAL I 25.0 z I 37.5 z 1 37.5 z 
2 3 3 

100.0 z 100.0 z 100.0 z 

TOTAL 

2 
100.0 z 

25.0 z 

b 
100.0 z 

75.0 z 

0 
100.0 z 
100.0 z 

8 mujeres eligieron esta opción, de las cuales 3 (37.5%) dicen observar- 
una reacción de sorpresa. 3 m á s  obsewan una reacción de asanbro y 2 (25%) han - 
percibido una reacción de  Pxtraí5eza. 

En el grupo A. sólo 2 mujeres (25%) optaron  por esta respuesta. una  de- 
ellas ( 5 0 %  grupal y 50% general) observ6 una reacción de extrafíeza y la otra (50%- 

grupal y 33.3% general) de sorpresa. 
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Reacción 5: 
Todas las respuestas de reacción 1 ,  2, 3 y 4 van incluidas en esta o p “  

cih ,  debido a que utilizo la  actitud de la  reaccibn y un inciso m á s  para aquellas 
opciones no bien definidas. 

1 ) bsitiva. 
2) Neutra. 
3) Negativa. 
4) otros (asniración) . 

?O-o z 
84.0 Z 

I I 42.3 z 
100.0 z 

NEUTRA  NEGATIVA 

5 2 
l b - b  2 

11-1 2 b2.S X 
6-b Z 

3 Lb 
10.3 z 

BB.8 z 37.5 z 
55.1 z 

8 

100.0 z 100.0 z 
30.5 z 13.5 z 
Le 

OTROS  TOTAL 

2 

50-8 Z 25.0 
100.0 Z b-b 
30 

b 29 
20.b 

49.1 2 75-0 Z 
100.0 Z 

8 

100.0 z 100.0 z 
100.0 z 13.5 z 

59 

Debido a que M sujeto no contestó esta variable 6 1 0  tenems  59 nuj+ 
res, de las que 25 (42.3%) observarcn una reacción positiva, 7 8  (30.5%) una reac- 
ción negativa y e l  resto -divididos por iw en dos grupos (13.5%)- neutra y - 
otros (esta última opción se refiere a los reactivos de extraeza, sorpresa o - 
asanbro). 
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De las 30 mjeres del grupo A (50.8%). 21 de ellas (70% grupal y 84% - 
general)   reprtamn  percibir  una reacción  positiva; 5 ( 1  6.6% grupal y 62.5% ge- 

neral) una reaccih neutra; 2 (6.6% grupal y 1 1  .I% general)  negativa y 2 más (6.6% 
grupal y 25% general) de axmbro o &!ración (otros). 

En cuanto a las mujeres del grupo K ,  una no respondió. De las 29 res- 
tantes: 16 (55.1% grupal y 88.8% general) reportaron tener una reacción de la  g& 

te hacia ellas negativa; 6 (20.6% grupal y 75% general) de  admiración; 4 (13.7% - 
grupal y 16% general) positiva y 3 (10.3% grupal Y 37.5% genera)  neutra. 

Aunque e l  grup C se le hicieron preguntas sinilares sus respuestas di- 

fieren un poco, por ello se elabx-6 otro código para, las preguntas abiertas. 

Gpini6n del grupo A para el grupo K: 

1 1 Son seguras de s í ,  in tsp idas ,  admirables. 
2)  Dek ser "padrísim". gustaría. 
3) Deberíamos hacer lo mim. 
4) Todo deporte es bueno. Es bueno. 
5) Es su decisión. 
6 )  Lo hacen por d e h s a  propia. 

71 Es de carácter fuerte. 
8) f m i n a .  

1' 

GPO. TOTAL VI11 VI1 VI V I V  I11  I1 I 
~ 

A '  3 3 12 30 2 1 2 3 
13.3 Z 100.0 Z b-b Z 3.3 Z b-b Z 10.0 Z 40.0 Z 10.0 Z 110.0 Z 
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Gpinión del gnp K para el grupo A: 
1 ) Son independientes. 
2)  Tienen buena condición física. 
3) Escogieran TMEIEN un &to d e m t e .  
4) Todo deporte es bueno. Es bueno. 

5) Es su decisión. 
6) No les  gustan las m i o n e s  fuertes. 
7 )  &S gustan las cosas fáciles. 

8) Son vanidosas. 
9) anitió opinar. 

GRUPO V IV I11 I1 I 

K I 
23.3 z 30.0 z b.b Z 20.0 z 3.3 z 

7 9 2 b 

c 

GRUPO TOTAL IX VI11  VI1 VI 

K I 
100.0 Z 3 - 3  Z b-b Z 3.3 z 3.3  z 
30 I 2 1 
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De las 30 vujeres, 9 (3U%) opinan que es  bueno  cualquier  deporte; 6 - 
( 2 0 % )  que les  gustar  estar en foma. etc.; 7 (23.3%) que es su decisión; 2 (6.6%)- 

que escogi6 t m b i h  un bcarito  deporte; 2 (6.6%) que son vanidosas; 1 (3.3.%) que - 
son independientes;  otra m& que les gustan las cosas  f6ciles y una maS mitió - 
opinar. 

Problemas. 

- ¿, LE HA CAUSADO &GUN PROBLEMA LA PRACTICA DE ESTA ACTIVIDAD ? i CUAL ? 

1 ) Ninguno. 
2) Algunas veces. 
3 )  Distribución  de  tiempo. 
4) Subir  de peso si no lo practico. 
5) Lesicnes. 
6 )  Poca.convivencia  familiar. 
7 )  Desacuerdo de  la  familia por dedicarle m u c h o  tiempo. 
8 )  m el  trabajo  (curiosidad  por los golpes). 
9) Rechazo. 

1 5 2 9 4 1  
I I I GRUPO 1 I I I1 . I I11 

t I I 

IV 

L 

LOO-o z 
3.3 z 

O 
0.0 z 
0-0 z 

L 

LOO.0 Z 
1-b 

3.4 
LOO-o Z 

L-b 2 
100.0 z 
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GRUPO TOTAL IX V I 1 1   V I 1   V I  

‘ o  30 O O o * I  0.0 z 
50.8 z 0.0 z 0.0 z 0.0 z 0.0 z 
ulo.0 z 0.0 z 0.0 z 0.0 z 

K 
100.0 z 

lloo.0 z 3.11 z 3.11 z 3.1, x 3.1, z 
49.11 z 1100.0 z 100.0 x Loo.0 x 

L 
100-0 Z L-b  X 11.b 1.6 X L-b 2 
100.0 z LM3.0 z 100.0 % LOO.0 % LOO.0 z 

59 11 L L 
TOTAL 

~e las 59  mujeres  (una mitió responder), .51 (86.4%) reportan no tener - 
pr.oblmas; y sólo una ( 1  .6%) m i d  tenerlas algunas veces; una tiene problemas- 

por la distribwión de ti- y así sucesivamente hasta e l  inciso de rechazo. 

Del grupo A (30 sujetos correspondientes al 50.8%) 28 (93.3%gn4Xil y - 
54.9% genera) reportaeon no tener problems; una (3.3% srupal Y 100% general) - 
mencid no  poder distribuir su ti- y otra más el  subir de peso cumdo  .no lo  - 
pracrica. 

Eh el grupo K ‘(29 mujeres -una aniti6 responder-  correspondientes al  - . 
49.1%) 23 sujetos (79.3% grupal y 45% general) reportaron no t- problemas; 1 - 
( 3.4% grupal y 10096 general 1 algunas veces, ma g u e .  ha tenido lesiones, otra que - 
tiene .&a  convivencia familiar, otra más que hay  desacuerdos con l a  fanilia por - 
la prktica, otra de ellas problemas en el trabajo cuando- llega con golpes y una - 
última ha sufrido rechazo. 



Los resultados  de  los  trabajos hechos por Asunción bra Cantú, ya f u e r a  
mencionados,  pero recordems. 

Los reactivos  de las subescahs  atribuidos a las mujeres  son  el  ser más- 

deseosa  de  consolar  al  que  se  siente  lastivado.  dulce,  tierna,  le gustan los ni- 
Ííos, es nás smisa, cobarde,  indecisa,  conformista y resignada  que los hmbres. 

Las n.ujeres se consideFan  de  personalidad  débil,  indecisas,  depndien- 
zes ,  caritativas.  ciernas,  cm.prensivas, s d s a s ,  deseosas  de.consolar al que se - 
siente  lastirrado,  sensible a las necesidades  de los demás,  etc. 

Pero los resultados  obtenidos  en  este  trabajo no coinciden  con los de  la 
autora  mencionada. 

En cuanto a la  subescala  de  masculinidad (ver anexo)  -que supuestmnte- 
se m.pone de  características  positivas  que  describen a los hcunbres- las  nujeres - 
de los tres grupos  est& por encina de  la  redia  teórica.  Obsérvese  en  el  siguien- 
te  cuadro: ,T GRUPO ? TEORICl 

bo 

bO 

bO 

MAS SUM FEfl MAC 

+ 25 

38.1 73-9 50-b 73-b 

+ 25 + 25 + 25 

- 25 
40.3 79.3 42.2 71.3 

- 25 - 25 - 25 

20 - 25 20 - 25 20 - 25 20 - 25 

bb-3 , 
74.7 1 r(b.0 1 40.7 1 
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Esto significa que, independientente de la  prktica de aerobics o ka- 
rate ( q u e  son las disciplinas que vengo manejando en este trabajo) ellas se  consi- 
deran seguras de s í  mismas, auxosuficientes, independientes, canpetitivas, valien- 
tes,  etc. Entre e l  grupo A y el K no existe una diferencia significativa, tampoco 
entre el grupo C y e l  K. sin -0, entre e l  grupo A y e l  C sí encontrams una - 
diferencia significativa. 

Hay nxhos atributos para las mujeres karatekas  cam tmbih para las - 
adbicas por la  actividad que realizan, así, se pensaria que las prheras tienen- 
características más semejantes con l& que se les atribuyen a 10s hmbres, pero no 
es así. 

La d a  nos lo  nuestra. E l  grupo A tiene una M a  más alta que el K - 
p e r o ,  zd&,  aquí  vemos que esa seguridad  propia  puede  deberse a l a  disciplina - 
que se practica ya que su d a  es  mnor, pero no  nos  aventuremos,  vemos i.& de- 
lante. 

B-I cuanto a la subescala de marhim (que se cm.pone  de atributos nega- 
tivos para los hanbresl tanto e l  grupo A curo e l  K están por debajo de la d a  - 
teórica (recuérdese que en masculinidad y feminidad entre vás rebase la  media real 
a la d a  teórica  es mejor; lo contrario para las subescalas de machismo y smi- 
sionismo  que se conforman de rasgos  negativos -para hanbres y mjeres 1 y e l  grupo K 

se  aleja vás todavía, por 10 que puedo decir que hay m s  identificación con reeas_ 
tivos c m :  mbiciosa, dminante. agresiva, etc. que e l  grupo A. No así con e l  - 
grupo C ,  ya que su media real es b o  i6s a t a  que l a  teórica, incluso que la me- 
dia real de  masculinidad. Con esto se anota un  punto n& para  considerar que la - 
pr&tica de una actividad física Fecreativa influye en la  autopxeFión. 

Indiscutiblemente, entre los tres grupos, en todas sus canbinaciones - 
(A y K. K y C. A y C) existe una diferencia significativa. 

. .  

Ahora  veaalos la  subescala de  feminidad. h esta parte se obtiene un re- - 

Sultado, que a mi criterio. es muy interesante, ya  LE se tiene la  idea de  que la- 
n?ujer  que practica karate  es poco femenina, o que pierde feninidad, pero -iz+ 
m s  los *resultados. 

. 



Tanto  el  grupo A como el K se  alejan  de  la  media  teórica pero el s m d 0  

es  todavía m6s alto que el primero. Ello nos dice que las mujeres  de  Karate se - 
identifican más ccn caracteristicas  fenenhas c m :  tierna,  dulce,  cooperadora, - 
afectwsa.  etc., que los otros dos grupos,  principalmente  el C. Este  tiene una - 
media mucho menor que la  media  teórica, par lo que puedo decir que san poco fene- 
ninas.  por lo m m  así se autoperciben. Nwvmente se desliga mucho -y esfa vez- 
mucho más- de los grupos A y K. 

Existe  una  diferencia  significativa  entre  los  grupos A y K, y es nás - 
acentuada  con  el  grupo C. 

por último,  en  la  subescala  de  sunisionisno pwdo ver  con  mucha alegría- 

que las medias Peaies' se encuentran por- debajo  de  la  teórica  en los tres  grupos. 

Nuevamente regreso a los  atributos  por  la  actividad gue se  practica, ya- 
que se  pensaría que las  del grupo K -por lo  antes  mencionado-  se  identificarían - 
m o s  con  reactivos  de  esta  subescala, pero no  es así. El grupo que más se  aleja- 
de  la  media  &rica  es  el A. aunque no hay  diferencia  significativa  entre los.tres 
grupos. Esto  es  algo que me devuelve  el alma al  cuerpo. 

Ahora a n a l i z a s  el  perfil  socicdencgráfico  de los sujetos. 

En el,  grupo A (ver  cuadro pág. 4 4 )  la  población  es mayor de 25 &os. En 

el grupo K la  frecuencia  mayor  se  encuentra  en  menores de 20 &os y en  ,el  grupo C- 
en la edad de 20 a 25 allos. 

Es  curioso, pero en  cada  grupo  el  porcentaje  mayor  cae en un rango  di- 
ferente. Tal vez  esto  influya  en  los  resultados  finales pero no  considero que sea 
un factor  deteminante. 

20 que m 1 l d  la  atención  de  esta  variable  es  la  diferencia  significa- 
tiva en& el grupo A y el K. E h  el grupo A el  porcentaje de la  frecuencia  va  au- 
merttarido c o n f m  awnenta  la edad (es ascendente)  nientras que en  el grupo K a me- 
nor edad mayor  'frecuencia  (es  descendente). 

3 
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Al analizar los notivos de ingreso observamos que en e l  motivo 1 (ver - 
cuadro &. 57)  e l  grupo A se inclina por l a  opción "bajdr de p e s o t 8 ,  ~im-tras  gue- 

e l  gurw K "para  obtener  mejor  condición física", cabe sefíal&r que 19 mtjeres  del 
grupo A eligieron e l  mtivo 1 y sólo 3 del grupo K ,  por lo  que podemos deducir que 

las mujeres del p r k r  grupo se interesan por un aspecto físico. 

En el cuadro de la pág. 58, concerniente al mtivo 2:  1 ) por gusto, 2)  - 
para aprwechar e l  ti-, 3) para  cor?ocerlo o por curiosidad, 4) vás de 1 opzión. 
Observms que se imrierten los papeles, ahora son 14 mujeres del ~ r u p o  K y 7 del- 
A las que optan por esta variable. Fern coinciden en tener e l  myor porcentaje en 

el inciso 1 (practican  esa  actividad. por gusto). 

veamos e l  motivo 3: I ) para LIE cambio físico y/o mental, 2) para liberar 
tensiones ( ~ e r  cuadro &. 59). Realmente esta vmiable tiene una población muy - 
pobre: sólo 14 mujeres la eligieron de las'  cuales 6 -+e pertenecen a l  grupo A- - 
buscan **liberar tensiones" y 5 (el 100% grupal) -pertenecientes 'al g r ~ i  K- buscan 
"un cambio físico y/o mentalf8. Me da l a  hpresión de que las mujeres del grupo K- 
buscan algo más relacionado con lo espiritual. lo mental y las mujeres del grupo A 

practican  aerobics buscando un beneficio físico y COTLO 88descansoto al liberar ten- 
siones. 

Pasems a l  nbtivo 4: 1 )  par disciplina, 2) para  defensa (ver cuadm pág. 
60). S i  l a  variable  anterior era p0br.e "blando en términos  poblaciones- ésta  lo 
es aún más. Sblo 6 mujeres que pertenecen. por cierto, al grupo K eligieron esta- 
opcih. 4 'para defensa" y 2 'par disciplina".  Este  resultado apya un poco &- 
lo anteriormente descrita: "las mujeres qw practican  karate buscan  una  forma  de - 
superación internaqo. 

m cuanto al motivo 5 :  1 )  por &jo de alguien, 2)  por influencia, 3)- 
por obligación  (ver cuadro $&J. 61 ) . *lo 5 personas que correspcs?den al grupo K- 
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se inclinaron por  .esta  variable. 2 de ellas  reportan  haber  ingresado  por  "consejo" 
de  otra  persona;  otras dos porque las  %bligarontt y la  restante por "influenciatf. - 
c ~ n  curiosidad observb que a estas  mujeres prkticamte se les imp- practicar - 
esta  actividad (aunque dicen seguir en ella por canricción  .propia),  cosa que no su- 
cede en el grupo A. ReaJnente no & & & m a  analizar  este  resultado.  &pi- 
to,  es  algo muy curioso. 

Ahora, analizms el  siguiente  cuadro en el que se  encuentran los 5 moti- 
vos. 

r I 1 I 

" 
/ K / 3 / 1 4 1 5  9.0 z 4 2 . 4  z 15.1 z 

m forma  general,  el  mayor  porcentaje se encuentra  en  el  motivo 1 - 
(32.3%) y le  sigue  el  motivo 2 (30.8%). Del grupo A. 19 mujeres  reportaron  practi- 
car aerobics por un aspecto  físico: bajar de peso, obtener  ccmdición  física,  etc. - 
Mientras  en  el  grupo K, 14 mujeres  eligieron  el mtivo 2: por  gusto,  etc.;  teniendo 
e1 porcentaje más bajo precisanente en donde  el grupo A lo tiene más alto.  Nueva- 
mente  nos  lleva a l a  premisa  de pensar que a las  mujeres  de  aerobics las mtiva - 
buscar  esta  actividad  por un aspecto físico. 

&ué beneficios  les  ha  traído  la  prktica  de  estas  actividades? Según el 
cuadro de la pág. 63 -beneficio 1- el  nayor  porcentaje  cae en el  inciso 3 correspcg 
diente a obtener  'Wayor  seguridad".  El  segundo  porcentaje más alto  es  el  de los - 
incisos 2 y 9: "liberar  tensianesl' y 'Wás de una opciónt':  enseguida se encuentra el 

3 de  obtener  "mayor  fuerza  física  y/o mnml". Lo cual nos hace  ver  que  indepndíen- 
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t m t e  de  la  actividad que se  practique han obtenido  beneficios  internos,  psi- 
16gicos. 

Pero veamDs lo que sucede por grupos. En el A,  29 mujeres se inclinan - 
por estas  opciones de las cuales 9 m p t m  liberar tensicnes y 5 mtm1a.r ten- 

siones y/o emocicnes , sólo 3 di jerm haber obtenido seguridad. m cuanto dL grupo 
K. 28 mujeres han obtenido  estos  beneficios : 1 O repta?mn haber obtenido map- - 
seguridad. 7 más de  un  beneficio y 6 fuerza  física y/o mental. 

De ello  deducimos que las mujeres del grupo A se sienten más tensionadas 
y/o estresadas. Según los motivos  de ingreso reportados  fue-  para  bajar  de peso 
u obtener  una  mejor  condición  física, tfll su maqbría, pero los beneficios que obtt: 
nen es  el  de  liberar  tensiones y controlar, al igual.  que las en?ociones. 

h lo  referente al grupo K. los beneficios  se  relacionan con aspectos - 
psicol6gicos  personales. Ellas ingresan al karate, en su mayoría. por simple gus- 
to (según lo  arrojado por los c u a d r o s )  y resulta que obtienen myor seguridad. 

En el  beneficio 2,  22 n.ujeres están incluidas. 7 dicen  gozar  de  mejor - 
salud, 6 tienen  mejor  condicih  física. 5 han bajado de peso u obtenido mejor fi- 
gura y salud y sólo 2 han obtenido n& de un beneficio. Del grupo K (7 nujeres) ,- 
3 han obtenido  salud, 2 más de  un  beneficio y 1 mjor condición  física y mejor  fi- 
gura. h este cuadro (pág. 64) nos paienos percatar  que  el  del grupo A optó - 
por  estos  beneficios y en  el grupo K sólo el 23.3%. lo que muestra que el  primer - 
grupo est6 en busca  de  beneficios  físicos;  del grupo K podems decir que su inte- 
1-6s no  va por ahí o no ha recibido  estos  beneficios y si  los  ha  habido  no son de - 
importancia  para  ellas por no  haberlos  mencionado. 

Sólo 7 mujeres (1 1.6%) de 60 eligieron  el  beneficio 3: 1 1 c ~ e r  gente, 
2) disciplina. 3) saber defenderse (ver cuadro pág. 65).  Del grupo K. 3 repopta- 
ron  esta  misma  i-espuesta. y 2 ser rr6s disciplinadas. 

For lo que el conwer gente,  tener mayor disciplina o aprender a defen- 
derse (en caso  de las dams de  karate)  no  es  algo  significativo  pa?a  ellas. 

Fero vemos un  cuadro  general, con los 3 beneficios  incluidos  (ver cua- 
3 d m  p&g. 66). Del total, 49 mujeres  report-  beneficios  relativos a aspectos - 
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psicológicos, 22 a aspectos físicos y 7 a aspectos psicosociales. En m k s  grupos 
la  población es,más alta en e l  rknefici.0 1 (grupo A: 21 y grupo K: 2 8 ) ,  por lo - 
que los beneficios reportados  conciernen a aspectos internos, psicoltgicos , lo - 
cual m dice que las mujeres  obtienen mayor confianza en s í  mimas, su autoestima 
rrece. 

p m  al cuadro de la  pág. 71 que nos ilustra en forma general la *E 
ción que la  gente tiene al enterarse que una dava practica aerobics o karate. 

De 25 mujeres que reportaron  observar una reacción positiva 21 son del - 
grupo A y sólo 4 del grupo K. De 8 que observaron  una  posición  neutra 5 son del - 
grupo A y 3 del K. De 18 que han visto una reacción  negativa 2 hicamente son del 
grupo A y 16 del K. De 8 que reportaron observar una reacción de extraíleza. sor- 
presa o asmbm 2 sor! del gruc A y 6 del K. Este es un resultado my interesante. 
podernx ver  claramente que la  práctica de aerobics  es  bien  reconocida  socialmente. 
La actitud de la gente  hacia esta actividad es positiva cuando se enteran que  una- 
m.ujer la practica.  as 2 mujeres que observaron una reacción negativa es por que- 
a r g m n t a n  que las envidian. Pero veamos qué sucede en el  grupo K. 16 mujeres - 
reportaron recibir una remión negativa, en su mayoría  burla o rechazo y 6 una - 
actitud de asmbro o extr&za. Esto nos indica que la práctica del  karate  para - 
una  mujer no es bien reconmida  socialmmte por tener la idea que es una actividad 
para hanbres. Las mujeres que eligen practicarlo se hacen acreedoras a  cierto re- 
chazo social. 

Dejemos  para  después las opiniones de un grupo hacia otro. Mientras - 
tanto analizas los problems con lo que se han enfrentado los miembros  de estos- 
gnipos. En el cuad.m  de las págs. 74-75 podems percatamos  que, en general, 51 - 
mujeres  reportaron no tener ningún problema de las cuales. 28 pertenecer! a l  grupo A 
y 23 al grup K. Una mujere  del grupo A dijo no poder distribuir bien su tiempo- 
(problema  del inciso 3) y otra menciorió e l  subir de peso cuando no lo practica - 
(inciso 4) ; es decir ,  sólo 2 mujeres del grupo A (6.6%) dijeron tener  problemas - 
por la  actividad des@ada. En el grupo K un sujeto dijo tener  algunas veces - 
problemas (no mencionó cuáles)  -inciso 2-; otra  sufrir lesiones ( ix i so  5 ) ;  una - 
E& tener poca  convivencia familiar (por dedicarle such0 tiempo a  esta actividad - 
-inciso 6-); otra s !  desacuerdos en la fmilia por la razón antes  mncioriada; - 

a 
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otra más que la  gente la ve con curiosidad cuando llega a tener un moret6n y una - 
nás report6  rechazo. En total 6 mujeres mionarcn tener problemas (20.6%) lo - 
c ~ a l  confirma que la mujer que practica aerobics es n6s aceptada que la  que prac- 
tica karate. 

Ahora sí, pasanos a analizar las opinimes de los grupos A y C para el  - 
grupo K y de los grups K y C para e l  gupo A. 

OPINION DEL GRUPO K PARA EL A. 

Son ' indepndientes . 
Tienen  buena  condición física 
y/o les gusta estar en f o m .  
Escogieron también un banito 
deporte. 
Todo deporte es bueno. Es bueno. 

Es su' decisión. 
No les gustan las emociones fuertes. 
Les gustan las cosas fáciles. 
san vanidosas. 
anitió opinar. 

OPINION DEL GRUPO C PARA EL A. 

1 )  Es  bueno y. ayuda  mucho. 
2) &laja  la mente. SS olvidan las 

tensiones. L i b e r a n  energías. 
3) Es bueno  para la  salud y/o 

m t e .  
4) Lo hace por beneficiar su perso- 

na. Trata de  mantenerse en f o m .  
5 )  Es activa. 
6) Está bien. 

7 )  sblo da ciertos resultados. 
8 )  Es una &dida de tiempo. 

En cuanto a la  opinión del grupo K (ver cuadro pa6. 73). 9 de las muje-  
res (3W) dicen que es bueno; 7 (23.3%) que es s u  decisión; 6 ( 2 0 % )  que tienen - 
buena condición física y/o les gusta estar en forma; 2 (6.6%) pue es un bonito de- 

porte y que son vanidosas; l (3.3%) que scn independientes,. que no les gustan las- 
emxiones fuertes, les gustan las cosas fáciles y otra mitió opinar. ~e da la - 
impresih que la  actitud de este grupo hacia el A es de indiferencia. 9 sujetos - 
únicanente  respondieron con los incisos 1 , 2 y 3 que podríyms llanxrlos psi t i -  
vos, el  4 y 5 son indiferentes y 16 mujeres  opinamn en estos incisos; 5 opinanon- 
en forma  negativa que correspondería a los incisos 6,  7 ,  8 y 9. Muchas de ellas - 
cuando resolvían este item m canentaban que m les gustaban los aerobics y lo  - 
mismo m t a r o n  algunas dams del grup A: gue m les gusta e l  karate. 
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La opinión del grupo C en su mayoría (1 2 mujeres, 4 0 % )  dic'en que l o  hace 
por beneficiar su persona que rrata de nantenerse  en foma; 7 (23.3%) opinan que - 
es bueno para la  salud y/o mente; 3 (la%) que es bueno y ayuda  mucho. De las opi- 
niones  de este grupo p k m s  decir que de l a  1 3 l a  5 .son positivas. l a  6 y 7 son- 
indiferentes y la  8 es negativa, por lo tanto 26 tienen una opinih positiva, 3 - 
indiferente y 1 negativa. 

Podms ver que por parte  del grupo K hay un cierto rechazo,  esa indife-  
rencia se *ía considerar así; sin Rnbargo, para e l  grupo C los aerobics son  una 
actividad gue aceptan n?uy bien. 

Vems la otra cara de la  meda. &ué opina e l  grupo A del K y el C - 
del K? A continuación obsérvense las opiniones de uno y otro grupo: 

OPINION DEL GRUPO A HACIA EL K. 

1 ) Son seguras de s í .  Intrépidas. 

. 2 )  &te ser "padrísim". b!e gustaría. 
tdwirables . 

3) Debrims hacer  lo  misno. 
4) Todo deporte es bueno. Es bueno. 

5 )  Es su decisión. 

6 )  Lo  hacen por defensa  propia. 

' 7) Es de c a r h e r  fuerte. 
8) Es poco femnina. 

OPINION DEL GRUPO C HACIA EL K. 

1 1 Es valemsa. Wirable. Tiene 

2 )  Le  ayuda física y mnt-nte. 
3) Todas deberíamos practicarlo. 
4) Relaja la mente. Es una defensa. 

5) ETI algún m n t o  le beneficiará. 

6 )  Es bueno. Cualquier ejercicio es 

7 )  Les gusta lo rudo. 
8) Valiente pero NO femenina. 
9 )  ES agresiva. hbiciosa. !X CW%- 

mejor  fomación . 

Est6 bien para  defensa. 

S610 da ciertos resultados. 

bueno. 
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ter fuerte. 
IO) Otros. 

podenos percatarnos a simple v is ta  que el grupo C tiene diversas  opinio- 
nes y muy diferentes -algunas- del grupo A, incluso tuve que emplear la opción - 
t*otros81 para las dm& opinicnes gue no &traban en las ya citadas (se hizo  prime- 
M e l  ccdigo  para  opinimes del grupo A y K) . 

Además. observms que las opiniones del grupo A hacia  e1 K, son 116s po- 
sitivas que las del K para el A (segh el cuadro de la pág. 72). 10 mujeres  opi- 
nan (33.3%). que son seguras, &irables, que les gustaría practicarlo o que  debe- 
rían codas de hacer lo mism. Estas opiniones las considem positivas (incisos l. 
2 y 3). 17 mujeres (56.6%) opinarm que todo deporte es bueno o sencillarente - 
que es bueno,  que es su decisión o que lo  hacen por defensa  propia. opiniones que- 

me parecen indiferentes ( k i s o s  4, 5 y 6 ) .  3 mjeres (10%) tuvierm ma opinión- 
negativa a l  considerar que son de carácter fuerte o poco fen?eninas (incisos 7 y -- 
8).  m- este grupo la balanza se inclina por l a  indiferencia. 

, 

GRUPO TOTAL LO 9 & 7 

C 
2 30 3 2 L 

b.6 Z LOO.0 Z LO-O Z b . b  Z 3 - 3  Z 

i 
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m cuanto a las opiniones del grupo C podenos ver que 1 O (33.3%) opinm- 
que es buem, para  defensa; 4 (13.3%) que es  valerosa,  advirable, etc.; 3 (10%) que 

todo ejercicio  es bueno y 3 (1 0%) otras opiniones. S i  t m m s  nuevmte  la esca- 
l a  anterior, vemos que del inciso 1 al  4 son opiniones positivas de las cuales 17- 
mujeres tuvieron ese criterio,  los incisos 5 y 6 los percibo como indiferentes y 5 
sujetos' est& en este rargo y los imisos 7. 8 y 9 los veo ccmo negativos y fue la 
opinicai de 5 mujeres, por lo  que. por parte  del grupo C. tmbién  tienen m a  psi- 
ción positiva -m su F.ayoría- del grupo K. 3 mujeres (10%) est& en el inciso de- 
'lon-os" por ser su opirión diferente 3 las de las der&. 

OPINIONES 
DE LOS 
GRUPOS 

K A  

C A  

A K  

C K  

TOTAL 

T NO- DE SUJETOS QUE  OPINAN 

'OSITIV INDIF .  % 

9 Lb 30.0% 

2b 

5 62.9% 17 

17 33.3% LO 

3 8b*b% 

b2 4L 52.9% 

I 
LO.O% L 

5b-b% 3 10.0% 

. TOTAL 

100.0% 

100.0% 

cano pderos observar en el cuadro anterior, son 35 mujeres  de 60 - 
(58.3%) gue t i e m  ma opinih positiva hacia e l  grupo A; 19 mujeres (31.6%) We - 
tienen u m  opiflión indiferente y 6 ( 1 0 % )  qw t ienen una opinión negativa. 

Hacia e l  grupo K. 27 mjerps (47.3%) opinan positivo; 20 (35%) opinan - 
indiferentes y 10 (17.5%) opinan  negativo. 

El grupo C opina p o s i t i v m t e ,  en su mayoría, de mhos grupos. pero esa 

opinih positiva es m á s  alta hacia el grupo A que para el K. ashisno hay más ip- 
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d i f w i a  y negatividad por parte de este s ~ p o  hacia e l  K. 

L a s  opinirmes del K hacia e l  A y viceversa sm similares en pcnrentaje.- 
m a n b o ~  e l  n6s alto es el de indiferencia, s iguiW1e  el  positivo y por &timo - 
el  negativo. Esa indifawncia, para m i  m& de ver, significa rechazo de m a  gru- 
po hacia otro. m q&? m la  mayoria de escuelas de Karate hay tanbién de ae- 
robics e  incanscientmente creo que se ha establecido cierta  rivalidad; adenas a - 
los practicantes se les dice -tal vez brms~&- que los van a canbiar a aerobics- 
y viceversa, a las danas de aerobics les dicen que las van a crmbiar a karate. - 
For ello, SupoNGo que se ha establecido ese alxqcnisno. Qbe meracicnar que 6 mu- 
jeres del grupo A mencicnan. con respecto al karate, que Wxlas &beríamas hacer - 
lo m i s n o t t  o que Yes gustaríasg  practicarlo, sin embaqfo ni.llsuna mujer del grupo K- 
mencid que quisiera tonar aeMbics, por lo que me atrevo a decir que hay un re- 
chazo m6s acentuado del grupo K hacia el A que del A hacia e l  K. Incluso. esa - 
opinih en l a  que dicen '?m? gustaría" es m s i  algo les impidiese no poder pat- 

ticarlo, tal vez piensan que son muy grandes de eQd (la mayoría pasa de 25 sitos), 

o no tienen tiempo, etc., pero es cam una barrera que no las deja realizar lo que 
quieren. 

m cuanto a las opinimes del grupo C podenos darnos cuenta que, efecti- 
vamnte, hay m6s rechazo hacia el grupo K que para e l  A. aunque analizaraos otras 
preguntas abiertas que se hiciemn a este grupo. 

3 
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1 ) Ninguno. 
2) Aerobics. 
3) Basqvetball. 

4) Voliball. 
5) Atletismo. 

6 )  Nataciór?. 
7 )  Ballet, qhas ia .  pesas. 
8) 2 v 3. 

9) 3 v 4. 

f GRUPO I 

11 

36-b X 

1 
2 1 3  u/5 

GRUPO TOTAL 9 0 7 b 

2 30 I I 2 
C 

b - b  Z 2 0 0 . 0  Z 3 . 3  Z 3 . 3  Z b * b  X 
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11 mujeres de las X, ( 16.6%)  nunca  har. macticado al&. deporte (excep- 

to las clases de Educacib Física p r e i a  y senn?daria); 5 han practicado bas- 
quetball (16.6%) y 4 (13.3%) voliball. I)ero si analizamos e l  &go en general, - 
las activldades practicadas san Ccnside-radas  Ipropias"  para  mjujeres  excepto pesas, 
que una sola pwona l a  ha flevado al cabo. 

n? cuanto al ti- de práctica: 

1 )  Menos de un ailo. 

2) De 1 a 3 &Os. 

5) De 3 a  6 &os. 

4) Más de 6 &os. 

I 
GRUPO TOTAL 4 3 2 1 

.~ 

2 i b  I 17 
C 

11.7 z LOO.0 Z 5 . 8  Z 35.2 z 47.0 x 
1 

Utilizms e l  r i m  ctdigo qw cm. los otros dos grupos. podemos ver - 
que 8 mujeres  de 17 que han practicado alguna actividad física (47%) lo hicieron - 
de 1 a 3 ailos; 6 mujeres (32.5%) lo practicaron de 3 a 6 &os; 2 (11.7%) m s  de- 

un &o y l (5.6%) más de 6 aiios. Cmsidero  que. er! prutedio general, el ti- - 
que se practicó es bueno. Cuando al:ttien hace algo por m h o  tiempo PS porque le- 
gusta y se siente bien realizándolo y s i  lo deja de  hacer es por causas de fuerza- 
mayor O tal vez, 'por & no?, aburrimiento, claro que esto está su2eto a excepcio 
nes, no quem que se piense que simpre es así. 

Al igual  que  en la  edad, los 3 grupos difierer!. E l  grupo A tiene su m- 
yor poblacih en mujeres  que  han practicado menos de u11 aiio; e l  grupo K en & de- 

6 &os y el C de l a 3 aiios. Lo cual puede ser  un factor para que su  autoimagen - 
sea diferente. 
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Veaos las causas por las que dej6 de practicar: 

1 )  Falta de tienpo. p x  e l  trabajo. 

2) Dnklrazos. 
3) otros. 
4) 1 y 3. 

m! su myoría es la  falta de ti-, cano c l a r m t e  se ve.  Mencimamn 
que entraron a trabqiar o estudiaban y trabajaban a l  mi- tiempo lo cual les in- 
pidió  seguir  realizm-do esa actividad. 

- S I  LE OFECIERAN LA ALlEINATIVA DE "F! CLASES DE AEROBICS O LE KARATE, ¿CUAL - 
ESCOC;ERIA Y POR CUE? 

1 krobics. 
2) Karate. 
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22 m e r e s  (73.3%) e l i g i m  aerobics y S610 8 (26.6%) karate. en un m- 
m t o  lo analizaraos junto con las causas que dim para escoger esa actividad: 

kmbics : 
1 ) Para nantenene en forma. Para verme mejor. Para fortalecer e l  m- 

2) Para mejmar ,la salud. 
3) Me gusta. Me gusta hzer ejercicio en equipo. 
4) Es interesante. Es 16% necesario. Es menos riesgoso. No se necesi- 

5) Ayuda mbs que el  karate. E l  karate es muy agresivo. No me gusta el- 

po. 

ta mho tienp. 

karate. 

De1 grupo que escogió  aerobics - ~ u e  denaninarems grupo 1 - 6 sujetos - 
(28.5%) ofreciera causas respecto a mejorar su físico; 4 (19%) shplenente prque 
les gusta; 4 (19%) por msiderarlo r6s necesario que e l  karate y por ser menos - 
riesgoso que éste; 4 (1 9%) porque les ayuda mbs que e l  karate, por considerar a - 
este at ino muy agresivo o simplmente no les gusta y 3 (14.2%) para mejorar SU - 
Salud .  

-S damos cuenta que este grupo 1 escogió esa actividad porque su - 
interés est6 encaminado a su físico (por lo menos es lo que nos dan a @-tender 1 - 
adenas de tener ideas de l a   p r h i c a  del karate: que es riesgoso, que es- 
m u y  agresivo, etc. 

En cuanto al grupo 2 - ~ u e  fue- las dams que escogieron karate- sus - 
causas  mncimmdas son las siguientes: 
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3 

1 ) Para estar bien física y mentmte.  
2) For mi seguridad. Inspi-ra sqwidad. 
3)  ~e ayuda a tener car- fuerte. 
4) Para  defensa. 

GRUPO TOTAL I, 3 2 1 

2 

100.0 2 3 7 . 5  z 12.5  z 2 5 . 0  z 2 5 . 0  z 
8 3 1 2 

C 

c 

S i  observamos el cuatro anterior, 3 (37.5%) de las 8 mujeres que eligie- 
rcn esta opcih es para  defensa, 2 (25%) para estar bien fisica y mentalmente, 2 - 
(25%) para su propia  seguridad o por que eso les inspira y 1 (1 2.5%) para tener - 
carkter fuerte . 

Ellas buscan m6s seguridad, twto  fisica cam0 mental, tal vez tengan - 
ideas menos err&eas sobre ésta p?&ctica  excepto la  que expone qw? "para  tener un- 
carkter fuerte", pero s i  lo entiende  cam  tener M carkter m6s firme, estable y- 

m tiene que ver con M tenperanento  explosivo.  entonces confim m i  pensamiento. 

""""" 

( 2 ) -& la pág. 9C- Sm 20 debido a que un sujeto que ha practicado no mncionó 
la actividad que realizó. 





* P E N S A M I E N T O  F 

" Feminista  es la mujer  que  aaume au derecho 
y ejerce sus capacidades  plenamente  en  de- 
fensa  de  los  demda y de a i  miama, y no --- 
aquella  que se marcha  en  lid  constante  con 
et  vardn,  armada  de  recuraos  viriles. " 

JUAN LEZAMA* 
P E R I O D I S T A   M E X I C A N O .  

? 



amo ya hemos visto, BL la  suhescala de masculinidad m existe ma dife- 
reracia significativa entre las danas que practican  aerobics (grupo A) y las que - 
practican karate (grupo K), anbos grupos se alejan de la d a  t h i c a  (- 
que es 60).  unq que las meres que no prxtican algula actividad fisica recreati- 
va a c t m t e  (grupo c -control-) tanbib se alejan de la  media tebrica m es - 
canparable ccn e l  grupo A, por lo tanto si existe una diferencia  significativa. - 
Las mujeres del grupo C se identifican menos con los reactivos de esta subescala.- 
pero, para beneplkito de las mujeres de Wco, los 3 grupos re- amidera- 
blen-ente la  media te6rica de e s t a .  subescala. Segh estos resultados, -en- 
tenente de que sea aerobics o karate,  existe una autovalor&& & positiva que - 
de las mujeres que no preican nada. 

m la  subescala de machiam emcntrams diferencia  significativa entre - 
los 3 grupos. &m&dese que en esta subescala, a l  igual que en la  de sunisicnis- 
m0 mientras m& abajo se encuentre la  media real de la  te6rica es nrejor. Así, - 
tanto e l  grupo A cano el K se alejan de la  media &ca, perr, considerablenente - 
mho n6s e l  grupo K ,  por lo que existe diferencia  significativa entre anbos gru- 
pos y no se diga con e l  c. La  media de este grupo está por encima de la  te& 
rica y es m& alta que la de masculinidxl. incluso. Por lo tanto existe m a  dife- 
rencia significativa entre los 3 ~rupos que da pie a decir que la  prktica de al- 
guna de estas actividades  canbia  positivanente la  autopexepci6n fenenina. 

m l a  subescala de feninidad sucedió algo curioso. ~a gente tiene la i- 
dea de que la mujer que practica karate pierde feminidad y ccnsideran que las, mu- 
j e s  que tanan aerobics san & f m i n a s ,  pero los resultados nos dicen lo m- 
trario. Tanto e l  gmpo A can, el  K sobrepasan la  media t&ica miderablenente- 
pero, según los resultados, las mjeres del grupo K se perciben & femeninas 
el  grupo A. Con este resultado puedo mostrar que l a  práctica de karate no hace a- 
una mujer poco femenina. m cuanto a l  grupo C se encuentra my abajo de la  d a -  
te6rica por lo w se autopemiben poco femeninas.  Nuevatente  hay diferencia  sig- 
nificativa del grupo C con e l  A y el K y por ello se pwde argunentar, una vez - 
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que la  prktica de estas disciplinas a m t a  la  autoestiva. 

De lo anterior puedo ccnluir que el hecho de practicar aerobics o karate- 
(y únicamente menciano &tas dos disciplinas pxque en ellas est6 basada esta -- 
tigación, por lo que no puedo generalizar y decir que son las únicas) aunenta sig- 
nificativanwte la  autoestima de l a  mujer. probablenente influyan aspectos socio- 
demogr6ficos m l a  &, la  ocupa~?6n, la  escolaridad y e l  estado civil (que fue- 
m los que m pareciercn más imprtantes en e l  desarrollo wtaperceptivo). 

h el grupo A e l  porcentaje &S alto es de mujeres mayores de 25 afbs, en 
el  K es de mujeres menares de 20 aRos y en el C mujeres entre 20 y 25 e, por lo- 

que ello puede ser un factor para influir en la  autowahacih. Me atrwo a decir- 
que e l  hecho de no haber un porcentaje & alto en mujeres ma- de 25 &os en el  
grupo K es porque lo cansideran  para  gente joven, así que la  gente mayor prefiere - 
entares aerobics porque scn "mws riesgosos", según palabras de los  sujetos. La- 

mayoria de ellas son solteras. excepto en e l  grupo A que hay un 50% de solteras y - 
50% de casadas. Tal vez en e l  grupo K sea l h i m  -hasta cierto pmto- porque son - 
m u y  jhenes, pero en el grupo A y coque se emuentran entre 20 y 30 &os no es muy- 
16gico que d i g a s .  Lo que de ello puedo dedwir es que hay mayor mádurez por par- 
te de la mujer y desea realizar otras &, antes de farmar una fanilia, porque en - 
su myoría son estudiantes =excepto en e l  grupo A qw san ae mym edad y por lo  - 
tanto tiene otras respcnsabilidades que cunplir cam trabajar (el 73.3% del grupo - 
lo  hace), e l  ser mas de casa únicanente es un PeqUeAo porcentaje: 2C%, y el  resto- 
san estudiantes. si las mujeres que trabajan son mras de casa también, no l o  sé - 
porque ellas no lo  reportara así; por 10 tanto, si deman ambas funciones el - 
atender el hcgar no lo  mencianaron siquiera y esto lo considem positivo, ya basta- 
de ser las 'veinas" , las llpatrcmasff, ete., pero de una casa. 
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Assimismo pude  ver que el  nivel escolz de  la  nujer  ha amntado. ya que - 
se  encuentran  entre  el medio superior y el  profesional. Y esto  es  excelente. For- 
fir!  se  va  acabando  el  tabú  de que la  mujer debe dedicarse  al m a r  y no  estudiar, - 
porque en balde serían  tantas horas en  la  escuela ya que, finalmente,  acabaría  ate"_ 
diendo su casa.  Anteriormente  el n i ~ l  escolar de la  mujer era muy bajo por ram- 
nes  antes mncionadas, pero ahora  veo  con  satisfacción que ya no  es así. En el grg 
po A (en  el que son mayores de 25 &os en su vayoría y el 50% casadas) su porcenta- 
je m á s  alto  cae  en  el  nivel  profesional. y en el nivel bajo (primaria y secundaria) 
sólo hay  una  persona. En el grupo K sucede lo m i s n o  excepto que er!  el mvel bajo - 
hay  dos  personas y en  el grupo C la  situación  es  semejante sólo- qw a m t a  el  ni- 
vel  bajo (7 personas). pero en  general  hay un buen  nivel  escolar.  La  muje? se en- 

cuenira  cada  vez rás preparada.  Definitivamente  el  factor  escolar y ocupacional - 
influye  en  la  autovaloración, pero los 3 grupos tienen  características  shilares  en 
estas  variables, por lo que  en  este  trabajo influy6 de  man&a  considerable  para  au- 
fodescribirse  en  las  subescalas.  Aunque a primera  vista  se  piense  que -pr haber - 
sailitud en estos aspctos entre los grupos- no  hay  una  diferencia  significativa,- 
se cae en un error  porque los resultados  nos  dicen  todo l o  contrario, pero estos - 
factores no son los únicos que influyen para  un  autoconcepto  positivo o negativo - 
aunque s í  son muy importantes. 

En cuanto  al  rim.po  de  práctica  el grupo A tiene su porcentaje myor en - 
' ~ m s  de un &o", el  grupo K en 'h.& de 6 aflos" y el C (las  que  practicaron  alguna 
actividad)  es  de "1 a 3 afios". Considero que e1 tiempo  que  se  ha  practicado  esa - 
actividad defit?itivmte influye; vz que. cano hems visto,  si  trae  diversos  bene- 
ficios  -háblese  de  físico:; o psicológicos-  con  el  ti-  se  acentuar&.. 

Pienso que en  casi  todos los factores  sociodemográficos los 3 grupos  coi; 
cidieron,  excepto en el  de  edad y otro  factor  fue  el  ;imp0  de  práctica. por lo - 
:anto, el hecho  de  practicar  una  actividad  física  recreativa,  en  este caso aerobics 
o karate,  ayudará a que  la  mujer  se  sienta nás segura  de sí  misma, rás independien- 
te, m á s  cm.prensiva. vás malítica.  etc., y que su autcestina y su  autoperrepción - 
sean más ps i - ivas .  Segiu? los resulTados  el ti- qw se practique no es u17 fac- 
tor determinante par1 lo anterior. 
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Los motivos por los que e l  grupo A tam clases de aerobics scn principal- 
mente  buscando beneficios físicos, mientras e l  grupo K tana clases de karate por - 
s-le @'gustot', aunque l a  gente  piensa ~IE es para  defenderse, como v e m s  . m - 
ambos grupos los beneficios que han recibido por parte de la  actividad  practicada - 
son psicológicos y en segundo témino los físicos. Es curioso, e l  grupo A entra a- 
aerobics buscando adelgazar o algo similar y nos errontranos con que l@ngordall su - 
autoestima. su autcnfaloración. m el caso del grupo K entran p o r q ~ ~  les gusta y - 
adquiera muchos beneficie pue les gustarán aún &. &to no significa que cierta 
actividad sólo dé detenninados resultados sino qw una nanbra los que para su apre- 

ciación personal son más importantes, esa es m i  opinión, y qué bueno que sean los - 
psicol6gicos. 

En cuanto a la  reacción de l a  gente, existe una actitud negativa de la  - 
gente (burlas, rechazo, etc. ) hacia la  prktica del karate '"para IJEI mujer". por - 
cansiderarla una actividad % a s c u l i n a q q .  La -indiferencia la  tan6 c m  negativa de- 
bido a cpe cuandrJ se le  preguntaba al grupo C lo que opinaba de una mujer que tam- 
ba clases de karate decía que "era su decisión*1. "es bueno1g, "está bien", etc . sin- 
embargo cuando se le  preguntaba  sobre e l  grupo A su respuesta era m6s extensa, ade- 
vás esa  indiferencia ayo la  siento cam un rechazo por l o  cual lo tané de esa me- 
ra. Del grupo A para e l  grupo K y viceversa se establece un porcentaje de indife 

rencia similar por l o  que creo que. inconscientemente, se ha mado un antagcmism- 
entre estos grupos. Eh cuanto a l  ~ r u p o  C. aunque m-a los dos grupos hay una opi- 
nión positiva ( 56.6% grupo K y 86.6% grupo A) ésta es más alta para e l  grupo A. - 
También pudimos percatarnos que las mujeres del grupo K mencionaron tener más p r o -  

blenas por su actividad que e l  grupo A. Cuando se les prquntó a las integrantes - 
del grupo C l a  actividad que preferiria de aerobics o karate  optó, en su mayoría, - 
por e l  primero. No hay un rechazo por parte de este grupo hacia e l  K -según los - 
resultados- pero su porcentaje mayor (22 mujeres de 30 para ser exactos) prefieren- 
h a c e r  aerobics argmentando que es Wejor que e l  karate", "es & necesario que el- 
karate", "es menos riesgos0 que e l  kmate", "el karate es muy agresivo", "para man- 
tenerse en forma", etc., casi en t& las opciones hubo una canparacih con e l  ka- 

rate. 

Con los resultados presentados se ejenplifican mis hip6tesis tdricas: 
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a) La mujer que tma clases de aembics  es más xept3da  socialnente. 

b)  La mujer que toma clases de aembics se preocupa básicamente por su - 
f ísic0 . 

Estos son los notivos por los que ingresa, cam ya lo mencioné, pem re- 
sulta que posterionwnte  adquiere más beneficios psicoltgicos. 

c )  La mjer que estudia  karate r a p e  cm e l  estereotipo. 

d) La mujer que estudia  karate  es rechazada por ello. 

i claro que mnpe con e l  estereotipo! porque, repito, e l  karate est& "di- 
rigido" para hmbres y el hecho de que ma nujer lo tane es un desafío: deja de ser 
slanisa, abnegada, débil, dependiente, etc. para ser segura  de s í  m i m a ,  analítica,- 
independiente, etc. Y cono  ya se m i o n f i ,  hay cierto rechazo hacia ellas (aunque 
cada  vez es en n.enor  grado) . 

3 



Hemos podido ver que a través de  la  historia, sin hablar sólm.te de - 
México,  se  ha  relegado a la  mujer a un segundo cémino,  incluso  desde que se  dice - 
que hra  nace  de  la  costilla  de Pdán ya se está  haciendo.  Posteriomnte se relega- 
ron las "tareas difíciles"  al  hanbre:  caza,  pesca,  etc.,  b6sicarmente  el buscar casa 
y alimento y a la mujer las "tareas  sencillas":  recolección  de  frutos.  crianza  de - 
hijos,  etc. 

En la  época  mexica,  la  mujer  tmbién  era  relegada a segundo ténnino. No- 
participaba ni en  la  vida  política ni social.  Tenía una participacih  raquítica y- 

poco significativa en lo concerniente a ritos  religiosos  dblicos y a actividades - 
mercantiles. Su principal  tarea, y la  básica,  eran las activldades  dankticas así- 
cano la educacih y el cuidado de  los  hijos,  situación que no  ha  cambiado  mucho  ac- 
tualmente. 

Durante  la  conquista  la  situación  de  la  mujer no cambió nwho. al  contra- 
rio, con la llegada  "civilizada"  de los espafloles,  la  mujer  sufrió  una  postergación 
y rebajamiento  notorio y progresivo. 

En la  sociedad  colonial las mu.jeres ter!ían  una  serie  de  cm-diciones  en - 
cuanto a las diferencias  de  poder,  riqueza,  cultura y con el grupo étnico que per- 
tenecía. 

En cuanto a l  México  Progresista,  la  poca pemencia fomal en  la  estruc- 
tura  familiar  afectaba  tanto a los hmbres cum a las mujeres,  pero. cam es  de  es- 
perarse, estos  efectos era. peores para  éstas  últimas.  su  situación  no  era  nada.- 
favorecida. 

A la  mujer  sievpre se le educó cm. mira a ejercer una actitud  de  sunisión 

3 
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abwgacib, desinter& por el m& social,  religioso y político  dejándola  enclaus- 
trada en la  esfera  dméstica que se le  designa cam su ámbito  natural. Además de - 
esto  debía obedecer en todo a su marido y ser muy servicial c m  61 para  no  causarle 
"nolestias". Aunado a esto,  la  virginidad  siempre  ha  sido un @%quisito"  para pc- 
der contraer matrinrmio y anteriormente  era m& severmente  castigada  la mujer que- 

no  llegaba  virgen  al  altar. 

Eh el r i t o  de  la virginidad, "todos sabenos que la mjer debe  llegar  vir- 
gen al matrimol.io", se observa  bien cáno los  varones han producido  este  tipo  de p- 
samiento. con la finalidad  de  conservar a la mujer cam un objeto,  tocable d l o  por 
ellos y cano si fuera  un  artefacto  material. no hunano,  del  cual  los  hanbres  se - 
apmpim.. 

m los &os 40' S ,  el país -tó  un crecimiento  econánico  importante 
que exigió  de la mujer  una mayor presencia  tanto en el hbito de  la  producción  cano 
en  el  de  la  educación  superior. Cun esta  introducción  de las mujeres al trabajo - 
productivo  se  alcera  la  estructura  familiar y éstas  alcanzan  niveles mínimos de se- 

guridad. 

El  estereotipo  ("concepto  excesivamente  generalizado  basado  en  informa- 
cjón m u y  incompleta o ambigua":  McDavid; Mari. 1979) designado a la  mujer,  obvia- 
mente,  no  ha  sido  con  características  positivas  para  nosotras:  dependiente,  confor- 
mista.  tímida,  smisa.  abnegada,  etc.,  etc.,  etc.  Para  nuestra  fortuna, los psicó- 
lcgos  sociales  argumentan  la  falsedad e inexactitud  de  estos, ya que el  hecho  de - 
pertenecer a un  grupo  no  es  suficiente  para que se  atribuyan  los  rasgos.  Cuando  a- 
un  observador sólo se le da la  identificación  étnica  de  una  persona.  se  le  está  foz 
z a n h  a desechar las hferencias  individuales al juzgarlos. La "percepción" no po- 
d a s  desligarla  de  este  concepto  ya que todos  esos  rasgos  atribuidos a otra  perso- 
na  er?  base a una  minima infomión est&  relacionados  con la percepzión  que  se - 
tenga  en  función  de la actitud  presentada.  Esos  conceptos  inexactos y sobregenera- 
lizados.  generar.  faisedades  supersticiosas  llamadas  prejuicios  estereotipados. M- 
prejuicio, según Word y Bacm. (1976) "es m a  actitud  que  predispone a una per- 
sona  para  que  piense,  perciba,  sienta y actúe  de una manera  favorable o desfavora- 
ble  hacia un grupo o hacia sus miembros."  Es  muy  evidente que la  gente  está  muy - 
l n r - l i r u h  .I f0rn.a prejuicios y estereotipos  al  percibir  individuos y grupos,  aunque 
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estos pueden ser modificados can e l  ti-. 

~ l d e e s e o d e s a b e r p a r ~ s ~ l a s c o s a s y p a r ~ l a ~ t e h a c e l a s -  
cosas que hace son atribucioraes, que se plantean con e l  fin de pr4ed . r  y c m p "  
bar los hechos. Así, a las mujeres se le  atribye cierto estereotipo para wlicar_ 
se su '*curKlwta". Las personas tienen varios atributos que difieren en su farma de 
ver o diferenciar. La sociedad escoge ciertos atrihtos y rechaza otros cano me- 
dios de i d e n t i f i c a c i h  de varias categorias de persanas. 

UII estereotipo sacia se relacima con la  evaluacih de una categoría - 
perm y un rol o papel social con la   interaxih.  Los roles  sociales son "pa-- 

trenes estables de d w t a  individual" (WDavid; Harari, 1979). S ~ I  todos los pa- 
peles a desarrollar en l a  sociedad: hijo, pa&e. hemano. mes-, alurnos. emplea- 

do, etc. Este concepto  va  de l a  mano cm el %tatus@' que caracteriza a UM perxna 
en funci6n del grupo de derechos y obligaciones que regulan su interdh cm per- 
sonas de otras posicimes. Pueden desmpeEarse  diversos roles simult-te pero 
nunca todos a l  mi- tienpo. 

m e l  prcceso de interaxih can su mbiente sacia  un individuo 110 610- 

adquiere caracteristicas cam consecuencia de los  roles que desmpefla sino que co- 
mienza tmbién a experinentar un sentimiento de s í  misno, un ccllcepto p e r s m a l ,  un- 
autccmcepto , m a  autohagen, etc . ccncepto de si misno 110 410 incluye e l  re- 
canociniento pexeptual sino tanbien elenmtos evaluativos. Independientemente & 

que una persona pueda percibir emáwmmte o d e f m  su CDllCepto de s i  misno, - 
ella acepta o rechaza lo que reccmce de s í  misma. Este es un aspecto evaluative - 
de la  autopercepción: la  autoestina, autoapreciación o autwaloracib- (grado en gue 
uno se quiere o estima). E l  concepto que UM persona tiene de si mi= está influ: 
do por la  fcnma en que los demás lo perciben. 

La imagen que uno se va fosmando de s í  mi- inicia desde e l  seno fami- 
l iar ,  cuando se  es PeqUeAo. Justanente en esta etapa inician las diferencias de - 
roles m e s :  s i  se es nifh e l  canportamiento tiene que ser m& fecatado que el - 
del d o ,  se le canprarán 'Vestiditos rosas'*; sus juguetes ser& Msicarente las - 
m u f l e c a s  y todo lo relacimado a lo danéstico. Desde ahi Bnpieza a aprerader a in" 
yectar que su  lugar e s d  en l a  casa. si es niAo podr6 saltar y trepar los  6rboles, 
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jwará con  soldados y pistolas; los juegos  con su padre s e h .  más rudos que con la- 
nfia por "ccmsiderarla88 & delicada gue al d o .  Así van  desarrollándose  simpre- 
con diferencias y a l  llegar a la  madurez  ella  se  I*percatb8* que su labor  es  servir - 
a los hanbres y él que es  el  fuerte y el que manda por el  S610 hecha de  ser  v&n. 

Ma. Asuncih  Lara CantÚ ha  llevado al cabo  diversos  estudios  con  diferen- 
tes  poblaciones  en la Cd. de  México. Creó un instrmto que  consiste en una  lista 
de rmos de  personalidad  previarente  identificados COK) masculinos y femeninos que 

correspden a las  "Escalas  de  Características  de  Personalidad  Masculinas y Feveni- 
nas"  (Lara  Cantú, 1988). Los reactivos  atribuidos a las mujeres  son  el  ser más de- 
seosa  de  consolar  al  que  se  siente  lastimdo.  dulce,  tierna,  sensible a las necesi- 
dades  de  los  da&,  le  gustan los nilios , es más smisa, cobarde,  indecisa, confor- 
mista y resigmda  que  el  hmbre. 

Ellas se sienten nás sunisas y débiles que los hmbres  (Lara.Cantú;  et  al 
1988). abnegadas y vanidosas  (Lara;  Rodriguez, 1986) . 

Uno de los resultados rr!ás importantes  es gue las  variables  socicdamgrá- 
ficas:  edad,  sexo,  estado  civil,  escolaridad. ccupacih; influyen  considerablemente 
en la descrivión  de  características  hacia un estereotipo; pero, aunque los rasgos- 
cambian,  generalmente lo fevenino lo enfocan a aspectos  afectivos,  expresivos, re- 
laciones  interpersonales y a la  preccupación por el  bienestar  de otros. 

Si  se  tiene una autoestima  favorable  esta  puede  ser  modificada por los - 
prejuicios  estereotipados.  La  mujer  interioriza  una  serie  de  atributos  prejuicio- 
sos que  empieza a desarrollar. para beneplácito  de  la  mayoría  de  los  hanbres,  el - 
valor  que  la  sociedad  le  da a la mjer en. s í  es de un objeto,  de  una  cosa.  Retome- 
mos un pbrafo  mencionado:  el hmhe ha  dividido a la  mujer  en  "puras" y "castas".- 
m la  primera  están  la  madre, las hijas, las hemmas, la novia;  en la segunda las- 

"fáciles". con las que  desfcgarán sus instintos  sexuales. Psro en UII lugar  m.uy  di- 
fprwt- so encuentra la esposa  ya que no ocupa  el  lugar  "privilegiado"  de  la  madre, 
hem.anas P hijas  ni tampoco la  de  las dm& mujeres.  Una  de  las más absoluCas  exi- 
grncias  del  hanbre es la  virglnidad  de  la  mujer;  exigepcia  ciega,  irracional y apa- 
sionada. Los derechos y obligaciones,  por  ejm.plo,  de  hijos e hijas  de fmilia son 
muy  difrrw.tes y Fada  favorables  para  ellas. 
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Arme Wilson ( 1 9 8 1  ) nos hace  ver que tanto vivir bajo e l  dcminio vdsculi- 
no, no nos percatamos  de la situación, i n 0  imaginamos que pueda existir otm tipo - 
de vida. lo  peor del caso, n i  siquiera los vislmbraws! 

NOSO~I-~S como mujeres, es de vital importancia aceptarnos tal cual SO~OS- 

Y de las mi- manera porque "SOLO LA QU!3 SE AHA A $I MISMA, LA QUE SE - 
CCMPRENDE Y ACEPTA PODRA CWPRENDER. ACEPIAR Y AMAR ALGUN DIA A UTB) SER I"N0." 

Análisis Estadístico: 

Se presentan los resultados de un estudio  referente a 1.1 au:opercepción - 
femenina en W c o  y las diferencias de practicar o no  una actividad física recrea- 
tiva. 

Se tunaron 3 grupos de 30 sujetos cada uno con las siguientes caracterís- 
ticas: que tuvieran más de 15 &os y practicaran actualmate  aerobics (grupo A) ,  - 
que tuvieran &S de 15 &os y que practicaran actualmente karate !grupo K) , que tu- 
vieran & de 15 &os y no practicaran actuabnente  actividad física recreativa al- 

guna (grupo C) . 
Los 9 sujetos  corteStaron una versión prelininar de las "Escalas de Ca- 

racterísticas de Personalidad  Masculinas y Feneninas".  La  cual cmsra de 4 s&~.- 

escalas: masculinidad, machism, feminidad y smisionim. Cada  una est6 compuesta 
de 1 5  reativos que 'resultaron ser los más utilizados en un estud;o de validación - 
del mimo, estos reactivos expresan  rasgos de personalidad  con los cuales lcs suje- 
tos  se  describieron. Dichos reactivos se contestaron en m-a escala de Likert de 7- 
puntos.  Posteriormente se hicieron preguntas abiertas en relación al tim.po de - 
práctica de la  actividad que realizan ( e n  el caso de los grupo A y K), los knefi- 
cios adquiridos, lo que  opinaba del grupo contrario y la reacción de la gente. m.- 
e l  grupo control !grupo C )  pregunté e l  por + no se  llevaba cabo una disciplina 
física y lo que  opinaban tanto del grupo A c m  del K, entre otras preguntas. Por- 
Ú l t i m o  se incluyeron p r w t a s  de tipo sociodemográfico:  edad,  estado civil, mupa- 

3 
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cih, escolaridad. 

Trabajé con el  paquete  estadístico NCSS y obtuve las T-student  para  cada- 
subescala (canparando los grupos: A y K. A y C, K y C) y polrcentajes de cada  varia- 
ble. 

Los resultados fwrcn los siguientes : 

* Se obtwo una media  t&ica  de 60 puntos (rango: de 15 -puntaje  bajo- a 105 -pun- 
taje  alto-). 

* Las subescalas de  masculinidad  (autoafinnativa) y feninidad  (afectiva) son consi- 
deradas positivas  al  constar  de  reactivos  favorables  para hanbres y mujeres, por- 
10 tanto entre m& sobrepase  la  media  teórica  es  mejor. Las subescalas de ma- 
chisn, (masculinidad agresiva) y sunisionism  (feminidad smisa) son consideradas 
negativas por formarse  de  rasgos  desfavorables  tanto  para hanbres cano para  muje- 
res por 10 que entre &S abajo se encuentre la  media real de  la  teórica  es  mejor. 

* MASCULINIDAD: Los 3 grupos sobrepasan  la  media  teórica, lo que  significa gue se - 
autodefinen cam seguras de sí m i m a s ,  independientes, maduras, canpetitivas,  va- 
lientes;  contrariamente al estereotipo que la  sociedad  le  asigna a la  mujer en - 
general.  El grupo con  el  puntaje m& alto es el A (73.6) después  el K (71.3) y - 
por último  el C (68.3). Cbservgnos que este  último  es  el n6s bajo. mtre los - 
grupos A y K no  existe  diferencia  significativa ni entre el K y el C, pero sí la- 
hay entre el A y el C. 

* Aunque no hay una marcada diferencia entre uno y otro grupo, la  media  es m& alta 
et? el grupo A. Por la  disciplina que se lleva se pensaría que el grupo de damas- 

en karate se autoatribuye m& características  masculinas que el  de  aerobics, pero 
no  es as€. 

* MACHISMO: Tdién se pensaría que la  mujer  del grupo K se inclina  hacia  caracte- 
risticas  machistas pero t w o  es ad. Tanto  el grupo A (50.6) cano el K (42.2) 
est& por debajo  de  la  media  te6rica pero se acerca m& el grupo A. S í  hay  dife- 
vmccia  significativa entre estos  dos grupos. Con el  grupo C (74.7) también  hay - 

3 diferencia  significativa con los  dos grupos anteriores. observemos que se  media- 
real  sobrepasa  la  teórica  considerablemente,  incluso es rás alta que la  de mascu- 
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lhidad. 

* FEMINIDAD: Los grupos A (73.9) y K (79.3) vwlven a pasar la  media  te&rica. pero- 
ccntradiciendo a lo que -ha gente cree, el grupo K se percibe como n6s fenenino 

que el A y el C (46.01, incluso este Último se encuentra por abajo ck la media - 
te6rica. LO que nos indica que se autodescriben como poco feneninas. Se mmnt1-6 
diferencia  significativa  entre  los tres grupos. 

* SIMISIONISMO: Con agrado percibo que los t r e s  gruos se encuentran por abajo de la 
media  teórica y su  diferencia es minima, por lo que no existe diferencia  signifi- 
cativa  entre  cada uno de estos grupos. m contrzdicción,  volviendo ccn el  este- 
reotipo tradicia que se ‘le atribuye a la mujer en Wco, emontrinros que no - 
se  definen ?am sunisas, cobardes,  confomistas,  dependientes,  inseguras, sino - 
todo lo contrario. 

* Los resultados obtenib en este trabajo en  canparacih ccn los de Lara  Cantú no- 
coinciden. FwBnos percatarnos que, en  general,  los tres grupos se identifican - 
con  reactivos de la  subescala de masculinidad y lo  contrario con la  de sunisimg 
m. El  grupo A y el K tanbién se identificaron ccn la  subescala de feminidad y - 
no con la  de machisn~. Caso contrario c m  el grupo C que percibió como poco - 
femenino y con características de machisno. 

* De lo  anterior  puedo  carluir que la  práctica de aerobics o karate  (tan, en cuen- 
ta  S610  estas dos disciplinas porque can  ellas trabajé Gnicmmte) desarrolla una 
autowen positiva. 

* El grupo A en su mayoría  ha  practicado menos de un &o. El grupo K m6S de 6 *os 
y el  grupo C (los que practicaron anteriommte un deprte)  de 1 a 3 e. htre 

el  grupa A y el K no encontraos diferencia  significativa en masculinidad y suni- 
sionismo  no así en machismo y feminidad (aunque en  estas dos subescalas  la  media- 
real de ambs grupos en la  primera  esti por debajo de la  media  teórica y en la - 
segunda es  alta ya que el grupo K en =him tiene una mdia real  de 42.2 y- 
el  grupa A 50.6, lo que nos indica que el  primer grupo se  identificá mnos con - 
estos  reactivos. h feninidad  el grupo K tiene una e a  real  de 79.3 y el grupo 
A de 73.9 situación  que nos dice que las  mujeres  del  grupa A se  autoperciben m- 
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nos  femeninas. 

* canparando los grupo A y K con el C encontramos diferencia  significativa,  nueva- 
mente, en machismo y fminidad. h la  primera  subescala  mencionada  este grupo - 
tiene una media real de 74.7, sobrepasando considerablenente  la  media  teórica - 
(recordemos que la  media real debe  estar  por  debajo de la  teórica en esta  subes- 
cala). m feminidad  tiene una media  real  de 46.0 cuando  debería  ser  mayor gue - 
60, según la  media  teórica. 

* De lo anterior  puedo  deducir que el  tiempo  de  práctica  es un factor  importante - 
para  formar  una  autopercepción  positiva,  de  igual  manera  la  práctica  de  alguna  de 
estas  disciplinas  provoca  autopercibirse mjor. 

* Los m0:ivos  del  grupo A para  estar  en  esta  actividad  son  relacionados al físico,- 
rientras  el  grupo K reporta  haberlo  h&ho sólo por  gusto. S í  existe  una  diferen- 
cia  significativa. Lo anterior  apoya mi hipjtesis  teórica: LA MUJER QUE TOMA - 
CLASES DE AEROBICS SE PREOCUPA €3ASIC&lENIX POR SU FISICO. (Esto  fué sólo inicial, 
mente,  cuando  recién ingxsaron, ya que posteriomte obtuvieron  beneficios  psi- 
cológicos, c m  veremos  adelante, y ello cmbió su  percepción). 

* Los beneficios  adquiridos por el  grupo A han  sido  psicológicos: mayor- seguridad,- 
liberar  tensiones,  etc. En el  caso  del  grupo K, sus  beneficios  también son psi- 
col&icos con. la  diferencia que el p r h r  grupo  van  enfocados  hacia  liberar  ten- 
siones y el  segundo grupo con rayor  seguridad,  etc. No existe  una  diferencia - 
significativa  entre m h s  grupos. 

* Ambas disciplinas  dejm.  beneficios  fisicos y mtales. pero si los físicos  no - 
tienen  un  porcentaje  alto  es  debido a que  pasó a un  segundo  tém.ino,  ahora  son - 
vás importantes los rentales,  ello  ayuda a amntar positivamnte  la  aucovalora- 
rión  femenina. 

* El  grupo A reporta  observar  una  reacción  positiva  en  ia  gente  que  se  entera  que - 
practican  esta  actividad.  El  grupo I( reporta  observar  una  reacción  pegativa  de - 
la gente  cuando  saben  que tam clases  de  karate,  esto es debido a que "karatp" es 
rOr.5idel-ado c m  luna  activldad  masculina.  la  mujer  que  practique  ginmasia. ballet 
o algo  similar va de acuerdo cor su rol social  ya que son  actividades "propias de 
de vujeres". Así es que,  la rru~er que +studia karatr  romp? cor  el  esterwtipc - 
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dado: deja  de ser surdsa. dependiente,  insegura,  etc. se mt16 una  diferencia 
significativa y este  resultado apoya mis hip6tesis  teóricas. 

a) ~a mujer que  to^ clases de aambics es m6s aceptada  socialnente. 
b) La mujer que estudia  karate mnpe con el  estereotipo. 
c) La mujer que estudia  karate  es rechazada por ranper con  el  estereotipo. 

* El grupo A tiene  una  posicih  15ndiferente*t o de rechazo para  el grupo K y vice- 
versa,  por lo que no existe una diferencia  significativa  entre  estos grupos. Sin 
Bnbargo, con  el grupo C. aunque para ambos grupos tiene  una opinih positiva  es - 
myor para  el grupo A,  por lo que existe  diferencia  significativa  entre  la  opi- 
nión  del grupo A y la  del grup K. Lo anterior apoya nuevanente m i  hip6tesis:  la 
mujer que estudia  karate  es  rechazada  por rcmper con el  estereotipo. 

* Una vez más se apoyará mi hipótesis  anterior.  Sólo dos mwjres del grupo A repor 
taran  tener  problems por la  prktica  de su actividad y 6 del grupo K. Sí  existe 
diferencia  significativa. 

* Eh cuarto a las  preguntas  abiertas del grupo C (ya mentid el  tiempo que practi- 
caron y la opinih para  los otros dos g r u p o s )  para saber quk deporte  habían  prac- 
ticado poderos ver que todas son actividades que puede realizar  una  mujer  sin - 
que, por  ello,  haya rechazo; S610  un  sujeto memion6 haber hecho pesas. B r  lo - 
que nos  indica que no se arriesgan a llevar  otra  actividad  "designada"  para  han- 
bres. Las causas  por las que mencicn?aran  dejar  de  practicarlo  f&  thicanente - 
por  falta  de  tienpo. Lo cual,  hasta  cierto  punto,  es  positivo. Eh cuanto vems 
los factores  sociodemográficos  se  entenderá  mejor. 

* Aunque  hubo  una opinih positiva  para  el grupo A c m  para  el K. cum?do  se  le pre_ 
guntó al grupo C qué actividad 4 e  aerobics o karate-  escogería.  el 73.3% escogió 
la  primera  para  mantenerse  en  forma,  para  fortalecer  el cuerpo. es m6s necesaric- 
que el  karate,  es ma riesgoso,  ayuda n6s que el  karate,  etc.  El 28.5% prefi- 
ri6  karate porque les  inspira  seguridad,  para  estar  bien  física y mtalmente, - 
etc. Idegresamos a mis hipótesis. Las mujeres  del grupo A buscan un beneficio - 
físico y el grupo K psicológico. Ambos lo dan pero hay  mala  infom.azión al res- 
pecto. 

-? 
4 * Eh el grupo A el mayor porcentaje  de  sujetos es mayor  de 25 años, en  el grupo K - 
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la mayaría SOI! mores de 20 &os y en  el  grupo C el  porcentaje  mayor  oscila  en- 
tre los 21 y 25 &os, factor  por  el  cual  la  autovaloración  puede  ser  difereme. 

* El estado  civil  "soltera"  es  el  de mayor porcentaje en el grupo K y en  el C. en - 
el A es un 50% para  soltera y un 50% para casada. 

* La ocupación, en p&o de los 3 grupos, es  estudiante  siguiéndole  el  de  enplea 
do (0. trabajo  similar). El nivel  de  estudios  se  encuentra entre el medio sup- 

rior y el  profesional. Anteriomte mencioné que hasta  cierto  punto  es bueno el 
que  no  tuviera  tiempo porque en su mayoría son estudiantes (y algunas estudian y- 
trabajan) por lo que desarrollarán un sentido  personal. 

* Hay mwhas ideas emheas tamo de  aerobics  como  de  karate. Yo no  puedo  defender 
anplianente  la  prin!era  por  no  tener argmtos válidos, sólo lo he  practicado  en- 
ocasiones.  Sin embargo del  karate sí lo puedo hacer: los medios de  cununciación- 
han  difundido  una  mala  infomación  de  esta  disciplina;  de las películas  de  cine - 
sólo  un 20% aproximadanente  es  verdadero  en  la  mayoría  de  ellas.  La  gente i m -  
diatente lo relaciona con peleas.  agresividad,  cuando  es lo que se  trata  de - 
evitar  precisamente;  piensan  qeu  se  pie de feminidad pero los resultados  del  pre- 
sente  nos  dicen  todo lo  contrario, en fin. Definitivarente  la infomción está - 
deformada . 

* Así cano es una falsedad -en un gran  porcentaje- la idea  de  karate, lo IF~SIM su- 

cede  con  el  estereotipo  de  la  mujer  en México. 

* El estereotipo  designado a la mjer es u" p-rejuicio  ya que en este  trabajo se han 
visto  contradicciones  en el mismo. No todas  las  mujeres s m s  cano se  predispc- 
ne. Esa predisposición a cmportarnos  de  cierta foma (gue es  favorable  para los 
hcmbrrs) debe  ser  mdificada. . .¿por quién?, por nosotras  kmas as al  no  dejarnos - 
influenciar  y. por lo tanto. no pensar,  percibir,  sentir y actuar c m  ellos lo - 
esperan.  Si  dicen que sums sumisas, abnegadas,  dependientes,  confomistas,  etc. 
y nosotras  nos  canportamos así ¿cuándo acabaremos COI? ese  probkna? . 

* Cuando se habla  de  una  igualdad  de  sexos,  en  ningún m n t o  debe  confundirse  con- 
~r! ! igualdad biolbica.  porque  es  imposible.  Significa  algo  más  trascendente y - 
e s ~ r ~ z i :  la valor'zación  de  la persona hmana, sea  hcnbre o mujer.  en sus idea- 3 



les y características propias, de tdl manera que se salvaguarde.  ante todo. su - 
desarrollo  personal. Esto  plantea. por lo tanto, un "m encasillmiento genéri- 
co" en moldes estandarizados,  atribuidos a uno y otro sexo. 

* La  mente femenina cambiará  úmica y exclusivamente cuando piense en ténninos de - 
ella mi=. La n e g a c i h  de sí misna no nos conduce a ningún canino positivo. La 
mujer debe luchar por convertirse en un ser h m o  real, hUMn0 en toda la  exten- 
sión de la  palabra; luchar por destruir  ese  estereotipo tan enraizado en las wn- 
tes femeninas y masculinas mxicanas . Tiene que luchar por abandonar los m-aque- 
les donde se ha estado de  adorno o de utensilio de servicio para ser Ma persona- 
pensante, un adulto libre para dejar de ser explotada. 

* @e quede bien claro, no me gus;aría un antagonismo  de sexos ( c m  parece que se- 

está dando) sino las misnas condiciones y oportunidades  de desmrollo personal - 
para &S sexos. 





* P E N S A M I E N T O  * 

I' Porque soy mujer ,   debo   hacer  un e s f u e r z o  
e x t r a o r d i n a r i o   p a r a   t e n e r   B x i t o .  S i  frg 
c a s o ,   n a d i e   d i r d   " e l l a  no t i m e  t o  que - 
s e   n e c e s i t a " ,   s i n o   q u e   d i r d n :   " L a s   m u j e -  
r e s  no t i e n e n  lo que s e   n e c e s i t a " .  

CLAIRE BOOTHE-LUCE 



ALCANCXS Y LmAcIms 

Desgraciadanente  no se pueden desarrollar todas las cuestiones que uno - 
desea.  Para la  realización de la presente, cam en l a  mayoría  de las investigacio- 
nes, tuvo ciertos alcances y limitaciones: 

* La población de los grupos no es my abundante  debido a que el grupo que practica 
karate  es muy difícil de conseguir por lo antes mcionado. 

* E l  pilote0 del instrmento, por l a  razón anterior, &lo se aplicó a 5 sujetos por 
grupo (no quise manejar n h s  indistintos). 

* Debido a l a  poca  població:  de mujeres en karate me vi obligada a aplicar los iris- 
trumentos en eventos de karate  (torneos) para econmizar tiempo. Estwe muy pre- 

sionada  porque yo, al igual que ellas, era competidora y tenía que ir?genihlas- 
para que lo pudieran resolver sin prisas. 

* La presión  del ti- influye en m poder desarrollar una investigación más am- 
plia. 

* Algunas investigaciones recientes que han realizado Profesoras dr la ' I . N . A . M .  no- 
pude conseguirlas debido a que j& las localizé. 

* La accesibilidad de los sujetos ccmo la de la Sra. Lara Cantú para cormigo fue - 
excelente (sólo 9 sujetos en total se neyaror? a coptestar el  instrunento por fa- 
ta de tim.po. pero siempre  fueron muy corteses). 

* E l  paquete estadístico con e l  que se trabajó (NCSS) es nuevo, por lo que pude ha- 
ber no analizado nachos datos interesantes. 

3 * E l  hecho de no tener libre acceso al Centro  de *ut0 Universitario evitó que - 
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puliera hacer n?ás análisis en la &quina, por lo gue twe gue hacerlos namalnen- 
te, lo  cual no significa que no sean cmfiables sino que eso me absorvió en tiem- 
po y pude hacer menos análisis. 

* se hsc6 darle un giro diferente a todos los trabajos realizados sobre la mujer.- 
Considem modestia aparte- que poca  gente  ha trabajado desde un punto  de vista - 
departivo  ccmparando los grupos de esta mera.  

* Aunque traté de pmm en una posición  fleutr-al, con respecto a l a  interpretación 
de los datos de los grupos, tal vez  defendí  -inconscientemente- el  grupo K ,  debi- 
do a que soy practicante de esta  disciplina. 



R E C O M E N D A C I O N E S  

Si se desea  retomar  este trabajo para  una  investigacih  posterior,  sería- 
necesario  tomar los siguientes  puntos en cuenta: 

- h primera  instancia,  no  estar  inmiscuidos  directamente a. los gruws de  investi- 
gacibn  (cano  fue m i  caso)  para  no  dejar  caer más peso en un grupo que en otro. 

- Tal  vez se podría retcmr este instruwzto y realizar  la  investigación  alguna  da- 
m que  practique  aerobics y otra que m lleve al cabo  actividad  física  alguna en- 
el  rrvrnento de hacer la  investigación.  para  de  esta  manera, ver los 3 pun.tos de - 
vista. 

- Analizar q& reactivos  fuenx! más identificados en cada  subescala y en cada gru- 
po. 

- Cunparar  el  resultado  de  estos grupos c m  otros, confrontar resultados. tal vez - 
m grupos de hanbres o mujeres pero que lleven otras actividades. 

- El grupo control  en  cualquier  investigación m parece clave para  diversas cm.p- 

raciones  interesantes. 

3 
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MASCULINIDAD 

ue catprto ccrfiado en mi mismo. 
mil para dir ig i r  

Tan0 decisiones con facilidad 

Segura  de m i  mi- 
Autosuficiente 
De personalidad fwrte 
Madura 
Reflexiva 
Analitica 
Dispuesta  a arriesgame 
Independiente 
Cunpetitiva 
Atletica 
Racional 
Valiente 

mwIDAD 

Sensible  a las necesidades  de los 
d& 
Canpasiva 
Deseosa  de collsolar al que se 
siente 1 a s t W  
Tierna 
Me gustan los riifios 
Dulce 
Cooperadora 
Afectuosa 
Canprensiva 
Caritativa 
Amigable 

Generosa 
Espiri.tua1 
De voz suave 

!!!!GEE 
Ambicioso 
Cuninante 
Pgresivo 
U s o  malas palabras 
Ruda. 
Fria 
M i c a  
Individualista 
Arrogante 
Materialista 
Autoritaria 
Egoista 
Incm.pmrisiva 
De voz fuerte 
Mala 

SLMISIONISMO 

Timida 

No m gusta arriesgame 
Smisa 

Indecisa 
Resignada 
Cobarde 
Conformista 
Sinplista 
Incapaz de planear 

De personalidad d&bil 

Pasiva 
Dependiente 
Irifluenciable 
Retraida 
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INSTRUCCIOfiSS: 

3n la siguiente hoja encontrar6 una lista de palabras que  descri-- 
be formas de ser de las peraonas, por  ejemplo: racional, cariñoso, 
flojo.  Le  voy a pedir que utilice eses palabras para  describirse. 
esto es, a cada palabra le  pondr4 un ndmero entre uno y siete, se- 
& pub t" bien crea gue describe  au  manera de ser. 

Estos nheros del uno al siete signífican lo eguiente: 

1 2 ? 4 2 6 1 
I' 

Nunca o ca- Muy pocas Algun&s La mitad A menudo Muchas Siempre 
sí nunca - veces soy veces de las soy así veces o casi 
soy así así  soy  así veces soy siempre 

soy así así soy esí 

E jenplo: 

List o 

Responsable 

Le  pondr8.  el nhero 3 si  es  que  cree  que algunas 
veces es  listo. 

Le pondr6 el nhero uno si usted  cree ;:ue nunca- 
o casi nunca usted es  maiicioso. 

Le pondr4 el nhero 7 si  usted  cree  que siempre- 
o casi siempre usted es  responseble. 



l o r  f?.vor  no d e j e   n i -   i n c i s o   s i n   c o n t e s t a r :  
4 

1. Segura   de  mi misma 31. M a t e r i a l i s t a  

2. A f e c t u o s a  32. P a s i v a  

3. Endrgica 33. Compet i t iva  

4 .  Conformis ta  34. T i e r n a  

5. He comporto c o n f i a d e   d e  mí 3 5 .   A u t o r i t a r i a  
' -misma 

6. Compasiva 

7 .  dominant e 

8. S i m p l i s t a  

9. U n a l i t i c a  

10. S e n s i b l e  a las neces idades  
d e   l o s  domas 

36. Resignada 

37. k t l C t i c a  

38.  Dulce 

39. B g o i s t a  

40. Cobarde 

118 I n d i v i d u z l i s t a  

12. Sumisa 42. h;e mastan l o s   n i ñ o s  

F 
41. Rbc ional  

2::.  De p e r s o n - l i d a d   d é b i l  54. E s p i r i t u a l  

23. A u t o s u f i c i e n t e  55. De v o z   f u e r t e  

¿o. L r i r l o s a  5 6 .   R e t r a i e a  

2'7. Uso midas palhbras 5 7 .  De p e r s o n a l i d a d   f u e r t e  

i d .  Insegurs   de  m í  misma 58. Cooperhdora 

G'9. Independiente 59. kala 

30; Amirable 60. Tíalda - 
!I[ I 1 A I:I.:NFI~V ' 



Por favor,  las  siguientes preguntas contdrtelas de la  manera nbs 

clara y brave. 

L C u h t o  tiempo lleva tomando clases da karate') 

¿Por qu6 d o c i d i b  tomar cla8as de karate? 

& u 4  beneficio8 s i o n t o  que l e  ha trafdc  e1 hecho de tomar clases 
de karatr? 

$u61 es  la reaccidn de l a  gents cuando  saben que practica Kara- 
t e? 

j ~ u E  opina oe una mujer que toma clases de aerobics? 

¿Le ha causaoo a lgún  problena la  pfdctica d e  karate? iCucIl? 

( U N I m  SE ANEXO ESTA HOJA -JUNI'O CON LAS 

INSTRUCCIONES Y LAS SUBESCALAS- PARA MUJERES 
QUElWtABANCLASESDEKARATE) 



por favor,   las   s iguientes  preguntas  cont4stela8 de la  manera d s  

c lara  y brevs. 

&Cu&nto tiempo l l e ve  toneqdo clases de aerobics? 

&or sud decidib tomar c l a se s  de aerobics? 

& u 6  benef ic ios   s iente  q u e  le ha traldo el hecho d. tomar c l a se s  
de aerobics? 

& u 6 1  es l a  reaccidn  de la gente cuando saben que practica  aero- 
b ics?  

'dud opina d e  una mujer que toma c lases  de karate? 

'Le ha causar;o al5Gn problema la  practica de  a e r o b i c s ?  LCudl? 

( UNICMEAVZ SE ANEXO ESTA HOJA -JUIVI'O CON LAS 
INSTRECIONES Y LAS SUBESCALAS- PARA MUJERES 

QUE "E4N CLASES  DE AEROBICS ) 



Por favor, las s iguientes  preguntam conf6stelas  de l a  manom A s  - 
clara y breve. 

L H ~  practicado  anteriormente  deporte? J por Cuento - 
t tempo? 

&Por qu€ motivos dead de pract5errlo9 

¿CY6 opine de une mujer que t o m   c l a s e s  de  aerobics? 

¿<u6 ogina de une mujer que tong  c lzses  Be karate? 

S i  le ofrecieran l a  a1ternativ.a de t o m a r  clases de aerobics o de - 
karate jcudl escogería jr  Tor  qué? 

( UNIWENlT SE ANEXO ESTA HOJA -JWIJI CON LAS 
INSTRUCCIONES Y LAS SUBESCALAS- PARA MUJERES 

QUE NO HACIAN ACTIVIDAD  FISICA ALGUNA 1 

EDAD ESTJDO CIVIL 

ESCOLARIDAD 
OCUFACIOI 
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IateITime 01-01-1980 01:46:56 
k t a  Base Name C:qncsrqelsa 
Fscr ip t ion   Data  base created  at  00:47:01 on 01-01-1900 

"--------------------------------T-~sTs----------------------------------- 

i r 
<esponse: MAS +"2 4erobYc 5 
iroup: GRUPO = 1 GRUPO = 2 
a u n t  - Mean 30 
e L  C.L. o f  Mean 66.03304  76.56696 . 

71.3 30 

ad.Dev - Std.Error 14.10588 2.57537  14.01871 2.559454 

i o : D i f f = O  -. 633453 O .  5289 
egrees o f  Freedom 58 
tiff. - Std.  Error -2.299995 

59.99762 

,S% C.L .   o f   D i f f .  -9.567996  4.968005 :- -9.562872 
3.630886 . -2.299995 3.630886 

" rat io   test ing  group  variances 1.012475 Prob.  Level O. 9736 

Two Sample  T-Test Results 

be. 34559 
73.4 
78.0344 

Value - Prob. 
""_ Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- . -. 653453 o. 5288 

4.962882 

h42 L ine  P lots  1 O l h  
h . . . l . . l . . . .  21.. .12 .... 2.111113111...1..11.2.1...... 11' .... 10 

. RUPO=2 Ul.. ... 1 .  ........ 2 1 1 ~ 1 1 1 ~ ~ . 1  1..  1 . . 2 . 1 . 1 1 ~ 1 . . 4 . 1 . . . . . 2 . . ~ . . . ~ ~  
R u m =  1 



t""""""""""""""""" T-TESTS------------------------------------ 
late!Time 
ata Basci Wanre C:cncssgelsa 

01-01-198C 01:47rll 

bescr~pt lo r  Data bare created a t  60:47:01 on 01-01-1980 

Two Sample ?-Test Results 

'es~onse:  MAS tbr0;te CO&-CJ 
r o u ~  : GRUPO = 1 
cant - Mean 

GRUPO = 3 
ZO 

5:: C.L. o f  Nqan 44.03304  76.  54494 
71.3 3 o 68.33334 

td.Dev - Std.Error  14.10586 
61s. 34465 73.3220 1 

2.57537 13. 3406  2.499302 

o:I?iPf=O 

egr-ees o? Freedom 
i f f .  - S t 6 .  E r r o r  2.966667 - 9 c  4. a47213  2.966667 

59.81821 

a/. C.L. of D z f f .  -4.133844  1'2.06718  -4.128758 10.06299 
3.547213 

-1 'stlo t r s t l n g  gt oclc variances 1.114675 Prob. Level 0. 7720 

Value - Prob. .8363375 o. 4064  .E363375 o. 4063 
""_ Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 

58 

C.- 

101h 

D 
a 

4 

R,"Os 1 
Line Plots 1011t 

- .... 1.1.. .. = 1  .... 12...~.1111:~111..:..11~2..1.....1:....1a 
L .  . . . . .  = 1  ..... 1=.1.1221 .. 111.9.1..1 ~ . .  111..1.1......1...,~ P U F  !:=y 



:esponse: MAS A 
*roup : GRUPO = 2 
b u n t  - Mean 
3:: C.L. of Mean 

30 

: td.Dev - S t d . E r r o r  14.01871 
68.36559 

o:Difi=0 "_" 
Value - Frob.  

Equal 

rq rees  of Freedom 
l. 489578 

i f f .  - Std .   E r ro r  5.266667 
5:. f . L .  of D l f f .  -1.810752 

-va: 1 0  t p c t l q g  group variances 

L t  4 o 
F;'UFC!=T: C 

F; 'JF D=:, ! 

i! 4 1:' 

C 
GRUPO = 3 
30 73.6 

78.8344  63.34465 
2.559454  13.3606 

Var iances -"" -"" Unequal 
0. 1418 
58 

l. 489578 

3.535675 
12.34408 

5.26666Z 
-1. S0571 

l. 10094 Pr-ob. Level  

95% Conf. L i m i t   P l o t s  
"" 

<'. ""a "" .; 

L i n e   P l o t s  

I a"-":' 

RUFO=? 
RUFO=:, 

.A .. l... .. 1 . . . . . . . . . . 2 1 : 1 1 1 1 1 1 . 2 . . 1 . . 2 . 1 . 1 1 1 1 . . 1 ~ . 1 . .  ... 2.. :~ 
ill ........ 21 ..... 12.1.11121..12.3.1. .1.~. .111..1.1. . . . . . .  1.h 



'ate/Time 01-01-1980  01:48:32 

b s c r i p t i o n   D a t a  base  created  at 00:47:01 on 01-01-1980 
Ata  Rase Name C :~ncespe lsa  

----------------------------------T-TESTS------------------------------------ 

Two Sample  T-Test  Results 

:esponse: RBa K 
:punt - Mean 
roup : GRUPO = 1 Et?U$ = 2 

5% C . L .   o f  Mean 37.85621 
,td.Dev - Std .E r ro r  11.63348 

46.5438  45,75265  55.51402 
2.123974  13.07138  2.386496 

o : D i f f = 0  _"" Equal  Variances ----- ----- UneqGal Variances ----- 
' Value - Prob. -2.639722 a. 0106  -2.639722 0.0106 
egrees of Freedom 58 
.iff. - Std .   E r ror  -8.433334 

59.17662 
3.194782 

si: C.L. of D i f f .  -14.82838  -2.038291  -14.82565 
-8.433934 

-2.041019 
3.194782 

- ra t io   test ing   g roup   var iances  1.262476 Prob.  Level o. 5345 

3 o 42.2 30 50.69334 

0" 1 
RUPQ=l 

L ine   P lo ts  ec '. 

RUPO=2 P.....l.l.l .. 11. .. 2.1 ~ . .  3 1 . . . 1 1 1 . 1 1 2 1 1 3 . . 1 1 . . . . . . . . . . . . . . . 1 ~  
h1 .. 1...1..222122..22~.2...111..~.....~.......1...........~~ -IU 



'esponse: U60 
r cup : GRUPO = 1 
.ount - Mean 30 

G R U W  = 3 

5% C.L. o f  Mean 37.89621 
42.2 30 
46.5438 

74.7 

.Cd.Dev - Std-Error  11.63348 
69.02022 

2.123974 
80. 37978 

15.21 15 2.777227 

o: D i  ++=O 

egrees OF  Freedom 
i + f .  - Std.  Error  -32.5 

56.01905 

5': C.L .   o f   D i fF .  -39.49863  -25.50136  -39.50395 -25.49604 

Y t 

Value - Prob. -9.295487 o. 0000 -9.295407 0. 0000 
58 
3.49632 -32.5 3.49432 

""_ Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 

-ratio  teetinp  group  variances  1.709718  Prob.  Level 0. 1546 

95% ConF. L imit   P lots  
<:--a " 

""-a"-'; 

C 2 1  Line Plot5 1 < m  
Ll1 .1 . . .1 .41132.231.~ .111. . . .2 . . . .1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .U  
D.................. 1 . ~ . . . . 1 . 1 1 . ~ . . . 3 2 1 1 2 ~ ~ . . * ~ . 1 . 1 . . . . 1 1 1 1 1 ~  



"""""""_"""""""""" 
mte/Time 01-01-1980 01:49:04 
, a ta  Base Name C:FncssFelsa 
mscr ipt ion  Data  base c r e a t e d   a t  00:47:01 on 01-01-1980 

T-rrSTS------------------------------------ 

Two Sample  1-Test Results 

:esponse: RIW ' A C 
'roup : 
b u n t  - Hean 

GRUPO = 2 
30 

GRUPO = 3 

C.L. of Mean 45.75265  55.51402 
50.63334 

69.02022 
30 74.7 

- :td.Dev - Std.Error 13.07138 
BO. 37978 

2.386496 1s. 21 15 2.777227 

o:Diff=O -"" Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 
cgrees of Freedom 
'iff. - Std.   Error  -24.06666  3.661742 

58.62723 
-24.06666' 

5% C.L. o f  D i f f .  -31.39643  -16.7369  -31.39469 
3.661742 

-16.73864 

" r a t i o   t e s t i n g  group variances 1.354257 Prob. Level  0.4191 

Value - Prob. -6.572463 O. 0006 -6.572463 o.  o000 
58 

*RUPO=2 
RUPD=3 

95Y. Conf. L i m i t   P l o t s  
<""a"- > 

("-a "" > 

1 O 2 8  

D 
ij 

RUPO=2 
027 L i n e   P l o t 5  
~~1.11.1.1. .2112.31. .1 .2.1~113. . . . . . . . * . . . . . . . .1 . . . . . . . . . . . . .8  

1 O20 

,RUP0=3 ~ . . . . . . . . . . . . . . . 1 .2 . . . . 1 .1 .1 .2 . . . 1411211~ . . .2 . .11 .~ . .1 .1~ .1D 



Ipte/Time 
*ata Rase  Name  C:~ncssgslsa 

01-01-1980  01:52:05 

bescription  Data base created at 00:47:01 on 01-01-1980 

Two Sample T-Test Results 

:caponse: @&MI 
ratp : GRUPO = 1 
:aunt - Mean n=30 
5% C.L. o f  Mean 74.54245 

73.96667 

:td.Dev - Std.Errorbrl2.92013 
04.19089  67.45602 BO. 47652 

17.43457 3.183103 

a:Diff=O "_" Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 
cgrees of Freedom 50 

0. 1784 

.iff. - Std.  Error 5.4CIOc702 3.961878 5.400002 3.961878 
55.15939 

5:! C.L. o f  D i f f .  -2.530551  13.33055  -2.53922  13.33922 

.-ratio  testing group variances  1.820911  Prob. Level o. 1122 

GRUPO = 2 
Ss79.36667 y 30 

2.358983 

Value - Prob. +=1.36299 e(=0.1782 l. 36299 

O21 

o 
i t  

95% Conf. Limit Plots 

("-a "" >. 

<:"a"> 
1040 

b 
u 

P2 1 Line  Plots  1040 
~ l . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 ~ 1 . . . . . 1 2 2 . 2 1 1 1 1 . 1 2 1 2 1 ~ . ~ 1 . 1 . 1 . . 1 ~ ~  
bi ............. 1.1 .... 1.1 ...... 1.2.4 :. 221.1.311.31:1..1.... o 

REP@-1 
EUPO=2 

3 



~"""""""_""""~""""" 
kte/Time 01-01-1980  01:50:29 
:ata Pas! Name C. ncsspelsa 
hscrlptlon DhFa base created at 00:47:01 on 01-01-1980 

T-TESTS----------------------------------- 

Two Sample  T-Test  Results 

msponse: 
roup: ' GRUPO = 1 GRUPO = 2 
+unt - Mean 30  79.36667 30 73.96667 . 
?X C.L. of Mean 74.54245  84.19089  67.45682  80.47652 
+d.Dev - Std.Error 12.92013 2.358883  17.43457  3.183103 

O:Diff='J 
Value - Prob. 1.36299 l. 36299 0. 1784 0. 1782 

rgrees of Freedom 58  55.15939 . - Std. Error 5.400002  3.961878 5.4OOOO2 3.961578 
13.33922 

"" Equal Variances ----- ----- Unequal Variances ----- 

X C.L.  of  Diff. -2.530551  13.33059  -2.53922 

-ratio  testing  group  variances 1.820911 Prob. Level 0. 1121 

RUPO= 1 
RUFO=2 

RUFO= I 
RUPO=2 

h2 1 

0 
D 

02 1 Line P l o t s  1040 
0 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 ~ 1 . . . . 1 2 2 . 2 1 1 1 1 . 1 2 1 2 1 2 . ~ 1 . 1 . 1 . . 1 ~  
t t l . . . . . . . . . . . .  - 1 . 1  .... 1 .1  ...... 1.2.4..221.1.311.31:l..l.... 0 



-""""""""""""""""" T-TESTS--------------------------------- _ _  
I a t e / T i m e  01-01-1980 01:50:44 
,ata B a s e  Name C : F n c r s F e l s a  
b e s c r i p t i o n   D a t a   b a s e   c r e a t e d  at 00:47:01 o n  01-01-1980 

Two S a m p l e   T - T e s t   R e s u l t s  

S s p o n s e :  
, roup:  
:aunt - Mean 

. GRUPO = 1 
30 

GRUPO 5: 3 
79.36667 

5% C. L. of Mean 74.54245. 
30 

84.19089 
:td.Dev - S t d . E r r o r  12.92913 2.3J8883 

41.20414  50.86253 
12.93947  2.361318 

o:Diff=O "_" E q u a l   V a r i a n c e s  ----- ----- Unequal  Varlancec ----- 
V a l u e  - P r o b .  9.986957 

e g r e e s  o f  Freedom 58 
o. O000 9.986958 o. OCI<lO 

t i f f .  - S t d .   E r r o r  33.33334 
59.99994 

5% C.L. o f  D i f f .  26.65224  40.01444 
3.337687  33.33334 

26.65697 
3.337687 
40.0097 

- r a t i o   t e s t i n g   g r o u p   v a r i a n c e s   1 . 0 0 2 0 6 6   P r o b .   L e v e l  o.  99'16 

46.03333 

rRUPO= 1 
HUPD=3 

RUFO= 1 
RUPO=3 

h2 1 
ti 
h 

1 '3 4 t, 

cl 
h 

h" 1 Line P l o t 5  1 i: 4 La. 
h.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .121.. . . .122.21111.12:.21~."1.1.1.. 1 D  
O1 .. 1 1  .~1.11.111.1114.~~~1.11..~......1....................L~ 



)ete/Time 
.L"-""""""""""""""""-~-,tblb"""""""""""""""""" 

)ata Base Name C : ~ n c s % ~ e l c a  
kscr ip t ion   Data  base created  at  00:47:01 on 01-01-1980 

01-01-19eo 01:52:20 

Two Sample T-test  Results 

msponre: m 
*roup : GRUPO = 1 
h u n t  - Mean 30 

GRUPO = 3 
79.36667 

5% C.L. o f  Mean 
30 

74.54245 84.19089 41.20414 
46.03333 

?td.Dev - ,Std.Error 12.92013  2.358883  12.93347  2.351310 
50.86253 

to:Diff=O ""_ Equal Variances ---- ----- 
9.986957 o. 0000 9.986958 

Unequal  Variances ----- 
cgrees o f  Freedom 58 
lief. - Std. Er ror  33.33334 3.337687  33.33334 
5% C.L. of D i f f .  26.65224  40.01444  26.65&97  40.0097 

3.337687 

"ratio testing  group  variances 1.002066 Prob.  Level 0. 9956 

Value - Frbb. 0. O000  
59.99994 

nRUPD=1 
HUPO=3 

RUF L7= 1 
RUPO=3 

95% Conf. L i m i t  P lo ts  
f "a":. 

("a"-'> 

104h 
h 
5 

u2 1 Line P l o t s  104u 
5 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 . . 1 . . . . . ~ 2 ~ . 2 1 1 1 1 . 1 ~ 1 2 1 ~ . ~ 1 ~ 1 . 1 . . 1 ~  
~ 1 . . 1 1 . 2 1 . 1 1 . 1 1 1 . 1 1 1 4 . 2 ~ ~ 1 . 1 1  .......... 1....................5 



Iate/Time 
)ata Base Name C:gncsrpelaa 

01-01-1980 01:51:01 

hscription Data base created at 00:47:01 on 01-01-1980 

Two Sample T-Test Resulte 

tesponsc: m 
ir oup : GRUPO = 2 
*aunt - Mean 30 

GRUPO = 3 

5Y. C.L. of Mean 
73.96667 

67.45682 
30 

80.47652 
46.0333:: 

itd.Dev - Std.Error 17.43457 
41.20414 50.86253 

3.183103  12.93347 2.Z61310 

!o:Diff=O "-" Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 
legrres of Freedom 
riff. - Std. Error 27.93333  3.963328 

55. :sggz 
27.95533 

'SL C.L. o f  Diff. 19.99988  35.86679  19.99129 3:. E37537 
3.96X25 

'-ratio testing group variances 1.817157 Prob. Level O. 1154 

Value - Frob. 7.047949 o. 0000 7.047949 o. 03r10 
58 

RUPO=2 
RUPO=3 

95% Conf.  Limit P l o t s  .; ""a "" '; 

(-"a" ; 

98il 

D 
h 

02 1 L i n e  Plots 
i l l  .............. 1.1.....1:........11131..~~1.1.1~.1~.111..1~ 

,RUPO=3 ~1..11..3..2..11.1.1222;14.1.11..:1......1.................~ 
RUPO=2 

980 

3 



I I L U , . ,  

'ata Baee Name C:Cncuscelsa 
Yta/Time 01-01-1980 01:52:37 

mscription Data  base  created at 00:47:01 on 01-01-1980 

Two  Sample T-Test Results 

asponser R l W  
,roup: 
bunt - Mean GRUPO = 2 GRUPO = 3 

30 73.96467 30 
JA C.L. o f  Mean 

46.03333 
67.45682  80.47652  41.20414 SO. a6253 

:td.Dev - Std.Error 17.43457 3.183109  12.93347  2.361318 

C.. 

o: Diff=O ""_ Equal  Variances ----- ----- 
. Value - Prob. 7.047949 o. moo 7.047949 o. O000 

Unequal  Variances ----- 
egrees of  Freedom 
) i f f .  - Std. Error , 27.93333 

59 55.1 a833 

5% C.L. o f  Diff. 19.99988 
3.963329 27.93333 3.963328 

19.99129  35. a7537 

-ratio testing group variances 1.817157 Prob. Level 0. 1134 

35. a6679 

RUE'D=? 
RUPO=3 

h2 1 

ir 
h 

95% Conf. Limit Plots 
<-"-a "" ... 

("-a"> 

98il 

ii 
ii 

RUPO=2 
?RUc'O=3 

st2 1 Line P l o t s  98ii 
~ 1 . . . . . . . . . . . . . . 1 . 1 . . . . . 1 1 . . . . . . . . 1 1 1 3 1 , . ~ 2 1 . 1 . 1 3 . 1 3 . 1 1 1 . . 1 i i  
i i 1 . . 1 1 . . 3 . . 2 . . 1 1 . 1 . 1 2 ~ ~ 1 1 4 . 1 . 1 1 . . 1 1 . . . . . .  l . .  ............... h 

4 
J 



Two  Sample T-Test Results 

'esponse: SUM 
roup:  GRUPO = 1 
munt - Mean 36 

GRUPO = 2 

5% C.L. of Mear 36.46497 , 

46.33333 30 
44.20169 

.td.Dev - Std.Error 10.36018  1.891501 
34.73977 . 41.5269 
9.08858 1 l. 65934 

o:Diff=O 
Value - Prob. .a743382 o. 3855 

agrees of Freedom 
.E743303 o. 3835 

. i W .  - Std. Error 2.199997 
58 58.96638 
2.516185 ' 

5% C.L. o f  Diff. -2.83669  7.236684 
2.199997 
-2.834905 

2.516185 
7.234699 

-ratlo  testinp  prouo  variances 1.299999 Prob. Level 0. 4851 

38.13Z14 

"_" Equal  Variances ----- ----- Unequal  Variances ----- 

C116 

O 
D 

95% Conf.  Limit Plots 
<:""a"- .. 

("-a"-', 

64h 

il 
il 

ill6 Line  Plots 64t 
u1......11......= .... 12...312.21111...~.23. .. ll...... ..... 1~ 
h....... 1...2.11!..4 .... 21112.2.2..".12.11..... l..l. ....... h 



HUFO= i 
YUFO=3 

~ i !  6 
L t  
L !  

64C1 
u 
i: 

G l 6  L i n e  Plots 6 4 b  
ui......ll. ..... 2.. . .12.. .~1:.21111.*.  2 . ~ ~ . . .  1 1  ........... 1~~ 
~ ? . . . 1 . . . . . 2  ...... 2 . . 1 ~ . 1 2 . . . . ~ 1 4 1  2 . . . . . . . - . ~ .  2 1 . . 1  ...... llb RUPO=l 

RUP5=3  



Two Sample T-Test R e s ~ ~ l t s  

esDonse: 5EM 
r c j p :  GRUPO = 2 
Qunt - Mean 

SHUPO = 3 

31: C.L. z+ Msan 
3 D 38.1 x 3 4  30 
34.73977 41.52b9 

40.73333 

to'.Dev - Std.Error  9.088581 
36.21429 

1.65934 12.10292 
45.25277 
2.209662 

o:Diff=0 -. 9408917 0. 3507 
eerez-e of Freedom 

-.9408919 O. 3508 
56 

i f f .  - Etd .   Er ror  -2.599999 2.763334 
55.52728 

-2.5999?9 2.763334 
2.95141 -8. 135513 2.935516 

Value - Prob. 
_"" Equal Variinces ----- ----- Unequal  Variances ----- 

S?. C.L. of D;+f. -6.131407 

" r a t i o   t e r t i n c j  Q?-OLC v;riences 1.77X94 Prob. Leve l  O. 1265 

CI 1 6 
I 

U 

95% Conf. L i m i t   P l o t s  

I -"- a"""> 
<.---a---i. 

64ii 
h 
Q 

R..Ipp=? 
u1 4 L i n e   P l o t s  64h 

L C  1...2.111..4  21112.2.2..2.12.11... .. l..! h 
RLIF'E = - 0 1 .  .. : .... . 2 . .  ... . 2 . .  12.12.. . .21412. .  ...... . 2 . 2 1 . .  :. .... .I151 

....... .... ........ 



" - ". ._ "" " ." -""CrLn-iC.-"-". - .... ". ".. 
ate/Time 01-01-1980 02: 10107 
ata Base Name C:~ncss~elsa 
escription Data  bare  created  at 00:47:01 on  01-01-1980 

Det ai 1 Report 

8riable: MFIS 

ran - CIverage T771 .O7777 
ower 95% c.i.limit 68.17761 

- tlj sum o+ squares 17064.46 
ljper 9 5 ~  c.i.limit  73.97794 

tandard  deviation  dz13.04686 
ar iance 
Fe*. of  variation -1948127 

191.7355 

kewness 2.201043E-O2 

Irrmality  Test  Value  0.961 

>+%tile (Maximum) 101 
.S .  Normality  Test 0.05123 

50-Xtile (Median) 70.5 
75-%t i le 82 

25-%t i le 61 
O-Xtile (Minimum) 40 

No. obrorvationr 
No. missing  values 
Sum of frequencies 

Std.error o$ mean 
Sun OF observations 

-T-value  for  mean=Q 
T prob level 
Kurtosis 

Reject if :. 1.056(10%) 

90-Zt i le 
Reject if > 0.085 (10Y.) 

10-Xt i le 
Range 
75th-25th %tile 

n= 90 
0 
90 
6397 

40.69719 
1.459587 

0. 0000 -. 5053746 
1.087(5%) 
0. 094 (5%) 
88.5 

61 
53 

21 

~"""""""""""""- Line  plot / Box plot"-."""""""""""" 
1 1 2 21 21 1 2 4 3222 341  2233 1622 121 1311 331 2'141 2 

101 
3 i l l  1 

""""" 'XXXXXXXXXXXmaXXXXXXXXXXXXXf"------- 

Normal  Prabability  Plot 

* *  * 
I** 

x *  
***Xi 

* * S *  
*S*  

***S 
i t  

**it 

* S i * *  
X*** 

**x 
x * * *  

40 

-2.43821 1 2.43821 1 
Expected  Normal Quantiles' 



I""""""""""""- 

mte/Time 01-01-1980 02:12:34 
lata Base Name C:pncsaFelsa 
escription Data  base  created  at  00:47:01  on 01-01-1980 

DESCRIPTIVE STATISTICS---------------------------- 

Detail  Report 

'ariable: f&Q 

ean - Average 
.ower 95% c.i.limit 
'pper 95% c.i.limit 
,dj  sum o f  squares 

'ariance 
tandard  deviation 

:kewness 
oef. of  variation 

55.84444 
5 1 .a3249 
59.8564 
32655.82 
19.15314 
366.9193 
,3430089 
.S082577 

No. observations 

Sum o f  frequencies 
No. missing  values 

Std.error o f  mean 
Sum of  observations 

T-value  +or mean4 
T prob level 
Kurtosis 

90 
O 
90 
3026 
2.019129 

0. O000 
27.65769 

-.35136 

ormalitv  Test  Value 0.978  Reject  if > 1.056(10%) 1.087(5%) 

00-%tile (Maximum) 102 
. S .  Normality  Test 0.08897  Reject if > 0.085(10%)  0.094(5%) 

75-Xt i le 70 
50-%ti!e (Median) 54.5 
25-%t i le 41 
!?-%tile (Minimum) 21 

90-%t i 1 e 
10-%tile 
Range 
75th-25th %ti le 

a3 
35 
81 
29 

~"""""""""""""- Line plot / Box Plot--------------------------- 
1 1 2 1223222 22323 2412112 1131131432 11 12S11.2112 2 1 11 

1 02 
1 i l l  1 - - - " - - . X X X X X X X X X X X X m X a X X X X X X X X X X X X P " - - - - - - - - - - - -  

e 
C 

krmal Probability Piot 

2 

. .  

**X* 
S * * * *  

I 
Zl)* * * 

******  
****X 

-2.43921 1 
Expected  Normal Quantlles 

2.43821 1 

* X  * * 

* * S  
** 

*** **S 

* S f *  
* * * S  

*** **** 
I* 



"""""""""""" DESCRIPTIVE STaTISTICS---------------------------- 
hte/Time 
>ata  Ease  Name C:GncrsGelsa 
kscription Data base created at 00:47:01 on 01-01-1980 

01-01-1980 028 1s: 17 

Detail  Report 

hrieble: m 

awer 95Z c. i. limit 
kan - Average 
*per 95% c.i.limit 
W j  sum o+ squares 
jtandard deviation 

bef. o+ variation 
I r  iance 

hewness 

66.45556 
62.14416 
70.76695 
37712.32 
20.5848 
423.734 

-. 3746682 
.3097529 

No. observations 
No. missing values 
Sum o+ frequencies 

Std.error o+ mean 
Sum o+ observations 

T-value  +or  means0 
T prob level 
Kurtosis 

90 

90 
0 

598 1 
2.169828 

o. 0000 
30.6271 

-. 7466364 

lormality Test  Value 0.892 Reject if > 1.056(10%)  1.087(5%) 
:.S. Normality Test 0.07207 
00-Xtile  (Maximum) 104 

Reject i+ :. 0.085(10%)  0.094(5%) 

75-Xt i le e4 
90-Xt i 1 e 91.5 

SO-%tile (Median) 70  
10-%t i le 
Range 

36.5 

25-Xt i le 
83 

+%tile (Minimum) 21 
32 52 7ejth-25th %tile 

:l""""""""-"""-Line plat / Roy plot"""""-"""""""" 
? 1 1 21 11 1 111 12122 1223 22 31 12 21233 2 42121113221215 13 2 1 1 1  1 

1 O4 """"""". X X X X X X X X X X X X X a X X m X X X X X X X X X X X X I " - - - - - -  

U 

104 

21 

Normal  Probability P l z t  

* *  * 1 

S * * * *  

: S * * *  , 

***S** 

** 
*S** 

*S** 
t* 

tt 
:*t* 

*t 
*:** 

**S 
** 

S** 

t *  
* *  

-2.43821 1 2.4ze211 
Expected  Normal  Quanti le5 



""""""""""""-" DEXRIPTIE STATISTICS---------------------------- 
wte/Time 01-01-1980 02:  17:03 
kta Pare Name C:~ncssgelsa 
mscription  Data  base  created at 00:47:01 on 01-01-1980 

Detail  Report 

sriable: SUM 

iean - average 
mower 95% c.i.limit 
!pper 95% c .  i. limit 
cdj sum  of  squares 

'arinnct 
tandard  deviation 

kewness 
oef. OF variation 

39.79333 

4  1.93938 
37.52729 

9873.6 
1 0.  53277 
110.9393 
.2650866 
2.948887E- 

No. observations 
No. missing  values 
Sum o f  frequencies 
Sum of observations 
Std.error o f  mean 
T-value  for mean4 
T prob level 

-02 Kurtosis 

90 
O 
90 
3576 

35.78767 
l. 110252 

0. 0000 -. 169022 

ormality Test Value 0.829 
:.S. Normality Test 0.35925 

Reject if > 1.056(10%)  1.087(5%) 
Reject if :;. 0.085(10%) 0.094(JX) 

O'?-%tile (Maxlmrrm) 64 
7'J-%t i 1 e 

90-%t i 1 e 
47 10-%t i le 

SO-Xtile  (Median) 40 
25-%t i le 

Range 
53 75th-25th  %tile 

O-%t i le (Minimum) 16 

54 
25 
48 
14 

6--------------------------- Line plot / Box plot-"""""""""""""- 
1 21 2  2 1 17 24 24 3 34  24 6 27 2 32 14 34 21  32 2 

44 
1 2  "_""""" * X X X X X X X X X X m X X X X X X X X X X S " - - - - - - - - - - -  

b4 

Nor-mal F'r-uhbi :  i t y  F l ~ t  

d *  1 

*S 
*X 

* * * x  
S * $ * *  

I**$ 
**S 

S**** 
**X* 

*S*  
* * * a *  

* S**** 

S t  
* x *  

x * 

I' 

-2.43821 1 
Expected  Normal  Quantiles 

2.49821 1 



bscription Dala base created a t  00:47:01 on 01-01-1980 
mta Base Name C:  ncrsipelsa 

Cross fabulation Results 

""""""""""""""""""""""""""""""-"""""" 
mge 1 /Numcric/Counts/Row Pct/Column Pct/ 

*RUPO 
ESTUDIOS 
4 .h 14 20 3h 4h 54 40 Total4 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 

l b  lh 08  26 1W 134 16 3h 29h 

4 0.04 28.68 62.54 32.56 7.74 30.06 32.66 
h 0.04 6.94 3 4 . S  44.08 3.44 10.34 100.0Ll 

24 Oh 04 14 34 12h 8h 68 306 
h 0.06 3.3b 10.0h 40.04 26.76 20.0h 100.08 

4  8 Q.Oh 14.3h 18.88 30.04 bl.56 60.00 33.75i 

34 06 3P 46 36 1 5h 40 1 P 3!3 ii 
.A 100. 00 

6 4 100.0h 57.14 18.84 37.5h 30.8h 10.00  33.7h 

A h  

C "  4 10.00 13.3C1 13.00 50.04 lZ.34 3 



RUPO Versus ESTUDIOS 

hi-Square  with 10 degrees of Freedom 
robability Level 23.9421 

O. 0078 



hte/Time 
""_"_"""""""""""" CROSS TCIBS--------------------------------- 

)rta Base Name C:Fncsspelsa 
h s c r i p t i o n  Data  base created at 00:47:01 on 01-01-1980 

01-01-1900 03:58:20 

Cross fabulation  Results 

........................................ 

,age 1 /Numeric/Counts/Row Pct/Column Pct/ """"_"""""""""""""""""""""""""""""""""" 
EDOCIVIL 

*UP0 0 10 24 30 Total8 

10 270 30 00 \< h 90.0h 10.00 0.04 100.04 
30h 

0  42.20 12.56 0.OQ 33.3h 

28 154  150 O8 
h 50.00  50.00 0.0~ 100.00 

300 

0  23.4h 62.50 0.0B 33.34 

v. &LI 220 60 20 306 c is. 73.38 26.60 6.74 100.0h 
b 34.4h 25.04 100.00 33.38 

3 



Chi-Square S t a t i s t i c s  

RUPO Versus EDOCIVIL 

.hi-Square w i t h  4 degrees o f  +reedom 
‘robabil i ty  Level 17.1563 

0.0018 



)&/Time 
"""""""""""""""" -9 TABS---------------------------------- 

01-01-1980 04:02:50 
Ut8 Bare Name Ck ncsrpcloa 
kscription Daea base created at 00:47k01 on 0141-1980 

Cross  Tabul8tion  Results 

""""""""""""~"""""""""""""""""""""""""" 

*age 1 /Numeric/Counto/Row  Pct/Column  Pct/ 
""""""""""~"""""""""""""""""""""""""""" 

*UP0 
OCUPAC 
0 .h 10 24 30 M 50 66 Total4 

20 30% 
0  40.00 3.30 20.W 10.00 3.31 6.70 100.0h 
h 48.06 10.- 27.3t1  30.0h  14.30 100.00 33.7% 

20 Oh 25 &I 1W SCJ S o0 300 

6 h 8.Oh 60.00 45.m 50.00 71.40 0.00 33.711 

""""""""""""""""""""""""""""""""-"""" 
16 0% 120 10 30 I 10 

Y :  
"""""""C""""""""""""""~""""""""""""" 

A %  0 6.70 2O.(N 33.W 16.70 16.70 0.00 lClO.00 

"""""""""""""""""""""""""""""""""~"" 

34 111 1 10 30 6 h 24 14 c; u 29h 
h 37.96 10.3b 20.70 0.9G 3.44 0.05 lOC1.0u 
h 44.06 30.0% 2 7 . W  20.00 14.3h 0.0u 32.6t1 """"""""""""""""-"""""""""""""""""""" 

Total% l b  250 1 Oil 220 1 011 7 h  24 090 
% b 28.10 11.2h 24.74  11.20  7.94 2.2h 100.0b 
h h 100.0b 100.0P 100.06 100.00 100.00 100.00 100.OD 

3 



Iate/Time 

~ c s c r i p t i o n   D a t a  base created a t  00:47:01 on 01-01-1980 
a t a  Base Name C:Fncrs$elsa 

""""""""""""-"""" 
01-01-1980 04:02:59 

CROSS TABS---------------------------------- 

Cross  Tabulation Results 

........................................ 

age 2 /Numeric/Counts/Row  Pct/Columr! Pct /  
....................................... 

EUPO t 7P Bh 96 1Oh Totalh 

lh Oh Zh 2h lh 30h 
h 0.0h b.7h 6-70 3.3h 100.0h ' h O.Oh 50.0h bb.7h 25.0h 33.78 

20 O0 it O U  Ih 30h 
A h O.0h 3.3b 0.08 3.3b 1OO.CIh 

h 0.00 25.00 0.00 25.Uh 33.7u 

-u 2 D 10 lh 20 290 c u 6.9h 3.4a 3.4h 4.% 100.00 
0 lXJ.O& 25.0Lt 33.3u 50.0Q 32.6h 

Tots?,-\ 2 h 40 35 4u 890 
Ll ".2h 4.5u 3.45 4.5u 1OO.Oh 
u 1 O<!. O h  1 Of:). 00 100. 3Ll 1 OO. OB 100. Oh 

ocwac 
......................... 

""""""""""""""""""""""""" 

.......................... 

......................... 

3 



Chi-square  Statistics 

AUPD Versus OCUPAC 

:hi-Square w i t h  .18 degrees o f  Freedom 
robab i l i ty   Leve l  29.3659 

O. 0441 



"""""""""""""""" 

satc/Time 01-01-1980 00:48:45 

,cscription Data base created at 00:47:01 on 01-01-1980 
8ta Base  Name  C:gncssgelsa 

CROSS TPIBS---------------------------------- 

Cross  Tabulation  Results 
....................................... 

age 1 /Numeric/Counts/Row  Pct/Column  Pct/ 
........................................ 

RUPO 
TIEMPD 
P 1U 20 3Lt 4P TotalP 

1P 4u 70 8Ct 1 l b  
P 13.30  23.31 26.7t 36.7P 100.QP 

30P 

\( P 23.5h 38.90 57.1C1 100.013 50.cIii 

2 it 13h 1 lh 651 CIU 30P A P 4 z . 3 ~  36.70 20.00 O.OC~ 100.<)0 
0 70.551 61.151 42.951 0.0tt 50.00 

......................... 

......................... 

""""""""""""""""""""""""" 

Tatalb 170 1 PO 1 4 C .  1 10 bO5t 
h 28.3t 90.0Lt 23.3it 1S.3P 1 0 i ) . O h  
D I ?I:). o i t  1 OO. (:)it 1 m. OU 1 o i l .  O ~ I  1 oo. oh 

""""""""""""""""""""""""" 



""""""_""""""""" 
WtelTime 01-01-1980 00:48:JI 

gk?rgftIo",ame k : e ~ c ~ % ~ l % m t c d  Ft 00:47:01 on 01-01-1980 

CROSS TAPS""""""""""""""""" 

Chi-Square  Statistics 

AUPO Versus TIEMPO 

hi-Square with 3 degrees OF freedom 
Gobabi l i ty  Level 

16.9393 
O.  O007 



------------------------------CROSS  TABS--------------------------------- 
ate/Time 01-01-1980 00rJO:26 

.escription Data base  created at 60:47:01 on 01-01-1980 
ata Base Name  C:~ncaepelsa 

Cross  Tabulation Results 

.ge 1 /Numeric/Counts/Row  Pct/Column Pct/ 

.......................................... 

......................................... 

RUPO , 

MOTIVO? 
0 .o 1 t t  20 30 40 Total0 

10 16Q 110 1 51 20 00 140 

0 68.80 50.00 100.00 0.00 66.70 

2iJ 230 5 <[ lu 00 10 70 
0 71.4Ci 14.Ztl 6.0Li 14.30 100.06 

h u Z i . 3 C i  50.0is 0.0h 100.00 33.30 

, i -a  1 h 
h 

7wt 1 bit 20 20 10 2lh 

D l O C ! . i . l h  l C 1 0 . ~ ~ ~  lClCI.*ti 1 0 C l . C &  100.0h 

I( 0 78.60 7.1~1 14.30 o.oo 1 0 0 . ~  

""""""~"""""""""""""""""""""_ 
A h  

............................. 

"L 

76. 20 9.50 9.  m 4. at\ 100. 00 

b 



R U P O  Versus MOTIVO2 

hi'Square w i t h  3 degrees  of  freedom 
robability  Level 



*@tr/Time 
C"""""""""""""" CROSS TCIBS--------------------------------- 

8ta  Bare  Name C:qnCssgelra 
rscription Data b8w created at QQ:47:01 on 01-01-1980 

01-01-1980 00:51:42 

Cross  Tabulation  Results 

."""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 
8ge 1 -  /Numeric/Counts/Row  PctIColumn Pct/ 
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 

RUPD 
MOT I V03  
4 .h 1h m TOt8lh 

l h  14h 
h 100.0h ,O.Oh 100.06 

5h OQ Sh 

b 4  6.2.56 0.m 33.74 

20 21h 3b 6Q 9h 

6 0 57.5h 100.m 64.3b 

Tota ih  370 ait 6C 146 
a 
t t  

D 57. lil 42.9C: 100.Ch 
o 100.0t~ 100.04 100.0h 

""""""""""""""""""""" 

I< 

A h  h 33.30 66.70 100.0h 

""""""""""""""""""""- 

..................... 

""-""""""""""""""""""- 



Chi-square 

S U P O  Versus MOTIVO3 

:fri-Square  with 1 dogrema of freedom 
i o b a b i l i t y  Lovrl 

Statistics 

s. 8333 
0.0157 



L.te/Time 
.""""""""""~"""""" CROSS-tCIBS---------------------------------- 

r t a  Base Name C:encss~elsa 
mscription Data bare CrRatRd  at 00:47:01 on 01-01-1980 

01-01-1980 00:52:21 

Cross  Tabulation  Results 

........................................ 

age 1 /Numcric/Counts/Row Pct/Column Pct/ 
....................................... 

MOT I V04 
.RUFO 0 .Q 14 24 Totalh 

1LA 224 2h 40 b4 

4 100.04 100.04 100.04 
h 33.30 66.74 100.08 

A 4  
20 30h 00 00 00 

4 0.0h 0.04 0.00 
0 4 0.Oh O.Oh 0.0h 

Total4 5x4 24 4h 6h 
il 
D h 10Q.Ot1 100.0h 100.Qh 

4 33.34 44.7h 100.09 



" 

" 

)ate/Timc 01-01-1980 00:52:26 

rsrription Daen b a u  created at 00~47:Ol on 01-01-1980 
ata  Base Name C: ncssprlra 

"""""""_""""""""" CROSS T~~""""""""""""""""" 

Chi-square  Statistics 

.RUPO Versus MOTIVO4 

bi-Square  with 1 degrees o+ freedom 
'fobability Level 

O.  0000 
1.0000 



- .  . . . "~ . . - . . . . . - - . .- - - - . " - . . . -s.-"" .. . I- - 
htc/iine 01-01-1990 00:52:58 
'ata Base Name C:Fncssgelsa 
kscription Data base creatcd a t  00:47:01 on 01-01-1980 

Cross  Tabulation  Results 

-c""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 

'age 1 /Nuneric/Counts/Row Pct/Colurnn ?ct/ . "_""""""""""""""""""""""""""""""""""" 
.RWO h .h lh 2h 3h Totalh 

1h 25h 2h l h  2h 
h 40.04 20.08 40.0h 1OO.Oh 

50 

h 100.0h 10O.Oh 100.0h 100.0h 

20 30h 0P Oh Oh  Oh 
h O.Oh 0.m O.Oh 0.Oh 

P P o.oa O.Oh 4.Oh O.Oh 

3u Uh 05( 00 Oh OD 
h 0 . W  0.00 6.Oh 0.W 

u .  P 0 . 0 ~  o.mt 0.m 0 . o ~  

Totalh 
h 

56h 2h 1 a 2h 5D 
h 40.Oh 30.0h 40.0h 100.0h 

t h 100.Oh 100.00 100.0h 160.0h 

MOT I VOS 

""""""""""""""""""""""""" 

y g  
.""""""""-"""""""""""""""" 

A h  

C F  
""""""""""""""""""""""""" 

......................... 

......................... 



k t e / T i n e  6 1 - 0 1 - 1 9 8 0  OOaS3:OS 

k s c r i p t i o n  Data b a s e   c r e a t e d  a t  00:47:01 on 01-01-1980 
lata B a s e  Name C:pncsspelsa 

P - . " . ." 

Chi-&u.?-e Statistics 

S U P O  V e r s u s  MOTIVOS 

:hi-SqUWR  with 1 d e p r c c s  o+ +roedon 
'robabi 1 i t y  Level 

O. 0060 
1.0000 
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