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Bs de esverar Que dentro de un pais desigual como es Mé
xico, la clzse trabzjadora en si misma no escana a las »Pro--
fundas diferencias gue caracterizan al conjunto de la socie-
dad.

La realidad cotidiana se empecina en demostrar que la -
clase obrera es un mosaice de proflundas desigualdades, en to
dos los planos, politico, econdmico, cultural, organizativo-
y de capacitacidn, (que dfa con dfa se v4 reproduciendo).
Afloran a primera vista muy marcadas desigualdades entre los
trabajadores asalariados, entre un trabajador ﬁetrolero y un
obrero de la construccidn, entre un trabajador eventual'y uno
con base, enire uno perteneciente a un sindicato nacional, y
uno adscrito a un sindicato gremial, pueden mediar incluso -
més desigualdades concretas, que rasgos comines mensurables,
Pero como es de esperarse, la mayoria de los escritos sobre-
"este tema tratan de buscar las similitudes y las generalida-
des y no las enormes desigualdades que representan =2 la cla-
se obrera en s{ misma.

Este es uno de los motivos'que me 11ev6 a realizar este
proyecto de investigacién. ¥En realidad este es una especie-
de trabajo adicional a una investigacidén que realide anterior
mente en la Zona de "El Rosario® Azcapotzalco, en el que tra
bajé con familias, gue segin hago la caracterizacién pertene
cen al sector "privilegiado"de la clase obrera. Por "privile
giado" entendemos a la pertenencia(de las cuatro unidades do
mésticas de nuestro universo de estudio)a una élase formada
por trabajadores gque ejercen un papel productivo, exclufdos
de la propiedad o gestidn de los medios de produccidn.
Ademis, se reconoce la existencia de un sector "privilegiado"®
a la gue pertenecen estos cuatro casos, entendiendo vor ello
al gruvpo obrero caracterizado nor un nivel de vida suverior,
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resrecto 3¢ 138 Zou’m o 0 i el sscuor,
Grupo caracterizado —or voero’ 0 sitee sclorics, atundantes-
presteciones, se caracterirzzn -5 22108 niveles de educacidn

formal, preparzcidn interffbrica o exnerienciz técnica, =de-
mis de varios afos de antigiiedad. Unidades domésticas gue -
se csracterizan por prescindir de fuerza de trabajo adicio--
nal a le del jefe hombre, ya que la estabilidad econdmica la
proporciona el dmnico ingreso que es redituado por la activi-
dad laboral-del jefe de familia; prescinden de cualouier ti-
po de red de reciprocidad ya sea parental o vecinal.

Ahora bién, tomando en cuenta como premisa, aue el sec-
tor obrero presenta un merco social heterogéneo, (planteamos'
la idea, que la reproduccidn tanto material como ideoldgica-
de este, nresenta también rasgos diferenciales en sf mismo -
por 1o que nos avocaremos especificamente 2 analizar el co--
rrespondiente a ese sector nrivilegi;do.v Intcnces el proble
mz central z cuestionar es el siguiente:

$En qué Zmbito materi=l como ideoldgico se reproduce el
éector privilegiado de 1z clase ohrera; cudles son los meca-
nismos gque utiliza este sector parz su reproduccidén y por en
de persistencia en el tiempo?

Se retomard la unidad doméstica como foco de andlisis -

ya que esta serd enfocada como nidcleo receptor, modificador-
y generalizador de pricticas externas a la mismz unidad do——
méstica oue 1~ caracterizan, influyen y modelan como pertene
ciente a un sector "privilegi~do" dentro de la misma clase -
obrera. :
Sin embargo, un andlisic sobre este tema no estaria completo
sin lz visuzlizacidn directz del £mbito indusirial y su in--
fluencia sobre la unidad doméstica, pero debido a l2 breve~-—
dad del tiempo con que c¢onté para la realizacidn de erts in-
vestigacidn, tUnicamente se did vaso zal andlisis de lz unidad
doméstica, gquedando rendiente el anfdlisis del gmbito :ndus—-—
trial.
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En el trimestre de Oto%o de 1986 llevé a czbo mi segunda
prictica de campo, cuyo tema central hzbfa sido cuestionar si
el trabajo de la mujer como ama de casa, madre y esposa obre-
ra, €s mensurable a la venta de una fuerza de trabajo, es de-
cir, si 1z mujer contribuye "mi{s" con un szlario o0 con su ---
fuerza de trabzjo no asalariada (trabajo doméstico) a la eco-
nomfa y formacidén de la familia.

E1 universo de estudio fue un grupo de familias, que co-
mo anteriormente se sefiald, pertenecen 2 un sector que noY —-—
ser econdmicamente estables en las circumstancias de crisis -
que actuzlmente se estd viviendo en las sociedades la inoame~
ricanas, podrian ocupar una posicidn de pr1V11eg1o econdmico-
respecto a los demds componentes del sector obreros Como ve-
remos en el desarrollo del presente trabajo, esta economiz es
table también nos remitird a un grupo gue goza de una serie -
de prestaciones otorgadas por su centro de trabajo lo cue de-
cualguier manera, les hz vermitido alcanzar y/o lograr conser
var un nivel de vida elevado. Ademds de un salario que sobre
pasa los tres salarios minimos y medio. Obviamente, en esto-
participan una serie de factores causales como es su antiglie-
dad, un nivel de escolaridad elevado o una preparacidén inter-
fédbrica de varios a®os, etc, '
Este grupo de familias del universo de estudio reside en la -
Unidad Residencial "E1l Rosario" perteneciente al INFONAVIT —-
que se encuentra ubicada en el Estado de México. (Cuadro &)

Cuzndo inicié el trabajo de campo 11, tal vez por moti--
~vos de un cierto etnocentrismo mfo, h-bia imsginado y concien
tizado a la vez, a une clase obrerz heterogénea, mero mi idea
no 2lcanzaba imaginar un sector economicamente tan diferencia
do de cuazlouier otro sector obrero cue todos solemos imagine

claro, me encontré con un un gruvno de femilias ocue nertenecvan



L LT
i totalre

£

un sector -riviiegiedo fe Tz cl-cg “hrsre, cue sal
0

te del mirco ela-orad

¢']
in

Arora bidn, &l tratezr con este gfruno pude observar que-
si havia algo queblo caracteriraba era su i- dependencia res-
pecto a cualquier red de reciprocidad ya sea parental o veci
nal, ademis de tener un Unico ingreso monetario y un solo --
miembro que vendia su fuerzz de trabajo y que sin emabargo -
su estabilidad econdmica era permeada nor un, relativamente-
alto, nivel:de vida, Ademds de caracterizarse por un arrai-
go ideoldgico a la clase obrera cue a primera vista parecia-

contradictorio a su nivel econdmico.

De ahi que nacid en m{ la idea de enfocar le investiga-
cidén de tesis a este problema del émbito de renroduccién de-

v’

estas unidades domésticas.

Para fines de investigacidn se tomé a 12 unidad domésti
ca como centro de estudio, ya que el bienestar econémico no-
es un asunto individual (el bienestar del individuo como re-
sultado de su accidn individual) (1). 5 .

Por tanto la categorizacidn de las unidades domésticas de —-
acverdo al tipo de ocurzcifrn de una sola persona (vor ejem—-
plo el jefe hombre no rsfleja la comnlejidad de la realidad-
doméstica. El bienestar econdmico, es compariido por todos-
y cada uno de los integrantes de la unidad doméstica y es en
esta donde se pueden observar claramente, a traves de la —-
transmisidn de valores a los hijos, valores de identidad que
se van reproduciendo generzcidn tras generacidn de obreros,-
estos mecanismos que permiten su consolidacidn ¥ no - desin-
tegracidn como clase obrera. '

En otras palabras, la decisidn que tomé de ver a la unidad -
doméstica como centro de estudio, es morcue en ests Eesenvo-
can o se reflejan ciertas précticas sociales, pricticas de -
los medios de comunicscidn, del mismo mercado de trabéjo, y-
en general la influencig del sistema émpresarial sobre 1l vi

da e ideologia del obrero; précticas cue hipotéticamente se-



y estén cons~lidenls = Y= clerse obrera. Con esto no
pienso que es la unid=d dodstica el centro de diche conso-
lidacidn, sino gque la unidad doméstica, a mi menera de ver-
funciona a la vez gue como nicleo receptor, como unidad que
reacciona ante las influencias § prédcticas externas a la —-
misma unidad doméstica.

Teniendo en cuenta de que es imposible hablar genéricg
mente de unidad doméstica sin ubicarla en el contexto parti
cular de la clase social en la que estd inserta, es necesa-
rio :ubicarla en.la especificidad histdrica en la que se en
cuentra, desarrolla y existe,

Suponemos que esta especificidad se verd piasmada en -
tipos de familia diversos tanto como culturas y clases so--
ciales hay; desde esta perspectiva y teniendo en cuenta el-
conocimiento empirico de unidades domésticas que pertenecen
al sector "privilégiado" de la clase obrera no podemos ha--
blar entonces de familia obrera como una realidad homogénea
al interior de la clase, Nuestro estudio, se vid plasmado-
tomando un solo tipo de Ubo, esta del sector "privilegiado?
En el nivel de concrecidn empirica, la famniliz obrera no se
definé como algo abstracto, es decir, no es definidea en téz
minos de trzbajo obrero / familia obrera. Su-definicién re
quiere de un cuestionamiento tal que vincule la realidad em
pirica con el planteamiento tedrico. () ’

B A nivel générico, la familia obrera exists. Por una -
- parte se reconoce la existencia de una clase formada por ——
trabajadores que ejercen un papel productivo, eximidos de -
la propiedad o gestidén de los instrumentos de produccidn.(3)
Por otra parte, sabemos que dichos trabajadores son jefes -
de familias, las cuesles derpenden mnara su‘reproduccién cotidi
ana del salzario obrero gque obtiene dicho treabajador de la -
ventz de su fuefza de trazbajo, pero sartemos tzabién que es-
ta fuerza de trabzjo es n-gada de manera desiguzl, lo gue -
fFenera a un sectcr »nrivilegiado.
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Por lo tanto, veremos a la unidad doméstica como micleo
receptor y generzlizante de un sin nidmero dé,précticas exter
nas a la misma unidad doméstica ocue la caracferizan, influye
y modele, en>éste caso como perteneciente a un sector "privi
1egiado".

Su andlisis permite averiguar algunas caracteristicas de la-
dindmica y estructura del mercado de trabajo, al ser el gru-
po doméstico.un receptor de fuerzas externas, ante las cuales
tiene gue reaccionar, adaptarse o innovar. Ia naturaleza de
este grupo doméstico, es decir su estructura social, su orga
nizacidn social y econdmica, su dindmica interna a lo largo
del ciclo doméstico son fendmenos que poseen interés en sif -
mismos, proporcionan pistas importantes pafa entender proble
mas tales como la reproduccién fisica y social de la clase -~
trabajadora ademds de la trensmisidn de ideas y valores - 1la
carga ideoldgica - de una generacidn a otra.

Cabe senalar, dentro de un modelo tedrico general gque -
la clase obrera puede ser ubicada como un grupo de verscnas-
identificadas entre sf{, y al mismo tiemno diferenciadas del
resto de la voblacién. Tienen en comin ser asalariadas, ven
der su fuerza de trabajo ello las iguala entre sf y al mismo
tiempo las senara del resto de la poblacidn. Constituye en
este nivel de absitraccién un conjunto homogéneo y diferencia
do de otros conjuntos. |

Siendo esto cierto en el plano més abstracto y general, la -

mayoria de las investigaciones se han orientado a documentar

esta verdad. Se buscan las similitudes en todos los terre—-

nos y no las enormes desigualdades que existen en el plano de
lo concreto. Es de pensar que dentro de un pafs de51gua1, -

la clase trabajadora en si misma no escapa a las nrofundas-

~diferencias que caracterizan al conjunto de la sociedad.

La realidad se enterca en demostrar oue la clase obrera es -



un mosaico de nrofundas desigunsldades en todos los planos,

. organizativo, polftico, cultural, econdmico de canacitacién
etc., afloran de inmediato (y se han ido rewnroduciendo en -
el tiempo) muy marcedas desigualdades entre los trabajado=-
res asalariados, entre un trabajador petrolero y un obrero-
de la construccidn, entre un asalariado con base y un even- =
tual, entre uno perteneciente a un sindicato nacional y o~--
“tro adscrito-a un sindicato gremial, pueden mediar incluso-
mis desigualdades concretas que rasgos comines mensurables-
todos ciertamente son asalariados y forman parte de la cla-
se obrera, pero entonces no conforman una realidad homogé--
nea. (4) '

Como antecedentes, cabe sefalar que el crecimiento'excg
sivamente desigual y polarizado de la industria mexicana, -
incide desde mi punto de vista en las desigualdades entre los
diferentes grupos de trabajadores. En 1970, de los 12,000-
_establecimientos considerados parte de la industria extracti
- va y de transformacién, 92% contrataban menos de 15 trabaja-
dores cada una, mientras que el 7.5% restante; mediana y ——
gran industria, el 78% de los trabajadores, y vproducia el -~
91% del valor total de la produccién y concentraba el 94% —-
del capital. (5)

Esa franja del 224 de trabajadores restante, por la propia -
situacién de las empresas carecia de cualquier posibilidad -
de integrarse a un sindicato gremial o de empresa, lo cual -
impedia que los trabajadores alli empleados puedan contar —-
coir condiciones de trabajo, remuneraciones y prestaciones si
witareés a las de los trabajadores de los establecimientos —-
mfa ocrandes,

Otra cosa que me lleva a vensar en las desigusldades del sec
tor obrero, es la contratacidn colectiva. Para contar con -
ello es necesario estar sindicalizado, de tal suerte que el
enorme ndmero de trabajadores organizados, carecen de ella,-



ﬁpr 1o mismo se ven nrivados de una serie de garantias y —-
pfestaciones supuestamente obligatorias desde el punto de -
vista de la legislacidn laboral del pafs.(§)

Es de pensar que son sindicatos mds poderosos § los que se-
ubicen en empresas mis présperas los que‘cuentan con la ma-
yor parte de estas prestaciones 8§ los sindicatos aislados §
los que contratan con pequefias empresas dificilmente llegan
a obtener un porcentaje significativo de las prestaciones.

Todo esto tiende a su vez a diferenciar a los asalaria
dos entre aquellos que relativamente tienen una situacién -
privilegiada y aquellos que competitivamente se encuentran
en una situacién desamparada. Sabemos por tanto, que am—-
bas situaciones no son vividas dnicamente nor el trabajador
asalariado de manera individual, sino por el contrario es -
vivida por un grupo de nersonas, en este caso el nicleo fa-
miliar que dependen del salario del obrero.

Ahora bién, dando nor entendido la existencia de un —-
sector econdémicamente "privilegiado" de la clase obrera, —-
sector concreto gué nos atafie se traté de visualizar el pro
blema central, a partir del nicleo doméstico:como receptor
de una serie de précticas que fomenta la consolidacién de -
la clase, 4
Todo esto nos lleva a pensar, en un émbito de reproducecidn
tanto material como ideoldgico especifico que hoy lo retoma
mos como problema central a cuestionar,

,Cufl es este 4mbito de reproduccién?

Ias unidades doméstiecas en estudio.son:
- Familia Moreno (Cuadro 1)
-~ Pamilia Perez (Cuadro 2)

- Pamilia Gonzales (Cuadro -3)
~ Familia Sédnchez (Cuadro 4)



FAMILIA PEREZ

ORIGEN SOCIAL

Originarios de unidades domésticas obreras

ORIGEN ECONOMICO

»

Vedino Perez Procedente de Udo de nivel econémico elevado
Dolores Perez " " " on " " » ba©

ORIGEN GEOGRAFICO

Higranteg de'Tepeipan

COMPOSICION Familia Nuclear ( 5 miembros)
SEXO Y EDAD Vedino Perez 34 aflos Diana 7 -afios
Dolores de Perez 28 afios Minerva . 7 afios
Adolfo 9 meses
ESCOLARIDAD Vedino Perez ero. Secundaria
Dolores de Perez 6to. Primaria
Diana y Minerva 2do. Primaria
OCUPACION : '
VEDINO P. Tornero en la fébrica "Mecdnica FAR" ( 12 afios de antiguedad).
DOEORES Ama de Casa
NINAS Escuela ( trabajo infantil inexistente

NIVEL ECONOMICO

Estable ( ingreso del Trabajo Fabril) 3 salarios minimos y medio

. TIPO DE MATRIMONIO Forzado (embarazo prematuro
TIEMPO DE CASADOS 7 afios
VIDA DOMESTICA Disgregada - No hay colaboracién a nivel trabajo doméstico.
v ) ' - Tiempo libre ~ dispuesto independientemente
~RELACION DE PAREJA Conflictiva
.- RELACION PADRES/ HIJOS Escasa




FAMILIA SANCHEZ ' e

ORIGEN SOCIAL

Unidades domésticas obreras

ORIGEN ECONOMICO

Procedentes de unidades domésticas de bajo nivel econémico
¥

ORIGEN GEOGRAFICO

Toluca

COMPOSICION Familia Nuclear ( 5 miembros)
ESCOLARIDAD . Juan S. 3ro preparatoria |
: Juana de S. lro. de primaria :
Gerardo 2do. de vocacional ( &rea de electricidad)
Victor Hugo lro. de secundaria '
Israel . 6to. de primaria
, , . . ]
SEXO Y EDAD Juan . S. 40 afios Gerardo 16 aflios
Juana de S. 42 afios Vietor Hugo 13 afios
. ' Israel 111 afios
OCUPACION ACTUAL Juan. Segundo tejedor eén la fabrica "Industrias Textiles Polanco"
(antiguedad 23 afios)
Juana : Trabajo doméstico
Hijos Escuela (colaboracién trabajo doméstico)
NIVEL ECONOMICO Elevado Ingreso redituado por trabajo fabril: 4 salarios minimos y medio 4
TIPO DE MATRIMONIO Acoradado

TIEMPO DE CASADOS

19 afios




mecmzms

ORIGEN SOCIAL

Unidades Domésticas Agricola - Ganaderas

ORIGEN ECONCMICO

Procedentes de unidades domésticas de bajo nivel econfmico.

ORIGEN GEOGRAFICO

Ghignhapan Puebla

Familia Nuclear ( 4 Miembros)

COMPOSICION

SEXO Y EDAD José 87 GonzAles 39 afios Fabiola 7 afios

: Antonia de GonzAles 39 afios Helen 4 afios

ESCOLARTIDAD José S. GonzAles Pasante de la Escuela Nacional de Ingeniena-

Antonia Ge Gonzales
Fabiola

Carrera - Eléctrénica.
6to. Primaria
1° Prirraria '

./'

OCUPACION ACTUAL

Antonia de Gonzales
Fabiola

Jefe de Mantenimiento en la fébrica "AEROPLED("
S.AM
Trabajo doméstico

Escuela ( trabajo infantil inexistente)

NIVEL ECONOMICO - Elevado redituado por trabajo fabril: sobrepasa
los 5 salarios minimos.

TIPO DE MATRIMONIO Acordado

TIEMPO DE CASADOS 10 afios

VIDA DOMESTICA

No hay tiempo colaboracién trabajo doméstico

Tiempo libre: compartido

RELACION PAREJA Uniddn
RELACTON PADRES/HLJOS Intensa

DE RECIPROCIDAD

VECINAL Inexistente

PARENEAL

Inexistente
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Pars dar una imagen mds covcleta, edends de los cuzdros 50
tre los unidzdes Gomésticas olreras en estudio, me “envuil
ré a algunos datos etnogrdficos generales a todas ellas.

Tsto con el fin Unico de conocecr més ampliamente las unids

des en estudio,

En relacidn z lz composicidn de las unidades domésti-
cas, encontramos en zeneral, cue existe una tendenciz 2 1=
nueclearizacidn. Los cuatro casos investigados se caracte
rizen vor ser unidades domésticas nucleares, ya oue estén-
compuestas por el padre, lz mzdre y los hijos. ILa tipolo-
gia empleada rars composicidn v edrd de lzs unidades domés

ticas incluiz dos tipos 2coplade z los cuatro cascs cnali-

zados z) Tino nuclear joven y b) Tipo nuc ear vieizy las -
idvenes se refieren =z acuellss unidades en lzs cue el rao--
dre y/o madreson menores de 35 a%os y lcs hijos menores de

12 a%os. Las unidades viejas son aauellss en que la edad-
de los madres sobrsnssa los 35 =z%os y los hijos los 17 o—
ﬁos.’ De mcuerdo a esta tirologia encontramos gue dos 3de.
las UDO corresponden al tino nuclear joven y el résto a2l -
tipo nuclezr vieja, esto si nos remitimos a la edad de los
hijos. De acuerdo a la edad de los nadres el caso Gonza——
les tiene una pecvliaridad, gue auncue los vn-dres sobrepa—
san laz edad de 25 a%os, los hiios son menores de 12 aBos,
Sin embargo ios he clasificado como unidad nuclear vieja -
por los afios de casados que lleven,

En el universo de estudio tomado, el promedio de niime-
-l—

ro de miembros ypor unided donéstica (UDO) es de 5.5 miev—-
os

bros. Pienso que el nifmero de hij relativamente reduci
ha)

do se debe & qgue en rromedio lec arejes c-ntraijercrn mziri

=4

monio entre los 2C y 21 a%ps, eimiezan a2 tener hijos en —-

m
}
73

los a%os T7 - T8 7y lag cemrcr®as oficisles por el control -
de la natzlidad se acentlsn en 1z déceda de los 70's. Ciro

dato aue influyq@eterminﬁntemente en el tama%o de la UDC es
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ciones establecido es de dos ~

3

ta
por departamento, lo que les impide visualizar lz idea de la-

=

la vivienda., El nim:ro de habi

procreacidén de nuevos miembros § expensién de la familia por

el momento.

Refiriéndonos a la ocupacién de los miembros de cada UD
podriamos generalizar de esta manera:

Son familias obreras, en tanto que son part{cipes de una cla-
se formada por trabajadores que ejercen un papel productivo -
exclufdos de la propiedad o gestién de los medios de produc--
cién. Por otro lado, todos estos trabajadofes son jefes de -
familia, las cufles dependen para su revroduccién cotidiana -
del salario obrero gue obtiene dicho trabajador de la venta -
de su fuerza de trabajo. TLos jefes de familia de los casos -
tratados se circunscriben en términos del trabajo industrial
especificamente.

ILas mujeres son amas de casa. Su ocupacidén exclusiva -
es el trabajo doméstico que incluye el cuidado y crianza de-
los niﬁos, limpieza del hogar - habitacidn, lavado y plancha
do de ropa, cocina, etc., esto se debe a 1la razén principal -
de que los hijos circundaR los seis a%ios, edad muy tempranz -
para que pudieran valerse por si mismos, por lo gue la tarea
principal a lz que son asignados es la atencidn a los deberes
de la escuela, de all{ en fuera no existe el desempefio de nin
guna tarea en especifico.

. Bl trabajo doméstico circunda todo el 4mbito vital de la mu——
- jer en estas familias. Uno de los factores mis imnortantes -

para que esto se d€, es el hecho de gue no existe la necesi--
dad de que la mujer anorte econdmicamente con un trabajo asa-
lariado a los ingresos monetarios de la UDO, yz aue la situa-
cidn econdmica de estas familiss estd cetegorizada como privi
legiada. De esta manera la dedicacidén exclusiva de la mujer

es el tfabajo doméstico.



El trabajo infzntil, es casi inexistente en estes fami-

lias, con ello no guiero decir gue se nuede generalizar, me-
limito a enfocar lés cesos por mi estudiados. De estas cua-
tro UDO 's, es Ynicamernte el caso Sanchez el que cuenta con

la colaboracidén de los hijos en cuanto a trabajo doméstico -
se refiere, y esto lo atribuyo a que los hijos sobrepasan -~
los doce afos, y en cierta forma estdn "aptos" para oontarse
como agentes de colaboracidn, sin embargo el trabaao infan--
til remunerado no existe,

Pienso que esto no solo parte de la mentalidad de los hijos,
sino gue tanto los padres, como el mismo nivel de vida que -
llevan fomentan de manera determinante a2 que la Unica dedica
cién de los hijos sea la escuela; adn es muy diffcil asegu--
rarlo porque los nifios resvecto a ed2d son muy pequeﬂos; pew
ro visualizo 13 idea a partir del punto de una escasa socia-
lizacidn respecto al trabajo doméstico y menos ain al traba-

’

jo asalariado a temprans edzad,

- En cuanto a les redes sociales de parentesco a primera
vista son inexistentes yaz qgue estas no juegan un papel impor
tante en lz economia y formacidn de las UDO que estamos tra«
tando. No hay una relacidn cercana de la nareja con sus fa-
milizres, las visitas son muy'eSPaciadas, si las hay es por
‘motivos de Navidad, Afio Nuevo § alsiin cumpleafios. En reali-
dad no existe lo que podriamos llamar una "red dé'reciprocié
dad a nivel parentesco". De acuerdo a declaraciones realiza
das por las parejas existe lejania con sus familias de ori-—-
gen excento con el cdnyugue femenino de el caso Sénchez.
Esta seflora visita diariamente por las mefianas a su parente-
la cercana, ya que de quedarse en casa permaneceris sola.
Por un lado aprovechz de dejar y recoger de la escuela a su-
hijo menor asi como de abastecerse de carne en las cercanfas
del Metro Normal, asi como de recoger la leche con los cumno-
nes que su marido recibe de 1a fébrica para recurrir a la CQ
NASUPO.




Mientras sﬁ_hijo estd en 1z escuela la seRora Sénchez perma
nece en 1a'cﬁsa de sus familiszres. Por otro 1lzdo su hijo -
mayor le ayudé\con el guehacer del hogar por lo que ella no
tiene gue preocuparse, ya que cuando, por la tarde, regresa
a casa lo tnico Que hace es cocinar.

Obviamente no me atrever{a a afirmar gue la distancia-
de las UDO de nuestro universo de estudio respecto a su pa-
rentela cercana, perdure. Por el contrario lo visualizo a
partir de la idea de que al ser familias por lo general en
etapa de formacidén reciente buscan une independencia relati
va de las UDO de origén.. Es decir, se podria suponer que -
la ausencia de una red de cooperacidn se debe a una realidad
no desconocida, ya gue en la formacidn de una pareja matri-
monial joven, se vpodria pensar en un relativo alejamiento -
‘con el parentesco cercano. | _

Esta distancia con la familia de origen es observesble cuando
el matrimonio ha sido forzado como en el caso de la familia
Tgérez,'que después de un aborto, la sefora quedd nuevamente

eﬁbarazada_y aungue la madre de su marido quizo darle dine-

Tr0 para gue tuviera su hijo sola, Dolores de Perez obligd =

Vedino Pérez a contraer matrimonio ya que no estaba dispues

ta a un nuévo aborto. Esto desenvocd en un problema de ene

mistades lo que impiden gue se frecuenten.

Otro caso es el de la familia Moreno, que despues de un no-

#iazgo,&landestino, Ninfa de Moreno gued$ embarazada antes

de éontfaerfmatrimonip con Mauro Mofeno. Por miedo a oca--

sionariproblemas con sus'resPectivas familias de origen, el
_suceso quedd en secreto iricluso despues del matrimonio, ya
que 30 dias despues de este, Ninfa dié a2 luz a su primer hi_
jo. 21 enterarse la familia de Ninfa tuvo problemas con --
¥Mauro por lo cual no se visitan.
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las redes sociales de .aniges o veoinos, estd limitads
2l grupo m-sculino cue se reunen en su tiempo livre o© fin-
de semanz a jugar domind o un partidoxge,football. La coo
peracidn nivel amigos es demasiadOuescéSa; en las reunio--
nes 1o oue buscan es la diversibén y hay bastante privaci--
dad respecto a-sus vidas {ntimas. Las majeres no tienen -
esto, 1o mayor parte de las veces se limitan‘al saludo en-
tre ellas. Segln sus declaraciones el trabajo de 1la casa-
no les permite visitarse ni establecer amistades., Desde -
mi punto de vista no pesa tanto la idea del tiempo libre,-
még bién es la reserva gue demuestran cada una de ellas —-
respecto a su vida familiar para evitar los chismes, ade--
més de que les gusta sentirse ocupadas para evitar los re-
gafios del m~rido.

’

Definitivamente, este problema tiene una comnlejidad-
mayor, ya gue esta inexistenciz de redes de reciprocided,-
tanto p~rentales como vecinales son producto de una serie-
de varizbles muy importantes. En el subsiguiente capitulo
"se analizarén con més detzlle y precaucién.

La religiosidad de estas familia se limita a la creen
cia pero rechazan el apego al catolicismo estricto., No —
asisten a2 misa de manera regular, pero cumplen con las re-
gles comines de esta religidn, bautismo, matrimonio, con--
firmacidén, primerz comunién. Esta misma idea podria ser -
explicada a la relativa cortz edad de los cényugues, & ;po
driamos pensar que es producto de la misma idiosincracia -

de estas UDO, no trzto de hzcerlo ve ocue lo gue me intere=
sa. es generalizar alguncs tuntos relztivamente comines a -
todae las UDO del universo de estulio.



E1 proceso e tratajo en el nue se incerta el olrero
£ ™
4

se refleja en la vida disria de 12 UDO y ceternina la ma-
yor werte de sus actividades y horarios. ILos horarios de
sueo y comida devendern del turno en gue labora el jefe -
de familisa, las actividades que realizan los hijos coti--
dianamente se encuentran a su vez permeadas de esta parti
cipacidn en el proceso de trabajo.

Bsto se visualigza principalmente en las horas de comida,-
hora eb que a'diario se relnen todos los miembros dd la -
unidad doméstica., Si el jefe de familia trabaja en turno
vespertino, la comida tendré gue hacerse a la 1:30 § 2:00
de la tarde dependiendo la hora de entrada, si trabaja en
turno mstutino la comida se h-ce despues de las 4:00 cuan
do €1 llega. o '
Recuerdo haber experinmientado un cambio de turno de uno -
de los jefes de familia, mis especificamente con el caso-
Pérez., PEn primera instancia la UDO sufrid un cawbio rigu
roso en todos sus horarios, por 1lo tanto el trabajo domég
tico de lz mujer quedd totalmente z2lterado y el ama de ca
sa no podfa encontrarse a s{ misma ya oue por un periddo-
de quince dias su rutina cotidiana entrd en desorden has-

ta gque nuevamenie se acostumbrara a los recientes h-orario
de su marido. Los trabajos gue realizaba la mujer duran-—

el transcurso de lz meZana mientras el hombre se iba a

5

[\

trabajar fueron imposibles de ser realizados mientras é1-
se encontraba en casa, vues exigia atencidn, por lo oue -
1a mujer tenia que realizar su trabajo doméstico durante-
~la tarde, El tiempo gue a ella le quedaba parsz hacer sus
cosas como 1avado,_p1anchado; etc., quedd totalmente alte
rado v se veia a las 6 § 7 de la noche realizando estas -
tareas. En principio esto ocasiond nerviosismo y conflic
tos a nivel pareja pues 1o mujer sentiz gue su marido sé-
lo le quitaba tiempo. Le actividsd del jefg\de femilie -
circunda el smbiente vital de la UDO de manera myy impor-
tante,
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Ahora bién, en cusznto a la situvacidn econdmica se refié?
re, estas familias ee ecuentran en wuna posicidn de privile—-
gio econdmico resrecto 2 1z msvor prrie de las familias gue-
forman pa.te del sector obrero,
Sabemos que el bienestar econdmico de la UDO depende de mane
ra importante de la realizacidn de las actividades aque a ca-
da miembro se le asigna dentro de la divisidn del trabajo, -

es decir de la realizacidén de dichas tareas en forma comple-

nmentaria.

El andlisis de las diferentes variables que originaniesta po
sicién gconémica se hard en el préximo capitulo. Sin embar-
g0, como objeto preliminar se destaca que estas unidades do-
mésticas dependen y se reproducen principalmente del ingreso
obtenido a traves del trabajo industrial del jefe de familia.
Al ser familias jévenes, no cuentan con el apoyo econdmico —
de ningin otro miembro de la UDO., Los hijos 2Un estén peque
A0S, por lo gue la actividad econdmica generadora de ingre—-
sos se remite exclusivamente al que realiza el jefe de fami-
lia, Posteriormente se verd el 4mbito de reproduccién carac
teristico de estas UDO que las ubica en una posicidén econdmi
camente estables

Un dato importante para este caracterizacibn es el salario -
que obtienen del trabajo fabril gue oscila entre los tres y-
medio salarios minimos y cinco de estos Gltimos, vigente.
Ademds de las prestzciones gue 1la fdbrica les proporciona.
Se decribird igualmente los muebles, artefactos domésticos,-
asi como la misma estructura fisica de la vivienada.

Se considerard por otra parte, la escolaridad como otro
elemento importante para entender las condiciones en que se-

reproducen estas UDO, ya que en ello se reflejan las expecta

tivas de estos nicleos, as{ también como el nivel de vida —-
que han alcanzado y/o logrado conservar,

Como sector privilegiado, cuentan ademfs con unz diver-
sidad de prestaciones fabriles, entre ellas, Seguro contra -

397
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enTermecad a2 nivel familia, seguro de vida, FONACOT, bonos
de comida intercamhigbles er. cualguier centro comercizl, -
etc., que en cierta mznera fonenta el =zlcance de nivel de-

vida logrado y la conservacidn de este.

En cuanto a aspiraciones se refiere, podriamos deslin
darlas en dos dmbitos:
Las priﬁeras que se visualizan a nivel familia se remiten-
a un plazo rglatifamente corto, hablamos de 1 a 10 afios, ¥y
las que se visualizan en aspiraciones pareja y aSpiracio-;
nes hijos que-se'enfoncan a largo plazo. |
Las primeras nos remiten entonces a las aspiraciones fami-
liares, Se habla de continuar en la fibrica, mientras se-
pueda, con el fin de asegurar un constante ahorre para ayu
dar a los hijos a terminar su educacidén formal y mantener-
asegurado el nivel de vida alcanzado,
Las segundzs nos remiten a un futuro mds lejzno, Se habla
de ume liquidacién en el trabajo con el fin de poner un ne
gocio independiente gue reditue el suficiente dinero como-
‘paraincentivar una'educacién profesidnal en los hijos y la
mantencidn vital de la pareja. Tres de las narejas trata-
das, visualizan la idea de migrar al interior de la Repli--
blicg donde seria establecido el negocio cbn-el fin de de-
jar que sus hijos ocupen el denartamento gue actualmente -
habitan mientras gquieran seguir su educacién profesiénal.
Se espera que los hijos formen sus pronias familias con —-
una base econdmica y principalmente escolar.

Esto nos demuestra en cierta manera la conservacidn -
de idess tradicionales. '
Primero la de atender a los hijos mientras estdn pequeSos-
- 8 estudien. Esto es notable, porcue ademds dé gue la misna
mujer piensa gue si saliera a vender su fuerzs de trabajo-
sus hijos nquedarian sbandonszdos, E1 hombre afimd cue si -
esto ocurriera tanto é1, los hijos y el hogar quedarian en

descuido. 3Siento oue este tradicionzliismo estd incentivado
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nor la posicidn econdmica cue ocupen estas UDO que tiénde a

<

mantenerlas unidas nor vn larzo tienpo, sin gue exista la -

necesidad de gue por situzciones econdmicas restringidas —-
los hijos y la mujer vayan buscando sobreviviencisa externa-
que en cierta manera d4 paso a una desunidn familiar.

Ahora bién, en el transcurso de la investigacién se ha
permeado una serie de varisbles. que indiészn de manera anali
tica gue la vida de las unidades domésticas obreras se de--
senvuelve en un émbito distinto a las UD de:cua1Quiér otro-
sector de la sociedad, esto en tanto son prodﬁbto de una in
fluencia ideolégica-totalmente distinté, podriamos suponer-
gue la influencia de la vida fabril presupone la reproduc--
cidén de ciertos valores, asi como pricticas de clase que lo
definen como sector obrero especificamente. Esto no es mds
que una suposicibén debido que no se estudié el &mbito indug
trial, importante para el anflisis de esta hipbtesis.

Tdeoldgicamente encontramos reconocimiento de rertenen
~cia a la clase que resulta especificamente visible en los -
jefes de estas UDO. A traves de algunas de sus declaracio-
nes‘podr{amos definir esta idea de la siguiente manera:

Czbe suponer que esta ideologia es producto de la in--
fluencia del trabajo fabril, El ser participes de un am—--
biente de este tipo les asigna una linea educétiva totalmen
te obrera que al transcurrir el tiempo se v4 haciendo inhe-
rente a cada uno de ellos, Su experiencia laboral de lar—-
gos a%os les asigna una forma especifica de ver e interpre-
tar las cosas y situaciones que les rodea, lo gque les asig-
na hipotéticamente una "identidad” de clase.

a

Analizaremos esta idea posteriormente y con mis detalle
ya que el propdsito de este canitulo es mis bién dar una —-
idea de algunos datos etnogréificos commle~entarios al segun
do capitulo.
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AMBITO DE RWTPRODUCCION DE LAS UNTDADES JOMESTICLS

RZFRCDUCCION ~ATERILL DE LA CLLSE

Dentro del marco de interéds de nuestra investigacién
un primer punto a analizar es la dindmica interna de la -
unidad doméstica, en este caso, obrera, Wds especificamen
te, las actividades ligadas al mantenimiento y reproducC——-—
cién de un sector social de la clase obrera: el economica
mente privilegiado en el marco de una organizacidén produc-
tiva dada. ' o a

Elvtérmino<"reproducciénﬂ‘abarcaﬂanalitiCamente tres -
niveles: a) ILa reproduccidn bioldgica: que en el plano -
familiar significa la procreacidén de hijos y en el plano -

‘social se refiere a los aspectos sociodemogrificos de la -

fecundidad., b) Ia reproduccidn cotidiana: o sea el man-
tenimiento de la poblacidn exictente = trzves de las acti-
vidades domésticas de subsistencia. ¢) Ia renroduccidn -

'social: o sea todas las actividades extraproductivas diri

gidas al mantenimiento del sistema social., E1l &mbito do-—-
méstico incluye bésicamente las actividades ligades & la -
reposicidn generacional, es decir, la procreacidn de hijos
su cuidado v socializacidn., (%9,

£l hecho de haber elegido el 4mbito domédstico para fi

‘nes de investigacidn no implica concebirlo como unaz unidad

2islzada del mundo social y seguir los errores corrientes -
de la literatura sobre el tema, de identificar lo domesti-
co con lo "privado" en contraposicidn con el Zmbito pdbli-

-co del poder y la produccidn social, como si esto refleja-
"ra un corte real. En la literatura sobre el tema, esta —-

distincidn entre ambos dmbito es identificada con la dife-
renciacién sexual -hombres a cargo de tareas plblicas y mu




jeres de 1o privado, el trabajo doméstico - comépsgm fue
se una ley social general., Por el contrario, las recientes-
ineestig.ciones antropoldgicas han ido demostrando cue més -
gue una ley, se define como producto de la naturaleza cultu-

ral e ideoldgica,

Sabemos que al hablar de unidad doméstica obrera habla
mos de un mundo doméstico determinado; en tanto que en la -
unidad doméstica obrera, ambos 4mbitos, "lo privado y lo pd-
blico" estén tan relacionados que serfa una torpeza analizar
los individualmente. Al decir que estdn relacionados me re-

 fiero que en la unidad doméstica se refleja la vida obrera -

en tanto horarios y distribucién de las tareas de acuerdo a
estos, as{ como es el espacio donde se busca la diversidn §
12 uytilizacién del tiempo libre en ciertas actividades com-
pertidas,

El enfoqﬁe que lleva este anélisis precisamente se zpoya en

una imagén contraria a este dualismo.

La familia y el munflo domfstico se ven conformados
en relacién con el}mundo piblico de los servicios, la reli--
gién, las leyes, el control social, en fin, de las diversas-
iustituciones que componen la sociedad. De aki que toda ——-
transformacidn en este sistema de instituciones e ideas, van
dando forma histdricamente al Zmbito de la familia.

" Entonces, 1o_doméstico ¥ la familia no son vistos como parte

de un mundo privado o "aislado", sino como parte de lo "so—-—
cial®,

" Fn la unidad doméstica obrera se reflejan ciertas préc-
ticas externas que la van.modelando. Es decir; funciona co-
mo espejo receptor ¥y nicleo generalizante de pricticas e in-
fluencias externas.

El andlisizw de 1z UDO permite averiguar algunas carac-
terfsticas de la dindmica y estructura de la misma sociedad,



al ser ei grupo doméstico un receptor de fuerzas externas, an
te las cuéles tiene que reaccionar y adaptarse. La naturale-
za del grupo doméstico, es decir, su estructura social y eco-
némica, su dindmica interna a lo largo del ciclo doméstico —
son fenémenos que poseen interés en s{ mismos; proporcionan -
pistas importantes para entender nroblemas tales como la res-
oroduccidn fi{sica y social de la clase trabajadora, ademds da
la transmisidén de ideas y valores - la carga ideolégica - de
una generaci’n a o6tra.

" Entonces el Zmbito doméstico obrero que nos interess ana
lizar se delimita por el conjunto de actividades comines o —
compartidas, ligadas al mantenimiento cotidiano de un grupo -
social que se conforman y cambian en su relacién con las de--
mis esferas de la sociedad.

En esta relacidn, la organizacidén domdstica no cumple dnica—-
mente con un papel adaptativo o funcionalmente necesario para
la reproduccién social, simo que reacciona y se define con un
papel de innovacidn propia, al emplear ciertas précticas de -
reproduccidn caracteristicas de cada sector sociel identifiea
das como propias. |

En otras palabras, el hecho de elegir la unid»sd domésti-
ca como foco de andlisis es justificado por ser la organiza--
cién social cuyo propésito especi{fico es la realizacién de ac
tividades ligadas al mantenimiento cotidiano ¥y la reproduc--—-
~¢ién generacional de la poblacidn en general y en el caso que
hoy nos atafie a la reproduccidn de un sector de la clase obre

ra: el "privilegiado", '

Ahqra.bién ¢ Qué se define como unidad doméstica?

En primer lugar enfoquemos el nunto de distincién entre uni--
dad doméstica y familia. Por un lzdo, la familia tiene un -—-
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sustrato bioldgico ligedo a la sexualidad y vwrocreacidn, cons
tituyéndose en la institucidn socizl que regula, canalizavy -
confierevsignificados'sociales y culturales a estas dos nece—
sidades. Por otro lado, 1l» familia estd inclufda en una red

ampiia de relaciones - obligaciones y derechos - de parentes-
co, reguladas a traves de reglas y nautas sociales estableci-
das., La importaﬁcia social de la familia, sin embargo, v& -
més alld de la normatividad de la sexualidad y la filiacidn,

As{ mismo, constituye un grupo social de interaccién en tanto
grupo co - residente, que coovera ecoﬁémicamente en las ta———
‘reas cotidianas ligadas al mantenimiento y reproduccién de --
- sus miembros. (B8) | ‘ '

las actividades compartidas ligadas al mantenimiento de-
sus miembros definen unidades domésticas en lzs cudles se com
‘binan lz2s capacidades de sus miembros y recursos paraz llevar-
a cabo las teress de produccidn y distribucidn. |

Tos miembros de uns femilia, son reclutados para las re-
leciones materiales de lds unidades domésticas en base a un -
compromiso social con el conepto familia, EBh tanto aceptan';
el significado social de la familia las personas entran en pe
1éciones.de nroduccién, reproduccidén y consumo, se casan, tie
nen hijos, trabajan nara mentener a sus derendientes, trans-
‘mite vy hereda recursos culturales y materiales, En todas es-
tas actividades, el concepto familia al mismo tiempo refleje
Yy enmascara la realidad de la formacién y sostenimiento de la
~unidad doméstica. Este concepto permite tzmbién ocultar la -
variedad de exveriencias, que disfintas categoriss de persov-—
nas, tienen en sus unidades domésticas. Estzs experiencias -

. son razdicalmente diferentes, de acuerdo a2l sexo, generacidn y
clase. (7) |

Ahora bién, los diversos miembros de la unided doméstica




cotidiano. Esto incluyendo los recursos gonetarios incorno-
redos & la unidad como €l tiempo rersornsl gque cada miembro -
le dedica a las tareas domésticas, el arorte de cada uno de-
los miembros a la actividad comin varia segin el tipo de obli
gaciones y deberes que cada miembro dispone para cuestiones-
externas, - Parz algunas dreas de consumo, especizlmente las -
de mantenimiento cotidiano -~ comida, limpieza, higiene - el
grupo doméstico pareceria ser la unidad bésica, ésto basdndo
nos en los cuatro casos investigados debido a la inexisten—-
cia de relaciones sociales de reciprocidsd, tanto parentales
como vecinales, Fn las 4reas ligadas con la revroduccidn ge
neracional de la poblacién, las relaciones familiares, coin-
cidan o no con el grupo doméstico, constituyen las relacio--

+

nes fundamentales,

Las redes sociales de parentesco a2 primera vista son inexis-
tentes. No hay unz relacién cefcana de 1z pareja con sus fa
milias de origen, las visitas son muy espaciades en el tiem-
PO, ¥ si las hay es por motivos festivos. No existe lo que -
podriamos llamar una red de reciprocidad a nivel parentesco.
Obviamente seria repentino afirmar gue esto perdure, por el
contrario lo visualizo a partir de la idea de cue al ser fa-
milias por lo general en etapz de formacidédn reciente buscan
una relativa independencia de las UDO de origen. Es deeir,
se podria suponer que la ausencia de una red de cooperacibn-
se debe a une realidad no desconocida pues en la formacién de
una pareja matrimonial jéven se podria pensar en un relstivo
alejamiento con el parentesco cercano.

El hecho de una relativa distencia con lz familia de --
origen es observable cuando el matrimonio ha sido forzado, -
como en el caso de la familia Pérez yo sea por un embarazo -
nrematuro, si as{ se lo ouede llamar, o como producto de un-
deseo aferrado de escapar a los lazos familiares como se ha -




presentado en el caso de la familia Moreno, esPecificpmente
Ninfa gue ya estaba embarazada antes de casarse 1o gue nrovo
cd discordizs entre su familia de origen y su marido, ocasié
néndole as{ la lejania de ambas unidades domésticas,’

Tas redes sociales de amigos o vecinos estd limitada al
grupo masculino que se reunen en su tiempo libre o fin de se
mana a jugar dominé o un partido de football. Ia coopera—--
cidn a nivel amigos es casi inexistente, en las reuniones lo
que buscan es la diversién y hay bastante privacidad resvec-
to a sus vidas intimas. ' R
Ias mujeres no tienen esto y 21 encontrarse se limitan al sa
ludo entre elles. Segin sus declaracioues el trabajo de la-
casa no les permite visitarse, ni establecer amistades, Des
de mi punto de vista no pesa tanto la idea de este "tiempo -
limitado", mis bien es la reserva que demuestran cada una de
ellas respecto 2 su vida familiar para evitar los chismes, -
muy comfines en la unidad habitacional, ademds que les gusta
sentirse ocupadas para evitar que su marido les rega¥e.

En este punto, donde la indagacidén antropoldgica no ha-
sido totslmente explorada es donde hay oue tratar de profun-
dizar ya que sale totalmente del marco comin que suele encon
trar redes de reciprocidad. Los estudios recientes en antro
nologia urbana han puesto el énfasis en la importancia de re
des de relaciones de parentesco amnlias en la realizacidn de

las tareas ligadas al mantenimiento cotidiano de los miembros

de las unidades domésticas . (Lomitz, 1975; Ramos, 1981; —-
Stack, 1974) Este dGltimo autor menciona que la unidad rele-
vante para las actividades cotidianas es la "red doméstica"-
més que el hogar. Definiendo como "red doméstica™ a una red
extensa de parentesco donde las relaciones reciprocas estdn

dadas por los nifios, vpor matrimonios y por amistades que se-
unen para satisfacer las actividsdes doméstioas. (@) |




- De una forma u otra, sin quitar la verdadera importencia
que tienen estas redes domésticas en la reproduccidn y mente-
nimiento de la UDO de algunos sectores de la sociedad, este -
no es el caso concreto de las familias de nuestro universo de
estudio. ;Cudles son las razones? y entonces ;Cufl es el &m-
bito de reproduccidén de estas unidades domésticas obreras?

Podriamos pensar gue evidentemente nuestras familias ca-
so intentaron establecerse como unidades domésticas indepen—-
dientes. Xl que lo hayan logrado responde a diferentes situa
ciones externas que de una manera u otra influyeron en el mo-
mento de 1a_formacién‘de estas unidades,

Podriamos sefialar como relevantes las condiciones de ac-
cesibilidad a la vivienda con que contaron a traves del traba
jo fabril del jefe de familia a traves del INFONAVIT gue les-
permitié adquirir estas viviendas, lo que influyd de manera -
importante en la independencia de los cényugues respecto 2 -~
sus familias de origen lo que les hace caracteristicas de una
determinada o diferencial formucidn de grupo domdstico.

Otro elemento que nos permite formular supuestos es el -
hecho de gque lz misma estructura de las viviendas que ocupan
estas familias, que tienen un limite de habitaciones restrin-
gido, impide la extensidn de estas familias al nivel de for—-
merse una red de reciprocidad amplia.

0 el hecho de gue en promedio estas UDQ tienen apenas --
tres afios y medio de residencia en estas viviendas, lo cual -
nos permite suponer gue en ten cc.rto tiempo es muy aifil que
se hayan llegado a formar grunos de vecinos o amigos que esta
blezcan una red de reciprocidad estable,

Estd también lz cuestidn de que no hay unz relacidn nijsiguie-
ra a niveles de mantenimiento de los mismos edificiosg +or la
escasa comunicacidn y comprensién entre cohabitantes,




Entonces vemos gue lzs fronteras de la unidad doméstica
son bastante flexibles., De cu=lcuier forme, sin embargo, la
integracién a2 la UDO y el compromiso con ella no es elemento
gue varia de menera fortuita. Existen entonces patrones so-
ciales que diferencian el compromiso esperado para diversos-
nmiembros segin su ubicacién dentro de la unidad, en términos
de edad, sexo y ﬁertenencia 2 un sector social determinado.

Las actividades de las unidades domésticas revelan los-
vinculos materiales gue conectan con los procesos sociales -
mgs amplios de produccién y reproduccidn. En términos de la
inserccién en el proceso productivo, las unidades domésticas
de nuestro universo de estudio basadas en €l trabajo obrero-
asalariado del jefe de familia, se diferencian de las unida-
des productivas de base familiar como las campesinas o arte-

[

sanales y de aguellas basadas en el trabajo ocasional,

En términos generales, 1la reproduccidn se refiere a to-
das las actiﬁidades a traves de las cuales las unidzades do--
mésticas se reproducen a s{ mismes y en ese proceso contribu
yen a la reproduccidén de la sociedad. Dado ocue las activida
des domésticas vinculan a2 los miembros en las relaciones gue
’continuamente producen y reproducen 2 la sociedad total, las
unidades domésticas de distintas clases o sectores sociales
varia sistemiticamente en su copacidad de obtener, transmitir
y acumular recursos.

Una parte importante de las actividades revproductivas -
de 1z unidad doméstica se manifiesta como tareas concretas -
de consumo tanto de bienes, como de servicios disponibles —-
por el Estado, aque de cualguier manera requieren de tiempo y
trabajo, tanto para la obtencidn, nrevaracidén § consumo de -
estos.
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Sin embargo, las actividades de consumo y reproduccidn
de 1z unidad doméstice no se limitan a las tareas domésticas
de 1z transformacidn de bienes producidos y comercializados—
a traves del mercado,

Ia provisidn de estos bienes y los servicios de naturaleza -
social & colectiva le d4 unp met{z determinado y determinante
para la especificidad de un cierto tipo de relacidn con el -
mercado, esto es, diferencizdo de otros sectores,

El acceso diferencial a estos servicios colectivos se ha ido
convirtiendo histéricamente en una base para la diferenciz—-

cibén entre los sectores-de la sociedad, es decir, que la in-

serccién de las unidades domésticas en los procesos sociales
de produccidn y consumo definen parcialmente al menos las po

v

siciones de clase y la capacidad de decidir, acumular y trans

ferir recursos. (L)

Huestros casos analizados, desde el punto de vista de -
laz inserccidn predominante de sus miembros en el sistema pro
ductivo estd caracterizada como unidad doméstica obrera, en
tanto que la base econdmica de estzs, gue nermite su persis-
tencia y revproduccidn, es el trabajo fabril - asalariado del
jefe de familia,

En otras palabras, destacamos de cue en vrincinio estas UDO-
dependen y se reproducen principalmente con el ingreso aque -
se obtiene del trabajo industrial: el salario obrero.

De acuerdo a estos parémetros,'estas familias se encuen
tran en una posicidn econdémicamente "privilegiada" respecto-
a la mayor parte de las familias que componen el sector obre
ro, TLa razén de esta afirmacién se ird aclarando nosterior-

mente,

tntes de tratar esta situacidn cabe destacar cgue el ——-
bienestar econdmico no es un asunto individuel, el bienestar




del individuo como resultado de su zccidn individual en el -
mercado de trabajo. Por tanto, la cotegorizacidn de las uni
dades domésticas de acuerdo al tino de otunacidin de una sola

versona (por ejemplo el jefe de familia) no refleja la com—-

rlejided del bienestar doméstico. (12)

Ahora bién, cuzles son las actividades especificas de -
estas UDO ligadas al mentenimiento y re-roduccidén de las mis
mas que las caracterizan como diferenciales al resto del sec
tor obrero? MAs esnecificamente ;En qué Ambito, y cudles —-
son las caracteristicas de renroduccién y mantenimiento de -
estas unidades domésticas, caracterizadas por mi como perte-—
necientes a2 un sector "rrivilegiado” dentro de la misma cla-
se obrera? ' : ‘

Habiamos sefialado la inexistencia de redes de reciproei
dad tanto parentales como de vecindad o amistad, creo que es
tariz demis repetir dichos pardmetros, nero martémos de esta
»bgse para identificar el émbito de rerroduceidn diferencial-
de este tipo esnecifico de unidad doméstica.

Ahora bién, vismalicemos el nunto salarizl a nartir de-
cuyo pardmetro se van desdibujando las caracteristicas dife-
renciales. _

Teniendo en cuenta que el ingreso monetario Unico de estas -
unidades domésticas proviene del frabajo del jefe de familia
diremos que este se sitda por encima de los tres salarios mi
nimos y medio vigentes (198%¥).

Bn este sentido, la reproduccidn materizl de este grupo de -
familias estd delimitada en un marco material elevado, &sto-
A1timo respecto al ingreso monetario,

Sin embargo, me parece mertinente retomar algunas varia
bles que permeen de menera sistemitica este dmbito de repro-
‘duccidn o lo gque las hace caracteristicas de un sector "pri-

vilegiado. Entonces esto nos permite el analisis de uvn nivel

devvida determinado.




Como en toda 6rgenizacidn, existe urn propdsito especifi ”
co hacia el cual se dirigen las actividades planificadzss de-
un conjunto de personaé, en el ceso de estas UDO este propd-
sito especificovpuede ser caracterizado de manera muy global
- asegurar el mantenimiento y revproduccién de sus miembros -
segin criterios y varimetros gue hacen alucidn a un nivel de
vida especifico."

La variaﬁle vivienda nos remite a un 4mbito dé*feprodug
cién determinado ya que su descripcién nos darid las caracte-
r{sticas definitorias del tipo de unidades domésticas que es
tamos tratando. T
Para ubicar mds la cuestidn de la vivienda_harembs una breve
descripcidn de los requisitos para la obtencidn de departa--

mentos.

v Si queremos hablar de requisitos necesarios para la ob-
tencidn de este tipo de viviendas obreras, tenemos gque hablar
de las vias legales e ilegales, sf asi{ las podriamos llamar.
Revisemos primero las gue se suponen legales,

Para la obtencidn de uno de estos departamentos la persona -
gue la solicita deberd necesariamente ser obrero - fabril, -
pertenecer al sindicato intermediario en este caso a la C.R.

0.C., tener un salario que oscile entre el salario y medio

minimo para arriba, y tener la necesidad de una ayuda para
la adquisicidén de este tipo de vivienda.

Se hace una solicitud de adquisicidn a INFONAVIT a traves de
sindicato que realiza los estudios pertinentes de necesidad-
adgquisitiva del obrero que l= solicita, y si al solicitante-
se le considera "apto" se le concede el crédito o de lo con-
trario le es negado.

En caso de aceptacidn, el nago al crédito se reéliza de cual
quiera de estas tres maneras: semanal, quincenal § mensual,
de acuerdo al contrato salarial gue el solicitante tenga.

A los obreros se les descuenta el 20% diario de su salario -

para el pago del departamento, més el 1% que corresponde al-
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concents de menieri e To g 18 unidad nehitacionsl. Tste

1% es entregado a la zsa directiva cue rerresenta ¢z -
nidad habitacional r=rsz aue éésnouga egresos de mantenini-
ento, esto sflo en el crso de bjue la unidad habitacionsl -
esté registrada..

En caso de que el obrero sclicitante haya empezado & pagar
el departamento y en un momento dado decidas cambiarse de -
fébrica sus descuentos nasan zutomiticamente 21 kardex de-
su nuevo empleo. En caso de oue el comprador falleciera é
simplemente se catalogara cono fisicamente inhabilitado p2
ra trezbajar, el crédito autométicamente se salda y nasa co
mo proniedad de los herederos que v2 no necesitan realizar
ningin tin6 de pago, ya gue el crédito es saldado totalmen
te. Si se diera el caso de cue cuzlguier obrero solicitan
te del crédito decidiera cambiarse de profesién y dedicar-
se al estudio § algin tivo de negocio, el solicitante debe
rd pedir z traves del sindicato una prorroga del pago del-
crédito, por lo general se les concede un a%o, y si este -
obrero estd obteniendo de cuzlguier manera una entrada eco
némica, se hacen los arreglos pertinentes para cue sus cuo
tas de pago sean a un nivel minimo v en ca2so de aue-no ha-
ya tal entrada econdmica se les concede un 2%o de receso -
de pzgos.

Varias de estas reglas con el tiemno se han ido volviendo-
ambiguas lo que 44 paso a las ilegalidades.

Primero, el término empresz en la actualidad no tiene un &
significado especifico por lo cue emnresz se puede enten—-
der desde muchos punto de vista. Esto d4 psso a que no to
dos los condéminos son obreros, sino que pertenecen a mu—-
chas ocunaciones distintas a las industriales,
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Segundo, muchos de los departamentos estédn habitados por gen
te gue no tiene necesidad y que podrie nagar facilmente un -
departa&ento sin oportunidades de este tipo vero cue con "una
propina" lo adquiéren'sin problemas, en este caso es INFONAZ
VIT la que-comete la violacidn del decreto establecido.
Y por dltimo, en un momento dado se podria contar con la pro
piedad de mis de un departamento, segin las posibilidades --
del adquirieﬁte, este #ltimo las puede rentar o vender a un-
mejor precio y viola las barreras de limitar la adquisicidn-
de un departamento por gente gque realmente lo nécesitaﬂ.
‘Ahora bién, las unidades domesticas de nuestro universo
de estudio habitan los departamentos de dos recémaras, ,Es—-
tos departamentos fueron adguiridos 2 un costo aproximado de
860,000 pesos de hace cuatro afios.
Esta descripcidn no estaria completa si nos limitamos a sefia
lar algunas caracteristicas homogéneas de las viviendas, ya
que no cuﬁpliria con el cometido de nuestro interés que es -
el de analizar el 4mbito de renroduccién de estas unidades -
domésticas,
Entonces, iré brevemente decribiendo cada uno de los denarta
mentos que ocupan nuestras familias caso.




FAVILIA MORENO

El departamento tiene dos recdmaras. ILa ocupacién més
vequefia es ocupada por los tres nifos. Hax dos camas de una
plaza en la que se ubica a dos de los nifios en unz, y el os-
tro duerme solo. El piso es de loceta, varedes y techo de -
ladrillo recubierto con una pintura semi - rosada. Ias ven-
tanas solfan estar siemwre abiertas y la brisa del viento que
penetra mece las cortinas de fondo blanco con flores rosadas
y de color café.

Del closet -sin puertas; no escapan-z la vista -del- observador
los colores de. las vprendas de vestir infantiles. Una silla-
de madera algo deteriorada'por el tiempo deéora también el -
ambiente infantil. Tos juguetes de los nifios estédn guaréa—-
dos encima del rovero en cajas de cartén. |

El otro dormitorio estd ocupado por la nareja de esposos.
Une cama de dos plazas apoyada en las paredes amarillas se -
combinan con el azul celeste de las cortinas. 4 un costado
una especie de estante con un montén de libros en continuo -
desorden .ya que a Mauro no le gusta gue su esposa togue, ni
le arregle sus cosas rorgue despues no las encuentra; una me
sa de noche semi - nueva y dos sillas de madera.

Las paredes de la cocina son de color beige, los estantes de
color amarillo donde se hace muy dificil poder apreciar la -
‘cantidad y calidad de los utensilios de cocina que Ninfa uti
1liza porque se esconden detris de la puerta del estante,

Su estufa de cuatro ornmallas y horno a un costado del lava--—
platos; el refrigerador de color café y una pequefa lavadora
son los implementos que realzan el ambiente de la cocina.

La sala - comedor es de un solo ambiente, les naredes de la-
drillo estén totalmente recubiertas de un color azul - pas—-
tel gue le guita luz a la habitacidn y le d4 un ambiente 4fri
co al lugar; tres sillones nuevos estén cubiertos con viejes
telas floreadas para evitar gue los muebles se maltraten o -




ensucien. La televisidn a colores es de 10 pulgadaes, un eétg
reo que revosa sobre una mesa de formica y una pila de 40 a
50 discos decora el ambiente de la sala.

En el esnacio designado al ccmedor, estid ocuvnado vor una me
sa de formica de aproximadamente un metro de ancho por dos -
de largo con seis sillaes del mismo color y material. Apenas

caben en el. relativamente peque®o ambiente,




FAMILIA TEREZ

El denartamento cue ocupa la familia Pérez también es -
de dos recdmaras.
Lz sala comedor de un solo ambiente estéd ocupada por tres si
llones semi - nuevos cubiertos de pana roja que resaltan en-
el zmbiente de las paredes color naranja - suave; una mesita
de regular tamafio hecha de maders sostiene el aparato de te-
levisién de 12 pulgadas a color; un aparador pequefio donde -
guardan la vajilla, tiene como un metro de largo por uno de-
alto y 60 cmts. de ancho de apariencia semi nueva. Al costa
do derecho una mesa donde repnosa el estereo y los dos parlan
tes.
Una mesa para seis personas gue anenas permite el naso.a las
habitaciones y en medio un florero gque la decora. En medio-
de la habitacién que separa los dos ambientes, al costado iz
gquierdo una palmera de regulsr tame®c que en conjunto con la
cortina de color obscuro se mece al abrir las ventanas,
Ta cocina de blanco azulejo dé4 cabida a una estufa de cuatro
hornallas y horno, una mesita de madera vieja, un refri de -
color amarillo, repisas de madera récubiertas de blanca pin-
tura sirven de escenario a las cacerolas, sartenes, platos -
platillos y tazes de uso cotidiano. El ba®™o, impecablemente
1impio resalta el blanco de los agzulejos;
La recémara mis pequefia estd ocupada por las mellizas y la -
hermana de Vedino actualmente, apenas caben las camas de pla
za y media cubiertas por un cubrecama de color café marrdén
.que combina con el rosa bajo de las paredes de la habitacién.
El closet de madera en el gque se ven una mezcla de ropas in-
fantiles y adultas. V
La recdmarz mds grande estd ocunada por la pareja de esvosos.
Estf{ relativamente vacfa, en ella se observa una cama de re-
sorte de dos nlazas y media, cuyo cobertor de azul - cielo -
entra en combinacidn con el amarillo suave de las paredes y
el blanco de las cortinas. Dos mesitas de noche de madera,
talladas al estilo colonial y el closet siempre cerrado ocul

tando sus interiores tras las puertas.
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FPAMILIA GONZALES

A1 igual gue las otras dos familias ésta ocupa un depar
tamento de dos recdmaras. Una de estas estd ocupada por las
nifias que a la vista es observable que es la habitacidén més-
peguefia.. El color de las paredes es un amarillo crema gue -
se combina con el color beige de las cortinas. Estd ocupada
por uns cama:al estilo colonial que pertenece a Fsbiola, la
hija mayor, estd fue hecha ﬁor José Seraffn. Hay una cuna -
de metal en la que duerme la pequefa Helen. El ambiente tie
ne la total apariencia infantil por el sin nimero de jugue--
tes y muecas, triciclos, y.juegos de cocina, Ia estructura
del closet estd semi - terminada ya que adn le faltan las --
puertas lo que permite ver el colorido de las vestimentzs in
fantiles., La luz y el solkmatutino continuamente estdn dando
ambiente a2 la habitacidén de las nifias. Por el contrario, el
dormitorio de los cédnyugues es muy obscuroc y el color mosta-
‘za de las paredes, le 44 un aspecto mAs lfigubre, pero mis ma
duro, las cortinas de color obscuro y flores café= apaentan-
mis seriedad. En la habitacidn estén vpostrades una cama es-
tilo colonial de dos plazas y media, que el mismo José Sera-
fin la hizo. BEsta estructura material estd siempre recubier
ta por un cubrecama de color amarillo suave, Como el espa—-
cio destinado a la sala es pequefio, uno de los sillones del-
juego estd también en la habitacién. E1 closet al igual que
el de las niflas tampoco estd terminado.

A un costado de la habitacidn estd el lavamanos de azulejo -
amarillo gue hace juego con el pequefio bafio que se observa a
traves de la puerta siempre abierta,

La sala comedor, es de un solo ambiente, ILas paredes del —-
mismo amarillo de lz habitacidn infantil, las cortinas de =-
flores café., En la sala revosan, uno frente a otro, dos si-
J1lones de color mostaza de tela aterciopelada, cuidados por

el pldstico transmarente que los recubre. ILa habitacién es-
t4 decorada por una alfonmbra de color beige y al centro una
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pegqueda mesita de madera zdorn=da por un florero lleno de -

- flores naturales,

Un estante de 1libros hecho vor el Sr, Gongzales decora tambi
en la habitacidn, una serie de adornos de porcelana y foto-
grafias familiares, el televisor de 10 pulgadas a color, —-
una video cassettera Betamax, y el aparato telefénico repo-
san en las repisas decorativas,

E1l comedor déon sus seis sillas de color marfil, estd recu—-
bierto con un mantel blanco bordado en punto de cruz y otra
vez un gran florero con decoraciones artificiales. Del te-
cho se agarra un armazén de maderz gue funciona como lémpa-—
ra, bar y macetero, también producto del trabaao en madera
de José. BEs de forma cuadradz, a la que sunuestamente le -
falta una plancha de maderz que funcionard como portaCOpas,
de esta, también se descuelgan una serie de enredaderas oue
decoran toda la habitacidén.

Lavﬁuerta de la cocina, cotidianamente abierta, nermite ——-
apreciar las paredes de azuléjo color crema, el viso de lo-
ceta casi del mismo color, unz armazén de cocina integral -
color café, y el refrigerador color beige. BEBn la cocina --
las manos de Serafin pusieron un mezén de mérmol para que -
su esposa preparara con comodidad los alimentos. Artefacto
electrlcos como licuadora, batidora, tostadora, reposan so-
bre la mesa de mirmol.

Como parte del patfimonio familiar tienen un automévil Cari
be 1986.
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FAMILIA SANCHEZ

El departamento es de dos recdmaras. Ahora les gueda ¥
bastante pequéﬁo‘norque en la habitacién méds chica duermen -
los padres ya que en ella ya no cabrian los hijos. ¥En 1la ha
bitacidén mds amplia duermen Gerardo, Victor Hugo e Israel en
dos camas de metal de plaza y media, Entre ellos se turnan—
para dormir dos de ellos en una y el otro solo. Las paredes
de color azul pastel, las cortinas blancas de flores azules,
le d4n un ambiente lobrego y frio a la habitacién por la obs
curidad de los colores, por lo demds las cortinas estdn siem
pre cerradas para que los vecinos del edificio contiguo no -
pudieran, con la mirada, interrumpir la privacidad de la fa-
milia Sdnchez. El1 closet sin puertas muestra a la mirada --
del expectador su llenura. Las cubrecamas resaltan por la -
intensidad del color amarillo pero narecen darle vida. Uno-
que otro implemento deportivo muestran laz aficidn de los ni-
Yos a este pasatiempo.
‘El piso, al igual que el de todas las habitaciones.del depar
tamento estd recubierto con linoleo. Ia habitacidn de los -
cédnyugues tiene el mismo color pastél pero las cortinas de -
color crema le dan iluminacidn a2l ambiente, ademds que los -
rayos de luz entran por el ventanal, gue por no tener veci--
nos enfrente, permanece abierta %odo el dia. BEstd la cama -
de metal de dos plazas y media, uno de los sillones de la sa
la, el closet ya terminado dan llenuras al ambiente,
A un costado de las recdmaras se abre una puerta de color —-
crema gue d4 paso a la pequedia habitacidén del ba%o color ama
rillo suave en el gque apenas cazbe la ducha y la tasa de bafio.
De manera contfnua la limpieza del bafio es cuidadosa por lo -
gue los rebocados se encuentran en perfectas condiciones,
Saliendo esti el lavamanos entre dos nilares que lo semi-es—
conden 2 la vista de cualguier visitante oue ocupe la sala §
el comedor.




La sala — comedor de un solo ambiente al iguel que el de to-
dos los denartamentds. Su extensién aproximada es de tres -
metros de ancho por uﬁos siete de largo. El azul de las pa=
redes es mids claro que el de las habitaciones, wnero es affi-
cil de decir que es buenamente iluminado. A traves del ven-
tanal, que se oculta tras una cortina de gaza semi-transpa--
rente se trata de lograr que la luz penetre un poco mis y le
dé color az la sala. Ies paredes estén adornadas con una se-
rie de fotografias familiares, especialmente cuando los nific
estaban pequefios.

Hay un cuadro que  siempre me-parecia gue tenia algo de extra
#fio. La pintura impresa no es tan bonita, pues pareceria el-
recorte de algin calendario, pero ehmarcado, paisaje que de-
todas maneras sobresale por la intensidad de los colores.

Es un pequefio bar. ILa compuerta delantera se abre, dejando-
la figura de cebeza. Una docena de vasos de cristal color -
dmbar y dos botellas de ron semi - terminadas,

La sala - comedor chica para la cantidad de muebles ogue ellos
tienen. Su sala de color beige estd compuesta por dos sillo
nes protegidos por un plidstico transrarente y una pequé®a me
sa central decorada por un tapete y dos ceniceros.

En el comedor una mesa de formica con sus sillas del mismo -
material, una gran vitrina donde guardan sns vagillas de in-
vitacidn y una sereie de adornos de porcelana,

A un costado hay una mesita de madera en la gue descansa un-
televisor a colores de 10 pulgadas y m’s all4d un mueble (ra-
diola). Es un mueble antiguo, tiene una serie de disefios —
con hojas de laurel y flores talladas en la misma madera; a-
un costado de la entrazda se abre una puerta que d4 paso a la
cocina, el color de las paredes'es el mismo que del bafio.

Su pequefio lavaplatos, una estufa de cuatro hornallas y hor-
no de color blanco. Un refrigerador, vy un estante de madera
repintado de blanco que apenas czbe en la diminuta cocina de
dos metros cuadrados.
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Cabe destacar que se aprecia clzramente gue los aczbzdos de

-estas estructuras, como son las pa;edes y closets, han sido ter-

minados por los egresos monetarios de estcs familiezs, ya gue —--
cuando se les entregd los departameﬁtos no estaban pintados.

La mayor parte del patrimonio familiar oue cada una de estas uni

dades domésticas posee, lo han ido adguiriendo paulatinamente ya

P

sea a traves del crédito FONACOT 4 a traves de sus propios aho--
rros.

Ahorz bién, la descripcidn de la vivienda, nos permite ob——

servar que estamos tratando con unidades domésticas "econdmica--
mente estables". Es decir, que el zspecto vivienda permea a pri
mera vista un nivel de vida determinado al ser esta una estructg
ra visible gue seﬁa1§ diversos asvectos que nos remite a ese ni-
vel "econdémicamente gstables“ al que nos referimos. Podr{amos se
fAlalar por ejemplo la propiedad de esta, sus acabados, el eguipo-
de muebles y electrodomésticos. Iz misma distribucidn y decora-
cidén de las habitaciones gue sefiala la comodidad de los que las
habitan.
Ya gue ignoramos log tipos de mecanismos que utiliza la fébrica-
pars la designacibn de ciertas prestacionés nos limitaremos z se
falar algunas de estas que de una forma u otra hace que estas —
unidades domésticas mantengan su nivel de vida § hayan alcangzado
este nivel de vida propiamente estable sin olvidarnos, claro es-
t4 del ingreso menshal que estas tienen a traves del salario que
obtiene el jefe del hogar. ’

Una de ellas como antes fue mencionado, es el acceso al cre
dito sobre la vivienda a traves del INFONAVIT. Con anterioridad
detallamos los mecanismos de acceso al crédito por lo gque no veo
pertinente repetirlo. Entre las prestaciones que cuentan tam——-
_ bién estd el crédito FONACOT 2 traves del cual pueden adgquirir -
tanto muebles como electrodomésticos, va gque lo invertido en es-
te tipo de cosas es descontado mensualmente de swu salario.
Cuentan ademds con un seguro de salud del Instituto Mexicano de-
Seguro Social IMSS por el gue tanto el obrero como su familia —
pueden hacer uso de €l. Ia utilizszcidn de este seguro se remite
a los gastos mayores de parto, operaciones Y cuestiones dentales.




Bstos son tres de leos beneficios més importantes oue les redituez
el trabaao fabril. &"nire los benefwcwos menores estdn los torti
bonos cue les rernite a estes unide des domésticas adguirir cinco
%ilos de tortillas diarios. Aparte euyan los vales de comida in
tercambiables en cuelguier censro comercial. Los vales para la-
leche en CONASUPO.

También cabe mencionar que el hinterland les proporciona lugares
de adgquisicidn de alimentos y vestido; 1z misma cercania del lu~
gar de trabajo y las escuelas, implica un egreso minimo en cues-
tién de transporte.

De una manera u otra, la utiliz-cién de estas prestaciones-
suponemos que les d4 margen a la mantencién de un cierto nivel -
de vida 8 al alcance de este,

Considero ademés que la escolaridad es otro elemento muy im
portante para entender las condiciones en que se reproduce la —--
UDO. En ello se refleja las espectativas de estos nicleos domés
ticos, as{ también como el nivel de vida cue han alcanzado y/o -
logrado conservar como es el caso de dos de estas unidades domé§
ticas que provienen de familias con un nasado técrnico - profesio
nal; ya que si bién la educacidn formal es rel-tivamente gratui
ta no deja de renresentar un costo para la unidad doméstica obre
ra., (FPuerza de trabajo oue es susceptible de ingresar al merca-
do de trzbajo que se mantiene inactiva durante mds afios, gastos-
que es necesario hacer para obtener el material que solicitan --
las escuelas, etc. )

En este sentido, me refiero al hecho de que el 50% de estos
trabajadores son técnicos altamente apreciados en sus puestos de
bido a la preparacidn y antigliedad que adouirieron ea la misma -
fdbrica, No se presenta ningin caso en cue alguno de los hijos-
haya tenido hayza tenido que dejar la escuela nor presiones ecoﬁé
micas familiares, por el contario, son incetivados a adquirir —-
una preparacidn. Este es uno mids de los factores cue rssponde -
al nivel de vida alcanzado, asi como a ciertos pardmetros gue in
fluyen en el comportamiento de los hijcs, es decir aguellos como
la edad, sexo, ciclo de vida de la unidad doméstica, gque hipo—-




téticamente juega un papel importante, en tanto que deter-
mina més tarde quiénes tienen acceso a la educacién superior
y quiénes no.

La reproduccién material de estas unidades domésticas,-
en cierto sentido diferenciada, obviamente desdibuja una for
ma determinada de la divisién del trabajo de la UDO.
Hablemos entonces de la divisidn del trabajo en este tipo de
unidades domésticas. o |

Las mujeres son amas de casa, su ocupacidn exclusiva es
el trabajo doméstico gue incluye el cuidado y crianza de los
ni%os, limpieza del hogar - habitacién, lévado ¥y planchado -
de ropa, cocina, abastecimiento de alimentos, etc., eséo se-
debe a la razén principal de que los hijos circundan los 6—-
afios, edad muy temprana para que pudieran velerse por si mis
mos, por lo que & la tarea principal a la gue son asignados-
- es la atencidén a los deberes de la escuela, de ah{ en fuera-
no existe el desempefio de ninguna tarea en esmecifico.

El émbito doméstico circunda todo el Ambito vital de la mu--
jer en estas familias. Uno de los factores mis importentes
para que esto se dé es el hecho de gue no existe la necesi--
dad de que la mujer aporte econdmicamente con un trabajo asa
lariado a los ingresos monetarios de la unidad doméstica de-
bido a su pertenencia a una unidad doméstica econdmicamente-
estable, .

No hay colaboracién de parte de los hijos al trabajo de la -
casa ya que ain estén pequefios y por su corta edad no pueden
contarse como agentes de colaboracién. Por otra parte, la -
ideolégia machiste de los hombres no permite su participa——-
cién personal en el trabzjo doméstico —or lo que se determi-
na una divisién estricta del trabajo al interior de la UDO.
De ah{, como antes habfa sido se%alado, la divisidn entre lo
vdblico y lo privado se define como nroducto de la nzturale-
za culturzl e ideoldgica. ‘




El trabajo infentil es cesi inexistente en estas unidades do
mééﬁicas, con ello no guiero generslizar, me limito a enfo--
car lps casos por mi estudiados. De estas cuatro unidades -
domésticas, es una nada mds la gue cuenta con la colabora---—
cidén de los hijos en cuzanto z trabajo doméstico se refiere,-
pero es inexistente el trabajo infantil remunerado. Como’ag
teriormente fue mencionado, la corta edad de los nifios les -
impide concientizar lz idea de colsboracién en el trabajo de
la casa y menos pensar en un trabajo asalariado.

Pienso que ecto no solo parte de la mentalid=d de los nifios—
sino que los p-dres fomentan de manera determinante a que la
Gnica dedicacién de los hijos sea la escuela., Afn es muy di
fi{eil asegurarlo pero visualizo esta idea a partir del punto
de una escaza soc1a11z3016n respecto al trab-jo doméstico y—
menos z2Un al trabajo asalariado a temprana edad, y esto tam—
bién puede atribuirse al nivel de vida de estas UDO.

Como en la parte preliminar de este trabajo sefialamos -
que el jefe de familia tiene como ocupacién especifica la la
bor de obrero asalariado. Con esto no guiero decir gue vive
externo a cualquier Zmbito de la UDO, participa en cierta ma
nera en gran parte de la socizlizscidén de los ni%os y su cui
dado cuando el tiempo se lo permite,

Siempre hay un momento para dedicarles a los niSos deSpues -
del trazbajo, por lo menos compartir con ellos un momento de-
televisidn & ayuda sobre algin deber escolar, un rato de qu
go o finalmente una corta charla antes de que los nifios se -
retiren a dormir.

En dos de estas familias la relacidn padre - hijos es escaza
sin embargo, con esto no quiero decir que los padres ni si--
quiera dirigen la palabra a los nifios, me refiero al hecho -
de gue los hijos no reciben la confianza del padre que les -
permita desenvolverse como particines activos de una unidad-
doméstica donde los nadres son jévenes y por lo tanto la UDO
estd en etapa de formacidn reciente.




L1 decir participes activos me refiero donde ellos puedan "o

pinar" resmnecto a slzunos asnectos de la familia,

Por el contrario, en las otras dos UDO la participacién
de los hijos es importante psra la formscidn de la armonia =
doméstica y gozan de la presencia de sus padres en una canti
ded mayor de tiempo, fines de semana juntos, adn si permane-
cen en el hogar. Es mayor la confianza hacia su: padre en -
cualquier problema gue los aflija por lo gue hay mayor comu-—
nicacién entre padre e hijos, y mayor es la participacién —-—
del padre en la socializacién de los ni®ios. En una de estas
familias, espec{ficamente en la familia Sédnchez debido a gue
los hijos estdn por encima de los doce afios de edad, Estos
attimos participan en todo lo que se refiere a la organiza--
cién del trabajo doméstico, en las situaciones conflictivas-
entre los padres, asi como también la mayor parte del tiempo
libre del que dispone el p=dre lo comparten en un jjuego de -

football soccer con otros vecinos, o una salida al cine, § -
charlas sobre el quehacer cotidiano de cada uno.

Pero su aportacidén principal (del padre) a la reproduc-
cibn de la unidad doméstica la hace a traves de su salario -
como trabajador fabril.

En cuanto a la rutina diaria. Es imposible designar co
mo homogénea la rutina diaria de todas estas unidades domés—
ticas del universo de estudio. Sin embargo, considero perti
nente sefialar algunos puntos de convergencia § comines a to-
das estas familias, ya que nuestro interés principal es el -
anélisis del dmbito de reproduccién y mantenimiento de es—-
tas unidades en estudio.




El proceso de trabajo en el que se inserta el obrero se reflk
ja en la vida diaria de la UDOny determina la mayor parte de
sus actividades y horarios. Loé\horarios de suefio y comida-
dependen del turno en ocue laboran los jefes de familia. Ias
actividades que realizan los hijos y la esposa cotidianamen-
te se enicuentran a su vez permeadas de esta participacidn en
el proceso de trabajo. Esto es observable principalmente en
las horas de comida, suefio, juego, desempefo del mismo traba
jo doméstico, etc. ‘Si el jefe de familia trabaja en turno «
matutino, la comida se hace despues de las cuatro de la tar-
de, si{ trabaja en turno vespertino, la comida se hace 2 las-
dos de la tarde. '

En résumen, los principios bdsicos de organizaciéﬂ>in—-,
terna, siguen en tanto 1la familia, los cortes segin edad, se
X0y parentgsco. Las diversas actividades y tareas alrede--
dor de las cuiles se organiza la unidad pueden clasificarse-
.en dos grandes grupos: Las tareas de produccidn, o sea la -
organizacién de la divisidn del trabajo, y las de consumo, -
es decir la organizacidn de la distribucidén de los bienes y
servicios para satisfacer las necesidades. Bs decir, ;Quién
hace qué? ;Quién sale a trabajar afuera? ;Quién realiza el -
~trabajo doméstico? ;,Cémo? N
En cuanto al consumo la cuestidn es organizar, como organi--
zar el gasto & presuvuesto familiar. Sin embargo, esto no -
tendria sentido y menos lo haria diferenciado de otros gru—-
pos dentro de la clase obrera sino tomamos la variables "ni-
vel econdémico" que delimita una forma de vida determinada de
estas unidades domésticas.

De ahi que para fines de este proyecto unz variable im-
portante es la reproduccidn materisl de estas unidades domé§
ticas que delimita el Ambito en que estas se reproducen, lo
gque le 44 un matiz diferencigdo al de otras unidades domésti
cas obreras.,
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'REPRCDUCCION I DEQICGTICA CLASE

Ahora bien, el hecho ¢e que la vnicad domé§§ica sea en
focada como laz orgenizacidn que se dedica a realikar las ac
tividades cotidienas dirigidas al mantenimiento de sus mienm
bros, que se bzsa en la divisidn del trzbajo y responsabili
dades entre los mismos, con actividades y rutinas estableci
das, no implica laz negacidn de la existencia de otros aspec
tos importantes y significativos de este tino de unidad do-
méstica, esvecialmente las relaciones de pareja 6 de padres
a hijos, los lazos de parentesco gue incluyen la transmi---
sidn intergeneracional de bienes, comportamientos, derechos
deberes e ideologfas.

Entonces la unidad doméstica es una organizacién ‘multi
facética, SI{ bien lzs actividades y tareas gque se realizan
tienen frutos materiales concretos, més o menos inmediatos,
para la superviviencia de los miembros (12 comidéa que va ha
satisfacer el hambre) contienern una dimensidn zfectiva, de-
refuerzo, recreacidn, ruptura y avtonomizecidn de lagos y -
relaciones sociales y una dimensién simbélica ligeda a valo
res e ideologias propias de czda clase o sector social,

En este dltimo punto es donde guiero enfatizar un poco, sin
llegar 2 la nrofundidad aue se merece, yz cue el tiempo li-
mitado con el gue conté para realizar estz investigacidn me
lo impide y llegaria simplemente z una cuestién demasiado -
superficial. Mi intencidn es dar paso a una serie de hivpd-
tesis gque den lugar a una investigacidn mﬁ:*nrofunda gue --—
conduzca a una resnuesta 2 lz cuestidn de la reproduccidn -
ideolégica de 1z clase obrera y mis especificamente de este

o

sector de 1z clase, diferencial al resto.

Primero, mi intencidn es hacer unea esnecie de breve --
descripcidn del nrototipo de obrero que estamos tratando, -

para cue las ideas se plasmen de manerz mis certera.




Despues, me remitiré a los testimonios cue hacen los jefes de
estas unidades domésticas sobre su concepcién respecto al tra
bajo de la fébrica, mds esnecificamente, sobre su propia exXpe
riencia laboral.

As{ como la transmisién de valores de padres a hijos y la con
cepcién de la mujer sobre su pertenencia a la clase.

Estas variables nos permitirdn visualizar la punta de la
ebra que podria conducir a una mayor profundidad sobre el te-
ma, |
En primer lugar nos remitiremos a la descripcibn textual que-
hacen estos jefes de familia respecto al trabajo de la fébri-
ca. Ejemplificaremos con dos de estas declaraciones elegidas
al azar. Para visualizar un poco mejor su situacidén laBoral-
actual, daremos paso a una breve descripcién de su propia his
~toria laboral.

;,Qué tipo de obrero es el gue estamos tratando?

Bn primer lugar pertenecen al sector econdmicamente privile—
giado.

Su pasado y socimlizacién fue forjado en unidades domésticas-
obreras, o sea que estamos hablando de una segunda generacidn
de obreros, sin querer, con esto, decir gue sus familias de -
origen pertenecfan al mismo sector "privilegiado™.

Por otra parte, estamos hablando de obreros gue empezaron -—-—-
desde los puestos més bajos ¥ que han ido subiendo de manera-
escalafonada, ademis que el primer motivo de su ingreso fue -
por necesidades econémicas.

Son obreros cuyo promedio de antigiiedad en la fibrica es de -

15 afios y el promedio en edad oscila entre los 30 y 40 2%i0s,

Son obreros con un nivel de escolaridad elevado gue se mueve

de técnicos a profesionzles, de lz misma manera que tienen —-
una capacitacidn interfibrica bastante alta, lo que los hace

‘apreciados por el capital,




Son obreros que por ser jévenes, no visualizan la idea de una
liquidacién, y que todavia por un largo tiempo estardn al ser
vicio del capital. ’

Son obreros que al ser componentes de familias formadas por -
ellos mismos, tienen responsabilidades para con sus familias,
Yy por ende, tienen gue ser responsables con su trabajo a tra-
ves del cuzl légran su reproduccidn.

Finalmente, son obreros gue en la actualidad ocupan los vues-

tos de confianza,

(Entonces son obreros ejemplares al capital?

Veamos sus historias laborales:

Mauro Moreno

"A los quince afios empecé a trsbajar de ayudante en wn-
puesto de ropa, esto hace 13 afios, Afio después, en el mismo
tfabajo cambié de patrén. Eran los mercados de ruedas, con-
carcateristicas distintas a las habituales, que eran dirigir
se al 4rea metropolitana; nosotros teniamos un trabajo que -
empezaba los dbmingos, preparar la camioneta, cargar la ropa
para que el mismo dfa a las ocho de la noche partiéramos y -
empezaramos el dfa lunes a trabajar a todo vapor en Santiago
de Ahuizotla, Estado de Hidalgo, Pachuca.

Los martes nos trasladdbamos al Estado de México. E1 miérco
les era dfa de compra de mercancia y el jueves volv{iamos a -
Santiago de Ahmizotla. Ios viernes, en ocasiones szlfamos a
vender pero esto no era siempre, por lo general ese dfa 1o +
empledbamos para volver a adquirir mercancia.

El sdbado era dia de descanso para empezar el domingo en la-
tarde con las'preparaciones y el dia luhes a las seis de la

mafiana ya estar en nuestro lugar de trabajo.

Eran jornadas africanas, desde que sali{a el sol, hasta que~
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szlia la“luna, habia cuve trabzjar bestante. Se ganaba poco,
pero lo gque ganaba me alcanzaba para subsistir,

Despﬁes\de esto tuve otra situzcién de trabajo; aproxi-
madamente a los 17 afios y medio me fuf a trabajar en un alma
cén de la constructora que estaba levantando un hospital en-
1la sidertirgica Idzaro Cédrdenas, El salario era mucho mejor-
pero los gastos eran mayores por las cuestiones climatolégi~
cas nuestros ‘ingresos los emfleébamos, en su mayoria, en ali
mentos y bedidas, refresco, aguas, cerveza, Siendo un buen-

-trabajo, no redituaba bastante, siendo gue se gastaba demasi
ado en liguidos,

Escasamente a los tres meses antes de.cumplir los 18 --
afios, ingresé a trabajar en la industria, la fébrica se lla-
meba U.S.M. mexicana de C.V. la cual estd ubicesda en Naucal-
pen, empresa para la cudl laboré 9 afios y medio. Debo decir
que pars ingresar a esta empresa aifin no cumplia con la mayo-
ria de edad y debi alterar mi acta de nacimiento en cuanto a

una fotocopia. PEn esta empresa ingresé a trabajar el 15 de -

julio de 1976, desempedando, creo yo, uno de los puestos méds
humildes con gue puede contar esta empresa, més humilde in--
cluse que el barrendero; ahf incluso el barrendero tenfa per
sonalidad, era yo auxiliar del barrendero; con el paso del -~
tiempo, superé algunos puestos cgue estaban al alcance del —--
inicial, pasé a ser operador de miquinas, tuve mucho apoyo -
de parte de la empresa, particularmente de uno de mis super-
visores, que entre sugerencia y obligacién me mandé a tomar-
un curso de capacitacién no pagado por la empresa sino gque -
me aconsejé donde debfa dirigirme; este curso se referfa a -
moldes y troqueles, me capacité en el masnejo de los tormos-
en 1-s instazlaciones del Seguro Social en Naucalvnan. El1l sa-
lario de ingreso, no lo recuerdo exactamente pero creoc que -
fue de 68 pesos con 50 centavos diarios, con un contrato de-
28 dfas inicialmente, el cual se repitid hasta en tres oca--
 sionedjy-terminados estos se me promorciond la base en el em-
pleo,




Después de haber tenido esta pegueda capacitacién, pordﬁg in
cluso el curso era para mi bastente diffcil mfs que nada ‘por
que a esta altura yo rolaba turnos en el trabajo no podfa w-
cumplirlo cabalmente y tuvé gue desertar a el a los cuatro -
meses, el curso consistfa en seis meses o sea que no pude ob
tener mi diploma o reconocimiento del curso que habfa tomado
pero conocedores de esta situacién, mis jefes me permitie—-
ron operar:-maguinarias de mayor responsabilidad y con ello -
un mayor incremento del salario. Todo esto gque menciono es-
anterior a mi compromiso matrimonial.

Posteriormente, pasé a ocupar mejores puestos, no mucho me-—-
jor remunerados, sino con menor esfuerzo fisico; contraje mg
trimonio el 12 de mayo de 1979, y mi primer hijo vino al mun
do el 8 de junio del mismo afios, aproximadamente 30 dfas des
pues,

Por cuestiones relativas a mi propio matrimonio, a influen—-
cia de mi trabajo, de mi familia, y de mi propia esposa, in-
gresé a estudiar a una escuela secundaria nocturna que se —-
l1lama "Escuela Nocturna para Trazbajadores No. 755 - S5A".

As{ terminé mi secundaria, recibi grandes apoyos de mis com-
paieros de trabajo, porque a esa altura yo rolaba turnos co-~
mo lo habfa hecho antes, y alguno de ellos me permitid dos -
turnos en la mafiana y uno en 1= noche, o sea, en cuanto a --
turnos me refiero a meses para poder cumplir mi secundaria -
nocturna que era de 5 :00 p.m, a 9 340 p.m,

Con ello mi- poca capacitacién a estas alturas me permitid te
ner mejores contactos en el trabajo; para que terminara mi -
secundariza se me permitfa tener un turno fijo y poder ingre-
sar al nivel bachillerato en este caso al "Colegio de Cien—-
cias y Humanidades™; cuando cursaba el cuinto semestre de ba
chillerato en 1982, ya mis compafieros me tenf{an perfectamen-
te reconocido y prueba del reconocimiento fue gue se me ele-
gié para el puesto de Secretario del Exterior en un Sindica-
to a nivel nacional, porcue la empresa tiene sucursales en -
varios Estado de la Repiblica; con esto a mi me nacié muchas




inguietudes en materia labéral dado eue primero era uno de
mis compromisos cumplir con Wes resvonsabllldades requeridas
en el puesto que me habian asignado mis comnawero

Dos a7os despues, terminado el ciclo bachillerato y de haber
entrado a la BEscuela Nacional ENEP -~ Acatlén y de haber ter—
minado mi ciclo universitario, previo de haber padado las —--
probleméticas en cuestién lzboral, como son revisibén de con-
tratos, dominacién total del procedimiento de huelga y ligui
dacién de algunos trabajadores, comisién nacional de salario
mixto, reparto de utilidades y seguridad, cosas que pese a -
que existian en la fébrica donde laboraba, habian tenido po-
ca»diSposieién, siendo gue en materia laboral son muy-impor-
tantes, cramos algo, que a pesar de estar dentro del trabajo
én la emnresa no se daba, era la capacidad de adiestramiento.
Nos costd mucho trabajo que la empresa pudiera cumplir con -
los progfamas sefialados. Contdmos con la ayuda de la secre-
tarf{a del Trabajo, y de unos se%ores holandeses que pertene-
cfan a la UNESCO.

Terminado el perifdo en el sindicato, por problemdticas ex—-
ternas e internas deb{ dejar 1la labor sindical, porque siem-
pre he considerado gue nadie debe aferrarse a ningin puesto-
dejémos venir gente nueva; yo me dedigué nuevamente a mi tra
bajo de operador de mAquinas gue ya conocia, mi puesto normal
dado pues el desarrollo que tenfa, la experiencia de contro-
lar y manejar gente en el sindicato, adgquiri un puesto, que -
sin ser exactamente el puesto de confianza era la antesals,
empecé a auxiliar al jefe del departamento en el gue yo tra-
‘bajaba (remaches) donde hacf{amos remaches para compafiias ——-
automotrices, particularmente,

Despues de esfér de auxiliar, fui cambiado 2 otro departamen
to que se llamaba "herramientas", en el cual segui siendo au
xiliar del jefe mismo, y en su momento sin ser zuxiliar yo -
dirigfia el segundo y tercer turno, y= que el jefe del depar-
tamento solo leborabz en les ma%anas, esta labor estuvo vi--

gente para mi un ao.




!

Toamndo consideracidn ocuizis de necesidades de la empresa, -
me requerian para rolar turnos nuevenente, pero por cuestio-
nes de la uvniversidad, pues yo tenia’ya seis afios con este -
turno, cuando se me pidid rolar nuevamente, solicité a la em
pfesa gue de no ser posible conservar el turno que yo tenfa-
gue se me liguidara. QuiZas debido a mi desarrollo y mues—-
tras 42 desempefio, la empresa decidié liguidarme, y en rarti
cular, creo que se me did una buenisima liquidaciédn poroue -
se me did el L00% de lo que me correspondia,

La labor gue desempeiaba consistia en el correcto mane-
jo’de oficios, esto en el sindicato; que fuese dirigido-a la-
persona idénea interfédbrica e inteéesindicato, ya que estéba-
mos adheridos a la C.R.0.C. entonces tenfamos que redir in--
formes de nuestrasactividades para contar con la asesor{a —-
que nos hacia falta.

En cuanto a2l trabajo dentro de la empresa fue muy variado, -~
dado que como mencionaba mi primer trabajo fue el mis humil-
de y era pulir productos mecénicos. O sea el producto termi
nado habia gue abrillantarlo mediente un tipo de 4cidos,
Posteriormente la operacidén de mfquinzs de inyeccién, es di-
f{cil detallarlo, habfa que conocer desde las piesas minimas
al igual que la miguina entera, ya que 211{ el mejor jefe de
departamento era aguel capaz de reparar una miguina en caso
de descomposicidn. Ias miquinas eran en su mayoria de inyec
¢idén y automiticas. '

En cuanto a la operacién de tornos, pues esta labor es casi-
conocida por todos. En la administracidén de personal en el-
departamento de herramientas, habia gue tener pues un trabajo
fisico e intelectual., Esto es, que cuzndc hebie gue meter
las manos a maguilar piezas habia que hacerlo entre todos,

y habia gue organizar el trabajo, no solo mandar, sino hacer
lov, (13)

Ya oue estas declaraciones fueron extraidas textualmenz
te, en cierta manera corremos el riesgo de perdernos en el -

subjetivismo del relator, ya ouve son casi imnosibles de pro-




bar en todo el sentido de la palabra, Sin emabrgo siento gue
un acercamiento hacia el espacio de trabajo en el que se de-
senvuelve el relator en los dltimos 7\ﬁ 8 afos nos daria prue
bas de validez de estos relatos, nero los limites de esta in-
vestigacidn no nos remite a este 4mbito. De una u otra mane-
ra el conocimiento de este espacio de trabajo serd importantke
para futuras investigaciones sobre el tema.

José Serafin Gonzales

"La primera ocasidn fue- precisamente trabajande-en:un tg
ller particular en la reparaci6n de maguinaria electrica, ha-
cfa las bobinas, y posteriormente inclusc las acomodaba, ade-
mfs hac{a conecciones en los motores eléctricos. Desples cam
bié a otro trabajo y se trataba también del mantenimiento -—-
electrico, allf cumplia un trabzjo més amplio, ademés de tra-
tar cuestiones mecdnicas también as{ como trabajo electréni--
cos. Asi tuve la oportunidad de terminar la vocacional y des
pués pasé a trabajar a otra fdbrica "Fibrica de Motores ACEA"
son de descendencia sueca en México, es decir la tecnologia -
es sueca, en esta planta estuve casi en todos los departamen-
tos, proyecto, disefio, control de calidad, hasta fabricacién
en ocasiones hacia servicid de motores, salia a hacerlo afue-
re; aqui fue donde terminé de estudiar la carrera, 1978, des-
pues pasé a trazbajar para la Hipotecaria Bancomer "Compafiia -
Constructora del Grupo ALPE" hasta 1981,

En 1981, cambié a la fabrica "AEROPLEX S.A." donde actualmen-
te me encuentro. , .

Aqui empecé a trabajar como supervigor del departamento de —-
"Mantenimiento" y actualmente me encuentro como jefe de este~
y de "Disefio de maquinaria nueva", ¥n la compafifz donde es--
toy trabajamos tecnologia del Japén, Canadd, Estados Unidos y
Alemania. Nuestro trabajo es el ensamble de las nartes, as{

como también fabricamos nuestra propia maquinaria, las dise-




famos para hacer la li{nea gue se requiere para hacer el tra
bajom. (\8)

Percepciones ideoldgicas sobre su pertenencia a la clase y

el trabzaijo fabril.-

Mauro Moreno

v¥i identidad la encontré desde que mi padre compartia
con nosotros sus experiencias laborales, es mi estracto so-
cial. Fui trabajador obrero, conozco la problemdtica -de es’
te sector y mi intenciédn es pagticipar nuevamente en el tra
bajo sindical, por un deseo gue siempre llevé muy dentro de
colaborar al desarrollo de la problemitica obrera., Al haber
gido yo un trabajador al frente de los trabajadores, ten{a-
que estar integramente definido como trabajador, B:rhice de-
la vida fabril mi vida, lo gque reforzd mi identificacidén —-
con la clase obrera y no creo que el hecho de estar fuera -
de ella haga que pierda esta identificacidn porgue pienso -
que estos cambios de ideologfa se dan en gente que no ha ma
durado totalmente". (i)

José Serafin Gonzales

wMi identidad estaba ya dada, mis ideales siempre fue-
ton los de trabajar en una planta industrial que me permi--
tiera desarrollar plenamente mi vocacién. Es cierto, la ne
- cesidad econdmica presionaba mi vida pero eso no fue lo que
me motivé a entrar a la fédbrica, porque de haber sido asi -
pude heberme empleado en cualguier otro tipo de institucidn
pero luché por relacioﬁarme con gente gue me abriera paso -
para trabajar en una nlanta industrial por la invencidn, --
creacidén y ensamble de nueva tecnologia, siempre me acoplé-
con las innovaciones y mis proyectos son muy bién aprecizdos
por mis superiores. ILa verdad es que nunca tuve problemas-
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pera acoplarnme al sistema de trabzajo de la planta, pues iba

a lo qﬁg iba, en busca de mi realizacidén como hombre y sa—-
bia de aﬁﬁemano que el trabajo era debastador, pero eso era
1o que yo\buscaba. En fébricas, como esta donde yo trabajo
que piensan en el futuro vele la pena hacer eimentdcidn —-—-
ideoldgica. Nos motivan para avanzar a traves de diplomas,
incentivos y reconocimientos lo que nos d4 un curriculum —-
fuerte y cimentado. .

En este tipo de trabajo, puedo programar mi tiempo en fami-
lie y compromisos sociales, ademss de los laborales; es di-
ficil programarlo pero a la larga reditua muchos beneficios.
Nos dan ademds, seminarios que aparte de programar nuestras
labores nos preparan ideoldgicamente para este tipo de tra-
bajo. Para mi, la identidad con la propia clase es vital -
para comprender 1lo qué signifiéa ser obrero, para entender-
el trabajo de este, asi como ypara la plena adaptacibn; la -
transmisién de mi ideologfa la hago cotidianamente, en espe
cial a mis subordinados para gue nos sea méds ficil entender
nos los unos a los otros. Mi familiz estd integrada a esta
ideologfa porque dependemos del trabajo de la fébrica, sin-

€1 no tendrizmmos subsitencia". (1e)

iQué entienden ellos por identidad?

Antes de poder hacer una reflexién sobre estas declara
ciones y del grado de conciencia sobre su pertenencia a la-
clase, debemos sedalar cudl es la idea que ellos le dan a —
la palabra "identidad"”, es decir cuales son los limites en-
los que se mueve esta vpalabra de por si tan controvertida.
Al decir "identidad" se refieren a sus percenciones sobre -
lo que es para ellos su pertenencia a un sector determinado
de la clase obrera en este caso, el sector economicamente —
estable, el “"privilegiado". '
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Esta pertenencia = 12 clase les v4 delimitando, en un
édmbito determinado, una forma de vida especifica, asi como
una forma determinzda de enfocar diversas situaciodnes cue-

se les presenta 21 transcurrir el tiemro,

Bl contacto con esta forma de vida determinada les aad
eda formr de pensar, de ver las cosas, especifica, y la re
conocen como suya; esta es la "identidad" de la gue estos-
obreros nos hablan, ese identificarse con un comportamien<-
to dado de un sector esnecifico de la sociedad que seria =
en este caso-el sector obrere, sin enmbargo esto-noc queda -
aqui, '

Dentro del sector obreroc heterogéneo en si mismo, se genew .

ren también distintas "identidades", Bs decir, la Iforma -t
de pensar y la identificacién con un grupo de un obrero -
gue ocupa el sector depauperado, serd en un momento dado -
distinta 2 lo que sucede con el tipo de obrero cue ocupa -

una posicidn vrivilegiada.

Al desconocer el otro lado de la moneda gue seria ——-—
aquel sector depauperado me limito 2 suponer esta premisa-
como hipotética.

Es decir, los obreros de nuestro universo de estudio-
permean esta identidad con una forme de vidz determinada -
por su elevado nivel econdmico. Con esto no quiero decir-
gue se disgregan de ese todo que compone lz clase, ellos -
también ocuparon puestos bajos en el escalafén industrieal,
sin embargo en la actualidad participan de un sector "pri-
vilegiado" en tanto un nivel econdmico estable y por tanto
sunonemos que esz identidad tiene su tooue esmecifico v —-
pronio de este grumo de otreros.

;,Cudl es la fuente princinrzl de esa identidad?

Mttt
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Esto es algo que se debe buscar en la investigaqién S0-
bre este tema, pero como anteriormente habiamos éeﬁala@o es-
muy importante el conocimiento del universo fabril, paf@ gue
por medio del andlisis tento de este &mbito como del domésti
co, nos conduzca a una respuesta mis concreta y exaecta,
Ya que esta investigacién tiene como margen la unidad domés-
tica obrera, partimos finicamente de esta para analizar las -
pautas de percepciones ideoldgicas de clase,

Dos fuentes principales:

'a) Ia adquisicién de estas percepciones ideolégices a traves

de'la‘membres{a'actiVa*en'un‘sector”socia1;~

b) 1la socializacidn o transmisién de valores de padres a hi

jose ‘ ‘
Lz primera se refiere al hecho de gue los obreros van -

adguiriendo con el tiempo, a2l estar en constante contacto --

con el ambiente industrail y las relaciones tanto sociales -

_como econdmicas que en esta se dan, una forma de pensar dis-

tintiva de cualguier otro sector o grupo social.

Es decir, el hecho de desenvolver su actividad tanto fisica-

como intelectual4dentro de un ambiente determinado, como es-

una planta industrial, genera en &1 unz forma especifica de--

pensar y actuar., Las percepciones ideolbgicas de un hombre-
gue trabaja en oficina no son las mismas gue las de un obre-
ro gque trabaja en cualguier plaﬁta industrial .
Hipotéticamente pensaria que la vida de las UDO obreras se -
desenvuelve en un ambiente diferente a las unidades domésti-
. cas de cualguier otro sector de la sociedad porque son pPro—-
“ducto de una influencia ideolfgica distinta, "influencia de-
1z vida fabril"., Lo expongo como hipotético ya que varz un
estudio de este tipo habria gue hacer un andlisis de esta —-
"vida fabril®. Sin ello nada més estzmos suvnoniendo.

Esto surone por tanto, lz renroduccidn ideoldgica de ciertos
valores as{ como pricticas de clase oue lo definen como sec-
tor obrero esnec{ficamente.
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Lhora bién, la comprensidn de gue le reé}idad social es una

creacidn humena donde el trabcjo de los hb@bres, ~etividad-

préctica por excelencia, es un elemento central sin el cual

no es concebible todo lo que las sociedades histdricas han-

producido, incluyendo lo que los hombres han hecho de s -~
mismos. A partir del trabajo humano transformador tanto de

la naturaleza como de los hombres mismos es que podemos en-

tender que las sociedades se orgenizan y resultan de la in-

teracciédn permanente entre la produccidén material de la vi-

- da social y las relaciones sociales establecidas para la oro
duccién.

Es decir, el trabajo humano de la misma manera que se diri-

je a fines précticos de transformar la naturaleza proveedo-

ra, desarrolla,ténicas, instrumentos y por tanto conocimien

tos para enfrentar el trabajo estableciendo diferentes for-

mas de reéibi6n entre los hombres para asegurar no solo la-

realizacidén del trabajo, sino la form= de hacerlo. '

La clase obrera no se forma tan 8o0lo por el hecho de -
estar inmersa en la produccién frente a otra clisse antagbni
~ca, es decir, no se presenta por el simple hecho de existir
estructuralmente, sino que es la viverciavla gue permite a-
los obreros actfien como clase mediante un proceso de identi
ficacidén como partfcipes comines de determin-das relaciones
de produccién. _ . | . .
Ideol8gicamente entonces, encontramos un pleno reconotimien
to de pertenencia a la clase.

Esta ideologfa es producto de la influencia fabril, de la -
viviencia fabril. El pertenecer a un ambiente de este tipo
les asigna una linea educativa totalmente obrera, gue al ---
transcurrir el tiempo se va haciendo inherente a2 cada uno -
de ellos.  Su experiencia laboral de largos afios les asigna
una ideologia espec{fica cue les d2 una identidad de clzse

concientizada cuya pérdida seri para ellos una falta de ma-
durez en la persona que lz designaria como alguién divagan-
te en 12 sociedad lo que le impide su desenvolvimiento per-

sonal como hombre socizl,
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Si en la vida socizl rc¢al los conjuntos de individuos -
observan una serie de normas, una serieé de hébitos, tienen -
una serie de explicaciones para diversoé\hechos y fendmenos,
y también expectativas y a3p1ra01ones nera influir en ellos,
significa que las formas de vida engendran prdcticas socia--
les que por lo general se expresan a traves de modelos de —-
comportamiento y de acciones que encierran. conauntos de valo
res, explicitos o no, pasados y presentes en los gue los in-
dividuos se reconocen e identifican.

En~“resumen, 2 partir de- las condiciones de existencia -
se desarrolla una conciencia de tél manera que los plantea--
mientos, las reflexiones, las concepciones gue los hombres -
tengan en un momento dado, derivan con la intervencién de --
una serie de mediaciones, de una situacidn objetiva de viaa
como obreros en este caso,

Ahore bién, el hecho de pertenecer a un sector econdmicamen-—e

te "privilegiado" permea en su forma y nivel de vida, la de-
termina haciendola especifica.

Una vez m&srecalcamos lo hipotético de estas afirmacio-
nes desbldo al desconocimiento de las relaciones soc1ales de
producc16n dentro del dmbito industrial esen01a1es para la a
firmacidn o negacidn de estos supuestos.

Como segunda fuente habfamos sefalado la socizlizacién-
o transmisién de valores de padres a2 hijos,
Al ser los obreros de las unidades domésticas tratadas part{
cipes de una segunda generaci6n de obreros, nos permite Supg
ner una transmisién de valores de padres a hijos que de una-
u otra manera influyeron en la participacidén fabril de estos
jefes de familia. _
Ellos mismos afirman esta trensmisién, sin embargo los 1imi-
tes de la investigacidén, nos dan un margen reducido de com——
probacidn. Habria gue recurrir al'estudio de la familia de
origen. Podriamos pensar en cue se podria estar reproducien




la clase generzcionalmente a traves de 1a'trahsﬁisi6n de valo

res de padres & hijos. (Ver genealogfas) \

Sin embargo, creo mis bién gue 1la variable.que\@és pesa
en 1z adquisicién de estos valores, es la anteriormente sefia
lada, es decir la adouisicidn de estos valores a traves de -
la particiracién laboral a nivel industria.

Ahora bién, la transmisién de valores de este segunda genera
cifn a una tercera que son sus hijos; serfa muy repentino ha
blar de unza transmisidn de valores de pradres =2 hijos, porque
la corta eded de estos dltimos funciona como barrera al en—-
tendimiento pleno de una conciencia obrera, pero las semi-—-
1llas existen. Al tratar cada UDO de manera individual se ob
servz el inicio de esta transmisén ideolbgica.

Los nifios son socializados a la comprensién del trabajo, del
padre as{ como su desempe’io en la fébrica,

Saben gque cuando su vpadre duerme ellos no deben hacer ruido-
porque su padre tiene que levantarse temprano para ir a la -
fébrica, saben qué si comen tarde, es porgue su vadre sale a
"las tres o cuatro de la tarde de trabajar.

Se podria suponer gque el sexo funciona como una especie de -
barrera para la reproduccidn ideoldgica. Obvizmente no se -
44 la misma transmisdn de valores gue 2 los hijos varones, -~
pero las nifias conocen donde trzbaja su padre. Ademds son -
educadas para no exigir m&s de lo gue se les d4. Podriamos
suponer que se les educa para ser esposas de obreros.

El problema de la clase social y las relaciones padre a hijo
vz un ejemplo del problema de los efectos de la estructura-
sen:inl sobre el comportamiento humano. '

Khon afirma gue el concepto de clase social es (til porgue -
capta la reslidad de que la intrincada relacidén de estas va-
riables crea diferentes condiciones bisicas de vida = distin
tos niveles del orden social. Los miembros de distintas cla
ses sociales en virtud de gue disfrutan o nadecen diferentes
condiciones de vida ven el mundo de un modo distinto, elsbo-~
ran conceptos distintoz de laz realidad social, distintas as-
piraciones, esperanzas o temores, {I7)




Entonces son estas condicismes de V1da, este émblto de == 7/
duccidn de la UDO el que 34 las vautas para el inicio 3 2. E
transmisién de ciertos ‘valores esnemflcos del sector, i= 15&

dres a hijos. Un nifio que es soclallzado en una UTDO e
camente estable no tendri 1za.s mlsmas v:wenczas aue un n.::s‘
gue es socializado en unc 'TDO econémca:neﬂ‘h depauperaﬁrc

En resumen podr:[amos suponer que la base de :La asitize

del padre que determina un émblto de T PIOt ucc:16n ESDEé‘o-

de la UDO que encabeza., = A 'oartir“ de efrla erque urrm’i:r“

tudio funciona como una barrera para el anéllE.ls 'orofun?-@ 2 2
una transmisién de valores plena, pues :melde apreciar 1=5-
reacciones del nifio a estas condlc:wnantes tanto ideoldgiczs
como materiales, ' ‘ E

Declaraciones textuales de los vpadres ‘de familia soXs

sus percepciones respécto a la identided de clase.-

"Ademds en la fibrica ‘8e nos mot:.va al avance ners =
lo cue nos identifica como obreros, denende mucho a donat
quiere llegar uno, sus metas e ideales, mlentras se "OHSQ“& "
esto nuestro trabajo es reconoc:.do, ¥ nos hace sentlr mU‘—'
bién como pertenecientes al secotr obrero, mlentras no hX¥Z 3
esta identificacidn es muy diffeil: que uno pueda sent1r30 '
bién y por lo tento pueda desenvolverse hacia sus metas 4
realizaciones vpersonales, Esto tratamos de 1nculcar1es 8
nuestros hijos, de gue cualcuier camino que tomen, ya set™
mecénicos, alba%iles o plomeros sean los mejores y 'teng'm—"

1

conciencia de lo que son, morcue esto as paz interior a -%

vez que bienestar fi{sico". (18 )




/

"En primer lugar, =1 ser obrero no demerita, por el con-
trario es un trabajo que desarrolls las potencialidades crea
tivas del hombre. E1 trabajq es‘@uro, absorve las energf{as-
vitales y afios de vida gue se te hacen més cortos cada vez,-
pero asi mismo retribuye con el bienestar familiar y perso--
nal. No se niega la existencia de lz exnlotacién, peroAcomo
en todo lugar hay empresarios gue son equitativos y otros —-
que son voraces con sus trabajadores, hay unos que motivan a
alcanzar las metas versonales y otros gue las aplastan. Pe-
ro el ser obrero es la base de la produccidn; si no hay obre
ro no hay produccidn, si no hay produccién, no hay desarro--
1lo del pais.

Lo que pasa es que ellos, al 1gual que nosotros buscan triun
far. Ellos (los empresarios) piensan en el futuro de manera
distinta ya que ellos son vnoseedores del capital y su deber
es darle movimiento y obviamente a cualouier costo, incluso
explotando gente, pero el obrero que demuestra que puede, es
motivado a seguir". (19)

La vida laboral es valorada por los jefes de familia,
Todos ellos se han mantenido constantes en un mismo lugar de
trabajo en'promedio de 15 afios. En el ven el lugar donde se
formaron como seres sociales y participes importantes de la-
Droductividad»dei pais, alli se les motiva a superarse .y se
1es retribuye de acuerdo a su cearacidad,

No se niega la explomcién, més su opinidn es obwetlva ya que
es visualizada como algo que en la realidad se d4 pero ellos
no son actores de esta, sino espectadores.

Ia jdea de la mujer sobre su pertenencia a la clase es
demasiado vaga ain; con un znalisis mds profundo se vpodria-
llegar a una hipotesis mids exacta.

Sin embargo pienso gue lza muier concientiza esta ideolégia -
de diferente manera. Desde mi punto de vista hay un peso —-




sentimental gue hace cue lz mujer "spoye" & su marido ideo-
logicamente, en tanto es 1= DEPCEﬂClOH ideoldgica de su cén-
ugue, mas no hay a m1 menera de ver una idea plena de con--
ciencia de clase. Es decir la mujer comnarte la ideolfgia -
de su marido por lazos sentimentales ogue la unen a €1, mis -
no la comprende, Al tratar este opunto suelen divagar y tra-
tan d2 reproducir las palabras de su cényugue comg una ense-
Fanza, mids no hay concientizacidn.
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CORCLUSION =S

N\

En esta parte finzl del presente trabajo tratamos de
poner sobre la mesz de discusién las hipétesis y varia——-
bles conclusivas, que mis que el cierre, serd por el con-
trario 1la base para una subsiguiente investigacién.

Ia temdtica es compleja, de ~hi que para completarla 4 es
tudiarla eﬁ’su plenitvd e importancia es necesario ampli-
ar los analisis sobre el tema.

En primer lugar, el hecho de concebir el Zmbito do--
méstico para fines de investigacién; no supone que hay —-
que concebirlo como una unidad aislada del mundo social,
Por el contrario, si se trata de hacer un andlisis profun
do hay que enfocarla como parte de un todos '
La femilia y el mundo doméstico se ven conformados en re—
lacién con el mundo piblico, si ssi{ podriamos llamar a —
las otras partes de la gran estructura social, a ese mun-
do de los servicios, la religidn, las leyes, el control -
social, en fin,;las diversas instituciones que componen -
la sociedad.

Lz sociedad entera es un sistema cuyes partes‘estén rela-
cionadas entre si, y cualguier movimiento de sus partes §
de una de ellas, afecta a las restantes,

De aqui que toda transformacidén en el sistema de institu-
ciones e ideas van dando forma histdricamente al Ambito -
de la familia, |

Entonces la divisién que se suele hacer entre lo pi-
blico y lo vrivado no es mis que el producto de la naturd
leza culturzl e ideoldgica de la misma sociedad,

Ahorza bién, dentiro del mazrco de interés de nuestra in
- - - - - / - -
vestigacidn el punto deamdlisis fue 1z dinomica interna de
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la unidad doméstica en este caco obrera, méds especifica

mente lzs actividades ligzadas gl mantenimiento de un sec
tor social de la mismé clese obrera: el econdmicamente-
privilegiado, en el marco de una organizacidn productiva
dada.

;Entonces cudl es ese 4mbito de reproduccién?

Se hizo el andlisis de diversas variables, y la in-—-
tencidn de este capitulo es ponerlas a discusién por un -
lado a menera de hipdtesis para futuras investigaciones y
por otro lado a manera de conclusiones a la presente in--
vestigacidn. ' ‘

_ ;

Estos obreros "ejemplares" al capital si as{ nos per
mite llamarlos la literatura antropoldgica, sin que se en
tienda a manera de ironia, se reproducen en un dmbito de-
reproduccidn caracteristico en tanto que al tener un nivel
econdmico relativamente alteo resmecto al resto de laz cla-
se les imprime un tipo de vida distinto, un dmbito de re-
produccidn especifico. ,
Ahora bién, ya que el punto central de esta investigacidn
fue el zndlisis de este 4mbito de reproduccién, es decir-
aCémo se reproduce este sector?, se buscaron las carzcte-
risticas mds importantes de ese Zmbito sin que sean repre
sentativas de todo el gruro, es decir, no afirmo que sean
generalizativas sino esnecificas de los cuatro c¢asos del
universo de estudio.

AUTARQUTA DE LAS UNIDADES DOMESTICAS.— Es decir la
inexistencia de redes sociales de parentesco que de una u

otra forma estuvieran interviniendo en la reproduccidn ma
terial de nusestras unidades en estudio,.




Sin embargo siento que no serd un hecho cue perdure, lo visua
lizo a partir de la idea de gue al ser familias en etapa de -
formacibn reciente buscan una independencia de sus unidades -
domésticas de origen.
Hipotéticamente pienso que esta distancia con las UDO de ori-
gen puede ser prdducto de un metrimonio forzado provocados —
por-embarazos prematuros que ocasionan el alejamiento o dis—-
tancia entre las partes emparentadas.
Por otro lado se podr{a pensar que nuestras unidades domésti-
cas "caso" intentaron establecerse como unidades domésticas -
independientes., ZEste logro responde entonces, a diferentes -
situaciones externas como las anteriormente mencionadas que
de una n otra manera influyeron en la formacién de estas uni
dades. ‘ _ )
Hipotéticamente se podria sefialar como relevante, las condi-
ciones de accesibilidad a la vivienda con gue contaron a tra
ves del trabajo fabril del jefe de familia, provorcionada —-
por el INFONAVIT, lo cual influy§ de menera importante en la
independencia de los cdényugues feSpecto o sus familias de ori
gen lo que hace caracter{tica diferencial del 4mbito de repro
duccidn reé@ecto al resto de las UDO gue componen el sector -
obrero. |

Otro elemento importante gque nos permite formular supues
tos es el hecho de qgué;la misma estructura de las vivieridas -
gque ocupan estas familias, que tiene un 1{mite de habitacio--
nes restringido, impidé‘la extensién fisica de estas familias
al nivel de formarse una red de reciprocidad amplia.

Ahora bién, ;CSémo enfocariamos el hecho de la escasa co
mmicacidn o conviviencia entre vecinos, més especificamente
la inexistencia de redes de reciprocidad vecinales?

Suponemos,: gue el hecho de gue en opromedio estas fami
lias tienen tres afios y medio de ocupar estas residencias --




nos wernite pensar gue el viempo es corto para que se ccn
formen grupos de vecinos o amiges de tzl manera gue pudie
ren estazblecer una red de reciprocidad estable.

Por otra parte también se presenta el caso de que ni si—-
guiera hay una relacidn a niveles de mantenimiento de los
mismos edificios por la escasa comunicacién y comprensidn
entre cohabitantes.

SALARIO.~- Visuslicemos el punto salarial a partir -

de cuyo pardmetro se ven desdibujando las caracteristicas
reproductivas de estas UDO.
El ingreso monetario Unico de estas familias proviene del
trabajo del jefe de familia, diremos que se situa por en-
cima de los tres salarios minimos y medio mensuales, vi—
gente (1987). En este sentido, la reproduccidn material-
de estas unidades estf delimitada en un marco material e~
levado, esto respecto al ingreso monetario.

VIVIENDA.- Se habia mencionado a la vivienda como -
un aspecto gque nos remite a un dmbito de reproduccidn de-
terminado, ya gue su descripcidn minuciosa nos d4 las ca-
racterfsticas definitorias del tipo de unidndes domésti—-
cas que estamos tratando.

La descripcidén de la vivienda nos ha permitido observar -
gue estamos tratando con unidades domésticas que han al--
canzado elevados niveles de vida, gue de una u otra forma
desdibujan un dmbito de reproduccién caracteristico y es-
nécifico de este grupo de gente.

Todo el amoblado de las viviendas, los electrodomésticos
e incluso los mismos artefactos suntuarios con los que es
t4 ambientsdo seria dificil de alcanzar mara grupos de —-—
gente con niveles ecoﬁémicos bajos. Sabemos por otra nar
te aue no todos estos componentes npueden ser adguiridos a
traves de un crédito FONACOT por ejemplo, y cue en su mo-
mento de adquisicidn tuvieron cue ser pagados 21 contado,
cuestidn dificil de realizar sin un nivel econdmico esta-
ble, que en le actualidad esa estabilidad, es un "privile

gio".




FREITACIQIT NS .~ Intre todess ectas variables mencions-—

das épn anterioridad, también tienen gran importancia l=s
prestéciones, que cdmo narticine del tradajo industrial, -
recibe el obrero, gue de cualguier manera influye en gue-~
estas unidades domésticas mantengan su nivel de vida § ha
yan alcanzado este dmbito de reproduccidn propiamente es-
table,

ESCOLARTDAD.~ ESTE ES Otro elemento que de manera im
portante permea las condiciones de reproduccidn de la UDO.

En ella se observa las espectativas, asi como el nivel de-
vida alcanzado y/o logrado conservar, ya que si bién la e-
ducacidn formal es relativamente gratuita no deja-de repre

+

sentar egresos para la UDO,

DIVISION DEL TRABAJO.-— La reproduccidn material de -
estas unidades domésticas, en cierto sentido diferenciada-

obviamente desdibuja una forma determinada de la divisidn-
"del trabajo. El dmbito doméstico, circunda todo el &mbito
vital de la majer en estas fomiliac,

Aipotéticamente suponemos gue el factor més importante par
gue esto se dé es el hecho de que no existe lo necesidad -
de que lz mujer aporte econdmicamente con un trabajo asala
~riado a los ingresos moneétarios de la UDO debido a su par-
ticipacidén en un ambiente de reproduccidn econdmicamente-
estable, | |
No hay colaboracidn de parte de los hijos al trabajo de la
casa. Hipdteticamente suponemos gue es por su corta edad-
miy diffecil contarlos como agentes de colaboracidn.

De una forma o de otra, pienso que esto no solo parte de -
la mentalidad de los nifios, sino gue los padres fomentan -
de manern determinante a que la Unica dedicacién de los hi
jos sea la escuela; z20n es muy daiffcil asegurarlo, vero vi
sualizo esta idea a partir del punto de una escasa sociali
zacidn reswnecto 2l trzbajo doméstico y menos afn al trabe-

LY




jo ssalariado a temnrens eded, v esto hipotéticamente lo 2
tribuyo 21 mismo nivel de vida de estas UDO. o
Bsta divisidn estricta del trabajo, zunada con la autarqui
2 de las UDO son dos de las caracteristicas mds importan—-
tes de las unidades en estudio. ‘

Pn resumen los principios bésicos de la organizacidn-
interna de la familia siguen pardmetros de edad, sexo y'pg
rehtesco. ‘Las diversas actividades y tareas alrededor de-
las cuales se organiza la unidad pueden clasificarse en ——
dos grandes grupos: las tareas de produccidn, o sea la or
ganizacidn de la divisidn del trabzjo, y las de consumo es
decir la organizacién de la distribucidén de los bienes y -
servicios para satisfacer 1as,necesidadés. Sin embbrgo ’
esto no tendria sentido y menes lo haria diferenciado de -
otros grupos dentro de 1z clase obrera sino tomamos en ———
cuenta el aspecto "nivel eeondmico" que delimita una forma
de vida determinada de estas UDO,

De ahi que para fines de este proyecto una variable -
importante es la reproduccidn meterial de estas familizas,
ya que delimita el Zmbito de renroduccidn lo que le &3 un
matiz diferenciado a2l de otras UDO del sector obrero.

Pero entonces debemos enfocar la unidad doméstica co-
mo una organizacién multifdcetica. Si bién las activida—
des y tar=as que se realizan tiemnen frutos materisles con-
cretos, mfs o menos inmediatos para la supervivencia de —-
los miembros (el vestido gque cubre el frio) contienen una-
dimensidén afectiva, de refuerzo, recreacidn, ruptura y au-
tonomizacidn de lazos, relaciones sociales, y una dimen—--—
sidn simbdliea ligzdz 2 vslores e idologizs propia de cada
clase o sector social.

En este Gltimo punto es donde cuicimos hacer un poco
de énfasis sin llegar =z lz nrofundidad que se merece ya —-—
que el tiempo limitado con el gue conté para realizzr este

ne —-

trabajo lo impidid, ¥y corrfa el riesgo de llegar a u
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cuestibn demnsiado superficial.

Ahorz bién en base a2l deseo -de dar més bién una serie de hi
potesis sobre el tema me remiti a la descripcidn textual de
los obreros caso. Sin embargo, va gue estas declaraciones-
fueron ext=aidas textualmente, en Cierta_manera'se corre el
riesgo de perderse en el subjetivismo del relator, ya que -
son diffciles de comprobar en todo el sentido de la palabra.
Pienso que un acercamiento hacia el espacio de trabajo en -
el que se desenvuelve el relator en los dltimos 7 4 8 afos-
nos daria pruebas de validez de estos relatos. Dejo en con
sideracién gue el trato con el espacio-laboral--es muy-impor
tante como complemento 2 esta temdtica, sin é1 la investigs
¢idn queda incompleta. '

) '
;Cémo definen ellos la palabra identidad?
Se refieren z sus percepciones sobre lo que es para ellos -
su pertenencia a un sector determinado de la clase, "el pri
vilegiado". _
5bual es la fuente de esa identidad?®?

Hipotéticamente pensamos en dos fuentes principales:

La primera: ILa adquisicidén de estas percepciones ideolégi-
cas a traves de la membresia activa en un sector social de-
terminado, ¥y

Ia segunda: A jraves de la socializacién o transmisién de
valores de padres a hijos.

'Con la primera suponemos de gue los obrérps van adquiriendo
con el tiempo, al estar en constante contacto con el 4mbito
industrial y las relaciones tanto sociales como econdmicas-—
que en este se dan, una forma de pensar distintiva de cual-
quier otro sector o grupo social.

;Qué suponemos con estp? Que el trabajo del hombre, de la-
misma formz cue se dirije a fines pricticos, ya sea la ———-




transformacién de la naturaleza, desarrolla técnicas e ins
trumentos estableciendo distintas formas de relacién con -
Jos hombres.

Entonces la clase obrera no se forma tan solo por estar in
mersa a la produccidn frente a una clase antagénica, sino,
que es la misma vivencia la que permite a los obreros actid
en como clase mediante un proceso de identificacidén como -
participes comines de determinadas relaciones de produc=--
cién. '

En resumen, a partir de las condiciones de existencia se -
desarrolla una conciencia de ta2l manera gque los plantea——-
mientos, las reflexiones, las concepciones gque los hombres
tengan en un momento dado derivan, con la intervencidn de-
una serie de mediaciones, de una situacidn objetiva de vi-
da como obreros en este caso. Ahora bién la realidad es -
que nuestros obreros Pertenecen a un sector econdmicamente
estable, en una palabra "priVilegiado" lo gque desdibuja la
‘forma y nivel de vida, 1z determina asi como la hace espe-
cifica.

Sin embargo, a pesar de qué esta varigble parece'ser
la mis importante en los casos que estamos tratando, la se
gunda expuesta como transmisidn de valores de padres a hi-
jos tiene una importancia vAlida, en tanto que podriamos -
pehsar en gue efectivamente hubo y hay una transmisidn de-
uns primera generacidn a una segunda (que es la que esta—-

7. mos tratando) y de esta segunda a unz tercera que vendrian

siendo sus hijos.

Esto en tanto que se sabe de antemano'que la socializacidn
es unz parte importante en que es en esta donde se forjan-
determinadas lineas educativas, asy{ conmo l=s mismas esrec-
tativas de los hijos.
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